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A 2024-2025. tanév értékelése
A tanév értékeld elemzése az alabbi témakorok alapjan torténik:

1. Eroforrasok

1.1 Személyi feltételek

1.2 Pedagogus tovabbképzés

1.3 Targyi feltételek alakulasa, gazdasagi helyzet

2. Azintézmény pedagogiai munkaija

2.1 Tandrai munka

2.2 Kiemelt figyelmet igényld tanulok ellatasa

2.3 Gyermekvédelmi tevékenység

2.4 Tanoran kiviili tevékenység, egyéb foglalkozas
2.5 Szakmai palyazatok, elismerések

3. Az intézmény nevelési munkaija
4. Tanuldi eredmények
5. Nyilt napok, nyilt orak

6. A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii tanulok képesség kibontakoztaté és
integracios felkészitése

7. Kiilsé és belsé ellendrzések, oralatogatasok
8. Teljesitményértékelés

9. Az intézmény szervezete

9.1 Vezetoség

9.2 Neveldtestiilet
9.3 Munkakozdsségek

10. Intézményi kapcsolatok
10.1  Sziilokkel
10.2 Kiils6 kapcsolatok

11. Osszegz6 megallapitasok



1. Eroforrasok

1.1.Személyi feltételek

A jogszabalyban meghatéarozott 1étszamnak megfeleld pedagogus, neveld-oktatd munkat segitd
¢s technikai alkalmazotti 1étszammal rendelkeziink.
A szakos ellatottsagot az 6raado tanarokkal kozosen latjuk el.

1étszdm fo
engedélyezett 1étszam 82,4
engedélyezett pedagdgus 1étszam 54,4
engedélyezett neveld-oktatd munkat kdzvetlentil segitok 1étszama 13
engedélyezett technikai 1étszam 15
pedagogus allashelyeken foglalkoztatottak 1étszama 63
ebbdl részmunkaidos 9
oraadok szama 6
uj kollégak szama 4
tavozo kollégak szama 5

17 {6 pedagdgus az aladbbi teriileteken rendelkezik szakvizsgaval: Kozoktatisi vezetd,
Kistérségi taniligyigazgatasi szakértd, Tankeriilet-igazgatasi és koznevelési vezetd, Matematika
tudas értékelése, Tehetségfejlesztd, Mindségbiztositas, Gyermektanc, Gyogytestnevelés.

Iskolank 10 mesterpedagdgusa tamogatja a mindsitd vizsgara, mindsitésre torténd felkésziilést.
Szakértoi tevékenység:

1.
2.
3.
4.

Orszagos szakértoi tevékenység:

1. Gyulai Tankertileti Tanacs tagja
2. Koznevelési Szakértok Orszagos Egyesiilete Békés varmegyei tagozat

elnok; Mindsitésre felkészités képzo, Szakértdi képzés tréner, vizsgaztatd, Komplex
szakértoképzés tréner

Pedagogus I. fokozatot elért pedagogus:
Pedagogus I1. fokozatot elért pedagogus
Mesterpedagogus — megujito:
Mesterpedagogus — szakeérto:

A 2025. évi Mester - megujito eljarasra jelentkezett tovabbi pedagogus: 2 f6.
A 2026. évi mindésitési eljarasra jelentkezett:1 f6 Pedagogus I. fokozat, 1 f6 Pedagogus II.
fokozat.

A telephelyek kozotti attanitas tovabbra is fennallt a tanév sordn.
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A miivészeti iskoldban tovabbra is nehézséget jelent a milivésztandrok hianya.

Tanulolétszam, tanulécsoportok (2025. junius 20.)

Altalanos iskolai tanulék (okt. 1. 399 £&) 388 16
Luther téri feladatellatasi hely 1-4. évfolyam 183 {6
Székhely 5-8. évfolyam 205 16
Mivészeti Iskola 186 6
*  zenemilvészeti &g 78 16
*  képzOmiivészeti ag 61 16
* tancmiivészeti ag 47 16
Tanul6csoportok 22
* 1-4. évfolyam 10
* ebbdl egésznapos 5
+ 5-8. évfolyam 12
Napkozis csoportok 7

1.2. Pedagégus tovabbképzés
Felsooktatasban tovabbtanulok

e Benyovszki-Koloh Nora Szegedi Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kar magyar
nyelv és irodalom szak

° _Gél Ferenc Egyetem Pedagdgiai Kar tanité alapképzési szak

o -Gél Ferenc Egyetem Pedagdgiai Kar tanité alapképzési szak

o _Géll Ferenc Egyetem Pedagdgiai Kar tanito alapképzési szak

Tovabbképzések, felkészitések

,»A neveld-oktaté munka soran alkalmazott tartalomszabalyozok ismerete™: 49 16
Labdéval kerek a vilag - Labdajatékok a testnevelés oran: 5 16
"50 mozgasos jaték ¢€s kisjatek a testnevelésben €s didksportban": 6 6
Pedagogusok felkészitése az orszdgos pedagodgiai-szakmai ellendrzésben szakértdi feladatok
ellatasara - blended képzés: 1 6
Didkrelax1.- Autogén Tréning: 116
10 szempont a tehetségsegitd program készitéséhez: 1 16

Konferenciakon, szakmai napokon valo részvétel

Békés Varmegyei Tanévnyité Konferencia 4 16
Aktiv Iskola, mentoriskola online tanévinditdé workshop 116
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ADHD-s problémas viselkedések kezelése az iskolaban 116

Altalanossagban az autizmusrol. Kutatasok, erdemények. Modszerek megismerése 2 16
Aktiv Iskola Program online tanévnyité workshop 2 6
,»Aktiv tanulasi modszerek alkalmazéasa az Aktiv Iskolakban workshop 9 o
Aktiv kozlekedés hete workshop 116
Orszagos testnevelésiigyi konferencia 516
Jaték-btivolet ujratdltve - Mezdberényi sportfesztival az olimpia jegyében - fokuszban a
digitalis eszk6zok hasznalata 15 6
Active Mind, Active Body, Active School 116
A tanul6i Csapat miikodése 1 6
Az Oktatasi Hivatal Bazisintézményeinek Szakmai Talalkozoja 2 6
OKOman¢ szakkor — Gjrahasznositas kreativan 13 16
Floorball szabalyismereti webinarium 116
Innovativ modszerek a testnevelésben-workshop 2 6
I, I, 1, IV., V. Darts Matek online workshop 416
,Biztonsadgosabb Internet Napja” alkalmabol ,,.Biztonsdgban az online térben” cimmel Skype
konferencia 316
Egészséges taplalkozés hete szakmai workshop 116
,2Hogyan néz ki a Nemzeti Emlékezetpedagogiai Program a gyakorlatban?” cimili szakmai
mithelybeszélgetés 116
Digitalis témahét szakmai webinarium 116
Nevel6testiileti és sziildi forum — Blinmegel6zés, drogprevencid 50 16
"Tajékoztatas a Pedagogus-tovabbképzes €s a koznevelés megljitasarol” c. konferencia 4 {6
Innovaci6 a tehetséggondozésban 116
Légy egészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! élménynap 716
A babjaték pozitiv hatasai az SNI és BTMN tanulok fejlesztésében 3316
A tehetséggondozas hatékonysaganak novelése 2 16
Orizd meg a lelki egészséged workshop 2 16
Tehetségakadémia programsorozat - Tarsasjaték-pedagogia - Hogyan csinaljuk jol? 2 16
Aktiv Iskola program tapasztalatmegoszto workshop Szeged 2 16
A pedagogus-tovabbképzés megujulod rendszere témakdrében szakmai forum 6 6
Tehetségakadémia programsorozat - igy neveld a tehetségeidet! 3 16
Tehetségakadémia programsorozat - Tehetségek nyomaban - jovOéformaldé modszerek,
eszkozok, jogyakorlatok 3 16
Aktiv Iskola program szakmai szakmai bemutaténap, Rackeve 116
ACTIVE-IRE Szakmai latogatéas Irorszagban, a grassroots szellemiségii ASF program
tapasztalatainak megismerése érdekében 116
Otletek a megvaldsitashoz Move Week, Ismerd meg futva a vilagot! Tanul6i Csapat Hete 2 £
Eréfeszités, képességek, versengés kulturalistiikorben 116
Darts matek orszagos dontd - Nimbol6 gyakorlati bemutato 116
Beszamol6 workshop az frorszagi tanulmanytrol 116
Szaktandcsadds:

Konzultaci6 konfliktus helyzetek kialakuldsnak megel6zése érdekében tervezhetd
intézkedésekrol
online: 28 {6

Az esélyteremtd intézményfejlesztés megvaldsitasat tdmogatdé modszerek, gyakorlatok
megismertetése
online: 50 £6



A digitalis technoldgiak tudatos és etikus hasznalatanak megismertetése, terjesztése

online: 50 £6
Tantargygondozoi szaktanacsadas — Testnevelés szakteriilet 116
Tantargygondozoéi szaktanacsadas — Tanitoi szaktertilet 116

Képzések tartasa:

1. Pedagogusok felkészitése a mindsitésre (10 oras pedagogus-tovabbképzés) - jelenléti
Képz6, eldadd

2. Pedagogusok felkészitése a pedagogusmindsitési szakértdi feladatok ellatasara - tdvoktatas

képzés (60 ora) — tavoktatas Képzo: |||

3. Pedagdgusok felkészitése az orszagos pedagodgiai-szakmai ellendrzésben szakértoi
feladatok ellatasara - blended képzés (60 ora) — tavoktatas Képzc'i:_
4. Komplex Tanfeliigyeleti ellendrzések szakértdi képzés - online képzés Képzs: 6Gcc__ym

1.3.  Targyi feltételek, gazdasagi helyzet

Hivatalosan 1 székhelyen és 1 telephelyen zajlik a nevel-oktatdé munka. A Bélmegyeri
feladatellatdsi hely szilinetel. A bélmegyeri €s muronyi tanulokat iskolabusz szallitja
Mezbberénybe.

Informatikai eszkozokkel jol ellatott iskolank. Az idei tanévben eszkozfejlesztésként LG Smart
UHD televizidk, interaktiv panelek teljes felszereléssel, projektorok, fejhallgatok és fali konzor
keriilt beszerzésre. Mobilszinpad, karpitszonyeg és kertipad is gazdagitja iskolankat. Boviilt a
haztartasi gépeink szama is: mikrohulldmu siité, moso6gép, karpittisztitd gép, hlitészekrény ¢€s
kavéfozo beszerzésére keriilt sor.

Az Alapfokti Miivészeti Iskola 1) tanszakanak induldsat segitette hangfal és népi viselet
beszerzése.

Amortizaci6 elsdsorban a tanuloi laptopok €s asztali szamitogépek terén mutatkozik.

Intézménylink fenntartoja és milkodtetdje, a Gyulai Tankeriileti Kozpont az idei tanévben is
biztositotta szamunkra a mikodéshez sziikséges feltételeket, a karbantartasi anyagokra,
eszkozokre, tisztitdszerekre, javitdsokra, anyag- és eszkOzbeszerzésekre, tovabbképzési
kiadasokra, a hatalyos koltségvetésnek megfelelden.

A Sportiskoldk Orszagos Szovetségétdl a sportiskolai tdmogatds keretén beliill keriilt sor
projektor €s tablet beszerzésre, sporteszk6zok vasarlasara, rekredcios tabor szervezésére.

Az intézmény targyi feltételeinek alakulasa osszeg Ft
eszkozfejlesztések 17 404 934 Ft
egyéb fejlesztések 519 200 Ft
karbantartasok 2 675 628 Ft

Palyézati forrasok:

e ,Utraval Osztondijprogram — Ut a kézépiskolaba”
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2. Az intézmény pedagégiai munkaja
2.1. Tanoérai munka

A 2024/2025-6s tanévben iskolank neveld-oktatd munkaja a 2020-ban bevezetett Nemzeti
alaptantervhez igazodo kerettantervekre €piilo helyi tanterv alapjan zajlott.

A tantargyi tananyagok és kovetelmények — a kotelezd tanitasi orak keretében — teljes
mértékben Osszhangban vannak az oktatasért felelds miniszter altal kiadott kerettantervek
eldirasaival. A kerettantervi tananyag a tantargyak 6raszamanak kilencven szazalékat fedi le, a
fennmarad6 tiz szdzalékos orakeretet pedagdgusaink differencidlt gyakorlasra, a tanultak
elmélyitésére, a kulcskompetencidk €s a tanuldi készségek célzott fejlesztésére forditottak.

A tanév kezdetén minden pedagogus elkészitette a sajat tanmenetét, figyelembe véve az adott
osztaly tanuloinak Osszetételét, képességeit és a helyi tantervben meghatarozott elvarasokat.

A tanév sordn az oktatas a kdvetkezd oratervek szerint valosult meg:
« Altaldnos tantervii osztalyok oraterve,
o Emelt szintl ¢l6 idegen nyelvi (angol vagy német) oktatasban részt vevo osztalyok
oraterve,
o Sportiskolai osztalyok oOraterve.

Csoportbontdsok
1-4. évfolyam:
— testnevelés - sportiskola
— digitalis kultara
5-8. évfolyam:
— digitalis kultara
— testnevelés - sportiskola
— idegen nyelv - emelt idegen nyelvet tanulok

Sziil6i dontés alapjan:
—  etika/hit- és erkolcestan — évfolyamonkénti csoportok

Alapfoku miivészetoktatds tanszakai:

— zenemiivészeti ag

billentyls tanszak, fa- és rézfivos tanszak, vonds tanszak, zeneismeret tanszak

egyéni foglalkozas: hangszeres orak (5 hangszer)

csoportos foglalkozas: hangszeres eloképzo, szolfézs eloképzd, szolfézs, zeneirodalom

— képz6- és iparmiivészeti ag:
grafika és festészet tanszak, képzomiivészeti tanszak
csoportos foglalkozas: grafika

— tancmiivészeti ag:
néptanc tanszak
csoportos foglakozas: népi jaték, néptanc



Az Alapfoku Miivészeti Tagintézmény a feladatait a Pedagodgiai Program ¢és a helyi tanterv
figyelembevételével végezte el. Tovabbra is kiemelt feladat volt a miivészeti képzések sordn a
tanulok egyéni képességeinek kibontakoztatdsa. Ennek keretében hangsulyt fektettek az alkoto-
¢s Onkifejezd készségek fejlesztésére, a tehetséggondozasra, valamint a kiemelkedd
adottsagokkal rendelkezd tanulok felkészitésére tanulmanyi versenyekre és a miivészeti irdnyu
tovabbtanulasra.

A zenetanarok f6 feladatai: a tanszaki egység megtartdsa, a tanulok egyéni képességeihez
igazodas, a ndvendékek zene iranti elkotelezettségének elmélyitése, a zene megszerettetése, az
onkifejezés erdsitése érzelmi, technikai mozgaskoordinacios fejlesztéssel, a kottaolvasasi
jartassag kialakitasa.

A képzo- és iparmiivészeti dgon beliill a kiilonb6z0 tanszakok egységes feladata, hogy
kifejlessze a novendék esztétikai érzékenységét, az igényességet, az izlést, fogékonnya tegye a
képi miiveltség, a képi emlékezet és képzelet irant. A tanuldk életkori sajatossagait figyelembe
véve, érdeklodésiiknek ¢és tapasztalataiknak megfeleléen gyarapitottak ismereteiket,
fejlesztették képességeiket.

A tancmiivészeti agon beliil a néptanc tanszak feladata, hogy a tanulok életkori sajatossagait
figyelembe véve megismertesse és megszerettesse a magyar néptanc gazdag mozgas- és zenei
vilagat. Célja a hagyoméanyos mozgaskultura atorokitése, a tanc iranti elkdtelezettség
kialakitasa, valamint az egyéni és kozosségi élményen keresztiili onkifejezés erdsitése. Kiemelt
figyelmet fordit a ritmusérzék, a mozgaskoordinacio, a testtudat, valamint az eldadoi készségek
fejlesztésére. A tanszaki egység megerdsitése mellett fontos szempont, hogy a ndvendékek
olyan alapokat kapjanak, amelyek lehetové teszik szamukra a tdncmiivészet iranyaba torténd
tovabblépést, illetve a népi kulttra értékeinek tovabbvitelét.

A tanév zarasa eredményesen megtortént.

A tanév sordn végzett tevékenységiikrol a tagintézmeényi beszamolobol tajékozodhatunk. A
beszamolo kiegésziti az intézményi beszamolot.

2.2. Kiemelt figyelmet igényl6 tanulék ellatisa

Sajatos nevelési igényii (SNI) és beilleszkedési, tanuldasi, magatartdsi nehézséggel kiizdo
(BTMN) tanulok

idészak 1étszam SNI BTMN
2024.10.01 391 97 71
% 24,81 18,16
2025.06.20 388 102 66
% 26,29 17,01

5 éves tendenciat vizsgalva a sajatos nevelési igényli (SNI) tanulok ardnya tovabbra is
folyamatosan emelkedik (26,29 %), a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
(BTMN) tanuloké is kis mértékben csokkent (17,01 %). A tanéven beliilli SNI
1étszamnovekedés ardnya: 1,48 %, ami az el6z6 évi novekedés kdzel haromszorosa.



26,29

16,87
14

2020-2021.  2021-2022. 2022-2023. 2023-2024. 2024-2025.

= SNI % BTMN %

1. sz. abra SNI, BTMN tanulok aranya 5 évre visszamendleg

Intézménylinkben a sajatos nevelési igényl (SNI), valamint a beilleszkedési, tanulasi és
magatartasi nehézségekkel kiizdé (BTMN) tanuldk fejlesztését gyogypedagogusok ¢Es
fejlesztdpedagogus latja el.

A 2020-as Nemzeti alaptanterv hangsulyozza: ,, 4 kiilonleges bandasmodot igénylé tanulok
esetében a kozos feleldsségvallalasnak lényeges szerepe van a nevelés sikerességében.” Ennek
jegyében a tanév elején a gyogypedagogus és a fejlesztdpedagogus szakmai egyeztetést
folytatott a nevelGtestiilet tagjaival, hogy megosszak a tanulokkal kapcsolatos legfontosabb
informéciokat, ezzel timogatva az eredményes pedagogiai munka kialakitasat.

A fejlesztési tervek haromhavonta késziilnek, ezekhez igazodva a tanitok és szaktanarok
elkészitik tantargyspecifikus felzarkdztatasi terveiket. A tandrai tdmogatés az alabbi alapelvek
mentén torténik:

o atanuldk képességeinek mélyrehatd ismerete,

o aszakértdi vélemények javaslatainak figyelembevétele (pl. feladatértelmezési segitség,
csokkentett feladatmennyiség, hosszabb idOkeret biztositasa, a szdbeli kifejezés
el6térbe helyezése),

o differencialas,

e atanuldk motivaciojanak tudatos erdsitése.

Tovébbra is kiemelt feladatként kezeljiik:
o aszakértéi dokumentumok részletesebb tanulmanyozasat,
o abenniik szerepld mentességek €s fejlesztési javaslatok kdvetkezetes alkalmazasat,
e a fejlesztési célok pontos meghatidrozasat a gyogypedagogusokkal vald szoros
egylittmikodésben,
o adifferencialt tanulasszervezési formak tovabbfejlesztését,
e apedagdgusok kozotti egylittmiikddés tovabbi erdsitését.



A logopédiai ellatas utazo gyogypedagogus bevonasaval tortént. A gyogytestnevelést a Békés
Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat biztositotta.

A muvészeti nevelés soran a pedagogusok figyelembe vették az SNI ¢s BTMN tanulok egyéni
sziikségleteit, lehetdséget biztositva szdmukra differencidlt tempdju haladésra, valamint
hosszabb feladatelvégzési idékeretre.

Tehetséggondozas

A tanév soran intézményilinkben nem volt olyan tanulo, aki hivatalos szakértdi véleménnyel
alatdmasztottan kiemelten tehetségesként keriilt volna nyilvantartasba. Ennek ellenére a
tehetségigéretek fejlesztése rendszeresen megvaldsult mind a tandrak keretében, mind délutani
foglalkozasokon.

A tehetséggondozo program a NAT-ban megfogalmazott hét tehetségteriiletre épiilt az 5-8.
¢vfolyamon. A foglalkozasokon a jatékos, élménykozponti megkozelités kertilt eltérbe, amely
hozzdjarult a tanulok motivacidjanak fenntartasahoz és érdeklédésiik elmélyitéséhez. A
tevékenységek soran kiilonds figyelmet forditottunk a tanuldsi képességek, a figyelem, az
emlékezet, a memoria ¢€s a kreativitas fejlesztésére.

Hatranyos (HH), halmozottan hatranyos (HHH) helyzetii tanulok

GYVK HH HHH \Y

2025. 06. 20. 112 28 50 37

Ellatasuk részletes bemutatasara a gyermekvédelmi tevékenységeket ismerteto fejezetben keriil
SOr.

Pedagdgusaink a tanuldi képességek fejlesztése, a motivacid erdsitése, a hatranyos helyzetii
tanulok tamogatasa €s a tehetséggondozas érdekében a tandrakon — kiilondsen a miivészeti
nevelés teriiletén — valtozatos pedagdgiai modszereket alkalmaztak. A tanuldsszervezés soran
eldtérbe kertiltek az egyéni, paros €s csoportos munkaformak, a kooperativ technikédk, valamint
a projektmodszer.

Az elokeépzds és hatranyos helyzetli tanulokkal végzett foglalkozasok célja elsésorban a zene
¢és a néptanc iranti érdeklddés felkeltése, valamint ezek megszerettetése volt. A zenei készségek
fejlesztése jatekos, élményszerli formaban tortént, ahol a zene, a mozgas €s a beszéd integralt
alkalmazasa segitette el6 a komplex fejlddést.

2.3. Gyermekvédelmi tevékenység

Szocialis mutatok

A 2024-2025. tanév zarasanak adatai alapjan a gyermekvédelmi kedvezményes (GYVK),
hatranyos helyzetti (HH), halmozottan hatranyos helyzetti (HHH), veszélyeztetett (V) tanuldk
szama intézményiinkben:



Gyermekvédelmi kedvezményezett 113
Hatranyos helyzett 28
Halmozottan hatranyos helyzeti 50
Veszélyeztetett 37

Intézménylink kiemelt pedagogiai feladatként kezeli a szocialisan hatranyos helyzetti tanulok
nevelését ¢és oktatasat oly modon, hogy az tamogassa személyiségiik fejlodését, tanulményi
elérehaladasukat, valamint tarsadalmi beilleszkedésiiket.

Az elmult évek tapasztalatai alapjan a szocialis hatranyokkal 6sszefliggd problémak természete
Iényegében nem valtozott, azok tovabbra is egy szlikebb tanuloi réteget érintenek. Az esetek
jelentds részében a felmeriild nehézségek tulmutatnak az iskola pedagdgiai eszkoztaran. A
leggyakrabban tapasztalt problémak a kovetkezok:
o erkdlcsi és viselkedési normak hianya,
e a sziildi kovetkezetesség ¢és felelosségvallalds elmaradasa, sok esetben tulzottan
megengedd nevelési attitiddel,
o asziildi feleldsség intézményre torténd atharitasa,
o ¢érdektelenség a gyermek tanulmanyi eredményei és magatartdsa irant,
e hianyos egyiittmiikddés az iskola és a szlildk kozott,
o verbalis és fizikai agresszio,
o tiszteletlen magatartds tanarokkal és kortarsakkal szemben,
e tragar beszéd hasznalata,
o pszichidtriai ellatas alatt 4ll6 tanulok nevelésébdl fakado sajatos kihivasok,
e pszichés és szocialis éretlenség (pl. alacsony feladattudat, gyenge szabalykovetés,
impulzivitas, csokkent figyelmi kapacitas, pozitiv mintdk hianya),
o asziilék elérhetdségének bizonytalansaga (érvénytelen vagy hianyzé telefonszam).

Bar ezek a nehézségek nem altalanosan jellemzdek az iskola teljes tanuldi kozosségére, hatasuk
érezheté a mindennapi nevelS-oktaté munkaban. Altalanos tapasztalatként megallapithato,
hogy a szocidlis hatranyok fokozddasa negativan befolyasolja a tanulok tanuldshoz, iskolahoz
¢s a szabalykovetéshez vald viszonyat.

A kihivasok kezelésére fokozott figyelmet forditottunk az osztaly- ¢€s iskolaszintii
kozosségfejlesztd programokra, amelyek célja a tanulok szocialis kompetencidinak erdsitése,
valamint a k6zosségi normak elfogadtatasa ¢s belsové tétele.

Fobb intézkedéseink:

e Az egyetemes, nemzeti és eurdpai értékek kozvetitése a Nemzeti alaptanterv és az
intézmény Pedagogiai Programja mentén; a tanulok tudatos értékvalasztasanak
tamogatasa.

e A tanulok személyiségének sokoldalli megismerése, bizalmi kapcsolat kialakitasa.

o Partneri, egylittmiikodésen alapuld viszony erdsitése a sziilokkel.

o Szocialis kompetencidk célzott fejlesztése nevelési helyzeteken keresztiil.

o Intézkedési terv alkalmazasa a fegyelem javitasa érdekében.

Iskolank kiemelt feladatdnak tekinti a szocialis hatranyokkal kiizdd tanuldk nevelését és
oktatasat, oly médon, hogy az a gyermekek fejlodését, elérehaladésat szolgalja.
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Gyermekvédelmi jelzorendszerrel torténé egyiittmiikodés

Intézménylink elsddleges kapcsolata a Varosi Humansegitd és Szocialis Szolgalat Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalattal, valamint a Békés Varos Szocialis Szolgaltato Kozpont Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpontjaval all fenn.

Amennyiben veszélyeztetettség gyantija meriil fel, az iskola a gyermekvédelmi jelzérendszer
iranyaba a hatalyos eldirasoknak megfelelden jelzést kiild. Tapasztalataink szerint a jelzésekre
reagald sziiloknek csupan kis hanyada mutat valddi egyiittmiikodési szdndékot. A sziil6i
felelosségvallalas gyakran hianyos, jellemzd a tehetetlenség vagy az iskola hibaztatdsa, a
felel0sség atharitasa.

Az alapellatasban vagy védelembe vett tanulokrél rendszeresen pedagogiai jellemzéseket és
véleményeket készitlink. A tanulok ismételt igazolatlan mulasztasair6l a vonatkozd
jogszabalyok szerint jelzést kiildiink az illetékes hatosagok felé. Az ezek nyomdn indult
eljarasokrol, valamint az esetmegbeszéléseken elhangzott intézkedésekrdl az érintett
osztalyfonok részére betekintést biztositunk.

A tanév soran tobb alkalommal is sor keriilt esetmegbeszélésekre és szakmai konzultacidkra,
amelyeken a szocidlis segité kollégandnk is jelen volt. Részt vettiink az éves Szakmai
Tanacskozason is, ahol aktivan kézremukodtiink a munkaban a kérdoivek kitoltésével.

A tanév sordn a kozosségfejlesztd és kozosségépitd programok megvalositasa mind osztaly-,
mind iskolai szinten kiemelt szerepet kapott.

A 2024/2025. tanévben az aldbbi jelzéseket, jellemzéseket, értesitéseket kiildtiik a gyermekek
vedelme érdekében, nyomtatott és elektronikus formaban:

tanulé | alkalom

szilo 24 61
Virosi Huméansegito és Szocialis Szolgalat, Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat 14 24
Békés Varosi Szocialis Szolgaltaté Kézpont Csalad- és
Igazolatlan Gyermekjoléti Kozpont 10 28
mulasztas Békés Varmegyei Kormanyhivatal Békés Jarasi Hivatala
Hatosagi és Gyamiigyi Osztalya 2 8
Békési Rendorkapitanysag 5 9
Békés Varmegyei Kormanyhivatal Csaladtamogatasi és
Tarsadalombiztositasi Féosztaly 2 8

Varosi Humansegit6 és Szocialis Szolgalat, Csalad- és

Gyermekjoléti Szolgalat 19 27
Jelzés Békés Varosi Szocialis Szolgaltaté Kézpont Csalad- és

Gyermekjoléti Kozpont 7 12

Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat Murony 1 1

Varosi Humansegitd és Szocialis Szolgalat, Csalad- és

Jellemzé Gyermekjoléti Szolgalat 21 22
cliemzes Békeés Varosi Szocialis Szolgaltaté Kézpont Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont 22 55
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Békés Varmegyei Kormanyhivatal Gyamiigyi €s Igazsagiigyi
Foosztaly Igazsagiigyi Osztaly 1 1

Békés Varmegyei Kozponti Korhaz
Pandy Kalman Tagkérhdz

Békés Varmegyei Korméanyhivatal Békési Jarasi Hivatal

Tajékoztatas Hatosagi és Gyamiigyi Osztaly

Békés Varosi Szocialis Szolgaltaté Kozpont Csalad- és 6 4

Esetmegbeszélé
setmegneszeies Gyermekvédelmi Kézpont

Iskolapszicholégushoz javaslat: 4 tanulo.

A hatranyos helyzetl tanulokat a kozépiskolara valo felkészitésben is segitjiik. A szamukra kiirt
palyazatokban aktivan részt vesziink.

Az ., Utravalé Osztondijprogram — Ut a kézépiskoldba” palyazatban 12 tanuld 5 pedagdgus
mentoralasaval vesz részt.

A 2009-2010. tanévtdl vezettiik be a képesség kibontakoztato, iskolai integracios programot
(IPR), amely a szocialis helyzetb6l és a képességek fejlettségébdl eredd hatranyok
ellensulyozasat célozza meg a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti tanulok esetében.

A program bemutatdsara az |PR tevékenységeket ismerteto fejezetben keriil sor.

Etkezés

Az étkeztetés pedagogusi, pedagogiai asszisztensi feliigyelettel zajlik, minden étkezd esetében
(napkdzi, menza, 3-szori étkezés).

Tanuléink 64,18% (249 £6) igényel étkezést iskolai keretek kozott. Az étkez6 tanulok 44,18 %-
a térités nélkiil, 25,7 %-a kedvezményes étkezésben részesiil.

Tankonyvtamogatds
Az idei tanévben az 1-8. évfolyam tanuldi ismét térités nélkiil kaptak a tankonyveket.
Egészségfejlesztés

Iskolank Pedagogiai Programja tartalmazza az egészségfejlesztési programot, amely nemcsak
a tanorai, hanem a tanéran kiviili tevékenységekre is kiterjed, a tanuldk életkori sajatossagainak
figyelembevételével. A program célja, hogy a tanulok elsajatitsak az egészség megdrzéséhez
sziikséges legfontosabb ismereteket.

A kotelezd egészségligyi szlirések a 2024/2025-6s tanévben is zokkendmentesen zajlottak. A
Védondi Szolgalattal kialakitott kapcsolatunk kivalo, egytittmiikodésiink eredményes.

Specialis, tanoraba épitett programjaink — példaul az 1-4. és 5. évfolyamon megvalosuld
Egészségnevelési modul, valamint az Iskolai Egészségnevelési Oktatasi Program (1-4. és 6-8.
évfolyam) — keretében arra toreksziink, hogy a tanulok korszerli ismereteket, valamint azok
alkalmazasahoz sziikséges készségeket és jartassagokat szerezzenek az egészséges életmod
kialakitasa és fenntartasa érdekében. A tanulok megismerkednek az egészségbarat viselkedési
formakkal, és lehetdségilik van azok gyakorldsara is.

Tanoréan kiviili egészségfejlesztd tevékenységeink elsdsorban szakkorokon €s az évszaknapok
programjain keresztiil valosultak meg. A kezdetektdl részt vesziink a Gyulai Tankeriileti

Kozpont, valamint a Gal Ferenc Egyetem Egészség- és Szocialis Tudomanyi Kara éltal hirdetett
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Légy egészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! elnevezésii szemléletformald
programsorozaton.
A programok megtekinthetdk iskoldnk honlapjan és Pedagdgiai Programunkban.t

Balesetvédelem, tanulobalesetek

A tanuldbalesetek megeldzése céljabol a tanév elején minden pedagdégus megtartja a
balesetvédelmi oktatast. A munka azonban folyamatos. Egy-egy baleset megtorténte utdn a
pedagogusok ismételten felhivjak a tanulok figyelmét a sajat és masok testi épségének
megorzése fontossagara.

A tanév sordn 13 tanulobaleset tortént, amelyekrdl jegyzOkonyv késziilt. A sériilések
jellemzden torések, zuzodasok és randulasok voltak, legtobbszor testnevelés oran vagy az
udvaron, a tanuldk figyelmetlenségébdl adodoan.

A DADA program és a Zebra-Zsaru program tovabb folytatodott. Az iskola honlapjan a
renddrségtdl kapott tajékoztatokat is megosztjuk.

A prevencio, mint nevelési eszkdz hangsilyosan megjelent intézményiink mindennapi neveld-
oktatdé munkdjaban a 2024/2025-6s tanév soran. Kiemelt figyelmet forditottunk arra, hogy mind
a tanulok, mind a sziilék hiteles, korszerli informécidokhoz jussanak az &ket érintd
veszélyforrasokrol és azok megeldzési lehetdségeirdl. Ennek keretében két alkalommal sziil6k
szamara, egy alkalommal pedig tanulok részvételével valosult meg interaktiv, tajékoztatd
jellegli prevencios program. 2025. marcius 10-én kozos neveldtestiileti és sziiléi forumot
tartottunk, melynek meghivott eléaddja Telekné Furdk Monika rendér alezredes, a Békés
Varmegyei Renddr-fOkapitdnysdg Blinmegel6zési Osztdlyanak vezetdje volt. A szakmai
eldadas kozéppontjaban az alabbi, aktualis és fontos kérdések alltak:

e Az internet és az okoseszkozok biztonsagos hasznalata gyermekkorban;

o A sziil8k szerepe az online tér etikus és felelds hasznalatanak tamogatasaban;

o Teenddk abban az esetben, ha gyermek aldozatta valik az online térben;

e Az online zaklatés és csalas megeldzésének lehetdségei.
Az esemény sordn a résztvevd pedagdgusok és sziilok hasznos, gyakorlatban is alkalmazhato
informaciokkal gazdagodtak. A forumon elhangzottak feldolgozasa osztalyfonoki orak
keretében is megtortént, igy a tanulok is reflektalhattak a témdékra, a sziilok pedig csaladi
beszélgetésekben dolgozhattak fel az informacidkat.
A programsorozat kdvetkez6é elemeként 2025. aprilis l-jén_ renddr Ornagy és
I cndor 6rnagy, a Békés Varmegyei Renddr-fokapitanysag Bilinmegel6zési
Osztalyanak munkatarsai évfolyamszinti, rendhagyd osztalyfonoki ordkat tartottak felsd
tagozatos tanuldink szdmara. Az interaktiv foglalkozasok célja az volt, hogy felhivjak a
figyelmet az internet hasznalatanak lehetséges veszélyeire, igy tobbek kozott az online
megosztott tartalmak, személyes adatok védelmének fontossdgara, valamint a zaklatas
(cyberbullying) jelenségére. A foglalkozdsokon a tanulok megismerhették a helyes reagalési
modokat arra az esetre, ha csalas vagy zaklatas aldozatava valnak, illetve tajékoztatast kaptak

1

http://mai.mezobereny.hu/images/TAMOP/tamop/Iskolai_egeszsegnevelesi_program __modulok az_osztalyfono

ki_.pdf
http://mai.mezobereny.hu/images/TAMOP/tamop/Iskolai_egeszsegnevelesi_program _modulok 1-4.pdf
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a segitségkérés lehetdségeirdl. Az eldadok hangstlyoztak a sziilok €s pedagdgusok szerepét a
megeldzésben, valamint a cselekedetek kdvetkezményeinek tudatositasat.

A tanévzaro sziil6i értekezletek bevezetd részében évfolyamszintli tajékoztatd eldadast tartottak
a rendorség munkatarsai a Nemzeti Bilinmegel0zési Tanacs ¢és az Orszagos
Renddrfékapitanysag egyiittmitkodésében megvaldsuld prevencios program keretében. A
tajékoztatok soran a sziilok informaciét kaptak a drog-, alkohol-, cigaretta- (kiemelten az elf
bar és sniissz) fogyasztas egészségkarositd hatasairdl, valamint a rombolé kovetkezményeirdl.
Az eléadasokat szemléletes prezentaciok és figyelemfelkeltd videdk egészitették ki, tovabba a
Kahoot! alkalmazas segitségével jatékos formaban is lehet6ség nyilt a hallott ismeretek
elmélyitésére.

Rendszeres iskolaba jaras

2024-2025. igazolt | igazolatlan osszesen 1 fore juto atlag
1-4. évfolyam 14554 122 14676 80,20
5-8. évfolyam | 16724 376 17100 83,41

A mulasztisok szama ¢és az 1 fore jutod atlag értéke az el6zd tanévekhez képest csokkend
tendenciat mutat, amelynek az oka, hogy az el6z6 évek jarvanyhullamai mara mar nincsenek
jelen.

2020-2021; 61,44

2021-
2022,

ﬁ 102,66

| fore juto
mulasztas
20202021 | 6144
0212022 | 102,66
2022-2023 %,1

2022-2023; 2023204 | 8455

96,1 2024-2025 81,9

iskolai atlag

2.sz. abra: Mulasztasok 5 év

Az osztalyonkénti mulasztasok szérasa: 45,36 éra/fé — 150,83 éra/fé.
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1 fore juto 1 fore juto

osztaly atlagora osztaly atlagora
1.c1 100,72 S.a-¢ 54,38
1.¢2 53,38 S.c 45,36
1d 5.d 77,17
: 76,67 6.2 125,77
2.c1 49,14 6.c 64,00
2.¢2 96,80 6.d 96,39
2.d 83.60 7.a 117,50
7.c 87.17
3.c 60,60 :
2 ’ 7.d 68,80
. 86,69 8.b 150,83
4.a 114,28 8.c 92,93
4.c 71,14 8.d 57,70

Az igazolatlan orak szama 498, amely jelentdsen megnétt az el6z6 tanév azonos idészakahoz
képest. A 498 6rabol 271 orat 6sszesen 2 tanuld hidnyzott, akiknek az igazolatlan hidnyzasa
elérte, illetve meghaladta a 100 orat is.

Az igazolatlan mulasztasok esetében az érvényben 1év6 jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen
megtettiik a szlikséges intézkedéseket: értesitettilk az érintett sziildket, a gyermekjoléti
szolgalatot, a gyermekvédelmi kdzpontot, a renddrséget, valamint a kormanyhivatal illetékes
osztalyait.

Intézménylink szamara tovabbra is kiemelten fontos feladat a tanul6i mulasztasok folyamatos
nyomon kovetése, és a jogszabalyban eldirt jelzési kotelezettség pontos, hatdridében torténd
teljesitése. A sziildk figyelmének folyamatos felhivasa, tdjékoztatasa a tanulok rendszeres
iskolalatogatasdnak fontossagardl, alland6 ¢és kiemelt elemét képezi neveld-oktatod
munkéanknak.

2.4. Tanéran Kkiviili tevékenység, egyéb foglalkozas

Az idei tanévben intézményiinkben 7 napkozis €s 5 egész napos iskolai csoport mitkodott,
amelyekben tanuloink a tanorédkra torténd felkésziilésiiket végezték.

A napkozis nevelok legfobb feladatai kozé tartozott a nyugodt, tanulast segité kdrnyezet
megteremtése, a tanulmanyi eldmenetel tdimogatésa, a tanulok egyéni felzarkoztatasa, a délutani
tanoran kiviili foglalkozasokra vald irdnyitds, a hasznos szabadid6-eltodltés lehetdségeinek
biztositasa, valamint a kozosségi €let fejlesztése. A neveldk tapasztalatai alapjan a legnagyobb
kihivést tovabbra is a csoportszabalyokhoz val6 alkalmazkodasra vald 0sztonzés, a motivaciod
fenntartasa, illetve a rendszeres tanulasra valo rabiras jelenti — kiilondsen a fels6 tagozatos
tanulok esetében.
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A napkozis neveldk folyamatos kapcsolatot tartottak az osztalyfonokokkel, szaktandrokkal,
fejlesztését végzo kollégakkal, biztositva ezzel a pedagdgiai munka Osszehangoltsagat. A

szllok részérdl sajnalatos moddon alacsony érdeklédést tapasztaltunk.

Az als6 tagozaton valamennyi osztadly szamdara heti egy felzarkdztatd, valamint egy
tehetségfejlesztd ora allt rendelkezésre. A felsé tagozaton a nyolcadik évfolyamos tanulok
szamara magyar nyelv és irodalom, valamint matematika tantargyakbol az elsé félévben

felvételi elokészitd, a masodik félévben felzarkodztatd foglalkozasokat szerveztiink.

Tehetséggondozod programunk — amely intézményiink bazisintézményi jogyakorlata ¢&s
Akkreditalt Kivalo Tehetségpontként elismert teriilete — az 5—8. évfolyamon dsszesen 64 tanulo
fejlesztését célozta meg. A foglalkozasok soran a jatékossag elvét szem eldtt tartva, az
érdeklddés és motivacio fenntartasara torekedve fejlesztettiik a kovetkezd hét tehetségtertiletet:

A

tevékenységet jelentett.

emlékezet, figyelem, problémamegold6 gondolkodas,
beszédmiivelés, elemzdképesség, fogalomalkotés,

szobeli és irasbeli szovegalkotas,
kommunikacié és metakommunikacio,
alkotoképesség, kreativ problémamegoldas,
onallo ismeretszerzési €s feldolgozasi képesség,
megértd gondolkodas.

tanulasfejlesztés, az emlékezet, figyelem és memoria célzott fejlesztése napi szinti

A tanuldk egylittmiikddésre 0Osztonzd, kreativitdst fejlesztd

gyakorlatokat végeztek. A kidolgozott tematika évfolyamonként fokozatosan nehezedett,
igazodva az ¢letkori és képességbeli sajatossdgokhoz.

A tehetséges tanulok szakkori foglalkozdsokon is részt vehettek:

szakkor

énekkar 1-4. évfolyam

énekkar 5-8. évfolyam

honlapszerkesztd 5-8. évfolyam

kornyezetvédelmi (OKOmanok) 1-4. évfolyam

LEGO 1-4. évfolyam

magyar nyelv €s irodalom 1-4. évfolyam

matematika 1-4. évfolyam

matematika 5-8. évfolyam

média (iskolaradio) 1-4. évfolyam

német szakkor 6-7. évfolyam
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pénziigyi, gazdasagi ismeretek 5-8. évfolyam

robotika 5-8. évfolyam

természettudomany szakkor 5-6. évfolyam

természettudomany szakkor 7-8.

A miivészetoktatasban a tehetséggondozas mindennapos feladat volt. Ennek kapcsan kiilonb6zo
versenyekre, fellépésekre is felkészitik a tanarok a névendékeket.

Az iskolai sportfoglalkozdsok és sportkiordk foglalkozasait (sportagak, tevékenységi formak) a
Munkatervben meghatarozott iskolai sportkor szakmai programja tartalmazza.

Ennek megfeleléen a 2024-2025. tanévben labdarugés, kézilabda, kosarlabda ¢s altalanos
tdmegsport foglalkozasokat biztositott a Mez8berényi Altalanos Iskola Diaksport
Egyesiiletével, a Mezdberényi Kosarlabda Klubbal, a Berényi Gyermek FC-vel, a tornat pedig
a Malom Fitness DSE-vel kdzosen.

Tobb tanulonk sportol iskolan kiviil, mas egyesiiletekben: kézilabda, aerobik, fitnesz, kick-
boksz, kajak-kenu, asztalitenisz. Eredményeikrdl a sziilok és a sportegyesiiletek tajékoztatjak
iskolankat. A honlapunkon ezeket az eredményeket cikkek forméjaban megjelentet;jiik.

Tanuldinknak e tanévben sok lehet6sége nyilt tanulmanyi-, sport- és egyéb versenyen
megmutatni tehetségiiket.
https://mai.mezobereny.hu/images/dok/versenyeredmenyek_2024-2025_tanev.pdf

Az eredmények a beszamolo mellékleteként és a honlapon is megtekinthetok.

2.5.  Szakmai palyazatok, elismerések

Palyazataink:

e EFOP-3.2.3-17-2017-00035 Digitalis kornyezet kialakitdsa a Gyulai Tankeriilet
intézményeiben

e EFOP-3.2.4-16-2016-00001 Digitalis kompetencia fejlesztése

e EFOP-3.2.5-17 Palyaorientacio, kiemelten az MTMI készségek és kompetencidk
fejlesztése a Gyulai Tankeriiletben

e EFOP-4.1.11 Okostanterem, az allami fenntartasti kdznevelési intézmények digitalis
tanulast segitd tereinek fejlesztése

e EFOP-4.1.12-22-2023-00040 A Gyulai Tankeriileti K6zpont kdznevelési intézményei
elektromos rendszerének megljitasa

e Utravalo Osztondijprogram — Ut a kozépiskolaba” palyazat

e Erzsébet-tdborok

e Sportiskolak Orszagos Szovetségétdl sportiskolai tdimogatas.

A MezSberényi Altalanos Iskola és Alapfokii Miivészeti Iskola az Oktatasi Hivatal
Bazisintézményeként a 2024-2025. tanévben is megtiszteltetésnek és egyben komoly
felelésségnek érezte, hogy a bazisintézményi éves munkatervben szerepld jogyakorlatokat
szélesebb szakmai kdzonséggel megismertesse.

Az intézmény altal bemutatott jogyakorlatok a kovetkezOk voltak:
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1. Jaték-biivolet gjratdltve - Mezdberényi sportfesztival az olimpia jegyében - fokuszban
a digitalis eszkdzok hasznalata,

2. OKOman¢ szakkor — ujrahasznositas kreativan,

3. A babjaték pozitiv hatdsai az SNI és BTMN tanulok fejlesztésében.

A Jaték-biivolet ujratoltve - Mezoberényi sportfesztival az olimpia jegyében - fokuszban
a digitalis eszk6zok hasznalata cimi els6 bazisintézményi programunkat 2024. oktdber 25-én
valositottuk meg az Oktatdsi Hivatal Békéscsabai Pedagogiai Oktatasi Kozpont 4ltal
megrendezett Oszi Pedagégiai Napok programsorozat keretében.

A programnak az volt a célja, hogy az érdeklédok megismerkedhessen a testnevelés tantargy
ujszerli modszertanaval, amelynek a kdzéppontjaban a jatékossag all.

A rendezvény keretében egy sportfesztivalon vehettek részt az érdeklédok, amelyet az olimpia
szellemében szerveztiink meg. Az eseményen Békés varmegye minden Aktiv Iskoldja
képviseltette magat egy-egy 12 fOs csapattal, igy tanuldinkkal egyiitt 0sszesen 20 csapat
mérhette dssze erejét és ligyességét a kiillonbozo adllomasok sportos kihivasaiban. A kiillonb6zé
allomésokon zajld jatékos tevékenységek jelentds részét digitdlis eszkozok és tartalmak —
példaul Nimbolo, okoslabda, Tabata, XBOX — bevonasaval valdsitottuk meg. A sportfesztival
programjat egy szakmai forum zarta, amelyet ||| jjjllvezetett. A forum kozéppontjaban a
digitalis eszkozok testnevelésordkon torténd alkalmazéasa allt. A résztvevok betekintést
nyerhettek a testnevelés tantargy modern, jatékossdgra épitd modszertanaba, tovabba
megismerkedhettek a kiilonféle mérési lehetdségekkel is. A sportfesztival soran okos karkotok
segitségével gylijtott adatok bemutatdsa és ezek gyakorlati alkalmazésa is szemléltetésre kertilt.

A bazisintézményi programunkat megtisztelte jelenlétével az Oktatdsi Hivatal Békéscsabai

Oktatasi Kozpontja részérol _és _Valamint ]
_ a Gyulai Tankeriileti Kozpont igazgatd asszonya. Az Aktiv Iskolak
mentoriskoldjaként meghivasunkat elfogadta dr. habil. _ a Magyar Testnevelési
¢s Sporttudoményi Egyetem Testnevelés-elméleti ¢€s Oktatdsmodszertani Tanszékének
vezetdje, ﬂya Magyar Didksport Szovetség Dél-Alfoldi Regionalis Irodédjanak
vezetdje, valamint munkatarsai:

A masodik bazisintézményi programunk 2024. november 19-én online eléadas formajaban
valosult meg OKOmané szakkor - Gjrahasznositas kreativan cimmel. Az Edumeet digitélis
feliileten szélesebb korli elérhetdséget kivantunk biztositani az érdeklddd pedagdgusok
szamara.

Intézménylink tobb éve okoiskola, mindig kiemelt feladatanak tekintette a fenntarthatosagot,
kornyezettudatossagot. Az also tagozaton a kdrnyezeti nevelés szélesebb korli megjelenésére
szakkori keretek kozott van lehetdség. A szakkori foglalkozasok mindig a kornyezet
megismerésére és védelmére iranyulnak, a szabadidé hasznos eltoltését biztositjak.

A program soran || it 2ltal a résztvevék megismerkedhettek az OKOman6
szakkor céljaval, tevékenységével. A szakkori foglalkozasok témaja a kiilonboz6 évszakokhoz,
jeles napokhoz, hagyomanyokhoz kotddik. A t4jékoztaté sordn - fotok formdjdban -
bemutatasra keriiltek a tanulok alkotasai, amelyek a haztartasokban jelenlévé hulladékok
Ujrahasznositasaval késziiltek. A tevékenységek a tanulok természethez fiiz6d6 pozitiv
viszonyat elmélyiti, és hozzajarul személyiségfejlodésiikhoz, kornyezettudatos szemléletiik
formalasahoz is. A gyljtésen €s alkotason keresztiil fejlédik a gyermekek kéziigyessége és
kreativitdsa, mikozben elkotelezodnek a fenntarthatosag értékei mellett.

A harmadik bazisintézményi programunkat 2025. aprilis 7-én valositottuk meg A babjaték
pozitiv hatasai az SNI és BTMN tanulok fejlesztésében cimmel. Ezt a programunkat azért
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terveztilk a nevel6testiiletiink szamdara, hogy kollégaink részletesebben megismerjék ezt a
jogyakorlatot, és bovithessék ismereteiket a babozas alkalmazhatdsaganak lehetdségeirdl az
SNI és BTMN tanulok korében.

A szakmai délutan els6 részében |GG 62désan keresztil nevelGtestiiletiink
tagjai betekintést nyerhettek a babjaték, mint fejlesztd modszer alkalmazasaba. A babozas olyan
¢lményszerti és cselekvésalapu tanuldsi format kinal, amely soran a gyerekek rogtonzott
babokkal vagy kiilonféle targyakkal idéznek meg meséket, torténeteket. Ez a modszer szamos
terileten tdmogatja a személyiségfejlodést: fejleszti a kreativ gondolkodast, kommunikacids
készséget, szocialis érzékenységet, finommotorikat, és eldsegiti a kognitiv képességek
kibontakozasat. A babjaték kiilondsen hatékony eszkoz lehet pszichés problémak (mint példaul
szorongds vagy agresszi0) oldasaban, dnbizalom ndvelésében és az 6nallosag erdsitésében.
Emellett esztétikai és miivészeti értékkel is bir, mikozben eldsegiti a tanult ismeretek mélyebb
rogziilését. A program masodik felében a pedagdgusok csoportmunkaban probalhattak ki a
babjaték gyakorlati alkalmazasat. Kiilonféle pedagogiai helyzeteket jelenitettek meg babok
segitségével, amely nemcsak a modszer gyakorlati hasznossagat vilagitotta meg, hanem szamos
kreativ Gtletet is elinditott a résztvevokben.

Nagy oromiinkre szolgal, hogy a 2024/2025-6s tanév soran megvalositott bazisintézményi
programjaink résztvevoi kiemelkedden pozitiv visszajelzéseket adtak: az elégedettségi mutatok
4,93 és 4,98 kozott mozogtak. Minden egyes rendezvénylink esetében a kérddivet kitdltd
pedagdgusok 100%-a jelezte, hogy szivesen részt venne hasonld eseményeken a jovoben is.
Ezek az értékelések szdmunkra kiilondsen értékesek, hiszen visszaigazoljak, hogy az altalunk
bemutatott jogyakorlatok valdban értéket képviselnek, és alkalmasak a tuddsmegosztasra, a
haldzati tanulés eldsegitésére.

A bazisintézményi szerepvallaldsunk célja ebben a tanévben is az volt, hogy erdsitsiikk a
kapcsolatokat az érdeklodd nevelési-oktatasi intézményekkel, és tdmogassuk a szakmai
fejlodést modszertani Gtmutatokkal, gyakorlati példakkal, szakmai férumokkal és
bemutatokkal. Intézménylink neveldtestiiletének munkajat kiilon 6rom volt megerdsitve latni a
résztvevok visszajelzésein keresztiil, s mindehhez a Gyulai Tankeriileti Kozpont tdmogatésa is
nélkiilozhetetlen volt.

Intézménylink bazisintézményi szerepvallaldsat a jovében is elhivatottan kivanja folytatni,
hozzdjarulva a jogyakorlatok megosztasdhoz, az innovativ pedagdgiai szemlélet terjesztéséhez
¢s a szakmai egylittmiikodések erdsitéséhez.

Okoiskola

Intézményiink immar negyedik tanéve viseli az Okoiskola cimet, amely elismerés megerésiti a
fenntarthatosagra nevelés és a kornyezeti, valamint egészségtudatos szemlélet iranti
elkotelezettségilinket. Kiemelt célunk, hogy tanuldink tudatos, feleldsségteljes médon vegyenek
részt a kornyezet védelmében, és aktiv szerepet véllaljanak sajat csaladjukban és
kozosségiikben is a kornyezettudatos értékek képviseletében.

A 2024/2025-6s tanév kiemelt célkitiizései kozott szerepelt, hogy didkjainkat minél aktivabban
bevonjuk kozvetlen és tdgabb kornyezetiik értékeinek megdrzésébe és gyarapitasaba. E
torekvés egyik jelentds mérfoldkove volt az Luther téren, az iskolaudvaron kialakitott
komposztalohely létrehozasa, amely nemcsak a fenntarthatosagot szolgalja, hanem
szemléletformald szerepet is betdlt a tanuldk korében.

Okoiskolaként arra torekedtiink, hogy a kornyezettudatos szemléletformalds a tandrak
tananyagéaba agyazottan, valamint a tanoran kiviili programokon keresztiil is megvalosuljon.
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Ebbe beletartoztak szakkorok, jeles napokhoz kapcsolodd események, akcidk, kiallitasok,
palyazatok, tanulmanyi kirdndulasok, hulladékgytijtési akciok, vetélkedok €s versenyek is.

A mar meglévo programjainkat tovabb bovitettiik, folyamatosan keresve az 0j lehetdségeket a
fenntarthatésag témakorében. A hagyomdnyos témanapok, témahetek, projektek ¢és
évszaknapok mellett részt vettiink a Vildg Legnagyobb Tanordjan, a Fenntarthatosagi
Témahéten, valamint a vizfogyasztas népszerisitését célzo Happy-héten is.

A tanév soran rendszeresen gyujtottik a hasznalt elemeket, szerveztiink papirgyiijtést,
megemlékeztink a koOrnyezetvédelemhez kapcsolddd jeles napokrol, rajzversenyeket
hirdettiink, valamint a kornyezeti neveléshez kapcsolédd hagyomanyokat is apoltuk.
Komposztalot épitettiink a sziilokkel kdzosen iskolank udvaran. Tanuldinkat arra 6sztonoztiik,
hogy ujrahasznositott anyagokbodl készitsenek madaretetoket.

Az eseményekrol és programokrdl bovebben iskolank honlapjan olvashatnak az érdeklédok.
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/895-okoiskola

Negyedik tanéve vesziink részt Orokés Boldog Iskolaként a Boldog Iskola programban,
amelyet ebben a tanévben a 2.c1, 4.c és 6.a osztalyokban valdsitottunk meg.

A program célja, hogy a pozitiv pszichologia eredményeire és modszereire €pitve segitse a
gyermekeket abban, hogy egyénileg és kozosségben is megismerjék a boldogsag legfontosabb
Osszetevoit. A 'Jobb veled a vilag!" motté is kifejezi a program iizenetét: olyan optimista,
magabiztos ¢€s kitartd didkokat nevelni, akik kihivasként tekintenek a mindennapokra, képesek
meglatni az élet szépségeit és Oromeit, és pozitiv énképpel rendelkezd, boldog emberekké
valnak.

Biiszkék vagyunk arra, hogy a Mezoberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola -
az orszag azon kilenc iskoldjanak egyike — amely mentoriskolaként vesz részt az Aktiv Iskola
Programban. Aktiv Iskolaként minden tanulonak lehetdséget biztositunk az optimalis fizikai
¢s mentalis fejlodéshez €s joléthez sziikséges, megfeleld mennyiségii €s mindségl, napi szintli
testmozgédshoz, bizva abban, hogy ezaltal testileg és lelkileg is egészségesebbé valnak,
szivesebben jarnak iskoldba.

Az Aktiv Iskola Program megvaldsitasa a Testnevelés munkakozdsség kiilon terve alapjan
tortént, a munkaterv mellékleteként kidolgozott litemezés szerint. A program lebonyolitasarol
a munkakdzosség ad részletes beszamolot.

Kiilon 6rom szdmunkra, hogy a vargesztesi tanévzard pedagogusfesztivalon atvehettiik a
2024/2025-6s tanévre elnyert arany minésitést, immar masodik alkalommal.

Szamunkra nagy megtiszteltetés, hogy ebben a tanévben is részt vehetiink a Moving Schools
Challenger (MSC) projektben, az orszag tiz kivalasztott iskolajanak egyikeként. Ez az eurdpai
kezdeményezés spanyolorszagi kutatasi tapasztalatokra épiil, célja pedig a testmozgas és az
egeészséges ¢letmod rendszeres népszerlsitése. A program jelentdsen hozzajarul a tanulok
fizikai aktivitdsdnak noveléséhez, ezéltal tamogatva a kiegyensulyozottabb, egészségtudatos
¢letmod kialakitasat.”

Nagy 6rom szamunkra, hogy a Mez6berényi Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola
ismét elnyerte az Allatbarat Altalanos Iskola cimet. A palyazatot az Allatvédelem gyerekeknek
szerkesztobizottsaga hirdette meg, az Allatorvostudomanyi Egyetem Allatvédelmi, Jogi,
Elemz4- és Modszertani Kozpontjanak szakmai tdmogatdsaval. Az elismerés azoknak az
iskoldknak jar, amelyek a 2024/2025-6s tanévben kiemelkedd szerepet vallaltak az
allatvédelemben, és kreativ, élményalapti programokkal segitették a felelds 4llattartas
szemléletének atadasat. Az elnyert cim egy éven at jogositja fel intézményiinket az Allatbardt
Altalanos Iskola megnevezés hasznalatéra.
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3. Az intézmény nevelési munkaja

Az osztalyfonoki tevékenységrol az 1-2., a 3-4. évfolyamos munkakozosség, a Nevelési,
osztalyfonoki, tehetséggondoz6 munkakozosség szamol be (csatolva a beszamolo
mellékleteként).

Hagyomanyok, iskolai iinnepek, rendezvények, emléknapok (a teljesség igénye nélkiil)

Kiilonos figyelmet forditunk azokra a programokra, amelyek lehetdséget teremtenek arra, hogy
a tanulmanyi téren kevésbé kiemelkedd tanuldink is megmutathassak tudasukat, tehetségiiket
¢s képességeiket. Ezeken a rendezvényeken — azok jellegétdl fliggden — az élményszerzés, a
kulturalis értékek ataddsa, a hagyomanyok apolasa, az értékmeg6rzés, valamint a nemzeti
identitas erdsitése keriil a kozéppontba. A korabban kialakitott hagyomanyokhoz igazodva
programjainkat ebben a tanévben is jelenléti formadban valositottuk meg, intézményi és
osztalyszinten egyarant:

Iskolai linnepségek: tanévnyitd, ballagas, tanévzard
— Megemlékezések:
o Nemzeti iinnepek: oktober 23., marcius 15.
o Emléknapok:
= oktober 6. Aradi vértanuk napja
= februar 25. A kommunista és egyéb diktatarak adldozatainak emléknapja
= aprilis 16. A holokauszt aldoztainak emléknapja
*  janius 4. Nemzeti Osszetartozas Napja
— Kaulturalis Napok:
o Varosismereti vetélkedd
o Rajzpalyazat
— Palyaorientacios programok (palyaorientaciés nap, palyavalasztasi vasar latogatésa,
kozépiskolakban latogatasok, kozépiskolak fogadasa, helyi és vidéki iizemekben
latogatas, beszélgetések, jatékos feladatok)
— Témanapok, évszaknapok, témahetek, projektek
— aziskolai innovéciokhoz, jogyakorlatokhoz, 6koiskoldhoz kapcsolodoan
o orszagosan meghirdetett t¢émanap, témahetek
= A Magyar Didksport Napja témanap 2024. 09. 27.
LPENZ7” Pénziigyi és vallalkozoi témahét 2025. 03. 03-07.
= Digitalis t¢émahét 2025. 03. 24-28.
* Fenntarthatosagi témahét 2025. 04. 07-11.
= HAPPY-hét 2025. marcius 17-21.
— Lazar Ervin Program
— Nemzeti Emlékezetpedagogiai Program
— Jeles napok (zene vilagnapja, allatok vilagnapja, Fold napja, stb.)
— Karacsonyi miisor
— Farsang
— Szinhazlatogatas
— Miénk a szinpad!
— Tanulmanyi és sportversenyekre valo felkésziilés, szervezes, részvétel - meghivasos és
sajat
— Didkénkormanyzati rendezvények: hulladékgytijtés, DOK-nap, Suliradio
— Bazisintézményi programok
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— Sulivar6 tabor elsdsoknek

— Sulivéar6 programok leendd elsésoknek

— Sziil61 Szervezet értekezlet, Intézményi Tandacs értekezlet
— Sziil61 értekezletek, fogadoorak

— IPR értekelések a sziilokkel

— Osztalyrendezvények, osztalykdzosség erdsité programok

— Kirandulasok
4, Tanulo6i eredmények
Magatartas

Az iskola tanul6inak magatartasi atlaga: 4,2 (el6z6 tanév: 4,11).
- 1-4. évfolyamokon: 4,26

- 5-8. évfolyamokon: 4,16

2.19% 7,32%

15,85%

35,52% 34,15%

45,85%

1-4. évf. (4,26)  5-8. évf. (4,16)
Cpéldas 1o valtozé Mrossz

3. sz. abra Magatartas értékelése

Tovabbra is 6rvendetes, hogy iskolai szinten a példas magatartasu tanulok aranya még mindig
meghaladja a tobbi mindsitési kategoria aranyat. Ugyanakkor megfigyelhetd, hogy a felsd
tagozatos tanulok korében a rossz magatartdsuak ardnya jelentdsen magasabb, mint az also
tagozatban, mikdzben a példas magatartast didkok aranya mindkét tagozaton kozel azonos.

22



4,22
) 4,21 4,15 all 4,2

2020-2021.  2021-2022.  2022-2023  2023-2024 2024-2025.

4. sz. abra Magatartas datlagok 5 év

Az elmult 6t év viszonylatdban az atlagok kiegyenlitettek, néhany szazaddal valtoztak,
minimalis irdnyu ndvekedés figyelhetd meg.

A tanulok magatartasanak szinten tartasa és fejlesztése érdekében kiemelt feladatunk, hogy:
- redlis és betarthatd elvarasokat fogalmazzunk meg a didkok felé,
— egységesen ¢s kovetkezetesen jarjunk el a rend és fegyelem biztositasa soran,
- aproblémak kezelésében azonnali és hatékony intézkedéseket hozzunk,
— aktivan bevonjuk a sziiléket a nevelési folyamatba,
- szoros egylttmiikddést alakitsunk ki a szocialis segitével, a szakszolgalat és a
csaladsegité munkatarsaival,
- valamint fejlessziik a tanuldk szocialis kompetencidit a mindennapi iskolai élet soran.

Az Alapfoku Miivészeti Tagintézményben osztalyzattal nem értékellink magatartast.
Szorgalom
Az iskola tanuldinak szorgalom atlaga: 4,09 (el6z6 tanév 3,99).

- 1-4. évfolyamokon: 4,28,
- 5-8. évfolyamokon: 3,93.
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példas 1jo [Ivaltozé mhanyag

2,19% 4,88%

16,94%

33,17%

50,82%

35,12%

1-4. EVF. 4,28 5-8. EVF. 3,93

5. sz. dbra Szorgalom értékelése

Az eloz6 évek eredményeihez képest tovabbra is tény, hogy az 1-4. évfolyamon a példas
szorgalmu tanulok aranya lényegesen magasabb (50,82%), a hanyag szorgalmu tanulok aranya
(4,88%) pedig az 5-8. évfolyamon lényegesen magasabb.

6. sz. abra Szorgalom dtlagok 5 év

A szorgalom értékelésében - hasonlitva az 1 évvel ezel6tti eredményekhez (3,99), nincs jelent6s
valtozas.
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5.a-¢| 5.c| 6.a| 6.c| 7.a|5d| 8.c|6d| 7.c|8b|8.d| 7d

4,50(4,50(4,38|4,35|4,07|4,00/3,93|3,67| 3,65|3,50( 3,40( 3,24

Tovabbra is kiemelt pedagogiai cél a tanulok belsd tanuldsi motivacidjanak tudatos fejlesztése
¢s megerdsitése.

Tanulmanyi teljesitmény

Az 1. évfolyamon tanuldink 64,71%-a kivaldan teljesitett, 23,53%-a jol teljesitett, 7,84%-a
megfelelden teljesitett végmindsitést kapott. Felzarkoztatasra szoruld végmindsités nem tortént.

2024-2025. | 64,71% I 2353%  1.84% 00

2023-2024. | 62,75% [ 2157% | 17,65% | 000%

2022-2023. | 66,67% Ir 27,78% 356% 0.00%

2021-2022. | 51,06% [ 44,68% 4364 0.00%

2020-2021. | 56,06% | 37.88% 3304 5030
KT =4 JT M MT mFSZ

1. sz. abra Mindsités 1. évfolyam 5 év

A 2-8. évfolyam tanulmanyi atlaga: 4,26. (el6z06 tanév: 4,22)
A 2-4. évfolyam tanulmanyi atlaga 4,47 (el6z6 tanév 4,54)
Az 5-8. évfolyam tanulmanyi atlaga 4,03 (el6z6 tanév 4,03).

osztalyok tanulmanyi
— atlag
- =R >
atlag e 4,62

3¢ 4,82 S.c 4.5
6.c 4,43
2.cl 4,8 7.a 4,39
d.c 4,58 8.c 4,2
s.d 4,1
2.c2 4,55 - e s
3d 4,33 6.d 3,93
4.a 4,27 8.b 3.81
8.d 3,59
2d 3,92 7.d 3.44
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8. sz. dbra Tantargyi atlagok

A tanév végén mindig attekintésre keriilnek az egyes tantargyak atlageredményei. A
legmagasabb atlagot a sportiskolai képzéshez kapcsolodd Tanulasmodszertan (4,87), és az

Onismeret és dramajaték (4,86), valamint az ,,Etika/hit- és erkdlcstan” tantargyak (4,74) érték

el. A természettudomanyi tantargyak koziil a leggyengébben teljesitett tantargy a biologia, 2,92-
es év végi atlaggal. Az adatok alapjan jol lathato, hogy a tanulok az elméleti tantargyak esetében

tobb tdmogatast, motivaciot és differencialt fejlesztést igényelnek.
Tanulméanyi atlagok 5 év soran

4,54 4,51 4,54

4,45 4,47

2020-2021.  2021-2022.  2022-2023.  2023-2024. 2024-2025.
Ld2-4, wES5-8. —iskola
9. sz. abra Tanulmanyi eredmények 5 év

5 évet vizsgalva a tanulmanyi eredmények atlaga kdzel azonos, hasonléan a magatartashoz és
a szorgalomhoz.



1 tanul6 egyéni munkarendben teljesitette a kovetelményeket, sikeres osztalyozd vizsgat tett.

6 tanuld nem teljesitette a kovetelményeket, 10 tantargybol fognak javitd vizsgat tenni.

A 2016/2017-es tanévtdl kezd6dden — a vonatkozd jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen —
kotelez6 rogziteni azon tanuldk szamat a korai jelzd- és pedagdgiai timogato rendszerben, akik

az 5-

8. évfolyamon kozepesnél gyengébb tanulmanyi eredményt értek el, vagy el6z6 tanévi

atlagukhoz képest legalabb 1,1-es mértékii visszaesést mutattak.

A 2024/2025-6s tanév végére 9 tanuld tanulmanyi atlaga nem érte el a 3,00-t, ami az 5-8.
¢vfolyamos tanuldk 4,33 %-anak felel meg.

6,12% || 6,12%
5,81%

5,420
7 > 1507% | 5,079 229%
414%| i 4,33%
N\ N \ A fei A > SN o
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10. abra LEMO atlageredmény 5-8. évfolyam

A korébbi tanévhez képest enyhe javulas tapasztalhat6, mivel a tanulok szdma 10-r61 9 fére
mérséklodott.

A LEMO-atlagok javitasa érdekében végzett tevékenységek:

A lemorzsolodéssal veszélyeztetett tanuldk rendszeres nyomon kovetése, sziikség
szerinti tAmogatasa.

A tanulmanyi eredmények javitdsat célzo intézkedések megvaldsitasa, kiilonos
tekintettel a kulcskompetencidkat fejlesztd tanorai tevékenységek biztositasara,
valamint az egyéni képességek fejlesztésére egyéni fejlesztési terv alapjan. Ennek részei
a differencialt pedagogiai modszerek alkalmazasa és a rendszeres korrepetalas.

A tanulok szocialis helyzetébdl fakado hatranyainak kompenzéldsa a gyermekvédelmi
jelzérendszeren keresztiil torténd beavatkozasokkal: veszélyeztetettség jelzése, kiilsd
szakmai tamogatas (pl. gyermekjoléti szolgalat, szakszolgalat) igénybevétele, valamint
a kapcsolattartas €s egyiittmiikddés erdsitése a torvényes képviseldvel (sziilé/gyam).
Tanulési és magatartdsi nehézségek kezelése a megfeleld szakemberek — példaul
fejlesztd pedagogus, gyogypedagogus — bevonasaval.

Befogadd, egyiittnevelést tiamogato oktatasszervezési 1épések megvalodsitasa, ideértve
az integracios felkészités megszervezését és a hatranykompenzal6 intézkedéseket.
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Az Alapfoku Miivészeti Tagintézmény tanulmanyi eredménye kimagaslo: 4,99. (E16z6 tanév:
4,97)

zenemiveészeti ag képzomiivészeti ag tancmiivészeti ag

11. sz. abra Alapfoki Miivészeti Tagintézmény eredmények

A zenemiivészeti agon a novendékek jeggyel torténd értékelése esetén az atlag: 4,97 mely az
alabbi eredményekbdl alakul (fétargyi atlag, szolfézs, zeneirodalom).
A zenemiivészeti agon szoveges értékelést kaptak a hangszeres elokészitdsok.

55 55 S

S S S
4,92
4,85 4,85

FURULYA GORDONKA HEGEDU TROMBITA ZONGORA

OFétargy MSzolfézs O Zene-irodalom

11. sz. dbra Zenemiivészeti eredmények

28



Vizualis alkot6 gyakorlat | | 5||

Grafika és festészet alapjai 1 5|I

12. sz. dbra Képzémiivészeti eredmények

A képzo- és iparmiivészeti agon a grafikai csoportok tanulmanyi atlaga: 5,00.
Grafika és festészet alapjai: 5,00
Vizualis alkot6 gyakorlat: 5,00

A tancmiivészeti agon a néptanccsoportok tanulmanyi atlaga: 5,00.
A tancmiivészeti 4gon az eldképzdsok szoveges értékelést kaptak.

f6  fotargy
néptanc 24 5

Sziveges minosités néptanc eloképzore jaro tanulok
tantargy f6 KM IM MF NFM
népi jaték 23 23 0 0 0

Kitinok, dicséretek, elmarasztalasok

Kivalo tanulmanyi elémeneteli tanuldink szama 1. évfolyamon: 17 f6 (4,38%), a kitlin
tanulok szama a 2-8. évfolyamon: 63 f6 (16,49%) Az el6z6 tanévhez képest a Kivald

tanulmanyi elémenetelii és a kitlind tanuldk aranyakis mértékben csokkent.
Jeles tanulok szama 36 6 (9,28%), amely emelkedést mutat.

Tantargyi dicséretben 179 tanuld (46,13%) részesiilt, 0sszesen 424 dicséretet kaptak. Az el6z6

tanévhez képest jelentdsen ndtt a tantargyi dicséretek szama az idei tanévben.
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2024-2025.

2023-2024.

2022-2023.

2021-2022.

2020-2021.

m kivalo tan. elom., Kitiiné

12. abra: Kimagaslo tanulmanyi eredmények

46,13%

36,07%

46,85%

37,64%

37,59%

= jeles 4 tantargyi dicséret

A tantargyi dicséretek mellett 352 tanuld 1153 dicséretet kapott. 30 tanuld a tanév végi
tanulmanyi eredményéért nevelbtestiileti dicséretet kapott, amelyet 5 vagy tobb tantargyi

dicséret megszerzéséért kaphatnak a tanulok.

2023-2024. 2024-2025.

Szaktanari dicséret (db) 269 433
Napkozis neveldi dicséret (db) 0 15
Osztalyfonoki dicséret (db) 382 332
Féigazgatoi dicséret (db) 441 343
Nevelotestiileti dicséret (db) 38 30
Osszesen (db) 1130 1153
Tanulé Gsszesen (f6) 332 352
Tanulé/6sszes tanulé aranya (%) 82,59 % 90,72 %

Fegyelmez6 intézkedések: 168 tanuldo 942 figyelmeztetést vagy intést kapott. A biintetések
szama bar jelentdsen csokkent az el6z6 tanévhez képest, a biintetést kapott tanulok szdma
viszon emelkedést mutat. A tanév soran tanuld elleni fegyelmi eljaras lefolytatasara nem volt

szlikség.
2023-2024. 2024-2025.

Szaktandri figyelmeztetés (db) 754 655
Napkozis nevel6i figyelmeztetés (db) 38 92
Osztalyfonoki figyelmeztetés (db) 151 149
Osztalyfondki intés (db) 24 23
Féigazgatoi figyelmeztetés (db) 22 10
Foigazgatoi intés (db) 0 12
Neveldtestiileti figyelmeztetés (db) 0 0
Neveldtestiileti intés (db) 0 1
Osszesen (db) 996 942
Tanulé dsszesen (f6) 159 168
Tanulé/osszes tanulé aranya (%) 39,56 % 42,3 %

s
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Nyolcadikosok eredményei, dijazdsa

A 8 éven at kimagasld tanulmanyi és sporteredményekért didkjainkat kiilonb6zd dijakkal
jutalmaztuk a ballagasi tinnepségen.

Kival6 tanulé dij jar azoknak, akik az 5-8. évfolyamon, év végén legfeljebb harom jo
érdemjegyet szereztek, a tobbi jegyiik jeles, magatartasuk, szorgalmuk példas vagy jo,
versenyeken rendszeresen és eredményesen szerepeltek, kozosségi munkdjuk kimagaslo.

J6 sportolo dijazasban részesiilnek azok a nyolcadikosok, akik az 5-8. évfolyamon, év végén
legalabb 4,00 atlagot értek el, magatartdsuk, szorgalmuk példas vagy jo, s a valasztott
sportagban kiemelkedd munkat végeztek és kimagasld eredményeket értek el.

Kivalo tanul6 dijat kapott, és a vele jaro neveldtestiileti dicséretben részesiilt:
- I
I

Jo sportolé dijat kaptak, és a vele jaro testnevelés és sport tantargybél dicséretben
részesiiltek:

- I ©
LR

Konyvjutalomban részesiilt:

_ 8. b tanulmanyi munkdjaért
I <.  tanulményi munkajaért

B c tanulméanyi munkajaért

IS . c sporttevékenységéért

I ¢ c tanulmanyi munkajaért

I t2nulmdnyi munka és kozosségi munkéjaért.

A sziil61 munkakozosségi tagok koziil 2 sziilének koszontiik meg tamogatd munkajat.

Mérések

Ebben a tanévben az alabbi mérésekre kertilt sor:

e [PR-be bevont tanulok mérése a személyiségfejlesztés, kozosségfejlesztés, a tanulasi
kudarcok fejlesztése, a szocidlis hatranyok enyhitése érdekében. Fejlesztési teriiletek
kijelolése alapjan az egyéni fejlesztési tervek osszeallitasa.
A palyavalasztast megalapozo kompetenciak vizsgalata 8. évfolyamon (digitalis mérés)
DIFER (22 16 1. évfolyamos tanuld)
NETFIT mérés 5-8. évfolyam (2025. januar 9. és 2025. majus 9. kozott)
Digitélis orszagos kompetenciamérések (2025. marcius 24. és majus 30.)

o 4. ¢évfolyam: szovegértés, matematika

o 5. ¢évfolyam: szovegértés, matematika, digitlis kultara, torténelem

o 6., 7. ¢és 8. évfolyam: szdvegértés, matematika, digitalis kultira, torténelem,

természettudomany, idegen nyelv

e Tehetséggondoz6 valogatd mérés (4. évfolyam)
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A meéresekrol az 1. sz. és a 2. sz. mellékletben lehet olvasni.
Beiratkozas — Tovabbtanulas
Elso osztalyosok beiskolazdasa

A 2024-2025. tanévre 54 tanuld beiratkozasa tortént meg.
Héarom osztaly inditasat engedélyezte a Gyulai Tankertileti Kozpont Mezdberényben (kettd
sportiskolai, egy egész napos csoporttal).

Beiskolazasi programjaink leendd elsd osztalyosainknak a kiovetkezok voltak:
e Kolyokolimpia
e Karacsonyi rajzpalyazat

Luca napi forgatag

Nyilt tandrak és jatékos foglakozasok

Pedagogusok bemutatkozasa az dvodakban

Jatékos sportfoglalkozasok az dvodakban

Bevalogatd mérés és sportegészségiigyi vizsgalat

Az Alapfoku Miivészeti Tagintézmény is bekapcsolodott a beiskolazasi programba,
hangszerbemutatoval kedveskedtek a gyerekeknek.

A 2025-2026. tanévre 33 {6 tanulo iratkozott be, igy kettd elsd osztalyban fognak tanulni: egy
sportiskolai és egy egésznapos osztalyban.

Tovabbtanulas

E tanévben a nyolcadikos tovabbtanul6 beiskolazast segitették a nyolcadikos osztalyfénokok,
_féigazgat(’)-helyettes iranyitasaval.

A tovabbtanulashoz az alabbi tevékenységeket tudtuk biztositani:

— Matematikabol, magyar nyelv €s irodalombdl felkészité orak

— Kozponti irasbeli felvételire felkészités

— Kozépiskolak szoréanyagai, videdi

— Pélyaorientacids nap

— Pélyavalasztasi forum, palyavalasztasi kiallitas, nyilt napok
,.Utravalé Osztondijprogram, mentoralas (12 tanulé, 5 pedagogus)

A sikeres beiskolazas utan az alabbi eredmények sziilettek:

Gimnazium Technikum Szakképzo iskola Ossz. létsz.
8.b 3 3 6 12
8.c 2 9 3 14
8.d 0 0 10 10
Osszesen 5 12 19 36
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53%

49%

43%

43%

1§ soo

1 510 33% Hi8
™ o i
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2020-21-es 2021-22-es 2022-23-as 2023-24-es 2024-25-0s
tanév tanév tanév tanév tanév

N Gimnazium = Technikum m Szakképzo iskola

Szakgimnéazium

13. sz. abra Tovabbtanulas % 5 év

Az el6z0 5 tanév tovabbtanulasi adatait vizsgalva mar 3. tanéve csokkend tendenciat mutat a
gimnaziumba/szakgimnaziumba torténé jelentkezés (14%). Az idei tanévben a technikumba
jelentkezd tanulok aranya is csokkenést mutat az el6z6 tanévhez képest. A szakképzo iskolaba
jelentkezok aranya viszont a legnagyobb mértékben nétt idén az el6z6 évekhez képest (53 %).

S. Nyilt napok, nyilt 6rak

A 2024/2025-6s tanév munkaterve alapjan intézményiink a kijel6lt idépontokban lehetéséget
biztositott az érdekl6dod sziilok szamara, hogy nyilt érakon betekintést nyerjenek az altalanos
iskolai és miivészeti oktato-nevelé munka mindennapjaiba. Iskolanyitogatd programjaink, nyilt
ordink alkalmat biztositottak a leendd tanulok és sziileik szamara, hogy megismerkedjenek
intézménylinkkel, annak mtikodésével és pedagodgusainkkal.

6. A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii tanulok képesség kibontakoztaté és
integracios felkészitése

A program a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli tanuloknak a tobbi tanuloval egy
csoportban torténd nevelését, oktatasat célozza meg, a tanulok szocidlis helyzetébdl és
fejlettségébdl eredd hatranyanak csokkentése érdekében.

A 2024-2025. tanévben altalanos iskolai osztalyunk mindegyikében, dsszesen 22 f6 HH, 54 6
HHH tanuloval kezdtiik el az IPR programot. A tanév soran a 8.b osztalybdl tdvozott 1 f6.

A tanév elejéi feladataink voltak:
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* Tanul6i interju, felmérdlap, egyéni fejlesztési terv elkészitése, osztalyadminisztracio
vezetése

« IPR orak tervezése (tanmenetek) és dokumentélasa a KRETA rendszerben

» Munkanapokra vonatkozé IPR munkaidényilvantartas

15.1
5,08
4,15 3,56
2,35 m |

Személyiségfejlodés Kozosségi Szocialis hatranyok  Tanulasi kudarcok dsszesen
kapcsolatok

14. sz. abra Intézményi hatranypontok dtlaga a 2024-2025. tanév elején

2024. oktober 17-én fenntartdi ellendrzésre keriilt sor, amely megallapitasainak eredményeként
kiegészitésre keriiltek a dokumentumaink:

* PR szabalyzat - Munkaterv 2024-2025. 2. szamu fiiggelék (2024.11.01-t6l hatalyos)

* IPR nyilatkozat havonta

* Heti munkaidényilvantartas (elektronikus nyilvantartas Drive feliileten)

IPR tevékenységek

Tanorai és tandran kiviili fejlesztés:
* Integralt nevelés és egyéni képességekhez igazodd tanulds megszervezése
*  Képességfejlesztés, tehetséggondozas, csoportbontas
* Egyéni fejlodést segitd kiscsoportos foglalkozasok
» Felzarkoztato és differencialt tanulasszervezés
* Folyamatos értékelés, negyedéves fejlesztési terv és értékeldlap készitése
* Projektmodszer, kooperativ tanuldsszervezés, IKT eszk6zok hasznalata
Iskolai kdrnyezet és kozosségépités:
* Szegregacidmentes, elfogado kornyezet biztositasa
+  Kozosségalakitasi és kozosségfejlesztd programok
» Szabadidds és iskolan kiviili programok, szakkorok, miivészeti és sportfoglalkozasok
Sziilokkel €s partnerekkel valo egytittmiikodés:
* Sziilék bevonasa rendezvényekbe, haromhavonkénti értékelésbe
» Szoros kapcsolat a csalad- és gyermekjoléti szolgalattal, kdzponttal, jarasi hivatallal
» Sziildi interjuk, csaladlatogatasok
Tovabbi célzott tamogatas:
» Tovabbtanulds timogatasa, palyaorientaciods programok
* Kompetenciafejlesztd, tanulds-motivald és mentalhigiénés programok
* Tanulasi kudarcok kezelése, tanulasi szokdsok és modszerek fejlesztése

Eredmények

A tanév végén a hatranypontok felmérése ismételten megtortént, 6sszehasonlitisra keriilt a
tanév eleji eredményekkel. A tanév hatranykompenzald tevékenysége a személyiségfejlodés, a
kozosségi kapcsolatok, a szocialis hatranyok ¢€s a tanulési kudarcok teriiletén is megfigyelheto.
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Személyiségfejlodés Kozosségi Szocialis hatranyok = Tanulasi kudarcok dsszesen
kapcsolatok

15. sz. abra Intézményi hatranypontok datlaga a 2024-2025. tanév elején és végén
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16. sz. abra Hatrdnypontok osszehasonlitdsa tanulonként a 2024-2025. tanév elején és végeén

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti tanuldk tanulmanyi eredményeit alapvetden
meghatarozza a csaladi kornyezet tdmogatasa €s a tanulashoz valo viszony. Ahol biztositott a
sziild1 tdmogatds €s motivacid, ott a tanulok fejlédése érezheté volt mind a tanulményi
eredményekben, mind a szorgalomban és magatartasban. Ugyanakkor azon tanuloknal, akiknél
ezek a tényezok hidnyoznak, a hidnyzasok szdma magasabb, a tanulmanyi eredmények pedig
elmaradnak az elvarhatotol. Példaul a 6.a osztalyban tanuld két HHH tanul6 koziil az egyik
jeles eredményt ért el, a masik 4,25-0s atlaga is kiemelkeddnek szamit. A 7.d osztalyban viszont
az IPR-be vont tanulok atlaga csupan 3,44 volt, ami megegyezett az osztalyatlaggal, viszont
szorgalmuk és magatartasuk némileg elmaradt attol.
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A pedagogusok tudatosan alkalmaztak személyre szabott, adaptiv tanitasi modszereket.
Gyakori volt a differencialt feladatkiosztas, a vizualis segédeszk6zok, digitalis tananyagok
(LearningApps, Wordwall), valamint az egyéni és kiscsoportos foglalkozasok alkalmazéasa. A
tanulok ¢lményalapu fejlesztése érdekében projektmodszereket, jatékos tanulast, kooperativ
technikdkat is alkalmaztak. A természettudomanyi munkakozosség tagjai tobbek kozott
vizualizalt tananyagtamogatassal (diagramok, térképek, animaciok), valamint gamifikacioval
¢€s micro:bit programozassal is segitették a tanulast.

A munkakozosségek kiemelt figyelmet forditottak a hatranyos helyzeti, de tehetséges tanulok
kibontakoztatasara. A tanuldk bekapcsolddtak versenyekbe, szakkorokbe, mivészeti és
sportprogramokba. A sikerélmények és a pedagdgusok altal nyujtott pozitiv megerdsités
hozzajarultak a tanulok motivalhatosagahoz és Onbizalmuk erdsdodéséhez. A 6.a osztalyos
tanulok pl. kézilabdaedzésekre jartak, grafika tanszakon tanultak és eredményesen szerepeltek
rajzpalyazatokon és sportversenyeken.

Sziilokkel valo kapcsolattartas

A pozitiv tapasztalatok mellett volt olyan pedagogus, aki beszamolt arrol, hogy a sziilok
nehezen elérhetéek, nem jarnak fogaddorara és sziildi értekezletre. Ahol sikeriilt bizalmi
kapcsolatot kiépiteni, ott a tanulo fejlodéséhez is eredményesebben tudtak hozzajarulni. Egy
pedagogus beszamoldjaban szerepel, hogy a tanév elsé felében nehézkes volt a kommunikacio,
de a masodik félévre mar aktiv és mikodo kapesolat alakult ki a csaladdal.

Szamos tanuld esetében pozitiv valtozas allapithatd meg, legyen az tanulmanyi eredmény,
magatartas vagy kozosségi beilleszkedés. Ugyanakkor komoly kihivast jelent a motivacio
hidnya, a magas hidnyzasi arany, valamint a csaladi hattérbol fakado bizonytalansag.

A munkak6zosségi beszamolok ramutatnak, hogy az IPR program mikodtetése SOk
adminisztracioval jar, de hatékony, és a jovoben kiemelt figyelmet kell forditani a tanulasi
szokasok kialakitasara, az 6nallo tanulasra valo nevelés erositésére.

7. Kiilso és belso ellenorzések
A tanév soran orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzés nem volt.

A Gyulai Tankertileti Kozpont részérdl az intézményben sor keriilt az esélyteremtési illetmény
jogosultsagat aldtdmaszto ellendrzésre, amelynek célja az integracios pedagodgiai program
(IPR) megvalosulasanak, valamint a hatranyos és halmozottan héatranyos helyzetli tanulok
tamogatasat célzo tevékenységek dokumentéltsdganak vizsgalata. Az ellendrzés megallapitasai
alapjan elkésziilt az IPR szabalyzat, amely 2024. november 1-t6] a meglévé dokumentumok
mellett Gjabb dokumentumok hasznalatat irta el6 a pedagogusok szamdra az atlathatobb
ellendrizhetdség céljabol (elektronikus heti munkaidényilvantartas, havi nyilatkozat
munkaiddrol).

8. Teljesitményértékelés

A pedagogus teljesitményértékelésnek nem az a célja, hogy , megitéljen”, hanem az, hogy
fejlesszen, tamogasson és elismerjen.
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"A  Beligyminisztérium  18/2024. (IV. 4.) BM rendelete a pedagégusok
teljesitményérétkelésérdl” alapjan a 2024-2025. tanévben bevezetésre keriilt a pedagdgus
teljesitményértékelés intézményiinkben.

A tanév kezdete el6tt elkésziilt a Munkaterv 2024-2025.: 1. szamu fiiggeléke, a MezOberényi
Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola TER szabalyzata, amelyben kidolgozasra
keriiltek az értékelési kategoriak (vezetd, pedagdgus, neveld-oktatd munkét segito).
Meghatarozasra keriiltek a hataridok, a teljesitményértékelés folyamata (értékeld vezeto,
kozremiikodok, értékelendd/értékelt pedagogusok) és a teljesitményértékelés soran hasznalt
intézményi dokumentumok. A pedagdégusok tamogatasaért célgyiijtemény is helyet kapott a
szabalyzatban a szakmai szervezetek ajanlasaval.
A teljesitményértékelés bevetése soran a kdvetkezo feladatok valdsultak meg:
e Tajékoztatas ( munkakozdsség-vezetok, neveldtestiilet)
e A személyre szabott teljesitménycélok meghatarozasa, egyeztetése (vezeto,
pedagogus, nevel6-oktatd munkat segitd)
e A személyre szabott teljesitménycélok rogzitése ¢és jovahagydsa a
teljesitményértékelési elektronikus rendszerben
o Oralatogatasok
e Tart6s tavollét miatt 1 f6 pedagdgus esetében 2025. év februarjaban tortént meg a
személyre szabott teljesitménycélok rogzitése és jovahagyasa
o [Ertékelési segédanyag elkészitése — az értékelés egységességének kialakitasa
céljabol
e A személyre szabott teljesitménycélok sikerkritériumait alatamaszto
dokumentumok feltoltése
Az értekeléshez sziikséges adatok Osszegyljtése
Eldzetes értékelés
Az értékelendd személy onértékelése (Iehetdség)
Ertékeld beszélgetés
Az értékelendd személy teljesitményének értékelése (rogzités az elektronikus
rendszerben)

A pedagdogus teljesitményértékelés bevezetésének tapasztalatai

A pedagogus teljesitményértékelési rendszer bevezetése valtozast hozott az iskola szakmai
¢letébe. A munkakozosségek visszajelzései alapjan az els6 iddszakban altalanos
bizonytalansag, érdekldédés és helyenként szorongés jellemezte a hozzaallast. A legtobb
munkak6zosség fokozatosan, belsd parbeszéddel, egymas segitésével és a vezetdség
tamogatasaval alakitotta ki az 0j rendszerhez val6 viszonyat. Kiilondsen fontos szerepet jatszott
az Onreflexié és a szakmai célok tudatosabb megfogalmazasa, amely a munkakozosségek
fejlodését is Osztonozte.

A mindennapi pedagodgiai munkdban az értékelési szempontok megjelenése valtozo képet
mutatott. Tobb munkakozdsség elsdsorban iranytiiként tekintett ezekre, mig masoknal —
kiilonosen a tarsadalomtudomanyi, idegen nyelvi és miivészeti teriileteken — tudatosabba valt a
tervezés, az egylittmiikdodés és az Onreflexid szerepe. A testnevelés és természettudomanyi
tantargyakat tanité pedagogusok esetében a meglévo gyakorlatokra épitve, de strukturaltabban,
célhoz kototten folyt tovabb a munka.
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A bevezetés soran tobb nehézség is felszinre keriilt. Szinte minden munkakodzdsség beszamolt
az adminisztracios terhek novekedésérél, valamint a célok megfogalmazasanak,
értelmezésének nehézségeirdl. Tobben jelezték a pszichés megterhelést, az értékelés
szubjektivitasaval kapcsolatos aggodalmakat és az id6hianyt is. Ennek ellenére a bizalomra,
parbeszédre épitd kdzosségekben ezek a nehézségek megoldodtak.

Tobben tgy vélték, hogy a rendszer akkor lenne igazan hasznos, ha kevesebb adminisztracioval
jarna, és inkabb a pedagdgusok tamogatéasara, fejlodésére helyezné a hangsulyt. T6bb javaslat
is érkezett arra, hogy legyen lchet6ség tapasztalatcserére, kozos gondolkodasra szakmai
mithelyekben, illetve a jol bevalt modszerek megosztasara, mert ezek segithetik a rendszer jobb
elfogadasat és miikodését.

Osszességében elmondhatd, hogy bar a TER bevezetése kezdetben bizonytalansagot keltett, a
munkakozosségek tobbsége fejlodési lehetdségként tekintett ra, és igyekezett beépiteni a
szempontokat a pedagogiai gyakorlatdba. A tapasztalatok és javaslatok jol tiikrozik az
intézmény nyitottsdgat a folyamatos szakmai megtjulésra.

9. Az intézmény szervezete
9.1. Vezetdség

A vezetdség a munkatervben meghatarozottak szerint tartotta értekezleteit:

o Igazgatosagi értekezlet: hétfonként, sziikség szerint, de kéthetente egy alkalom
o VezetOségi értekezlet: sziikség szerint, de kéthavonta egy alkalommal

e Munkakozosségi értekezlet: sziikség szerint, de évente 4 alkalommal

A vezetOség a kialakult rendnek megfeleléen, a megszokott egylittmitkddésre épitve végezte
munk3djat. Az értekezleteken és megbeszéléseken a munkatervben rogzitett feladatokon tul az
aktualis kérdések is napirendre kertiltek.

9.2. Nevelotestiilet

Az 1.1. Személyi feltételek fejezetben leirtak szerinti megfeleld 1étszammal tanitottunk ebben a
tanévben is.

Az elmult tanévekben a nevelOtestiiletet egyre inkabb jellemzi a fluktuacid, amely elsésorban
a nyugdijba vonulasokkal magyardzhatd, de mas munkaltatonal torténd elhelyezkedés is
eléfordul (jelenleg 2 f6 esetében). Az Ujonnan érkezd pedagdgusok beilleszkedését az
intézmény minden rendelkezésre all6 eszkdzzel és timogatassal segiti.

A neveldtestiilet atlagéletkora magas, ennek ellenére az intézmény pedagogusainak tobbsége
nyitott a valtozasokra, elkotelezett a szakmai megljulas irant, és folyamatos igényt mutat a
fejlodésre.

Az idei tanévben tobb elismerésben részesiiltek nevelétestiiletiink tagjai:

,EGESZSEGTUDATOS NEVELESERT-DIJ”
+ Kovacs Annamaria

Kivalo Pedagogiai Munkaért tankeriileti igazgatoi elismerés:

K/
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Kiemelkedo pedagogiai munka elismeréseként tankeriileti dicséret:

R/
L X4

X/ /7 X/ /7 X/
LI AR X IR X I X4

Tobb évtizedes peda

[=})

usi munkassagaért jubileumi jutalom:

Gratulalunk az elismerésekhez! Biiszkék vagyunk kollégdink munkéjara!

9.3.

Munkakozosségek

A tanév soran tovabbra is 7 munkakozdsség tevékenykedett a munkakdzOsségi
munkatervekben foglaltak megvalositasan:

NoookrwnpE

1-2. évfolyamos

3-4. évfolyamos

Tarsadalomtudomanyi, idegen nyelvi és miivészetek
Természettudomanyi és koérnyezetvédelmi
Testnevelés

Fejlesztd, nevelési, tehetséggondozd

Nevelési, osztalyfonoki, tehetséggondozo

A szakmai munkak6zosségek feladata, hogy az adott szakteriileten aktivan kdzremiikodjenek a
pedagbgiai-szakmai munka szervezésében, irdnyitdsaban és ellendrzésében. Munkdjuk
nemcsak az oktato-neveld tevékenység tamogatasara iranyul, hanem bevonast is jelent a
dontéshozatali folyamatokba, valamint a szakmai munka mindségének biztositasaba.

Az adott tanévben a munkakozosségek az alabbi konkrét feladatokat lattak el:

Munkatervek és tanmenetek Osszeallitasa.

A pedagogus teljesitményértékelési rendszer bevezetésében és miikddtetésében valo
részvétel, kollégak tdmogatasa.

A pedagodgiai, szakmai és modszertani tevékenység iranyitasanak és ellendrzésének
tamogatasa.

A gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenység, a szabadidé hasznos eltdltését célzod
programok, valamint a sajatos nevelési igényli €s halmozottan hatranyos helyzetii
Nyelvi csoportok kialakitasa.

Felzarkoztato, tehetséggondozo, fejlesztd, szakkori és sportkori foglalkozasok
csoportbeosztasanak €s tematikdjanak meghatarozasa.

Az iskolai neveld-oktaté munka belsd fejlesztése és korszertisitése.

Egységes kovetelményrendszer kialakitasa: a tanulok ismeretszintjének folyamatos
mérése, értékelése, fejlesztési javaslatok kidolgozasa.

Osztalyozo ¢€s javitovizsgak vizsgaanyagainak 0sszeallitasa.

Javaslattétel jutalmazasra és fegyelmezd intézkedésekre.

39


Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap


o Pélyazatok, tanulmanyi versenyek kiirasa, szervezése, lebonyolitasa.

o Iskolai rendezvények szervezése és megvalositasa.

e A palyakezdd pedagogusok, gyakornokok munkéjdnak mentoralésa, tiamogatasa.

o Hospitalasok szervezése és dokumentalasa.

o Segitségnyujtas a munkakdzosség-vezetd szamara az éves munkaterv elkészitéséhez,
valamint a munkakozdsség tevékenységének értékeléséhez.

A szakmai munkakozdsségek a dontéshozatali folyamatokban vezetdiken keresztiil vesznek
részt. A vezetdségi értekezleteken biztositott a folyamatos és kétiranyt informécidaramlés: az
iskolavezetés minden lényeges kérdést eljuttat a kozépvezetéi szintre, ugyanakkor a
visszajelzések és javaslatok is eljutnak az intézményvezetéshez a munkakdzosség-vezetok
kozvetitésével.

A munkakozosség-vezetok ellendrzési feladataikat az éves tanmenetek attekintésével és
tanorak latogatasaval végzik. Az idei tanévtdl a teljesitményértékelési rendszer bevezetésében
¢s miikodtetésében is szerepet jatszottak, ezzel is hozzajarulva a pedagdgiai munka
szinvonaldnak fenntartasahoz és fejlesztéséhez.

A tanév sordn végzett munkajukrol a munkakozosségi beszdmolok nyujtanak részletes
tajékoztatast, amelyek egyuttal az intézményi beszamolot is kiegészitik.

10.  Intézményi kapcsolatok

A pozitiv pedagogus — didk, sziilé6 — pedagogus kapcsolat, a neveld-oktatdé munka alapja a
kolcsonds bizalom!

10.1. Sziil6kkel valé kapcsolat

Kiemelt jelentéséget tulajdonitunk a sziilokkel valdo folyamatos ¢és sokoldalu
kapcsolattartasnak, valamint a k6lcsonds kommunikacionak. Ennek keretei a Sziildi Szervezet
értekezletei, a sziiléi értekezletek, fogaddordk, a beiskolazéassal kapcsolatos programok,
csaladlatogatasok, kozos IPR-rendezvények, értékelé megbeszélések ¢és személyes
konzultaciok. Célunk, hogy ezek révén tamogassuk a tanuldk képesség- ¢€s
személyiségfejlodését.

Iskolank legfontosabb partnere a sziil61 kozosség, hiszen az eredményes nevelés alapja a szoros
egylittmiikodés, a kozos gondolkodéas és az Osszefogds a gyermekek érdekében. A sziil6i
kozosség Osszetétele rendkiviil sokszinii: a csalddok szocialis, anyagi €s kulturdlis helyzete,
valamint a sziil6k iskolai végzettsége kozott jelentds eltérések mutatkoznak. Ezért
intézménylink szamara kiemelt feladat a hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetli tanulok
tdmogatasa, felzarkoztatasa, valamint a tehetséges didkok felismerése és gondozasa.

A Mezéberényi Altalanos Iskola évek ota hatékony és aktiv kapcsolatot apol a sziilékkel.
Rendszeresen szerveziink sziildi értekezleteket, fogadodrakat, munkakdzosségi talalkozokat és
kozds programokat. Egyéni problémak esetén is torekszilink az egyiittmiikodésre: a sziiloket
minden érintett helyzetben bevonjuk a megoldas keresésébe.

Az Alapfoku Miivészeti Tagintézményben a Sziilokkel vald kapcsolat jo, figyelemmel kisérik a
gyermekeik zenei-, miivészeti fejlédését, mely eldsegiti a pedagdgus munkajat.

10.2. Kiils6é kapcesolatok

— Gyulai Tankertileti Kozpont
— Mezdberény Varos Onkormanyzata, Murony Kozség Onkorményzata, Bélmegyer
Ko6zség Onkormanyzata
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11.

Mez3berényi Altalanos Iskolas Tanulokért Alapitvany

Mezéberény Varos Ovodai Intézménye

Katicabogar Evangélikus Ovoda

Talentum Reformatus Ovoda

Mezéberényi Pet6fi Sandor Evangélikus Gimnazium, Kollégium és Altalanos Iskola
Torténelmi Egyhazak

Békés Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat

Nagycsaladosok Mezdberényi Egyesiilete

Mezébberényi Szlovakok Szervezete

Orlai Petrics Soma Konyvtar, Muzeélis Gytijtemény ¢s Mitvelddési Kozpont

Varosi Humansegit6 és Szocialis Szolgalat Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

Békés Varos Szocidlis Szolgaltatd Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
Sportegyesiiletek, alapitvanyok (Mezdberényi Kosarlabda Klub, Berényi Gyermek FC,
Mezéberényi Gyermekfoci Alapitvany, Mezéberényi Altalanos Iskola DSE, Malom
Fitness DSE)

Osszegzés

A tanév tapasztalatai, az értékel0 elemzések és a munkakozosségek beszamoloi alapjan a
2025/2026. tanévre kitiizott feladatokat az alabbiakban lehet 6sszegezni:

1.

2.

w

o o

7.
8.

9.

A digitalis orszagos kompetenciamérés eredményeinek javitasa az intézkedési terv
alapjan.

Egységes, kovetkezetes elvarasok és azok betartasa, az iskolai rend és fegyelem javitasa
érdekében.

Tanul6csoporthoz, egyéni képességekhez torténd igazodas.

Kozosségfejlesztés tandran €s tandran kiviil: osztily-, évfolyamszinten, napkdziben,
intézményi szinten.

IPR hatékony miikddtetése.

Tanulési motivacio erdsitése (a bukdsok és a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok
szamanak csokkentése érdekében).

Teljesitményértekelés miikodtetése.

Bazisintézményi feladatok ellatasa.

Okoiskolai vallalasok teljesitése.

10. Akkreditalt Kivalo Tehetségpontként torténd miikodés.

11. DSD I. nyelvvizsgékra felkészités.

12. Fenntarthatosagra nevelés.

13. Uj palyazati lehetéségek keresése, a palyazatokban torténd aktiv részvétel.
14. Egytittm{ikodés.

15. Bels6 tudasmegosztas.

Az idei tanévben sokszor kellett alkalmazkodnunk a valtozo koriilményekhez, mikdzben a
tanulas és a kozos fejlodés iranti elkotelezettséglink 0y értelmet nyert. Mindenki hozzaadott
valamit ahhoz, hogy ne csak atvészeljiik, hanem értékes tapasztalatokkal gazdagodva zarjuk ezt
az évet. Nem a konnytisége miatt emlékezetes, hanem mert megmutatta: a kozosség ereje nem
a koriilmények fliggvénye, hanem a hozzaallasé. Ez a szemlélet visz eldre, és ez ad lendiiletet
a kovetkez6 kihivasokhoz is.

foigazgatd-helyettes
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Magatartas 1-8. évfolyamon

2024-2025. tanév

Osztalyok T:;I::Illgk peéldas jo valtozo rossz Mag:ul;agrtés
lcl 18 13 5 0 0 4,72
1l.c2 16 9 4 3 0 4,29
1d 15 3 5 7 0 3,81
2.c1 22 18 2 2 0 4,73
2.c2 15 10 5 0 0 4,67
2.d 15 3 8 4 0 3,93
3.c 20 10 9 1 0 4,45
3.d 16 5 7 1 3 3,88
4.a 25 2 16 7 0 3,80
4.c 21 12 4 4 1 4,29

1-4. 6sszesen 183 85 65 29 4 4,26

1-4. atlag 46,45% | 35,52% | 15,85% | 2,19%

5.a-c 26 14 10 2 0 4,46

5.c 22 14 6 2 0 4,55

5.d 18 4 10 3 1 3,94

6.a 13 10 2 1 0 4,69

6.c 20 12 4 2 2 4,30

6.d 18 8 8 1 1 4,28

7.a 14 8 3 3 0 4,36

7.c 18 6 8 2 1 4,12

7.d 20 2 9 4 5 3,33

8.b 12 4 5 2 1 4,00

8.c 14 10 3 1 0 4,64

8.d 10 2 2 2 4 3,20

5-8. Gsszesen 205 94 70 25 15 416
5-8. atlag 45,85% | 34,15% | 12,20% | 7,32%
Targy/Osztaly peldas jo valtozo rossz

Tanulé szam 388 179 135 54 19 4,20
% 46,13% | 34,79% | 13,92% | 4,90%
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Szorgalom 1-8. évfolyam

2024-2025. tanév

Osztalyok T:;‘;frll‘;k példas | j6 | valtozo | hanyag Szoérfl’:;om
lcl 18 15 2 1 0 4,78
1.c2 16 9 5 2 0 4,41
1.d 15 3 10 2 0 4,06
2.cl 22 17 5 0 0 4,77
2.c2 15 10 5 0 0 4,67
2d 15 0 8 7 0 3,53
3.c 20 17 3 0 0 4,85
3.d 16 3 4 7 2 3,50
4.a 25 6 8 11 0 3,80
4.c 21 13 5 1 2 4,38

1-4. 6sszesen 183 93 55 31 4 4,28

1-4. atlag 50,82% | 30,05% | 16,94% | 2,19%

5.a-c 26 14 11 1 0 4,50

5.C 22 14 5 3 0 4,50

5d 18 5 8 5 0 4,00

6.a 13 8 2 3 0 4,38

6.c 20 12 5 1 2 4,35

6.d 18 1 11 5 1 3,67

7.a 14 6 3 5 0 4,07

7.c 18 5 3 7 2 3,65

7d 20 1 9 5 5 3,24

8.b 12 1 4 7 0 3,50

8.c 14 4 5 5 0 3,93

8.d 10 1 2 7 0 3,40

5-8. Osszesen 205 72 68 54 10 3,93
5-8. atlag 35,12% | 33,17% | 26,34% | 4,88%
Targy/Osztaly példas jo valtozé | hanyag

Tanulé szam 388 165 123 85 14 4,09
% 42,53% | 31,70% | 21,91% | 3,61%
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Mulasztas

2024-2025. tanév

2024-2025. igazolt igazolatlan Osszesen 1 fore juté atlag
1-4. évfolyam 14554 122 14676 80,20
5-8. évfolyam 16724 376 17100 83,41

1 fore juté mulasztas iskolai atlag
2020-2021 61,44
2021-2022 102,66
2022-2023 96,1
2023-2024 84,55
2024-2025 81,9
1-4. évfolyam igazolt igazolatlan (igalz{glsaéslan) 1 ff;ggmé
l.cl 1813 0 0 100,72
1.c2 854 56 0 53,38
1.d 1150 0 0 76,67
2.c1 1081 0 0 49,14
2.c2 1452 0 0 96,80
2d 1254 0 0 83,60
3.c 1212 7 0 60,60
3d 1387 32 2 86,69
4.a 2857 25 0 114,28
4.c 1494 0 0 71,14
14554 120 2
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5-8. évfolyam igazolt igazolatlan (igalz(glsaétslan) 1 f(’;lea{guté
5.a-c 1414 0 1 54,38
5.c 998 0 1 45,36
5d 1389 39 2 77,17
6.a 1635 0 0 125,77
6.c 1280 80 0 64,00
6.d 1735 133 1 96,39
7.a 1645 0 0 117,50
7.Cc 1569 0 0 87,17
7d 1374 24 14 68,80
8.b 1810 29 0 150,83
8.c 1301 0 0 92,93
8.d 574 52 57,70
16724 357 19
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Tanulmanyi munka 1. évfolyam

2024-2025. tanév

Ostzt, KT JT MT FSz
1.c1 15 3 0 0
1.c2 10 3 3 0
1.d 8 6 1 0

1. évf. bssz. 33 12 4 0
% 64,71% 23,53% 7,84% 0,00%
tanév KT JT MT FSZ

2020-2021. | 56,06% | 37,88% 3,03% 3,03%

2021-2022. | 51,06% | 44,68% | 4,26% 0,00%

2022-2023. | 66,67% | 27,78% 5,56% 0,00%

2023-2024. | 62,75% | 2157% | 17.65% | 0,00%

2024-2025. | 64,71% | 23,53% 7,84% 0,00%
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Tanulmanyi munka 2-8. évfolyam

2024-2025. tanév

5 5 5 _1 "g
< E g % E k) ~§ o é ] — }g % § §
= —_ [ Bt o 5] f" D op— o - A
flele|E|g|2||2|8|¢2)E& s | x| 3| %8| e|E|5 2| | 2|8 35 |s|2)| %
s | 5l 2|®| 8|2 || 8|52 &|2|&8|s|la|lFT|2|E || E|Z2| 2| &8|E 5|28 2| +%
Osztalyok | =2 < S| 2 £ = 5 2 ) ] £ = E ) S | = - & ) o v | 3 2 < ] 2 =
= &0 S @ ] 5 € . = D) 2 iT V] S = [ 2 o) = s = = - 3 = g S
Tl &R |zg|lE| ¥ 5|2 |le| ||| *|&8|E|2|E|E|S|2|E|E| 8% |8 8| %
s = » = = = = I & £ £ < Z. = K| E ) = £ 3 = = = o
= g = 3 S S = > 3 a o Z g s 3
G = = | T | %] & 2| £ € a
S < i © g
175}
lel | 18 | 472|478
1c2 | 16 | 429 | 441
1d | 15 | 381|406
2¢1 | 22 | 473|477 | 455|441 5,00 4,86 | 4,91 | 5,00 4,86 48
2¢2 | 15 | 467 | 467 | 420 | 3,73 4,93 473 | 4,87 | 4,53 4,87 4,55
2d | 15 | 393|353 333|347 4,33 3,73 | 4,00 | 4,00 4,60 3,92
3c | 20 | 445|485 445|430 5,00 4,65 5,00 | 5,00 | 5,00 | 4,95 5,00 4,82
3d | 16 | 388|350 | 360|353 4,88 3,75 481 | 4,25 | 4,63 | 4,56 4,94 4,33
4a | 25 380|380 364|372 4,72 3,40 4,04 4,68 | 4,36 | 456 | 4,72 4,88 4,27
4c | 21 | 429438414433 4,90 3,95 4,50 476 | 486 | 481 | 471 4,90 4,58
5a-c | 26 | 446 | 450 | 442 | 388 431 | 4,96 4,42 445 | 4,25 | 4,77 | 4,92 | 5,00 | 496 4,88 | 4,85 4,64
5¢ | 22 | 455|450 391|395 4,05 | 4,95 3,82 383|480 | 473|491 495|450 4,91 | 5,00 45
5d | 18 | 394|400 383|356 361 | 4,39 3,06 419 | 444 | 4,78 | 4,67 | 417 4,53 41
6a | 13 | 469 | 438 | 4,08 | 450 431 | 4,92 | 5,00 3,77 4,00 | 4,80 | 4,69 | 5,00 | 5,00 | 5,00 4,75 4,62
6c | 20 | 430|435 | 415365 390 | 4,65 | 4,75 4,20 4,15 460 | 4,85 | 4,70 | 4,55 | 4,65 4,85 4,43
6d | 18 | 428|367 |365|277 2,94 | 4,94 | 4,28 2,94 3,64 422 | 433 | 4,44 | 450 4,39 3,93
7a | 14 436|407 393385 3,86 | 5,00 3,93 | 3,79 | 3,64 | 4,29 443 | 450 | 4,64 | 5,00 | 5,00 5,00 | 5,00 | 4,39
7c | 18 |412|3,65|317 (338 344 | 461 3,72 | 3,61 | 3,06 | 3,89 | 3,67 439 [ 439 | 478 | 4,11 461 | 4,33 456 | 478 | 4,03
7d | 20 | 333|324 286|259 2,52 | 4,48 2,76 | 2,95 | 2,43 | 2,86 | 3,53 405|367 | 452|371 410 | 4,05 | 344
8b | 12 | 400|350 |450|275|433|342|475 2,75 | 2,92 | 2,50 | 3,42 | 450 | 4,00 | 475 | 417 4,58 4,36 3,81
8c | 14 | 464|393 | 386|358 | 450 | 357 | 486 3,57 | 3,29 | 3,21 | 3,93 | 467 464 | 4,50 4,50 5,00 | 5,00 471 42
8d | 10 | 320|340 | 380|400 310|390 | 400 2,90 | 2,40 | 3,10 | 2,90 | 4,00 | 357 | 4,40 | 3,80 4,10 4,40 3,59
T:t‘l‘;g)gky‘ 420 | 4,09 | 3,90 | 3,68 | 398 | 3,65 | 475 | 4,68 [ 394 | 3,70 | 3,27 | 3,16 | 299 | 355 | 4,08 | 4,29 | 457 | 454 | 472 | 4,54 | 465 | 4,81 | 4,67 | 4,90 [ 471 | 461 | 4,26
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Kivalo tanulmanyi elomeneteli, kitiind, jeles, tantargyi dicséret, bukas

2024-2025. tanév

Tantargyi dicséret Bukas
Kivalo
DaraELE :;l(';l;:::jtl:: {111 e Jillzs tanulo | dicséret 1 2 3 :::ll:ll)l
szama szama | targybdél | targybél | targybdl térgyhol

lcl 8 7 11

1l.c2 7 7 11

1d 2 3 4
2.c1 12 4 15 32 0 0 0 0
2.c2 3 6 10 17 0 0 0 0
2d 0 0 3 3 0 0 0 0
3.C 10 1 15 31 0 0 0 0
3d 1 1 1 1 0 0 0 0
4.a 3 2 12 34 0 0 0 0
4.c 6 4 7 18 0 0 0 0
1-4. évf. 17 35 18 80 162 0 0 0 0
5.a-C 7 4 18 43 0 0 0 0
5.C 6 1 17 54 0 0 0 0
5d 1 0 7 14 0 0 0 0
6.a 3 5 9 25 0 0 0 0
6.c 6 3 12 39 1 1 0 0
6.d 0 0 4 4 0 1 0 0
7.b 3 1 6 24 0 0 0 0
7.c 1 3 9 28 1 0 0 0
7.d 0 0 3 3 0 2 0 0
8.b 0 0 5 9 0 0 0 0
8.c 2 1 6 15 0 0 0 0
8.d 0 0 3 4 0 0 0 0
5-8. évf. 0 29 18 <K 262 2 4 0 0
Osszes: 17 64 36 179 424 2 4 0 0

% 4,38% 16,49% | 9,28% | 46,13% | 109,28% | 0,52% 1,03% 0,00% 0,00%
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tanév 2020-2021. | 2021-2022. | 2022-2023. | 2023-2024. | 2024-2025.
kivalé tan. elém., kitiiné | 17,91% 20,27% 20,39% 24,38% 20,87%
jeles 7,27% 7,14% 8,89% 7,21% 9,28%
tantargyi dicséret 37,59% 37,64% 46,85% 36,07% 46,13%
tanév 2020-2021. | 2021-2022. | 2022-2023. | 2023-2024. | 2024-2025.
bukas 1,06% 1,93% 1,51% 1,00% 1,55%
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Jutalmazasok, fegyelmez6 intézkedések

2024-2025. tanév

1.cl|1.c2|1d |2.cl|2c2|2d|3c|3d|4a|4c|5ac|5c|5d|6a|6c|6d|7a|7c|7d|8b]|8c]|8d|Osszesen
Szaktanari dicséret 0O (16| 0| 2 |10| 0 |13 | 4 |16 |13 | 61 |51 |38 |15 | 70|21 |15 |28 |18 | 7 32| 3 433
Napkozis neveldi dicséret 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 15
Osztalyfonoki dicséret 6 | 6 (1210|110 |[73| 5|9 |20| 11 |34 | 7 |15 25|21 (19|12 | 0 | O |23 ] 13 332
Foigazgatoi dicséret 199 14| 0 |30 |17 | 7 |29 |20 |42 |46 | 32 |25 | 1 (17| 5 | 0 (13|22 4 | 0| 0] O 343
Nevel6testiileti dicséret o(ojoj1j0|0| 2|0} 3|2 4 6 (1|2 (3|02 |3]0]0]1]O0 30
Osszesen: 25 |36 |12 |43 |38 | 7 |117| 29 | 70 | 81 | 122 |116| 47 | 49 |103| 43 | 49 | 65| 22| 7 | 56 | 16 1153
Tanul6 6sszesen: 18 116 | 12 |22 |15 | 15|20 |16 |24 |21 | 26 |22 |18 |10 |20 |16 |12 | 9 |11 | 6 |14 | 9 352

1.c1|l.c2|1d |2.cl|2c2|2d|3c|3d|4a|4c|5ac|5c|5d|6a|6c|6d|7a|7c|7d|8b]|8c]|8d|Osszesen
Szaktanari figyelmeztetés 1 7 (431 ]0]| 0| 3|5 |23 |28| 28 |43 |50 | 3 |44 |84 | 14|35 |15 |19 33|35 655
Egi‘ﬁij;:g:lm olo|s|7|1|o|ofo|4]13|6 |7|0|3|9|33|0ofo|4]0|0]0]| o
Osztalyfénoki figyelmeztetés 1,12 (3(1}3|0|0|5]|12|16| 5 |12|5 |1 |5 |15| 1|7 |43|5 |3 ]| 4 149
Osztalyfénoki intés o(2}j0j0|jO0O|0| 1|0} 3|2 0 o(2|0(1(2]0j0]9]1]0]0O0 23
Foéigazgatoi figyelmeztetés 0 0 01| O 0 01| O 1 0] O 0 0 110 1 0|0 1 313,010 10
Foigazgatoi intés o(o0ojojojojojo|j0|0/|0 0 o002 |4 ]0]0]4]1]0]1 12
Nevelo6testiileti figyelmeztetés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nevel6testiileti intés o(ojojojojojo|jo0|0/|0 0 o(o|O0|(O0O|O0O]O0O]O0O]O0O]O0]O0]1 1
Osszesen: 2 (11|51 9| 4|0 | 4 |11 |42 |59 | 39 |62|58 | 7 |62 |138| 15 |43 [219| 29 | 36 | 41 942
Tanul6 Gsszesen: 3 4 9 3 3 0| 3|3 |17|10| 11 |12 11| 3 6 | 15| 7 9 |17 | 7 8 7 168
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Zenemiivészeti ag

Miivészetoktatas 2024-2025. tanév

. s , Zene- |Tanulmanyi| lgazolt |lgazolatlan
f6 | Fétargy | Szolfézs irodalom atlag mulasztas | mulasztas
furulya | 7 5 4,85 4,93 0 0
gordonka | 7 5 4,85 4,93 0 0
hegedii 8 5 ) ) 5,00 0 0
trombita | 1 ) ) 5,00 0 0
zongora | 13 5 4,92 4,96 0 0
Atlag |36 | 5,00 4,92 5 4,97 0 0
LETSZAM OSSZ: 36 fé
Fotargy | Szolfézs | Zene-irodalom
furulya 5 4,85 0
gordonka 5 4.85 0
hegedl'i 5 5 5
trombita 5 5 0
Zzongora 5 4,92 0
Atlag 5,00 4,92 5
Szoveges mindsités hangszeres eloképzdre jard tanuldok
tantargyak fo6 KM JM MF NFM
furulya 11 11 0 0 0
gordonka 3 0 0 0
hegedii 2 0 0 0
trombita 0 0 0 0
zongora 1 0 0 0
17 17 0 0 0
% 100,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
Nem osztalyozott NO: 0 {6
tantargyak fo KM JM MF NFM NO
szolfézs 17 17 0 0 0
tantargyak fo 5 4 3 2 NO
szolfézs 36 33 3 0 0
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Szoveges értékelés szolfézs eloképzore jaro tanulok

tantargyak fo KM JM MF NFM
szolfézs 25 25 0 0 0
LETSZAM OSSZ: 25 6
Csoportos orak (szolfézs, zeneirodalom) hianyzasa: 0 6ra
A Tanulmanyi| lIgazolt Igazolatlan
fé | Fétargy | Szorgalom atlag mulasztas | mulasztas
néptanc 24 5 5 5,00 0 0
LETSZAM OSSZ: 24 fé
Szdveges mindsités néptanc eloképzore jard tanuldk (ntl)
tantargy fo KM JM MF NFM NO
népi jaték 23 23 0 0 0 0
LETSZAM OSSZ: 23 fé
Grafika és | Vizualis Tanulmanyi | Igazolt Igazolatlan
fo |festészet |alkoto Szorgalom | , yiig . g .
. atlag mulasztas | mulasztas
alapjai gyakorlat
grafika | 61 5 5 5 5 0 0
Atlag | 61 5 5 5 5 0 0

LETSZAM OSSZ: 61 16

A zenemivészeti ag tanulmanyi atlaga: 4,97
A képzOmiivészeti ag tanulmanyi atlaga: 5

A tancmiivészeti ag tanulmanyi atlaga: 5
A tagintézmény tanulmanyi atlaga: 4,99

A zenemiivészeti ag szorgalmi atlaga: 4,98
A képzédmiivészeti ag szorgalmi atlaga: 5

A tancmiivészeti ag szorgalm
A tagintézmény szorgalmi atl

1 atlaga: 5
aga: 4,99

LETSZAM OSSZESEN: 186 {6 - Zenemiivészet: 78 f6
- Képz6- és iparmiivészet: 61 f6
- Tancmuivészet: 47 fo

2024. oktober 01. nyitdadat: 1étszam Osszesen: 189 6
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Versenyeredmények 2024-2025. tanév

. ST Orszagos/
Tanul6 neve Oszt./csop. Verseny megnevezése Iskolai | Teriileti/ .. .| FEredmény
Régios Nemzetkozi
2.cl »Szent Martonhoz kapcsolodo legendak megelevenitése” X dijazas
2.cl »Szent Martonhoz kapcsolddo legendak megelevenitése” X dijazés
2.cl »Szent Martonhoz kapcsolddo legendak megelevenitése” X dijazés
7.a ,»Szép Magyar Beszéd” X 2. hely
5.C »5Z&p Magyar Beszéd” X részt vett
5.C »5Z€p Magyar Beszéd” X részt vett
6. a »3Z&p Magyar Beszéd” X részt vett
4.c Angol nyelvi haziverseny X 1. hely
4.c Angol nyelvi haziverseny X 2. hely
4.c Angol nyelvi haziverseny X 3. hely
4.c Angol nyelvi haziverseny X 4. hely
2.¢2 |Bartok Béla Népdalénekld Verseny, Vésztd X Ezlist
minosites
3.c |Bartok Béla Népdalénekld Verseny, Vésztd X Ezlist
minosites
4.c  |Bartok Béla Népdaléneklé Verseny, Vésztd X Ezust
minosites
5.a-c | Folyoso6 galéria Halloween X 1. hely
7.d Folyosé galéria Halloween X 2. hely
8.c Folyoso galéria Halloween X 3. hely
5.a-c |Folyos6 galéria Karacsony X 1. hely
7.C Folyoso galéria Karacsony X 2. hely
5.¢C Folyoso galéria Karacsony X 3. hely
5.C Folyosdgaléria Husvét X 1. hely
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Vári Anikó Katalin
Téglalap


6.c Folyosogaléria Husvét X 2. hely
7.C Folyosogaléria Husvét X 3. hely
5.a-c |, Fo(u)rest” matematika csapatverseny Békéscsaba X 5. hely
5.a-c |,,Fo(u)rest” matematika csapatverseny Békéscsaba X 5. hely
5.¢C »Fo(u)rest” matematika csapatverseny Békéscsaba X 5. hely
5.¢ »Fo(u)rest” matematika csapatverseny Békéscsaba X 5. hely
6.C II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny II. korcsoport X X 7. hely
6.c II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny Il. korcsoport X X 7. hely
6.C II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny II. korcsoport X X 7. hely
6.C II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny II. korcsoport X X 10. hely
6.c I1. Darts Matek Orszagos Csapatverseny II. korcsoport X X 10. hely
6.C II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny II. korcsoport X X 10. hely
6.C II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny II. korcsoport X X 10. hely
6. a II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny II. korcsoport X X 11. hely
6. a II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny II. korcsoport X X 11. hely
6.a II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny II. korcsoport X X 11. hely
6.a II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny II. korcsoport X X 11. hely
5.a-C II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny II. korcsoport X X 13. hely
5.a-C II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny II. korcsoport X X 13. hely
5.a-C II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny II. korcsoport X X 13. hely
5.a-C II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny II. korcsoport X X 13. hely
5.¢ I1. Darts Matek Orszagos Csapatverseny Il. korcsoport X X 15. hely
5.¢C II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny II. korcsoport X X 15. hely
5.¢ II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny II. korcsoport X X 15. hely
5.C [1. Darts Matek Orszagos Csapatverseny II. korcsoport X X 15. hely
5.¢C II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny II. korcsoport X X 15. hely
5.¢C II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny II. korcsoport X részt vett
5.C II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny II. korcsoport X részt vett
5.C II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny II. korcsoport X részt vett
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Vári Anikó Katalin
Téglalap


5.¢C II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny II. korcsoport X részt vett
8.cC II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny III. korcsoport X X 5. hely
8.cC II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny III. korcsoport X X 5. hely
8.c II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny III. korcsoport X X 5. hely
7.a II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny IlII. korcsoport X X 10. hely
7.a II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny III. korcsoport X X 10. hely
7.a I1. Darts Matek Orszagos Csapatverseny Ill. korcsoport X X 10. hely
7.a II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny IlII. korcsoport X X 10. hely
7.c II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny III. korcsoport X X 14. hely
7.C Il. Darts Matek Orszagos Csapatverseny III. korcsoport X X 14. hely
8.c II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny III. korcsoport X X 14. hely
8.c II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny III. korcsoport X X 14. hely
6.C JoPalya 2025 Vetélkedd Békéscsaba X 3. hely
7.a JoPalya 2025 Vetélkedé Békéscsaba X 3. hely
7.C JoPalya 2025 Vetélkedé Békéscsaba X 3. hely
6.a JoPalya 2025 Vetélkedd Békéscsaba X 4. hely
6.a JoPalya 2025 Vetélkedd Békéscsaba X 4. hely
7.a JoPalya 2025 Vetélkedd Békéscsaba X 4. hely
6.a JoPalya Vetélked6 Békéscsaba X 6. hely
6.a JoPalya Vetélked6 Békéscsaba X 6. hely
6.a JoPalya Vetélkedo Békéscsaba X 6. hely
7.C JoPalya Vetélkedo Békéscsaba X 7. hely
7.C JoPalya Vetélked6 Békéscsaba X 7. hely
7.C JoPalya Vetélkedo Békéscsaba X 7. hely
2.cl Kulturalis Napok Rajzpalyazat X 1. hely
2.cl Kulturalis Napok Rajzpalyazat X 2. hely
2.C2 Kulturalis Napok Rajzpalyazat X 3. hely
1.c2 Kulturalis Napok Rajzpalyazat X Kiilondij
3.C Kulturalis Napok Rajzpalyazat X 1. hely
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Vári Anikó Katalin
Téglalap


3.cC Kulturalis Napok Rajzpalyazat X 2. hely
4. a Kulturalis Napok Rajzpalyazat X 3. hely
3.C Kulturalis Napok Rajzpalyazat X Kiilondij
2.C2 Légy egészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! X 1. hely
2.C2 Légy egészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! X 1. hely
2.¢2 Légy egészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! X 1. hely
2.C2 Légy egészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! X 1. hely
3.C Légy egészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! X 1. hely
3.¢C Légy egészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! X 1. hely
3.¢C Légy egészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! X 1. hely
3.¢C Légy egészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! X 1. hely
3.¢C Légy egészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! X 1. hely
4.a Légy egészseéges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! X 1. hely
4. a Légy egészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! X 1. hely
4. a Légy egészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! X 1. hely
4.a Légy egészseéges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! X 1. hely
4. a Légy egészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! X 2. hely
4.a Légy egészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! X 2. hely
4. a Légy egészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! X 2. hely
4.c Légy egészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! X 3. hely
4.c Légy egészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! X 3. hely
4.c Légy egészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! X 3. hely
4.c Légy egészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! X 3. hely
5.a-c | Nemzetkozi Kenguru Matekverseny 2025 X

5.a-c | Nemzetkozi Kenguru Matekverseny 2025 X

5.a-c |Nemzetkozi Kenguru Matekverseny 2025 X

5.¢C Nemzetk6zi Kenguru Matekverseny 2025 X

5.C Nemzetkozi Kenguru Matekverseny 2025 X

5.d Nemzetkozi Kenguru Matekverseny 2025 X
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6.C Nemzetkozi Kenguru Matekverseny 2025 X

6.C Nemzetkozi Kenguru Matekverseny 2025 X

7.c Nemzetkozi Kenguru Matekverseny 2025 X

8.c Nemzetkozi Kenguru Matekverseny 2025 X

7.C Nemzetkozi Kenguru Matekverseny 2025 X 14. hely
l.cl Népdaléneklési verseny X 1. hely
l.cl Népdaléneklési verseny X 2. hely
l.cl Népdaléneklési verseny X 3. hely
1.c2 Népdaléneklési verseny X Kiilondij
2.cl Népdaléneklési verseny X 1. hely
2.C2 Népdaléneklési verseny X 2. hely
2.C2 Népdaléneklési verseny X 3. hely
2.cl Népdaléneklési verseny X Kiilondij
3.C Népdaléneklési verseny X 1. hely
3.d Népdaléneklési verseny X 2. hely
3.¢C Népdaléneklési verseny X 3. hely
3.d Népdaléneklési verseny X Kiilondij
4.c Népdaléneklési verseny X 1. hely
4.c Népdaléneklési verseny X 2. hely
4.c Népdaléneklési verseny X 3. hely
4.a Népdaléneklési verseny X Kiilondij
7.d Orszagos Angol Tanulmanyi Verseny X részt vett
7.d Orszagos Angol Tanulmanyi Verseny X részt vett
8.c Orszagos Angol Tanulmanyi Verseny X részt vett
8.cC Orszagos Angol Tanulmanyi Verseny X részt vett
8.d Orszagos Angol Tanulményi Verseny X részt vett
5.d Pet6fi Sandor Szavaldverseny X 1. hely
6.a Pet6fi Sandor Szavaldverseny X 1. hely
5.C Pet6fi Sandor Szavaldverseny X 2. hely
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5.¢ Pet6fi Sandor Szavaloverseny X 3. hely
6.C Pet6fi Sandor Szavaldverseny X 3. hely
5.a-c | Petdfi Sandor Szavaldverseny X részt vett
5.a-c Pet6fi Sandor Szavaloverseny X részt vett
5.¢C Pet6fi Sandor Szavaloverseny X részt vett
5.¢C Pet6fi Sandor Szavaloverseny X részt vett
5.¢C Pet6fi Sandor Szavaldverseny X részt vett
5.¢C Pet6fi Sandor Szavaldverseny X részt vett
5.d Pet6fi Sandor Szavaloverseny X részt vett
5.d Pet6fi Sandor Szavaldverseny X részt vett
6.a Pet6fi Sandor Szavaldverseny X részt vett
6. a Pet6fi Sandor Szavaloverseny X részt vett
7.C Pet6fi Sandor Szavaloverseny X részt vett
7.C Pet6fi Sandor Szavaldverseny X részt vett
7.C Pet6fi Sandor Szavaloverseny X részt vett
7.C Pet6fi Sandor Szavaloverseny X részt vett
8.c Pet6fi Sandor Szavaloverseny X részt vett
8.c Pet6fi Sandor Szavaloverseny X részt vett
2.¢c2 Szavaloverseny X 1. hely
3.d Szavaloverseny X 1. hely
4.c Szavaldverseny X 1. hely
3.cC Szavaloverseny X 2. hely
4.a Szavaloverseny X 2. hely
3.C Szavaldverseny X 3. hely
4.c Szavaldverseny X 3. hely
2.C2 Szavaldverseny X Kiilondij
3.C Szavaldverseny X Kiilondij
4.c Szavaloverseny X Kiilondjij
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1l.cl Szent Imre Alkoto- és Rajzpalyazat X 2. hely
2.C2 Szent Imre Alkotd- és Rajzpalyazat X 3. hely
2.C2 Sz¢&pird verseny X 1. hely
3.cC Szépird verseny X 1. hely
5.d Szépird verseny X 1. hely
7.a Sz¢&pird verseny X 1. hely
2.C2 Szépird verseny X 2. hely
4.a Szépird verseny X 2. hely
6.C Sz¢Epird verseny X 2. hely
8.c Szépird verseny X 2. hely
2.d Szépird verseny X 3. hely
4.a Szépird verseny X 3. hely
6. d Szépird verseny X 3. hely
7.d Szépird verseny X 3. hely
3.d Szépird verseny X Kiilondij
5.d Szépird verseny X Kiilondij
2.cl Sz€pir6 verseny X részt vett
2.cl Sz€piro verseny X részt vett
2.C2 Sz€pird verseny X részt vett
2.C2 Sz€pird verseny X részt vett
2.C2 Sz€pir6 verseny X részt vett
2.d Sz€pir6 verseny X részt vett
2.d Szépird verseny X részt vett
3.C Sz€pir6 verseny X részt vett
3.C Sz€pir6 verseny X részt vett
3.C Szépird verseny X részt vett
3.d Szépird verseny X részt vett
3.d Sz€pir6 verseny X részt vett
3.d Sz€pir6 verseny X részt vett
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Sz€pir6 verseny

részt vett

3.d Szépird verseny X részt vett
3.d Szépird verseny X részt vett
4.a Sz¢épird verseny X részt vett
4. a SzEépird verseny X részt vett
4. a SzEépird verseny X részt vett
4.a Sz¢épird verseny X részt vett
4.c SzEépird verseny X részt vett
4.c SzEépird verseny X részt vett
4.c Sz¢épird verseny X részt vett
4.a Sz¢&pird verseny X részt vett
4.a Sz€pir6 verseny X részt vett
4. a Sz€pir6 verseny X részt vett
4. a Sz€pir6 verseny X részt vett
4.a Sz€pir6 verseny X részt vett
4.c Sz€pir6 verseny X részt vett
4.c Sz€pir6 verseny X részt vett
4.c Sz€pir6 verseny X részt vett
4.c Sz€piro verseny X részt vett
5. a-C Sz€pird verseny X részt vett
5. a-C Szépiro verseny X részt vett
5.a-Cc Sz€pir6 verseny X részt vett
Szépird verseny X részt vett

Sz€pird verseny X részt vett

Szépird verseny X részt vett

X
X

Szépird verseny

részt vett

Sz€pir6 verseny

x

részt vett

o o |ojo|a|oo
O oolao|o|jo|o

Sz€pird verseny

részt vett
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Szépird verseny

részt vett

Sz€pir6 verseny

részt vett

Sz€pird verseny

részt vett

Szépird verseny részt vett
Szépird verseny részt vett
Sz¢épird verseny részt vett
Szépird verseny részt vett
Szépird verseny részt vett

Sz€pird verseny

részt vett

Sz€pir6 verseny

részt vett

Sz€pir6 verseny

részt vett

Sz€pir6 verseny

részt vett

Sz€pir6 verseny

részt vett

Sz€pir6 verseny részt vett
Sz€pir6 verseny részt vett
Sz¢&pird verseny részt vett

Sz€pir6 verseny

részt vett

Szépird verseny részt vett
Szeépiro verseny részt vett
Sz€pird verseny részt vett
Szépird verseny részt vett
Szépird verseny részt vett
Sz€pird verseny részt vett
Szépird verseny részt vett

Sz€pir6 verseny

részt vett

Szépird verseny

részt vett

Szépird verseny

részt vett

Sz€pir6 verseny

részt vett

OININNNANAINANANANANODIDDNDDDND 0PN DD 0D
ola|lajlala|lala|lajalalo || |a|lajalal|lala|lajlala|lala|lalalalo |

Sz€pir6 verseny

XAIX X [X[X[|X|X[X|X[X[X|X|X[|X[X[X[X|X|X|X|X[X|X|X|X|X|X|X|X

részt vett
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8.b Szépird verseny X részt vett
8.c Sz¢&pird verseny X részt vett
8.c Sz¢Epird verseny X részt vett
2.C2 Szépird verseny X 1. hely
2.C2 Szépird verseny X 1. hely
2.C2 Sz¢&pird verseny X 2. hely
2.C2 Szépird verseny X 2. hely
2.d Szépird verseny X részt vett
3.¢C Sz¢Epird verseny X részt vett
4. a Sz€pir6 verseny X részt vett
4.a Sz€pir6 verseny X részt vett
5.d Szépird verseny X részt vett
6.C Sz€piro6 verseny X részt vett
6.d Sz€pir6 verseny X részt vett
7.a Sz€pir6 verseny X részt vett
7.d Szépird verseny X részt vett
8.c Sz¢épird verseny X részt vett
2.¢c2 Szépolvaso verseny X 1. hely
3.d Szépolvasé verseny X 1. hely
4. a Szépolvasd verseny X 1. hely
3.d Szépolvaso verseny X 2. hely
4.c Szépolvasé verseny X 2. hely
3.¢C Szépolvasd verseny X 3. hely
4.a Szépolvaso verseny X 3. hely
3.C Szépolvasé verseny X Kiilondij
4.c Szépolvasd verseny X Kiilondij
5.a-c | V. SNIlkers verseny X 1. hely
5.d V. SNIkers verseny X 1. hely
4.c V. SNIkers verseny X 2. hely
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2.C2 V. SNIkers verseny X részt vett
3.c V. SNIkers verseny X részt vett
3.c V. SNIkers verseny X részt vett
4.a V. SNIkers verseny X részt vett
4.a V. SNIkers verseny X részt vett
4.a V. SNIkers verseny X részt vett
4.a V. SNIkers verseny X részt vett
5.a-c | Varosismereti vetélkedo X 1. hely
5.a-c | Véarosismereti vetélkedd X 1. hely
5.a-c | Vérosismereti vetélkedd X 1. hely
5.a-c | Varosismereti vetélkedd X 1. hely
5.a-c | Vérosismereti vetélkedd X 1. hely
6.C Varosismereti vetélkedo X 1. hely
6.c Varosismereti vetélked6 X 1. hely
6.c Varosismereti vetélkedo X 1. hely
6.C Varosismereti vetélkedd X 1. hely
6.C Varosismereti vetélkedd X 1. hely
7.a Varosismereti vetélkedo X 1. hely
7.a Varosismereti vetélkedo X 1. hely
7.a Varosismereti vetélkedo X 1. hely
7.a Varosismereti vetélkedd X 1. hely
7.a Varosismereti vetélkedd X 1. hely
5.c Varosismereti vetélkedo X 2. hely
5.¢ Varosismereti vetélkedd X 2. hely
5.¢C Viérosismereti vetélkedd X 2. hely
5.c Varosismereti vetélkedo X 2. hely
5.c Varosismereti vetélkedo X 2. hely
6.a Viérosismereti vetélkedd X 2. hely
6.a Viérosismereti vetélkedd X 2. hely
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Varosismereti vetélked6

. hely

6.a X 2
6.a Vérosismereti vetélkedd X 2. hely
6.a Vérosismereti vetélkedd X 2. hely
7.d Varosismereti vetélkedd X 2. hely
7.d Varosismereti vetélkedd X 2. hely
7.d Varosismereti vetélkedd X 2. hely
7.d Varosismereti vetélkedd X 2. hely
7.d Varosismereti vetélkedd X 2. hely
5.¢C Vérosismereti vetélkedd X 3. hely
5.c Varosismereti vetélkedo X 3. hely
5.c¢ Varosismereti vetélked6 X 3. hely
5.c Varosismereti vetélkedo X 3. hely
5.c Varosismereti vetélkedo X 3. hely
6.c Varosismereti vetélked6 X 3. hely
6.c Varosismereti vetélkedo X 3. hely
6.C Varosismereti vetélkedd X 3. hely
6.C Varosismereti vetélkedd X 3. hely
6.c Varosismereti vetélkedo X 3. hely
7.C Varosismereti vetélkedo X 3. hely
7.C Varosismereti vetélkedo X 3. hely
7.C Varosismereti vetélkedd X 3. hely
7.C Varosismereti vetélkedd X 3. hely
7.C Varosismereti vetélkedo X 3. hely
1 DA . . . Arany
6.a XIV. Bartok Béla Népdalénekld Verseny s
minosites
5.a-c | XIV. Bartok Béla Népdalénckld Verseny Ezlist
minosites
8.c XXIII. Matematikaverseny Mez6berény 11. hely
7.a XXIII. Matematikaverseny Mezdberény 16. hely
7.a XXIII. Matematikaverseny Mezdberény 17. hely
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8.c XXIII. Matematikaverseny MezOberény X 19. hely

8.cC XXIII. Matematikaverseny Mezdberény X 20. hely

7.C XXIII. Matematikaverseny Mezdberény X 21. hely

8.c XXIII. Matematikaverseny MezOberény X 21. hely

6. C XXVIII. Simonyi Zsigmond Karpat-medencei helyesirasi X 44. hely
Verseny

5 ¢ XXVIII. Simonyi Zsigmond Karpat-medencei helyesirasi X 49. hely
verseny

6. c XXVIII. Simonyi Zsigmond Karpat-medencei helyesirasi X 50. hely
verseny

8 ¢ XXVIII. Simonyi Zsigmond Kérpat-medencei helyesirasi X 51. hely
verseny

8 ¢ XXVIII. Simonyi Zsigmond Kérpat-medencei helyesirasi X 54. hely
verseny

7 a XXVIII. Simonyi Zsigmond Karpat-medencei helyesirasi X 64. hely
verseny

6. a XXVIII. Simonyi Zsigmond Karpat-medencei helyesirasi X 69. hely
verseny

2.cl XXXVI. Zrinyi [lona Matematikaverseny X X részt vett

2.cl XXXVIL. Zrinyi llona Matematikaverseny X X részt vett

2.cl XXXVI. Zrinyi llona Matematikaverseny X X részt vett

2.cl XXXVI. Zrinyi [lona Matematikaverseny X X részt vett

3.C XXXVIL. Zrinyi llona Matematikaverseny X X részt vett

3.C XXXVI. Zrinyi llona Matematikaverseny X X részt vett

3.C XXXVI. Zrinyi [lona Matematikaverseny X X részt vett

3.C XXXVI. Zrinyi Ilona Matematikaverseny X X részt vett

4.a XXXVI. Zrinyi llona Matematikaverseny X X részt vett

4. a XXXVI. Zrinyi [lona Matematikaverseny X X részt vett

5. a-C XXXVI. Zrinyi [lona Matematikaverseny X X részt vett

5.C XXXVI. Zrinyi llona Matematikaverseny X X részt vett

6.c XXXVI. Zrinyi llona Matematikaverseny X X részt vett
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2.cl XXXVI. Zrinyi llona Matematikaverseny X részt vett
3.C XXXVI. Zrinyi llona Matematikaverseny X részt vett
4. a XXXVI. Zrinyi llona Matematikaverseny X részt vett
4.c XXXVI. Zrinyi Ilona Matematikaverseny X részt vett
5.a-c XXXVI. Zrinyi Ilona Matematikaverseny X részt vett
6.a XXXVI. Zrinyi llona Matematikaverseny X részt vett
6. a XXXVI. Zrinyi Ilona Matematikaverseny X részt vett
5.¢ Atlétika korzeti tobbproba verseny Békés korzeti 1. hely
6.C Atlétika korzeti tobbproba verseny Békés korzeti 2. hely
6.C Atlétika korzeti tobbproba verseny Békés korzeti 2. hely
6. d Atlétika korzeti tobbproba verseny Békés korzeti 2. hely
6. d Atlétika korzeti tobbproba verseny Békés korzeti 2. hely
5.a-c | Atlétika korzeti tobbproba verseny Békés korzeti 3. hely
5.a-c | Atlétika korzeti tobbproba verseny Békés korzeti 3. hely
5.c¢ Atlétika korzeti tobbproba verseny Békés korzeti 3. hely
6.C Atlétika korzeti tobbproba verseny Békés korzeti 3. hely
6.C Atlétika korzeti tobbproba verseny Békés korzeti 3. hely
7.a Atlétika korzeti tobbproba verseny Békés korzeti részt vett
7.a Atlétika korzeti tobbproba verseny Békés korzeti részt vett
5.a-c | Atlétika Mezei Futoverseny Varmegyei Donté Gyula korzeti 1. hely
5.c Atlétika Mezei Futoverseny Varmegyei Dont6 Gyula korzeti 1. hely
5.c Atlétika Mezei Futoverseny Varmegyei Dont6 Gyula korzeti 1. hely
5.¢C Atlétika Mezei Futoverseny Varmegyei Donté Gyula korzeti 1. hely
6.C Atlétika Mezei Futoverseny Varmegyei Dont6 Gyula korzeti 1. hely
6.C Atlétika Mezei Futdverseny Varmegyei Donté Gyula korzeti 1. hely
7.a Atlétika Mezei Futoverseny Varmegyei Donté Gyula korzeti 1. hely
7.C Atlétika Mezei Futoverseny Varmegyei Donté Gyula korzeti 1. hely
8.cC Atlétika Mezei Futdverseny Varmegyei Donté Gyula korzeti 1. hely
8.cC Atlétika Mezei Futdverseny Varmegyei Donté Gyula korzeti 1. hely
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5.a-c Atlétika Mezei Futdverseny Varmegyei Donté Gyula megyei részt vett
5.C Atlétika Mezei Futdverseny Varmegyei Donté Gyula megyei részt vett
5.C Atlétika Mezei Futdverseny Varmegyei Donté Gyula megyei részt vett
5.¢C Atlétika Mezei Futdverseny Varmegyei Dont6é Gyula megyei részt vett
6.C Atlétika Mezei Futdverseny Varmegyei Dont6é Gyula megyei részt vett
6.C Atlétika Mezei Futdverseny Varmegyei Donté Gyula megyei részt vett
7.a Atlétika Mezei Futdverseny Varmegyei Dont6é Gyula megyei részt vett
7.C Atlétika Mezei Futdverseny Varmegyei Dont6é Gyula megyei részt vett
8.cC Atlétika Mezei Futdverseny Varmegyei Donté Gyula megyei részt vett
8.cC Atlétika Mezei Futdverseny Varmegyei Donté Gyula megyei részt vett

5.a-c |Atlétika Tobbproba Varmegyei Donté Békéscsaba korzeti 1. hely
5.¢C Atlétika Tobbproba Varmegyei Donté Békéscsaba korzeti 1. hely
6.C Atlétika Tobbproba Varmegyei Donté Békéscsaba korzeti 1. hely
6.c Atlétika Tobbproba Varmegyei Donté Békéscsaba korzeti 1. hely
7.a Atlétika Tobbproba Varmegyei Donté Békéscsaba korzeti 1. hely

5.a-c | Atlétika Tobbproba Varmegyei Donté Békéscsaba megyei részt vett
5.¢C Atlétika Tobbproba Varmegyei Donté Békéscsaba megyei részt vett
6.C Atlétika Tobbproba Varmegyei Donté Békéscsaba megyei részt vett
6.C Atlétika Tobbproba Varmegyei Dontd Békéscsaba megyei részt vett
7.a Atlétika Tobbproba Varmegyei Dontd Békéscsaba megyei részt vett

5.a-c |B33 Lany Kosarlabda Diakolimpia megyei 2. hely
6.c B33 Lany Kosarlabda Didkolimpia megyei 2. hely
6.C B33 Lany Kosarlabda Didkolimpia megyei 2. hely
6.c B33 Lany Kosarlabda Diakolimpia megyei 2. hely

5.a-c |B33 Lany Kosarlabda Didkolimpia teriileti részt vett
6.C B33 Lany Kosarlabda Didkolimpia tertileti részt vett
6.C B33 Lany Kosarlabda Didkolimpia tertileti részt vett
6.C B33 Lany Kosarlabda Didkolimpia teriileti részt vett
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Didkolimpia Atlétika T6bbproba Varmegyei Dontd (egyéni)

5 kes. megyei 1. hely
Diédkolimpia Atlétika Tobbproba Orszagos Dontd 2025. 06. OrSZAZOS 31 hel
07. Papa (egyéni) 2. kcs & ey
Fit-Kid Diakolimpia Orszagos dont6 2025. 05. 31. Cegléd OrSZAZOS 2 hel
"A" (egyéni) 2. kcs. & ey
Fit-Kid Diakolimpia Orszagos dont6 2025. 05. 31. Cegléd OrSZAE0S 4. hel
"B" (csapat) 2. kcs. & ety
Fit-Kid Diakolimpia Orszagos dont6 2025. 05. 31. Cegléd OrSZAZOS 4 hel
"B" (csapat) 2. kcs. & ety
Fit-Kid Diakolimpia Orszagos dont6 2025. 05. 31. Cegléd OrSZAZOS 4 hel
"B" (csapat) 2. kcs. & - ety
Fit-Kid Diakolimpia Orszagos dont6 2025. 05. 31. Cegléd oOrszATos 4 hel
"B" (csapat) 2. kcs. & ety
Fit-Kid Diakolimpia Orszagos dont6 2025. 05. 31. Cegléd OrSZAZOS 6. hel
"B (egyéni) 6. kcs. & ety
Fit-Kid Diakolimpia Orszagos el6dont6 2025. 04. 12. 0rszagos 1 hel
Csongrad "A" (egyéni) 2. kcs. eldd. - ety
Fit-Kid Diakolimpia Orszagos el6dontd 2025. 04. 12. orszagos 3 hel
Csongrad "B" (csapat) 2. kcs. eléd. ey
Fit-Kid Diakolimpia Orszagos el6dontd 2025. 04. 12. 0rszagos 3 hel
Csongrad "B" (csapat) 2. kcs. eléd. ety
Fit-Kid Diakolimpia Orszagos elddontd 2025. 04. 12. 0rszagos 3 hel
Csongrad "B" (csapat) 2. kcs. eléd. ety
Fit-Kid Diakolimpia Orszagos el6dont6 2025. 04. 12. 0rszagos 3 hel
Csongrad "B" (csapat) 2. kcs. eldd. ety
Fit-Kid Diakolimpia Orszagos elodontd 2025. 04. 12. orszagos 9. hel
Csongrad "B" (egyéni) 4. kcs. eldd. - ety
Fit-Kid Diakolimpia Orszagos el6dontd 2025. 04. 12. 0rszagos 5 hel
Csongrad "B" (egyéni) 6. kcs. elod. ety
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Fit-Kid I. osztaly Orszagos Bajnoksag 2025. 04. 05.

3.c Hodmezdvasarhely (duo) 2. kes. OrsZ4gos -hely
e | s e 0
o | e et S 2 04
o | e e B 04
3¢ Egiiglil éi;s(ft(égzé())gs.zﬁfso.s Bajnoksag 2025. 05. 10. orszigos hely
7 ¢ ]Zgi};;i éir(;s(ft(zgzé?rzs.zﬁfso.s Bajnoksag 2025. 05. 10. orszigos hely
3¢ Egi;(li Ei;s(ft(ilgy(;is)zggcl){sc fajnokség 2025. 05. 10. orszigos hely
o |l Ot a0 0
o |kl e ot i 15 0.5
7 ¢ Egi};;i gr ;);Z(t;iglillé'rﬁ)" 6O.Ii{sczigos Bajnoksag 2025. 05. 10. orszigos hely
e B
o [T e K i 205 02|
>C E/}Liﬁillgncézgtsﬁg a4 o 7 Fupn 202503, 22 régios _hely
2 2 Fit-Kid III. osztaly Kelet-Magyarorszag Kupa 2025. 05. 18. régios hely

Ujfehérté (egyéni) A kat. 1b kes.
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Fit-Kid III. osztaly Kelet-Magyarorszag Kupa 2025. 05. 18.

> | Ujfehérto (egyéni) A kat. 4. Kcs. reglos 8. hely
Fit-Kid III. osztaly Kelet-Magyarorszag Kupa 2025. 05. 18. .
¢ | Ujfehérto (egyéni) B kat. 4. kes. regios 8. hely
5 ¢ Eltl;léld Orszagos Bajnoksag 2024. 10. 05. Cegléd (csapat) orszagos 4. hely
5 ¢ gltl;IC(;d Orszéagos Bajnoksag 2024. 10. 05. Cegléd (egyéni) orszAgos 7. hely
7 ¢ gltljésld Orszagos Bajnoksag 2024. 10. 05. Cegléd (egyéni) orszAgos 4. hely
7.a Gyomaendrdd, Viharsarok Kupa megyei 2. hely
3.C II. kcs. fiu labdaragas korzeti 3. hely
3.C I1. kcs. fiu labdaragas korzeti 3. hely
4.c I1. kcs. fin labdarugas korzeti 3. hely
4.c I1. kcs. fia labdarugas korzeti 3. hely
5.c II. kcs. fiu labdaragas korzeti 3. hely
5.d I1. kcs. fin labdarugas korzeti 3. hely
5.d II. kes. fiu labdarugas korzeti 3. hely
3 ¢ III.’Acro Fr(’ae'Dance European Open Cup 2024. 10. 30. nemzetkdzi 2. hely
Szoéfia (egyéni) 2. kes.
I11. Acro Free Dance European Open Cup 2024. 10. 30. .
3.cC Szofia (dus) 2. kes. nemzetkozi 10. hely
I11. Acro Free Dance European Open Cup 2024. 10. 30. .
7.C Szofia (dus) 2. kes. nemzetkozi 10. hely
5.a-c |IIL kes. fiu labdartgas korzeti 1. hely
5.c III. kes. fit labdarugas korzeti 1. hely
5.C III. kes. fit labdarugas korzeti 1. hely
5.C III. kes. fit labdarugas korzeti 1. hely
5.c II1. kes. fit labdarugas korzeti 1. hely
5.C III. kes. fit labdarugas korzeti 1. hely
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6.c I11. kes. fit labdarugas korzeti 1. hely
6.C III. kcs. fia labdaragas korzeti 1. hely
6.C III. kcs. fia labdaragas korzeti 1. hely
7.d II1. kes. fit labdarugas korzeti 1. hely
7.d II1. kes. fit labdarugas korzeti 1. hely
5.a-c  |IIL kes. fia labdarugés megyei 2. hely
5.¢ I11. kes. fit labdarugas megyei 2. hely
5.¢ II1. kes. fit labdarugas megyei 2. hely
5.¢C III. kcs. fia labdaragas megyei 2. hely
5.c III. kes. fit labdarugas megyei 2. hely
5.c¢ III. kcs. fit labdartgas megyei 2. hely
6.C III. kes. fit labdarugas megyei 2. hely
6.C III. kes. fit labdarugas megyei 2. hely
6.c III. kcs. fit labdartgas megyei 2. hely
7.d III. kcs. fit labdartgas megyei 2. hely
7.d II. kcs. fit labdartgas megyei 2. hely
4.c III. kes. Lany Kosarlabda Diakolimpia megyei 2. hely
4.c III. kes. Lany Kosarlabda Diakolimpia megyei 2. hely
5.a-c |IIL kcs. Lany Kosarlabda Didkolimpia megyei 2. hely
5.a-c |IIL kcs. Lany Kosarlabda Didkolimpia megyei 2. hely
5.¢ III. kes. Lany Kosarlabda Diakolimpia megyei 2. hely
6.c III. kes. Lany Kosarlabda Diakolimpia megyei 2. hely
6.C III. kes. Lany Kosarlabda Diakolimpia megyei 2. hely
6.c III. kes. Lany Kosarlabda Diakolimpia megyei 2. hely
7.a III. kes. Lany Kosarlabda Didkolimpia megyei 2. hely
6.c |IIL kes. Lany Kosarlabda Diakolimpia eﬂ%%ﬁ'o 2. hely
4.c III. kes. Lany Kosarlabda Didkolimpia teriileti részt vett
4.c II1. kes. Lany Kosarlabda Didkolimpia tertileti részt vett
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5.a-c III. kes. Lany Kosarlabda Didkolimpia tertileti részt vett

5.a-c  |IIL kes. Lany Kosarlabda Didkolimpia teriileti részt vett
5.C I11. kes. Lany Kosarlabda Diakolimpia teriileti részt vett
6.C III. kes. Lany Kosarlabda Didkolimpia tertileti részt vett
6.C III. kes. Lany Kosarlabda Didkolimpia tertileti részt vett
6.C III. kes. Lany Kosarlabda Didkolimpia teriileti részt vett
6.C III. kes. Lany Kosarlabda Didkolimpia tertileti részt vett
7.a III. kes. Lany Kosarlabda Didkolimpia tertileti részt vett
3.d II1.kcs. Fiu Kosarlabda Diakolimpia megyei részt vett
4.a II1.kcs. Fia Kosarlabda Diakolimpia megyei részt vett
4.c III.kcs. Fiu Kosarlabda Diakolimpia megyei részt vett
4.c II1.kcs. Fia Kosarlabda Didkolimpia megyei részt vett
4.c II1.kcs. Fia Kosarlabda Didkolimpia megyei részt vett
4.c III.kcs. Fiu Kosarlabda Diakolimpia megyei részt vett
5.¢C III.kcs. Fiu Kosarlabda Diakolimpia megyei részt vett
5.¢ II1.kcs. Fia Kosarlabda Didkolimpia megyei részt vett
5.¢ II1.kcs. Fia Kosarlabda Didkolimpia megyei részt vett
6.C IIT.kes. Fiu Kosarlabda Didkolimpia megyei részt vett
6.C I11.kcs. Fia Kosarlabda Diakolimpia megyei részt vett
6.c II1.kcs. Fia Kosarlabda Didkolimpia megyei részt vett
6.C IIT.kes. Fiu Kosarlabda Didkolimpia megyei részt vett
7.C IV kes. Fiu Labdaragas Diakolimpia korzeti 1. hely
7.C IV kes. Fit Labdaragas Didkolimpia korzeti 1. hely
7.d IV kes. Fiu Labdaragas Diakolimpia korzeti 1. hely
7.d IV kes. Fit Labdartigas Didkolimpia korzeti 1. hely
8.b IV kes. Fiu Labdaragas Didkolimpia korzeti 1. hely
8.c IV kes. Fit Labdaragas Didkolimpia korzeti 1. hely
8.d IV kes. Fitl Labdartigas Diakolimpia korzeti 1. hely
8.d IV kcs. Fitl Labdartigas Diakolimpia korzeti 1. hely
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8.d IV kcs. Fitl Labdartigas Diakolimpia korzeti 1. hely

8.d IV kcs. Fitl Labdartigas Diakolimpia korzeti 1. hely
., gt e megyei

7.C IV .kcs. Fit Labdaragas Didkolimpia el6donts 3. hely
. i megyei

7.C IV kcs. Fitl Labdartigas Diakolimpia elédonts 3. hely
., e megyei

7.d IV kcs. Fiti Labdartigas Diakolimpia elédonts 3. hely
., e megyei

7.d IV kcs. Fit Labdartigas Diakolimpia elédonts 3. hely
. TN AL Al megyei

8.b IV kes. Fit Labdaragas Didkolimpia e16d5nts 3. hely
., st e megyei

8.c IV kes. Fit Labdaragas Didkolimpia el6donts 3. hely
. i . megyei

8.d IV .kes. Fiti Labdarugas Diakolimpia elédonts 3. hely
., e megyei

8.d IV .kes. Fitl Labdarugas Diakolimpia el6donts 3. hely
., s e megyei

8.d IV kes. Fit Labdaragas Didkolimpia el6donts 3. hely
., s e megyei

8.d IV kes. Fit Labdaragas Didkolimpia el6donts 3. hely

2.¢2 IV. Szentes Kupa - tornaverseny (csapat) 1. kcs. 2. hely

3.cC IV. Szentes Kupa - tornaverseny (csapat) 2. kcs. 2. hely

5.¢ IV. Szentes Kupa - tornaverseny (csapat) 3-4. kcs. 2. hely

5.¢C IV. Szentes Kupa - tornaverseny (egyéni) 3-4. kcs. 1. hely

3 c IX. Pance Free kvalifikacios verseny 2024. 12. 01. Cegléd orszAgos 2. hely

(dud) 2. kcs.
IX. Dance Free kvalifikacids verseny 2024. 12. 01. Cegléd ,
7.C (duo) 2. ks, 0rszagos 2. hely
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IX. Dance Free kvalifikacids verseny 2024. 12. 01. Cegléd .

3.cC L. Orszagos 6. hely
(egyéni) 2. kcs.
IX. Dance Free kvalifikacids verseny 2024. 12. 01. Cegléd ,

5.¢C L 0rszagos 4. hely
(egyéni) 3. kcs.
IX. Dance Free kvalifikacios verseny 2024. 12. 01. Cegléd ,

7.C " 0rszagos 3. hely
(egyéni) 5. kes.

5 a-c L?ny kézilabda didkolimpia megyei el6donto II1. kcs Korzeti 2. hely

Fuzesgyarmat

5 ¢ L?.l’ly kézilabda didkolimpia megyei el6dontd I11. kcs Korzeti 2. hely
Fiizesgyarmat

5 ¢ L?,ny kézilabda didkolimpia megyei el6donto III. kcs Kérzeti 2. hely
Flizesgyarmat

5 ¢ L?,ny kézilabda didkolimpia megyei elddontd I11. kcs Korzeti 2. hely
Flizesgyarmat

5 ¢ Lﬁlny kézilabda didkolimpia megyei el6dontd I11. kcs Korzeti 2. hely
Fuzesgyarmat

5 d Lﬁlny kézilabda didkolimpia megyei el6dontd I11. kcs Korzeti 2. hely
Fuzesgyarmat

6 a Lfc.my kézilabda didkolimpia megyei el6dontd II1. kcs Korzeti 2. hely
Flizesgyarmat

6. a Lfc.my kézilabda didkolimpia megyei elddontd I1I. kcs Korzeti 2. hely
Flizesgyarmat

6 a Lfc.my kézilabda didkolimpia megyei elddontd I1I. kcs Korzeti 2. hely
Flizesgyarmat

6 c L?.l’ly kézilabda didkolimpia megyei elddontd III. kcs Korzeti 2. hely
Fuizesgyarmat

6. c ch'lny kézilabda didkolimpia megyei el6dontd I11. kcs Korzeti 2. hely
Fuizesgyarmat

6. c Lfc}ny kézilabda didkolimpia megyei el6donto II1. kcs Korzeti 2. hely
Fuzesgyarmat
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Léany kézilabda didkolimpia megyei el6dontd I11. kcs

6.c Fiizesgyarmat korzeti 2. hely
6. C L?.l’ly kézilabda didkolimpia megyei el6dontd I11. kcs Korzeti 2. hely
Fiizesgyarmat
5 d Iéa;/r;};;abdarugas didkolimpia megyei dont6 I11.-1V. kcs megyei 2. hely
6. a Iéa;/r;};;abdarugas didkolimpia megyei dont6 I1L.-1V. kcs megyei 2. hely
6. a Iéa;/r;};;abdarugas didkolimpia megyei dont6 I11.-1V. kcs megyei 2. hely
6. C Iée;rllj}lfalabdarugas didkolimpia megyei dont6 I11.-1V. kcs megyei 2. hely
6. C Iée;rllj}lfalabdarugas didkolimpia megyei dont6 I11.-1V. kcs megyei 2. hely
7 a Iée;rllj}lfalabdarugas didkolimpia megyei dont6 I11.-1V. kcs megyei 2. hely
8. ¢ Iée;rllj}lfalabdarugas didkolimpia megyei dont6 I11.-1V. kcs megyei 2. hely
8 ¢ Iéz;/?}l/alabdarugas diakolimpia megyei dont6 I11.-1V. kcs megyei 2. hely
8 ¢ Lany labdarugas diakolimpia megyei dontd II1.-1V. kcs megyei 2. hely
Gyula
5.c Poli kupa lany kézilabda torna III. kcs Kondoros korzeti 2. hely
5.d Poli kupa lany kézilabda torna III. kcs Kondoros korzeti 2. hely
6.a Poli kupa lany kézilabda torna III. kcs Kondoros korzeti 2. hely
6.a Poli kupa lany kézilabda torna III. kcs Kondoros korzeti 2. hely
6.C Poli kupa lany kézilabda torna III. kcs Kondoros korzeti 2. hely
6.C Poli kupa lany kézilabda torna III. kcs Kondoros korzeti 2. hely
6.C Poli kupa lany kézilabda torna I11. kcs Kondoros korzeti 2. hely
6.C Poli kupa lany kézilabda torna III. kcs Kondoros korzeti 2. hely
5.d Tavasz kupa lany kézilabda torna III. kes Mezdéberény korzeti 2. hely
6.a Tavasz kupa lany kézilabda torna III. kes Mezéberény korzeti 2. hely
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6.a Tavasz kupa lany kézilabda torna III. kcs Mezbéberény korzeti 2. hely

6.a Tavasz kupa lany kézilabda torna III. kes Mezdberény korzeti 2. hely

6.C Tavasz kupa lany kézilabda torna III. kes Mezdberény korzeti 2. hely

6.C Tavasz kupa lany kézilabda torna III. kcs Mezdberény korzeti 2. hely

6.C Tavasz kupa lany kézilabda torna III. kcs Mezdberény korzeti 2. hely

6.C Tavasz kupa lany kézilabda torna III. kes Mezdberény korzeti 2. hely

6. d Tavasz kupa lany kézilabda torna III. kcs Mezéberény korzeti 2. hely

3 ¢ Torna Didkolimpia Mezdberény 2024. 12. 06. Mezdberény Korzeti 2. hely
(csapat) 2. kcs.

3¢ Torna Didkolimpia Mezdberény 2024. 12. 06. Mezbéberény Kérzeti 2. hely
(csapat) 2. kcs.

3 c Torna Didkolimpia Mezdberény 2024. 12. 06. Mezbéberény Korzeti 2. hely
(csapat) 2. kcs.

3 c Torna Didkolimpia Mezdberény 2024. 12. 06. Mezbéberény Korzeti 2. hely
(csapat) 2. kcs.

5 ¢ Torna Didkolimpia Mezdberény 2024. 12. 06. Mezbéberény Kérzeti 2. hely
(csapat) 3-4. kcs.

5 ¢ Torna Didkolimpia Mezdberény 2024. 12. 06. Mezdberény Korzeti 2. hely
(csapat) 3-4. kcs.

5 ¢ Torna Didkolimpia Mezdberény 2024. 12. 06. Mezbéberény Korzeti 2. hely
(csapat) 3-4. kcs.

5 ¢ Torna Didkolimpia Mezdberény 2024. 12. 06. Mezdberény Korzeti 2. hely
(csapat) 3-4. kcs.

5 ¢ Torna Didkolimpia Mezdberény 2024. 12. 06. Mezdberény Korzeti 2. hely
(csapat) 3-4. kcs.

6 c Torna Didkolimpia Mezdberény 2024. 12. 06. Mezdberény Korzeti 2. hely
(csapat) 3-4. kcs.

7 ¢ Torna Didkolimpia Mezdberény 2024. 12. 06. Mezbéberény Korzeti 2. hely

(csapat) 3-4. kcs.
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2 2 Torn’a Dlakollmpla Mezoberény 2024. 12. 06. Mezdberény Kbrzeti 3. hely
(egyéni) 1. kes.

1 cl Torna Didkolimpia Mezdberény 2024. 12. 06. Mezbéberény Kérzeti 8. hely
' (egyéni) 1. kcs. '

3 ¢ Torna Didkolimpia Mezdberény 2024. 12. 06. Mezdéberény Korzeti 1. hely
' (egyéni) 2. kcs. '

3¢ Torna Didkolimpia Mezdberény 2024. 12. 06. Mezdberény Korzeti 10. hely
' (egyéni) 2. kcs. '

3¢ Torna Didkolimpia Mezdberény 2024. 12. 06. Mezbéberény Kérzeti 5. hely
' (egyéni) 2. kes. '

3 c Torna Didkolimpia Mezdberény 2024. 12. 06. Mezdéberény Korzeti 9. hely
' (egyéni) 2. kes. '

7 ¢ Torna Didkolimpia Mezdberény 2024. 12. 06. Mezdberény Korzeti 1. hely
' (egyéni) 3-4. kcs. '

5 ¢ Torna Didkolimpia Mezdberény 2024. 12. 06. Mezdberény Kérzeti 11. hely
' (egyéni) 3-4. kcs. '

5 ¢ Torna Didkolimpia Mezdberény 2024. 12. 06. Mezdberény Korzeti 3. hely
' (egyéni) 3-4. kcs. '

5 ¢ Torna Didkolimpia Mezdberény 2024. 12. 06. Mezbéberény Korzeti 7. hely
' (egyéni) 3-4. kcs. '

5 ¢ Torna Didkolimpia Mezdberény 2024. 12. 06. Mezbéberény Korzeti 8. hely
' (egyéni) 3-4. kcs. '

5 ¢ Torna Didkolimpia Mezdberény 2024. 12. 06. Mezbéberény Korzeti 9. hely
' (egyéni) 3-4. kcs. '

6. c Torna Didkolimpia Mezdberény 2024. 12. 06. Mezdberény Korzeti 9. hely
' (egyéni) 3-4. kcs. '

5 Torna Didkolimpia Mezdberény 2025. 01. 14. Békéscsaba .
C (csapat) 3-4. kcs. megyel 7. hely

Torna Didkolimpia Mezdberény 2025. 01. 14. Békéscsaba .
5.c megyei 7. hely

(csapat) 3-4. kcs.
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5 ¢ Torna Didkolimpia Mezdberény 2025. 01. 14. Békéscsaba meavei 7 hel

' (csapat) 3-4. kcs. gy - Nely
6. Torna Didkolimpia Mezdberény 2025. 01. 14. Békéscsaba meavei 7 hel

' (csapat) 3-4. kcs. 9y ety
7 ¢ Torna Didkolimpia Mezdberény 2025. 01. 14. Békéscsaba meavei 7 hel

' (csapat) 3-4. kcs. 9y ety
7 ¢ Torna Didkolimpia Mezdberény 2025. 01. 14. Békéscsaba meavei 4 hel

' (egyéni) 3-4. kcs. 9y ety
3¢ Torna Didkolimpia Mezdberény 2025. 01. 15. meavei 2 hel

' Gyomaendrdd (egyéni) 2. kcs. 9y - ety
3 c Torn:a Dlakohmpm Mezd6berény 2025. 02. 28. Kecskemét teriileti 11. hely

(egyéni) 2. kes.
7 ¢ Torn,a Dlakollmpla Mezdberény 2025. 02. 28. Kecskemét teriileti 14. hely
(egyéni) 3-4. kcs.

3 c X. Dance Free kvalifikacios verseny 2025. 03. 15. OrSZAZOS 3 hel

' Tiszakécske (csapat Acro Dance) 2. kcs. & - ety
5 ¢ X. Dance Free kvalifikacios verseny 2025. 03. 15. OrSZAZOS 3 hel

' Tiszakécske (csapat Acro Dance) 2. kcs. & ety
7 ¢ X. Dance Free kvalifikacios verseny 2025. 03. 15. OrSZAZOS 3 hel

' Tiszakécske (csapat Acro Dance) 2. kcs. £ Sl
3¢ X. Dance Free kvalifikacios verseny 2025. 03. 15. OrSZAZOS 3 hel

' Tiszakécske (dud Acro Dance) 2. kcs. & ety
7 ¢ X. Dance Free kvalifikacios verseny 2025. 03. 15. OrSZAZOS 3 hel

' Tiszakécske (dud Acro Dance) 2. kcs. & ety
3¢ X. Dance Free kvalifikacios verseny 2025. 03. 15. OrSZAZOS 1 hel

' Tiszakécske (egyéni Acro Dance) 2. kcs. & ety
5 ¢ X. Dance Free kvalifikacios verseny 2025. 03. 15. OrSZAZOS 7 hel

' Tiszakécske (egyéni Acro Dance) 4. kcs. & - ety
7 ¢ X. Dance Free kvalifikacios verseny 2025. 03. 15. OrSZAZOS 1 hel

' Tiszakécske (egyéni Acro Dance) 6. kcs. & ety
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5 ¢ X. Dance Free kvalifikacios verseny 2025. 03. 15. OrSZAZOS 8 hel
' Tiszakécske (egyéni C halado) 4. kcs. & -Nely
XX. FitKid European Championship European Open Cup .
3¢ 12024, 11. 03. Széfia (egyéni) 1. ks, nemzetkozi 2. hely
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1. szamu melléklet

Beszamol6 a Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti
Iskola 2024-es digitalis orszagos kompetenciamérés eredményeirol

1. Digitalis orszagos kompetenciamérés

A 2023/2024-¢s tanévben a mérések digitalizalt formaban torténtek meg a 4-8. évfolyamon:

e 4. ¢évfolyamon szdvegértés és matematika mérési teriileteken egy mérési napon,

e az 5. évfolyamon szdvegértés, matematika, digitalis kultara és torténelem mérési
teriileteken két mérési napon,

e a 6-8. évfolyamon szovegértés, matematika, digitalis kultura, torténelem,
természettudomany, idegen nyelv mérési teriileteken harom mérési napon.

A 2023/2024. tanév rendjérdl szo6ld 30/2023. (VIIL22.) BM rendeletnek megfelelden zajlott
2024. marcius 4. és 2024. junius 3. kozott az orszagos digitaliskompetenciamérés.

Az 1j mérési rendszer bevezetésével az értékelések is mas formaban keriiltek kozzétételre. A
2023/2024. évi mérések orszagos és feladatellatasi hely szintli mutatéi a Digitalis Orszagos
Kompetenciamérés adatvizualizacios feliiletén lehetett megtekinteni.

A jelentésekben megtalalhatoak:
e az atlageredmények varmegyénként,

« afeladatellatasi helyek atlageredményei az orszagos atlaghoz viszonyitva és a teriileti
eloszlasra vonatkoztatva,

o akivalasztott évfolyam és mérési teriilet szerinti eredmények feladatellatasi
helyenként, képzési tipusok szerint kategorizalva, A feladatellatasi helyi jelentés,
Osszefoglalo tablazat, az eredmények kiilonb6zd csoportokhoz viszonyitva,

o atanulok teljesitménye ¢€s a csaladi jellemzok (csaladihattér-index) kozotti
Osszefliggések.

A végleges tanuldéi eredmények az iskoldk szamdra az Intézményi Gyorsvisszajelzd

feliileten érhetdk el. Ugyanezen a feliileten lehet az osztdlyok és a tanulok eredményeit
megtekinteni.

2. A kompetenciamérés tartalmi keretei
A mérési eredmények részletes elmzéséhez sziikséges a mérések tartalmi keretének az ismerete.

A tesztek célja annak felmérése, hogy a tanulok milyen mértékben képesek matematikai
eszkoztudasukat, szovegértési képességeiket, természettudomanyos miiveltségiiket és idegen
nyelvtudasukat a tanulmanyaik soran és a hétkdznapjaikban alkalmazni. A felmérés tartalmi
keretei hatarozzak meg a kompetenciamérés feladataiban alkalmazott miiveleti teriiletek belsd
aranyait, az egyes kompetenciateriiletek egymashoz viszonyitott mértékét, a feladatok fajtait, a
kérdések tipusainak aranyat, illetve a hasznalt szovegtipusokat.

2.1. Szovegértés
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A szdvegértési képességet vizsgalo tesztekben a mindennapi €letbdl vett szovegekben szerepld
tények, Osszefiiggések feltarasat, problémak, helyzetek megoldasat varjak el a tanuloktol,
elbeszéléseket, regényrészleteket, ismeretterjesztd szovegeket, tijsagceikkeket, hirdetéseket és
szokvanyos tablazatokat tartalmaznak. A tanuloknak a kiilonb6zé informacidhordozokhoz
kapcsolodd kérdések megvalaszoldsakor a szovegek atfogd értelmezésén til kiilonbozo
miuveleteket kell végrehajtaniuk. Ezek kozé egészen egyszeri és komplex miuveletek is
tartoznak a konkrét informacid visszakeresésétdol az egyes szovegelemek funkcidjanak
meghatarozasan at a szoveg megformaltsagara valo reflektalasig.

2.2. Matematika

A matematikai eszkoztudast méré tesztek azt vizsgaljak, hogy mennyire képesek az iskolai
oktatas soran elsajatitott matematikai ismereteiket valds helyzetekben, életszeri
kontextusokban alkalmazni. A felmérés ugyan figyelembe veszi a matematika tanterveket, de
nem csak azon ismeretek mozgo6sitasat varja el, amelyeket éppen az adott évfolyamon kellett
elsajatitani.

2.3. Természettudomany

A természettudomanyos miiveltséget vizsgald mérésekben a természettudomany kérdéseivel, a
miiszaki, technikai problémakkal valosagos, vagy valoszeriien megkonstrudlt kontextusban
taldlkoznak a didkok. A kérdések megvalaszolasahoz nem kizardlag és nem elsOsorban az
elozetes tudasukra van sziikséglik a didkoknak, hanem fel kell hasznalniuk és fel kell
dolgozniuk a feladatban szereplé informacidkat, adatokat, adatabrazolasokat is.

2.4. 1degen nyelv

A tanuldk angol és német nyelvtudasat vizsgald idegen nyelvi mérésekben az angolt vagy
németet elsé idegen nyelvként tanuld diakok vesznek részt. A mérés azt vizsgalja, hogy a
tanulok elérik-e a tantervi kovetelményekben az egyes évfolyamok szdmara eldirt Kozos
Eurodpai Referenciakeret (KER) szerinti szinteket (6. és 7. évfolyam: Al, 8. évfolyam: A2). Az
idegen nyelvi mérés harom feladattipust tartalmaz: olvasott szoveg értését, szovegalkotast és
hallott szoveg értését vizsgalo feladatokat.

3. A 2024-es digitalis orszagos kompetenciamérés eredményei

Az Oktatasi Hivatal 2025. marcius 24-én megkiildott 7Tdajékoztatas a 2023/2024. tanévben
vegzett digitalis orszagos kompetenciamérés eredményeirol targyu levelében megkiildte a
mérési eredmények elérhetdségeit. Ennek alapjan intézményiink a 2023/2024. évi mérések
orszagos és feladatellatasi hely szintli mutatoit, eredményeit elemzte, megvizsgalta az egyes
évfolyamok mérési teriileteken nyujtott teljesitményeit és tervet készit a fejlesztésre szoruld
teriiletek eredményeinek javitasara.

A meérési eredmények elemzése az alabbi szintekre és teriiletekre terjed ki:
e a2024-es digitalis orszagos kompetenciamérés 1étszdmaadatai,

e credmények intézményi, orszagos, varmegyei, jarasi szinten,
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e mérési teriiletenként a feladatellatasi hely (FEH) eredményeinek Osszehasonlitdsa a
kiilonboz6 viszonyitasi csoportokhoz, az orszagos, a varosi altalanos iskolédhoz, illetve
a kis varosi altalanos iskolahoz,

e az alapszint alatt teljesitok ardnya mérési teriiletenként,

e amérési eredmények a CSH-index alapjan.

4. Az Oktatasi Hivatal altal kozzétett intézményi jelentés alapjan a 2024-es orszagos
kompetenciamérés eredményei

4.1.A 2024-es digitalis orszagos kompetenciamérésben részt vett tanulok

A 2023/2024-¢s tanévben a mérésben a 4. évfolyamon harom osztaly (4.a-c, 4.c, 4.d) Gsszesen
67 16 vett részt a mérésben. (Feladatellatasi hely 003)

A felso tagozaton az 5. évfolyam harom osztallyal (5.a, 5.c, 5.d), a 6. évfolyam harom osztallyal
(6.4, 6.c, 6.d), a 7. évfolyam harom osztallyal (7.b, 7.c, 7.d), a 8. évfolyam is harom osztallyal
(8.a-c, 8.d, 8.¢), Osszesen 198 tanuldval vett részt a mérésben. (Feladatellatasi hely 001) 1. sz.
abra

Alsé tagozat (FEH 003)
Evfolyam Tanulok szama
4. évfolyam 67 16
Felso tagozat (FEH 001)
Evfolyam Tanulok szama
5. évfolyam 52 fo
6. évfolyam 52 fo
7. évfolyam 39 1o
8. évfolyam 55 fo
Osszesen 198 £6

1. sz. abra: a 2024-es kompetenciamérés 1étszdmadatai
4.2 Eredmények osszehasonlitdsa — intézményi, orszagos, varmegyei és jarasi szinten

A Digitalis Orszagos Kompetenciamérés adatvizualizacids feliiletén elérhetd adatok alapjan
2024-es mérési eredményekrdl megallapithaté, hogy a Mezéberényi Altalanos Iskola és
Alapfoki Miivészeti Iskola mérési eredményei romld tendencidt mutatnak. A mérési
eredmények javitdsara Osszedllitott és elfogadott fejlesztési tervben Kkitlizott célokat és
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feladatokat csak részben tudtuk teljesiteni. Ismerve az intézmény tanuloi 6sszetételét, csaladi
hatterét, a tanulasi kornyezetet az elsddleges intézményi cél mar évek ota az eredmények
szinten tartdsa lenne, de ez nehezen tarthatd. Az Gsszehasonlitdsban az atlageredmények azt
mutatjdk, hogy az egyes évfolyamok eredményei az orszagos altaghoz viszonyitva
szignifikansan elmaradnak. A legkisebb kiilonbségek jarasi és a feladatellatasi hely (FEH)
mutatoi kozott talalhato. (2-6. sz abrak)

: Atlageredmények
Mérési teriilet | Evfolyam
Intézményi| Orszagos | Varmegyei Jarasi
Matematika 4. 1272 1382 1369 1344
Szovegértés 4. 1297 1430 1416 1372

2. sz. abra: a 4. évfolyam eredményei intézményi, orszagos, varmegyei, jarasi szinten

; Atlageredmények
Mérési teriilet | Evfolyam
Intézményi| Orszagos | Varmegyei | Jarasi
Szovegeértés 5. 1496 1504 1491 1490
Matematika 5. 1398 1467 1450 1421
Torténelem 5. 1463 1524 1507 1484
Digitalis kultara 5. 1437 1450 1440 1438

3. sz. abra: az 5. évfolyam eredményei intézményi, orszagos, varmegyei, jarasi szinten

; Atlageredmények
Mérési teriilet | Evfolyam

Intézményi | Orszagos | Varmegyei | Jarasi
Szovegértés 6. 1299 1440 1431 1403
Matematika 6. 1375 1464 1448 1438
Torténelem 6. 1371 1500 1488 1495
Digitalis kultara 6. 1386 1500 1496 1491
Természettudomany 6. 1365 1461 1452 1447
Angol nyelv 6. 1317 1480 1471 1428
Német nyelv 6. 1454 1468 1433 1456

4. sz. abra: a 6. évfolyam eredményei intézményi, orszagos, varmegyei, jarasi szinten
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) Atlageredmények

Mérési teriilet | Evfolyam
Intézményi | Orszagos | Varmegyei | Jarasi
Szovegértés 7. 1330 1480 1468 1452
Matematika 7. 1364 1511 1495 1451
Torténelem 7. 1425 1518 1496 1475
Digitalis kultura 7. 1354 1532 1526 1510
Természettudomany 7. 1339 1522 1503 1466
Angol nyelv 7. 1392 1553 1527 1483
Német nyelv 7. 1263 1528 1473 1494

5. sz. abra: a 7. évfolyam eredményei intézményi, orszagos, vairmegyei, jarasi szinten

) Atlageredmények
Mérési teriilet | Evfolyam

Intézményi | Orszagos | Varmegyei | Jarasi

Szovegértés 8. 1409 1500 1484 1440
Matematika 8. 1485 1578 1562 1537
Torténelem 8. 1401 1543 1515 1471
Digitélis kultura 8. 1472 1554 1545 1505
Természettudomany 8. 1466 1554 1538 1505
Angol nyelv 8. 1389 1595 1567 1518
Német nyelv 8. 1453 1581 1542 1533

6. sz. abra: a 8. évfolyam eredményei intézményi, orszagos, vairmegyei, jarasi szinten

A tablazatok eredményeibdl is lathatd, hogy 5. évfolyamon szovegértésbol és 6. évfolyamon a
német nyelv teriileten a tanulok (akik ezt a nyelvet valasztottak) jobb eredményt értek el a
varmegyei €s a jarasi szintnél. A digitalis kultira esetében is csak egy képességponttal van alatta
az eredménylink a jarasi eredménynél. Ezek az intézmény legjobb eredményei.

A tobbi mérési teriiletek eredménye alatta van az orszagos atlagnak, a kiilonbség szignifikans.
Az évfolyam szintli eredményeket tekintve az 5. évfolyam tejesitett a legjobban. A mérési
tertileteken elért eredmények kiilonbségei 8-69 képességpont kozott mozog.
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A leggyengébb teljesitményt a 7. évfolyam tanuldi nyujtottak, itt a mérési teriileteken elért
eredmények az orszagostol szazas nagysagrenddel maradnak el. A legkevesebb kiilonbség a
torténelemnél mutatkozik, 93 képességponttal marad el az eredmény az orszagos atlagtol. Azt
is érdemes lenne megvizsgalni a hattérokok feltdrasanal, hogy a digitalis kultara teriiletén
mutatkozo kiilonbség (183 képességpont) miatt lehet-e gyengébb a teljesitmény.

A legnagyobb kiilonbségeket az angol nyelvoktatdsaban lehet megfigyelni: 6. évfolyamon 163,
a 7. évfolyamon 161 és a 8. évfolyamon 170 képessépont a kiilonbség, ami jelentés mindegyik
esetben. 7. évfolyamon német nyelvbol 265 képességpont a kiilonbség. Ezen a terilileten
sziikséges a részletesebb elemzések elvégzése, az eredmények tanuloi szintre valdé bontasa,
hogy a sziikséges fejlesztéseket meg lehessen kezdeni.

4.3.Mérési teriiletenként a feladatellatasi hely (FEH) eredményeinek dsszehasonlitisa

A mérési teriiletenként a feladatellatdsi hely (FEH) eredményeinek Osszehasonlitasa a
kiilonboz6 viszonyitasi csoportokhoz, az orszagos, a varosi altalanos iskolahoz, illetve a Kis
varosi altaldnos iskoldhoz viszonyitva. (7-8. abra)

f e - FEH L varosi kis varosi
MBI GERTEE | Dt eredmény YIEFEEIE alt. iskola alt. iskola
Matematika 4. 1272 @ @

®(®

@ @

Szovegértés 4. 1297

7. sz. ébra: a feladatellatasi hely 003 eredményeinek dsszehasonlitasa

wereseiter [ | O T orpigos [ vbeo Tl v
Szovegériés 5. 1496 @ @ @
Szovegértés 6. 1299 @ @ @
Szbvegértés 7. 1330 ® ®) ®
Szévegértés 8. 1409 @ @ @
Matematika . 1398 @ @ @
Matematika 6. 1375 @ @ @
Matematika 7. 1364 @ @ @
Matematika 8. 1485 @ @ @
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Torténelem > 1463 @ @ @
Térténelem 6. 1371 @ @ @
Torténelem 7. 1425 @ @ @
Térténelem 8. 1401 @ @ @
Digitalis kultiira >. 1437 @ @ @
Digitalis kultira 6. 1386 @ @ @
Digitalis kultira 7. 1354 @ @ @
Digitalis kultira 8. 1472 @ @ @
Természettudomany| ©- 1365 @ @ @
Természettudoméany| /- 1339 @ @ @
Természettudomany| 8- 1466 @ @ @
Angol nyelv 6. 1317 @ @ @
Angol nyelv 7. 1392 @ @ @
Angol nyelv 8. 1389 @ @ @
Német nyclv 6. 1454 © ©) )
Német nyelv 7. 1263 ® ®) ®
[Német nyelv 8. 1453 @ @ @

8. sz. abra: a feladatellatasi hely 001 eredményeinek 6sszehasonlitasa

5. Eredmények mérési teriiletenként és a skalarendszer alapjan — Az alapszint alatt

teljesito tanulok aranya

A tanul6i teljesitmények tekintetében az értékelési skalarendszer szerint az aldbbi

képességszinteket kell teljesiteni a tanuloknak:

e 5. ¢vfolyamon a 2. képességi szintet,




e 6. ¢évfolyamon a 3. képességszintet,

e 7. ¢vfolyamon a 3. képességi szintet,

e 8. ¢évfolyamon a 4. képességszintet.

1. szamu melléklet

Ilyen szempontbdl is érdemes az eredményeket 0sszehasonlitani, érdemes megvizsgalni az
alapszinet el nem ¢éré tanulok ardnyat, mert a tanuldi teljesitmények fiiggnek a helyi

adottsagoktol, a csaladd szociokulturalis hatterétol. (9. sz. abra)

A jovore vonatkozoan célként kell kitlizni, hogy minél tobb tanuld teljesitse az alapszintet, az

elvarhato teljesitményt. A mérési azonositoval meg lehet tekinteni az egyéni teljesitményeket
¢s O0ssze lehet hasonlitani az eredményeket. Munkak6zosségi szinten elemezni sziikséges az
egyes mérési teriilethez kapcsolddo teljesitményeket. Minden tantargyba be kell épiteni a
tanuloi kompetenciak fejlesztését, ami minden pedagogus feladata. Tovabba az is cél, hogy a

tanul6 6nmagahoz mért teljesitménye javuljon.

Az alapszint alatt teljesit6é tanulok aranya (%)

Mérési teriilet | Evf. Alapszint FEH OrsZagos telepiilés tipus
Szbvegertés 2. képességszint|  8,3% 9,2% 9,8%
Szovegértés 6. . képességszint 62,2% 33,5 36,5
Szovegértés 7. |3. képességszint 52% 27,3% 31,1%
Szovegeértés 8. . képességszint 61% 48,1% 53,2%
Matematika 3 12, képességszint|  19,4% 18% 19,6
Matematika 6. . képességszint 73% 44 7% 49 4
Matematika 7. 13. képességszint 64% 36,5 41,6
Matematika 8. 4. képességszint 68,3 48,6 54,7
Torténelem 5. |y képességszint 11,1% 7,4% 8,4%
Torténelem 6. |3. képességszint 59,5% 32,6% 36,1%
Torténelem 7. |3. képességszint 42,3% 29% 33,3%
Torténelem 8. |4. képességszint 78% 52,3% 58,6%
Digitalis kultira S |a képességszint 16,7% 15,9% 17,2%
Digitalis kultura 6. |[3. képességszint 45,9% 31,1% 33,7%
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Digitalis kultara 7. |3. képességszint 73,1% 26,5% 29,5%
Digitalis kultara 8. |4. képességszint 58,5% 47,4% 52,2%
Természettudomany| ©- |3. képességszint 56,8% 40,1% 44,2%
Természettudomany| 7. |[3. képességszint 61,5% 29,5% 33,9%
Természettudomany| 8. |4. képességszint 69,8% 50,5% 56,6%
Angol nyelv 6. | Al képességsz. 70,8% 33,9% 37,5%
Angol nyelv 7. |Al képességsz. 58,8% 24% 28%

Angol nyelv 8. |A2 képessegsz. 71,4% 40,6% 45,9%
Nemet nyelv 6. | Al képességsz. 33,3% 50,5% 54%

[Német nyelv 7. | Al képességsz. 87,5% 39,6% 45,2%
Nemet nyelv 8. | A2 képességsz. 77,8% 68,3% 74,2%

9. sz. ébra: Az alapszint alatt teljesit6 tanulok aranya (%)

A téblazatbol kitlinik, hogy intézményben egyes mérési teriileten nagy szazalékban vannak az
alul teljesitd tanulok, melynek okait sziikséges megvizsgalni. Ehhez a tanulok egyéni
teljesitményének ismerete is sziikséges. Meg kell vizsgdlni mi okozza az egyes tesztek
megoldasanak nehézségét. Az eredményesség érdekében sziikséges intézkedési tervet
késziteni.

A 20/2012. EMMI rendelet 80. § (2) alapjan az iskola fenntartojanak az altala fenntartott
iskoldban intézkedési terv elkészitését kell kezdeményeznie, ha:

a) a 6. évfolyamon a tanulok legalabb fele szovegértésbol és legalabb fele matematikabol nem
érte el a 2. képességszintet,

b) a 8. évfolyamon a tanulok legalabb fele szovegértésbol és legalabb fele matematikabol nem
érte el a 3. képességszintet.

Forras: https://njt.hu/jogszabaly/2012-20-20-5H 20/2012. (VIII:31) EMMI Rendelet (Letdltés
datuma: 2025. 06.26.)

6. A mérési eredmények a CSH-index alapjan

A 2023/2024-es tanévben a 4.; 6. és a 8. évfolyamos tanuldk és a sziileik toltotték ki a
Hattérkérrddiveket. A kérddiveket az intézmény kérésére tobb sziild is kitoltotte, ami a csaladi
hattérindex (CSH) alapja. A kérddivek kitdltése szintén online formaban torténik, igy azoknak
a szliléknek, akik nem rendelkeznek a kitoltéshez megfeleld digitalis eszkdzokkel, azoknak
adtunk az iskola informatika termében erre lehetdséget. Az anonimitas biztositasaval és online

88


https://njt.hu/jogszabaly/2012-20-20-5H

1. szamu melléklet

modon kitoltott hattérkérdéivekben szerepelnek azok az adatok, informécidk, amivel nem csak
az adott kompetenciaszintet tudjak mérni, hanem az ugynevezett hozzaadott értéket is. Ez ahhoz
fontos, hogy az iskolaban zajlé pedagodgiai munka megitélése minél korrektebb legyen.

Azok a tanulok szerepelnek a létszamban, akik alapjan a feladatellatasi hely atlagos CSH-
indexe szdmolhat6 és az adott mérési teriilet jelentésében szerepelnek. Az eredmények
elemzésénél mindig figyelembe kell venni, hogy mekkora a hozzaadott pedagogiai érték. Ha
megnézziik, hogy a tanuldink Osszlétszdmanak egyre nagyobb szazaléka hatranyos vagy
halmozottan hatranyos tanul6, akik mas-mas szociokulturalis hatérrel rendelkeznek, akkor az
eredmény szinten tartdsa is megbecsiilendo.

A feladatellatdsi hely tényleges eredménye ¢és a tanulok véarhatd eredményeinek
Osszehasonlitasa komoly vizsgalatot igényel. A 2024-es mérési eredmények vizsgalatahoz a 4.
¢s a 6. évfolyamon rendelkeziink CSH-index mutatdval. (10-11. &bra)

A tényleges eredmény a varhatohoz képest

Meérési teriilet Evf. Orszago.s' Kepz.e.SII for:ma,
regresszio telepiilés tipus

Matematika 4. @ @
Szovegeértés 4. @ @

10. 4bra: a FEH 003 eredménye a CSH indexének tiikrében a 4. évfolyamon

A tényleges eredmény a varhatohoz képest
Meérési teriilet Evf. Orszagqs, Kepzsst fm:ma,
regresszio telepiilés tipus
Matematika 6. @ @
Szdvegériés 6. ® ®
Természettudomany 6. @ @
Angol idegen nyelv 6. @ @
Torténelem 6. @ @
Digitalis kulttra6. 6. ® ®)

11. sz. dbra: a FEH 001 eredménye a CSH indexének tiikrében a 6. évfolyamon

Ahhoz, hogy az intézményben folyd pedagogiai munkat és az egyéni tanuloi teljesitményeket
realisan értékelni tudjuk, részletes elemzés sziikséges. Az intézményi elemzések mellett a
kiadott tanul6i névjegykartydkon szerepld tanuldi azonositd kodokkal meg lehet és meg is kell
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nézni az egyéni tanuloi teljesitményeket. Ezek az elemzések adjak meg az alapot a fejlesztés
jovobeli célkitiizéseihez.
Kiilonosen fontos ez a HHH tanuldk esetében. Ezeknél a tanuloknal részletesebb elemzéseket

kell végezni, hogy fel lehessen deriteni a gyenge teljesitmény hatterének okait, hogy a
megfeleld fejlesztést a sziikséges teriileten el lehessen kezdeni.

7. Osszegzés

A digitélis mérésre valo atallas nem jelentett problémat az intézménynek, a méréshez sziikséges
targyi és személyi feltételeket biztositani tudta. A mérés soran felmeriild kisebb technikai
problémékat meg tudtuk oldani mérési koordinator és a redszergazda segitségével.

A digitalis mérés egyik eldnye, hogy a tanulok nagyobb kedvvel toltik ki a szamitogépalapu
teszteket, mert az elektronikus tesztmédium kozelebb all a szdmukra megszokott digitalis
terekhez, mint a papiralapu tesztflizetek és feladataik.

Ugyanakkor az a tapasztalat, hogy a mérési napokon a tanulok viszonylag hamar elfaradnak. A
kezdeti érdeklddés hamar elmulik. Nem tudnak tartésan figyelni, a hosszabb szdvegek
olvasasaban nem kitartoak, feliiletesen oldjak meg a feladatokat. A tesztirds végére csokken a
koncentracio, fogy a tlirelem. Ez jellemz6 a tanulok tobbségére. A tanulok kevés szazalékanak
van belsd motivaciodja, hogy jol teljesitsen.

A 2024-es kompetenciamérés eredményei intézkedési terv készitését teszik sziikségessé. A
mérési tapasztalatokat be kell épiteni a tanitasi-tanulasi folyamatba ¢€s a fejlesztést lebontani a
tanulok szintjére. Ennek érdekében mérési teriiletenként vizsgalni kell a feladattipusokat,
amelyek nehézséget okoztak a tanuldknak. Intézményi szinti feladat a mérési teriiletekhez
kapcsolodd kompetencidk fejlesztése. Az eredményesség érdekében ezen kiviil kiemelten
sziikséges foglalkozni a tanuldk digitalis kompetencidinak fejlesztésével is. Ezek minden
tantargyra kiterjeszthetoek és fejleszthetdek.

Mihalik Arpadné

foigazgato-helyettes
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Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola intézkedési
terve a 2025/26-o0s tanévre a digitalis orszagos kompetenciamérés

eredményeinek javitasara

1. A digitalis orszagos kompetenciamérés

A 2021/2022-¢s tanévt6l valtozott meg az Orszagos kompetenciamérés mérés rendszere.
Egyrészt a rendszer kiegésziilt a természettudomany kompetenciateriilettel, illetve az idegen
nyelvi mérések értékelése sem torténik kozpontilag, a tanuldi eredményeket a tobbi teriilethez
hasonldéan képességskalan jelzik vissza. Masrészt a mérési rendszer teljes mértékben
digitalizalodott, azaz az orszagos méréseket a tanuloknak online feliileten kell teljesitenitik.

A 2023/2024-es tanévben tovabb boviiltek a mérési teriiletek a szovegértési képességek, a
matematikai eszkoztudas, a természettudomanyos miiveltség mellett 0j teriiletként jelent meg a
torténelmi gondolkodas, a digitalis kultara alkalmazasa.

A mérések lebonyolitdsa online torténik, a tesztek értékelését az Oktatdsi Hivatal végzi. A
hivatal eldallitja az orszdgos mutatokat és az elemzés szempontjabodl relevans részmintak
alapstatisztikait, valamint azokat az 0sszevont mutatokat, amelyek alapjan az iskola ¢és a
fenntartd Osszehasonlithatja teljesitményét az orszdgos mutatokkal és a hasonld helyzetii
intézmények statisztikai jellemzdivel.

2. A digitalis orszagos kompetenciamérésben érintett évfolyamok és mérési teriiletek a
2023/2024-es tanvben

Az orszagos digitalis kompetenciamérés lebonyolitasat az oktatasért felelés miniszter a tanév
rend;jérdl szo6l6 miniszteri rendeletben hatarozza meg.
o 4 évfolyam — szovegértés €és matematika
e 5. ¢évfolyam — szdvegértés, matematika, torténelem, digitalis kultara
e 6. ¢évfolyam — szdvegértés, matematika, torténelem, digitalis kulttra,
természettudomany, idegen nyelv
o 7. ¢violyam— szovegértés, matematika, torténelem, digitalis kultura,
természettudomany, idegen nyelv
o 8. ¢évfolyam — szovegértés, matematika, torténelem, digitalis kultura,
természettudomany, idegen nyelv

3. A 2024-es kompetenciamérés eredményeinek értékelése, hasznositasanak lehetésége

e A mérési azonositok segitségével minden tanuldcsoport/tanuld eredményének
vizsgalata, elemzése, az eredmények feldolgozasa a mérési teriileteken.
e Az Oktatasi Hivatal altal kozzétett jelentések alapjan elemzések késziilnek:
o hogyan teljesitettek az érintett évfolyam osztalyai a mérésben,
o milyen eredmények sziilettek az el6z6 méréshez képest,
o milyen képességszinteket értek el a tanulok,
o hogyan teljesitettek a kiilonboz6 feladattipusokban,
o milyen a hozzaadott pedagogiai értek (CSHI).
e Azalapszint alatti teljesitmények vizsgalata, a gyenge teljesitmény okainak feltarasa az
egyes mérési teriileteken (matematika, szovegértés, természettudomany, idegen nyelv,
torténelem és digitalis kultara).
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e Az eredmények elemzése alapjan fejlesztési célok kitlizése.

e Munkako6zosségi szinten a kitlizott célokhoz feladatok meghatarozasa, a tanulok
szamara kevésbé ismert feladatok, feladattipusok beépitése minden tantargyba.

e Osztalyonkénti, évfolyamonkénti 6sszehasonlitas elvégzése, melynek célja, hogy egyes
terliletek oktatasaban, egyes készségek fejlesztésében az iskolan beliili legjobb
gyakorlatok kertiljenek kivalasztasra.

e Az elemzést a szakmai munkakozosségek az érintett osztalyokban tanitd
pedagdgusokkal egyiitt végzik. A levont kovetkeztetésekrdl, megallapitasokrodl a teljes
neveldtestiilet tajékoztatasa.

e Az eredmények értékelésénél a szakmai munkakozosségek elemzése és értelmezése

elsddleges.

e Az elemzd értékeld munka Kkiterjesztése neveldtestiileti szintre. A pedagdgusok
tajékoztatasa.

e tanuldk szociokulturdlis hatterének vizsgalata a csalddi hattér szerepe a tanuldi
teljesitményekben.

4. Intézkedési terv a 2025/26-0s tanévre

Cél:
A digitalis orszagos kompetenciamérés eredményének javitasa az alapszintet elérék ardnyanak
novelésével. A tanulok egyéni képességeihez mért fejlédés kimutatasa.

Probléma: A tanuldok Osszetételének valtozasa, csokkend tanuldlétszam az iskolak kozotti
versenyhelyzet miatt. A tanulok felkészitése a digitalis mérésre, a digitalis tesztek, feladatokban
val¢ jartassag hidnya.

Sikerkritérium: A fejlesztési terv alapjan a tanuldk matematikai, szdvegértési,
természettudomanyos, idegen nyelvi, torténelem ¢és digitalis kultara kompetencidinak
fejlesztése kovetkeztében az eredmények felhozdsa minimum szintre. A jogszabalyban
meghatarozott minimumszint teljesitése a megadott mérési teriileteken a 4-8. évfolyamon,
illetve a tanuld 6nmagahoz mért fejlédésének kimutatésa.

Eroforrasok

Human:
e A foigazgato-helyettes (ellendrzési feladatok, koordinacio)
e Az intézményben mitkddé munkak6zosségek vezetdi (koordinécio)
e Az intézmény pedagdgusai (fejlesztés, mérés, értékelés)
Infrastrukturalis:
o Kompetencidkat fejleszté programok
e Koz0s id0 biztositasa
e (Gyakorlasi lehetdségek megteremtése
Dologi:
e A tanul6i laptopok tanérai alkalmazasa
o A sziikséges belso és kiilsé digitalis méréanyagok
e Informatikatermek a gyakorlés biztositdsdhoz
e Eszkozok: szamitogépek, laptopok és fejhallgatok
Tovabbi lehetoségek:
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A 2023/2024. évi mérések orszagos és feladatellatasi hely szinti mutatoi a Digitalis
Orszagos Kompetenciamérés adatvizualizacios feliiletén tekinthetdk meg. Az adatok
dinamikus megjelenitése lehetdséget biztosit a kiboviilt mérési adatbazis
feldolgozasara, egyszeribb €s gyorsabb értelmezésére.

A végleges tanuloi eredmények az iskoldk szamdra az Intézményi Gyorsvisszajelzd
felilleten érheték el. Ugyanitt megtalalhatok a 2024/2025. tanév soran megvaldsult
mérések eldzetes eredményei is.

Az elézetes eredmények tanuloi szinten is megtekinthetok a Tehetségkapu Eldzetes
OKM Eredmény aloldalan, a tanulé mérési azonositdjanak megadasaval.

A sziilok tajékoztatasa: sziiloi szervezet (SZMK), osztaly sziil6i értekezletek.
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képességek fejlesztése,
felzarkoztatas, stb.
Felkészités a mérésre.
Felmérésvezet6i
feladatok.

Ssz. Tevékenységek/feladatok Médszer Hatarido Felelos
1. Adatfeldolgozads minden Adatfeldolgoz6 szoftver
tanulocsoportra vonatkozdan segitségével Szakmai
adatvizualizacids munkak6zosségek,
feliiletén érintett szaktanarok
2. Az adatok elemzése Teljesitmények
kimutatésa 2025.06.06.
e Osztalyok
teljesitménye
e Egyéni
teljesitmények
3. Az alulteljesités okainak
feltarasa
Hattértényezok vizsgalata Attitidvizsgalat,
e Feladattipusok elemzése induktiv gondolkodas
e Tanuldi képességek mérése | mérése, olvasasi
e Szociokulturalis hattér képességek mérése, stb. | 2025.06.13.
vizsgalata Kérdéiv (online) Szakmai
munkakdzosségek,
e Pedagdgusok modszertani | Eredményesség, érintett
kultirajanak vizsgalata hozzaadott érték, szaktanarok,
képességfejlesztés, stb. osztalyfénokok
o Egyéb okok feltarasa Pedagogusvaltas, tartos
hianyzas stb.
- Alkalmazott
tankonyvek, IKT
eszk6zok hasznalatanak
gyakorisaga.
- Motivalas
4. A feltart okok elemzése Osszehasonlito 2025. 06.20. | Osztalyfénokaok,
vizsgalat a tanuldi érintett
teljesitménnyel pedagogusok
5. Fejlesztési terv készitése
e Tanuldkra vonatkozoan Tantargyanként,
osztalyonként
kulcskompetenciakra
lebontva a fejlesztendd
tertilet az elemzések
tapasztalatai alapjan. Erintett
szaktanarok,
e Pedagdgusokra Alkalmazott modszerek, | 2026.06.30. | felmérésvezetok,
vonatkozdan feladatok, tankonyvek, foigazgato-
motivalas, tanuloi helyettes
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e Egyéb teriiletek A feltart okoknak
megfeleld intézkedés
meghozatala.

Tajékoztatasa a fejlesztési Fejlesztési tervek 2025. 06.30- | Foigazgato-
tervekrél, a kompetenciamérés | tartalma, 2026.09.15. helyettes,
digitalizalasarol. egylittmiikodés, sziilok osztalyfénokok

bevonasa a fejlesztési
tervek végrehajtasaba,
tajékozto sziildi

értekezleten.
A fejlesztési tervek megkiildése | Iktatott anyag 2026. 06.30. | Foigazgato
a fenntartonak /dokumentalas
A fenntarto altal jovahagyott Beépitése az éves A Foigazgato,
intézkedési terv végrehajtasa iskolai munkatervbe jovahagyast | érintett
kovetden pedagogusok
azonnal.
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tervezési dokumentumok.

Feladat/ tevékenység Elvart eredmény Hatarido Feladat résztvevoi Eroéforrasok, Ellenorzési pont
Felelos segédanyagok
I. Tervezés
e Az orszagos digitalis Elkotelezettség a Hatarido: Résztvevok: a szakmai Tervezd munkahoz | Jelenléti iv,
kompetenciamérés munkako6zosségek 2025. 08. 29. | munkakdzosség vezetoi sziikséges eszkozok | jegyzokonyv
eredményeinek elemzése, részérol, innovativ A munkahoz Beszamolo a
értékelése, trendvizsgalat. szaktanarok. Felel0s: foigazgato, sziikséges munkaértekezleten
e A célok meghatarozasa,a | A tervezd munka iskolai, foigazgato-helyettes informatikai
szakmai ¢vfolyamokra és eszkozok.
munkakdzosségekben osztalyokra sz6l6
Az egész iskolara vonatkozo az | atalakitdsa,
intézkedési terv alapjan kompetencialapu tervezés.
elkészitett a munka menetének
korvonalazésa.
I1. Megvalositas
e A szakmai munkakozosség | Teljes képet kapni arrol, Hatarido Résztvevok: Tervezé munkahoz | Jelenléti ivek,
tagjainak, a tantargyi hogy mi a cél, mit, 2025. 09. 01. | a szakmai munkako6zosség | sziikséges eszkozok. | emlékeztetd
munkacsoportok mikorra kell elkésziteni, vezet6i, szaktanarok A munkahoz
tajékoztatasa a digitalis hogyan zajlik majd a Felel6sok: sziikséges
mérések lebonyolitasardl. | fejlesztés menete. a szakmai munkakdzosség | informatikai
e A mérési teriiletek tartalmi | Pontos feladat- vezetoi eszk6zok.
keretének ismertetése: meghatarozasok a mérési féigazgato-helyettes
szévegérté& matematika, tertuletek fejlesztésére.
természettudomany, idegen
nyelv, informatika,
torténelem.
e A szakmai munkakozosség | A kompetencia fejlesztését | Hataridd Résztvevok: A tervezémunkahoz | Munkak6zosségi
munkatervének elkészitése. | eredményesen szolgalod 2025. 09. 01. | munkacsoportok tagjai sziikséges eszkozok | megbeszélések.
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A kulcskompetencidk Feleldsok: a szakmai Informatikai hattér | Tanmenetek,
fejlesztésének beépitése a munkak6zosség vezetoi tematikus tervekben
munkatervbe. valé jelolések,

e Az értd olvasas, logikus Elkészitése minden a digitalis
gondolkodas, a munkakdzosségben, kompetenciméré-
matematikai és a pedagogusok egyéni sekre iranyulo
természettudomanyos, tematikus terveiben, fejlesztések.
idegen nyelvi, digitalis tanmeneteiben.
kulcskompetenciak
fejlesztésének beépiilése a
munkatervbe.

o Diditalis feladatbank Minden szaktanar ismeri a | Hatdrido: Résztvevok: Informatikai hattér, | Osszegzd
készitése, tesztgylijtemény. | dokumentumokat. 2025.10.10. | minden pedagdgus irodai eszk6zok. beszamolo a

e Az Oktatasi Hivatal altal Tudja azonositani, hogy egyénileg. munkaértekezleten.
kozzétett digitalis feladatok | melyik feladattipus Folyamatosa | Felel6sok:
megoldasa. gyakorlasa sziikséges az digitalis munkako6zosség-vezetok,

e Feladatok hozzarendelése a | adott tanulocsoporttal. kompetencia- | féigazgato-helyettes
fejlesztésre szoruld Ro6vid irasos kivonat a mérésig.
kompetencidkhoz. tapasztalatokrol.

Felkésziilés a digitalis
kompetenciamérésre.
Minden tantargyba bedgyazottan: Résztvevok: Informatikai hattér, | Ellendrzott

e kompetencia alapti A tanuldk feladatmegold6é | Folyamatos a | minden pedagbgus irodai eszk6zok feladatok.
feladatok gyakorlasa, képességének javulasa. digitalis egyénileg. Kiegészitett

o digitalis feladatok A digitalis tesztek kompetencia- | Felel6sok: feladattipusok.
megoldasa, rutinosabb hasznalata. mérésig. munkak6zosség-vezetok Megbeszélések.

digitalis kompetencidk
fejlesztése.

A neveld-oktatd munka minden
tertiletén:

tanulasi stilus és tanulasi
szokasok felmérése,

Meérbeszkdzok.
A szaktanarok a ismerjék
a tanulok képességeit,

Folyamatos a
kompetencia-
mérésig.

Résztvevok:
minden pedagogus
egyénileg.

Informatikai hattér,
internet elérési
lehetdség.

Csoportos €s egyéni
fejlesztési tervek.
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tanuldsi motivaciot
novelése,

a fejlesztd értékelés
alkalmazasa, a tanuloi
teljesitmények nyomon
kovetése, adminisztralasa,
felelosségtudat kialakitasa
a mérés fontossaga irant.

a fejlesztésre szorulod
tertileteket.
Egyiittmiikodés a fejlesztd
pedagogussal.

Felel6sok:
munkak6zosség-vezetok

Képzéseken valo
részvétel.

Mérés - Gyakorlas - Ertékelés

Digitalis tipusfeladatok
készitése, alkalmazasa,
értekelése.

Az elérhet6 digitalis
feladatok megoldasa,
értékelése.

A meérési tertliletekhez
kapcsolodo feladattipusok
allnak rendelkezésre
értékelési szempontokkal

egylitt.

Folyamatos a
kompetencia-
mérésig.

Feladat résztvevoi:
minden pedagogus
Felelosok:
munkak6zosség-vezetok

Informatikai hattér,
irodai eszk6zok

Kész feladatok.
Dokumentacio.

Osszegzés, teljesitményértékelés

A tanulok feleldsségteljes

Folyamatos a

Feladat résztvevoi:

Informatikatermek,

Javitott, kiegészitett

felkészitése a digitalis kompetencia- | minden pedagdgus szamitogeépek, feladattipusok.
kompetenciamérésre. mérésig. Felel6sok: fejhallgatok,
munkakozosség-vezetdk, | halozati elérések.
féigazgato-helyettes
Felkészités az orszagos digitalis A digitalis 2026. 03.01- | Felel6s: Meérési tajékoztatok | Tajékoztato leveél,
kompetenciamérésre kompetenciamérés tol féigazgato-helyettes, JegyzOkonyv,
o A felmérésvezetok zavartalan lebonyolitésa. folyamatosan | mérési koordinator hatéarozat,
tajékoztatasa, felkészitése. a meérés jelenléti iv.
e Szulok, tanulok befejezéséig.
tajékoztatasa.
Meérésre valo felkésziilés
e A megnevezett évfolyamok Id6pont: Felelds: Informatikatermek, | Jegyzokonyv,
tanuloinak csoportos 2026. 03.01- | foigazgato-helyettes, szamitogepek, jelenléti iv.
beosztasa az orszagos 2026. 05.30. mérési koordinator. fejhallgatok,
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kompetenciamérésre a
megadott idokeret szerint.

e Hatarozat a mentességrol,
roviditett tesztek
megirasarol.

e A mérések lebonyolitasa 4-
8. évfolyamon a megadott
id6intervallumon beliil.

e A mérések folyamatos
dokumentalasa.

Az eredmények javulasa

Mérési vezetok,
osztalyfonokok.

jegyzetpapir,
iroeszkoz,
halozati elérések.

II1. Ellenorzés

o Az elbzetes eredmények
osztaly illetve tanul6i
szintli megtekintése.

e Beszamolo a feladat
megvaldsitasanak
meneteérol.

o FErtékelés a tanév végén a
munkako6zosségek
beszamoloiban.

e Az orszagos digitalis
kompetenciamérés
tapasztalatairol beszamolo.

Minden pedagbgus
szamara dokumentalt, mit
sikeriilt megvalositani a
fejlesztési tervbol.

Hatarido:
2026. 06. 30.

Feladat résztvevoi:
a teljes neveldtestiilet
Felel0s: foigazgato

Informatikai, irodai
eszkozok a
dokumentalashoz.

Tanév végi vezetdi
és munkakozosségi
elemzés, értékelés a
beszamolo
részeként.

Készitette:

fégazgato-helyettes
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Meérések 2024-2025. tanév

DIFER mérés 2024-2025. tanév

A mérést intézményiinkben Gsszesen 22 els6 évfolyamba 1épd tanuld korében végezték el a
tanitok. Nem volt sziikséges a mar diagnosztizalt sajatos nevelési igényl (SNI), tovabba a
beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizd6 (BTMN) tanulok mérése.

Irasmozgas-koordinacio

irasmozgas-
koordinacio

% szint

54 | kezd6
70 | halado
75 | befejez6

79 | befejez6

71 | halado

88 | optimum

83 | befejez6

83 | befejez6
71 | halado
50 | kezd6

79 | befejezé

91 | optimum

79 | befejezd

67 | haladé

88 | optimum

96 | optimum

88 | optimum

100 | optimum

79 | befejezé

87 | optimum
83| befejezd
83 | befejezd
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2. szamu melléklet

A kéz ugynevezett finommozgasadnak koordinédcidja teszi lehetdvé az iras elsajatitasat és
hasznalatat. Ez a készség csak joval a sziiletés utan sajatithaté el, mert a miikodés
szabalyozasahoz arra van sziikség, hogy a megfeleld idegrostokat a veldshiively korbe véve
szigetelje. Ez az érési folyamat az elsé 5-8 év alatt valosul meg. Az irasmozgés-koordinacio
megfeleld fejlettsége az eredményes irastanitds alapvetd feltétele. A kudarcmentes
irastanulashoz legalabb a befejezd szint elérése sziikséges. A haladd szinten 1évok kelld
tirelemmel, lassu iitemben tanithatok irni.

Az atlag ezen teriileten az idei évben 79%. Ez joval kevesebb a tavalyi atlaghoz képest. Két
tanulo is a kezd§ szintet érte el, igy az orszagos atlag alatt teljesitettek. Erdemes figyelemmel
kisérni tovabbi 5 tanuldt, akik halad6 szinten teljesitettek.

Beszédhanghallas

Beszédhanghallas

% szint

100 | optimum

93 | optimum

86 | optimum

100 | optimum

100 | optimum

100 | optimum

87 | optimum

80 | befejezd

100 | optimum

100 | optimum

87 | optimum

93 | optimum

93 | optimum

93 | optimum

100 | optimum
80 | befejezd

87 | optimum

100 | optimum

93 | optimum

86 | optimum

86 | optimum

66 | halado
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A beszédhanghallas fejlettsége befolyasolja a beszédészlelést, ami az olvasas-irastanulas egyik
kritikus kognitiv feltétele. Ha a készség még csak a tanulds fazisaban van, az betiifelismerési
nehézségekhez, cserékhez és szoértési zavarokhoz vezethet, ndvelheti a helyesiras akusztikus
tipusu hibait.

Az atlag 91%. 1 16 tartdozkodik a haladé tartoményban, ketten a befejezd kategdriaban, a tobbiek
mind, tehat 19 f6 az optimum szintet érte el. Am a 2002-es orszagos atlag magasabb szinten
van, mint a kiemelt tanulok atlaga. Az orszagos atlag ezen teriileten 89%, ami elég magas. Igy

a tanulo6ink koziil 7 fot érint az atlag alatti eredmény.

Relacioszokincs

Relaciészokincs

% szint

88 | optimum
67 | haladd
75 | befejezé

92 | optimum

92 | optimum

100 | optimum

96 | optimum

79 | befejezé

79 | befejezé
67 | haladd

88 | optimum

88 | optimum

96 | optimum

100 | optimum

100 | optimum

79 | befejezd

88 | optimum

100 | optimum

91 | optimum

95 | optimum

100 | optimum
75 | befejezd
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A relacidszokines elsajatitasat jelentdsen befolyasolja az a nyelvi kozeg, amelyben a gyermek
¢l. Biztos relacioszokincs hidnyaban a gyermek nem érti, amit a pedagdgus mond neki.

A vizsgalt tanuldink atlageredménye 88 %.

Két tanulé haladd szinten van, 5 tanuld befejezé szinten. Igy sszesen 7 f6 nem érte el az

orszagos atlagot.

Elemi szamolasi készség

Elemi szamolasi készség

% szint

92 | optimum

49 | el6készitd

46 | elGkészitd
68 | haladd
84 | befejezd

95 | optimum

86 | optimum
65 | haladd
68 | haladd
70 | haladd
73 | halado
84 | befejezd

89 | optimum

95 | optimum

89 | optimum
57 | kezdé
68 | haladd

100 | optimum

75 | befejezé

45 | elGkészité

59 | kezd6

29 | el6készit6
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Az elemi szamolasi készség optimalis elsajatitisa és begyakorlasa elengedhetetlen az
eredményes iskolai matematika tanulasahoz. Akinél 6vodas korra nem alakul ki, s nem ér el
megfelel szintet ez a készség, az iskolaban szinte behozhatatlan hatrannyal indul.

Ez a legalacsonyabb atlagot elérd készség a mért tanuloknal. 13 tanuld nem érte el a 2002-es
orszagos atlagot. A mért tanulok kozott az atlag szazalékban 72%. A 22 tanulobol 2 {6
elokészitd szinten all, szintén 2 f6 kezdd szinten. Az optimum szint itt a legkevesebb aranyban

fordul el6, minddssze 7 tanulo érte el.

Tapasztalati kovetkeztetés

Tapasztalati
kovetkeztetés

% szint

69 | haladé
81 | befejez6

75 | befejezé

75 | befejezé

100 | optimum

88 | optimum

63 | haladé

88 | optimum
69 | haladd
56 | kezdd

75 | befejezd

94 | optimum

94 | optimum

94 | optimum

94 | optimum

81 | befejezd

88 | optimum

100 | optimum

87 | optimum

87 | optimum

93 | optimum

87 | optimum
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E készség elmaradasa jelentdsen akadalyozhatja a hallott vagy olvasott szoveg értését, s ezaltal
a tanitdi magyarazat, a tankonyvi szovegek és altalaban a tanitas megértését.
Ezen a teriileten 84%-o0s atlagot értek el a tanulok. 1 tanul6 kezdd szinten all, az orszagos atlag

alatt, 3 tanul6 halado szinten, a tobbiek ennél magasabb szinten teljesitettek.

Tapasztalati osszefiiggés-megértés

Tapasztalati
osszefiliggés-megértés

% szint

81 | befejez6
69 | halado
62 | kezd6

69 | haladd

94 | optimum

94 | optimum

63 | kezd6

94 | optimum

75 | befejez6
69 | haladé
81 | befejez6

100 | optimum

100 | optimum

100 | optimum

88 | optimum

63 | kezd8

88 | optimum

100 | optimum

87 | optimum

81 | befejezd

87 | optimum

87 | optimum

Az iskolai oktatds nap, mint nap Osszefiiggések sokasagat hasznalja. Az oktatasra szant

ismeretek jorészt Osszefiiggésekre vonatkozd ismeretek. Az Osszefliggések megismerésének,
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megértésének, alkalmazasanak készségei a tudasszerzé képesség, ennek kovetkeztében az

iskolai eredményesség, az életmindség alapvetd feltételei.

A vizsgalt tanuloknal az atlag 83%. 3 tanul6 kezdd szinten 4ll. 6 tanuld nem éri el az orszagos

atlagot.

Szocialitas

Szocialitas

%

szint

100

optimum

98

optimum

99

optimum

100

optimum

100

optimum

100

optimum

97

optimum

100

optimum

100

optimum

99

optimum

80

befejez6

84

befejezé

90

optimum

95

optimum

92

optimum

58

kezdd

75

befejezé

93

optimum

85

optimum

75

befejezd

85

optimum

76

befejezé

Nagy Jozsef irja: ,,A szocialitas (sociality) a csoport, a tarsadalom szocialis értékrendje,

jogrendje, eszmerendszere, szokdsrendszere, szocidlis aktivitdsanak rendszere, tovabba a

személyiség szocialis kompetenciaja (szocialis motivum-, minta-, szokas-, készség-, képesség-

¢s ismeretrendszere, valamint a személyiség szocialis aktivitdsa (szocialis magatartdsa,

viselkedése).”

106



2. szamu melléklet

Tapasztalatbol tudjuk, hogy a szocidlis készségek megfeleld érettsége az iskolai bevalas egyik
alapfeltétele. A mért atlag ezen a teriileten 90%. Mindossze 1 tanuld mutatott kezdd szintet.

Az 6 esetében nem sikertilt elérni a 2002-es orszagos atlagot sem.

Osszegzés

A DIFER-rel az eredményes iskolakezdés hét kritikus alapkészségének allapotat — szocialités,
irasmozgas-koordindcid, tapasztalati Osszefliggés-megértés, beszédhanghallds, tapasztalati
kovetkeztetés relacidszokines, elemi szdmolési készség — mérjik az elsé osztalyokba 1€pd
gyermekeknél. A mérési rendszer a szazalékban kifejezett értékek mellé szinteket rendel:
elokészitd, kezdd, halado, befejezd, optimum. Az értékelés alapjaul szolgalo tanulmany leirja,
mely szintek megléte sziikséges az iskolaban valo sikeres bevalashoz, illetve azok hianya mely
tantargyak/ismeretek elsajatitasat neheziti, akadalyozza. Ismerteti a készség kialakulasanak
meghataroz6 kozegét, javaslatot ad az iskolai keretek kozott megvaldsithato fejlesztés
modszerére. Ha a kritikus alapkészség szintje a tanulondl elkészité-halad6 szinten tart, a
gyermek ovodaban marasztaldsat javasolja.

Iskolankban idén 22 tanulé mérésére kertilt sor.

Ha az orszdgos atlagokat nézziik, akkor biztatok eredményeink, ellenben a tavalyi iskolai

atlaghoz képest minden teriileten alacsonyabb atlagokat értek el tanuloink.

Osszesitett diagramm

2024-2025
100
80
60
40
20
O .
o g o5 o , 5 o
N & & N & o« &
& Si¢ & & 5 3 N
S & @ S & R AP
z,;\« . ',b‘o ‘_;, ‘O,b XN O .9
N o O & X Q
be t—;\’e \bo Q@ QQ/
< F <R
mMAI  ®orsz. nagycsop. 6v. orsz. 1. 0. végén

1. sz. bra: Kritikus készségek — atlageredmények
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120
100
80
60
40
20
0
N S SRS
& & &0 osé\ Qv P ¢
& o & 2 F .0’ SO
© & X @ \"b(’\ N
Q‘g;’) i QOQO Q,{‘;\/Ql \{_O le "bé\
(00,\/ «,Qs’\o Q Kl &
& & &
A°
2020-2021 2021-2022 2023-2024 2024-2025
irasmozgas- Tap. Tap A00]
Szocialitas . g osszefiiggés- | Beszédhanghallas | | .. * | Relaciészékincs | szamolasi
) koordinacié L kovetkeztetés I
Taneév megértés készség

2020-2021 78 82 64 95 59 80 71

2021-2022 83,8 74 79,6 97,8 90,8 80,4 78,4

2023-2024 94 89 87 98 89 93 86

2024-2025 90 79 83 91 84 88 72

A DIFER mérésben résztvevd gyermekek olyan osztalyokban tanulnak, melyekben SNI és

BTMN tanulok is vannak. Ahol a tanuldcsoport jelentds része <érintett, a tanorai

készségfejlesztés eldtérbe helyezésével, lassabb haladési tempdval, egyéni differencialassal

kell segiteni a készségek fejlodését, az ismeretek elsajatitasat, megeldzve ezzel a méasodlagos,

tanulasi kudarc miatt kialakulé magatartasi problémakat is.

Koényvtarunkban megtalalhatok a DIFER mérésben

fejlesztéséhez Otleteket add segédanyagok.

szerepld kompetencia teriiletek

A mérési adatokat Simon Anna, Plaveczné Sonkoly Anita és Toth Erika tanitok szolgaltattak.

munkak6zdsség-vezetd
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Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola

2024/2025-6s tanév NETFIT eredményeinek bemutatasa

Az értékeld elemzés a MezSberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola 2024/2025-
0s tanévi NETFIT eredményei alapjan késziilt. Ebben a tanévben 5-8. osztdlyos 204 tanulot
(109 fia és 95 lany) mértiink fel és készitettiik el a gyerekek fittségprofiljat. Az elemzés célja,
hogy feltérképezze a tanulok fizikai allapotat, azonositsa a fejlesztendd teriileteket, valamint
ramutasson a pozitivumokra.

A NETFIT mérések értékelo elemzése

1. Testosszetétel és taplaltsagi profil (BMI, testzsirszazalék)

A tanulok testdsszetételi mutatdi korosztalyonként eltéré képet mutatnak. Az 11-13 éves
korosztalyban a legtobb tanuld az egészségzonaban van, kiillondsen a 13 éves fiuk és lanyok
korében kedvezé a BMI és a testzsirszazalék (TZS%) eloszlasa. Ugyanakkor az idésebb, 14—
16 éves lanyokndl tobb esetben figyelheté meg fokozott fejlesztési igény, kiilondsen
testzsirszazalékban (15 éves lanyok: 45% FFSZ zénaban).

Ez arra utal, hogy a serdiilékori testdsszetétel-valtozasok jelentds kiillonbségeket

eredményeznek, és egyes tanuloknal nagyobb hangsulyt kell helyezni az életmodformalo,
egészségmegOlrzo testnevelésre.

Testtomegindex (BMI: kg/m?2)

FIUK LANYOK
Fo
weesec oo NG 2
sevesec 22 [IINCEA o I -

16 évesek

o
N

Testzsirszazalék (TZS %)

FIUK LANYOK
Fé

16 évesek

o
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Testtomegindex (BMI: kg/m?2)

FIUK LANYOK INTEZMENY
Min. Max. Atlag  Szbras Min. Max. Atlag  Szbras FFSZ @rsz EZ
11 évesek 15.64 | 24.71 | 18.12 3.02 13.02 | 24.53 | 19.34 3.39 1f6-5% 4f6-24% 12f6-71%
12 évesek 12.98 | 38.91 | 20.93 5.94 13.65 | 34.81 | 20.94 5.05 13f6-18% 10f6-14% 49f6-68%
13 évesek 14.77 | 30.06 19.57 3.96 15.74 | 45.09 21.56 6.39 3f6-8% 7f6-19% 27f16-73%
14 évesek 16.74 | 44.18 | 23.61 7.05 15.16 | 25.21 | 18.74 2.50 3f6-9% 5f6-16% 24f6-75%
15 évesek 16.58 | 39.01 23.56 6.33 20.08 | 39.58 27.34 7.20 9 f6-29% 4f6-13% 1816-58%
16 évesek 0 0 0 0 18.73 | 18.77 | 18.75 0.02 216 -100%
Osszesen: 0% 0% 0%
Testzsirszazalék (TZS %)
FIUK LANYOK INTEZMENY
Min. Max. Atlag Széras Min. Max. Atlag Sz6rés FFSZ . FSZ EZ
11 évesek 10.00 | 34.80 | 20.53 7.29 12.00 | 37.00 | 23.71 7.90 216-11% 3f6-18% 12f6-71%
12 évesek 2.90 | 43.90 | 22.03 9.44 6.00 | 42.30 | 21.97 7.99 7f6-9% 17f6-24% 4876-67%
13 évesek  3.00 | 29.00 | 13.64 7.29 12.50 | 46.00 | 23.29 7.50 1f6-2% 5f6-14% 3116-84%
14 évesek 8.00 | 37.70 | 21.39 8.80 9.00 | 39.60 | 20.71 8.60 5f6-15% 5f6-16% 22 f6-69%
15 évesek 6.00 41.00 19.58 10.79 18.00 | 47.00 33.82 9.20 7f6-23% 9f6-29% 15f6-48%
16 évesek 0 0 0 0 19.00 | 24.80 | 21.90 2.90 216 - 100%

BMI - Fejlesztést igénylo tanuldk szama

IS
o

—o— Filk
| —e— Lanyok

Tanuldk szama
= NJ N w w
o o un o un

=
o

11 12 13 14 15
Korosztaly (év)

2. Aerob alloképesség (ingafutas teszt)

Az alloképességi értékek szintén korcsoportonként differencidltak. A legjobb eredményeket a

13 éves fiuk érték el, 85%-uk az egészségzonaban teljesitett. A lanyoknal az aranyok

vegyesebbek: 11-13 éves korban viszonylag jé az eloszlas, viszont 15—16 éves korra jelentdsen
romlik a teljesitménytiik, pl. a 15 éves lanyoknak 67%-a a fokozott fejlesztés zonajaba esik.

110



2. szamu melléklet

Ez Osszefiigghet a fizikai aktivitds csokkenésével, illetve motivacios problémakkal a felso
tagozat végén, kozépiskolai belépés elott.

AEROB FITTSEGI (ALLOKEPESSEGI) PROFIL

Alléképességi ingafutas teszt (VOzmax: mi/kg/min)
FIUK

11 évesek
12 évesek

13 évesek

14 évesek

15 évesek

16 évesek

AEROB FITTSEGI (ALLOKEPESSEGI) PROFIL

Alléképességi ingafutds teszt (VO3 max: mi/kg/min)

11 évesek
12 évesek
13 évesek
14 évesek
15 évesek
16 évesek

Arany (%)

FIUK

37.00 | 54.13
33.69 | 57.99
37.06 | 55.27
34.27 | 63.39
32.00 | 57.55

0 o

45.34
44.55
45.58
44.28
40.71

0

6.05
6.03
5.35
7.08
7.62

o

39.22
32.01
35.79
32.66
30.59

29.46

LANYOK

Min. Max. Atlag  Szbrés Min. Max. Atlag  Szbras Frsz @ Fsz EZ

49.44
50.57
80.73
54.05
42.53

37.58

42.07 3.06
40.65 4.13
43.10 10.24
40.73 6.31
34.35 4.11
33.00 3.39

1f6-6%
-13%
-16%
-27%
1916 -
-67%

61%

INTEZMENY

6f6 - 35%
206 - 29%
5f6- 14%
716-21%
3f6-10%
1f6-33%

10 f6 - 59%
40 16 - 58%
26 f6 - 70%
17 6 - 52%

9f6-29%

Aerob alléképesség - Egészségzdna arany

11

12

13

Korosztaly (év)

14

3. Vazizomzat fejlettsége (hasizom, torzsemelés, fekvétamasz)

[ Fidk
B Lanyok

15

Az litemezett hasizomteszten tilnyomorészt az egészségzondba estek a tanulok (pl. 12
éveseknél 94% az EZ zoénaban), azonban a fekvétadmasz teszt soran kiilondsen a lanyoknal
gyengébb teljesitmény volt tapasztalhatdo (pl. 15 éves lanyok: 78% FFSZ). A torzsemelés
eredmények viszont tobbnyire kedvezdek, kiilondsen a 13—14 éves fiuk és lanyok korében.
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Ez arra utal, hogy a tanulok torzsizomereje és statikus izomtartasa megfeleld, de a dinamikus

1izomerd (pl. kar- és vallov er6-alloképessége) fejlesztésre szorul — kiilondsen a lanyoknal.

Utemezett hasizom teszt (db)
FIUK LANYOK

11 évesek
12 évesek
13 évesek
14 évesek

15 évesek

Utemezett hasizom teszt (db)

FIUK LANYOK INTEZMENY
Min. Max Atlag Széras W FSZ EZ
11 évesek  14.00 | 65.00 | 41.67 18.80 10.00 | 80.00 | 57.73 26.21 2f6-12%  15f6-88%
12 évesek  17.00 | 80.00 | 49.16 24.24 12.00 | 80.00 | 49.79 25.20 4f6-6% 67 1f6-94%
13 évesek  20.00 | 80.00 | 53.50 23.20 7.00 | 80.00 | 47.76 24.80 3f6-8%  3416-92%
14 évesek  15.00 | 80.00 | 50.68 21.76 0.00 | 80.00 | 44.20 25.59 3f6-9% 3116-91%
15 évesek 3.00 | 80.00 | 49.05 25.25 1.00 | 80.00 | 40.33 31.27 796-23% 2416-77%
16 évesek 0 0 0 0 15.00 | 34.00 | 26.00 8.04 116-33% 216-67%
Hasizom tesz=zt - Egés=zsegz=zdnaban levdk aranya
i ' i i —e— EZ (%)
92.5 [ :
20.0 |
= 87.5|
=
5 85.0[
==
82.5 [
80.0 |
77.5 |
1 1 1 1

! ! . !
11 12 13 14 is
Korosztaly (év)

Torzsemelés teszt (cm)
FIUK LANYOK
F6

S .

11 évesek
12 évesek
13 évesek
14 évesek
15 évesek

16 évesek
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Torzsemelés teszt (cm)

FIUK
Min. Max. Atlag Szoras
11 évesek 13.00 | 24.00 19.42 3.61
12 évesek 7.00 26.00 18.01 5.07
13 évesek 7.30 28.00 16.16 5.01
14 évesek 8.00 30.00 18.49 5.99
15 évesek 7.50 30.00 18.40 6.88
16 évesek 0 0 0 0
Utemezett fekvétamasz teszt (db)
FIUK
Fé
11 évesek 6
12 évesek 37
13 évesek 20
14 évesek 19
15 évesek 22
16 évesek 0

Utemezett fekvétamasz teszt (db)

2. szamu melléklet

LANYOK INTEZMENY
Min. Max. Atlag Széras
13.00 | 30.00 | 25.91 4.72 6f6-35% 11f6-65%
10.00 | 30.00 | 21.50 5.84 49f6-70%  21f6-30%
12.00 | 24.00 | 18.26 3.48 316- 84% 616 -16%
7.00 | 25.20 | 17.79 4.74 26 f6 - 76% 8 f6-24%
17.00 | 30.00 | 22.42 3.60 23f6-74% 816-26%
15.20 | 24.00 | 20.87 4.01 1f6-33% 216-67%
LANYOK
F6

_
f“ -

FIUK
Max. Atlag Sz6ras

11 évesek 6.00 18.00 11.33 4.75
12 évesek 1.00 30.00 11.43 7.07
13 évesek 2.00 30.00 11.75 6.43
14 évesek 5.00 25.00 12.58 6.62
15 évesek 2.00 26.00 11.68 5.16
16 évesek 0 1] 1] 0

Fekvdétamasz tes=zt —
80 |

70 |

¢

60 |

50 |

Arany (%)

a0t

30 |

20 |

LANYOK INTEZMENY
Sz6ras
3.00 23.00 11.45 6.20 416-24% 13 f6 - 76%
1.00 31.00 11.26 7.17 2416 - 34% 47 f6 - 66%
1.00 20.00 9.29 4.62 14 f6 - 38% 23 f6 - 62%
2.00 14.00 7.67 3.30 16 f6-47% 18 f6 - 53%
0.00 14.00 5.33 3.89 25f6-81% 6f6-19%
1.00 7.00 4.00 2.45 2f6-67% 1f6-33%

Egészségzdnaban levdék arany

—»— Filk EZ (%)
—e— Lanyok EZ (26)

11 12

13
Korosztaly (év)

14 15
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4. Hajlékonysag

2. szamu melléklet

A hajlékonysagi tesztben a tanuldk tobbnyire jo eredményeket értek el. A lanyok altalaban
jobban teljesitettek (pl. 13 éves lanyok: 82% az EZ z6naban), ugyanakkor a fiuk esetében is
kimutathat6 a fejlédés (pl. 12 éves fiuk: 76% EZ).

74

Ez megero6si

4

ti a nemi kiilonbségekbdl eredd anatomiai és mozgaskoordinacios eltérések hatasat,

valamint a célzott ny(jt6d gyakorlatok szerepét a mindennapos testnevelésben.

Hajlékonysdagi teszt (cm)

11 évesek
12 évesek
13 évesek

14 évesek

Fé

6
37
20
19

67%
76%

50%
58%

FIUK

Fo
11
33
17
15

45%

40%

LANYOK

61%

82%

15 évesek

16 évesek

22

0

77%

Hajlékonysagi teszt (cm)

11 évesek
12 évesek
13 évesek
14 évesek
15 évesek
16 évesek

80 |

Arany (%)

40 |

8.50

10.00
11.00

7.50
2.50
0

FIUK

25.00 16.67

28.50 16.80

33.50 20.86

37.00 20.03

30.50 16.07
0 0

5.45

4.50

6.25

6.35

6.65
0

w

LANYOK

14.50 37.00
3.50 34.50
8.50 33.50
18.50 32.50
7.00 31.70
7.50 29.00

27.41
21.47
21.93
25.97
18.58
17.67

6.87
8.25
5.33
3.79
7.29
8.82

78%

100%

INTEZMENY

Atlag Szbras Atlag Széras @rsz

9fd - 53% 8 f6 -
48 f6 - 69% 22 f6-31%
24 f6 - 65% 13f6-35%
17 f6 - 50% 17 f6 - 50%
2416 -77% 7 f6 - 23%
3 f6 - 100%

Hajlékonysagi teszt — Egészségzdna arany

Fiuk EZ (%)
—e— Lanyok EZ (%)

11

12

13

Korosztaly (év)

14 15
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2. szamu melléklet

5. Robbanékonysag és izomero (helybdl tavolugras, szoritoero)

A helybdl tavolugras teszt alapjan a 13-14 éves tanuldk (fiak és lanyok egyarant) jo
eredményeket értek el. A szoritderd mérésénél is hasonld tendencia figyelheté meg: a kor
elérehaladtaval n6 az atlagos erdszint. Ugyanakkor a 16 éves lanyok gyenge eredményei (atlag:
22,7 kg) ravilagitanak a fizikai aktivitas fenntartasanak fontossagara.

Helybdl tavolugras teszt (cm)

FIUK LANYOK
Fé Fé
11 évesek 6
12 évesek 37 |
13 évesek 20
14 évesek 19 |
15 évesek 22
16 évesek 0

Helybdl tavolugras teszt (cm)

FIUK LANYOK INTEZMENY
o= o
11 évesek 105.00 | 190.00 | 138.33 26.40 110.00 | 202.00 | 143.91 24.05 5f6-29% 126 -71%
12 évesek 65.00 200.00 | 149.57 26.58 115.00 | 180.00 | 143.23 18.20 21f6-31% 47f6-69%
13 évesek 108.00 | 200.00 | 161.55 24.75 103.00 | 180.00 | 145.88 19.26 9f6-24% 28 6 - 76%
14 évesek 123.00 | 210.00 | 172.79 22.99 105.00 | 200.00 | 157.07 24.38 86 -24% 26 f6 - 76%

15 évesek 80.00 | 203.00 | 160.91 34.26 76.00 170.00 | 124.00 28.75 18f6-58% 13 f6-42%

Helybdl tavolugras - Egészségzdna arany

40 [ Fidk EZ (%)

—e— Lanyok EZ (%)

11 12 13 14 15
Korosztaly (év)

Kézi szoritéeré mérése (kg)
FIUK LANYOK

F6
R we R
g B e
16 évesek 0 3 |_ 67%
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2. szamu melléklet

Kézi szoritéeré mérése (kg)

FIUK LANYOK INTEZMENY
Min. Max. Atlag Széras Min. Max. Atlag Széras

11 évesek 11.20 | 22.90 17.90 4.29 10.00 | 23.00 18.12 3.65 46 -24% 4 16 - 24% 9 16 - 53¢
12 évesek 11.00 | 32.40 | 22.64 4.97 11.00 | 42.00 | 21.21 6.27 9f6-13% 25f6-35% 386 -539
13 évesek 16.00 | 36.90 27.99 6.48 17.00 | 32.00 23.90 4.21 4f6-11% 136 - 359 20 6 - 549
14 évesek 24.40 | 52.30 | 34.74 8.97 17.90 | 35.80 | 25.08 5.10 416-12 8f6-24% 22 f6- 659
15 évesek 18.70 | 57.70 | 38.62 10.67 19.00 | 35.00 | 27.59 5.27 5f6-16% 5f6-16% 21 f5- 689
16 évesek 0 0 0 0 19.80 | 25.00 22.70 2.16 1f6-33% 2f6-67

Osszegzés és fejlodési javaslat

Az adatok alapjan az alsé tagozat végén és felsd tagozat elején a tanuldk fizikai allapota
kielégitd, azonban a 14—16 éves korosztalyban jelentds visszaesés figyelhetd meg, kiillondsen a
lanyok esetében. Az iskolai testnevelésben ezért hangsulyt kell helyezni:

e amotivacid fenntartasara,

e anemi és életkori kiilonbségek figyelembevételére,
o adifferencialt, célzott fejlesztésre,

o atesttudatossag és életmodtudatossag erdsitésére.

A mindennapos testnevelés és az aktiv szabadidds tevékenységek szerepe kiemelkedd
jelentdségli az iskolai fizikai fittség fenntartasdban és javitasaban.
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2. szamu melléklet

A 2023/24-es és a 2024/25-6s tanév NETFIT eredmények
osszehasonlito elemzése

Az elemzés célja, hogy kiemelje a valtozasokat, tendencidkat a tanulok egészségi €s fittségi
allapotaban, kiilonds tekintettel a testosszetételre, alloképességre €s izomerore.

1. Testosszetétel és taplaltsagi profil
Testtomegindex (BMI)

e Pozitiv irdnyu elmozdulas figyelhetd meg: a 2024/25-6s tanévben a fiuknal és a
lanyoknal egyarant csokkent a tulsulyos €s elhizott tanuldk aranya tobb korosztalyban.

o Példaul a 12 éves fiuk 2023/24-ben 27% fejlesztésre szorultak BMI alapjan, ez 2024/25-
re 5%-ra csokkent.

o Ugyanakkor a 15 éves lanyoknal: az ,.egészségzonaban” 1évok aranya 2023/24-ben
76%, 2024/25-ben viszont csak 34% volt.

Testzsirszazalék (TZS%)

e A 13-14 éves fiuknal jelentds javulas latszik: a 13 éveseknél a fejlesztésre szorulok
aranya 26%-r6l 15%-ra csokkent.

e Ezzel szemben a 15 éves lanyoknal szignifikins romlas tapasztalhato: az
egészségzonaban 1évok aranya 82%-rol 48%-ra esett vissza.

2. Aerob alloképességi profil (ingafutas teszt - VO:max)

e A legtobb évfolyamon javulas mutatkozik az alloképességi eredményekben.
o Példaul a 13 éves fitknal az egészségzonaba tartozok aranya 2023/24-ben 63%,
mig 2024/25-ben mar 85%.
o A 15 éves fitknal viszont rosszabbak az eredmények: 2023/24-ben 70% volt az
egészségzonaban, 2024/25-ben ez 32%-ra csokkent.
e A lanyok esetében vegyes a kép:
o A 13 éves lanyok VO.max-értékei javultak (egészségzona: 53% — 70%),
o ugyanakkor a 15 éves lanyoknal komoly teljesitménycsokkenés tapasztalhato
(egészségzona: 76% — 29%).

3. Vazizomzat fittségi profil
Hasizom teszt
e A tanulok tilnyomo tobbsége mindkét évben az egészségzdonaban teljesitett (altalaban

85-95%).
e A 15 éves lanyok teljesitménye csokkent: az atlag 66,24-r61 40,33-ra esett vissza.
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2. szamu melléklet

Torzsemelés

e Az értékek altalanosan romlottak mind a fitknal, mind a lanyoknal, kiilondsen a 11-14
évesek korében.

Fekvotamasz teszt

o A fiuk teljesitménye javult: példaul a 15 éves fitiknal az egészségzonaba tartozok aranya
2023/24-ben 35%, 2024/25-ben viszont mar 82%.

e A lanyok esetében a teljesitmény csokkent: a 15 éves lanyok atlaga 12,71-r6l 5,33-ra
esett.

4. Kézi szoritoero és helybal tavolugras

e A kézi szoritderd atlagai enyhén csokkentek fiuk és lanyok kdrében is. Ez kiilondsen a
13-15 éveseknél figyelhetd meg.

e A helybdl tdvolugras teszt eredményei szinte minden korosztalyban gyengiiltek,
kiilondsen a lanyok esetében.

5. Hajlékonysagi profil

e Jelentds javulds tapasztalhatdé a lanyok hajlékonysagi eredményeiben: pl. a 13 éves
lanyok atlaga 2023/24-ben 27,81 cm, 2024/25-ben pedig 21,93 cm — ez az
atlagesokkenés ellenére az egészségzonaba tartozok aranyat novelte.

o A fitknal ellentétes tendencia figyelhetd meg, foleg a 15 éveseknél (atlag: 21,35 cm —

16,07 cm).
15 éves tanuldk NETFIT mutatéi - két tanév dsszehasonlitdsa
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2. szamu melléklet

Hasizom teszt - Egészségzdnaban |évdk aranya (%)

e 2023/24
. 2024/25

80

60

40

20

11 éves 12 éves 13 éves 14 éves 15 éves
Torzsemelés teszt - Egészségzdnaban lévdk aranya (%)

e 2023/24
. 2024/25

11 éves 12 éves 13 éves 14 éves 15 éves

Hajlékonysagi teszt - Egészségzonaban lévék aranya (%)
B0 o 202324 ‘ ‘

mm 2024/25
70

60}
50}
40t
30t
20t

10

11 éves 12 éves 13 éves 14 éves 15 éves

Osszegzés
A 2024/25-6s tanév NETFIT eredményei alapjan megallapithato, hogy:

e A tanuldk aerob alloképessége és hasizomereje tobb évfolyamban javult, kiilondsen a
fiak korében.

o Atestosszetételi mutatok (BMI és testzsirszazalék) vegyes képet mutatnak: mig néhany
¢vfolyamban javulas latszik, masokban (pl. 15 éves lanyok) romlas.

e A fekvétamasz- és szoritoeré-tesztekben a fiuk eldrelépést mutattak, a lanyok
teljesitménye tobbnyire visszaesett.
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2. szamu melléklet

e A hajlékonysag és torzsemelés eredmények nagyon valtozatosak, ezért dsszességében
elmondhaté, hogy sziikség lehet célzott fejlesztésre, kiilondsen a fiak korében.

Fejlesztési javaslatok:

e A lany tanulok er6-alloképességének és torzsstabilitasanak célzott fejlesztése.

o A 15 éves korosztaly egészségtudatos életmddjanak 6sztonzése, testosszetétel javitasat
c€lzo6 programokkal.

e Rendszeres, valtozatos, motivaldo mozgasformak integraldsa az iskolai testnevelésbe.

NETFIT osszehasonlité elemzések — Eletkori atmenetek (2023/24 — 2024/25)

Ennek a dokumentum elkészitésének az volt a célja, hogy az iskola tanuldinak NETFIT-mérései
alapjan végzett 0sszehasonlitdo elemzés bemutassa a 2023/2024-es és a 2024/2025-6s tanév
kozott. Az értékelés négy egymast kovetd életkori atmenetre fokuszal (11—12,12—13, 13— 14
¢s 14—15 éves tanulok), azzal a feltételezéssel, hogy ugyanazok a tanulok lettek egy évvel
iddsebbek.

Az 6sszehasonlitas az alabbi f6 NETFIT-probatipusokra terjed Ki:

o Testosszetételi mutatok (BMI, testzsirszazalék),

e Aerob alloképesség (VO:max),

o Torzs- és izomeroé (hasizom, torzsemelés, fekvotamasz, kézi szoritoerd),
o Robbanékonysag (helybdl tavolugras),

o Hajlékonysag (iilésbdl elorehajlas).

A mutatok értékelése az egészségzonaban teljesitdk aranyan alapszik, szazalékos formaban. A
dokumentumban hasznalt piktogramok a valtozasok iranyat és mértékét jeldlik:

fejlédés,

X visszaesés,

/\ enyhe valtozas vagy stagnélas,
BB stabil, magas teljesitményszint.

A cél, hogy az iskolai testnevelés szakmai tervezését, az eddigi gyakorlatok értékelését és a
jovobeli fejlesztési iranyok meghatarozasat timogassa ez a dokumentum — figyelembe véve a
tanulok aktudlis fizikai allapotanak alakulésat.
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11 — 12 éves tanulok eredményei (fiuk és lanyok)
1. Testtomegindex (BMI) — Egészségzonaban lévok aranya

e 2023/24 — 11 évesek: 63%
o 2024/25 - 12 évesek: 68%

. Javulas: Egy év alatt ndtt azok aranya, akik egészséges testtomegindex-
tartomanyban vannak. Ez pozitiv iranyu fejlodés.

2. Testzsirszazalék

o 2023/24:59%
o 2024/25: 67%

. Fejlodés: Az egészséges testzsirszazalékkal rendelkezd tanuldk ardnya nétt. Ez
kiilondsen jelentds ebben a korban, amikor a testdsszetétel még érzékenyen valtozik.

3. Alloképességi teszt (VO:max)

o 2023/24: 73%
o 2024/25: 58%

o X Romlas: Az alloképességi teljesitmény gyengiilt, ami utalhat arra, hogy csokkent a
heti mozgasmennyiség, vagy nem volt megfelelden strukturalt a fejlesztés.

4. Hasizom teszt

o 2023/24: 93%
o 2024/25: 94%

. Stabil és magas szint: A tanulok dontd tobbsége teljesiti a normat, ami erds alsé
torzsizomzatra utal.

5. Torzsemelés teszt

o 2023/24: 93%
o 2024/25: 70%

o X Csokkenés: Ez meglepd visszaesés. Valoszinlileg a térzsnyujtd izomzat edzése nem
kapott elegendd figyelmet a tanév soran.

6. Utemezett fekvotamasz

o 2023/24: 65%
o 2024/25: 66%

« 8B Minimalis fejlédés: A felsStest izomalloképessége stabil maradt, de nem nétt
szamottevoen.
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7. Kézi szoritoero

o 2023/24: 48%
o 2024/25: 53%

. Fejlédés: A kéz és alkar erejének novekedése érzékelhetd, de még igy is az egyik
leggyengébb teriilet. A fejlodést fokozni kell.

8. Helybdl tavolugras

o 2023/24: 65%
o 2024/25: 69%

. Enyhe javulas: A tanulok robbanékonysaga fejlodott, ami pozitiv tendencia.
9. Hajlékonysagi teszt

o 2023/24: 52%
o 2024/25: 31%

o« X Latvanyos visszaesés: A rugalmassdg, mobilitds drasztikusan romlott. Ez
kiilondsen figyelemre méltod, mivel a hajlékonysag természetes adottsagként is jelen van
ebben a korban.

Osszegzés:

Teriilet Valtozas
Testosszetétel Javult — tobb tanul6 keriilt egészségzonaba
Alloképesség X Csokkent — komoly visszaesés VO2max-ban

Torzserd X Gyengiilt — kiilondsen a térzsemelésben
Hasizom Er6s — tovabbra is magas teljesitmény
FelsOtest-erd /\ Stabil, de nem fejldddtt szamottevéen

Funkcionalis er6 [ Enyhe javulas kézszoritoerdben
Robbanékonysag B Javult — tavolugras-eredmények jobbak

Hajlékonysag X Jelentésen romlott — mobilizacié hianya valdszintisithetd

Fejlesztési javaslatok:

1. Aerob alloképesség fejlesztése: jatékos valtdversenyek, zonds futdsok, terepes

mozgasok beépitése.

Torzsstabilitas erésitése: plank variaciok, dinamikus €s statikus tartasgyakorlatok.

3. Hajlékonysag visszaépitése: minden Ora végén nyujtds, dinamikus bemelegités
részeként mobilizacio.

4. Kéz és alkar funkcionalis fejlesztése: fliggeszkedés, eszk6zos gyakorlatok (pl. kotél,
bordésfal, TRX, tamaszgyakorlatok, utdanzomaszasok).

N
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12 — 13 éves tanulok eredményei (fiuk és lanyok)
1. Testtomegindex (BMI) — Egészségzonaban lévok aranya

o 2023/24 — 12 évesek: 75%
e 2024/25 -13 évesek: 73%

« /\ Minimalis csokkenés: A testtomegindex-arany kismértékben romlott, de még
mindig a tobbség egészségzonaban van. Figyelni kell a hizds megeldzésére a serdiilés
kezdetén.

2. Testzsirszazalék

o 2023/24: 70%
o 2024/25: 84%

. Jelentés fejlodés: Az egészségzonaban 1évd tanuldok ardnya nétt. Ez kiilondsen
pozitiv, mivel gyakran ennél a korosztalynal kezd emelkedni a testzsirszazalék.

3. Alloképességi teszt (VO:max)

o 2023/24: 54%
o 2024/25: 70%

. Kiemelkedo fejlédés: A csoport alloképessége érezhetden javult, ami hatékony
aerob munkara, rendszeres mozgésra utal.

4. Hasizom teszt

o 2023/24: 88%
o 2024/25: 92%

. Pozitiv tendencia: A hasizomerd fokozatos fejlodést mutat. A tanuldk kozel teljes
l1étszama megfelel az egészségzonanak.

5. Torzsemelés teszt

o 2023/24: 55%
o 2024/25: 85%

. Jelentés fejlédés: A torzsizomzat 4allapota hatdrozottan javult. Ez lehet a
gerinctudatossag fejlesztésének €s/vagy tobb célzott gyakorlatnak az eredménye.

6. Utemezett fekvétamasz

o 2023/24:59%
o 2024/25: 62%

. Lassu, de biztos fejlodés: A felsétest izomalloképessége javult, de még mindig van
tér a novekedésre, kiilondsen a lanyok korében.
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7. Kézi szoritoero

o 2023/24: 65%
o 2024/25: 54%

o X Visszaesés: Ez a funkcionalis erd gyengiilését jelezheti. Kiilondsen figyelmet kell
forditani a fogaserd-fejlesztd gyakorlatokra (pl. fliggeszkedés, kéziszoritd eszkdzok).

8. Helybdl tavolugras

o 2023/24: 73%
o 2024/25: 76%

. Enyhe fejlodés: Az also végtag ereje ¢és robbanékonysaga javult, ami jo tendencia
ebben a ndvekedési fazisban.

9. Hajlékonysagi teszt

o 2023/24:59%
o 2024/25: 35%

o X Drasztikus romlas: Ez a legnagyobb visszaesés, amely arra utal, hogy a rendszeres
nyujtas és mobilizacidé nem volt megfeleld. A serdiilés idején kiilondsen fontos lenne
ezek fejlesztése.

Osszegzés:

Teriilet Viltozas

Testosszetétel BMI stagnal, testzsir javult
Alloképesség Jelent6sen fejlodott

Torzserd Erételjes javulas

Hasizom Mar korabban is erds, tovabb fejlédott
Felsotest-erd  /\ Kiegyensulyozott fejlddés
Funkciondlis erd X Kézi szoritderd visszaesett
Robbanékonysag B Kissé javult

Hajlékonysag X Komoly csékkenés

Fejlesztési javaslat:

e Kiemelt figyelem a hajlékonysagra: rendszeres statikus nyujtasok, dinamikus
mobilizacio, paros és egyéni gyakorlatok beépitése minden oraba.

e Funkcionalis kézi eré: beépiteni fogaserdt, kéz-szoritderdt igényld jatékokat (pl.
kotélhuzas, fliggeszkedés, maszas).

o All6képességi szint fenntartisa: motivalo, jatékos formaju futdsok, terep- és
valtoversenyek hasznalata.

o Torzsizomzat tovabbi erdsitése: plank variaciok, core edzések beépitése.
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13 — 14 éves tanulok eredményei (fiuk és lanyok)
1. Testtomegindex (BMI) — Egészségzonaban lévok aranya

o 2023/24 — 13 évesek: 73%
o 2024/25 - 14 évesek: 75%

. Fejlodés: Az arany enyhén nott, ami egészségesebb testdsszetétel iranyaba mutat.
Feltételezhetd, hogy a novekedéssel aranyos tomeggyarapodas tortént.

2. Testzsirszazalék — Egészségzonaban 1évok aranya

o 2023/24: 68%
o 2024/25: 69%

. Stabilizalodas: Az értékek szinte azonosak, ami azt mutatja, hogy a tanulok
tulnyomo tobbsége nem Iépett ki az egészséges zonabol.

3. Alloképességi teszt (VO:max)

o 2023/24: 63%
o 2024/25: 56%

o X Csokkenés: Az alloképesség romlott, ami utalhat kevesebb mozgasra, motivacios
hianyra vagy kevésbé hatékony alloképesség-fejlesztésre a vizsgalt iddszakban.

4. Hasizom teszt

o 2023/24: 94%
o 2024/25: 91%

e /\ Minimalis visszaesés, de a tanulok dontd tobbsége tovabbra is jol teljesit. A
hasizom-alloképesség tovabbra is kiemelkedden jo ebben a korcsoportban.

5. Torzsemelés teszt

o 2023/24: 53%

o 2024/25: 76%

. Jelentds javulas: Ez pozitiv irdnyl valtozas, ami a torzsstabilitas és gerinc koriili
izomzat fejléddésére utal. Valoszinli, hogy a gerincvédd funkcidkat jobban tamogatd
gyakorlatok szerepeltek a tanév soran.

6. Utemezett fekvétamasz teszt

o 2023/24: 68%
o 2024/25: 53%

e X Gyengiilés: A dinamikus fels6test-erd csokkent, kiilondsen a lanyok esetében. Ez
arra utalhat, hogy a gyakoroltatds nem volt kelléen rendszeres vagy hatékony.
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7. Kézi szoritoero

o 2023/24: 85%
o 2024/25: 65%

o X Erzékelhet6 visszaesés: Ez a funkcionalis eré gyengiilését jelezheti, kiilonosen
akkor, ha nem volt kelléen jelen fogas- és tartaserd fejlesztés.

8. Helybdl tavolugras

o 2023/24: 88%
o 2024/25: 76%

e X Csokkenés: A robbanékonysag és alsovégtag-izomerd csokkenésére utalhat.
Eléfordulhat, hogy kevesebb dinamikus gyakorlat szerepelt az drakon.

9. Hajlékonysagi teszt

o 2023/24: 67%
o 2024/25: 58%

o X Csokkenés: A hajlékonysag romlasa jelzi, hogy nem volt elegendd statikus és
dinamikus nytjtas, vagy ezek hatékonysaga csokkent.

Osszefoglalas:

Teriilet Valtozas
Testosszetétel Enyhén javult BMI és testzsirzona arany stabilizalodott
Alloképesség X Romlott VO:max értékek csokkentek

Torzserd Javult Torzsemelés jelentds fejlodést mutat
Hasizom /\ Stabil Tovébbra is erds szegmens
Felsotest-erd X Gyengiilt Fekvétamasz és szoritoero csokkent
Alsotest-erd X Csokkent Tavolugras eredmények romlottak

Hajlékonysag X Csokkent Nyujtasra nagyobb hangsuly lenne sziikséges

Fejlesztési javaslat

o Fokuszalt alloképesség-fejlesztés, rendszeres ingafutas-varidnsok beépitésével.

o Tarté- és fogoeré fejlesztése, pl. TRX, medicinlabdds és sajat testsulyos
gyakorlatokkal.

o Robbanékonysagi edzés (pl. guggolasbodl ugras, paros labu szokdelések).

o Célzott nydjtas minden ora végén, egyéni korrekcids javaslatokkal.
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14 — 15 éves tanulok eredményei (fiuk és lanyok)
1. Testtomegindex (BMI) — Egészségzonaban lévok aranya

o 2023/24 — 14 évesek: 62%
e 2024/25 — 15 évesek: 58%

o X Kismértékii romlas: A serdiilés idészakaban gyakori a tomegndvekedés. Ez az
arany valtozasa ¢letkori jellemzokkel is magyarazhatd, de érdemes odafigyelni a
taplalkozas €s aktivitas egyensulyara.

2. Testzsirszazalék

o 2023/24:59%
o 2024/25: 48%

o X Csokkenés: Az egészségzonaba tartozok ardnyanak visszaesése komoly
figyelmeztetd jel. Az elhizds irdnydba mozdulds és/vagy inaktivitas jelenléte
valdsziniisithetd.

3. Alloképességi teszt (VO:max)

o 2023/24: 65%
o 2024/25: 32%

o X Drasztikus romlas: Az alloképesség jelentdsen csokkent, ami sulyos visszalépés
az el6z0 évhez képest. Rendszertelen mozgas, faradékonysag, motivacidovesztés vagy a
teszt alulteljesitése is ok lehet.

4. Hasizom teszt

o 2023/24: 77%
o 2024/25: 7%

o 8B Allandésag: A hasizomerd szinten maradt, bar a korabbi évekhez képest nem mutat
tovabbi fejlodést.

5. Torzsemelés teszt

o 2023/24: 64%
o 2024/25: 82%

. Fejlodés: A torzsizomzat erdsddése pozitivum, kiilondsen a gerinctartds és
mozgaskoordinacid szempontjabol.

6. Utemezett fekvétamasz

o 2023/24:53%
o 2024/25: 82%

. Latvanyos fejlédés: A felsotest izomalloképességének javulasa kiemelkedd, ez az
egyik legsikeresebb mutatd ebben a csoportban.
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7. Kézi szoritoero

o 2023/24: 65%
o 2024/25: 68%

. Enyhe javulas: A kéz és alkar funkciondlis ereje er6sodott, de még mindig van
tartalék a fejlodésben.

8. Helybdl tavolugras

o 2023/24: 65%
o 2024/25: 42%

e X Komoly visszaesés: A robbanékonysidg csokkenése a dinamikus mozgasok
hidnyara utalhat. A fejlédés helyett visszalépés tortént.

9. Hajlékonysagi teszt

e 2023/24: 59%

o 2024/25: 77%

. Javulas: A rugalmassag teriiletén jelentds fejlodés tortént, ami a bemelegités és
levezetés tudatosabb alkalmazasara utal.

Osszegzés:

Terilet Valtozas

Testosszetétel X Romlas — kiilondsen a testzsirszazalékban

Alloképesség X Drasztikus visszaesés
Torzserd Jelentds javulas
Hasizom BB Stabilan j6

Felsotest-erd Erételjes fejlodés — fekvétamaszban
Funkcionalis erd Kézi szoritoerd javult
Robbanékonysag X Latvanyos romlas — tavolugrasban

Hajlékonysag Kiemelkedden javult

Fejlesztési javaslatok:

1. Alloképesség tjraépitése: jatékos, fokozatos terhelésii futasok, valtoversenyek,

1épcsdzések.

2. Tavolugras- és alsétest-ero fejlesztése: ugrassorozatok, térdemeléses futdsok,
1épcsdugras.

3. Eletméd-tamogatas: mozgasos kihivasok, otthoni testmozgis, mozgasos napld
hasznalata.
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4. Rugalmassag szinten tartisa: megtartani az elért hajlékonysagi szintet valtozatos
nyujtasokkal.

5. Testosszetétel nyomon kovetése: jatékos szokasformalas, tandran kiviili testmozgasra
0sztonzes.

Z4r6 gondolatok

Az életkori 0sszehasonlité NETFIT-elemzések alapjan vilagosan kirajzolddik, hogy a tanulok
fizikai allapotaban életkoronként eltéré fejlodési mintazatok figyelhetok meg. Egyes
mutatok — mint példaul a torzsizomeré vagy a hasizom-alloképesség — stabilan magas szinten
maradtak, mig mas teriileteken, kiilondsen a hajlékonysag ¢s az alloképesség esetében gyakran
rosszabb eredmények tapasztalhatoak.

A serdiil6kor testi valtozasai, a mozgasos szokasok valtozédsa, valamint a tanulok egyéni
fejlodési liteme is befolyasolja ezeket az eredményeket. A testnevelés pedagdgiai tervezésében
ezért kiemelten fontos szerepet kell kapnia a kovetkezoknek:

o Rendszeres, célzott alloképesség-fejlesztés,

o Torzsstabilitast és testtartast javito gyakorlatok rendszeresitése,

o Hajlékonysag fejlesztése és fenntartasa mar az alsobb évfolyamoktol kezdve,

e Motivald, élményalapu mozgasprogramok szervezése az iskolai testnevelésen tul
IS.

Az ilyen tipusu longitudindlis 6sszehasonlitdsok lehetdséget kindlnak arra, hogy a pedagdgusok
mérheté adatokra épitve fejlesszék modszertani eszkdztarukat, és a testnevelés orak
tervezésében még tudatosabban alkalmazzdk a prevenciot, korrekcidt és képességfejlesztést
célzo gyakorlatokat.

A cél: olyan tanulok nevelése, akik nemcsak jol teljesiteneck a NETFIT-ben, hanem élethosszig
tarto mozgasos életmodot is magukénak tudnak.

munkak6zdsség-vezetd
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Okoiskolai beszamolé 2024-2025. tanév

»Amit tapasztalsz, érzesz és tanulsz,
Evmilliokra lesz tulajdonod.”
Maddch Imré?

A 2024/2025-6s tanév kiemelt célkitlizései kozott szerepelt, hogy didkjainkat minél aktivabban
bevonjuk kozvetlen és tagabb kornyezetiik értékeinek megdrzésébe és gyarapitasdba. E
torekvés egyik jelentés mérfoldkove volt az iskolaudvaron kialakitott komposztalohely
létrehozasa, amely nemcsak a fenntarthatésagot szolgélja, hanem szemléletformald szerepet is
betdlt a tanulok korében.

Okoiskolaként arra torekedtiink, hogy a kornyezettudatos szemléletformalds a tandrak
tananyagéaba agyazottan, valamint a tanoran kiviili programokon keresztiil is megvalosuljon.
Ebbe beletartoztak szakkordk, jeles napokhoz kapcsolodd események, akciok, kiallitasok,
palyazatok, tanulmanyi kirandulasok, hulladékgytijtési akciok, vetélkedok és versenyek is.

A mar meglévd programjainkat tovabb bdvitettiik, folyamatosan keresve az 11j lehetdségeket a
fenntarthatésag témakorében. A hagyomanyos témanapok, témahetek, projektek és
¢vszaknapok mellett részt vettiink a Vildg Legnagyobb Tandrdjan, a Fenntarthatosagi
Témahéten, valamint a vizfogyasztas népszertisitését célzo Happy-héten is.

A tanév soran rendszeresen gyujtottiik a haszndlt elemeket, szerveztiink papirgytjtést,
megemlékeztiink a kornyezetvédelemhez kapcsolodo jeles napokrol, rajz- és plakatversenyeket
hirdettiin, valamint a kdrnyezeti neveléshez kapcsol6d6 hagyoményokat is dpoltuk. Tanuldinkat
arra 0sztonoztiik, hogy ujrahasznositott anyagokbol készitsenek madaretetoket.

Az eseményekrdl és programokrdl bévebben iskolank honlapjan olvashatnak az érdekléddk.
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/895-okoiskola

Az idei tanében is megrendezésre keriiltek specidlis programjaink:
1-4. évfolyam:

— Evszaknapok: 4 alkalom/tanév. A négy évszak eseményeihez, iinnepeihez,
hagyomanyaihoz kothetd valtozatos programok, valtozatos helyszinek, tantervbe
illeszthetd tananyag, ¢lményszerzo tevekenységek.

o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1502-0sz-evszaknap-2024

o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1504-0sz-evszaknap-a-3-es-4-
evfolyamon-2024

o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1480-lovaglas-az-evszaknap-jegyeben

o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1559-teli-evszaknap-az-also-
tagozaton-2024

o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1665-evszaknap-tavasz-2025

o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1707-nyari-evszaknap-az-also-
tagozaton-2025

— Az Oktatasi Hivatal Bazisintézményeként miikodo iskolank egyik jogyakorlata az
OKOmané szakkér. Iskolankban az also tagozaton a kornyezeti nevelés szélesebb
korti megjelenésére 2005-t81 szakkori keretek kozott van lehetéség. A szakkori
foglalkozasok mindig a kdrnyezet megismerésére és védelmére iranyultak, a szabadidd
hasznos eltoltését biztositottak. A szakkor vezetését a 2020 6szétdl Kecskeméti Ildiko

2 Madéch Imre: Az ember tragédiaja (https://mek.oszk.hu/06200/06266/html/tragedia0003.html 2024.08.31.)
130



https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/895-okoiskola
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1502-osz-evszaknap-2024
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1504-osz-evszaknap-a-3-es-4-evfolyamon-2024
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1504-osz-evszaknap-a-3-es-4-evfolyamon-2024
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1480-lovaglas-az-evszaknap-jegyeben
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1559-teli-evszaknap-az-also-tagozaton-2024
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1559-teli-evszaknap-az-also-tagozaton-2024
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1665-evszaknap-tavasz-2025
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1707-nyari-evszaknap-az-also-tagozaton-2025
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1707-nyari-evszaknap-az-also-tagozaton-2025
https://mek.oszk.hu/06200/06266/html/tragedia0003.html

3. szamu melléklet

tanito vette at, aki a program sordn prezentacioval tamogatott eldadasabdl a résztvevok
megismerkedhettek az iskolank 1-4. évfolyaman miikddé OKOmano szakkér céljaval,
tevékenységével. A szakkori foglalkozasok témdja a kiilonbozd évszakokhoz, jeles
napokhoz, hagyoményokhoz kotédik. Az eldadds sordn - fotdok formajaban -
bemutatasra keriiltek a tanulok alkotdsai, amelyek a haztartasokban jelenlévd
hulladékok ujrahasznositasaval késziiltek.

— Tanulményi kirandulés egy tanyan
o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1506-tanulmanyi-kirandulas-2c1-2024

—  Erd6 témahét
o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1510-temahet-az-erdo-2024

— Tarsadalmi kérnyezet témanap
o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1514-tarsadalmi-kornyezet-temanap-
2024

—  Oszi barkécsolas a természet kincseivel
o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1521-0szi-barkacsolo-2024

— Mézes reggeli
o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1552-mezes-reggeli-az-also-tagozaton-
2024

— Daru behtzas
o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1583-daru-behuzas-2025

— A magyar vizslaval ismerkedett az 1.cl osztaly

o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1638-a-magyar-vizslaval-ismerkedett-
az-1cl-osztaly
5-8. évfolyam:

— Kornyezetvédelem 3 hetet meghaladd projekt 1 alkalom/tanév. Cél: a kdrnyezettel
kapcsolatos magatartasi és életviteli mintdk kialakitdsa, kornyezetért felelds
személyiséggé valas elOsegitése. A lakohely megismerése, a helyi értékek és problémak
feltérképezése, helyi célok megfogalmazasa.

o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1524-kornyezetvedelmi-projekt-az-5c-
osztalyban-2024

Iskolai egészségnevelési moduldris oktatasi program, amelynek a célja az egészséges ¢életmod
megvaldsitasat szolgalo tevékenység- és viselkedési formak kialakitasa, gyakorlasa.

A szelektiv hulladékgylijtés kiemelt feladatunknak tekintjiik, ezért minden évben
hulladékgytijtést szerveziink iskolankban: https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1525-
hulladekgyujtes-az-iskolaban-2024

Komposztalot épitettiink, amely az egyik 6koiskolai vallalasunk volt:
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1519-komposztalo-az-iskolaudvaron
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A legszebb iinnepre, a karacsonyra késziilve tanuloink Gjrahasznositott anyagokbol diszitették
fel a varosi parkot: https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1565-karacsonyi-diszites-a-
varos-parkjaban-2024

Intézménylink az idei tanévben csatlakozott az Iskoldban az Erd6 programhoz:
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1605-iskolaban-az-erdo-2025

Iskolank ebben a tanévben is osztalyfénoki orak keretén beliil csatlakozott a Vilag Legnagyobb
Tandraja  programsorozathoz:  https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1520-a-vilag-
legnagyobb-tanoraja-2024

A hagyomdnyok megismerését és orzését a tovabbiakban is fontosnak tartjuk:

— Mustkészités

o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1507-mustkeszites-2024
— Ismerkedés a takdcs munkdjaval

o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1533-ismerkedes-a-takacs-munkajaval
— Kukoricat pattogtattunk

o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1588-kukoricat-pattogtattunk-2025
— Betlehemi alakokat készitettiink

o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1566-betlehemi-alakokat-keszitettunk
— Fonasokkal ismerkedtiink

o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1640-fonasokkal-ismerkedtunk-2025
— Husvétot varva kézmiives foglalkozas

o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1658-kezmuves-foglalkozas-husvet-

elott-2025

— Foldmiives mesterségekkel ismerkedés

o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1648-tavaszi-Kikelet-a-2d-osztallyal
— Bodzaudit6t készitettiink

o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1674-bodzauditot-keszitettunk
— Hagyomany6rzo nap a Szlovak K6zosségi Hazban

o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1694-hagyomanyorzo-nap-szlovak-

kozossegi-hazban

Vilagnapok:
— Az éllatok vilagnapja
o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1512-az-allatok-vilagnapja-2024
o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1518-az-allatok-vilagnapja-oktober-4-
2024
o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1511-csipke-latogatasa-az-1c1-

osztalyban

— Az 6zon viladgnapja
o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1495-az-0zon-vilagnapja-2024

— A viz vilagnapja
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https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1533-ismerkedes-a-takacs-munkajaval
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1588-kukoricat-pattogtattunk-2025
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1566-betlehemi-alakokat-keszitettunk
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1640-fonasokkal-ismerkedtunk-2025
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1658-kezmuves-foglalkozas-husvet-elott-2025
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1658-kezmuves-foglalkozas-husvet-elott-2025
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1648-tavaszi-kikelet-a-2d-osztallyal
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1674-bodzauditot-keszitettunk
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1694-hagyomanyorzo-nap-szlovak-kozossegi-hazban
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1694-hagyomanyorzo-nap-szlovak-kozossegi-hazban
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1512-az-allatok-vilagnapja-2024
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1518-az-allatok-vilagnapja-oktober-4-2024
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1518-az-allatok-vilagnapja-oktober-4-2024
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1511-csipke-latogatasa-az-1c1-osztalyban
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1511-csipke-latogatasa-az-1c1-osztalyban
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1495-az-ozon-vilagnapja-2024

3. szamu melléklet

o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1616-marcius-22-a-viz-vilagnapja-
2025
— A viz vilagnapja tandran kiviili foglalkozason
o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1622-a-viz-vilagnapja-tanoran-kivuli-
foglalkozasok-2025

— Happy-hét az als6 tagozaton
o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1617-happy-het-es-viz-vilagnapja-az-
also-tagozaton-2025

— HAPPY-hét a fels6 tagozaton
o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1627-a-viz-a-legjobb-szomjolto-
happy-het-a-felso-tagozaton

A Fold napja és a Fenntarthat6sagi Témahét is jo lehetséget biztositott arra, hogy a tanuldk
figyelmét a bolygonk védelmére irdnyitsuk.
— A Fold napja
o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1661-a-fold-vilagnapja-2025
— Fenntarthatosadgi Témahét
o https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1655-fenntarthatosagi-temahet-az-
also-tagozaton-elmenyekkel-tanulassal-es-kreativitassal-telve-2025

Intézményilink masodik alkalommal mérette meg magéat csapataval ,,Valaszd a zoldebb utat”

Fenntarthatosagi versenyen, Kétegyhazan. https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/895-
okoiskola

Madarvédelem

Az idei tanévben is fontosnak tartottuk, hogy a téli honapokban segitsiik a kornyezetiinkben €16
madarakat. Madaretetd készitettek a tanulok ujrahasznositott anyagok felhasznalasaval.
o https://mai.mezobereny.hu/index.php/gallery/category/1295-a-madarak-
vedelme-iskolankban

2025. februar 17. és 21. kozott a Mezoberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola
is csatlakozott a Gyulai Tankeriileti Kézpont és a Gal Ferenc Egyetem, Egészség- és Szocialis
Tudomanyi Kar kezdeményezéséhez, amelynek a kozéppontjaban az egészséges életmod és a
tudatossag allt. A ,,Légy egészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos!” elnevezesii témahét
célja az volt, hogy a tanulok nagyobb figyelmet forditsanak testi és lelki jollétiikre.
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1594-legy-egeszseges-legy-tudatos-legy-
egeszsegtudatos

Intézményiink immar negyedik tanéve biiszkén viseli az Okoiskola cimet, amely elismerés
megerdsiti a fenntarthatosagra nevelés és a kornyezeti, valamint egészségtudatos szemlélet
iranti elkotelezettségiinket. Kiemelt célunk, hogy tanuldink tudatos, feleldsségteljes modon
vegyenek részt a kornyezet védelmében, és aktiv szerepet vallaljanak sajat csaladjukban és
kozosségiikben is a kornyezettudatos értékek képviseletében.

133


https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1616-marcius-22-a-viz-vilagnapja-2025
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1616-marcius-22-a-viz-vilagnapja-2025
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1622-a-viz-vilagnapja-tanoran-kivuli-foglalkozasok-2025
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1622-a-viz-vilagnapja-tanoran-kivuli-foglalkozasok-2025
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1617-happy-het-es-viz-vilagnapja-az-also-tagozaton-2025
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1617-happy-het-es-viz-vilagnapja-az-also-tagozaton-2025
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1661-a-fold-vilagnapja-2025
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1655-fenntarthatosagi-temahet-az-also-tagozaton-elmenyekkel-tanulassal-es-kreativitassal-telve-2025
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1655-fenntarthatosagi-temahet-az-also-tagozaton-elmenyekkel-tanulassal-es-kreativitassal-telve-2025
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/895-okoiskola
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/895-okoiskola
https://mai.mezobereny.hu/index.php/gallery/category/1295-a-madarak-vedelme-iskolankban
https://mai.mezobereny.hu/index.php/gallery/category/1295-a-madarak-vedelme-iskolankban
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1594-legy-egeszseges-legy-tudatos-legy-egeszsegtudatos
https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1594-legy-egeszseges-legy-tudatos-legy-egeszsegtudatos

MEZ('jBERENY’I AI;TA:LANOS ISKOLA
ES ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA

Beszamolo

Alapfoku Muvészeti Iskola

2024-2025. tanév

Osszedllitotta: |G

foigazgato - helyettes

MezOberény, 2025. junius 20.

134


Vári Anikó Katalin
Téglalap


1. A tanulasi — tanitasi folyamat eredményessége

— Tanulményi eredmények, kovetelmények teljesitése
A 2024/2025-6s tanév soran a tanitasi—tanulasi folyamat eredményességét igazolva az év végi
osztalyzatok ¢és értékelések alapjan megallapithatd, hogy minden ndvendékiink sikeresen
teljesitette az évfolyamonkénti kovetelményeket. A klasszikus értelemben vett tanulmanyi
eredmények mellett fontos kiemelni a miivészeti fejlodés szintjét is: a ndvendékek technikai
tudésa, kifejezOkészsége és kreativitasa is fejlodést mutatott. A tanév soran tobb ndvendékiink
vett részt iskolai és iskolan kiviili fellépéseken, ezek eredményei is visszaigazoljak a pedagogiai
munka hatékonysagat.
Kiemelt figyelmet forditottunk a SNI és BTMN tanulok egyéni fejlesztésére. Tobb esetben
megfigyelhetd volt szamottevo fejlodés a figyelemkoncentracio, a finommotorika és a miivészi
onkifejezés teriiletén. A tanarok és sziil6k kozotti folyamatos kommunikécid elésegitette a
tanulok elérehaladésat.
A miivészeti nevelés terén a személyre szabott modszerek alkalmazasa, az élményszerti tanitas,
valamint az alkot6i szabadsag biztositasa jelentdés motivacios tényezot jelentett minden tanulo
szamara. Ez kiilonosen fontos volt azoknal a novendékeknél, akik tanuldsi nehézséggel vagy
magatartasi problémakkal kiizdenek.
Osszességében elmondhatd, hogy a tanév soran a tanitdsi—tanulasi folyamat eredményessége
pozitiv képet mutat: az intézmény nevelési célkitlizései érvényesiiltek, a tanulok miivészi és
személyes fejlodése biztositott volt, beleértve a SNI és BTMN novendékeket is.

— Tanitasi modszerek, munkaformak alkalmazasa, eredményessége

A tanév soran az oktatas soran alkalmazott tanitdsi modszerek és munkaformak sokszinisége
hozzéjarult a novendékek aktivabb bevonisahoz ¢és fejlodéséhez. Pedagdgusaink kiemelt
figyelmet forditottak az egyéni képességeik figyelembevételére, a tanulasi utak
differencidlasara, valamint a motivacio fenntartasara. Néptanc tanszakon a néptancpedagdgust
segitd pedagdgiai asszisztens (néptancos) munkdja jelentdsen tamogatta az 01j tanszak tanévi
munkajanak a sikerét.

A mivészeti oktatdsban-nevelésben az ¢élményalapu, tanulokozponti modszerek ¢és
munkaformak a jellemzoek. A tandrakon gyakran alkalmaztak:

e Kooperativ tanulasszervezési formakat, példaul kozos zenekari, tanccsoportos vagy
alkotdmunka keretében torténd gyakorlast.

o Projektalapt tanulast, amely sordn a ndvendékek hosszabb idén at dolgoztak egy-egy
téman (pl. koncert, kiallitas, el6adas, sajat koreografia, tematikus alkotas).

o Digitalis eszk6zok bevonasat (pl. digitalis rajztablak, oktatovidedk), amelyek kiilondsen
hasznosnak bizonyultak a gyakorlds dokumentaldsdban ¢és az Onellendrzés
fejlesztésében.

o Elménypedagodgiai eljarasokat, amelyek segitségével a novendékek személyes
¢lményen keresztiil sajatithattak el az ismereteket, készségeket.

A SNI és BTMN novendékek esetében kiilondsen hatékonynak bizonyultak az egyéni
tempohoz igazitott fejleszté moddszerek és a vizudlis, auditiv és taktilis tanuldsi csatornak
erételjesebb bevonasa. A differencialt tanulasszervezés mellett nagy szerepet kapott a pozitiv
megerdsités, a folyamatos visszajelzés €s az élményszerli tanulasi helyzetek kialakitésa.

Az alkalmazott mddszerek eredményességét a teljesitményeken tul a ndvendékek tanulési
kedve, Onallosadga és kreativitasa is jol tiikrozi. Aktiv részesei voltak sajat fejlodésiiknek,
batrabban kezdeményeztek, 6nalld alkotasokat hoztak 1étre és reflektaltak sajat munkdjukra.

—  Evkozi felmérések
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A felmérések ¢és tanszaki bemutatok fontos szerepet toltottek be a tanulasi folyamat nyomon
kovetésében, valamint a novendékek fejlodésének objektiv és szubjektiv értékelésében. Ezek
az alkalmak nemcsak a tanulmanyi elomenetel mérését szolgaltdk, hanem IlehetOséget
biztositottak a nyilvanos szereplés gyakorlasara, az onbizalom fejlesztésére és a miivészi
onkifejezésre is.

Bemeneti és kimeneti mérések (tanszakokon beliil) célja a novendékek technikai, elméleti,
gyakorlati és eldadoi készségeinek nyomon kovetése. A felmérések soran figyelembe vették az
egyéni tanulasi utakat, kiilonosen a SNI ¢s BTMN novendékek esetében; értékelték a zenei,
mozgasos vagy vizualis fejlodést az év eleji allapothoz képest, lehetdséget biztositottak
onértékelésre €s tanari visszajelzésre is.

Tanszaki bemutatok: A tanév sordn minden tanszak megrendezte a hagyomanyos bemutatoit,
amelyek keretében a ndvendékek az iskolan beliil (és tobb esetben kiviil is) bemutathattak eddig
megszerzett tudasukat. A bemutatok lehetdséget biztositottak a szinpadi jelenlét és eléadoi
készségek gyakorlasara, a kozosségi élmény megélésére — kiillondsen fontos ez a szocialisan
visszahtizodd, BTMN ¢és SNI tanulok esetében; az iskolai kozosség, pedagdgusok, sziilok €s
novendékek kozotti kapesolat erdsitésére.

A bemutatok programjat a pedagégusok differencialtan allitottdk Gssze, figyelembe véve a
novendékek egyéni képességeit, terhelhetdségét.

Osszességében elmondhaté, hogy a felmérések és tanszaki bemutatok hatékonyan tamogattak
a novendékek fejlddését, visszajelzést adtak a tanitisi folyamat eredményességérol, valamint
elosegitették a motivacio és az dnbizalom erdsddését minden tanszakon.

— Felzarkoztatd, fejleszto, tehetséggondozod munka eredményei tandran

A tandrai nevel6-oktatd munka kiemelt eleme volt a novendékek egyéni képességeinek
figyelembevétele, fejlesztése. A miivészeti intézmény pedagdgusai tudatosan torekedtek arra,
hogy a novendékek sokféleséghez igazodva hatékonyan szervezzék meg a felzarkoztatast,
fejlesztést és  tehetséggondozdst a miivészeti tanitdsi  oOrdk  keretein  beliil.
A felzarkoztatd tevékenység elsdsorban azokra a tanuldkra irdnyult, akik {itemiikben
elmaradtak a kovetelmények teljesitésében, illetve a SNI és BTMN tanulok koziil azoknak, akik
szamara a tantervi célok elérése kiilon tamogatast igényelt. Ennek érdekében:

e egyéni és kiscsoportos formaban, differencialt tananyag-feldolgozas zajlott,

o atanorakon beliil kiemelt figyelmet kaptak a gyakorlasi stratégiak elsajatitasat timogato

feladatok.

A tanév végeére ezeknek a ndvendékeknek (6vodas és iskolas korosztaly egyarant) jelentds része
javulast mutatott a hangszeres jatékban, ritmusérzékben, koordinacidban, finommotorikaban,
illetve a kifejezokészségben. Az SNI tanuldk esetében pozitiv valtozasok figyelheték meg a
figyelem, az Onbizalom és az egyiittmiikodési készség teriiletén. A fejlesztd tevékenység a
tanuloi készségek — kiilondsen a finommotorika, hallasi figyelem, vizualis és auditiv észlelés,
ritmusérzék — célzott erdsitését szolgalta. A tanorakon:

o rendszeresen alkalmaztak zenés mozgasos gyakorlatokat, improvizacios feladatokat,

o azegyéni haladasi litemhez igazitott gyakorlatokat épitettek be,

o folyamatosan tdmogattak a tanulok onértékelését és reflektiv gondolkodasat.
A fejlesztd munka eredményei leginkdbb a ndvendékek Onallosagaban, onkifejezésében és
tanulasi motivacidjaban mutatkoztak meg.
A tehetséggondozd munka keretében a kiemelkedd képességli ndvendékek szamara
tobbletfeladatokat, mélyebb zenei, tincos vagy képzémiivészeti tartalmakat biztositottak. Ok
rendszeresen szerepeltek:

e hazi, iskolan kiviili fellépéseken, versenyeken, kidllitdsokon,

o bekapcsolodtak kozos produkcidk 1étrehozéaséaba,
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o sajat alkotasokat (pl. zenemi, koreografia, rajz, festmény) készitettek, amelyeket
kozosségi eseményeken is bemutattak.

A tehetséggondozas tandrai beépitése nemcsak a novendékek szakmai fejlédését tamogatta,
hanem hozzajarult a belsé motivacid6 ndvekedés¢hez, a feleldsségtudat és az Onbizalom
erds0déséhez. A tanodrai keretek kozott végzett felzarkodztatd, fejlesztd és tehetséggondozd
munka eredményesen hozzajarult minden ndvendék egyéni fejlodéséhez. A pedagdgusok
alkalmazkod¢, differencialt oktatasi stratégidi lehetdvé tették, hogy minden novendék — sajat
képességeihez mérten — sikerélményhez jusson, fejlodjon és megélje a miivészetek 6romét.

— Tovabbtanulas alakulédsa
Az idei tanévben végzett tanuloink nem folytatjak tanulmanyaikat miivészeti teriileten.

2. A személyiségfejlesztéssel és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos nevelotevékenység

eredményessége, gyermekvédelem

— Kapcsolat a didkokkal

A pedagdgus-didk/novendék kapcsolatot a tanév soran a kdlesonds tisztelet, bizalom és empatia
jellemezte. A rendszeres személyes visszajelzések, a nyitott kommunikacid és a biztonsagos,
itéletmentes 1égkor hozzajarultak ahhoz, hogy a novendékek mertek kérdezni, segitséget kérni
¢s véleményt nyilvanitani. Kiilonosen fontos volt ez azoknal, akik magatartdsi nehézségekkel
kiizdenek, vagy érzelmileg instabil hattérbol érkeznek, illetve az 6vodas korosztalynal.
A miivészeti nevelés kiemelkedd eszkdoze a személyiségfejlesztésnek ¢és a
kozosségformalasnak. A tanorai és tanoran kiviili tevékenységek, valamint az iskolai értékrend
egyarant azt a célt szolgaltdk, hogy a noOvendékek érzelmileg biztonsagos, elfogado
kornyezetben fejlodhessenek, és kibontakoztathassak kreativitasukat. A személyiségfejlodést
segitette a rendszeres egyéni munka, az alkotas szabadsaga, a szereplési lehetdségek, valamint
a pedagogusok tamogato, bizalomra épiild attitiidje. Kiemelt hangsulyt fektettek az alabbi
teriiletek fejlesztésére:

e Onismeret és Onkifejezés, felelosségvallalas,

o kitartas, koncentracio, feladattudat,

o kreativ gondolkodas és érzelmi intelligencia.
Az egyéni orak ¢€s a csoportos foglalkozasok lehetdséget biztositottak a ndvendékek meélyebb
megismerésére, igy a pedagogusok személyre szabott timogatast tudtak nyujtani, kiilondsen a
SNI és BTMN tanulok esetében, akiknél a pozitiv visszajelzések €s a fokozatossag elve
kiilonosen eredményesnek bizonyult.
A tanszaki bemutatok, koncertek, k6zos fellépések, kiallitasok €s egyéb iskolai rendezvények
hozzajarultak az iskolai kozosségi élmények erdsitéséhez. A kozos cél érdekében végzett
alkotéi munka, a probafolyamatok ¢€s a fellépések erdsitették a tanulok egymas iranti
elfogadasat, egylittmiikodési készségét, valamint segitették a szocialis kompetenciak fejlodését.

— Nevelési modszerek
Az alkalmazott nevelési modszerek kialakitasanal elsddleges szempont volt, hogy azok a
novendékek (6vodas, iskolds) életkori sajatossdgaihoz, személyiségéhez, képességeihez és
sziikségleteihez igazodjanak. A miivészeti oktatas sajatos helyzete — az egyéni és kis csoportos
munka dominancidja — lehetévé tette, hogy a nevelési eszkdzoket és modszereket rugalmasan,
személyre szabottan alkalmazzak.
A leggyakrabban alkalmazott nevelési modszerek:
1. Pozitiv megerdsités €s elismerés: A dicséret, biztatds, Osztonzés elsddleges eszkoz volt a
novendékek motivalasaban. Kiilondsen hatékony volt az dvodasoknal és a kisiskolasoknal,
valamint a SNI és BTMN novendékeknél, akiknél az 6nbizalom megerdsitése alapvetd feltétel
a fejlodéshez.
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2. Egyéni banasmadd és differencidlas: A ndvendékek eltérd képességeihez és haladasi iiteméhez
igazodva személyre szabott nevelési stratégiakat alkalmaztunk. Ez kiilonosen fontos volt az
érzékeny, zarkozott, figyelemzavaros vagy magatartasproblémakkal kiizdé novendékeknél.

3. Példamutatas: A kovetkezetes, tiszteletteljes, empatikus tanari/oktatoi viselkedés hozzajarult
a novendékek viselkedésmintdinak alakulésédhoz.

4. Beszélgetés, ravezetés, egyéni konzultacidok: Fontos szerepet kaptak a négyszemkozti
beszélgetések, amelyek soran lehetdség nyilt a problémak feltarasara, a viselkedés megértésére
¢s korrekciojara. Ezek a modszerek kiilonosen hasznosak voltak a BTMN, SNI novendékek
tdmogatasaban.

5. Kovetkezetes szabalyrendszer és elvarasok: A nevelési célok vildgos megfogalmazasa, a
viselkedési szabalyok egyértelmisitése, valamint ezek kovetkezetes betartatdsa biztonsagot
nyujtott a ndvendékeknek. Ez segitette a csoportkohézio kialakuldsat és a Onfegyelem
fejlodését, pl.: motivacids doboz alkalmazésa - csello tanszak.

6. Elménypedagogiai és miivészetpedagogiai megkozelités: A miivészeti nevelés alapjat az
alkotas orome, az élményszerli tanulds €s a belsé motivaciora épitd fejlesztés képezte. Ezek a
modszerek hozzdjarultak az érzelmi fejlédéshez, az empatia erdsitéséhez, valamint a
novendékek onkifejezd készségének fejlodéséhez.

7. Preventiv, tdmogaté attitlid: A szocidlis érzékenység teriiletén a pedagoégusok figyelmet
forditottak a megel6zésre: a novendékek lelkivilaganak, csaladi hatterének ismeretére, a
problémék korai felismerésére és az idében torténd segitségnyujtdsra. A tanév soran
alkalmazott nevelési modszerek eredményesen szolgaltak a novendékek személyiségfejlodését,
alkalmazkodasat és beilleszkedését. Az egyénre szabott, timogatd és értékkozpontu pedagdgiai
gyakorlat  hozzajarult ahhoz, hogy érzelmileg kiegyensulyozottabba  valjanak,
felelosségteljesebben viselkedjenek, és kozosségi szerepvallalasuk is megerdsodjon.

— Neveltségi mutatok Iényeges valtozasai
Miivészeti tagintézménylink ndvendékeinek neveltségi szintje 6sszességében kiegyenstlyozott
képet mutatott, tobb teriileten pozitiv elmozdulas volt tapasztalhatd (néptanc, furulya). A
miivészeti nevelés komplex hatdsrendszere — kiilondsen az Onfegyelmet, rendszerességet,
onkifejezést és kozosségi normak tiszteletét megkoveteld miivészeti tevekenységek révén —
hatékonyan tdmogatta a személyiségfejlodést és szocidlis kompetenciak alakulasat.
Pozitiv valtozasok:
e Apontos megjelenés, rendszeres felkésziilés, fegyelmezettség terén egyértelmii fejlédés
mutatkozott, kiilondsen az alsobb évfolyamokon.
e Javult a ndvendékek egyiittmiikodeési készsége, kiilondsen a kozos fellépésekre,
probakra valo felkésziilés soran.
o Erdésodott a felelosségvallalas a sajat munka, hangszer, eszkozok, illetve masok
munkdja irant.
e A novendékek tobbségénél megfigyelhetd a miivészeti nevelésbdl fakadd érzelmi
kifinomultsag, az empatikus viselkedés, a kulturalt kommunikécio fejlodése.

SNI és BTMN novendékek neveltségi szintje az egyéni fejlodési utak mentén:

csOkkent a szabalyszegések szdma, fejlodott a viselkedéskontroll és a szocidlis
beilleszkedés,

javult a tanari utasitasok kovetése, a figyelmi kontroll és az 6nallosag,

pozitiv iranyban valtozott az onkifejezés modja, egyre inkabb elfogadtak a kozosségi
normakat,

fokozatosan nyitottabba valtak tarsaik felé, ndtt az oOnbizalmuk, €s csokkent a
szorongésos viselkedés.
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A miuvészetpedagdgia eszkozei (Onkifejezés, zene, tanc, képzdmiivészet, mint terdpias hatasu
kozeg) jelentds szerepet jatszottak ezeknek a tanuloknak az érzelmi-szocialis fejlodésében.
Fejlesztend¢ teriilet:

e A felsdbb évfolyamokon néhany ndvendék esetében tapasztalhatdo volt a motivacio
ingadozasa, idonként a szabalyok figyelmen kiviil hagyasa, kiilonosen a tanév masodik
felében.

A tanév sordn a neveltségi mutatok terén Gsszességében fejlodést tapasztaltunk, kiillondsen a
fegyelmezettség, egyiittmiikodes és felelosségvallalés teriiletén. A SNI és BTMN novendékek
esetében a folyamatos, célzott pedagogiai és fejleszté munka eredményeként szamos pozitiv
valtozas kovetkezett be, amely megerdsiti a differencialt, elfogadd nevelési gyakorlat
1étjogosultsagat és sikerességét intézménylinkben.

— Az iskolai fegyelemmel kapcsolatos intézkedési terv megvalosulésa,
tovabbfejlesztésének lehetdségei

Az év elején aktualizalt iskolai fegyelemmel kapcsolatos intézkedési terv 6 célja az volt, hogy
megeldzze a viselkedési problémak kialakulasat, illetve sziikség esetén megfeleld, aranyos €s
fejleszt6 szemléletii valaszokat adjon.
Megel6z0 jellegl intézkedések: A tanév elején minden csoportban részletesen atbeszélték a
hazirendet, és a ndvendékek aktiv részvételével kozosen megfogalmaztik a csoportban elvart
viselkedési normakat. A szabalyok megértése és elfogadasa eldsegitette a belsé fegyelem
fejlodését.
Konfliktuskezeld beszélgetések: A kisebb fegyelmi problémakat (pl. késés, figyelmetlenség,
tiszteletlen megnyilvanulas) jellemzden egyéni beszélgetések keretében rendezték, figyelve a
novendékek motivacioinak feltarasara, a viselkedés mogotti okok megértésére. Ez a mddszer
kiilonosen hatékony volt a BTMN, SNI ndvendékek esetében, akik gyakran nem szandékosan,
hanem belso fesziiltség vagy figyelemzavar miatt térnek el a szabalyoktol.
Fokozatossag elve: A pedagdgiai gyakorlatban kovetkezetesen alkalmaztak a fokozatossag €s
aranyossag elvét - figyelmeztetés, szobeli intés, sziilokkel vald konzultacio; gyermekvédelmi
felelos bevonasara egyik tanszakon sem keriilt sor..
Személyre szabott megkdzelités: A SNI, BTMN novendékek esetében a viselkedésértékelés
soran figyelembe vették a diagnozisokat, igy elkeriilhetd volt az indokolatlan fegyelmezés.
Inkébb a viselkedés tdimogatasara €s az onszabalyozas fejlesztésére torekedtek.
Jutalmazas és pozitiv példak kiemelése: A jO magatarts elismerése — akar szobeli dicséret,
szereplési lehetdség — hozzajarult a fegyelmezett viselkedés norméva valasahoz.
A tanév soran a komoly fegyelmi probléma nem volt a miivészeti tagintézményben, jellemzden
kisebb konfliktusok, fegyelmezetlenségek jelentkeztek, amelyeket helyben sikeriilt kezelni. A
novendékek nagy része elfogadja az iskolai szabalyrendszert, és viselkedése egyre inkabb belsd
motivacion alapul. A SNI és BTMN novendékek esetében megfigyelhetd a pozitiv irdny(
valtozas: ndtt az onfegyelem, csokkent az impulzivitas, és fejlodott a tarsas kapcsolatokban valod
viselkedésiik.
Az iskolai fegyelemmel kapcsolatos intézkedési terv megvalositasa eredményesnek bizonyult
minden tanszakon. Az alkalmazott modszerek — kiilondsen a megeldzésre, személyre szabasra
és pozitiv megerdsitésre €pitd elemek — hozzajarultak a nyugodt, tdmogato tanulasi kornyezet
megteremtéséhez.

— A pedagogusok gyermek- €s ifjusagvédelmi tevékenysége
A pedagogusok gyermek- és ifjusagvédelmi munkéja tovabbra is kiemelt szerepet kapott az
intézmény nevelési rendszerén beliil. A cél az volt, hogy minden tanulé/névendék szdmara
biztonsagos, tamogatd, fejlesztd kornyezetet biztositsunk, ahol a pedagoégusok nemcsak
oktatoként, hanem segitdként is jelen vannak.
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1. Novendékek tdmogatasa: A miivészeti nevelés személyes jellegébdl adodoan a pedagogus-
diak kapcsolat szoros, bizalmi alapokra épiil. Ez lehetové tette, hogy a novendékek egyéni
problémai iddben felszinre keriiljenek, és a pedagdgusok segitd szandékkal, empatiaval
reagaljanak. A pedagogusok:
o rendszeresen beszélgettek a tanulokkal az iskolai és csaladi nehézségekrol,
o figyelemmel kisérték a magatartas- és teljesitménybeli valtozasokat,
e az SNI és BTMN novendékekkel kiilondsen tiirelmes, fejlesztd szemléleti munkat
végeztek.
2. Egészséges életmodra nevelés a tanév sordn tobb szinten is megvalosult:
o Dbeszélgetések az ordk keretében a helyes napirend, gyakorlas, pihenés és taplalkozas
fontossagarol,
o afellépések és probak soran a fizikai és mentalis terhelés tudatositésa,
e egyes tanszakokon (pl. néptanc, cselld) a testtudat és prevencids gyakorlatok beépitése
a tanorakba.
3. Veszélyeztetettség észlelése, jelzések: A tanév folyaméan nem tortént jelzés gyermekvédelmi
problémak kapcsan.
4. Mulasztasok kezelése: A novendékeknél a mulasztasok kezelésekor figyelembe vettiik az
egészségi €s csaladi hattértényezoket is, igy elkeriiltiik az indokolatlan szankcionalast, és
inkabb a tamogat6 egyiittmiikodésre helyeztiik a hangsulyt.
A tanév soran a pedagdgusok gyermek- és ifjusdgvédelmi tevékenysége tudatos, empatikus €s
felelosségteljes modon valdsult meg. A mivészeti neveléshez kapcsolodd személyes
pedagdgiai jelenlét kiilondsen hatékony eszkdznek bizonyult a ndvendékek biztonsagérzetének,
stabilitdsanak és onértékelésének erdsitésében. A személyiség- és kozosségfejlesztés terén
végzett neveldmunka eredményes volt: a ndvendékek kozotti kapcsolatok erdsodtek, a kdzos
miivészeti tevékenységek pedig értékes kdzosségi élményeket nyujtottak. A pedagdgusok ¢€s
novendékek kozotti  kapcsolat bizalmi alapokon nyugodott, ami eldsegitette a
gyermekvédelemmel kapcsolatos jelzések iddbeni kezelését és az érzelmi biztonsag
megteremtesét.

3. Egyéb tevékenységek

A 2024/2025-6s tanév soran a miivészeti iskola folyamatosan jelen volt az altalanos iskolai
rendezvényeken ¢és tobb kiilsd partnerrel is eredményes egyiittmiikodés zajlott (a varos 6vodai,
Orlai haz, varosi dnkormanyzat...).

Zenei tanszak (furulya, trombita, csello, hegedii, zongora, szolfézs, énekkar):
- Iskolai szintli Karacsonyi iinnepség (minden zenemiivészeti 4g)
- Beiskolazas (minden zenemiivészeti ag)
- Gyulai Erkel Ferenc Alapfokt Miivészeti Iskola és a Gyulai Tankertileti Kozpont altal
szervezett V. Unnepi Galahangverseny (furulya — Bir6 Tamas)
- ,,Miénk a szinpad!” — iskolai gyermekgéla (minden zenemiivészeti 4g)
- Szerenad
- Evzaro, ballagas (énekkar, szolfézs)
- Szakmai trombita kurzus 1 f6 tanulé és |l (Békéscsaba)
Néptanc:
- Beiskolazas
- Iddsek otthona atadoé linnepség
- Varosi szintii: ,,{z6rz6k” — orszagos TV-miisor — mezéberényi farsangi hagyoméanyok
bemutatasa
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- Marton-napi lampionos felvonulas alkalmaval rendezett tdnchéaz
- ,,Miénk a szinpad!” — iskolai gyermekgala
- A Mez6berényi Altaldnos Iskolas Tanulokért Alapitvany altal sikeresen megpalyazott
,» Lehetséggondozads ¢és integracido eldsegitése hatranyos €s halmozottan hatranyos
helyzetli gyerekek szdmara néptanc és népi hagyomanyok révén” cimi palyazat
rendezvényei (nyitott mithelyfoglalkozasok, tdboroztatds, Kords-volgyi Sokadalom,
fellépések)
- Marton-napi csaladi tanchaz a Magyarvégesi Ovodaban
- Ujévkoszontd csaladi tanchaz Magyarvégesi Ovodaban
- ,,Varosi gyermeknap”
- Varosi szintli - ,,Muzeumok ¢jszakaja”
Grafika:
- Europai Mobilitasi Hét - Rajz, fotd és kreativ palyazat
- ,.Miénk a tér” cimii rajzpalyazat. A rajzokbdl iskolai kiallitas rendezése, folyosogaléria
a tanév soran 4 alkalommal.
- Marton napi rajzpalyazat
- ,,ZaszIok, ha lengenek™ rajzpalyazat /orszagos/
- Vass Albert: Tavak konyve, Erdék konyve — rajzpalyazat
- Viz vilagnapja — rajzpalyazat alsé és a felso tagozaton

— Intézményi dokumentumok készitésében, innovacidban valo részvétel

A 2024/2025-6s tanévben a miivészeti tagintézmény a tancmiivészeti agon néptanc tanszakkal
baoviilt.

A tanév rendjének tervezése, programnaptar elkészitése kozds munkalkodas volt, tanszakokra
bontva. A munkafolyamatok soran a kollégak megosztottak tapasztalataikat, javaslataikat, ami
hozzéjarult a gyakorlati alkalmazhatdsdghoz a mindennapi munkat tdmogatva. A tanév soran
kiemelt szerepet kapott az innovativ modszerek alkalmazasa (néptanc, furulya), kiilonésen az
¢lménypedagogiai elemek alkalmazasaban.

—  Okoiskolai szemlélet megjelenése a nevelé-oktaté munkdban
A kornyezettudatossag, fenntarthatosag €s természeti értékek tiszteletére nevelés beépiilt a
tanitasi tartalmakba, a tanoran kiviili tevékenységekbe, valamint az intézmény mindennapi
mitkddésébe. A kiilonbozd miivészeti dgak (képzo-, zene- és tancmiivészet) oktatasa soran a
pedagogusok torekedtek arra, hogy megjelenjenek a természetkdzeli témak, fenntarthatosagi
motivumok:

o  KépzOémiivészetben 1jrahasznositott anyagok (karton, papir, textilmaradékok)
hasznalata az alkotdsokhoz természet ihlette tematikdk: évszakok, tajképek, élovilag
abrazolasa.

e Zenemiivészeti ordkon kornyezethez kapcsolodd népdalok, természeti jelenségeket
utanzoé zenei gyakorlatok.

e Néptanc foglalkozasokon természetes ritmusok, természetkdzeli mozgasformak
megjelenitése.

Mindennapi kdrnyezeti nevelés sordn a takarékossagra (viz, &ram, papirhasznalat) valé nevelés
hangstlyt kapott a napi kommunikécioban. A pedagdgusok kovetkezetesen képviselték a
példamutatd, kornyezettudatos magatartast. A novendékeket bevontdk az ujrahasznositasi
gyakorlatokba, tanul6i munkékba (pl. gylijtdakciok/grafika tanszak).

— Tovébbtanulés fels6oktatasban, tovabbképzésen vald részvétel
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_Sikeres felvételi alkalmassagi vizsgat tett a Gal Ferenc Egyetem Pedagdgiai
Kar - tanitoi szakara (G )

4, A hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szamara a
képességkibontakoztatd és integracios program miikodtetése
A Mezdberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola altalanos iskolai részében
miikodik az IPR, és a miivészeti iskola is feladatdnak tekinti ennek a tevékenységnek a
tamogatasat a maga sajatos eszkozeivel ¢s modszereivel, hiszen a ndvendékek tobbsége az
altalanos iskola tanul6i. A miivészeti nevelés egyéni és csoportos formaban is alkalmas a HH
¢s HHH novendékek hatranyainak csokkentésére.
A miivészeti 6rak motivaldoan hatottak ezekre a tanuldkra, igy magatartdsuk Osszességében
javult, fegyelmezettebbé valtak. Szorgalmuk — kiilondsen gyakorlati feladatok esetén —
fejlddést mutatott, bar tovabbra is sziikséges a folyamatos megerdsités és egyéni figyelem. A
novendékek tanulmanyi eredményei kimagaslok - sikerélményhez jutottak, ami hozzéjarult
onbizalmuk novekedéséhez. Kiilondsen a projektalapu feladatok sordn mutatkozott meg
kreativitasuk és egyéni latdsmodjuk (grafika). Igazolatlan hidnyzas nem volt.
A koz0s alkotomunka, valamint a miivészeti tevékenységek soran tobb HH/HHH novendék is
kiemelkedd eredményt ért el, kiilondsen a gyakorlati feladatok és a szinpadi szereplések (pl.
tanszaki bemutato, fellépések) soran. A csoportos tevékenységek jo hatassal voltak a szocialis
készségek fejlodésére is.

— Alkalmazott adaptiv tanulasszervezési eljarasok és modszerek (konkrét példakkal
alatamasztva)
Néptanc — mozgasos tanulas, nonverbalis fejlesztés
— Modszer, példa:
— Lépéssorok bontasa kisebb egységekre
— Tikrozéssel torténo tanitas (vizualis utanzas)
— Paros ¢és egyéni munka
Furulya, trombita — egyéni haladas, hangképzés erdsitése
— Moddszer, példa:
— Differencialt dallamok tanitasa
— Rovid, sikerélményt ad6 zenei elemekre bontas
Zongora — egyéni tanrend, jatékos motivacio
— Moddszer, példa:
— Jatékos gyakorlatok (pl. ,,zenés memoria”
— Hangok betiijeldlése, ujjrend kodolasa
— Személyre szabott kottak
Heged, csell6 — mozgaskoordinacié fejlesztése, egyéni haladas
— Moddszer, példa:
— Egyéni tempo, heti visszajelzés
— Hangszeres tartastechnika fejlesztése tiikorrel, fotdval, taskaval
— Egyilitt zenélés erdsitése (dudformak)
Grafika — kreativ onkifejezés, vizualis differencialas
— Moddszer, példa:
— Anyagvalasztas szabadsaga
— Vizualis mintdk hasznélata
— Részfeladatokra bontott munkamenet
Az adaptiv tanulasszervezési modszerek alkalmazasaval sikeriilt biztositani, hogy minden
névendék — kiilonésen a HH és HHH tanulok — sajat képességeihez mérten fejlédjon, aktivan
részt vegyen a tandrakon, €s pozitiv élményekkel zarja a tanévet. Az egyéni €s kiscsoportos
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foglalkozasok, a kreativ eszkdzhasznalat, valamint a differencialt zenei, grafikai feladatok
lehetdséget teremtettek az onkifejezésre és a tehetségek kibontakozésara.

— Tehetséggondozas lehetdségei
A tehetséggondozas kiilondsen hangsulyos a hatranyos (HH) és halmozottan hatranyos helyzeti
(HHH) tanulok/novendékek korében, akik szaméara a mivészeti tevékenységek jelentds
mértékben hozzédjarultak az Onértékelés, szocialis készségek ¢és tanuldsi motivacid
fejlesztéséhez.
Tehetségek felismerése a miivészeti 6rakon

o Megfigyelés, folyamatos értékelés: A ndovendékek tehetségére leginkabb az orakon
végzett kreativ tevékenységek (improvizacid, Onallé megoldasok, kiemelkedd
érzékenység vagy technikai tigyesség) soran deriilt fény.

o Nyitott feladatok: Lehet6séget adtunk az 6nalld Otletalkotasra, kifejezésre (pl. sajat
koreografia-otletek, egyéni zenei improvizaciok, egyedi grafikai kompozicidk).

o HH/HHH tanulok/novendékek esetében: A gyakorlati feladatok sordn gyakran
megmutatkozik spontdn zenei érzék, ritmusérzék, vizudlis kreativitds, amit verbalis
vagy elméleti feladatok soran kevésbé tudnak megmutatni.

Egyéni vagy kiscsoportos fejlesztés:

e Zene (zongora, hegedili, furulya, trombita, cselld): A tehetséges ndvendékek egyéni
oraszamban valo fejlesztése (pl. haladd szintli darabok).

e Szolfézs: Kiilon gyakorlé anyag - A tehetséges novendékeknek lehetdséget kaptak
bonyolultabb ritmusképletek gyakorldsara. Enekhang fejlesztése - akik tisztdn és
magabiztosan énekeltek, egyéni énekfeladatokat is kaptak.

e Néptanc: A technikailag kiemelkedé ndvendékek részvétele haladé koreografiak
betanuldsdban, esetenként sz616 (liveges tdnc) vagy paros szerepvallalasban.

o Grafika: A rajzilag ligyesebb novendékek szamara lehet6ség biztositasa komplexebb
technikak kiprobalasara (pl. montazs, szines vegyestechnika).

Szereplési és bemutatkozasi lehetdségek

o Iskolai rendezvények: Unnepségek, tanszaki bemutatok, kidllitisok — ezek kivalo
forumok a tehetségek bemutatasara.

o Koz0sségi események: Néptancos vagy zenei fellépés varosi/iskolai rendezvényeken,
miivészeti délutdnokon.

o Kiallitasok: Grafikai munkak bemutatasa az iskola folyosojan.

Versenyek, palyazatok, kiils6 programok

e Zenemiivészeti gala: furulya kategoridban — a részvétel mar 5Gnmagéban motivald hatasua
volt.

e Szolfézs: oran beliili "kis produkciok". A zenei tehetség megnyilvanult énekkari
szereplésben, korusmunkaban vald aktiv részvétellel, vagy hangszeren vald kiséret
forméjaban, amelyet szolfézsbol hozott tudasuk is timogatott.

o Képzdmiivészeti palyazatok: A grafika irdnt érdekl6d6 novendékek tobb orszagos vagy
regionalis gyermekrajz palyazatra kiildtek be munkakat.

e HH/HHH tanulok/névendékek bevonasa: Kiemelt figyelmet forditottunk arra, hogy
lehetdséget kapjanak a megmérettetésre.

Egyéni motivacio erdsitése

e Pozitiv visszajelzés és megerdsités: A tehetség felismerése csak akkor lehet sikeres, ha
a ndvendék ezt visszajelzéskeént is érzékeli. A rendszeres, személyre szabott dicséret és
batoritas alapvetd szerepet jatszott.

o Sajat célok megfogalmazasa: A novendékek szamara elérhetd, személyes célok kitlizése
(pl. megtanulok egy dalt kottabol; rajzom bekeriil az iskola kiallitdsdba), aminek elérése
megerdsitette onbizalmukat.
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A miivészeti oktatas kivalo lehetdséget teremtett a tehetséggondozasra, kiilonosen azokra a
novendékekre fokuszalva, akik a hagyomanyos tantermi keretek kozott kevésbé tudnak kitiinni.
A HH ¢és HHH tanulok/novendékek szamara a miivészet olyan onkifejezési csatornat jelent,
ahol kibontakoztathattdk adottsagaikat, €s sikerélményhez juthattak. A tehetségek felismerése
¢s fejlesztése hossz tavil, tudatos pedagdgiai munka, amelyet a kovetkezd tanévben is
folytatunk, az eddigiekre épitve.

— Sziilékkel valo kapcsolattartas

A HH és HHH tanulok/ndvendékek sziileinek elérése kihivast jelentett, de tobb esetben sikeriilt
telefonos egyeztetéssel vagy neveldi kozremiikodéssel bevonni dket a kozds munkaba. A tanév
soran megrendezett tanszaki bemutatokra, linnepségekre a sziilok meghivast kaptak, ahol
gyermekiik szereplését személyesen is megtekinthették. Ez kiilondsen pozitiv €lményt jelentett
a tanulok sziileinek, akik megtapasztaltak gyermekiik sikerét egy iskolai nyilvanos eseményen.
A hangszeres tanulmanyokat folytato tanulok sziileit tdjékoztattak a gyakorlasi lehetdségekrol,
hangszerhasznalatrol, otthoni tAmogatas fontossagardl. Tapasztalataink szerint a sziilok nagy
része nyitott és tamogatd a muvészeti oktatds irant, kiilondsen, ha gyermekiik érdeklodést
mutat.

— FEredmények és nehézségek
Eredmények:
e N¢ptancban minden tanul6 sikeresen megtanulta az alaplépéseket, s6t halad koreografidkba
is bekapcsolddott.
e Zeneoktatasban (zongora, hegedii, cselld, furulya, trombita) a tanuldk eljutottak onalld
darabok megszoélaltatasaig.
e Szolfézs terén sokan fejlédtek dallaméneklésben, ritmusolvasasban, zenei memoridjuk
erésodott.
e Grafikai munkakban latvanyos kreativitds, technikai fejlédés és egyéni latdsmod volt
megfigyelhetd.
A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanulok koziil tobben szivesen és aktivan vettek
részt a miivészeti tevékenységekben. A gyakorlati, mozgasos ¢€s vizualis feladatok jo
lehetdséget adtak szdmukra az Onkifejezésre, amely pozitivan hatott dnbizalmukra, iskolai
beilleszkedésiikre. A tanév soran tobb tehetségigéret is azonositasra keriilt zene, néptanc és
grafika teriiletén.
Nehézségek:
Az idénkénti motivacidhiany kihivast jelentett, foleg akkor, ha nem volt otthoni tdmogatas.

e Otthoni gyakorlds hianya. A hangszeres tanulmanyokat folytaté novendékek koziil
tobben nem rendelkeztek otthoni hangszerrel, ami kiilonésen a HHH tanulok esetében
jelentett problémat. Ennek kovetkeztében az elérehaladés sokszor kizardlag az iskolai
orékra korlatozodott.

e (QGrafika 6rdkon tobben nem tudtak minden sziikséges eszkozt (pl. mindségi ceruza,
szines, festék) beszerezni, ami korlatozta a feladatok végrehajtasat. Az iskolai eszkdztar
bdvitésére lenne sziikség.

5. A pedagégus teljesitményértékelés bevezetésének tapasztalatai

— A bevezetés folyamata a milivészeti tagintézményen beliil
Mivel intézménylinkben a pedagdgusok tobbsége oraadoként dolgozik, illetve gyakornok
fokozatban van, a teljesitményértékelés bevezetése egyeldre csak 2 foallasu kollégat érintett. A
bevezetés fokozatosan zajlott, az intézményvezetés k6zos egyeztetésével. Az érintett kollégak
félve, de egylittmitkodéen fogadtak az uj rendszert.
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— Az értékelési szempontok megjelenése a mindennapi pedagdgiai munkaban
A szempontok beépiilése eldsegitette az egységesebb pedagodgiai szemlélet kialakulasat,
valamint hozzajarult a novendékek fejlodésének tudatosabb kdvetéséhez €s tamogatasadhoz.

— A bevezetés soran tapasztalt nehézségek, kihivasok

A bevezetett pedagogus teljesitményértékelési rendszer elsé tapasztalatai mellett gyakorlati
nehézség €s kihivas is megjelent, kiilondsen tagintézményiink sajatos mikodésébdl fakadoan,
ahol a kollégak jelentés része 6raadd pedagogus. A szempontok értelmezése és 6sszehangolasa
a bevezetés soran felmeriilt, hogy a pedagogus részérdl sziikség van tovabbi tdjékoztatsra,
kozos értelmezésre: az értékelési szempontok gyakorlati jelentésérdl, azok mindennapi
pedagogiai munkaba torténd beépitésérol. Ez kiilondsen fontos egy miivészeti iskolaban, ahol
a tanitas sok esetben egyéni, miivészi és nehezen szamszertsithetd jellegli. A bevezetés tovabbi
kihivasa volt a megndvekedett adminisztracios feladat. A folyamat jelentés elOkészitést,
adatgyljtést, dokumentalast és visszacsatolast igényelt, idéigényes volt egyéb tanév végi
teendOk mellett, hosszabb tdvon fenntarthaté mikddéséhez egyszerisitésre lenne sziikség.

— Javaslatok az értékelési rendszer tovabbfejlesztésére
Az adminisztracid egyszerusitése.

6. A miivészeti tagintézmény kapcsolatai

- Munkakapcsolat, hospitalasok, tapasztalatcserék, tuddsmegosztas munkakozosségen

beliil
A miivészeti tagintézmény aktiv szakmai egyiittmiikodést valositott meg. A kohézio erdsitése,
a kozos célkitlizések megvalositasa €s a szakmai fejlédés érdekében az alabbi teriileteken
torténtek eldrelépések:

e Munkakapcsolat és belsé egyiittmikddés: A tagintézmény pedagodgusai rendszeres
munkakapcsolatot tartottak fenn, amely heti egyeztetéseken, belsé értekezleteken és
k6zos rendezvények elOkészitésén keresztiil valosult meg. A tanév soran tobb
alkalommal tortént kozos projekttervezés (pl. kidllitdsok, bemutatdk), amely
elésegitette a szakmai parbeszédet és az egységes pedagogiai szemlélet kialakitasat.

e Hospitalasok €s nyitott orak: A tanév folyaman tobb alkalommal keriilt sor belsd
hospitalasokra, amelyek soran a kollégak betekintést nyerhettek egymas pedagogiai
munkdjaba. Ezek az alkalmak eldsegitették a modszertani inspiraciot, lehetdséget adtak
a reflektiv, tamogat6 visszajelzésekre. Kiemelendd, hogy az Gjonnan belépd pedagdgus
(cselld) szdmara kiilondsen hasznosak voltak ezek a szakmai tanulasi lehetdségek.

o Tudasmegosztas €s tapasztalatcsere: A pedagogusok kozott kialakult gyakorlat, hogy 1)
modszertani Gtleteket, taneszkozoket rendszeresen megosztanak egymassal — mind
formalis (értekezletek), mind informalis (k6zos tervezések, konzultaciok) keretek
kozott. A kiilonbozé miivészeti tanszakok (zene, képzOmiivészet, tanc) kozott jol
miikddott a szakmai parbeszéd.

— Kapcsolattartas a sziilokkel
Kiemelt figyelemmel voltunk a sziilékkel valo folyamatos és konstruktiv kapcsolattartasra,
amely elengedhetetlen a novendékek fejlodésének tamogatasdhoz és az oktatd-neveld munka
eredményességéhez. A tanév sordn tobb alkalommal keriilt sor sziildi értekezletre (tanév elején
és félévkor; néptanc tanszak beinditasakor sziil6i forum). Az értekezleteken tdjékoztatast
adtunk a tanév fObb céljairdl, eseményeirdl, valamint a tanulok eldmenetelérdl, a
kovetelményekrol. A meghirdetett fogaddorak lehetdségeit nem hasznaltak ki a sziil6k, inkabb
tanorak elotti és utani megbeszélések zajlottak le. A sziiléi kommunikacid alapvetden tamogatod
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¢és egylittmiikodd volt. Fontos pozitivum, hogy a sziilék nyitottak voltak a pedagégusok
visszajelzéseire, és egyiittmiikodtek a tanulok fejlédése érdekében.

— Kapcsolattartas kiilsé partnerekkel

A 2024/2025-6s tanév soran a miivészeti tagintézmény néptanc tanszaka a kiils6 partnerekkel
valo aktiv és kdlcsondsen eldnyds kapcsolatépitést valodsitott meg. Ezek az egyiittmiikdések
tarsadalmi beagyazottsaganak erdsitéséhez:

e Mezd8berény Varos Onkormanyzata
Orlai haz
Mez8berény Véros Ovodai Intézménye
Katicabogar Evangélikus Ovoda
Ludas Zenekar
Suttyomba Zenekar
Mezdberényi Szlovakok szervezete
e Helyi vallalkozasok: Topart vendégld, Berény Edesség Bt., 14-es Pub Food Kift.

7. A 2025/2026-0s tanévre kitiizott célok
Motivéacios lehetdségek bovitése (pl. miivészeti palyazatok, szereplési lehetdségek, kiallitasok).
Miivészeti agak kozotti egyiittmiikodés erdsitése, kozos produkcidk tdmogatésa.

Jogyakorlatok belsé megosztasanak 6sztonzése, intézményi tudasmegosztas fejlesztése.

A beszamolot a kollégak szobeli és rovid irasos beszamoloi és személyes tapasztalataim alapjan
készitettem.
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Vári Anikó Katalin
Téglalap


»Egy gond csak addig gond, amig nem talalunk megoldast ra, a meder pedig csak addig
tilnik mélynek, ameddig nem kezdiink kimaszni beldle.”

Palotas Petra

Nevel6-oktatd munkank soran a Nemzeti alaptantervben, illetve a Helyi Tantervben
megfogalmazott nevelési célokat, fejlesztési feladatokat allitottuk kozéppontba.

Az els6sok hamar megszoktdk, hogy iskoldsok lettek, gyorsan megtanultak a tanité nénikkel
egylitt dolgozni. A masodikosok el6zd évi tanaraikkal kezdték az 0 tanévet. Bélmegyeren
megsziint az oktatés, az ott tanité neveld a Luther téren folytatta a munkajat.

1. A tanulasi — tanitasi folyamat eredményessége
e Tanulmanyi eredmények, kovetelmények

Az osztalyok tanulményi eredményeivel tobbnyire elégedettek a tanitd nénik, a tanuldok nagy
tobbsége képességének megfeleléen teljesitett. SzEép szadmmal vannak kivald tanulmanyi
elémeneteld, kitling és jeles tanuloink. Bukas az els6 és masodik évfolyamon nem volt. A
felzarkoztatdo és fejleszté orak, valamint a napkozis foglalkozasok nagyban segitették a
tanuladsban lemaradt tanulok felzarkoztatasat. Az SNI és BTMN tanulok esetében a differencialt
oktatas ¢s az egyéni fejlesztési tervek alkalmazasa eredményeként tobbnyire pozitiv valtozasok
voltak megfigyelhetok. A személyre szabott, folyamatos segitségnyujtasnak koszonhetden a
fokozatos teljesitményjavulas inkabb az elsé félévben volt megfigyelhetd. A masodik félév
folyamén mindennemi segitség ellenére is néhany tanulod esetében tapasztalhatd visszaesés,
ami elsésorban a csaladi timogatas hianyanak és a tanulok er6sodé faradtsaganak tudhato be.

e Tanitasi mdodszerek, munkaformak alkalmazasa, eredményessége

A tanitisi ordk soran a tananyaghoz és a tanulok életkori sajatossdgaihoz, képességeihez
igazodva valtozatos tanulasi mddszereket €s munkaformakat alkalmaztak a pedagogusok.
Céljuk elsésorban az volt, hogy a gyermekek minél tobb alkalommal sajat tapasztalataik Gtjan
szerezzenek ismereteket, €s a feladatmegoldas soran kiilonféle tevékenységek €s jatékos elemek
is elésegitsék a tanulési folyamatot.

Az els6 évfolyamon a betlik és szdmok tanitdsa tovabbra is elsOsorban frontalis oktatasi
formaban zajlott, ugyanakkor a paros munkavégzés, illetve az 0nallo feladatmegoldas
fejlesztésére is nagy hangsulyt fektettek. A masodik évfolyamon mar megjelentek a kooperativ
tanulasi technikék alkalmazasanak elsd 1épései is, melyekkel a tanulok k6zos gondolkodasra és
egylittmikodeésre vald képességét igyekeztek erdsiteni.

Sajnos vannak olyan osztalyaink is, ahol a tanulok tobbsége folyamatosan igényelte a
pedagogus kozvetlen tamogatasat €s iranyitasat. Szamukra a differencialds mind a feladatok
mennyiségében, mind azok nehézségi szintjében, segitette az egyéni haladast.

A tanodrakon a tanitok kovetkezetesen alkalmaztak a kérdés, magyarazat, megbeszélés, valamint
a visszacsatolas és az értékelés eszkozeit, melyek elengedhetetlenek voltak a tanulok biztos
tudasanak kialakitasaban. Az interaktiv tdbla rendszeres hasznalata tovabb fokozta a
szemléltetés hatékonysagat, tdmogatta a tananyag elmélyitését és a tanuléi motivacid
fenntartasat.

e Evkozi felmérések
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Az elso osztalyosok egy része részt vett az orszagos bemeneti DIFER-mérésen. Egyéb kotelezd,
kozponti mérés az elsé és masodik évfolyamon nem volt. A pedagdgusok nemcsak az évkozi
felméréseket, hanem a félévi tudasprobakat is tobbnyire az osztdly haladasi szintjéhez
igazitottdk. Az év végére — kisebb modositdsokkal — mar minden osztaly képes volt a
tankonyvekhez ajanlott kozponti felmérések megoldasara. A tanév soran diagnosztikus,
fejlesztd és 0sszegzo értékelési formakat is alkalmaztak a tanitd nénik. Az egységes felmérdkon
tul gyakran allitottak Ossze olyan dolgozatokat is, amelyek az &ltalunk fontosnak tartott
ismereteket kérték szamon. Altalanos tapasztalat, hogy a szovegértés mindkét évfolyamon sok
nehézséget okozott a tanuloknak. Ennek egyik f6 oka az volt, hogy a gyerekek tiirelme gyakran
nem volt elegendd a feladatok pontos végig olvasasdhoz, értelmezéséhez, emellett gyakran
el6fordult figyelmetlenség is. A kovetkezd tanévben ennek fejlesztésére még nagyobb
hangsulyt kell fektetniink. Matematikabol elsé évfolyamon els6sorban a szamfogalom
kialakitasa, az 0sszeadds és kivonds értelmezése, elsajatitdsa volt a fo feladat, mig masodik
évfolyamon a szorzo- és bennfoglal6 tablak tanulasa kertilt elétérbe. A jovoben ezek folyamatos
gyakorlasa, készségszintre emelése tovabbra is fontos feladat marad.

o Felzarkoztato, fejlesztd, tehetséggondozd munka eredményei tanoran

A felzarkoztato és a tehetséggondozod foglakozasokon a gyerekek a képességiikh6z mérten
kaptak feladatot, vagy az alapkészségek fejlesztése vagy a versenyekre vald felkészités soran
egyarant. Ezeken az ordkon lehetdség nyilt arra, hogy kevesebb gyermekkel egyéni igényeik
szerint lehessen foglalkozni.

A tanulasban lemaradé gyermekeknél mar a tanitasi 6rdkon is differencialt feladatok, egyénre
szabott hazi feladatok beiktatasaval torekedtek az eredményesebb munkara. Nekik sokszor tobb
1d6 és gyakorlasi lehetdség kellett a tananyag megfeleld elsajatitasahoz. Gyakran dolgoztak
parokban, csoportokban, ahol sokat tanultak egymastol is.

A tehetséges tanulok tanorai fejlesztése szintén elsdsorban differencialdssal tortént. Szdmukra,
gondolkodtatd feladatokat biztositottak, amelyek fejlesztették a gyerekek problémamegoldo
képességét és kreativitasat.

2. A személyiségfejlesztéssel és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos nevelétevékenység
eredményessége, gyermekvédelem

e Kapcsolat a didkokkal

A gyermekeket egymas elfogadasara, tiszteletére, kolcsonds tamogatisara, -elditélet-
mentességre neveljik.

Munkakozosségiink tagjai ezt szem eldtt tartva igyekeztek jo kapcsolatot kialakitani
tanitvanyaikkal. Ezeknek a kapcsolatoknak a fejlédését szolgaltdk a kozosen kialakitott
szabalyok mellett az ora eleji beszélgetések, személyiségfejlesztd jatékok, a témanapok, a
témahetek, a sok k6z0s program, a jaték, a szeretet, az allando6 odafigyelés és a torddés.

e Nevelési mdodszerek

Tanuloink nagy része megfeleld szabalytudattal érkezik az iskolaba. Ok elfogadjék a tanitok
kéréseit, alkalmazkodnak a tobbiekhez, igy magatartdsuk jo, vagy példds. Sajnos vannak
kisebb, nagyobb magatartasi problémaval kiizdd tanuloink is. Nekik altalaban mar otthon is
kevés szabalyt kell kovetnilik, igy az iskolaba keriilve kell Oket megtanitani a helyes
viselkedésre, az alkalmazkodasra. Ilyen esetekben a k6zos szabalyok felallitasa, a beszélgetés,
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a konfliktusok kezelésének megtanitasa vezetett eredményre. Minden helyzetben fontosnak
tartottuk a pozitiv megerdsitést. Szivesen alkalmaztuk a beszélgetokoroket, az egyéni
elbeszélgetés és a meggydzés modszerét. Amennyiben a sziilében partnerre talaltunk, jelentds
sikereket értiink el, de sajnos idonként pszichologus segitségét is igénybe kellett venniink.

e Neveltségi mutatok 1ényeges valtozasai

Tanuléink neveltségi szintje nagyon eltérd, tobbségiiknél elfogadhato, jonak vagy példasnak
mondhat6.

A megfeleld sziildi hattérrel rendelkez6 osztalyoknal 1ényegesen jobbak a magatartasi mutatok.
Az osztalyok tobbségénél a tanév folyaman fokozatos javulas volt tapasztalhatd a tanulok
viselkedésében, szabalykovetésében és egylittmikodési készségében. Tovabbra is kiemelten
figyeltilk az SNI és BTMN tanuldk egyéni fejlodésére. Esetiikben is elOrelépés tortént az
Onszabalyozasban, a tarsas kapcsolatok kezelésében ¢€s a tanorai aktivitdsban. A differencialt
banasmod és a folyamatos visszacsatolas pozitivan hatott az osztalyk6zosség tanuldinak
neveltségi szintjére.

Eléfordultak olyan osztalyok is, ahol a konfliktusokat erdszakosan, csinya beszéddel, vagy
verekedéssel probaltak megoldani a gyerekek. Ezeknél az osztdlyoknal még fontosabb volt,
folyamatos tanitoi jelenlét, mert ez adott biztonsagot a tanuloknak. Sajnos itt a gyerekek egy
részEét nem segitik otthon, és ez meg is latszik a magatartasukon. Veliik kiilondsen sokat kellett
személyesen is torddni, beszélgetni.

A jovében is nagy figyelmet forditunk a helyes magatartasmintak kialakitasara.

e Az iskolai fegyelemmel kapcsolatos intézkedési terv megvalosulésa,
tovabbfejlesztésének lehetdségei

Az osztalyok fegyelme ¢és kozosségi viselkedése jelentds eltéréseket mutatott: voltak
kifejezetten jo magaviseletii csoportok, de akadtak olyanok is, amelyek folyamatos feliigyeletet
igényeltek. Ennek figyelembevételével, ebben a tanévben sem szerveztiink felndtt tigyeleti
rendszert. Az el6z0 tanévek pozitiv tapasztalataira épitve, minden tanité - asszisztensek
segitségével -, folyamatosan felligyelt az osztalyara.

A kollegak egységesen alkalmaztak a Pedagogiai Program dicséretre és biintetésre kidolgozott
fejezeteit. Minden osztalyban tanév elején kialakitottak a feleldsi rendszert (hetesek,
uzsonnafeleldsok), melyet folyamatosan értékeltek, eldsegitve ezzel a helyes magatartési
szokasok rogziilését. A gyermekeket folyamatosan az egymads iranti tiszteletre, elfogadésra,
megbecsiilésre 6sztondzték.

Fontos, hogy a sziilok érezzék: partnerként tekintiink rajuk, és k6zos cél a gyermekek fejlddése.
Ennek érdekében igyekeztiink rendszeresen visszajelzést adni, meghallgatni a véleménytiket.
A valtozatos tanulasszervezési eljarasok, a témanapok, évszaknapok, témahetek, a sok tanoran
kiviili tevékenység, mind elOsegitette a didkok kozotti egylittmiikodést, javitotta a
kommunikacios készségeket és erOsitette a kozOsségi normdk betartdsat. A tanulok
fegyelmezettebbé valtak, feleldsségteljesebben viselkedtek egymadssal, mivel a csoportos
munka soran nagyobb szerepet kapott az onfegyelem és a kdlcsonds tisztelet.

e A pedagdgusok gyermek- és ifjisagvédelmi tevékenysége
Kiemelt figyelmet forditottunk a tanulok timogatasara. Folyamatosan tartottuk a kapcsolatot az

osztalyokban tanit6 pedagogusokkal, napkozis neveldkkel, a fejlesztdé pedagdgussal. Sziikség
esetén jelzéssel éltiink az iskolapszichologus felé is. A tanuldi mulasztasokat a Pedagogia
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Program szabalyai szerint kezeltik. Az elsé és a masodik évfolyamon is vannak olyan
osztalyok, ahol az osztalyfénok szinte napi kapcsolatban alltak a gyermekjoléti szolgalattal. A
védelembe vett és a halmozottan hatranyos helyzeti tanulok érdekében a gyermek- ¢és
ifjusagvédelemmel kapcsolatos teendok folyamatosak voltak a tanév soran, tobb alkalommal
esetmegbeszélésre is sor kertilt.

Tovébbra is feladatunknak tekintjiik, hogy minél egészségesebb gyermekeket neveljiink. A
mindennapos testnevelés, és az Aktiv iskola program mellett az iskolagylimolcs program is
nagyon jo lehetdség az egészséges ¢letmod megismeréséhez. A tanulok hétrdl hétre vartak a
friss gylimolcsot és zoldséget.

3. Munkakozosség egyéb tevékenységei
e Egésznapos iskola, napkozi — tapasztalatok, eredményességek

Ebben a tanévben is nagyon fontosnak tartottuk, hogy tanuljon meg tanulni minden gyermek.
Els6, masodikosok 1évén, a szokasrendszerek, a tanulasi technikék kialakitdsa a mindennapi
munka része volt. Az egésznapos osztalyokban valamennyi tanul6 az iskolaban tolti a
délutanjait. Ezekben a csoportokban a délutani foglalkozasok folyamatosan lehetdséget
nyujtottak a déleldtt tanultak megerdsitésére, esetleg kiegészitésére.

A napkozis csoportokat két-két osztaly tanuldi alkottdk. A napkozis neveldk folyamatos
kapcsolatot tartottak az osztalyokban tanité neveldkkel.

Az elsds napkozis csoportban gordiilékenyen ment a munka. Ennek egyik 1ényeges feltétele
volt a hazi feladatok mennyisége. Ebben a csoportban a tanitdé néni a foglalkozasok keretein
beliil tehetséggondozast és felzarkdztatdst is meg tudta valdsitani, a tuddsi szintjiiknek
megfeleld €s kovetkezetesen egymasra épiilé és ismétlodod gyakorlati feladatokkal, valtozatos
formaban, plusz feladatokon vagy fejlesztd jatékokon keresztiil, egyéni- péros- vagy
kiscsoportos foglalkozasok alkalmazasaval.

A masodikos napkdzis csoportban gondot okozott a nagy létszam, illetve a kiilonb6z6 hazi
feladatok. A kétféle hazi feladat elvégzése €s annak kiilonb6z6 mennyisége a tanito €s a tanuldk
szamara is nehéz feladat volt egész évben. Ugyanakkor a két osztaly sokszor segitségére volt a
masiknak, példaul egy-egy vers tanuldsara rovidebb iddre volt sziikség, mivel a masik osztallyal
mar hangosan tanultdk, memorizaltak.

e Tandran kiviili tevékenységek

Az OKOmané kérnyezetvédelmi szakkor nagyszerli programokat (kdrnyezetvédelem,
ujrahasznositas, a Fold megovasa, vizkészletiink megbecsiilése, madaretetok készitése, sétak,
gyalogturak, kertészkedés, stb.) kinalt a tanuloknak.

Az also tagozatos énekkar egész évre jellemzO kitartd munkdjaval, lelkesedésével szamos
iskolai rendezvény misorat igyekezett szebbé, valtozatosabba tenni. (A zene vildgnapja,
adventi gyertyagyujtas, karacsonyi iskolai miisor, ballagas). Miisorukat 6nalldan, vagy a felsd
tagozatos énekkarral kozdsen szervezték.

Tobben jartak grafikara, zeneorakra, €s persze szivacskézilabdara, labdarugasra, vagy
kosarlabda edzésre is.

Szivesen vettek részt a gyerekek a kiilonb6z6 rajzversenyeken, az iskolai szaval6-, versmondo
¢s szépolvasd versenyen vagy a népdaléneklési versenyeken. Mésodikosaink tudasuknak
megfelelden oldottdk meg a Kenguru és Zrinyi [lona matematika verseny feladatait.

Részt vettiink az iskolai linnepségeken, és megtekintettilk a Lazar Ervin Program keretében
eldadott babeldadast.

151



Mindkét évfolyam részt vett a kozos iskolai sportrendezvényeken, és késziilt a Miénk a szinpad!
gyermekgalara.

Versenyek, rendezvények, iinnepségek szervezése

Iskolas leszek tabor

Iskolanyitogat6 foglalkozasok
Kulturalis Napok Rajzpalyazat
Szépolvaso verseny

Népdaléneklési verseny
Szavaldverseny

A zene vilagnapja

Evszaknapok, témanapok, témahetek
Farsang

Mesebérlet - Jokai Szinhdz Békéscsaba
Adventi gyertyagyljtas

Mikulés iinnepség

Karacsonyi tinnepség

Miénk a szinpad! gyermekgala

Anyak napja

Osztalykirandulasok

LA L X < X X

Beiskolazasi program

Iskolank szamara fontos, hogy a leendd elsds gyermekeket és sziileiket megismertessiik nevel6-
oktatd teveékenységiinkkel. Ennek része volt, hogy iskolanyitogatd foglakozasokat szerveztiink.
Egy-egy téma koré csoportositott, érdekes, izgalmas, kézmiives, jatékos, vagy mozgéasos
foglalkozasokat szerveztiink a nagycsoportos 6vodasok részére, hogy betekintést nyerhessenek
az iskolai életbe.

e Tehetséggondozd program

A tehetséggondozas intézményiink kiemelt feladata. Evek ota része az iskolai életnek mind a
tanorai, mind pedig a tandran kiviili tertileteken. Also tagozaton kiscsoportos tehetséggondozas
folyik minden osztalyban, heti egy oraban, illetve a kiilonb6zd szakkorok is biztositjak a
sokoldalu tehetségfejlesztést. Ezeken, a tehetséges gyerekeknek szervezett érakon késziilhettek
a kiilonbozo iskolai, varosi, teriileti €s orszagos szervezésli tanulményi versenyekre is /Pl.
Kenguru és Zrinyi matematika, szép olvasd, népdaléneklési, versmondo, rajzpalyazatok,
Snikers, stb. /.

e Intézményi dokumentumok készitésében, innovacioban valo részvétel
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Ev elején osszeallitottuk munkaterviinket. Tanmeneteinket a megjelolt kovetelményekhez
igazitottuk, atdolgoztuk. A 2. c1 osztly részt vett a Boldog iskola programban.

e Bazisintézményi programokban valo részvétel

A munkakozosséghez tagjai lehetdségeikhez mérten részt vettek a bazisintézményi
programokon.
o Jaték-biivolet Gjratoltve

o A babjaték pozitiv hatasai az SNI és BTMN tanulok fejlesztésében
o OKOmano szakkor - ujrahasznositas kreativan

e Okoiskolai szemlélet megjelenése a neveld-oktaté munkaban

A délelotti ordkon ¢és a délutdni foglalkozasokon is kihaszndltunk minden alkalmat a
kornyezettudatos nevelésre, a tanuldk fenntarthatdosaggal kapcsolatos tuddsanak bévitésére.
Erre kival6 alkalmat adtak a témahetek, az allatok vildgnapja, a viz vildgnapja, a madarak ¢és
fak napja, a Fold napja, valamint a Fenntarthatosagi témahét.

A mar el6zd tanévben létrehozott Okosarkokat folyamatosan aktualizaltuk, a tantermeket
viragokkal diszitettiik, amelyeket egész évben gondoztunk. Sokszor dolgoztunk a gyerekekkel
ujrahasznositott anyagokbol, figyeltiink kornyezetiink tisztasdgéra, takarékoskodtunk a vizzel,
a gazzal ¢és az arammal.

e Aktiv Iskola Programban valo részvétel

Igyekeztiink minél tobb mozgésos elemet beépiteni a tandrakba. Tamogattuk a szlinetek alatti
aktiv kikapcsolodast, a testneveld kollégak altal szervezett aktiv sziinetek megvalosulasat.
Tanul6ink részt vettek az Aktiv Iskola Program kihivasaiban. Bekapcsolodtuk a Millid Lépés
programba.

e Szaktanacsadasban, mindsitésben vald részvétel, azok tapasztalatai

— Simon Anna: Megcélozva a mesterprogram megujitasat, portfoliot toltott fel. A védésre
oktober 17-én keriil sor.
Csoportos szaktandcsadas:
— A digitalis technoldgiak tudatos és etikus hasznalatanak megismertetése, terjesztése
— Konzultacié a konfliktus helyzetek kialakuldsanak megeldzése érdekében tervezhetd
intézkedésekrol
— Esélyteremtd intézményfejlesztési folyamat azonositdsanak tdmogatasa

e Tovabbtanulas felsdoktatasban, tovabbképzésen valo részvétel

— I : Gil Ferenc Egyetem II1. évfolyaman tanité szakos hallgatoja
— I 57 Fszterhizy Karoly Katolikus Egyetem / Bolesészettudomanyi és
Mivészeti Kar - Eger, Alkoto-fejleszté mese-szakpedagogus diplomat szerzett
Az egyes kollégak lehetdség szerint részt vettek a kovetkezd tovabbképzéseken:

153


Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap


o Kréta feliiletén keresztiil: DIMOP PLUSZ Online kortarsbantalmazas: biztonsagos
internethaszndlat, online veszélyek, cyberbullying megel6zése és esetkezelés

o 50 mozgésos jaték ¢és kisjaték a testnevelésben és didksportban ,, ( Gyomaendrdd,
Kis Balint Alt. Iskola ) — 30 oras

o Dr. Koska Hedvig: Allatbarat Palyazat El3adas

o Magyar Diaksport Szovetség: Aktiv tanuldsi modszerek alkalmazéasa az Aktiv
Iskoldkban workshop

o Oktatasi Hivatal: Tehetségakadémia programsorozat — Tarsasjaték-pedagdgia —
Hogyan csinaljuk jol?; A babjaték pozitiv hatdsai az SNI és BTMN tanulok
fejlesztésében;

o Oktatasi Hivatal: Tehetségakadémia programsorozat — {gy neveld a tehetségeidet!

o Oktatasi Hivatal: Tehetségakadémia programsorozat — Tehetségek nyoméban —
jovoéformald maodszerek, eszkdzok, jogyakorlatok

4. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulék szamara a
képességkibontakoztato és integracios program miikodtetése

e A HH ¢és HHH tanulok eredményei

A héatranyos helyzetli tanulok magatartasat, szorgalmat, tanulmanyi eredményeit, hianyzasait
nagyban befolyésolja a csalddi kdzeg. Azoknal a tanuloknal, ahol a sziilok egylittmiikodok, a
személyre szabott nevelésnek, és folyamatos odafigyelésnek kdszonhetden, Osszességében
pozitiv eredményeket tapasztaltunk. Magatartasukra fegyelmezettebb viselkedés volt jellemzd,
¢s szorgalmuk is fokozatos fejlodést mutatott.

Azok a tanuldk, akiknél hidnyzott a tdimogatd sziildi hattér, és még a gyermeknél is hianyzott a
tudas iranti vagy, vagy legalabb az érdeklddés a tanulds irant, sajnos tobb volt az igazolatlan
hianyzas, ezaltal gyengébb tanulméanyi eredményeket értek el. Oket igyekeztiink még inkabb
egyéni hatranyaik szerint segiteni, tAmogatni.

e Alkalmazott adaptiv tanulasszervezési eljarasok és modszerek

A tanordkon a tanulok egyéni képességeihez alkalmazkodva, valtozatos munkaformékat
alkalmaztunk. Példaul egyéni munkat, paros és csoportos feladatmegoldast.

A differencidlas sordn a tanulok az egyéni sziikségleteikre, képességeikre, esetleg érdeklddési
koriikre szabottan kaptak a feladatokat.

Vizudlis segédletekkel, példaul képekkel, a tanitdk altal készitett applikaciokkal timogattuk a
megerteést.

Emellett jatékos, interaktiv feladatokat is hasznaltunk (példéul LearningApps, Wordwall, sajat
ppt), amelyek eldsegitették a tanulok motivacidjanak eldhivasat, és aktiv tandrai részvételiiket.
Csoportos feladatokon keresztiil nagy hangsulyt fektettiink az dnbizalom- és kommunikacio
fejlesztésre, de ezen a teriileten a késdbbiekben tovabbi fejlesztés sziikséges.

e Tehetséggondozas lehetdségei
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Szamos versenyt, programot és tevékenységet valositottunk meg, amelybe a hatranyos helyzetii
tanulokat is igyekeztiink bevonni. Ilyenek voltak a témahetek, t¢émanapok, tanulményi sétak és
kirdndulasok, anydk napi linnepségek, Miénk a szinpad!, versmondd verseny, szépolvaséd
verseny, népdaléneklési verseny, sportversenyek stb.

e Sziilokkel valo kapcsolattartas

A hatranyos helyzetli didkok sziilei sajnos sokkal kevésbé keresték a kapcsolatot a neveldkkel.
Sziiléi értekezletekre nem, vagy alig jartak, fogadddrakra hivasra jottek. Gyermekeik
tanulmanyi eredményei irant ritkdn érdeklédtek. A gyermekkel kapcsolatos informacidkat
elsdsorban a sziildi csoporton, iizendfiizeten, telefonon juttattuk el hozzajuk. Ahol a gyermek
figyelmes, érdeklddd, ez tobbnyire elegendd is volt. Akinél viszont nem alakult ki a
kotelességtudat, az iskola iranti érdeklddés, ott a sziil6t is nehezebben értiik el, és nehezebb volt
vele partneri kapcsolatot kialakitani.

e Tapasztalatok, a program tovabbfejlesztésének lehetdségei

Haromhavonta fejlesztési tervet készitettiink az IPR programba bevont tanulok részére. Mind a
mindennapi tevékenységek kozben (jaték, beszélgetés, szerepelés), mind a kiilonb6zd
programokkal igyekeztiink hatranyaikat csokkenteni, eredményesebbé, hatékonyabba,
kovethetdbbé tenni a fejlesztd munkat. A témanapok, témahetek a kiilonb6zd osztaly
programok jol szolgaltak az esélyegyenldség biztositasat a tehetséggondozas és a felzarkoztatas
terliletén egyarant.

képességeik kibontakoztatasat. A program rugalmas keretet biztositott az egyéni kiilonbségekre
alapozott nevelés kialakitasdhoz. A fejlesztési tervek €s raépiilo szoveges értékelések segitették
a tanulok egyénre szabott banasmaodjat.

A sziilokkel valo egylittmikodés erdsitése is nagyban hozzajarult a tanulok fejlédéséhez.

5. A pedagogus teljesitményértékelés bevezetésének tapasztalatai

e A bevezetés folyamata a munkakozdsségen beliil

»A munkakozosségen beliil eleinte bizonytalansagot és aggodalmat valtott ki a valtozas,
azonban a nyilt kommunikacio és a tdmogatd szemlélet segitette az elfogadast. Pedagogus
tarsaimmal tudatosan segitettiik egymast: megosztottuk a tapasztalatainkat, egyeztettiink az
értelmezésrol, és gyakorlati példakon keresztiil tdAmogattuk egymas fejloddését. Véleményem
szerint ez az egyiittmlikodés erdsitette a szakmai kozosséget, és hozzajarult a rendszer
zokkendmentesebb bevezetéséhez.”

o Az értékelési szempontok megjelenése a mindennapi pedagogiai munkdban

A megismert értékelési szempontok tobbnyire nem befolyasoltdk a kollégak szakmai
munkavégzését, hiszen tobbségiik eddig is legjobb tudasa szerint végezte a feladatait.

»A célok meghatarozasnal egymas segitségére voltunk a kollégékkal. Mindenki szdmara 1j
feladat volt. A mindennapi munkdmban nem jelent meg az értékelés semmilyen forméaban, mert
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ugyanugy dolgoztam tovabb, mint el6tte. Az értékelés egy tdmpont szamomra, hogy miben kell
még fejlédni.”

A nehézséget inkabb a dokumentalas okozta, mivel mindenki most nézett szembe eldszor a
feladattal.

e A bevezetés soran tapasztalt nehézségek, kihivasok

A teljesitményértékelési rendszer bevezetése kezdetben pszichés terhet és bizonytalansagot
okozott a kollégak tobbségének. A kdvetelmények értelmezése, az elvarasokhoz vald igazodas,
valamint az, hogy a munkankat egy kiilsé szempontrendszer alapjan értékelik, fesziiltséget
keltett. Kihivast jelentett a megndvekedett adminisztracio, a folyamatos megfelelési kényszer,
valamint az is, hogy az értékelés esetleg nem minden esetben tiikrozi a pedagdgiai munka
Osszetettségét. Nehézséget okozott az egyéni teljesitménycélok, siker kritériumok
meghatarozasa, igy aztan sok energiat €s 1d6t vett igénybe. Ennek ellenére a folyamat soran
fokozatosan kialakult egyfajta alkalmazkodas és egyiittmiikodés a munkakdzosségen beliil.

Az értékelési szempontok koziil nem mindegyik érvényesitheté mindenkire, igy szdmomra
sem volt mindegyik relevans, ez nekem nagy nehézséget jelentett. Nem tudtam, hogy az amugy
is rovid id6szakot, amit ebben az évben végre munkaval tudtam t6lteni, hogyan értékeljem.”

e Javaslatok az értékelési rendszer tovabbfejlesztésére

»Az értékelési rendszer hatékonyabba tétele érdekében fontosnak tartom a szempontok
pontositasat és a pedagogusok munkdjanak valosagosabb megitélését. Célszerii lenne a rendszer
rugalmasabba tétele, hogy jobban figyelembe vegye az eltérd munkakorilményeket,
tanulocsoportokat és nevelési helyzeteket.”

6. Munkakozosség kapcsolatai

e Munkakapcsolat, hospitaldsok, tapasztalatcserék, tudasmegosztas munkakozosségen
beliil

Munkakd6zosségilinkben folyamatosan igyeksziink megtartani a jo hangulatot és a kollegialis
szemléletet. Kerestiilk egymast sziinetekben személyesen, maskor telefonon, email-ben, vagy
messengeren. Sokat beszélgettiink, megosztottuk egymassal tapasztalatainkat, modszereinket.
Az el6z6 évekhez hasonldan, ebben a tanévben is segitettiik egymast az iskolai versenyek,
évszaknapok, témahetek, projektek megszervezésében és lebonyolitasdban. Beszélgetésekkel,
modszertani javaslatokkal, az iskolai szokdsok megismertetésével segitettiik fiatal kollégandink
munkajat.

e Kapcsolattartds a sziilokkel (fogadoorak, sziiloi értekezletek latogatottsaga,
tapasztalatai

A sziilékkel valo kapcsolattartds minden platformjat igyekeztiink kihasznélni. Elsédleges
eszkoze a Kréta feliilete volt, de hasznaltuk mellette az tizenofiizetet is. Rendszeresen kerestiik
egymast az osztaly kiillon messenger vagy facebook csoportja révén, és sziikség esetén,
telefonon. Mivel altaldban a sziilok jottek a gyermekiikért a napkozi utdn, a napi szinti
személyes kapcsolatra is lehetdség nyilt. A sziildi értekezletek latogatottsaga megfeleld volt. A
fogadoorak lehet6ségével ritkan éltek a sziilok, inkabb csak hivasra jottek. A nyilt tanitasi
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napok latogatottsaga is eltérd volt. Kiilonb6z6 programokkal, miisorokkal késziiltiink a sziilok
szamara. Tobbek kozott ilyen volt Sportdélutan a sziilokkel, a Karacsonyvard iinnepség, az
Anyak napja, vagy a Miénk a szinpad! gyermekgala. Altalanosan jellemz8, hogy a sziilék
tobbsége bizalommal, elfogadassal, megértéssel fordult hozzank, de sajnos olyan is volt, aki a
tobbszori megkeresésre is nehezen vette fel veliink a kapcsolatot.

e Kapcsolattartas kiilso partnerekkel

Rendszeres kapcsolatunk volt az iskolai védoéndvel és a csaladsegitovel, illetve a
palyaorientacios nap alkalmat adott a kiilonbozé iizemek, a tlizoltdsag, a mentdk
mindennapjaiba val6 betekintésre is. A Miénk a szinpad! probai alkalméval lehetdségiink nyilt
megismerkedni az Orlai haz munkatarsaival, illetve egy-egy latogatas soran a madarak haza, a
varosi konyvtar és a helytorténeti mizeum munkatarsaival is.

7. A 2025/2026-0s tanévre Kitiizott munkakozosségi célok

A tanulok és pedagdgusok kozds erdfeszitése eredményeként sikeresen zarta a tanévet
mindegyik gyermek. A kovetkezd tanévben is szeretnénk személyiségfejlodésiiket tovabbra is
tdmogatni, segiteni, tudasukat gyarapitani.

,»Az alsés munkakozdsségen belill a folyamatos tudasmegosztds, valamint egymas segitése
kiegyensulyozott munkahelyi 1égkort teremtett.”

,Uj élményekkel, modszerekkel, tapasztalatokkal lettem gazdagabb, amiket a jovében
kamatoztatni szeretnék. A sok segitséget pedig nagyon szépen kdszondm Mindenkinek!”

,,Az OKO szemlélet tudatositasa, gyakorlasa tovabbra is kiemelt fontossagti a mindennapi lelki-
szellemi tAmogatds mellett.”

,» versenyekre, palyazatokra valé felkészités, mert nagyon sok kreativ, tehetséges tanul6 van az
osztalyokban.”

»A modern, jol mikodd témanapok, témahetek, évszaknapok megtartdsa, az elavultak
elhagyasa, valamint a jo, kiegyensulyozott, élheté emberi/kollektiv kapcsolatok megtartéasa,
melyek Oszinte, megeértd, emberi kommunikaciora épiilnek, tovabbra is cél.”

,Legyen a kevesebb a tobb!”

Az 1-2. évfolyamos munkakodzdsség beszamolojat a munkakdzosség tagjai altal készitett
beszamolok felhasznélasaval készitettem el.

K06sz6nom minden munkatarsamnak az egész éves munkajat!
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Munkako6zosségi beszamolo
a 2024-2025. tanév nevelo - oktato munkajanak értékeléséhez

Az értékelés szempontjai:

1. A tanulasi — tanitasi folyamat eredményessége
— Tanulmanyi eredmények, kovetelmények teljesitése

Az 3-4. évfolyamon minden tanul6 teljesitette az évfolyaméanak megfeleld kovetelményt.
Koziliik sokan jo képességliek, jol tanulnak, kdnnyen motivalhatok, 6k kitind vagy jeles
eredménnyel zarjak a tanévet. A tobbiek is atlagban a képességiiknek megfelelden tanultak. A
BTMN, SNI tanulok tobbségének eredményén latszik a timogato, segitd sziildi hattér. Ok jol
motivalhatok, 6nalld tanulasra képesek, szorgalmasak. Azok a gyerekek, akik rosszabb
szocialis koriilmények kozott, szabaly nélkiili csaladban élnek, 6k nehezebben motivalhatok,
kevés szorgalmuk van, igy a tanulmanyi eredménytik is elmarad a képességeiktdl. Nagy feladat
harult esetilkben a tanitokra, hogy az elmaradast, lemaradast potoljak, a sikertelenséget
igyekezzenek kikiiszobdlni.

— Tanitasi modszerek, munkaformak alkalmazésa, eredményessége

A kollégéaim a tanulocsoportjaiknak megfeleld modszereket, munkaformakat alkalmaztak az év
folyaman. Mindenki osztalyaban megjelent a differencialas, hiszen eltéré képességli tanulok
alkotjdk az osztalyokat. A jatékos feladatok megkonnyitették a feldolgozast, megértést. A
frontalis tanéravezetés mellett dolgoztak a gyerekek parban, csoportban, egyénileg. Azok a
tanulok, akik nehezen boldogultak egyediil, személyes tanitoi segitséget kaptak a feladatok
értelmezésénél, megoldasanal. A délutani foglalkozdsok idején is dolgoztak parban és
csoportban a gyerekek, igy segitették egymas munkajat.

—  Evkozi felmérések

A tanév soran a pedagogiai értekelés harom alapvetd tipusat — diagnosztikus, formativ €s
szummativ — alkalmaztdk a kollégak, amelyek egymasra épiilve tamogattdk a tanulok egyéni
fejlodését €s a tanitasi folyamat hatékonysagat.

A diagnosztikus értékelés révén a tanulok elézetes tudasat és képességeit térképezték fel a
tanulasi szakaszok elején, lehetdveé téve a tananyaghoz vald hozzaférésiik személyre szabott
tervezését.

A formativ értékelés soran folyamatos visszajelzést nyujtottak a tanuldknak, segitve Oket a
tanulasi hibak és nehézségek felismerésében és korrigalasaban.

A szummativ értékelés keretében a tanulok teljesitményét 6sszegzd modon értékeltek a tanuldsi
szakaszok végén, példaul témazaro dolgozatok €s év végi osztalyzatok forméjaban.

Az értékelési folyamat soran kiemelt figyelmet forditottak arra, hogy az értékelés ne csupan
mindsitd eszkoz legyen, hanem a tanuldk fejlodését timogatd, motivalod tényezdoként szolgaljon.

— Orszagos mérések tapasztalatai: Digitalis orszagos kompetenciamérés

159



A 4. évfolyamon a szovegértés és matematika mérések feladatait egyetlen napon oldottdk meg
a tanulok, mindkét tantargy esetében 2x45 perces tesztekkel. Ez a hosszu, intenziv tesztelés
kimeritd volt a tanulok szaméra, ami csokkentette a koncentracidos képességiiket ¢és
befolyasolhatta a teljesitményiiket.

A mérések soran alkalmazott feladatok gyakorlatorientéltak voltak, amelyek nem mindig alltak
Osszhangban a tantervben ¢s a tankonyvekben szerepld, elméletkdzpontu tananyaggal. Ez a
kiilonbség megnehezitette a tanulok szdmara a feladatok megértését és megoldasat, mivel nem
minden esetben rendelkeztek a sziikséges gyakorlati ismeretekkel. A feladatok megoldéasa
elvontabb, 0sszetettebb gondolkodast igényelt, amely szintre még nem minden tanul6 jutott el.

— Felzarkoztato, fejlesztd, tehetséggondoz6 munka eredményei tandran

A tanitasi o6rdkon a differencialas alkalmazasaval valdsulnak meg a felzarkoztatd és
tehetséggondoz6 munkak. Azoknak a gyereknek, akiknek sziikségiik van a feladatok
megértésének egyéni tdmogatasara is, tudtak segiteni a kollégak. A tehetséges tanuldk pedig
plusz feladatok megoldéasaval bdvithették tuddsukat. A tanordkon kiviil is volt lehetdségiink
felzarkoztatasra. Ezeken a foglalkozasokon a hidnyossdgokat mutatd tanuldk esetleges
betegségbdl visszatérve kaphattak egyéni vagy kiscsoportos tdmogatast, megsegitést. Ekkor
tobb i1d6 jutott a feladatok értelmezésre, megoldasara. A tehetséggondozd foglalkozasokat
versenyekre felkésziilésre is hasznaltdk a tanitok. Olyan feladatokat oldottak meg, amely
segitette a felkésziilést. Azoknak a gyerekeknek is sikerélményt jelentett, akik nem indultak
versenyen.

2. A személyiségfejlesztéssel és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos neveldtevékenység
eredményessége, gyermekvédelem
— Kapcsolat a diakokkal

A munkakozosségiinkben dolgozd pedagogusok oldott, odafigyeld, bizalomra épiilé 1égkort
alakitottak ki tanitvanyaikkal. A kialakitott szabalyok biztonsagot jelentettek a tanuldknak.
Batran fordulhattak a kollégadkhoz 6romiikkel, banatukkal. A beszélgetések mindig lehetdséget
adtak a gyerekek jobb megismerésére.

— Nevelési modszerek

A pedagogusok egylittmiikodo, segitd 1égkort igyekeztek kialakitani az osztalyokban. A tanitok
folyamatosan jelen voltak a tanulék mindennapjaiban. Az adott konfliktust igy abban a
pillanatban megprobaltak megoldani. Ilyenkor megbeszélték a megoldas lehetdségét.
Beszélgetokorokon, kozosségépitd jatékokon, linnepi felkésziiléseken, miisorokon, szinhazi
latogatasokon keresztiil segitették a tanulok egyiittmiikodési, szocidlis képességeik fejlodését.

— Neveltségi mutatok Iényeges valtozasai

A tanulok tobbségének példas és j6 a magatartasa. Ok szabalykovetd, konfliktuskeriilé tanulok.
Minden osztalyban vannak SNI, BTMN tanulok. Az ¢ neveltségi mutatdik nagyon eltérdek.
Azokbol a csaladokbol érkezd gyerekek, ahol kovetkezetességgel, szabalyok betartatasaval
talalkoznak, az ¢ magatartasuk is jo. Azok a gyerekek, akik szocialisan hatranyos, nem
odafigyel, nem tamogat6 csaladbol érkeznek, a magatartasuk valtozo, vagy rossz. Erzelmeik
kifejezése hullamzo. Idonként diihkitoréssel reagaltak az dket ért ingerekre. Maskor pedig jol
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tudtak egylittmiikodni a tarsaikkal. Legtobbszor csak rovid ideig tudtdk betartani az osztaly
¢letét meghatarozo szabalyokat.

— Az iskolai fegyelemmel kapcsolatos intézkedési terv megvalosulasa,
tovabbfejlesztésének lehetdségei

A tanév sordn a kollégaim célja volt a kozosségi és tarsas kapcsolatok erdsitése, a
konfliktuskezelés és problémamegoldas hatékonysaganak ndvelése, valamint az iskolai
fegyelem javitdsa. Ezt kilonféle programokkal érték el. Osztalykdzosséget erdsitd
jatékdélutanok gyerekekkel, sziilokkel. Unnepségekre késziilédés, iinnepi miisorokon vald
részvétel, zenés koreografidk tanulasa, bekapcsolddas a varosi programokba, szinhazlatogatas,
uszas, korcsolyazés, osztdlyfarsang, mind-mind lehetdséget adott az osztdly fegyelmének
javitasara

— A pedagogusok gyermek- €s ifjusagvédelmi tevékenysége

Kollégaim folyamatosan figyelték a tanulok testi, lelki és érzelmi allapotat. Figyelemmel
kisérték a mulasztdsokat, annak okait €s a hidnyzasok igazoldsat is. Sajnos eldfordult
igazolatlan hianyzas is, amely a sziilok feleldssége. Ilyenkor a sziilokkel megbeszélték az
iskolaba jaras fontossagat. Abban az esetben, amikor olyan problémak adodtak, melyeket a
pedagdgusok nem tudtak megoldani, akkor a gyermekjoléti szolgalat munkatarsainak vagy az
iskolapszicholégus segitségét kérték.

Egymas kozott is megbeszéltiilk azokat az eseteket, ahol a tobbi kolléga segitségére, Otletére
szamitottunk.

3. Munkakozosség egyéb tevékenységei
— Egésznapos iskola, napkozi — tapasztalatok, eredményességek

Az egésznapos iskola eldnye, hogy az osztalyban délelétt tanitdé pedagogusok vezették a
délutani foglalkozéasokat. Ekkor is lehetdségiik volt egyéni megsegitésre, lassabb tempoju
feladatmegoldasra, feladatértelmezésre. Pontosan tudtak, hogy kinek milyen segitséget kell
adniuk. Csak az adott osztaly tanuloi voltak jelen.

A napkozis csoportokat tobb osztaly tanuloi alkottdk. A napkozis tanitdé néni folyamatos
kapcsolatot tartott az osztalyok tanitd nénijével. Mivel altalaban két osztalybol érkeztek a
gyerekek, minden tantargybol két kiilonboz6 hazi feladat volt. A tanulas szervezése, iranyitasa,
segitségadas nehezebb feladat volt a napkdzis neveld szamara. A gyerekektdl tobb tiirelmet,
toleranciat igényelt.

— Tanoran kiviili tevékenységek

A magyar nyelv és irodalom szakkor folyamatosan lehetdséget biztositott a hatranyos helyzeti
tanulok szamara is. Sokat fejlodtek az eldadasokra valo késziilés alatt, az egyik BTMN tanulonk
minden eldadéason iigyesen szerepelt

A Média szakkoron a suliradidé miisorat szerkesztették, amelyben €16 adasban szdmoltak be
iskolai programokrol, versenyek eredményeirdl, valamint felhivtak a figyelmet a jeles napokra
¢s iskolai eseményekre.

A Média szakkoros gyerekek részt vettek az adventi miisorban is két alkalommal.

A szakkorokon nem csak a tehetséges, jO képességli, hanem BTMN tanulok is sikerhez
juthattak, amely erdsitette ket a kitarté munkéban.
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— Versenyek, rendezvények, linnepségek szervezése

Munkako6zosségiink tagjai tobb iskolai verseny, linnepség szervezésében is szerepet vallaltak
- Kulturalis Napok Rajzpalyazat
- Népdalénekld verseny
- Szépolvasé verseny
- Zrinyi llona Matematika Verseny
- Bartok Béla Népdalénekld Verseny - Vésztd
- Nemzetkozi Kenguru Matematika verseny
- Szavaloverseny
- Rajzpélyazatok
- Darts Matekverseny
- Mikulas linnepség
- Karacsonyi iinnepség
- Marcius 15-1 emlékmisor
- Anyak napi iinnepség
- Miénk szinpad! gyerekgéla
Tanul6ink eredményesen szerepeltek. Ezeken a versenyeken is lehetéséget kaptak az SNI,
BTMN tanulok, igy megmutathattak ligyességiiket, ratermettségiiket.

— Beiskolazasi program

Munkak6z6sségiink tagjai aktivitasukkal, oOtleteikkel segitették a beiskoldzédsi programot.
Szervezték és lebonyolitottak az 6vodasok iskolanyitogato foglakozésait.

— Intézményi dokumentumok készitésében, innovacidban valo részvétel

Egy kollégank részt vett az EFOP-3.2.3-17 - Digitdlis kdrnyezet a kdznevelésben cimi
innovéacioban.

— Bazisintézményi programokban vald részvétel

Munkakozoségilink tagjai részt vettek intézménylink bazisintézményi programjain: a Jaték-
biivolet Ujratdltve - Mezdberényi sportfesztival az olimpia jegyében - fokuszban a digitalis
eszk6zok hasznalata; OKOmano szakkor — ijrahasznositas kreativan, A babjaték pozitiv hatasai
az SNI és BTMN tanuldk fejlesztésében. A programok tapasztalatait igyekeznek beépiteni
mindennapi munkajukba.

— Okoiskolai szemlélet megjelenése a nevel$-oktaté munkaban
Az Okoiskolai szemlélet minden osztaly életében jelen van. A tantermeket tették szebbé
viragokkal. Novényeket iiltettek, melyeket a gyerekek gondoztak. Okosarkot hoztak létre, mely
az évszakokhoz igazodott. A tanuldk megtanultak a kornyezetiikre igényesnek lenni. Nem
szemeteltek és igyekeztek szelektiven gylijteni a szemetet.

— Aktiv Iskola Programban valo részvétel
Tanuloink részesei voltak az Aktiv Iskola Program kihivasaiban. Részt vettiink az aktiv

szlinetekben, tanitdsi ordkon a feladatok kozben aktivan mozogtunk, hogy véltozatosabba
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tegylik a munkéat. Utdna jobban tudtak koncentralni a gyerekek. Bekapcsolodtuk a Millié Lépés
programba.

— Szaktanacsaddsban, mindsitésben valo részvétel, azok tapasztalatai

A Békéscsabai Pedagogiai Oktatasi Kozpont altal szervezett csoportos szaktanacsadasokon
részt vettek a  munkakozOsségiink tagja, hasznos ismeretekkel gyarapodtak.
Munkakozdsségiink egyik tagja benyujtotta a megujitdé mesterpedagoégus programjat. A védésre
a kovetkez6 tanévben kertil sor.

— Tovabbtanulas felsboktatasban, tovabbképzésen vald részvétel
- 50 mozgasos jaték és kisjaték a testnevelésben és didksportban (Gyomaendrddi Kis Balint
Altalanos Iskola)
- |. Darts Matek online workshop

4. A hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk szamara a
képességkibontakoztato és integracios program miikodtetése
— A HH és HHH tanuldk eredményei

A HH ¢és HHH tanulok magatartasat, szorgalmat és tanulmanyi eredményeit befolyasolja a
szocialis, csaladi hattér, a kornyezeti tényezok. Igyekeztiink minden HH és HHH tanulot egyéni
jellemzdi szerint segiteni, tamogatni. Konfliktushelyzetek megeldzése, és kezelése érdekében
tobbszor folytattunk megbeszéléseket a tanulokkal, kollégakkal, sziilokkel. A jol motivalhato,
szorgalmas tanuldk nagyon j6 eredményt értek el. Azok a gyerekek, akikben nincs meg a kelld
kitartas, kivancsisag, megfeleld érdeklodés, az eredményeik nem mutatjak a képességeik
szerinti elvarhato tudast.

— Alkalmazott adaptiv tanuldsszervezési eljarasok és modszerek
Figyelembe vettiik a tanulok egyéni kiillonbségeit, érdeklddési teriileteit és fejlodési litemét. A

pedagdgusok rugalmasan alkalmaztdk a kiilonb6z6 moddszereket és eszkozoket, hogy minden
tanul6 szamara biztositsak a sikerélményt €s a fejlodési lehetdséget.

Differencialt tanulasszervezés: a tanulok egyéni sajatossagaihoz igazodo fejlesztés. Kiilon
feladatlapok, csoportbontas, egyéni pedagdgiai segitségnyujtas.

Kooperativ tanulasszervezés: csoportos feladatmegoldas, kiilonb6z6 képességii tanulok kézos
tevékenysége soran egymastol tanulnak, €s ezzel segitik egymast.

Lego Story Starter — szovegértés jatékosan. Darts matek ora eleji fejszdmolas.

— Tehetséggondozas lehetdségei
A tehetséggondozas terililetén szdmos programot €s tevékenységet valositottunk meg, amelybe
a hatranyos helyzetli tanulokat is igyekeztiink bevonni. Az tinnepségekre valo felkésziilésben

mindenki kivette a részét. Versenyeken szerepeltek eredményesen didkjaink.

— Sziildkkel valo kapcsolattartas
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A sziilokkel vald rendszeres taldlkozdsok hozzajarultak a kapcsolat erdsitéséhez. Az
egylittmiikodést hatékonyabba tette, hogy elfogadtdk a pedagdgus javaslatokat, tanacsokat a
tanulok fejlodése érdekében.

— Tapasztalatok, a program tovabbfejlesztésének lehetdségei

kibontakoztatasat. A program rugalmas keretet biztositott az egyéni kiilonbségekre alapozott
nevelés kialakitasahoz. A fejlesztési tervek és raépiild szoveges értékelések segitették a tanulok
egyénre szabott bandsmodjat.

A sziilokkel valo egylittmikodés erdsitése hozzajarult a tanulok fejlédéséhez és az inkluziv
nevelés megvalositasdhoz.

A pedagogus teljesitményértékelés bevezetésének tapasztalatai
— A bevezetés folyamata a munkakozosségen beliil

A teljesitményértékelési rendszer kicsit ijesztd volt szdmunkra. Az egyéni teljesitménycélok
megfogalmazasanal sokat segitettiink egymasnak. Eddig is igyekeztiink legjobb tuddsunk
szerint nevelni, tanitani a rank bizott gyerekeket.

Az értékelési szempontok megjelenése a mindennapi pedagogiai munkéaban

Az értékelési szempontokat természetesen elolvastuk, de nem allitom, hogy a mindennapos
felkésziilés soran allanddan ezek lebegtek a szemiink eldtt. Egyszeriien csak, mint azel6tt is,
probaltuk jol végezni a munkénkat.

— A bevezetés soran tapasztalt nehézségek, kihivasok

Az egyéni teljesitménycélok, sikerkritériumok meghatarozasa, atgondoldsa tobb id6t és
energiat vett igénybe, nehézséget okozott, hogy ezen a teriileten még nem volt tapasztalatunk.

— Javaslatok az értékelési rendszer tovabbfejlesztésére nincs.

e Munkakozosség kapcsolatai
— Munkakapcsolat, hospitalasok, tapasztalatcserék, tuddsmegosztas
munkakozdsségen beliil

A munkak6zdsségen beliili tuddsmegosztas keretén beliil ,,Zenés, mozgasos, tdncos miisorok
készitése” cimmel tartott eldadast az egyik kollégand.

»A tudasmegosztas jegyében két alkalommal hospitalasi lehetdséget biztositottam kollégaim
szamara. A Didkonkormanyzat vezetd pedagogusa a Média szakkoron hospitalt ndlam, hogy
tapasztalatot szerezzen a Suliradié beinditasahoz a fels6 tagozaton. Egy fiatal kollégand pedig
foiskolai tanulmanyaihoz latogatott el hozzdm kornyezetismeret orara. Ezek az alkalmak
elosegitették a tapasztalatcserét és a jo gyakorlatok terjedését az alsd tagozaton.” — irja
beszamolojaban az egyik kolléga. Abban az esetben, ha valaki bizonytalan volt valamiben,
segitséget kérhetett a munkako6zdsségiink valamennyi tagjatol.
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— Kapcsolattartas a sziilokkel

A sziilokkel sziiloi értekezleteken talalkozunk, melynek latogatottsaga nem volt teljes kort. A
fogddorakon, azok a sziilok vettek részt, akiket hivtunk. Az osztalyok elektronikus csoportjain
keresztiil minden informéciot eljuttatunk a résziikre. Azért akadtak olyanok is, akikkel
tobbszori idOpont egyeztetés utan sem sikertlt a személyes talalkozo.

— Kapcsolattartas kiilsé partnerekkel

Kiilsd partnerekkel is aktiv kapcsolatot &poltunk. A Német és Szlovak Nemzetiségi
Onkormanyzatokkal, valamint az Orlai Hazzal valo egyiittmiikddés révén rendszeresen részt
vettiink varosi rendezvényeken és palyazatokon, amelyek hozzajarultak az intézmény
kozosségi ¢letének gazdagitasahoz.

6. A 2025/2026-0s tanévre kitiizott munkakozosségi célok

A kovetkez0 tanévre is célunk a munkak6zdsség tagjainak segitése.

Az iskolai fegyelem javitdsa, a hatranyos helyzetii tanulok felzarkoztatasa, a tehetséges tanulok
segitése.

Erdekes, a tanulok szdmara vonz6 tandran kiviili programok szervezése.

A 3-4. évfolyam munkakdzdsségi beszamoldja a kollégak beszamoléi alapjan késziilt.
K06sz6nom kollégaim egész éves munkajat!
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MEZ('jBERENY’I AI,:TA’LANOS ISKOLA
ES ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA

Tarsadalomtudomanyi, idegen nyelvi €s
milvészeti munkakozosseg

Beszamolo

2024-2025. tanév

Készitette: |G

munkak0z0sség-vezetod

Mezdberény, 2025. jinius 20.
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Vári Anikó Katalin
Téglalap


"Ha egy gyerek nem tud ugy tanulni, ahogy tanitjiuk, akkor ugy kell tanitanunk, ahogy 6

tanulni tud."

(Ignacio Estrada)

A munkako6zosség tagjai

A munkak6zosség tagjai magyar nyelv és irodalom, torténelem, német nyelv, angol nyelv,

ének-zene, vizualis kultira tantargyakat tanito kollégak 5. évfolyamtodl 8. évfolyamig.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

magyar nyelv €s irodalom, torténelem

vizualis kultara

német nyelv

magyar nyelv €s irodalom, torténelem

angol nyelv

ének-zene

igazgatohelyettes, miivészetoktatas

torténelem

magyar nyelv és irodalom - német nyelv
foigazgato-helyettes
kozoktatasi szakértd

angol nyelv

magyar nyelv és irodalom, ének-zene

magyar nyelv és irodalom

allampolgari ismeretek

magyar nyelv és irodalom

magyar nyelv és irodalom, tanitd

angol nyelv

magyar nyelv €s irodalom, kémia
foigazgatd-helyettes
kozoktatasi szakértd
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Vári Anikó Katalin
Téglalap


Ev elején megalakult a munkakozosségiink, megalkottuk a munkaterviinket, és tanmeneteinket
a megjelolt kovetelményekhez igazitottuk, beépitettik a meghatarozott tartalmakat. Nagy
figyelmet szenteltiink tanmeneteinkben ¢és késobb az oktatasban is az ismétlésnek,
gyakorlasnak.
Neveld-oktatdé munkank soran, tanéran és tanoran kivil is a Nemzeti alaptantervben
megfogalmazott nevelési célokat, fejlesztési feladatokat allitjuk kézéppontba.
E tanévben is fontos nevelési feladataink koz¢é tartozik az egészséges ¢Eletmddra,
kornyezettudatos magatartasra Osztonzés, a magatartds- ¢és viselkedéskultira alakitdsa a
mindennapokban, a differencialt, egyéni személyiségfejlesztés, a palyaorientacio, az 6nallo
tanulasi szokdsok megalapozasa, az alapvetd erkolcsi normak elsajatitdsa, az Onértékelési
képesség fejlesztése, a szabadidd hasznos eltdltése, a személyiség- €s kozosségfejlesztd
tevékenységek, programok szervezése.
Munkakozosséglink kiemelt feladata valtozatlan: az alapkészségek és kulcskompetencidk
fejlesztése, illetve a neveléssel 0sszefiiggd kompetencidk. Célunk a tanulokkal elfogadtatni a
folyamatos ¢és egységes ellendrzést és szdmonkérést. Tanuldink szamdara olyan hasznalhato
tudas biztositdsa, mely megalapozza a tovabbtanulast.
A munkakdzosség év elején megfogalmazott legfobb céljai:

e Pedagdgiai Programban megfogalmazott nevelési célok, fejlesztési feladatok

megvalositasa

e Az Orszagos mérésekre valo felkésziilés és annak teljesitése

e A versenyekre valo felkésziilés biztositasa és az eredményes részvétel

e A lemaradni latsz6 tanuldk felzarkoztatasa

o Iskolai, illetve varosi rendezvényeken valo szereplés

e A tandran kiviili tevékenységek hatékonysaganak biztositasa

e Nemzeti linnepeinkrdl valé méltd megemlékezések szervezése, megtartasa

e A KRETA napl6 kifogéstalan hasznalata

e A digitalis technologia széleskorii felhaszndlasa a tandrakon és az adminisztracio soran.

e Alapkészségek, kulcskompetenciak fejlesztése

e  Osztalyra, csoportra, egyénre szabott nevel6-oktatd munka

e Tehetséggondozas, felzarkdztatés

e Pdalyazatokon val6 részvétel

Tantargyainkb6l adoddéan munkéankat ugy kell végezniink, hogy a fent emlitett céloknak
mindenki megfeleljen. Ez tanartol, didktdl egyarant nagyon feszitett tempdjii munkéat kovetel.
A kitlizott célok természetesen megvalosultak.

A koriilményekhez mérten a tanulokkal igyekeztiink elfogadtatni a folyamatos és egységes
ellendrzeést és szamonkérést. Igyeksziink hatdrozottan fellépni a magatartasi problémakkal
szemben. Ehhez elengedhetetlen a megfeleld motivalds. Egységes kovetelményeket probalunk
meghatarozni €s betartani, illetve betartatni. Sajnos az egységesség még nem teljes, hiszen
mindenkinek mas az ingerkiiszobe. Ennek ellenére a hézirendet alapul véve folyamatosan
toreksziink erre. Az évek soran egyre nagyobb energidkat fektetliink az olyan gyerekek
motivalasara, akik nem tudnak, de nem is hajland6ak egyiitt miikodni. Mindezek mellett pedig
torekszlink arra, hogy megfeleljiink a felénk iranyulé egyre nagyobb tarsadalmi, sziil6i
elvarasnak, illetve az iskoldban megjelend ijabb és Gjabb feladatoknak.
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1. A tanulasi — tanitasi folyamat eredményessége

1. Magyar nyelv és irodalom

- A magyar nyelv és irodalom tantargy tanuldsi—tanitasi folyamata soran kiemelt célunk
a tanulok anyanyelvi kompetencidjanak fejlesztése, az értd olvasas és szovegalkotas
képességének elmélyitése, valamint az irodalmi miivek érté befogadasanak eldsegitése.

- Az oktatas eredményességét tobb tényez0 is mutatja:

e Tanuldi teljesitmények: A tanulok rendszeres szobeli és irasbeli megnyilvanulasai,
dolgozatok és szovegértési feladatok alapjan altalaban javuld tendenciat mutatnak. Az
év soran fejlodott a szokincs, a nyelvhelyesség és az 6nalld véleményalkotas képessége.

e Kompetenciamérések eredményei: A tanuldk szovegértési €s nyelvtani kompetenciai a
mérési eredmények szerint az orszagos atlagnak megfeleld szinten alakultak. Fejlodést
leginkdbb a jo képességii, szorgalmas didkoknal figyeltiink meg, mig a gyengébb
tanulok inkabb arra torekedtek, hogy tartsak a tanulmanyi képességiik szintjét. Nem
hajtja 6ket a tudasvagy, ezért semmi plusz feladatot nem is tettek annak érdekében, hogy
jobbak legyenek az év eleji eredményekhez képest. Ezt elkeseritonek taldlom
munkako6zosség-vezetoként és pedagogusként is, annak ellenére, hogy mindent
megtettiink a tanulmanyi eredményeik fejlodése érdekében.

e A kozponti felvételi eredményei is megerdsitik az oktatas hatékonysagat.

e Moddszertani valtozatossag: A tanitas soran alkalmaztunk differencialt és kooperativ
tanulasszervezési modokat, projektmunkakat, valamint a dramapedagogiai elemek
hozzéjérultak a tanulok motivacidjanak novekedéséhez és a mélyebb szovegértéshez.

e Olvasas megszerettetése: A kortars irodalom bevondsa, valamint az orai olvasas ¢és
konyvtarlatogatas is hozzajarult az olvasaskultira fejlesztéséhez.

- Tanoérai munka és tanuldi aktivitds: A magyar nyelv és irodalom 6rdkon a tanulok aktiv
bevonasa kiemelt cél, amely jelentdsen hozzdjarul a tanulasi folyamat
eredményességéhez. A tandrai munka soran toreksziink arra, hogy a didkok ne csupéan
passziv befogaddi legyenek az ismereteknek, hanem aktivan részt vegyenek az orai
tevékenységekben.

- A tanuldi aktivitas tobb formaban is megnyilvanul:

Szobeli részvétel: A tanulok nem elég batran fejezik ki gondolataikat, kérdeznek, illetve
formalnak véleményt az olvasott miivekrdl. Az irodalmi szovegek elemzése soran a
tanuloknak fejlodott a szovegertelmezése €s az €rvelési készsége.

Csoportmunka, paros munka: A tanulok szivesen dolgoznak egyiitt tarsaikkal, amely
elOsegiti a kooperativ készségek ¢s a kozos gondolkodas fejlodését. Ezek a
tanulasszervezési modok kiillondsen hatékonynak bizonyultak a projektalapu tanulasban
¢és a komplex feladatok feldolgozasaban.

Onall6 feladatmegoldas: A tanuldk egyre nagyobb onallosaggal végzik az elemzési és
szovegalkotasi feladatokat, illetve alkalmazzdk a tanult nyelvtani és stilisztikai
ismereteket az irdsbeli munkék soran.

Digitélis eszk6zok hasznalata: Az IKT-eszkdzok (prezentaciok, digitalis szévegelemzd
alkalmazasok, interaktiv feladatok) bevonasa fokozta a tanuldk érdeklddését és
aktivitasat, kiilonosen a vizualis és digitalis tanulasi stilust didkok esetében.

Kreativ feladatok: A tanulok motivacigjat novelték a dramatikus jatékok,
szOvegatirasok, sajat versek, jelenetek alkotasa, amelyek lehetdséget adtak az
onkifejezésre és az irodalom élményszerti megélésére.

- A tanulasi és tanitasi folyamat tobbnyire mindenkinél teljesiilt a tanévben, mert a
tanulmanyi eredmények tiikrében didkjaink teljesitették a kovetelményeket. A 7.c
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osztalyban 1 tanuld sajnos megbukott, mert nem volt hajland6 a memoritereket
megtanulni.

A hatékony, 0nall6 tanulds készségeinek fejlesztése fontos feladat, ugyanis tanuldink
nagy része nem igazan tud tanulni. Sokszor azt sem értik mit olvasnak, fel sem tudjak
fogni a szoveg, illetve egy-egy feladat jelentését. Az olvasottak 1ényegét visszaadni,
még inkabb alkalmazni elérhetetlen feladatnak tlinik sok gyermek szamaéra.

Az 5. osztalyokkal az idei tanévben kezdtiik a kozos munkat. A felsd tagozatra érkezd
tanulok esetében fontos az atadéas-atvétel (konzultacio, egyeztetés a tanitokkal, a
fejlesztd pedagdgussal), tovabbad a kiilonleges béanasmddot igényld tanulok
képességeinek megismerése, a mérési eredmények tanulmanyozasa, elemzése stb.).
Ezek természetesen megtorténtek.

Nagy hangsulyt fektettiink a szokincsfejlesztésre.

A jatékos koncentracios gyakorlatok, nyelvi jatékok rendkiviil népszertiek az
osztalyokban.

A gyerekek mindig élvezik az irodalmi alkotasok ujfajta megkdzelitését, ezért néhany
alakalommal megszinesitettiik tanorainkat LEGO-val, tablettel. Ezek egyre jobban
kedvencekké vélnak, amivel hatékony tudas is megalapozhato.

A taneszkozok sajnos nehezen hasznalhatok, féleg a magyar nyelvbdl. A
kovetelményeket figyelembe véve teljesen az osztalyok sajatossdgaihoz igazitva, sajat
feladatokkal (leegyszertiisitve) dolgozzuk fel a tananyagot. Csak a sok gyakorlas, a sok
ismétlés, ami a képességeikhez igazodik, hoz és hozhat eredményt. A felzarkoztatas és
fejlesztés mellett viszont sziikséges figyelni a tanulni és tudni vagyokra (még ha kevesen
is vannak), nekik szorgalmi feladatot, kisel6adast vagy projektkészitést adunk, hogy
tudasukat bovitsiik, fejlessziik.

Kiilon odafigyeliink az SNI, BTMN, EEF-es tanulok megfelelé foglalkoztatasara,
szoban torténd feleltetésére. Szamukra is igyeksziink sikerélményt teremteni, még ha az
csupan par versszak megtanulasa, vagy akar egy plakat, egy fejlesztd, vagy napkozis
pedagogus segitségével elkészilt ppt. Tolilk mindig kevesebbet kériink. Tobbszor
hasznalhatnak segédeszkozt, kevesebb verset, versszakot kell megtanulniuk, esetenként
mas tipusu feladatot kapnak. Szamonkérésiik is személyre szabott.

Felzarkoztato, fejlesztd, tehetséggondozd munka eredményei tanoran

A magyar nyelv és irodalom tanitasaban fontos szerepet kapott a differencialt oktatas,
mely lehetéséget nyujtott a tanulok egyéni képességeinek megfeleld fejlodésre — legyen
sz0 felzarkoztatasrol, fejlesztésrol vagy tehetséggondozasrol.

Felzarkoztatdo munka: Az alapkészségek (olvasas, irds, szovegértés) megerdsitését célzo
tanodrai €s egyéni vagy kis csoportos fejlesztd foglalkozasok eredményeképpen szamos
tanulonal javulés tapasztalhatd az olvasasi tempoban, szovegértésben, helyesirasban és
nyelvtani ismeretek alkalmazasadban. A célzott figyelem, a gyakorlofeladatok és az
egyénre szabott segédanyagok hozzajarultak a tanulok onbizalméanak noveléséhez.
Pedagbgiai fejlesztések: A sajatos nevelési igényli (SNI) tanuldok esetében a
fejlesztopedagogusok altal vezetett egyéni és kiscsoportos foglalkozasok hozzajarultak
a tanulok kognitiv és kommunikacios képességeinek fejlédéséhez. A tanuldk az 6rdkon
jobban tudtak bekapcsoldodni a kozds munkdba, Onallobba valtak az egyszerlibb
feladatok elvégzésében, és erdsodott motivacidjuk a tantargy irant.
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Fejlesztd munka: A nyelvi tudatossdg, szovegalkotasi és szovegértési készségek
fejlesztésére rendszeresen sor keriilt tandrai keretek kozott. A tanulok fejlodését
nyomon kovetve célzott gyakorlatokat kaptak, amelyek segitették 6ket a fokozatos eldre
haladésban.

Tehetséggondozas: A kiemelked6 nyelvi és irodalmi érdeklédésii tanuldk szamara
lehetdséget biztositottunk a tananyagon tulmutaté irodalmi miivek feldolgozésara,
kreativ irasra, szonoki beszédek gyakorldsara, valamint tanulmanyi és versmondo
versenyeken valo részvételre. Tobb didk is sikeresen szerepelt iskolai és varosi szintli
versenyeken, ami visszaigazolja a tehetséggondoz6 munka hatékonysagat.
Osszegzésként elmondhatd, hogy a fejlesztd és tehetséggondozd tevékenységek
hozzajarultak a tanuloi képességek differencialt fejlesztéséhez, az egyéni sikerélmények
megszerzéséhez, ¢és hosszu tavon is eldsegitették a tanulok motivacidjanak és
onértékelésének pozitiv iranyt valtozasat.

Tovabbtanulas alakulasa

Az adott tanév végén a tanulok tovabbtanulasi mutatéi kedvezden alakultak, ami
részben a tudatos palyaorientdciés munka, részben pedig a tandrai és tanoran kiviili
felkészités eredménye. A tanulok dontd tobbsége sikeresen felvételizett a valasztott
kozépiskolai intézményekbe. A nyolcadik évfolyam tanuldinak tilnyomo része
gimnaziumi vagy szakképz6 intézményben folytatja tanulmanyait. A magyar nyelvi és
szOovegértési felvételi eredmények a véarakozasoknak megfeleltek, és jol tiikkrozik az
iskolaban végzett felkészité munka hatékonysagat.

2. Torténelem

Minden évfolyamon a NAT 2020 tankdnyvekbdl tanitunk.

A tanévet sikeriilt minden osztéllyal lezarni, a betervezett tananyagoknak sikeriilt a
végére érni. Az j NAT-os tankdnyvek kevesebb informaciot tartalmaznak, mind az
eddigi konyvek, de idében nagyobb intervallumot dlelnek fel. Tovabbra sem oldotta
meg a problémankat, hogy atszervezésre keriilt a tananyagok fontossagi sorrendje,
ugyanolyan ,.erltetett menetben” kellett haladni, mint eddig. S6t idében tovabb kellett
eljutni, mint eddig. Nincs i1donk a tudas elmélyitésére, egy-egy orat, ha sikeriil
gyakorlasra, jatékos feladtok megoldéasara szentelni, de igy is nehézkes a tankonyv.

A torténelem tantargy tanuldi teljesitménye az adott tanév sordn Osszességében
megfelelt a tantervi elvarasoknak. A tanulok tobbsége sikeresen elsajatitotta a
tantargyhoz kapcsolodo alapvetd ismereteket: a torténelmi események kozotti ok-
okozati Osszefliggések feltarasat, iddérendben vald tdjékozodast, valamint a
forraselemzés és szovegértelmezés alapjait.

A tanév végi tanulmanyi eredmények alapjan a tanulok dontd tobbsége elérte a tantargyi
minimumkovetelményeket, és sok esetben afolott teljesitett. Kiilondsen erds volt a
tanulok teljesitménye az ismeretfelidézo, értelmezd, valamint a kompetenciaalapu,
forraselemzést igényld feladatokban.

Az SNI (sajatos nevelési igényli) és BTMN (beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizdd) tanuldk esetében a tanulasi eredményeket az egyéni fejlédési tlitem,
a modositott kovetelmények és a differencialt értékelés figyelembevételével értékeltiik.
E tanulok korében is érzékelhetd fejlodés mutatkozott az ismeretek elsajatitdsaban és
alkalmazaséaban, kiilondsen ott, ahol rendszeres egyéni vagy kiscsoportos fejlesztés is
megvaldsult.

171



A torténelemoktatds soran nagy hangsulyt kapott az élményszerii tanulas és a tanuloi
aktivitasra épiilé pedagogiai gyakorlat.

Innovativ modszerek: A tandrdkon rendszeresen alkalmaztunk kooperativ tanulési
technikakat (pl. mozaikmodszer, kiscsoportos forraselemzés), projektmunkat, vita- és
érvelési gyakorlatokat, valamint digitalis tananyagokat (pl. interaktiv idovonalak, online
kvizek, torténelmi szimulaciok). Ezek jelentdsen novelték a tanulok érdeklddését és a
tanulasi hatékonysagot.

Munkaformak: A tanordkon valtogattuk a frontalis, egyéni és csoportos
munkaformakat, lehetdséget adva az 6nalld kutatdbmunkara és az €16 szobeli kifejezés
fejlesztésére. A differencialt tanuldsszervezés eldsegitette, hogy a kiillonb6z6 képességii
tanulok is sikeresen kapcsolodjanak be az 6rai munkéba.

Elménypedagogiai elemek: Szerepjatékok, dramatizalt jelenetek, tanuldi prezentaciok
¢s torténelmi jatékok alkalmazasa soran a tanulok nemcsak jobban megértették, hanem
személyes ¢lményként €é1t€k meg a torténelmi korszakokat, eseményeket.

Digitélis eszkozok és platformok: Az online forrasok, térképes feladatok, virtudlis
muzeumlatogatasok ¢és iddvonalak haszndlata vizudlisan is tdmogatta a torténelmi
gondolkodas fejlodését.

A torténelmet tanitok legfobb célja, hogy olyan tudast adjanak at a tanuloknak, amely
biztos alapot nyujt, és képessé teszi dket a tovabbhaladésra, a tovabbi boldogulasra.

Az oktatashoz sziikséges targyi feltételek biztositottak, a megfeleld eszkozok
rendelkezésre allnak (tankonyv, térkép, fiizet). Az interaktiv tananyagokkal szinesiteni
lehet a tanorakat. A didkokat arra 6sztondzziik, hogy kiseldadasaikat szamitogépen
keresztiil készitsék el, és adjak eld az o6rdn. Nagyon bevalt mar a mddszer minden
¢vfolyamon.

Minden osztalyban f6 célkitlizés az értve tanulds folyamatdnak rogzitése €s a logikus
vazlatkészités. Kiilonboz6 filmekkel, dokumentumfilmekkel, képekkel, abrakkal,
diagramokkal mutattunk be egy-egy témat.

Az értékelésnél mindig figyelembe vessziik, hogy egy tanuld onmagahoz mérten
mennyire képes, mennyit fejlodott.

Az 0nall6 anyagfeldolgozas, 1ényegkiemelés viszont még mindig nem megy vagy csak
kevés diaknak.

A szamonkérésnek tobb formajat alkalmazzuk a torténelemorakon, kiillonos figyelmet
forditunk a szdmonkérés sokszinliségére, hogy a tanuldk kiilonb6zd képességei és
tanulasi stilusai is érvényesililhessenek. A szamonkérés nemcsak az ismeretek
ellendrzését szolgalja, hanem a gondolkodasi készségek, a forraselemzd képességek és
a kommunikacios készségek fejlesztését is.

Az alkalmazott szdmonkérési formék kozott szerepelnek:

frasbeli dolgozatok: A témazarok és ropdolgozatok a tananyag elsajatitasanak mértékeét
mérik, kiemelten figyelve a kronoldgiai ismeretekre, fogalomhasznalatra és a torténelmi
Osszefliggések felismerésére.

Szobeli felelet: LehetOséget ad a tanuloknak az €16 beszéd gyakorlasara, valamint arra,
hogy gondolataikat 6sszefliggden, érvekkel alatdmasztva fejezzék ki.

Projektmunka, prezentacio: A tanulok egyéni vagy csoportos kutatdmunkat végeznek,
amelyet szoban vagy digitalis formaban mutatnak be. Ez fejleszti az 6nallosagot, a
kreativitast és az egylittmiikodési készséget.
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Forraselemzés és esszéiras: A kompetenciaalapu feladatok révén a tanulok megtanuljak
értelmezni, 0sszevetni a torténelmi forrasokat, és ezek alapjan 6nallo kovetkeztetéseket
levonni.

Kvizek, digitalis tesztek: Kahoot, Wordwall, és egyéb online eszkozok segitségével
jatékos formdban torténik az ismeretek visszakérdezése, amely motivald hatassal bir
kiilondsen a vizualis és digitalis tanulok szamara.

Az éppen tanult anyagrésznél igyeksziink sokszor mas tantargyakhoz is kapcsolodni, ha
van kozos pont. Itt gondolok példaul az irodalomra, rajz, ének, sokszor a foldrajz
tantargyakra, hiszen az irodalmi, torténelmi korok és a miivészettorténeti korszakok
kozott parhuzam van. Ajanlunk konyveket, olvasmanyokat, filmeket, festményeket,
zenéket, dalokat stb.

Minden osztdlyban vannak SNI és BTMN papirral rendelkezd gyerekek, oOket
megfeleléen segitjilk a tananyag elsajatitisaban, és a szamonkérésnél is figyelembe
vessziik a hidnyossagaikat. Az EEF-es tanulokat is igyeksziink szem el6tt tartani, sajat
tempojukban foglalkozni veliik, bar ez elég nehéz feladat.

3. Idegen nyelv

a; Német nyelv

A tanulok tobbsége sikeresen teljesitette az adott évfolyamra eldirt nyelvi
kovetelményeket, amely az év végi osztalyzatokban is tiikrozédik. Az idegen nyelvi
készségek — kiilondsen a szokincsfejlesztés, alapvetd nyelvtani szerkezetek hasznalata,
valamint az irasbeli és szdébeli kommunikacié — teriiletén némi fejlédés volt
tapasztalhato.

Az SNI és BTMN tanulok szamara differencialt feladatokkal és egyéni haladési iitem
figyelembevételével tortént az oktatas. Esetiikben is pozitiv iranyu eldrelépés figyelhetd
meg, kiilondsen a passziv szokincs novekedése, a megértési készség javuldsa és a
fokozatosan boviild szdbeli megnyilatkozasok terén. Az értékelés soran az egyéni
sajatossagokat figyelembe vevd maodszerek kertiltek eldtérbe.

Az oktatés soran a frontalis munkaformat rendszeresen kiegészitette kollégdm paros és
csoportos tevékenységekkel, valamint projektalapt feladatokkal. A tanulok aktiv
részvétele, egylittmiikdodése és 6nalld gondolkodasa kiemelt cél volt.

Innovativ pedagdgiai mdodszerek, amelyek sikeresen alkalmazasra keriiltek:
Kommunikacio-kozponta megkozelités (beszédkésztetés, parbeszédek,
helyzetgyakorlatok).

Digitélis eszk6zok é€s platformok: Quizlet, Kahoot, Wordwall, valamint nyelvtanito
applikaciok (pl. LearningApps) hasznalata

Projektmunka: témakhoz kapcsolddo plakatkészités, bemutatok, kreativ szovegalkotas.
Ezek az eszkozok noveltek a tanulok motivaciojat és érdeklddését, mikozben
hatékonyan tdmogattak az alapkészségek fejlesztését.

Az év soran rendszeresen tortént a tanulok tudésszintjének ellendrzése rovid szobeli
feleletek, tematikus felmérdk ¢és komplex nyelvi készségeket mérd dolgozatok
formajaban. Nagyobb dolgozatok el6tt gyakorlo, Osszefoglald orat/drakat tartanak,
amikor is a dolgozatban el6fordulo tipusfeladatokat gyakoroljak, segitve ezzel is a
didkok eldmenetelét.

b; Angol nyelv
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A korszer(i angoltanitas legfontosabb célja, hogy a tanulo nyelvi cselekvOképességét
fejlesszek.

A tanmenetekben tervezett anyagot sajnos néhany osztdlyban nem tudtdk kollégaim
tokéletesen teljesiteni, hiszen az idegen nyelvek tanitasa eltér a tobbi tantargyétol. Itt
nem a tartalmi ismeretek atadasan van a hangsuly, hanem azoknak a készségeknek a
kialakitasan €s allando fejlesztésén, melyek segitségével a tanuld sajat gondolatait és
elképzeléseit idegen nyelven is ki tudja fejezni.

A szokincs és a nyelvtani ismeretek kozvetitése szovegek révén, szovegkornyezetbe
agyazva torténik. Nagy hangsulyt kap a felfedezo tanulas.

Minden osztdlyra jellemzd, hogy igyekszenek a tandrok az idegen nyelvi
kommunikéciora fektetni a hangstlyt, minél tobbet beszéltetni Oket. Az adott
témakorben mindenkinek kell mondania 1-1 mondatot, vagy parokban kérdéseket
feltenni egymasnak ¢€s valaszolni rajuk, parbeszédeket memorizalni, stb.

Mozgassal, jatékkal tanuljak a gyerekek az angol nyelvet, amelynek segitségével jobban
rogziilnek a szavak, kifejezések. Nagy segitségiikre vannak a szokartyak, az angol
nyelvi szinezdk. Rendszeres az atvett tudas ismétlése is.

Legfontosabb cél - ahova szeretnének kollégdim eljutni - az, hogy a didkok minél jobb
alapokkal kezdhessék el a kozépiskolat, illetve minél tobben szerezzenek nyelvvizsgat.
Az alapok megtanulasa lehet6vé teszi a nyelvvizsga megszerzését, ami manapsag szinte
elengedhetetlen a mindennapi életben. De legféképpen azoknak, akik felsdfoka
tovabbtanulasban gondolkodnak.

Az emelt csoportokkal szépen haladnak a szaktanarok, mindenféle munkaformat
alkalmaznak, amivel elmélyithetik tanuldik tudéasat. Sajnos az alapcsoportokban a
fegyelmezés sok id6t vesz igénybe, ami természetesen a tanulds rovasara megy.
Tanorakon hasznaljak az IKT adta lehetdségeket. A tankonyv és munkafiizet feladatait
kivetitve, a megoldasokat atbeszélve haladnak. Egyre tobb angol nyelvi feladatot,
jatékot hasznalnak az Internetrél. Néha haszndljak a tabletet, amit nagyon szeretnek a
didkok.

A tanorai motivalas folyamatos. Az SNI-s és BTMN-es didkok konnyebb feladatokat
kaptak, figyelembe vették készségeiket, illetve akinek sziiksége volt idétobbletre vagy
szobeli szamonkérésre, azt igyekeztek biztositani. A haladasi tempo6t mar nem az SNI-
s és BTMN-s didkok lassitjak az angol 6rdkon, hanem a kevésbé szorgalmas diakok
jelenléte. Ezeknek a tanuldknak a teljesitményét egyénre szabott, rugalmas értékelési €s
tanitdsi modszerekkel tamogattak kollégaim. A differencialt oktatdsnak és a
kiscsoportos, gyakorlatorientalt feladatoknak kdszonhetden az & esetiikben is pozitiv
fejlodést tapasztaltak — kiilondsen a passziv nyelvi készségekben (értés, olvasas),
valamint a szobeli megnyilvanulasok teriiletén.

Az oktatashoz hasznaljak az okos tablat, az internetet, az MM Publications elektronikus
konyvét, munkafiizetét, online jatékokat, szotarakat és konyvtarakat. Konnyebb
olvasmanyokat ajanlanak angolul az érdekl6dd didkoknak.

Vizualis kultira

A szaktanar altal tdmasztott elvarasokat, kovetelményeket a diakok tobbsége tudta
teljesiteni.

A tevékenykedtetésre €piild képességfejlesztés a tantargy meghatarozo jellemzoje.

A tanév soran fejlddtek az alapvetd képi kifejezokészségek, kreativ gondolkodas,
esztétikai érzék és a vizudlis kommunikaciéhoz kapcsolodd kompetencidk. A
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tanulmanyi eredmények egyenletes teljesitményt mutattak, a tanulok aktivan és
orommel vettek részt a gyakorlati tevékenységekben.

Az SNI és BTMN tanulok esetében egyénre szabott tanuldsi utak, specialis
eszkozhasznalat és személyre szabott értékelés segitette a tantargyi haladast. Szdmukra
kiilonosen hasznosak voltak a vizudlis megerdsitések, konkrét instrukciok, képi
segédeszkozok €s 1épésrdl 1épésre bontott feladatok. Ezen tanuldk szaméra a tantargy
lehetdséget adott az dnkifejezésre és a sikerélmény megélésére.

A tandrak soran alkalmazott mddszertani soksziniiség segitette a tanuldk egyéni
képességeinek kibontakoztatasat. A leggyakrabban hasznalt munkaformak:

Egyéni és csoportos mithelymunka — lehetdséget adott a tanulok 6nalld Gtleteinek
megvaldsitasara, mikozben fejlodott a kooperacids képességiik is.

Projektalapu tanulds — komplex, tobb oran ativeld vizualis feladatokban a tanulok
tervezhettek, kutathattak, kivitelezhettek.

Mielemzési és vizualis értelmezési gyakorlatok — tanultak a képi nyelv kodjait,
kifejezdeszkdozeit, és fejlodott az esztétikai értékitéletiik.

Kooperativ ¢és reflektiv munkaformdk — alkotasok kozds értékelése, kortars
véleményalkotas.

Az alkalmazott modszerek eredményeként a tanulok vizualis kifejezokészsége,
Onallosaga és kreativitasa fejlodést mutatott. A differencialt feladatadas lehetové tette,
hogy minden tanuld megtalalja sajat szintjének megfeleld kihivast.

A vizualis kultara értékelése a tanév soran folyamatos megfigyelésen, gyakorlati
munkak értékelésén alapult. Az értékelés figyelembe vette a tanulok hozzaallasat,
fejlodési litemét, kreativitasat és az alkalmazott technikék szinvonalat.

Enek-zene

A tanulok a tanulmanyi kovetelményeket ének-zene tantdrgyban megfeleléen
teljesitették, az énekes dalanyagbol az elvart zenei szemelvényeket emlékezetbdl tudjak
énekelni, kiilonb6zd metrikdju, egyszerli ritmusgyakorlatokat képesek alkotni és
reprodukalni. Megfeleld szdml zeneirodalmi szemelvényt hallds utdn felismernek,
annak cimét €s zeneszerzdjét meg tudjak nevezi.

Az ¢ének-zene tantdrgy tanitasdnak legfobb céljai megismertetni a gyermekeket az
éneklés és a zenélés 6romével, valamint kulcsokat adni szamukra a zene €lményt ny(jto
megismerésehez, megértéseéhez és élvezetéhez. Ezeknek a céloknak az elérését segiti az
énektanar.

Munkaformak koziil nagyrészt a frontalis osztalymunkat alkalmaztak, de gyakran kertilt
sor egyéni, €s csoport munkakra is. Pedagogiai modszerek koziil pedagdgusi instrukciot,
kozlést, utasitast, kérdezve kifejtést, magyarazatot, ellendrzést, értékelést, bemutatast
alkalmaztak az ének orakon arra valo tekintettel, hogy a daltanitason kiviil zeneelméleti,
zenetOrténeti és hangszerismereti tudasukat, valamint zenei irds- és olvasasi
készségiiket is hatékonyan bdviteni tudjak a tanuldoknak. Ehhez sok esetben hasznaltak
az IKT adta lehetéségeket, igy példaul a népi hangszerek megismerése soran képeken
lathattak, Youtube videdkon keresztiil pedig hallhattak is azok hangjait a zentorténeti
korok, valamint klasszikus zenei ismeretik bovitése érdekében lathattak az adott
zeneszerzOkrol késziilt fotokat, a zenékben hasznalt hangszerek képét, valamint youtube
videdkon keresztiil hallhattdk is azok hangjait.

Népdalelemzések sordn tobbnyire frontalisan és egyénileg dolgoztak a tanulok.
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- Frontélisan, egyénileg feladatlapokon és paros feladatokon keresztiil a sok gyakorlasnak
koszonhetden pedig a tanuldk nagytobbsége magabiztos tudasra tett szert, melyet
érdemjegyeik is tiikkroztek. Az 0 dalok tanitdsa sordn az adott népdal tanuldsanal
ugyanazt a dalt tobb feldolgozasban, tobbféle stilusban — népi, kérusmii, modern -
megnézték a gyerekekkel, ezzel bovitve zenei befogadd készségiiket.

- Szinte Orardl orara hasznaljak énekordkon is a digitalis eszkozoket. A zenetdrténeti
Osszefoglalasra is felhasznaltak egy-egy sajat kivitelezésti IKT feladatot. A rogzitésben,
ismétlésben sokat segit a gyerekeknek. Foleg, hogy otthon még véletleniil sem veszik
el6 az ének konyvet.

- Az SNI, HH, HHH tanulok teljesitménye is elérte legalabb az alap kovetelményi szintet,
melyet a tanérakon differencialassal, a tudési szintjiiknek megfeleld és kovetkezetesen
egymasra épiilo és ismétlodo feladatokkal valositottak meg mind a zenei iras-olvasas
folyamataban, mind a zeneirodalmi tudasuk gyarapitasa soran.

- A tanulokat tobbek kozott azzal is probalta a kollégand motivalni a kitartassal végzett
preciz munkavégzésre, hogy megfeleld 6rai magaviselet és szorgalom esetén a tandra
utols6 5-10 percében, az adott tananyag elsajatitdsa utdn 0k kérhettek zenét, melynek
szovege ¢€s képi tartalma nem iitk6zott a hazirend szabdlyaiba, vagy ,,Folytasd a dalt”
cimii jatékot, illetve korjatékokat jatszottak.

2. A személyiségfejlesztéssel és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos nevelétevékenység
eredményessége

Kapcsolat a diakokkal

A munkakozosség-tagjai folyamatosan térekednek a tanulokkal vald nyitott, bizalmon
alapul6 kapcsolat kialakitasara és fenntartdsara. A személyes odafigyelés, az elfogado
légkor és a kovetkezetes pedagodgusi magatartds hozzajarult a pozitiv tanuldi attitlid
kialakuldséhoz.

A didkokkal valo kapcsolat kiilonosen hangstlyos az SNI é¢s BTMN tanulok esetében, ahol
a napi kommunikacié és a pedagdgus érzékenysége elengedhetetlen a tanuldok érzelmi
biztonsaganak megteremtéséhez.
Nevelési modszerek:

e Pozitiv megerdsités és motivacio,

e Egyéni beszélgetések, mentoralas, problémafeltaras,

e Csoportos konfliktuskezelési mdodszerek (k6zdsségi megbeszélések),

e Példaadas, mintaértékl viselkedés bemutatasa,

e Reflektiv technikak alkalmazasa — Onértékelés, tarsértékelés,

o Koz0sségi €lmények szervezése — linnepségek, projektnapok, iskolai események.
E moddszerek hozzajarultak a tanulok szocidlis kompetenciainak fejlodéséhez, az
egylittmiikodési készség, feleldsségtudat és onfegyelem kialakitasahoz.
Neveltségi mutatok 1ényeges valtozasai
A tanulok neveltségi szintje Osszességében kiegyensulyozott képet mutat, de egyes
évfolyamokon fokozott figyelmet igényelt az egyiittmiikodés, a fegyelmezettség és a
szabalytudat kialakitasa.
Az SNI és BTMN tanulok neveltségi szintje egyéni eltéréseket mutat, fejlédésiik tempoja
differencidlt. Az év soran fokozatos eldrelépés tapasztalhatdo a viselkedéskontroll,
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egyiittmiikodés és az érzelmi szabdlyozéas terén, melyet célzott fejlesztdé munkaval,
pedagodgusi tamogatéssal €s osztalyfonoki iranyitassal sikertilt el0segiteni.

Az iskolai fegyelemmel kapcsolatos intézkedési terv megvalosulasa, tovabb
fejlesztésének lehetoségei

Az iskolai fegyelmi és viselkedési szabalyok kovetkezetes alkalmazéasa eredményesen
segitette a tanuldi normakovetés megerdsitését. A pedagdgusok tobbsége torekedett arra,
hogy a szabalyszegésekre kovetkezetes, de neveld hatdsu vélaszok sziilessenek. A
fegyelmezési helyzetek gyakran megelozhetok voltak a korai jelzések, valamint az
osztalyfonoki kapcsolattartas révén.

Fejlesztési lehetdségként az érzelmi nevelés és az osztalytermi konfliktuskezelési kultura
tovabb épitése javasolt (pl. élménypedagdgia, csoportdinamikai tréningek alkalmazasa).
Esetmegbeszéléseket folytattunk a munkakézosségen beliil, segitettiik a tanuldk
mentalhigiénés tAmogatasat, figyeltiink az érzelmi biztonséagra.

A munkak6zosség fontosnak tartja a kozosségépitést szolgald programokat, melyekbe a
tanulok aktivan bekapcsolodnak: {linnepségek, palyaorientidcidos napok, témahét. Ezek
nemcsak kozosségi €élményeket nyljtanak, hanem eldsegitik a tarsas kapcsolatok és
szocialis készségek fejlodését is.

3. Egyéb tevékenységek

- Tovabbra is fontos feladatunknak tartjuk a takarékossagra nevelést, mert még mindig
sok a nyitva hagyott csap, ajto, ablak, égve felejtett villany. (Fenntarthatosagi témahét
keretein belill a takarékossagra nevelésben is részt vettlink didkjainkkal.)

- Az idei tanévben is jelentkeztiink a Simonyi Zsigmond helyesirasi versenyre, aminek
az els6 forduldjat marciusban rendezték meg. Az idén is online oldottak meg a tanulok
az L. és a II. fordul6 feladatait. Minden évfolyamon 10 didkkal neveztiink. A didkok
felkészitése sikeres volt.

- Az aradi vértantikra emlékeztiink iskolarddion keresztiil.

- Oktober 23-an iskolai iinnepség keretei kozott emlékeztiink meg az 56-0S
forradalomrol, ahol egy szinvonalas szerepet lathattunk.

- Az adventi miisorra valo felkészités.

- Magyar Kultura napja

- Szépolvaso verseny

- Szavaldverseny

- A magyar koltészet napjara is késziiltiink tanuldinkkal.

- A Nemzeti Osszetartozas Napja alkalméabol megszerveztiik iskolai szinten miisorunkat.

- Szamos rajversenyen vettek részt didkjaink, folyosogalériat rendeztek évszaknak
megfelelden.

- Minden miisorrol késziilt cikk az iskola honlapjara, amelyekhez képeket is csatoltunk.

- Tobb didk dicséretet kapott a szorgalmas, odaadé munkéjéaért.

- Ballagasi forgatokonyv dsszeéllitasa.

- Tanorai keretek kozott késziiltek angol 6ran didkjaink Halloween alkalmébol, daloltak
Karacsony kozeledtével, Valentin-napi kartyakat készitettek.

- A Viz Vilagnapjahoz, a Fold Napjahoz plakatokat készitettek.

- Orszagos Angol Tanulmanyi Versenyen 5 6 vett részt a tanév folyaman.

- Német 6ran a csoportok részt vettek (Marton-nap, Halloween, Karacsony, Advent stb.)
A didkok OKO szemléletének kialakitasa érdekében sok tananyaghoz kotdtt témarol
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beszéltek illetve projekteket készitetettek: kornyezetszennyezés ¢és hatasai,
komposztalas, energiatakarékossag, viz felhaszndldsa, ujrahasznositas.

- Tanéran kiviili tevékenységek (szakkor, rendezvények, versenyek)

- Grafika

- Iskolai Szépird versenyen valo részvétel.

- Az iskolai rendezvények szinte mindegyikére fellép az iskolai énekkar, (a karacsonyi
{innepség, marcius 15-i megemlékezés, Nemzeti Osszetartozas Napja, Tapsolj nekiink!,
szerenad és ballagés).

- A Barték Béla Teriileti Népdaléneklési Versenyen is részt vettek didkjaink, arra
személyes konzultaciok soran készitette fel a kollégand a tanulokat..

- Tehetséggondozd program muikodik.

- Okoiskolai szemlélet megjelenése a neveld-oktatd munkdban, részt vesziink minden
tanévben a Fenntarthatosagi Témahéten.

4. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulék szamara a
képességkibontakoztato és integracios program miikodtetése

Intézményilinkben miikodik az IPR program. Tébb olyan tanulé van intézményiinkben, aki
HHH tanuld. Mentorként segitjiik ezeket a tanulokat is. Kozvetleniil tartjuk a kapcsolatot a
tanuloval foglalkoz6 valamennyi szakemberrel, illetve a csaldddal (pedagogus, fejlesztést
végzO szakemberek). Tanulds-modszertani segitséget nyujtunk, sziikség szerint. A tanuld
bizalmas kozléseit a gyermek érdekében hasznositjuk (jogszerliség megdrzésével). Kutatjuk a
gyermek tdmogatasat szolgald 0sztondij lehetoségeket. Segitjiik 6ket a palyavalasztasban, a
motivaltsag erdsitésében. Haromhavonta kotelezden értékeljiik és ezzel parhuzamosan kikérjiik
a gyermek véleményét sajat teljesitményérol, iskolai kozérzetérdl, sikereirdl, problémairol,
javaslatair6l. A gyerekek mentalis nevelésére is odafigyeliink. Az intézmény, igy a
munkakozdsség is célzott figyelmet fordit a HH és HHH tanulok iskolai sikerességére. E
tanulocsoport tagjai tobb esetben szocidlis, mentédlis vagy tanuldsszervezési hatrannyal
érkeznek az iskoldba, ezért az & esetiikben a tanulmanyi elémenetel, a szorgalom ¢és a
magatartds folyamatos pedagogiai tamogatast igényel.

e Tanulméanyi eredmények: Bar a HH/HHH tanulok atlageredményei elmaradnak a
teljes tanuldcsoport atlagatol, egyéni szinten tobb tanulonal is jelentds fejlodést
figyeltiink meg.

« Magatartas, szorgalom: Altalanosan jellemz6 a viselkedési szabalyok fokozatos
elsajatitdsa, a tanév végére tobb tanulonal javult az iskolai alkalmazkodas és az
egylittmiikodési készség, de vannak olyan didkok, akiknél nem figyeltiink meg pozitiv
valtozast.

Alkalmazott adaptiv tanulasszervezési eljarasok és modszerek. A hatranykompenzécio
érdekében az iskolaban tobb adaptiv mddszert és eljarast alkalmazunk:

o Differencialt tanulasszervezés: Egy-egy tanuldsi egységen beliil eltéré nehézségii
feladatokat biztositunk. Példaul nyelvtandran a gyengébb tanuldk szokincsfejlesztd
képeskartyakkal dolgoznak, mig a jobb képességiiek szovegalkotasi feladatot kapnak.

o Projektalapu tanulas: Olyan komplex feladatokat szerveziink (pl. iskolai tinnepekhez,
évfordulokhoz kapcsolodd prezentaciok, plakatkészités, dramatizalas), amelyek soran
minden tanuld megtalalhatja a szdmara sikerélményt nyujto feladatot.
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Tanoran kiviili fejlesztés: Napkozis foglalkozasok sordn célzottan segitjilk a
lemaradokat. Heti rendszerességgel miikddnek egyéni fejlesztések és kiscsoportos
korrepetalasok.

Vizualizalas, konkrét tapasztalatszerzés: Tanulési tartalmak szemléltetése képekkel,
modellekkel, élménypedagogiai elemekkel (pl. természetismereti sétak, targyi
bemutatok, szerepjaték).

Mentoralas, egyéni figyelem: Egyes tanulok mellé segitd pedagdgust vagy tanuldtarsat
(tarsmentor) rendeliink, akik tanorai és tanoran kiviili tamogatast nyujtanak.

Tehetséggondozas lehetoségei

A HH/HHH tanulok koziil tobben is kiemelkedd készségekkel rendelkeznek bizonyos
terlileteken (zenei érzék, rajz, szobeli kifejezokészség). Szamukra a kovetkezd lehetdségek
alltak rendelkezésre:

Szakkorok (pl. énekkar)

Miivészeti képzés (zene, grafika, néptanc)

Iskolai és varosi versenyeken valé részvétel (szavaloverseny, szépolvasd verseny,
rajzpalyazat)

Belsé értékelési rendszerek (dicséretek, oklevelek, jutalmak)

Onkéntes feladatvallalas (iskolai rendezvényeken segitdi szerep, pl. miisorvezetés,
dekoralés, szervezés).

Eredmények

A HH/HHH tanulok koziil tobben sikeresen beilleszkedtek az osztalykozosségbe, fejlodott
onbizalmuk és tanulasi attitlidjiik.

Egyéni tanulési utak kialakitasaval sikertilt elérni tobb esetben a bukas elkertilését, sot:
javul6 tanulmanyi atlagokat.

Nott a tanulok részvétele iskolai €letben, programokban (szinpadi szereplések, kozos
alkotasok, k6zosségi esemeények).

A tantestiilet tagjai egyre tudatosabban alkalmaznak integraciot segitd pedagogiai
eszkozoket.

Nehézségek

A csaladi hattérbdl fakado problémak (instabil csaladi kornyezet, hidnyz6 motivacio,
gyenge tanulasi szokésok) tovabbra is jelentds kihivast jelentenek.

A magas hidnyzési arany tobb esetben visszaveti az iskolai haladést, neheziti a
folyamatos fejleszté munkat.

A sziilok egy részének nehéz elérhetdsége, egylittmiikodési nehézségei korlatozzak az
iskolai tdmogatés hatékonysagat.

5. A pedagogus teljesitményértékelés bevezetésének tapasztalatai

A bevezetés folyamata a munkakozosségen beliil
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A pedagogus teljesitményértékelés rendszerének bevezetése a tanév soran fokozatosan,
szervezetten zajlott. Az iskolavezetés és a munkakozosség-vezetok tajékoztatasa utan a
pedagdgusok részletes informacidkat kaptak az értékelés céljardl, tartalmardl, modszertanarol
¢s az alkalmazott szempontokrol. A munkakozosségen beliil az értékelés bevezetésének egyik
kiinduldpontja az dnreflexid 6sztonzése volt. A pedagdgusok bevonasa a folyamatba — példaul
az Oonértékelési szempontok atbeszélésével €s értelmezésével — tamogatta az elfogadast és a
szakmai parbeszédet. A kollégak nyitottan, bar kevésbé egylittmiikodden alltak a valtozashoz.
Véleményiik akkor kezdett valtozni, amikor lathatova valt, hogy az értékelés nem ellendrzés,
hanem fejlesztésorientalt eszkoz.

Az értékelési szempontok megjelenése a mindennapi pedagogiai munkaban

A rendszer bevezetése ota érzékelhetden erdsodott a tudatossag a napi pedagodgiai gyakorlatban.
Az értékelési szempontok — mint példaul:
o atanuloi differencialas,

e tanorai motivacio és tanulasiranyitas,

o tanuldi teljesitmények fejlesztése,

e apedagdgiai dokumentacio pontossaga,

e az egylittmiikddés a sziildkkel és kollégakkal,

mind nagyobb hangsulyt kaptak a tervezésben és a megvalositisban is. A pedagdgusok
visszajelzései alapjan sokan hasznosnak tartjak azt, hogy az értékelési szempontok rairanyitjak
a figyelmet az 6nreflexiora, tudatosabb szakmai miikodésre 6sztondznek.

Egyes pedagdgusok sajat bevallasuk szerint célzottabban alkalmaznak innovativ modszereket,
nagyobb figyelmet forditanak az dravezetés struktirdjara, valamint a tanuloi teljesitmények
értékelésére és nyomon kovetésére.

A bevezetés soran tapasztalt nehézségek, kihivasok
A teljesitményértékelés bevezetése tobb kihivassal is jart:

o Iddhiany: A pedagdgusok szamara nehézséget jelentett az 11 rendszer dokumentécios
kovetelményeinek teljesitése a meglévo feladatok mellett.

o Félelmek és bizalmatlansag: A kezdeti szakaszban tobb kolléga is bizonytalansagot
érzett az értekelés céljaval és objektivitdsaval kapcsolatban. Fontos volt hangsulyozni,
hogy az értékelés nem biintetd jellegii, hanem a fejlédést szolgalja.

« Ertelmezési nehézségek: Az értékelési szempontok egy része elvontnak vagy nehezen
mérhetdnek tlint (pl. "innovativ modszerek rendszeres alkalmazasa"), ami értelmezési
kiilonbségekhez vezethetett.

Javaslatok az értékelési rendszer tovabbfejlesztésére

1. Tamogaté szemlélet erdsitése: Fontos tovabbra is hangsulyozni, hogy az értékelés
célja a fejlodés, és nem az ellendrzés. A pozitiv példak kiemelése, a sikeres gyakorlatok
megosztasa motivaldan hat a kollégékra.

2. Tovabbi kozos értelmezés: A szempontok pontosabb kozos értelmezése (pl. szakmai
mithelyek, esetmegbeszélések formdjaban) eldsegitheti az egységes alkalmazast, noveli
az atlathatosagot és az elfogadottsagot.
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3. Mentoralas, tamogatas: Kezdd vagy bizonytalanabb kollégdk szamara érdemes
mentorokat kijeldlni, akik segitik az onértékelés, dokumentdlas vagy a célkitlizések
megfogalmazasat.

6. Munkakozosség kapcsolatai

A  munkakoézosségen Dbelilli  egyiittmiikodés az elmult tanév soran szakmailag
kiegyensulyozott, tdmogatd ¢és eredményorientalt volt. A pedagodgusok rendszeresen
egyeztettek, megosztottak egymassal tapasztalataikat, jo gyakorlataikat, ezzel is erdsitve a
szakmai koz0sséget és az egységes pedagogiai szemléletet. A munkatdrsak kozott tobbnyire
j6 munkakapcsolat alakult ki, amelyre jellemzd a kolcsonds segitségnytjtas, szakmai
megbecsiilés és rugalmassag. A munkakdzosségi megbeszélések alkalmat adtak az aktualis
feladatok megbeszélésére, modszertani kérdések megvitatdsara, valamint intézményi
programokhoz valé ko6z0s hozzdjarulds megtervezésére (pl. témahetek, tanulmanyi
versenyek, {linnepségek, mérések). A munkakozosségen beliill volt tapasztalatcsere,
kiilondsen az alabbi teriileteken: tanuldsszervezési modszerek (projektmunka, kooperativ
technikak), értékelési formak (Onértékelés, szobeli és irasbeli visszacsatolas), tanuloi
motivacio.

7. A 2025/2026-0s tanévre Kitiizott munkakozosségi célok
1. Tanulé6i kompetenciak fejlesztése

o A szdvegértési €s szovegalkotasi képességek célzott fejlesztése.
« Digitalis kompetencia fejlesztése a tantargyi integracion keresztiil.
e Problémamegold6 gondolkodas és kritikai szemléletmdd tamogatésa.

2. Innovativ modszerek alkalmazasa

o Differencidlas és egyéni tanulasi utak alkalmazasanak bovitése.
o Projektalapt oktatas €és kooperativ tanulasszervezés erdsitése.
o Tovabbi digitalis taneszk6zok €s tudatos hasznalata a tandrakon.

3. Tanuloi motivacio és aktivitas novelése

e A tanuldi visszajelzési rendszerek fejlesztése.
e Tandran kiviili tanulasi lehetoségek szervezése (tanulmanyi versenyek, tematikus
napok, ¢élménypedagdgia).

4. Egységes értékelési és szamonkérési gyakorlat kialakitasa

o A formativ (fejlesztd célu) értékelés ardnyanak novelése.
e A szdbeli és irasbeli szamonkérések aranyanak kiegyensulyozasa.
e Tanuldi onértékelés tdmogatasa.

5. Tanari egyiittmiikodés és szakmai fejlodés

o J6 gyakorlatok gylijtése és megosztasa.
e Moddszertani miihelyek, belsd tovabbképzések szervezése.
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6. Esélyegyenléség és inkluziv nevelés tamogatasa

segitése.
o Egyéni fejlesztési tervek egységesebb kidolgozasa.
e Szorosabb egylittmiikodés a fejlesztépedagodgusokkal.

mun!a!ézésség-vezeté
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1.

A tanulasi — tanitasi folyamat eredményessége

Tanulmadnyi eredmények, kovetelmények teljesitése

A tanév sordn szdmos megoldandé feladattal, problémaval taldlkoztunk. Otddikes
tanitvanyainkat meg kellett ismerni, segiteni kellett a felsds szokasok megismerését. A felsébb
évesekkel a megszokott munkarendet kellett feleleveniteni. Tobb osztidlyban felszerelés
hianya okozott nehézséget a tanuldsi munka kozben. Tobb gyermek késziilése mutatott
hidnyossagot. A hidnyzasok utani poétlasok gyakran okoztak komoly kihivast. Nem egy
osztalyban voltak magatartasproblémak. Ezen kihivasok megoldasat igyekeztiink megtalélni,
egyéni vagy csoportos beszélgetéssel, differencialassal, sziikség esetén tobbletiddé vagy
személyre sz616 lehetdségek biztositasaval.

A nyolcadikos tanulok elsé félévben a felvételi elokészitére rendszeresen jartak
matematikdbol. Régebbi felvételi feladatsorok megoldasaval és javitdsaval késziiltek a
megmérettetésre, melynek eredményeként minden tanuldt felvettek. Masodik félévben
felzarkoztatd orat tartott egy kollégand, melyre a gyengén teljesité tanulok jartak. A
gyakorlasnak, dolgozatokra vald késziilésnek lathatdo eredménye lett a matematika jegytik
atlagaban.

A tanulmanyi eredmények az alabbi grafikonok mutatjak.

Tantéargyi dicséretek €és bukéasok félévkor és év végén:

Dicséret, bukas Tantargyi dicséretek, bukasok
2024-2025 félév 2024-2025 év vége
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Félévkor 25 tantargyi dicséret volt, év végén 26. A bukasok szdma év végére 13-rol 6-ra
csokkent.

Tantargyi eredmények félévkor és év végén a Természettudomanyi €s kornyezetvédelmi
munkak6zosség szempontjabol:
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A Matematika, Foldrajz tantargyak atlaga kissé jobb lett tanév végén, mint félévkor, a tobbi
tantargy atlaga néhany szdzaddal kevesebb. Legjobb atlagu tantdrgyak a Technika és tervezés
¢s a Digitalis kultira, a leggyengébb az idei tanévben a Bioldgia és a Kémia lett. A
munkakozosségiink altal tanitott tantargyak év végi atlaga 3,69, ez 3 szazaddal kevesebb a
félévi 3,72-0s eredményhez képest.

Tantargyi eredmények félévkor és év végén a Természettudomanyi és kornyezetvédelmi
munkakozsség szempontjabodl osztalyokra bontva:

Tantargyi atlagok Tantargyi atlagok osztalyonként
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Az osztalyok eredményei kozotti kiillonbségek tantargyanként is megfigyelhetdk, de az is
lathatd, hogy mely tantargyakat tanultak eredményesebben egyes osztalyok.

A Természettudomany illetve a természettudomanyos tantargyak eredményei félévkor és év
végén, osztalyonként:

Természettudomanyok Természettudomany atlagok
2024-2025 félév 2024-2025 év vége

5,00

5.a- 5.c 5.d 6.a 6.c 6.d 7.a 7.c 7.d 8.b 8.c 8.d 0

4,00

0 | ‘ ‘ | ‘ “ ““ ““ ““ ““ ““

S
o © o
& & o

(=]

c 5ac 5¢ 5d 6a 6. 6d 7a 7.c 7d 8b 8c 8d

W Természettudomény M Fizika ®Kémia M Bioldgia M Fdldrajz W Természettudomany M Fizika m Kémia m Biolégia m Fdldrajz



5,00
4,00
3,00
2,00
1,00

0,00

Ev végén Természettudomanybol négyes feletti atlagot az 5. a-c és a 6. ¢ osztély ért el, harmas
alatti atlagot a 6. d. Négyes feletti atlagot ért el a 7. a foldrajzbol, harmas alatti atlagot a 7. d,
8. b, 8. d fizikabdl, 8. b, 8. d kémidbdl, 7. d, 8. b bioldgiabdl, 7. d, 8. d foldrajzbol.

A matematika tantargy eredményei osztalyonként:
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A félévhez képest kisebb valtozasok torténtek, 0sszességében a félévi 3,44-os eredmény év
végére 3,55-ra valtozott. A legnagyobb valtozas a 8. d osztalyban volt. Itt fontos megemliteni,
hogy az elért eredmények a tananyag elsajatitas mértékén til az oSnmagukhoz mért fejlodést
mutatja.

Az SNI és BTMN tanulok tanulményi eredménye a legtobb esetben az atlag koriil mozgott,
de a bukott tanulok kozott van két BTMN egy SNI tanuld.

Tanitasi modszerek, munkaformak alkalmazdsa, eredményessége
Az alkalmazott munkaformak a frontalis, paros, csoportos, egyéni munka a kollégaktol
fliggben valtozatos aranyban. Vannak olyan kollégak, akik a frontalis osztalymunkat
részesitik eldnyben. Van, aki ehhez gyakran alkalmazza az egyéni munkat. T6bben szivesen
dolgoznak csoportban vagy paros munkaban a tanulokkal, de 0k is alkalmazzdk a frontalis és
6nall6 munkat.
A tanitasi modszerek egyénileg eltérék, azonban mindannyian tobbrétiien hasznaljuk tanitasi
Oran az e-tadblat — orai szemléltetésre (kivetités, feladatmegoldds bemutatasa, rovid filmek,
térképek, online feladatok tobbféle formaban), interaktiv feladatmegoldasra. Tdbben
hasznaltuk a tanuldi laptopokat. Az e-tabla és a tanul6i laptop még mindig j6 motivacios
eszkoznek bizonyul a legtobb esetben.
A frontalis munka is valtozatos modon torténik. Ebben a formaban szoktuk megvaldsitani a
vitdt, megbesz¢€lést, tanari magyarazatot, kérdezést, szemléltetést, helyes megoldasok
bemutatdsat, az dra és oran végzett munka értékelését, tanari €s diak prezentaciot.
Matematika ordkon mind az e-tdblat, mind a tanul6i laptopokat hasznaljuk minden
munkaformaban. Az e-tabla fontos szerepet tolt be a szemléltetésben, a tanuldi laptopok
segitik az egyéni, paros €s csoportmunkat is. E mellet a hagyomanyos eszkozoket is
folyamatosan alkalmazzuk, hiszen a valtozatos eszkdzhaszndlat segiti a motivaciot és az
ismeretek, készségek megértését, mélyitését.
Fizika, kémia, bioldgia, foldrajz 6rdkon ugyanigy alkalmazzuk a modern digitalis eszkdzoket
— prezentacio, okostankonyv, térkép, rovid videok, filmrészletek — és a hagyoméanyosakat —
fiizet, konyv, csomagoldpapir tanuldi ¢és tanari kisérletek— is egyéni frontalis é&s
csoportmunkdban.



A Technika ¢és tervezés, valamint a Digitalis kultura 6rak kissé eltérnek a Matematika és a
természettudomanyos 6raktol.

Technika 6rdkon a tevékenykedtetésen alapuld tanulést, vagyis az élménypedagdgiat részesiti
a kolléga elonyben. Ez spontdn modon mozgdsitja a tanuldk érdekldédését. Alkalmazott
modszerek voltak: targyalkotas, modellezés alkalmazasa. Kézzelfoghatd, valds tapasztalatok
segitették a tanulok motivaciojat és a gyakorlati készségek fejlodését. Gamifikalt feladatok
(jatékositas) digitalis eszkozok alkalmazasa rendszeres volt.

Digitélis kultara 6rdkon az 0j ismeretek atadasara részben frontélis oktatas keretében kertil
sor, azonban a tanéra nagyobb részét az 6ndll6 munkavégzés teszi ki. Ez a tevékenység
jellemzden elére megadott mintdk alapjan zajlik, amelyek segitik a tanulok 1€pésrol 1épésre
torténd haladasat. A feladatkiirasok szandékosan csak az alapvetd informaciokat
tartalmazzak, hogy a didkoknak lehetdségiik legyen sajat megoldasokat talalni, kreativan
gondolkodni és a mar meglévo tudasukat aktivan alkalmazni. A tandra célja nem csupan a
digitalis eszk6zok funkcidinak megismerése, hanem a tanuldk kreativitasanak 0sztonzése, az
6nallo gondolkodas eldsegitése és az ismeretek gyakorlati alkalmazasanak tdmogatasa.

A tanulok kozotti kiilonbségek figyelembevétele (BTMN, SNI, EEF, HH, HHH) miatti
differencialt tanuldsszervezés és az egyéni fejlesztd munka segitette a tanulok hatranyainak
csOkkentését, a tanulasi nehézségeik enyhitését, a motivacid és sikerélmény megélését a
legtobb esetben. A gyengébb képességli osztalyok tanuldi sok kozos gyakorlast kovetden
képesek voltak az egyéni feladatvégzésre.

A hazi feladatok rendszeres adésaval az 6ran tanultak gyakoroltatasa volt a cél. Tapasztalat
szerint a didkok egy része ezt nem késziti el otthon vagy napkoziben. A masik probléma, ami
az eredményesség rovasara is megy, hogy bizonyos osztalyokban a tanulok elég magas
szdzaléka nem, vagy részben rendelkezett felszereléssel (flizet, irdeszkoz, szerkesztd
eszk6zok). A tanév soran a tanuldi hidnyzéasok utan tobb gyermeknél nehezen ment, vagy meg
sem tortént a potlas.

Evkozi felmérések

Evkézben a tanulok ropdolgozatot vagy témazard dolgozatot irtak. A témakorok feldolgozasa
soran, a jobb teljesitmény, az esélyegyenldség eldsegitése miatt fontos a formativ értékelés.
Tobb kollégam a tanév sordn, egy-egy feladatsor egyéni megoldasakor, ha a tanuldk
képességeinek megfeleld vagy jobb teljesitményt nyutjtottak, azt érdemjeggyel értékelte. A
diakok szerették, mert biztonsagérzetet adott szamukra az, hogy ha rosszul sikeriil, nem
romlik az 4tlaguk. Tapasztalat szerint ez az eljaras nagyon 0sztonzdleg hatott a gyengébben
teljesité tanulokra is. Szobeli feleletekre is sor keriilt. Altaldban a kisebb
tananyagmennyiségbdl iratott ropdolgozatok sikeriiltek jobban. Nehéz volt a gyengébb
képességli tanuloknak az egész témakorbdl felkésziilni és eredményes munkat nyqjtani, sajat
gondolatokat megfogalmazni. A tanulok értékelésénél arra toreksziink, hogy az adott
érdemjegy az 6nmagahoz mért fejlddést mutassa.

Orszdagos mérések tapasztalatai: Digitdlis orszagos kompetenciamérés

A Digitalis Orszagos Kompetenciamérés tanuldinknak komoly kihivas. Harom nap 4-szer 45
perc probara teszi kitartdsukat. A matematika mérésre a szovegértés utan keriil sor. A
feladatsor kezdetén mar tobbnyire faradtak. A szoveges feladatok értelmezése gyakran
nehezen ment, a monitorrdl a grafikonokat nehezen olvastak le. Ugyanigy a
természettudomany ¢€s a digitalis kultira feladatok értelmezése is sokszor nehezen ment.
Néhany osztalyban a munkafegyelemmel is probléma volt.

Az eldzetes eredményeket attekintve - a teljesitmények szortak voltak, 0 és 4. szint kozott - a
kovetkezd tanévben feladatunk lesz az eredmények lehetdségeink szerinti javitdsa. Ehhez



azonban fontos a pedagdgusok hatékonyabb 0sszedolgozasa is, ami szintén a kovetkezd tanév
feladata.

A kompetenciamérés eldzetes eredményének megismerése osztalyokra, teriiletekre bontva
nem kis feladat, ennek atgondolt, lehetdségekhez viszonyitva egyszeriibb kialakitasa is
feladata lesz a jovoben munkak6zdsséglinknek.

Felzarkoztato, fejleszto, tehetséggondozo munka eredményei tandordan

A felzarkoztato, fejlesztd, tehetséggondozd munkank a megfeleld modszerek és munkaformak
megvalasztasaval valosult meg. Ehhez fontos az egyéni sajatossagok, egyéni sziikségletek
ismerete. A tanitdsi orakon lehetdség szerint differencialunk, a tehetséges tanuloknak
szorgalmi feladatot adunk — nehezebb, vagy a szokottol eltéré modon megoldando feladatot -
, a gyengébb tanuloknak plusz pedagogiai segitséget, tobb 1dot vagy egyszeriibb feladatot
adunk, a BTMN-s és az SNI-s, EEF-es tanuloknak a legfontosabb feladat a tanuldsi motivaciod
erOsitése, a figyelem fejlesztése. Csoportmunka soran ugy igyeksziink Osszeallitani a
csoportokat, hogy a tanulok tudjak segiteni egymast. Nehéz feladat egy vegyes képességekkel
bird osztalyban elérni azt, hogy mindenkit a képességeinek megfelelden fejlessziink, de erre
toreksziink.

Egyéb
»Javaslom minden évfolyamon egy felzarkoztatdo ora bevezetését, mely segitené a gyenge
képességli tanulok hatranyainak enyhitését, a jobb teljesitmény elérését, az intézmény
lemorzsolddasi mutatodjanak javulasat.”
Az EEF tanulokkal rendelkezd osztalyokban nagy segitség lenne a gyermeknek és
szaktandrnak a tanoran fejlesztd pedagogus vagy nevelést-oktatast segitd kolléga jelenléte.”

2. A személyiségfejlesztéssel és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos neveldtevékenység
eredményessége, gyermekvédelem

Kapcsolat a didakokkal
A  munkakozdsség tagjainak a kapcsolata a didkokkal tobbnyire jo. A legtdbb
osztallyal/csoporttal mindenki ki tudott egy jol miikkodd kapcsolatot alakitani. Hangsulyt
fektetlink a legtobben arra, hogy tanoran rend és fegyelem legyen annyira, hogy érdemi
tanulmanyi munkat tudjunk végezni tanitvanyainkkal kézosen.

Nevelési modszerek

A nevelési modszereit egyik kollégadm igy foglalta Ossze roviden: ,Kovetkezetesség,
1gazsagossag, szigor €s a gyerekek szeretete jellemzik nevelési modszerem.”

Egy masik kollégam a kovetkezdt irta: ,,Fontos ismeret szamomra, hogy tudjam, a gyerekek
milyen mddon probalnak boldogulni a kozosségben. Ezért tudatosan ligyelek arra, hogy
folyamatosan lassak, oOrdimra a demokratikus viszonyok a jellemzdk. Torekszem a
rendezettségre, a vilagos elvarasokra, a biztonsagos, jo légkdrre €s nem tlirdom a deviancia
semmilyen formajat.”

A nevelési modszerek egyénileg eltérnek kollégaim kiilonbozé egyénisége miatt, de
mindannyiunk feladata a hazirend betartasa/betartatds, nyugodt 1égkor teremtése a tanulasi
munkahoz. Ezt van, aki a rendelkezésiinkre allo fegyelmezd eszkozokkel €s osztalyfonok felé
jelzéssel élve teszi. Mas humorral, hatdrozottsaggal, pozitiv megerdsitésekkel végzi neveld
munkdjat. Megint mas a problémak azonnali megbeszélésével, szeretettel, tisztelettel és
hatarozott elvarasokkal, kovetelményekkel éri el a megfeleld koriilményeket.



Nevelési modszereink eszkoztaraba tartoznak a kiilonb6z6é munkaformak 1is, ahol
egylittmikodve és/vagy versengve dolgoznak tanitvanyaink, kozben tanulhatnak 6nmagukrol,
egylittmiikddés és sajat feleldsség jelentdségérol.

Neveltségi mutatok lényeges valtozdsai

A tanév kezdetekor tobb osztalyban jellemz0 volt, az 6ra kozbeni beszélgetés, nem figyelés,
orai munka jelentds hidnyossaga. A tanév végére ez javult, a legtobb osztalyban. Azokban az
osztalyokban, ahol ardnyaiban tobb SNI, BTMN, EEF tanuld van, akiknek a tanorai
koncentracio nehezen megy, nehezebb dolgunk volt, hiszen mar a 3. 6ra utan faradtak voltak,
nehezen Osszpontositottak a feladatra. Ennek csokkentésére egyéni segitségnyujtast,
interaktiv vagy jatékos feladatokat alkalmaztunk. Tobb gyermek esetében eléfordult, hogy
nem volt hajland6 6rai munkat végezni, mert nem volt kedve hozza. Ezt kdvetkezetes, kitartd
munkaval a legtobb esetben 4t tudtuk hidalni, ebben az osztalyfénokok is segitettek.

Az iskolai fegyelemmel kapcsolatos intézkedési terv megvalosuldsa, tovibbfejlesztésének

lehetoségei
Az intézményi munkaterv mellékletét képezd, az iskolai fegyelem javitdsara készitett
intézkedési terv céljaihoz megfogalmazott feladatokat igyekeztiink teljesiteni. Az tigyeletesi
rendszer hatékonysaganak novekedése céljabol a 2024/2025-6s tanév soran iigyeletesi
feladatokat lattunk el beosztds szerint. Dolgoztunk az egységes értékrend erdsitésén,
szaktanarként szinte minden tanoran fegyelmeztik a gyerekeket. Ha sziikséges volt,
szaktandri figyelmeztetést adtunk. Igyekeztiink kovetkezetesen megkdvetelni a tandrai és
tanoran kiviili fegyelmet. Pedagogusként naponta tobbszor felhivtuk a gyermekek figyelmét
a hazirend betartasara, ha sziikséges volt az ligyeletes kolléga segitségére siettiink. Az
osztalyfonokokkel rendszeresen egyeztettiink. Sziikség esetén tanoran beszélgettiink
tanitvanyainkkal, az éppen adott konfliktust feltartuk, probaltunk megoldast talalni az
ellentétekre. Ezt erdsitette a paros és csoportmunka alkalmazisa. Néhany esetben az
osztalyfonok jelenlétében a sziildkkel is megbeszéltiik az iskolai problémakat.
Tovabbfejlesztés lehetdségei:
- 10 perces sziinetekben a gyerekek a folyoson legyenek (ne az udvaron).

A pedagogusok gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenysége
Szaktanarként folyamatosan tartottuk a kapcsolatot az osztalyfonokokkel, napkozis
neveldkkel, fejlesztd pedagogusokkal. Sziikség esetén jelzést tettliink az osztalyfonok felé. A
pozitiv €s a negativ eseményekrdl is beszamoltunk

Didakonkormanyzat segitése

A didkonkormanyzat altal szervezett programokon részt vettiink. Egy kollégand tevélegesen
segitette az iskolakerti munkalatokat.

Masik kollégandm a didkonkormanyzat segitd pedagdgusa. Roviden is beszdmolt munkajarol:
»A didkonkormanyzat segitd pedagoégusként szadmos program megszervezeésére nyilt
lehetdségem. Ilyen volt a tanév elején az Orlai szobor koszoruzasa az iskola épiilete el6tt,
majd a papirgyljtés. A sulirddid beinditdsa, majd a didkonkormanyzati gyllések
megszervezése. A komposztalé felallitdsa, majd ellendrzése. A Mikulds ajandékanak
eljuttatasa a tanuloknak, illetve a pedagogusoknak. A szerenadon a tanulok megvendégelése,
illetve a didkonkormanyzati nap megszervezése.

Ezen tevékenység folytatdsa a jovO évben is remélem a feladatom is lehet. Jovo tanévben a
terveim szerint a suliradids tanulokkal kozosen szeretném az adasok szovegeit 6sszeallitani.”



3. Munkakozosség egyéb tevékenységei

Napkozi
A munkak6zdsség tobb kollégaja is tartott napkozis foglalkozast.
A napkozis foglalkozasokrdl a vélemények valtozok. Ahol egy pedagdgus volt egész héten a
gyerekekkel, ott az irasbeli hazi feladatok mindig készen voltak. Ahol naponta mas pedagdgus
volt a napkoziben, ott gyakran nem volt kész az irasbeli, nem volt megfelelé a tanulas
mindsége. Ezen a teriileten keresni kell a hatékonyabb egyiittmiikddést a kollégak kozott.

Tanoran kiviili tevékenységek (szakkor)
A tanévben tobb szakkort is vezettiink.
Pénziigyi és gazdasagi ismeretek heti 1 6raban, 5-8. évfolyamon, vezette: ||| G_

Matematika szakkor: heti 1 6raban, 5-8. évfolyamon, vezette: [ KNGTGTGTcTcININGNEEEEE
Matematika felzarkoztatd: heti 1 6raban, 7-8 évfolyamon, vezette: |
Matematika el6készito/felzarkoztatd: heti 1 oraban 8. évfolyamon, vezette: [IKGGGGG__cGuc_—_
Természettudomanyi szakkdr: heti 1 6raban 5-6. évfolyamon, vezette
Biologia-kémia szakkdr: heti 1 oraban 7-8.. évfolyamon, vezette I
I

Robotika szakkor: heti 2 6raban 5-8 évfolyamon, vezette: ||| [ R
Informatika tehetséggondozo: heti 2 draban, 7-8 évfolyamon, vezette: | G

A szakkorok latogatottsdga valtozo volt. Idonként csak kevés gyermek jart, maskor tdbben,
de mindig volt ra igény.

Pénziigyi ¢és gazdasagi ismeretek szakkoron jatékos formdban ismerkedtek pénziigyi
kérdésekkel, fogalmakkal. Matematika szakkoron gyakran a délel6tti problémakat, nehezebb
témakat gyakoroltak. Matematika felzarkéztaton lehetdség volt a plusz gyakorlasra a
lemaradé tanuldknak, ami meg is hozta eredményét, a dolgozatok sikeriiltek, illetve jobb
jegyet tudtak szerezni a gyengébben teljesitok. Itt volt lehetdség a hianyzasok potlasara is. A
matematika eldkészitén az elmult évek felvételi feladatsorainak megoldasaval késziiltek a
nyolcadikos tanulok a kdzponti felvételire eredménnyel, mindenkinek sikeriilt a felvételt
nyernie a kivalasztott iskolaba.

Természettudomanyi szakkorre az 5. és 6. évfolyamos tanulok jartak. A foglalkozasokon nagy
hangsulyt fektetett kollégandm a szemléltetésre €s a kisérletezésre, amelyek €lményszertivé
tették a tanulast. Szamos érdekes és egyszeriien elvégezhetd kisérletet végeztek el. Késziiltek
a Fenntarthatosagi témahétre.

Bioldgia-kémia szakkorre 7-8. évfolyamosok jarhattak. A f6 irdnyvonal a segitségnyujtas volt
a dolgozatokra valo felkésziilésben. Ez a 8.b osztdlyban, ahonnan a legtobb didk jelent meg a
szakkoron, sokat segitett. Igy a dolgozatok jobban sikeriiltek. Ezen kiviil volt, hogy érdekes
filmeket néztek meg, és mikroszkop hasznalataval ismerkedtek és kisérleteztek.

Robotika szakkorre és Informatika tehetséggondozo foglalkozasra szivesen jartak a tanulok.
Volt lehetdséglik robotok szerelésére, programozasdra, tandran nem ¢érintett témak
megismerésére.

Versenyek, rendezvények, iinnepségek szervezése
Versenyek, amelyeken részt vettiink:
e e-Hdd verseny Benjamin kategoriajaban
e XXXVI. Zrinyi Ilona Matematikaverseny — 2 forduldo; A Zrinyi Ilona
matematikaverseny nevezési dijas, egyre kevesebb felsds tanuldt lehet motivalni
a nevezési dij befizetésére. Akik neveztek, azok a tanulok régebbi feladatsorok
megoldasaval és altalam valo kijavitasaval, kozos megbeszélésével késziiltek a
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versenyre. A masodik (teriileti) forduloba 20 fobdl 13 6 bejutott, amit jo
aranynak itélek

o Nemzetkdzi Kenguru Matematikaverseny: A versenyre 27 f6 nevezett, 10 felsos.
Ez a verseny is nevezési dijas.

e [II. Darts Matek Orszagos Csapatverseny iskolai forduld (2) és regionalis
dontéjének szervezése, nevezése, lebonyolitasa. Nagyon népszerii, ingyenes
verseny, ami a jelentkezd tanulok szamabol is lathatd. Osszesen felsé tagozaton
9 csapat (34 tanuld) versenyzett lelkesen, melybdl 8 csapat bejutott a teriileti
forduldba. Innen tankeriiletenként csak a legjobb csapat juthatott tovabb. A
gyerekek mindent megtettek a szuperdontdbe jutasért, de sajnos nem sikeriilt.

e A Jankay Tibor Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola altal hirdetett Fo(u)rest”
matematika csapatverseny; A verseny ingyenes, nagyon kedvelik tanitvanyaink.

e Z06ldOkos Kupa Iskolai szintli verseny

o Légy egészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! — egészségdrzok
segitése a program.

e Hungarikum Vetélkedé — részt vettiink az elsé forduléban, de nem jutottunk
tovabb

e Viharsarki értékeink — I'V. helyen végzett iskolank csapata

e 7061dOkos Kupa verseny — nem értiink el helyezést

e Vilaszd a zoldebb utat! verseny Kétegyhaza

o Kodzlekedésbiztonsagi verseny 5—7. évfolyam — iskolai fordulod

o Békési Renddrkapitanysag ,,Kerékparos Iskola Kupa” versenye
Témahetek

e Pénz7

¢ Digitalis témahét

e Fenntarthat6sagi témahét

Happy hét

Harom hetet meghalad6 kérnyezetvédelmi témahét

Intézményiinkben szerveztiik

XXIII. Matematikaverseny Mezoberény — online matematikaverseny

Tehetséggondozo program

A tehetséggondozd programban egy kollégank vesz részt: Informatika tehetséggondozd
foglalkozasokat tart heti 2 6raban, 7-8 évfolyamon. ,,A tehetséggondozo programban részt
vevo tanulok fejlédése sikeresnek bizonyult. A digitalis kultira 6érdkon is megmutatkozott
elére haladasuk, és tobben év végére dicséretben részesiiltek kiemelkedd teljesitményiikért.
Tudasukat nemcsak ezen a teriileten kamatoztattdk, hanem mas tantargyakban is
eredményesen alkalmaztak, mikdzben a rajuk bizott feladatokat Onalldan és kreativan
megoldottak.”

Intézményi dokumentumok készitésében, innovdacioban valo részvétel

ﬁ@o% januarjatol kezdtem megvalositani (1j mesterprogramomat, melynek
celja munkakozosség vezetOként az intézményi neveld-oktatd munka hatékonysdganak
emelése, mig osztalyfonokként az osztadlykozosség és benne a tanulok fejlédésének
tdmogatasa, a nevelés eredményességének novelése. Olyan kozdsségi nevelés (osztalyfonoki)
tanmenetjavaslatok készitését terveztem, melyek erdsitik a tantargykozi kapcsoldodasokat.
Oravazlatok készitésével segitem a gyermekek pozitiv gondolkodésra vald nevelését. Elsé

1épésként megtortént az 5. és 6. évfolyam tanmenet javaslatainak elkészitése, innovativ
oravazlatok készitése, javaslat jol alkalmazhatd mérési eszkdzok, kérddivek hasznalatara.
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»Megujitast eldsegitdé program fejlesztésében a sajat
mesterprogramom kialakitdsat kezdtem meg a Didkrelaxl és Didkrelax2 tanfolyamok
elvégzésével, a modszer adaptalasanak elkezdésével.”

Bazisintézményi programokban valo részvéte

e Aktiv Iskola Sportfesztival bazisintézményi program

e Bazisintézményi Program: A babjaték pozitiv hatasai az SNI és BTMN tanulok
fejlesztésében

e "OKOman6 szakkér - ujrahasznositas kreativan

e Konzultacid6 a konfliktushelyzetek kialakulasdnak megel6zése ¢érdekében
tervezhetd intézkedésekrol

o Az esélyteremtd intézményfejlesztés megvalositasat tdmogatd modszerek,
gyakorlatok megismertetése

Okoiskolai szemlélet megjelenése a nevelG-oktaté munkdban
Tanmeneteinkben zolddel jeloltiik azokat a témakat, ordkat, ahol jo lehetdség volt az
Okoszemlélet fejlesztésére tanoran. A gyerekekkel beszéltiink az energiatakarékossagrol,
ételpazarldsrol, a szemetelés elkertilésérdl, 1ég- és vizszennyezésrdl, a célszeri vilagitasrol,
erre sajat példat mutattunk.
Madareteto készités, madaretetés a téli idoszakban.
Iskolakerti tevékenységek: Gesztenye, gyogynovények, fliszerndvények (menta, citromfi és
apro levelll bazsalikom) iiltetése. - a tanulok értékes gyakorlati tapasztalatokat szerezhettek a
fenntarthatosag elméletérdl és gyakorlatardl egyarant.
Papirgytiijtésben aktivan részt vettiink.
Ujrahasznositas lehetéségeinek bemutatasa tanoran.
Harom hetet meghaladoé kornyezetvédelmi témahét. ,,Ebben a tanévben ezt a 5.c osztalyban
valdsitottam meg. A program keretén beliil bicikliturdn vettiink részt, gytimdlcssalatat
készitettiink, illetve bekapcsolodtunk az iskolai papirgylijtésbe. Minden héten az adott
témaban beszélgettiink, felhivtam a tanulok figyelmét az egészséges taplalkozasra, illetve a
mozgas fontossagara.”

Aktiv Iskola Programban valo részvétel
,,Aktiv tanuldsi modszerek alkalmazéasa az Aktiv Iskolakban™ workshop
Fejfrissitd héten fejfrissité perceket igénybe vevo feladatokat oldottak meg — pl. a pulzus
valtozasa nyugalomban €s mozgas utan.
Az Aktiv Iskola Sportfesztivalon allomasok vezetdi voltunk.

Szaktandcsaddasban, mindsitésben valo részvétel, azok tapasztalatai

PED II. mindsités 1 f6: #
Tapasztalatom szerint pozitivan befolyasolja a mindsités eredményét, ha a mindsiild kolléga

elfogadja a mindsitésen mar atjutott kollégak segitségét.

Mester mindsités, megujitas:
I

»2024. oktéber 22-én védtem meg az 01j mesterprogramomat. 2025 januarjatol kezdtem
megvaldsitani, melynek célja munkakozosség vezetdként az intézményi neveld-oktatdo munka
hatékonysaganak emelése, mig osztalyfonokként az osztalykdzosség és benne a tanulok
fejlodésének tdmogatasa, a nevelés eredményességének novelése. Olyan kozosségi nevelés
(osztalyfénoki) tanmenetjavaslatok készitését terveztem, melyek erdsitik a tantargykozi
kapcsolddasokat. Oravéazlatok készitésével segitem a gyermekek pozitiv gondolkodésra valo
nevelését.”
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»Relaxaciés modszerek és egyéni tanuldsi tervezés alkalmazisa a matematikatanitas
folyamatadban az eredményesebb tanulasi-fejlédési eredmények érdekében cimmel kezdtem
meg Uj mesterprogramomat.”

Tovabbtanulas felsooktatdasban, tovabbképzésen valo részvétel
I 1o bbképzésen vettem részt. Autogén tréning AESz:601/10/2020
FAR: B/2020/002138 — DIAKRELAX 1, DIAKRELAX 2. Intenziv felkészitd tanfolyam a
relaxacios modszerek iskolai bevezetéséhez OH 162/10/2023 - Magyar Relaxacios és
Szimbolumterapias Egyesiilet

A matematika szakos kollégak:

l. Darts Matek online workshop
I1. Darts Matek online wokrshop
I11. Darts Matek online workshop
IV. Darts Matek online workshop
V. Darts Matek online workshop

Munkako6zosség tagjai
Nevelotestiileti és sziiloi forum

Képzokent, eloadoként valo részvétel
Nem volt ilyen.

4. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulék szamara a
képességkibontakoztato és integracios program miikodtetése

A HH és HHH tanulok eredményei
A héatranyos helyzetli (HH) és halmozottan hatranyos helyzetli (HHH) tanulok magatartasat,
szorgalmat, tanulmanyi elémenetelét és hidnyzasait nagymértékben befolyasolja a csaladi
hattér. Azoknal a tanuloknal, akik mogott tdmogato, egylittmiikodd sziiléi hattér all, a
személyre szabott nevelés és a folyamatos pedagogusi figyelem eredményeként
Osszességében kedvezd fejlédést tapasztaltunk. Magatartasuk rendezettebbé valt,
szorgalmuk fokozatosan javult.

Alkalmazott adaptiv tanulasszervezési eljarasok és modszerek
A kovetkez6 példakat soroltak fel a munkakozosség tagjai:
,Differencialt oktatds, amikor is kiilonb6z6 nehézségii feladatokkal késziiltem a tanuloknak.
Kooperativ tanulds modszerei koziil a paros és csoport munkdkat hasznaltam, ahol a végsé
eredményt egyiitt mutattak be.
A digitalis kultira tantargy keretében kiemelt figyelmet forditottam arra, hogy a hatranyos
helyzetli tanulok €lmény szeriien, sajat tempdjukban ismerkedhessenek meg az algoritmikus
gondolkodéssal és az alapvetd programozasi ismeretekkel. A blokkprogramozas modszertana
idealis keretet adott ehhez, mivel vizudlisan i1s jol kovethetd, logikailag strukturalt
gondolkodésra 0sztondz. Hasznalatba vettiik a MakeCode platformot, amelyen keresztiil BBC
micro:bit eszkézoket programoztunk — példaul LED kijelzével, gombokkal vagy egyszeri
szenzorokkal kisérleteztiink. Emellett a Scratch segitségével interaktiv torténeteket,
animaciokat €s jatékokat készitettiink, amelyekben a tanuldk kreativ médon alkalmazhattak a
tanult ismereteket. A kooperativ tanulds keretében parokban dolgoztunk, ahol a tanulok
egymas munkdjat is segitették €s a kész projekteket kozosen mutattak be.”
,Figyelni kell az érzelmi allapotukra.”
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»Szaktanarként harom havonként az elkésziilt fejlesztési tervek alapjan a tanulok hatranyainak
csokkentése céljabol tanorai differencialast, tanuldsi modszerek alkalmazéasanak segitését
tartom fontosnak. A tanuldok tanorai tevékenységét egyéni segitségnyujtassal, valtozatos
modszerek és munkaformak alkalmazasaval segitem. A NAT 2020-ban megfogalmazott
egységes fejlesztési feladatokat figyelembe véve a HH, HHH tanulok egyéni sajatossagait
szem elOtt tartva a tanulasi kovetelmények teljesitésekor, szamonkéréskor is differencialok
(pl. id6tényezd novelése, irasbeli szamonkérés helyett szobeli szamonkérés, tobbségitdl eltérd
feladatsor, kevesebb feladat, szovegértelmezésben segitségnytijtas stb.). Ertékeléskor a
munkajukat igyekszem a sajat képességeikhez mérten, pozitivan értékelni, mely hatassal van
a tanitvanyaim motivaciojara és énképére. A tevékenységkdzpontu pedagdgiai modszerek
alkalmazasaval (IKT), kooperativ tanuldsszervezéssel segitem Oket az integracidban, a
szocialis kompetenciaik fejlédésében. A tanmenetemben, a KRETA elektronikus naploban
IPR jel6léssel dokumentalom azon tandrai és tandran kiviili tevékenységeket, mely soran HH,
HHH tanulok fejlesztésével kapesolatos tevékenységet folytatok. A KRETA naplé alapjan a
neveléssel-oktatassal kotott és le nem kotdtt munkaidd folyamatos (havi) dokumentalasat is
hatariddre elvégzem. A HH, HHH tanuldk egyéni fejlédését nyomon kdvetem.”

,»- Vizualis tananyagtamogatas, képek, abrak, diagramok, térképek, videdk, animacidk, nagyon
fontosnak tartom vizudlis tananyagtamogatés ,,megmutatja” a tananyagot, nem csak elmondja
vagy leirja, hanem érdekessé is teszi, igy konnyebben befogadhat6 és érthetd lesz.

- csoportmunkaban egylittmiikodve kozosen dolgoznak, megosztottdk egymadssal a
tudasukat, sikerélmény volt jobban beleolvadnak a tanulésba észrevétleniil.”

,»A technika ordkon a tanuldk tudasszintjéhez és fejlodési iiteméhez igazodtam:

Feladatok nehézsége valtozd volt, az egyéni igényekhez igazitva — ezaltal biztositottam a
sikerélményt és fejlodést.

A gamifikacio (jatékositds) és digitalis kornyezet (pl. virtudlis modellezés) segitett a
differencidldsban: valasztasi lehetdséget kinalt, és lehetdvé tette az eltérd tanulasi stilusokhoz
Igazodo haladast.”

,»,az egyénre szabott kovetelményeket, értékeléseket teljes 0sszhangban végzem a fejlesztési
tervben leirtakkal. A gyerekek fejlodését folyamatosan nyomon kovetem, legtobb esetben
hetente megbeszélem veliik az adott idészak teljesitményét, javaslatot teszek a valtoztatdsok
iranyara. A tanulok ilyenkor elmondjik, nekik mi okozott nehézséget, miben kérnek
segitséget. Ezeket a megbeszéléseket feljegyzésként, irott formaban is elkészitem, ami
szdmomra nagy segitség a harom havonkeénti értékeléseknél.”

,»A HH és HHH tanulokat tandrai munkéba, csoportmunkaba ugyanugy bekapcsolodnak, mint
tarsaik. Segitik a csoport munkajat képességeik szerint €s a tobbiek is tdmogatjak Oket a
csoport elére haladasa érdekében. A beszélgetokorokben, relaxéacios foglalkozasok alatt az 6
véleményliik éppen olyan fontos, mint a tobbieké.”

Tehetséggondozas lehetiségei
Tehetséggondozé munkdnk HH és HHH tanuldk esetében is elsésorban tanéran és
szakkorokon valosult meg megfeleld modszerek és munkaformak alkalmazasaval. Tanordkon
differencialtunk, a tehetséges tanuloknak szorgalmi feladatokat adtunk. A tanulokat
0sztonoztiik kiilonbozd versenyeken valdo megmeérettetésre, melyekre igyekeztiink felkésziteni
Oket.

Sziilokkel valo kapcsolattartds
Szaktanarként HH és HHH tanulo sziildjével, sziikség esetén, az osztalyfonokon keresztiil
tartjuk.
Eredmények és nehézségek
Nehézségek



Van olyan HHH tanul6, akinek igazolatlan hidnyzdsa van, sokszor hidnyos a
felszerelése, bukott év végén és gyakran nem miikddik egyiitt tandran.
Az 0sszes tanitott osztaly 6sszes HH és HHH tanuldjanak fejlesztési tervének észben
tartasa.
Olykor nehéz a sziil6kkel a kapcsolattartas.
Fegyelmezetlen, tiszteletlen viselkedés tarsakkal és feln6ttekkel.

Eredmények
Van olyan HH tanulo, akinek ez a tamogatas, odafigyelés a kapaszkodas lehetdségét
adja.
Ezen a program keresztiil plusz figyelemhez ¢és timogatashoz jut a tanulo.

Tapasztalatok, a program tovabbfejlesztésének lehetoségei
Kollégak gondolatai:
LInterjt HHH gyermekkel, sziilovel, felmérdlap (tanév elején és végén) elkészitése, egyéni
fejlesztési tervek készitése, megvalositasa és értékelése 3 havonta. A tapasztalatom az, hogy
rengeteg adminisztracioval jar. Az eredményessége valtozo, tanulofiiggd.”
»A tanulok megsegitése szaktanarként nagy feladat. A tanulokkal sokat beszélgettiink, hogy
esetlegesen milyen segitségre lenne sziikségiik. A legtobb esetben a tanulmanyaikkal
kapcsolatban kellett segiteni. A tandrakon gyakran keriilt el6 a szovegértés. Ennek érdekében
nagyon sokszor a tananyag feldolgozédsat is ennek a kompetencidnak a gyakorldsaval
dolgoztuk fel.”
Sok a hatranyos helyzetli, sok a SNI/BTMN-es, a valamibdl felmentett, nagyon sokat kell
differencidlni egy osztalyban. Néha jo lenne egy pedagdgiai asszisztens vagy fejlesztd
pedagdgus vagy csoportbontés egyes orakon.”
,Nagyon Osszetett feladat, igényli a kozos munkat kollégak kozott, valamint osztalyfondk és
szilo kozott, illetve tanar és diak kozott. ”

5. A pedagogus teljesitményértékelés bevezetésének tapasztalatai

A bevezetés folyamata a munkakozosségen beliil
A tanév elején tajékoztatast kaptunk arrél, hogy a TER hogyan épiil fel, milyen szempontok
alapjan fognak értékelni, és milyen egyéni célok és sikerkritériumok megfogalmazasa lenne
célszerli. De ez utobbit természetesen mindenki maga hatdrozta meg. Munkakozosség-
vezetOként nekem is kellett koordindlni, segiteni ebben a munkaban kollégakat. A pontos
célok és kritériumok megfogalmazasa okozott idonként fejtorést. Gyakran éreztiik magunkat
bizonytalannak, hogy is fogjuk ezt megoldani.
Ugy vélem, ez a folyamat lehetéséget adott arra, hogy szembesiiljiink kiilonbozéségeinkkel
¢és azt is megtapasztalhattuk, hogy tudunk kozosen j6 megoldast talalni.
A tanév soran tobbszor beszéltink a TER-rél, de folyamatosan bizonytalannak éreztiik a
helyzetet ezzel kapcsolatban, mikozben végeztik feladatainkat és a TER vallaldsaink
folyamatosan szem eldtt voltak, bar tobbet is tanév vége felé valositottunk meg. A vallalasait
végiil majdnem mindenki teljesitette.
A folyamat végén az értékelések és a feltdltések voltak. Ebben is folyamatos tajékoztatast,
tamogatast kaptunk a vezetéstol. A feltoltések alatt mindenki szembesiilhetett azzal, hogy mi
az, amit legkozelebb pontosabban, jobban dtgondoltabban kell elkészitenie, megvaldsitania.
Kollégaim véleménye errdl:
,,Z0kkenOmentesen ment.”
»A teljesitményértékelési rendszer bevezetése alapos eldkészitést igényelt, amelynek része
volt a pedagogusok tijékoztatasa €és belsd szakmai megbeszélések. A bevezetés soran



nehézségnek vagy inkdbb kihivasnak mondhaté volt az, hogy mennyire objektiv a
teljesitményértékelés €s idoigényes-e az adminisztracio.”

»A Nevelési, osztalyfonoki, tehetséggondozd munkakozosség-vezetoként folyamatos
kapcsolattartas, egymas segitése, tamogatasa a feladatok elvégzésében jellemezte a bevezetést
a Természettudomanyi munkak6zdsség-vezetdvel. Nehezen ment a bevezetés, annak ellenére,
hogy a vezetdségtol kaptunk segitséget. Sajndlatos dolognak tartom, hogy ugy vezették be,
hogy azt sem tudjuk, mekkora juttatasért vallaltunk feladatokat.”

»Munkakozosségen beliil kozosen értelmeztiik a kritériumokat, ami segitette a felkésziilést.”
»A teljesitményértékelés bevezetése szdmomra nem jelent tobbet, mint eddigi feladataim.”
»A teljesitményértékelés bevezetése vegyes €rzéseket keltett bennem. Eldszor is aggddtam,
hogyan lehet a mi munkankat szamokkal aldtdmasztani. Aztdn azon aggddtam, hogyan
lesznek meg a sikerkritériumok. A bevezetéskor sok segitséget kaptam a vezetdség részeérdl.
Mind a megfogalmazas, mind a lehetdségek terén.”

»A bevezetés folyamata sordn az intézményvezetés részletes tdjékoztatast nyujtott az
értékelési rendszer céljairdl, szempontjairdl és a folyamat menetérol.”

Az értékelési szempontok megjelenése a mindennapi pedagogiai munkaban
Az értékelési szempontok eddig is jelen voltak életiinkben, igaz nem irtuk le ennyire
részletesen. Ez nem kis feladat, hiszen a feladatokat sokrétiien értékelik. Mi a fejlodést,
valtozast tudjuk majd legjobban értékelni.
»A szempontok rendszeresen megjelennek a mindennapi munkadmban.”
»Az elmult 39 év mindegyikében a tanitas volt az életem. Csak azért, mert értékelés
bevezetésére keriilt sor, nem valtozott a hivatasomhoz valé hiiségem. Azt teszem, amit eddig
is tettem.”

A bevezetés sordn tapasztalt nehézségek, kihivdasok
A bevezetés sordn tobb esetben problémat okozott a célok és kritériumaik megfogalmazasa.
Ez a jovOben gyakorlottabban fog menni az idei tanév tapasztalatai alapjan. A masik gond,
hogy ezzel a feladattal szaporodik az adminisztracionk. Ezt be kell tudnunk illeszteni a heti,
esetleg a havi rutinjainkba.
»A tanév sordn a kiilonbozd feladatokat bizonyitd sziikséges dokumentumokat prébaltam
gyljteni, illetve probaltam a kritériumoknak megfeleléen eljarni. Azonban ez nem mindig
sikertilt.
,Kezdetben az egyes teljesitménycélok meghatarozasa okozott kisebb zavart.”
,Hatrany: adminisztracids terhek, idéigényes dokumentacid.”
,,TObbletfeladat volt a dokumentumok készitése, feltoltése.”

Javaslatok az értékelési rendszer tovabbfejlesztésére
Az értékelési rendszer kialakitasa alapvetden nem rajtunk mulik, azonban célszerii lenne gy
kialakitani az egyéni vallalasokat, és ugy adminisztralnunk, hogy kevésbé terheljen minket az
év végi teenddk kozben.
»EBgyszerlisités, kevesebb adminisztracio.”
,,Erzékenyebb kritériumrendszer a nehéz tanulocsoportok esetére.”
»A 1épések egyszerlisitése és rugalmassa tétele is hasznos lehetne.”

6. Munkakozosség kapcsolatai

Munkakapcsolat, hospitdldasok, tapasztalatcserék, tudasmegosztas munkakozosségen beliil



Szaktanarként folyamatosan konzultadlunk az osztalyfénokokkel a problémakrol és az
eredményekrol.
Munkakozosségen beliil az azonos szakos kollégak egyeztetik a tanmeneteket, egyes
témakorokben felmeriil6 lehetdségeket, nehézségeket, taneszkdzok felhasznalasi lehetdségeit.
Munkako6zosségi értekezleten nyiltan, egyiittmiikodéen keressilk a megoldasokat. Az egy
osztalyban tanitd, de nem azonos szakosok kozott is gyakori az egyeztetés, de itt a szakmai
egységet erdsiteni szilikséges.
Hospitaltam természettudomany 6ran.

Kapcsolattartas a sziilokkel (fogadoorak, sziildi értekezletek latogatottsdaga, tapasztalatai)
Sziil6kkel a kapcsolatot fogadooran tudjuk tartani. EQy-egy esetben sziil6i értekezleten.

Kapcsolattartas kiilsé partnerekkel
Leginkabb osztalyfonokként a szocidlis segitdvel, pszicholégussal Varosi Humansegitd és
Szocialis Szolgalat - Csaladsegito és Gyermekjoléti szolgalattal és gyamhivatallal.
Versenyekre jelentkezéskor a szervezdkkel tartjuk a kapcsolatot.
A helyi versenyiink szervezése idején a jelentkezd intézmények matematika tanéraival
szlikség szerint egyeztetlink.

o A 2025/2026-0s tanévre Kitiizott munkakozosségi célok
1. Kompetenciamérés eredményeinek legalabb megtartasa, esetleg javitasa.
a. Eredmények elemzése, kozos megbeszélése.
b. Gyakorlasi lehetdségek feltarasa, kozos megvalositasa.
2. Munkakdzosség pedagogusainak hatékonyabb 0sszedolgozasa.
a. 2-3 integracios lehetdség keresése 2-2 tantargy kozott.
b. Egymas munkéjanak eredményesebb tamogatasa.
3. TER alatamaszté dokumentumai elkészitésének jobb iddzitése.
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A gyermeket tiszteletben kell fogadni, szeretetben kell nevelni és szabadsagban kell elbocsatani”

— Rudolf Steiner —

A Nevelési, osztalyfonoki, tehetséggondozé munkakozosség munkatervében
megfogalmazott fobb célkitiizések:

Torvényes intézményi mitkodés, neveld-oktatdé munka
A Pedagbgus Teljesitményértékeld Rendszer (TER) bevezetése
Nevel6-oktaté munka szinvonaldnak emelése

A nevelémunka eldtérbe helyezése

— Az osztalyfondki tevékenység erdsitése, fejlesztése
Személyiség- és kozosségfejlesztés

Rend, fegyelem szinten tartasa, erdsitése
Osztalyprogramok szervezése, lebonyolitasa

Ko6z06s tinnepek, hagyoményok megismerése, apolasa

O O O O

Eletkoruknak megfelelé konfliktuskezelési technikék tanitasa, gyakoroltatasa
¢s resztorativ sérelemkezelési modszerek megismerése, elsajatitasa

o Eletpalya-épités, életpalya-tervezés és életpalya-tanacsadas

— A tanorékon és a tanoran kiviili nevelési lehetdségek maximalis kihasznalasa

A mindség - eredményesség — hatékonysag egységére valo torekvés

Esélyteremtés lehetdségeinek kialakitasa pedagogiai eszkdzeinkkel

A lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok szaménak szinten tartdsa vagy csokkenése
Egységes fegyelmezési elvek alkalmazasa

A tanulok mentélis megerdsitése, a pozitiv életszemléletre valod képesség tanitasa
Fenntarthatdsagra nevelés Okoiskolai keretek kozott

A pedagodgiai szakmai €s modszertani kultirank folyamatos fejlddése

A szervezeti kultura fejlesztése, hangsulyt fektetve az egyén szervezethez kotédésére,
az intézményi arculat folyamatos alakitasara

Sziilékkel valo kapcsolattartas erds6djon

Bazisintézményi feladatok ellatasa

Akkreditalt Kivald Tehetségpont miikodtetése

Egyiittm{ikodés a megyei szakszolgalati és a megyei szakmai-szolgaltat6 intézménnyel
Energiatakarékossag erdsitése

Az integraciés program miikodtetése a hatalyos jogszabalyoknak és a Pedagogiai
programnak megfeleléen

A kompetenciamérés eredményeinek folyamatos javitasa

Lazar Ervin program szervezése

Orszagosan meghirdetett témanapba, t¢émahetekbe torténd bekapcsolodas
DOK munkéjanak tdmogatéasa

Az osztalyfonokok beszamoldja alapjan elmondhatd, hogy felsd tagozaton a tizenkét
osztalyfonok lelkiismeretes, kovetkezetes, odafigyeld, tdmogaté munkéjanak koszonhetéen a
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Nevelési, osztalyfonoki, tehetséggondoz6é munkakozosség tagjai a 2024/2025 tanévre kitlizott
c¢lokat megvalositottak. Neveld-oktatd munkank sordn a Nemzeti Alaptantervben,
kerettantervben, helyi tantervben, pedagdgiai programban, és hazirendben megfogalmazott
fejlesztési feladatokat €s tevékenységeket allitottuk kézéppontba.

A 2024/2025-6s tanévben felsé tagozaton négy osztalyfondk (5.a-c, S.c, 5.d és 7.a) most volt
el0szor osztalyfonok. Kiemelt feladatom volt munkakdzdsség-vezetoként az 1j osztalyfonokok
segitése, mentoralasa. Szamithattak a tobbi osztalyfonok timogatasara is. Megalltak a helyiiket,
gondos vezetdjiik voltak az osztalyaiknak. Tanév elején munkakozdsségiink a munkatervét, az
osztalyfonokok a K6zosségi nevelés (osztalyfonoki) tanmenetiiket készitették el, mely alapjan
tortént a tanulok nevelése.

Munkakozosségiink tagjai:

8.d
7.Cc
5.a-C
8.c
7d
8.b
5d
6.d
7.4
6.a
5.c
6.C
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1. A tanulasi — tanitasi folyamat eredményessége
— Tanulmanyi eredmények, kiovetelmények teljesitése

A 2024/2025 tanévben felso tagozaton 6 tanul6 kivételével minden tanul6 teljesitette a tantervi
kovetelményeket. 29 tanulo kitlind és 18 tanulo jeles tanulmanyi eredménnyel biiszkélkedhet.
A tanulok tobbsége a képességeinek megfeleld tanulmanyi eredménnyel zarta a tanévet,
rengeteg energiat és szorgalmat fektettek bele az eredményes, sikeres tanulmanyi munkéjukba.
A lemorzsolodassal veszélyeztetett 9 tanuld (3 BTMN és 5 SNI) koziil 4-en valamilyen
tantargybol/tantargyakbol elégtelen év végi osztalyzatot kapott. A képességeiknek nem
megfeleld tanulmanyi eredményt elért tanulok tobbségénél a hatékony tanulast nehezitette a
tanuld hozzaallasa, motivalatlansdga, a tanév sordn jelentkezd magatartasi problémak. A
szaktanarok és az €rintett osztalyfonokok is probaltak dket motivalni, segiteni. Jellemzden nem
tartottak be a megbeszélteket, a sziikséges felszerelést nem hoztak az iskoldba, nem figyeltek a
tanoran, a vazlatokat nem irtak le, tandrara nem késziiltek.

3 tanul6 a 250 o6rat meghaladd hianyzéasa miatt osztalyozd vizsgat tett. Ebbdl két tanulonak
igazolatlan mulasztasa is volt.

A legjobb tanulmanyi atlaggal rendelkez6 osztalyok az 5.a-c (4,64), 6.a (4,62) és az 5.c (4,50).
A leggyengébb tanulmanyi atlagot a 7.d (3,44), 8.d (3,58) és a 8.b (3,81) osztaly ért el.

Az osztalyfénoki munka egyik feladata volt a tanulmanyi eredmények alakuldsanak nyomon
kovetése, a tanulok és sziileik figyelmének felhivasa a hatékonysag novelésére, az eredmények
megtartasara vagy javitasara. Ennek elérését segitette a szorgalmi feladatok, beadandok és
egyéni fejlesztések rendszere, valamint a szaktanarokkal valo folyamatos kapcsolattartas. Az
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osztalyfonokok havonként legalabb egyszer értékelték a magatartds és szorgalom mellett a
tanulok tanulmanyi munkajat is.

A kevésbé szorgalmas, gyengén teljesitd tanuldkat pozitiv megerdsitéssel, folyamatos
batoritassal probaltak az osztalyfonokok motivalni. Felhivtak a figyelmiiket a rendszeres
tanulds, hazi feladat készités és gyakorlds fontossdgara, a tanulds hosszu tavu hasznara.
Beszélgettek a jovoképiikrol, a realis palyavalasztasuk fontossagardl. Sajnos ahol otthon a tudés
nem érték, ott a sziiléi tAmogatas hianya miatt nem volt hatékony az osztalyfonok munkdja. A
tanulas tanitasaval foglalkozé osztalyfonoki orakon a gyerekek megismerkedtek a kiilonb6zo
tanulasi stratégidkkal, modszerekkel. Tobb osztalyfondk is segitette tanuldit a szaktargyi orakra
valo felkésziilésben, gyakorlasban az IKT eszkozok alkalmazéasaval. Kiemelt figyelmet
forditottak a BTMN, SNI tanulokra, akiknél a motivalasuk mellett a figyelem fejlesztésére is
nagy hangsulyt kellett fektetni. Fejlesztésiiket rendszeres konzultacidval, differencialt
tananyaggal, gyakorlo és ravezetd feladatokkal, valamint a fejleszté pedagogus és szaktanarok
egylittmikodésével tdmogattak. Az egyéni differencidlas €s a rendszeres motivacio, dicséret
elengedhetetlen a BTMN, SNI tanuldk esetében. Fontos volt, hogy ezeket a tanuldkat is
sikerélményhez jutassak.

— Tanitdsi modszerek, munkaformak alkalmazdsa, eredményessége

Osztalyfonoki ordkon valtozatos modszereket, munkaformékat és helyszineket (tanterem,
tornaterem, természet) alkalmaztak az osztalyfénokok annak érdekében, hogy a fontos nevelési
alapelvek megvaldsuljanak: a tanulok érdeklddésének fenntartasa, aktiv részvételre 6sztonzése,
kompetencidik fejlesztése, szocidlis érzékenységiik ndvelése, kreativitdsuk tevékenykedtetés
kozbeni kibontakoztatdsa, egyéni bandsmodban vald részesitése. A tanitdsi moddszereket,
munkaformakat ¢s a felhasznalt eszkozoket az osztalykdzosséghez és az oOra tartalmanak
feldolgozasahoz igazitottak.

Osztalyfonoki ordkon a leggyakrabban alkalmazott tanitdsi modszerek: pedagogusi instrukcio,
tanari el6adas, pedagogusi kozlés, pedagdgusi utasités, kérdezve kifejtés, irdnyitott beszélgetés,
megbeszElés, beszélgetokor, megfigyelés, vita, bemutatds, magyarazat, szemléltetés,
munkaltatas, szituacios jaték, jaték, tervezés (rovid- és hosszutavi célok), gyakorlds,
ellendrzés, rendszerezés, értékelés, kooperaiv modszerek, technikak, boldogsagorak tartdsa.
Hatékonyan alkalmaztdk az IKT adta lehetdségeket. A tanuldk egyéni, paros, csoportos €s
frontalis munkaforméban dolgoztak, az egyéni képességek figyelembe vételekor
differencialtan.

Kiemelném a beszélgetés, beszégetokor fontossagat, melyre tapasztalatunk szerint a
gyerekeknek nagy igénye van. Ilyenkor lehetdségiik volt a tanuldknak sajat véleményiik
megfogalmazésara, a felmeriild probléméak megoldasanak ko6zos keresésére, napi problémak
megvitatasara, érzéseik, gondolataik megosztasara.

A 7.c és 7.a osztalyokban 12 alkalommal egész oras, 20 alkalommal révidebb idékeretben
alkalmazott modszer volt a csoport relaxacid, melyet az osztalyfondk/helyettes osztalyfénok
ebben a tanévben vezetett be.

—  Evkozi felmérések

IPR — tanuléi, sziiléi kérdoiv

Onismereti kérdéiv — 5.a-C

Pszicholégiai személyiségteszt — 7.a

Tanulok megismerését szolgalo kérddivek — 7.d

Vérosismereti vetélked6 — kérddiv (5-7. évfolyam, csapatonként)

A sikeres palyavalasztast és tovabbtanuldst megalapozd személyes tanuldéi kompetencidk
mérése — 8.évf.
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Palyaorientacios napon online kérddiveket toltottek ki a gyerekek a szakmavalasztassal és az
érdekl6dési koriikkel kapcsolatosan — 6.d

Osztalykirandulassal kapcsolatos elégedettségi kérdéiv (vélemények, javaslatok) — 6.a, 6.d
SzakmaSztar — elégedettségi kérdoiv (6.a, 6.c, 6.d)

— Orszdagos mérések tapasztalatai: Digitalis orszdagos kompetenciamérés, NETFIT

A legfontosabb mérés a digitalis orszagos kompetenciamérés volt, melyet 6todik évfolyamon
négy, hatodik-nyolcadik évfolyamon hat kompetenciateriileten végeztek el a tanulok marcius
24. és majus 30. kozotti idészakban. Az osztalyfonokok felmérésvezetok voltak. Minden
osztalyfonok kiemelte a kompetenciamérés fontossagat, a feladatok figyelmes elolvasasanak és
elvégzésének sziikségességét. A mérés elott a tanuldk sokat gyakoroltak. A tanuldk tobbsége
komolyan vette a mérést. A legnehezebb az egy mérési napon 1év6 szovegértés és matematika
volt. A hosszi szOvegek probara tették a tanuldkat, a matematika kompetencia feladatok
megoldasara mar elfaradtak a tanulok, nehezen tudtak koncentralni a szoveges feladatok
olvasasara, megértésére, megoldasara. Hatodik ¢és nyolcadik évfolyamon megtortént a
hattérkérdoivek kitoltése, melyre az osztalyfonokok felhivtak a sziilok €s gyerekek figyelmét.
A meéréssel kapcsolatos vélemények:

,»A tapasztaltom az, hogy az osztalyban tanul6 gyerekeknek a logikai gondolkodasmod;jat kell
fejleszteni.”

»A gyenge képességli, SNI és BTMN tanulok esetében kiilonosen megterhelének bizonyult a
feladatok mennyisége és dsszetettsége. A mérés elején még figyelmesen és aktivan dolgoztak,
a feladatsor elérehaladtaval csokkent a motivaciojuk és tiirelmiik. A szovegek értelmezése és a
hosszabb gondolkodast igényld feladatok teljesitése nehézséget okozott szdmukra. Voltak
tanulok, akik nem vették komolyan a mérést, nem olvastak végig a feladatokat és csak tippeltek
a valaszoknal.”

,,Sokat szamitott az akarat, motivacio, kitartas, idébeosztas.”

»Minden erdlkodésem ellenére még mindig nem vették komolyan, 20 perc alatt dsszecsapta
szinte mindenki. Amin gondolkodni kellett, az mar nem ment, betippelt valamit és ment
tovabb.”

A mérést kovetden a legtobb osztalyfonok (6todikes eldzetes eredmény nem tekinthetd meg)
megtekintette az osztalya tanulonkénti eldzetes eredményét és Osszehasonlitotta az el6zo
méréssel. Meglepd eredmények sziilettek. Voltak, akik rontottak, voltak, akik nem fejlédtek, €s
természetesen voltak, akik fejlodtek (esetenként tobb képességpontot is).

»A digitalis kompetenciamérés olyan személyre szabott értékelési lehetdséget kindl minden
tanuld és pedagdgus szamara, amely vizudlisan is szemlélteti a fejlettségi allapotot, valamint
konkrét ajanlasokat fogalmazhatunk meg a fejlesztés érdekében. Szamomra segitséget jelentett,
hiszen szamszerlisitve mutatja adott tanulé6 6nmagadhoz mért teljesitményét, fejlodését, esetleg
visszafejlodését. A kapott adatok kiértékelése, elemzése utan lathatom, valamint a gyerekeknek
is hangstlyozom, hogy 6nmaga valtozasardl van szd, mely segit megmutatni, mely irdnyba kell
haladni fejlodésének érdekében. Problémat az jelent, hogy egy olyan skaldn mutatja a
gyermekek fejlettségét, mely az atlag szintjéhez a kiilonds figyelmet igényl6 gyermekek — az
osztaly tanuloi - talan sohasem érnek el.”

,» Lapasztalataim szerint a mérés néhany tantargynal eredményesebb volt az el6z6 tanévekhez
képest, mig vannak tantargyak, ahol a gyengébb teljesitményt produkaltak a didkok. (Fejlodést
leginkabb a j6 képességli, szorgalmas didkoknal figyeltem meg, mig a gyengébb tanulok inkabb
arra torekedtek, hogy tartsdk a tanulményi képességiik szintjét. Nem hajtja dket a tudasvagy,
ezért semmi plusz feladatot nem is tettek annak érdekében, hogy jobbak legyenek az év eleji
eredményekhez képest.) Ezt elkeseritonek taldlom, annak ellenére, hogy mindent megtettem a
tanulmanyi eredményeik fejlédése érdekében.”

A gyerekek tapasztalata:
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,Nagyon faraszto volt a 4x45 perc koncentralas.”
A tavaszi félév soran a NETFIT méréseket is teljesitették az osztalyok.

— Felzarkoztato, fejleszto, tehetséggondozo munka eredményei tanoran

Osztalyfonoki munkank fontos feladata az egyéni odafigyelés a tanuldkra. Az osztalyok tanuloi
kozll azok jartak tehetséggondozd ordkra, akik bekeriiltek 6tddikben a Tehetséggondozo,
képességfejlesztd programba. A programba valo bekertilés intellektudlis képesség, kreativitas,
érdeklddési teriilet mérése utjan tortént, amit szakember végzett. A tanuldk altaldban
rendszeresen és szivesen részt vettek a foglalkozasokon.

A fejlesztd foglalkozasok kotelezden eldirtak a gyerekek szamdéra. Az osztalyfonokok
folyamatos kapcsolatot tartottak a fejlesztd pedagdgusokkal a tanulok egyéni haladasanak
figyelemmel kisérése érdekében. Voltak tanulok, akik rendszeresen és szivesen jartak, mely a
tanulmanyi eredményiikon is meglatszott. Voltak, akinek a sziileivel tobbszor kellett
egyeztetnie az osztalyfonoknek, mert eleinte a gyermek keriilte ezeket a foglalkozasokat.
Kés6bb mar rendszeresen jartak, igy javult a tanulmanyi eredményiik. Sajnos voltak olyan
tanulok is, akik az osztalyfonok és fejlesztd pedagdgus 0sztonzésének, felszolitasanak ellenére
is tobbszor hidnyoztak. Ezen tanulok sziileit tobbszor figyelmeztetnie kellett az
osztalyfonoknek a gyermek kdotelezd jelenlétére.

Az osztalyfonokok szakértdi feliilvizsgalathoz jellemzést és sok esetben szaktandri értékelést
irtak. Tantargyi fejlesztési terveket készitettek, valamint a HH, HHH tanuldk esetében IPR-
dokumentéciokat készitettek az érintett tanulokkal kapcsolatban.

A nyolcadikos tanuldkat 0sztonozték masodik félévben magyar nyelv és irodalom, illetve
matematika tantargybol felzarkoztatod foglalkozason vald részvételre. A tanuldk rendszeresen
jartak, mely a tantargyi eredményiik pozitiv valtozasahoz vezetett.

A felzarkoztato, fejlesztd foglalkozasok Osszességében eredményesek voltak (pl. van olyan
tanuld, aki november 6ta mar nem BTMN)).

Az osztalyfonokok feladata volt a tehetséges tanulok gondozdsdnak mentoralasa, igényeik
Szerinti tanulmanyi versenyeken vald részvételiik tdmogatdsa, versenyre valo felkészitése,
szakkorokon és tanulmanyi versenyeken, palyazatokon vald részvételre 6sztonzése.

A tehetséggondozas osztalyfonoki oran gy is megvalosult, hogy az osztalyfonokok teret
engedtek az egyéni elgondolasoknak, segitették azok megvalositasat pl. a teremdekoracio
készitését, vagy a fellépésekre késziilést tamogattak (farsang, Miénk a szinpad).

— Tovabbtanulas alakuldsa

A nyolcadikos osztalyfonokok egyik legfontosabb feladata a beiskolazas volt. A gyerekeknek
nehéz volt kivalasztani a megfeleld iskolat, tobbiiknek nem volt konkrét elképzelése. A tanév
elsé felében sok 1d6t szenteltek a tanulok redlis énképének kialakitasara, 6nmaguk ismeretére,
a képességeik, készségeik feltérképezésére, mely nélkiilozhetetlen a sikeres palyavalasztashoz,
a valasztott késobbi palya betoltéséhez. A nyolcadikos tanulok és sziilok tovabbtanulassal
kapcsolatos dontéseit palyaorientacids programok, osztalyfénoki javaslatok, illetve egyéni
tanacsadasok segitették.
Palyaorientacios napon, Palyavalasztasi Vasaron és egyéni vagy kozos iskolalatogatasok (pl.
gyomai AASZC Bethlen Gabor Mez3gazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakkozép
iskola és Kollégium) alkalmaval lehetdségiik volt széleskorii ismeretek szerzésére a valaszthatd
iskolakrol, inditott szakmakrol, munkaerdpiaci kornyezetrol.
A nyolcadikos tanulok beiskoldzasa sikeres volt. Az SNI tanuldk is a szamukra megfeleld
intézményekbe nyertek felvételt, figyelembe véve sajatos sziikségleteiket és képességeiket.
Tovabbtanulas alakuldsa a 2024/2025-0s tanévben:

e gimnazium/szakgimnazium 5 {6 (a tanulok 14%-a)

203



e technikum 12 6 (a tanulok 33%-a)
o szakképz6 iskola 19 6 ( a tanulok 53%-a)

Az elmult tanévhez képest csokkent a gimnaziumba/szakgimndziumba €s technikumba felvételt
nyert tanuldk aranya, mig a szakképz6 iskolakba felvett tanulok aranya nétt. A tovabbtanulas
alakulasa realisan mutatja az évfolyam képesség szerinti eloszlasat.

2. A személyiségfejlesztéssel és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos nevelotevékenység
eredményessége, gyermekvédelem

A Nevelési, osztalyfonoki, tehetséggondozd munkakozosség kiemelt célja a tanévben a
neveldémunka eldtérbe keriilése. Ez magaban foglalta az osztalyfonoki tevékenység erdsitését,
fejlesztését, a tanorakon €s a tandran kiviili nevelési lehetdségek maximalis kihaszndlasat. A
gyermekek személyiségének komplex fejlesztése, az erkolcsi, érzelmi és szocialis
kompetencidk fejlesztése, az egészséges ¢életmoddra nevelés osztalyfonokok és szaktanarok
kozos feladata. Ezért is tartjuk fontosnak az egységességet, mely kulcsfontossag a hatékony
nevelés szempontjabol. Iskolai szinten (hazirend) ¢és osztalykozosségben megalkotott
csoportszabalyok betartasara és kovetkezetes betartatdsira minden pedagdgusnak oda kell
figyelnie, meg kell kovetelnie! Sajnos ez a tanévben nem mindig volt igy, mely konfliktusokhoz
vezetett. TObb esetben is szlikséges volt az osztalyfonokoknek magatartasbeli problémak miatt
oralatogatasokon részt venni az osztalyukban. Probaltak segiteni, de az igazsag az, hogy
mindenkinek sajat maganak kell kivivnia a tiszteletet, megkdvetelni a rendet, a tandrai
fegyelmezett viselkedést (még akkor is, ha ez egyes esetekben nagyon nehezen megy). Feleldsi
rendszert miukodtettiink pl. hetesek osztalyszinten, tanuldi iigyeletesek iskolai szinten.
Befogado kozosséggé valtunk, hiszen tobb ukran tanuld is érkezett az osztalyainkba, akiket
tamogattunk. Fejlesztettiik az osztalykozosségeket kiillonbozd osztalyprogramok sokasagéaval.
Koz06s linnepeken a gyerekek megismerték a hagyomanyainkat, melyek apolasaban aktivan
részt vettek. Folyamatosan fejlesztettiik tanuloinkat, kiemelten a csaladi hatranyokbdl eredd
vagy kiilonleges bandsmodot igényld tanuldk esetében. Fejlesztési terveket készitettiink,
megvalositottunk és értékeltiink. Odafigyeltiink a tanul6ink motivalasara, igyekeztiink minden
tanuloban tobb-kevesebb sikerrel a tanulas irdnti pozitiv attitlidot kialakitani, fokozni. Az egyre
onalobb eredményes tanulds érdekében kiilonbozd tanulasi modszerekkel ismertettiik meg Oket.
Tanulédsi 1d6ben ¢és szabadidds tevékenységek alatt folyamatosan szamithattak az
osztalyfonokok segitségnyujtasara. Fejlesztettiik jatékkulturajukat a hasznos szabadido eltoltés
igényének kialakitasaért. R4jottek, hogy a természetben is lehet jokat jatszani, ami raadésul
egészséges is. Nyomon kovettiik az osztaly tanulmanyi helyzetét, magatartasat. Odafigyeltiink
a kommunikécios kulturajuk fejlesztésére (illem, koszonés, megkdszonés, tiszteletteljes
megfogalmazas, stb.). Problémamegoldasi és konfliktuskezelési technikékat tanitottunk. OKO
— szemlélet, energiatakarékossagi szemlélet, felelés kornyezettudatos és egészségtudatos
gondolkodas, viselkedés kialakitdsan dolgoztunk. Segitettiik 6ket az életpalyajuk tervezésében,
épitésében, a nyolcadikosoknak tanacsokat adtunk a palyavalasztasukhoz. Sokat dolgoztunk,
barmikor a tanulok és sziilok rendelkezésére alltunk. Ez a tanév kiillondsen megterheld volt: az
eddigi feladatainkhoz tjabbak is csatlakoztak, amik sok adminisztracioval jartak (pl. TER).

— Kapcsolat a didgkokkal

A felsds osztalyfonokoknek jo kapcesolata van a didkokkal.

Az 6todikes osztalyfonokok az idei tanévet 0y kihivasokkal kezdtek, ugyanis idén lettek eldszor
osztalyfonokok. Izgatottan vartdk, milyen lesz egy osztalyért felelni, a tanuldk sokoldalua
személyiségfejlodését segiteni, jO osztalykozosséget €piteni, a tervezett osztalyprogramokat
megvalositani, a csalddokkal hatékonyan egyiittmtikddni, az adminisztracids feladatokat
(hianyzas, IPR  dokumentaci6é készitése, kapcsolattartas, jellemzések készitése,
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bizonyitvanyiras, stb.) megfeleléen elvégezni. Elsddleges céljuk a tanulok megismerése,
kozvetlen, bizalmi kapcsolat megteremtése volt. Az 5.a-c osztalyba érkezé harom uj tanulo
maximalisan beilleszkedett az osztalykozosségbe. Az 5.c és 5.d osztalybol egy-egy tanuld
tavozott. A tanév soran az osztalyukkal kozvetlen, kolcsonds bizalomra épiilé kapcsolatot
alakitottak ki. A gyerekek tobbsége bizalommal fordult problémés esetekben az
osztalyfonokéhez, egyesek zarkozottsaguk miatt nehezebben nyiltak meg. Fiatalos lendiilettel,
a hétkdznapokbdl a humort sem nélkiilozve, az akadalyokat gordiilékenyebben le tudtak
kiizdeni. A szabalyok betartatdsa elobb-utobb nyugodt, kiegyensulyozott munkavégzést
eredményezett.

A 6.a osztalybdl egy tanuld tanév elején tavozott, a 6.c osztalyba egy tanulo érkezett. A
hatodikos osztalyfonokok folytattdk az o6tdodikben megkezdett kozosségépitést, az Oszinte
kommunikéciora €és bizalomra épiilé kapcsolaterdsitést. A kamaszkor kezdete éreztette
hatasat... ennek ellenére kitartd, kdvetkezetes nevel6 munkaval elérték céljukat, mert dszinte,
Osszetartd, egymasért kiallo kozosségek alakultak ki. A 6.c osztalyfondke — tantargyfelosztas
miatt — nem tudott annyi id6t tolteni az osztalyaval, amennyi sziikséges lett volna, de uj,
osztalyon beliili szabalyok betartatdsdval — kollégdk segitségével — sikeriilt a problémakat
kezelni. A kotetlen, élményekben gazdag programok, kiranduldsok szervezésével, a diakokkal
vald sok-sok beszélgetéssel a harom osztalyfonok kapcsolata erdsodott és szorosabb lett
osztalyaval a tanév soran.

A 7.d osztalybdl tanév elején egy tanuld tavozott, majd tanév vége felé visszajott. A hetedikes
osztalyfonokoknek a kamaszkori €letkori sajatossagok, az osztalyok dinamikdja, valamint az
otthonrél hozott problémak egyarant kihivast jelentettek a pedagodgiai munkajukban.
Mindezekkel egyiitt bizalmon alapuld, szoros kapcsolatuk van a diakjaikkal. A 7.a
osztalyfonokének a tartos tavollétérol valo visszatérését kovetden sikeriilt rovid idon beliil
ujraépiteni a bizalmat és a kapcsolatot a didkokkal. Tavolléte alatt a 7.c osztaly osztalyfonoke
vallalta el az osztalyfénoki teenddket, mely nem volt konnyt feladat. Ennek €és a kozos
rendezvényeknek (farsang, ballagtatas) koszonhetéen a két osztalykozosség kapcsolata is
er6sodott. A 7.c osztalyfonokének kapcsolata az osztalya tanuldival folyamatos valtozasban
van. A tanévben tobb kozosségépitd programot is szerveztek (7.a, 7.c). A kozos élmények
néhany tanulo kissé nehezebben nyilik meg osztalyfénokének, de a fejlodés lathato.

A nyolcadikos osztalyfonokok véleménye a didkokkal valé kapcsolatukrol:

8.b ,,A didkokkal val6o kapcsolatomat jonak mondandm. Sok mindent megbeszéliink, tobbé-
kevésbé ismerem a gondjaikat, problémaikat, de az 6romeiket is. Hosszl ut vezetett idaig, de
ki tudtam vivni a bizalmukat. Sok probléma volt veliik, viselkedés és tanulas terén. Nem sikeriilt
mindent megoldani, de sok téren javult a helyzet. Igyekszem megértd és igazsagos lenni, de
ennek ellenére fogni is Oket. Elég szeleburdi tarsasag, még igen gyerekes az osztaly egy része,
a masik része viszont mar 1d6 eldtt felndtt. Az el6z6 csapatnal a hangoskodast, a verekedést
(jatszasibol), a gyerekes magatartast kell kordaban tartani, mig a masik csoportnal a dohdnyzas,
a parkapcsolati és a serdiilékori problémakat kell kezelni.”

8.c ,,A tanév soran kiemelt figyelmet forditottam a bizalmon alapulo, elfogad6 €s tdmogatd
tanar-diak kapcsolatok kialakitasara. Torekedtem arra, hogy minden tanul6, kiilondsen az SNI
¢s HH tanulok személyre szabott figyelmet kapjanak, €és biztonsagban érezzék magukat az
iskolai kdrnyezetben. A pozitiv 1égkdr kialakitasaban fontos szerepe volt a rendszeres egyéni
beszélgetéseknek, a visszajelzéseknek, valamint a tanoran kiviili tevékenységeknek.
Kapcsolatom az osztalyommal jonak mondhat6, bar néhany magatartdsi probléma miatt nem
voltam mindig népszerti a tanulok korében. En a probléma azonnali megoldasanak a hive
vagyok, amiért mindent meg is mozgatok. Szamomra nincs lehetetlen, és ezt a gyerekek is
nagyon jol tudjak. Azt gondolom a sok utdnajaras, a problémak feltérképezése miatt kevesebb
csinytevést engedtek meg maguknak.”
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8.d ,,Kapcsolatom a didkokkal jo, elfogadd. Fontos ismeret volt szdmomra, hogy tudjam, a
gyerekek milyen modon prébalnak boldogulni a kozosségben. Ezért tudatosan tligyeltem arra,
hogy folyamatosan lassdk, ordimra a demokratikus viszonyok a jellemzdek. Torekedtem a
rendezettségre, a vilagos elvarasokra, a biztonsagos, j6 1égkorre és nem tiirtem a deviancia
semmilyen forméjat.”

— Nevelési modszerek

,Keresem minden gyermek titkat és kérdezem, hogyan segithetnék abban, hogy onmaga
lehessen!” — ismeretlen szerzotol vald idézettel a neveld munkank Iényegét szeretném kiemelni.
Az osztalyfonokok kiilonos figyelmet forditottak osztalyfondki oOrdn ¢€s tanoéran kiviili
tevékenységek alkalmaval a személyiségfejlesztésre, szocializacidra, tanulds és muvelddésre,
individualizaciora, kdzosségépitésre, az egylittmiikddési készségek fejlesztésére, az dnismeret
fejlesztésére, egészséges életmodra vald nevelésre, OKO-szemlélet javitisara, valamint a
palyaorientacio segitésére.

A fels6és tanulok szocializalasa, nevelése, fegyelmezése nagy kihivas volt az
osztalyfonokoknek, szaktanaroknak. A megfeleld nevelési modszerek ismerete és alkalmazasa
segitette a gyerekek motivalasat, egyéni képességeinek fejlddését, magatartasuk javulasat,
személyiségiik fejlodését, értékrendjiik alakuldsat, a nevelési stressz szintiink csokkentését, a
jo hangulata tanorak, boldogsagordk és tanoran kiviili foglalkozasok tartasat. A nevelési
modszerek kivalasztasaban nagy szerepe volt az osztalyfonokok személyiségének is!

Az osztalyfondki beszamolok alapjan az osztalyfonokok alkalmaztak direkt (kdzvetlen) és
indirekt (kdzvetett) nevelési modszereket is.

A leggyakrabban alkalmazott direkt nevelési modszereink a nevelési célu beszélgetés (egyéni,
csoportos), a negativ visszacsatolas (szidas, helytelenités, felszolitas, figyelmeztetés, biintetés),
a pozitiv visszajelzés (dicséret, jutalmazas), az instrualas (kovetelés), helyes és helytelen modell
ismertetése, segitségadas, motivalds (Osztonzés, megerdsités, biztatds, kérés). A negativ
visszacsatolds mindig motivald célzata volt a valtoztatasra.

Felsobb ¢évfolyamon mdar az indirekt nevelési modszerek keriiltek eldtérbe, melyek
alkalmasabbak az Onkontroll képességének fejlesztésére. Kozosségi feladatokon ¢és
eseményeken keresztiil tanultdk meg a gyerekek a helyes viselkedési format. Az indirekt
nevelési modszerek fokoztak a tanuldi 6nallésagot és az autondmiat. A jaték, mint nevelési
modszer kivaloan alkalmas volt a gyermekek fejlédésének tamogatasara. Jaték kozben a
tanulok észrevétleniil, 6romteli modon sajatitottak el 0j készségeket, ismereteket. Konfliktusok
esetén vagy adott témaval kapcsolatos kulturdlt vita, mint nevelési mdodszer fejlesztette a
tanulok kritikai gondolkodasat, kommunikacids készségét és egyiittmiikodési képességiiket.

A tanuldk hatékony nevelése érdekében fontos volt szem el6tt tartani Gary Chapmann, Ross
Cambell: Gyerekekre hangolva, A gyerekek 6t szeretetnyelve cimii kdnyvében olvasottakat:
Szavak ereje: ne a gyereket mindsitsiik, hanem a tettét! Biztatas, dicséret.

Egyiitt toltott hasznos 1dd. Jaték kozbeni beszélgetés. JO és rossz tisztazasa.

Kovetkezetesség: mindig ugyanazt varjuk el.

Egységesség: sziilvel valo egyiittmiikodés pedagdgus-sziild, pedagdgusok kozott.

Minden gyermek mas: sajat egyéniségiik elfogadasa, egyéni banasmad.

Néhany osztalyfénokok véleménye a nevelési modszerek alkalmazasarol:

A 6.a osztaly részt vett a Boldogsagora programban, mely a pozitiv pszichologia eredményeire
épitve Gtleteket és mddszertani segitséget adott az osztalyfondknek a boldogsagra valo képesség
fejlesztéséhez. ,,Havonként kiilonboz6 témakat dolgoztunk fel, mint pl. apr6é 6romok élvezete,
optimizmus, megbocsatas gyakorlasa, megkiizdés, hala, célok kitlizése, elérése, testmozgas és
egészséges ¢letmod gyakorlasa, stb. A boldogsagorak tartdsaval a gyerekek mentalis egészsége
¢s joléte fejlodott a boldogabb és kiegyenstlyozottabb élet reményében, megkiizdési
stratégiakkal ismerkedtek meg. A foglalkozasok jo hangulatban teltek, sokat beszélgettiink,
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mely altal jobban megismerték onmagukat, egymast, az érzéseiket, masok érzéseit, gondolatait.
Voltak tanulok, akik nehezen nyiltak meg, de pozitiv visszajelzések és tamogatd 1€gkor mellett
egyre aktivabban vettek részt az ordkon, tevékenységekben. Az alkalmazott modszerek
eredményeként fokozatosan fejlodtek szocidlis készségeik €s onreflexidjuk is. A csoportos €s
paros munkaformak alkalmazésa segitette a hatékony egyiittmiikddésre nevelést.”

6.d ,,Véleményem szerint a nevelési modszerek akkor a leghatékonyabbak, ha a
kovetkezetesség, az empatia €s a személyes odafigyelés megfelelé aranyban van. Nagyon
fontos, hogy pedagdgusként példat mutassak tanitvanyaimnak. Az dnismeret €s a tarsas kultara
fejlesztése, a szocidlis kompetencidk fejlesztése, a véleménynyilvanitas gyakoroltatasa
kiemelten fontos szamomra osztalyfonoki- és tandrdkon valamint tandran kiviili
foglalkozasokon egyarant. Az ¢év soran gyakran volt sziikség egyéni beszélgetésekre,
problémaik meghallgatasara, valamint arra, hogy folyamatos osztalyfonoki jelenléttel és
figyelemmel segitsem Oket. A konfliktushelyzetek esetén fontos volt a gyors és hatarozott
kozbelépés, a problémak megeldzése vagy hatékony kezelése érdekében. Igényelték a kozos,
Oszinte beszélgetéseket, szivesen osztottdk meg gondolataikat, érzéseiket. A sziinetekben
kiemelt figyelmet forditottam a problémas magatartdsu tanuldkra. A nem helyénvalo
viselkedésekre azonnal reagaltam, a fokozatossag elve mentén széban figyelmeztettem Oket,
majd sziikség esetén irdsbeli intézkedésekre is sor keriilt. Tobb tanuld esetében a csaladi
hattérbol eredd problémak hatasa az iskolai viselkedésiikon is megmutatkozott. Tapasztalatom
szerint azokndl a tanuloknal, ahol a sziildk is életvezetési nehézségekkel kiizdenek, kiilondsen
nagy sziikség van az iskolai tamogatasra, odafigyelésre és a nevelési munka kovetkezetes, de
tdmogato jelenlétére.”

7.a ,,0sztalyfonoki orakon rendszeresen alkalmaztam paros €s csoportos feladatokat, melyek
hatékonyan segitették a konfliktuskezelést €s az egyiittmiikodést. Munkdmat a rendszeres
nevelési célu elbeszélgetés, segitségadas, motivacio jellemezte. Az év elején egy pszichologiai
személyiségtesztet is elvégeztek a tanulok, amely a tovabbi személyiségfejlesztd munka alapjat
képezte. A tanulok nagy része batran fordul hozzdm nemcsak iskolai, de személyes
problémaival is — Gigy gondolom, sikertiilt bizalmi viszonyt kialakitani a tobbséggel. A sajatos
nevelési igényli tanulok magatartasukat tekintve nem mutattak kirivo eseteket. Ugy vélem
megfeleld modszerekkel nagyon jol miikddtek egyiitt a kdzdsségben. Sajnos év végén tobb
konfliktus €s probléma is jelen volt. Problémak: hazirend megsértése, tiltott targy birtoklasa. A
problémaék feltartdsdsa utdn szakszerlien jartam el. A sziild, a gyermek, a pedagbdgus, a
vezetOség aktiv szerepldje volt az esetnek. Azt gondolom, ezen esetekben fokozottan sziikséges
a gyermekekkel valo személyes elbeszélgetések, hogy megeldzziik a tovabbi problémékat.”
7.c ,,Nyilt, 6szinte kommunikécid az alapvetd nevelési modszerem. Igyekszem eldtérbe allitani
a személyes felelosséget az egyéni dontések, cselekedetek kapcsdn. Ehhez eszkozként a
beszélgetokoroket, relaxacios technikdkat alkalmazom, amelyek eredménye hosszutavon fog
megmutatkozni.”

7.d ,,Reggelente mindig rajuk néztem, tobb oOrdjukra is bementem, tobbszor ellendriztem a
fiizeteiket mas tantargyakbol is, és sokszor maradtam az 6rdk utan a renitens tanulokkal. Volt
olyan probléma, amit sikeriilt megsziintetni, de van, amit csak csillapitani. Csaknem napi
szinten ellendrzom a tanterem tisztasagat, a rend Orzésére hetesek voltak kijelolve. Igyekeztem
figyelmet forditani arra, hogy a gyerekek vigyék haza a felszerelést, mert ezzel is volt
probléma.”

8.c ,,A nevelési gyakorlatban egyre gyakrabban alkalmaztam indirekt, élménypedagdgiai,
kooperativ, valamint élethelyzetekre épiild modszereket. A szabalyok megerdsitésében és a
viselkedési normdk kialakitasaban fontos szerepe volt a kovetkezetességnek és az egylitt
megfogalmazott kozds szabalyrendszernek. A példamutatod, tdmogatd jelenlét, valamint a
pozitiv megerdsitések hozzajarultak a személyiségfejlodés tamogatasahoz.”
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8.d ,,Ordimon rendszeresen alkalmaztam péros és csoportmunkat, szerepjatékokat. Ezekben a
feladatokban legfontosabb volt a kooperacid, a kozos feladatmegoldas, az Osszedolgozas.
Célom volt — tananyag elsajatitas, feldolgozas mellett -, a kozds munka hatékonysaganak
felismerése. Fontos volt, hogy meglassak a gyerekek az egyéni kiilonbségeket és tolerans
hozzéaallassal egyre jobb teljesitményre sarkalltdk tarsaikat. Megértették és megtapasztaltak,
kozos felelésséggel tartoznak a sikerért és a kudarcért is. A parok, csapatok Osszetételének
valtoztatasara folyamatosan figyeltem. Fontos volt szamomra ¢és a gyerekekben is
tudatositottam, a munka mindig legyen tiszta, becsiiletes, ezzel is fejlesztve onfegyelmiiket.
Tapasztalatom, hogy ezek a versengések — jatékok - képesek jo tarssa érlelni egy-egy gyermeket
annak ellenére, hogy készségei csak kis mértékben javult. Felismerték sajat képességeit, pl.
valaki iraserdssége még gyenge, de kivaldan lat meg problémakat, jol és pontosan fogalmaz
meg Osszefiiggéseket.”

A megel6zés, mint nevelési mddszer is megjelent a mindennapos nevelé munkankban. Két
alkalommal sziiloknek, egy alkalommal gyerekeknek szerveztiink adott t¢émakban felvilagosito
interaktiv tajékoztatast.

A sziil61 munkako6zosség (SZMK) kezdeményezésére 2025. marcius 10-én Neveldtestiileti és
sziil6i forumon GWSNNGEENE \onika rendor alezredes a Békés Varmegyei Rendér-
fékapitanysag Blinmegel6zési Osztalyanak vezetdje tartott eldadast.

A férumon az alabbi témakkal kapcsolatban tajékozodhattunk:

Hogyan hasznaljék gyerekeink az internetet, az okostelefont biztonsdgosan?

Mit tegyiink, hogyan tudjuk segiteni a gyerekeinket az online tér etikus hasznalataban?

Mi a teendd, ha gyermekeink mégis aldozattd valnak?

Hogyan keriilhet6k el az online csalasok, zaklatasok?

A forumon pedagogusok ¢és sziilok hasznos informacidkkal gazdagodtak, melyrdl otthon a
szllok, osztalyfonoki orakon pedig az osztalyfonokok beszélgettek a gyverekekkel.
Ezt kovet6en 2025. aprilis 1-jén | rendor 6rnagy és hrendér 6rnagy
a Békés Varmegyei RendoOr-fokapitanysag Bunmegeldzési Osztaly munkatarsai felso
tagozaton, évfolyam szintli rendhagyd osztalyfonoki orakat tartottak. ,,Az interaktiv
,,0sztalyfénoki 6rak” keretén beliil az internet hasznalatanak szamos elénye mellett a tanuldk
hallhattak az internet veszélyeir6l: milyen informaciokat, képeket oszthatnak meg online,
milyen kockézata van a személyes adatok megosztasanak. Téma volt a bantalmazas, a zaklatés
(cyberbullying) is. Beszélgettek, hogy mi a teendd akkor, ha mégis csalds vagy zaklatés
aldozatava valnak, honnan, milyen segitséget tudnak kérni és kapni. A ,,6ran” lehetdsége volt
tanuloinknak a kérdezésre az Oket érdekld témaban, ugyanakkor felhivtak a tanulok figyelmét,
hogy a cselekedeteiknek mindig van kovetkezménye. A fenti veszélyek elkeriilése érdekében
fontos, hogy a sziildk és pedagdgusok tamogassdk a gyerekeket, és nyilt parbeszédet
folytassanak az internet biztonsagos hasznalata, a biztonsadgos online viselkedés érdekében.”
A tanév végi sziil6i értekezletek elején évfolyamszintli tdjékoztatast kaptak a sziilok és az
osztalyfénokok a Nemzeti Blinmegeldzési Tanéacs €s az Orszagos Renddrfokapitanysag
egyiittmiitkddésében késziilt prevencios feladathoz kapcsolddd eseményen a renddrség
munkatarsaitdl a drog, az alkohol, a cigaretta (elfbar, sniissz) fogyasztasanak karos hatasairol,
az er0szak rombold hatdsair6l. Prezentacid, illetve videok segitségével mélyitették el a
sziilokben az ismereteket, tovabba a Kahoot! feladatok segitettek jatékos formaban az ismeretek
rogzitésében.
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— Neveltségi mutatok lényeges viltozdsai

Valtozas a
. 2023/2024 | 2024/2025 tavalyi
Osztaly P P .
tanev vege | tanev vege tanévhez

képest

5.a-c 457 4,46 romlott
5. 4,50 4,55 javult

5.d 4,05 3,94 romlott

6.a 4,93 4,69 romlott
6.c 4,26 4,30 javult
6.d 3,84 4,28 javult

7.a 4,36 4,36 nem valtozott

7.C 4,06 4,12 javult
7.d 3,24 3,40 javult
8.b 3,93 4,00 javult
8.c 4,50 4,64 javult

8.d 3,45 3,20 romlott

Az osztalyok magatartidsa a 2023/2024 tanév végéhez képest javult az 5.c, 6.c, 6.d, 7.c, 7.d, 8.b,
8.C osztalyokban, nem valtozott a 7.a osztalyban és romlott az 5.a-c, 5.d, 6.a, 8.d osztalyokban.
Az 5.a-c osztalyban ,,voltak nehézségek, voltak magatartasi problémak, de jo Gton vagyunk,
hogy egyre kevesebb gonddal kiizdjiink meg napi szinten. A SNI és BTMN tanuldknak a
fejlesztési foglalkozasok nagyon sokat segitettek a magatartasi problémak lekiizdésében, illetve
a sziilokkel tartott folyamatos kapcsolatom is segitett ebben. Sok problémat egyiitt oldottunk
meg €s nyitottak voltak az esetleges 1j dolgokkal kapcsolatosan.”

Az 5.c osztaly nehezen tudta megszokni az also és a felso tagozat kozotti atmenetet. ,,A viharos
éveleje és kozepe utan, gy gondolom az utolsoé 2-3 honapra egészen jol fel tudtdk venni a
ritmust. Az SNI tanulok magatartasaval nincsen gond, a kisebb konfliktusokat kdnnyen meg
tudtuk oldani.”

Az 5.d osztilyban a ,neveltségi mutatok pozitiv irdnyll valtozdsahoz nagymértékben
hozzajarult, hogy sikertilt egyiittmiikddni a kollégakkal, a sziilokkel (egy- két kivétellel) és a
gyermek- és ifjisagvédelmi tevékenység folyamatos volt. Eltem a jelz6rendszer lehetéségével.
Amikor sziikség volt ra, esetmegbeszélést tartottam a sziild, tanar, gyermek, iskolai szocialis
segitd bevonasaval. gy a hianyzasokat részben vissza lehetett szoritani.”

»A 6.a osztilyban kamaszkori veszekedések, civodasok, sértddések voltak jellemzdek,
melyeket beszélgetokorok alkalmaval, a boldogsagordkon tanult modszerekkel sikeresen
megoldottunk. Alapvetden az osztaly magatartdsa iskolai szinten is kiemelked6 (4,69), de a
tavalyi évhez képest emiatt romlott a magatartasi atlaguk. Az SNI tanulok koziil az egyik
kislany magatartasa romlott, 6rdkon olykor fegyelmezetlen. A sziil6t értesitettem és a
gyermekkel megbeszéltem a magatartdsi problémak hatterét, okat. A masik két SNI tanulo
neveltségi szintje valtozatlan.”

A 6.c osztalyban az ,.elsé félévben a magatartas atlaga: 4.35, szorgalomé 4.30 volt, amit a
masodik félévben sikeriilt szinten tartani. Ezek az atlagok a tavalyi évhez képest 5-7 tizedes
csOkkenést mutatnak. Az osztaly neveltségi szintje az iskolai atlaghoz képest még igy is jonak
mondhato. Az egyéni bandsmodot igényld tanulok neveltségi szintje valamivel alacsonyabb
értéket mutat, mondhatni, hogy az iskolai atlaghoz idomul.”

A 6.d ,,0sztaly neveltségi szintje vegyes képet mutat, a tanulok tobbsége tovabbra is folyamatos
figyelmet és iranyitast igényel. Az SNI, BTMN, valamint a hatrdnyos (HH) és halmozottan
hatranyos helyzetli (HHH) tanulok esetében kiilondsen jellemzd, hogy a szocialis készségek, az
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egyiittmiikddés, a szabalykdvetés és az Onfegyelem terén még van hova fejlddniiik. A
visszajelzésekre sok esetben tulérzékenyen vagy kézombdsen reagalnak, a beilleszkedésiik,
kozosségi viselkedésiik tovabbi fejlesztést kivan. A tanév soran egy tanulondl kirivo
magatartasi problémak jelentkeztek, amelyek mind az o6rdkon, mind a ko&zosségi életben
nehézséget okoztak. Igazolatlan hianyzés miatt ez a tanul6 féigazgatoi figyelmeztetést €s intést
is kapott a tanév soran. A hattérben a csaladi kornyezet szerepe is jelentds, mivel a gyermek
érzelmi elhanyagolasban €1, ami kihat viselkedésére és iskolai teljesitményére is. Az esetet
jeleztem a csaladsegitd szolgalat felé.

Osszességében elmondhatd, hogy a tavalyi évhez képest a tanuldk tobbségénél kis mértéki
pozitiv viselkedésbeli fejlodés figyelhetd meg. A tovabbiakban is sziikség lesz a nevelési
munka tudatos folytatasara és a szoros egyiittmiikodésre pedagogus ¢€s sziil6 kozott.”

A 7.a osztalyban ,tapasztalt viselkedési problémak kezelésében tigy vélem, kovetkezetesebb
fellépésre lenne sziikség. A tanév soran tobb olyan konfliktusos szitudcié alakult ki, amelyek
kezelése nehézségekbe litkozott. Személy szerint nekem ezzel nincs problémam. A tanulokkal
megtalaltam a k6zos hangot, azonban tobb szaktanar is jelezte, hogy a viselkedésproblémak
aktivan jelen vannak a mindennapokban. A kamaszkori sajatossagok miatt a tanulok gyakran
atlépik a viselkedési hatarokat. Fontos, hogy a problémak megel6zésére minél tobb személyes
beszélgetés, motivacios eszkoz és tudatos fegyelmezés alljon rendelkezésre. Emellett a
szlilokkel is elengedhetetlen a rendszeres kommunikéacio és egyiittmiikodés.”

A 7.c ,,0sztadly magatartasanak atlaga az el6z6 tanév végén 4,06, félévkor és év végén 4,12 volt.
Az SNI tanulok koziil az egyik tanulé magatartds és szorgalom teriiletén nem értékelt, mert
szakértdi vélemény javaslata alapjdn magantanuld, a masik ilyen gyermek j6 magatartdsu, a
BTMN tanulé azonban rossz magatartast, ugyanigy, mint az el6z6 tanévben. A neveltségi
szintben latszatra nem tortént valtozas, azonban tobb tanuld otthoni életében is voltak
nehézségek, kihivasok, rdadasul a kamaszkor kiizdelmei is az osztaly életének mindennapi
része.”

A 7.d osztalyban a gyerekek kamaszodnak. ,,Tobb 0j probléma is jelentkezett. Azt sikertilt
elérnem, hogy ram hallgatnak, ha meglatnak, esziikbe jutnak a kotelességek, de tobb kollégaval
szemben probalkoznak megszegni a szabalyokat. Az SNI tanulok koziil van tobb magatartas
problémas, de vannak jobb magatartast, szorgalmas tanuldk is. A gyenge eredmények, a tandrai
nem figyelés eldsegiti a magatartasi gondok megjelenését. A két legrosszabb magaviseletii
tanulom koziil az egyik SNI. Inkabb a sziil61 hatteret [atom problémasnak.” A 7.d osztalyfdnoke
kérddivet toltetett ki a didkjaival, melyben magatartasra vonatkozé kérdések is voltak. Kidertilt
a kérddivekbdl, hogy tobb gyermek is a nem megfelel6 magatartast nem tartja problémanak,
egyesek biiszkék is ra.

A 8.b osztaly magatartasa sokat valtozott pozitiv iranyba. ,,Bar most a tanév végére kicsit latok
visszaesést. Nem csak az egymadssal vald kapcsolatukban, hanem a pedagdgusokkal valo
egyiittmiikddésiikben is. A tanordkon vald fegyelmezetlenség, a felszerelések hidnya, a
pedagogusokkal valo tiszteletlen magatartas miatt tobbek kaptak szaktanari figyelmeztetést. De
tiltott szerek hasznalata miatt foigazgatoi figyelmeztetést is kellett kiosztanom. Sok esetben azt
latom, hogy a sziilok sem kovetelik meg az illemet, a fegyelmet, a tiszteletet a gyerekektdl,
ezért az iskolaban sem tudjak, hogy mit szabad és mit nem. Az osztdlyomban nagyon sok volt
a hianyzas ebben a tanévben is. Rengeteget hianyoztak betegség miatt, €s ehhez még hozzajarult
most a tovabbtanulds miatti iskolalatogatdsok, alkalmassagi vizsgélatok sora. 2 tanuld
hidnyzésa elérte a 250 orat, 0k osztalyozovizsgat voltak kénytelenek tenni.”

A 8.c osztalyos tanuldk ,,tobbségének megfeleld a neveltségi szintje, bar egyértelmiien javuld
tendenciat mutat. Azoknal a gyerekeknél, ahol alland6 probléma van, altaldban a csaladi hattér
nem megfeleld, a sziilok nem érdeklddok, tobbszori felszolitas ellenére sem. Tény, hogy a
didkok egyre jobban leterheltek, kevés idejiik marad szabad levegdn valo kotetlen jatékra, s ez
kiegyensulyozatlanna teszi Oket. Az SNI és HH tanulok esetében a fejleszté és szocidlis

210



kompetencidkat erdsitd foglalkozasok segitették az Onfegyelem, szabalytudat, valamint a
szocialis érzékenység fejlodését. Az osztalykozosségekben érzékelhetden nétt az elfogadas €s
a tolerancia, kiilonosen ott, ahol érzékenyité programokat vagy integraciét tdmogatod
projekteket valdsitottunk meg. Tanuldim orai €s sziineti magaviselete javulast mutatott, de még
nem ¢éri el a hatékony tanuldshoz, az optimalis hangulathoz sziikséges szintet. Tovabbra is a
gyerekek tobbségénél a tudas, a pontos preciz munka az érték, a kovetendd példa. Tovabbra is
fontos feladatom a takarékossagra nevelés, mert még mindig sok a nyitva hagyott csap, ajto,
ablak, égve felejtett villany.”

A 8.d ,,0sztallyal — tobb gyermekkel — sok probléma volt.” A tavalyi, illetve a félévi magatartasi
atlagukhoz képest is romlott a neveltségi szintjiik.

— Az iskolai fegyelemmel kapcsolatos intézkedési terv megvaldsuldsa, tovabbfejlesztésének
lehetoségei

Az intézményi munkaterv mellékletét képezd, az iskolai fegyelem javitasara készitett
intézkedési terv céljaihoz megfogalmazott feladatok mindegyikét teljesitettiik.

Az egyéni TER vallalasok egyik célkitiizése minden osztalyfénoknek ,,A kozosségi és a tarsas
kapcsolatok tovabbi er0sitése érdekében a konfliktuskezelés és a problémamegoldas
haté¢konysdganak ndvelése, az iskolai fegyelem javitasa.” Ennek a célkitlizésnek az
1.sikerkritériuma ,,Az intézményi munkaterv mellékletét képezo, az iskolai fegyelem javitasara
készitett intézkedési terv végrehajtasat alatimaszté mennyiségi mutatok, a személyiség- és a
kozosségfejlesztést timogatd tandrai és tanoran kiviili tevékenységek szama.”

Az iskolai fegyelem javitasat szolgalo tevékenységiink egyike a hatékony tligyeletesi rendszer
szervezése, mikodtetése. A tanévben a pedagogusok ligyeletesi munkajukat beosztasuk szerint
végezték. Ugyeletes tanarként folyamatosan figyelemmel kisérték a tanulok magatartasat,
rendbontas esetén figyelmeztették Oket, ha sziikséges volt jelezték az esetet az érintett
osztalyfonoknek, illetve sziikség esetén az iskola vezetdségének. Voltak olyan osztalyfénokok,
akik attol fiiggetleniil, hogy nem voltak tligyeletesek, minden reggel 8 oraig az iskolaban
tartozkodtak az osztalyukkal és igyekeztek a nagysziinetekben is jelen lenni. Igy némileg
ezekben az osztalyokban csokkent a problémak szama. ,,Jelenleg azokat a gyerekeket tanitjuk,
akik a COVID alatt voltak alsés koruak, igy nem kaptdk meg az iskoldban a kdzdsségben
¢léshez sziikséges megfeleld viselkedési normékat.”

A tanuléi ligyeletesi rendszer atgondoldsa, j alapokra helyezése a kdvetkezd tanév elején egyik
kiemelt feladatunk lesz. Fontosnak tartjuk a szigorubb légkor kialakitasat, egységes €s
kovetkezetes betartasat és betartatasat az elsd naptol kezdve. Ezeket a szabalyokat folyamatosan
tudatositanunk kell a gyerekekkel is. Az iskolai fegyelem javitasa érdekében elengedhetetlen
az azonos értékrend erdsitése. Természetesen csak akkor lesziink hatékonyak, ha megvalosul
az egyseégesseg!

Az iskolai fegyelem javitasdnak érdekében az osztalyfonokok kozdsségi nevelés drakon kozos
csoportszabalyokat fogalmaztak meg, melyek betartasat feliigyeltek. Valtozatos modszerek és
tanuldsszervezési eljarasok alkalmazaséaval, osztalyszintli programok szervezésével erdsitették
a kozosséget, fejlesztették jatékkultardjukat, dszinte, bizalomra €piildé kommunikacidjukat.
Iskolai és osztalyk6zosségi szinten is probaltak a hangsulyt a megel6zésre helyezni, nem csak
az ad6do konfliktusokat, problémakat kezelni. Iskolankban tobb alkalommal is szerveztek
prevencids programokat didkoknak és sziildknek egyarant. Folyamatosan tajékozodtak,
egylttmikodtek a szaktandrokkal, sziilokkel...a problémdk megoldasa, kezelése érdekében
esetmegbeszéléseken elemezték az eseteket, sziikkség esetén iskolapszicholdgus,
gyogypedagogus, szocidlis segitd vagy gyermekvédelmi szakember bevonasaval. A
fegyelmezési eljarasok helyett — ahol lehetett — igyekeztek konstruktiv megoldasokat keresni,
példaul szocialis készségeket fejlesztd gyakorlatokkal, illetve sziiléi bevondssal.

A tovabbfejlesztés lehetdségei:
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e magatartdssal kapcsolatos szabalyok, intézkedések, tigyeletesi feladatok uj
alapokra helyezése, szabalyozasa, szigoritasa
e a hianyz6 pedagogusok tigyeletének ellatasa
e azonos értékrend erdsitése, egységesség
e hatékonyabb egyiittmiikodés
o megeldzes erdsitése — prevencios programok rendszeresitése
— A pedagogusok gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenysége

Az osztalyfonokok kiemelt feladata a gyermek- és ifjusdgvédelmi tevékenység. Ebben a
tanévben minden felsds osztalyfondknek kellett vagy jellemzést irnia vagy jelzést kiildenie az
osztalyaba jaro tanulojarél. Folyamatos és rendszeres volt a kapcsolattartds a Csalad- és
gyermekjoléti szolgalattal. Az osztalyfonokok egész tanévben folyamatosan tamogattak
tanuloikat. Adminisztrativ. munkajuk része volt a mulasztdsok kezelése, igazolatlan
mulasztasok esetén a jelzések megtétele. Sajnos az idei tanévben magas volt az igazolatlan
mulasztasok szdma annak ellenére, hogy az osztalyfénokok nagyon odafigyeltek a hidnyzasok
napi szintil ellendrzésére. Az egyik osztalyfonok tapasztalata egy tanuldjanak igazolatlan
mulasztasairdl: ,,Folyamatosan kerestem a sziil6t a fenndllo problémak miatt. A személyes
megbeszélések alkalmaval az édesanya mindent megigért, nagyon egyiittmiikodonek tiintette
fel magat. Sajnos a megbeszélteket nem tartotta be. Sem a gyermek sem az 6 anyai
viselkedésében semmi valtozas nem tortént. Miattuk folyamatosan tartottam a kapcsolatot az
iskolaban dolgozd gyermekjoléti szakemberrel és a vérosi gyermekjoléti szolgalat
munkatarsaval is.” Pozitivumként elmondhatd, hogy a jelzések és intézkedések hatasara voltak
olyan osztalyok is, ahol szinte teljesen megsziint az igazolatlan mulasztas. Az osztalyfonokok
nagy koriiltekintéssel jeleztek minden olyan esetet is, amikor a gyermeknél olyan valtozast
¢észleltek, amely a gyermek egészségét, jOlétét, testi épségét vagy érzelmi allapotat
veszélyeztette. Ilyenkor megkeresték a sziilét, tajékozodtak a valtozas okarol. A koriiltekintd
osztalyfonoki munka eredménye az egyik osztadlyfonok megfogalmazéasaban: ,,Sajnos az
osztalyban egy tanulé alapellatott, egy pedig a tanév folyaman védelem ald keriilt. Az 6
sziileikkel és a hozzajuk rendelt segit6 szakemberekkel folyamatosan tartottam a kapcsolatot a
tanév sordn. Sajnos az 0 esetiikben mulasztasokkal kapcsolatos jelzéseket is kiildenem kellett.”
A HH, HHH, alapellatott vagy védelem alatt 4116 tanulok esetében folyamatosan (sokszor napi
szinten) tartottak a kapcsolatot a tanulok sziileivel és a hozzajuk rendelt segitd szakemberekkel.
Ha Kkellett (a gyermekjoléti szolgalat kérésére) jellemzéseket irtak, tobb esetben
iskolapszichologushoz irdnyitottak tanulokat, illetve beszélgettek vele a tanulorol.
Folyamatosan tartottdk a kapcsolatot az iskoldban dolgozé szocidlis segitével és a varosi
gyermekjoléti szolgalat munkatarsaival is. Voltak az iskoldban és a gyermekjoléti szolgalatnal
is esetmegbeszélések tobb alkalommal. A tanév soran magas szamban fordultak el nehéz
esetek, nagy ,.harcok” a sziilokkel... nem mindenki tudja beismerni, hogy gyermeke komoly
viselkedési problémaval kiizd, segitségre van sziiksége.

Osztalyfonoki munkank f6 nevelési céljai kozott szerepel a kornyezettudatossagra €s az
egészséges ¢€letmodra nevelés. Az egészséges életmddrol — taplalkozas, mozgds, alvas
mennyisége, személyi higiénia, ... —, egészségnevelésrdl és egészségtudatossagrol tobb
osztalyfonoki oran is beszélgettek a tanulokkal. ,,Interaktiv foglalkozasok, kérddivek, IKT-
eszk6zok és szemléltetd kisfilmek segitették a tanulok tudatossaganak fejlesztését. Kiilon
hangsulyt fektettiink a fliggéséget okozd szerek megeldzésére, amelyet a renddrség
bevonasaval megszervezett sziiloi eldadas is tamogatott. Az iskolai kozosség — pedagogusok,
gyermekvédelmi feleldsok, osztalyfonokok — kozds célként kezelte a prevenciot. A sziiloket
minden ilyen téma kapcsan aktivan bevontuk.” Sziikség esetén a védondvel és sziilokkel is
egyeztettek a gyermekek problémairol. Osztalyfonoki ordn tobbszor volt téma a kéros
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szenvedélyek, ugyanis iskolankban is jelentkezett a gyerekek korében a dohanyzas, energiaital
fogyasztas, stb.. ,,Az egészséges ¢letmddra nevelés a terem €s a kornyezet tisztantartdsaval, a
higiénikus uzsonndzas megkovetelésével is tortént.” Az osztalytermek tisztasagara valod
torekvésben a tanév soran fejlodés volt tapasztalhatd. A sportiskolai osztalyokban kiilon
kitértek a sportoldi életmddra, melyhez megfeleld tandcsokat tudtak adni a testneveld szakos
osztalyfonokok ¢€s igyekeztek nekik kdvetendd példaként is szolgadlni. Aktivan részt vettiink a
Légy egészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! témahéten! A Gyulai Tankertileti
Kozpont altal életre hivott témahéten, a testi és a lelki jollét megdrzését célzo proramokon — az
"Egészségdrzok” koordinalasaval — a tanulok kiilonféle okosprobakat teljesitettek.

Az osztalyok tanuldi a "Plakatkészitd verseny"-re hagyoményos technikékkal plakatokat
készitettek, amelyek a digitalis vilag veszélyeire és az egészségmegorzés fontossagara hivtak
fel a figyelmet. Iskolankbol tobb mint 50 alkotas késziilt egyéni, paros €s csoportmunkaban. A
legjobban sikeriilt alkotasok a folyosogalériara keriiltek.

,.Elmény volt iskolank valamennyi tanulojanak és a neveldtestiilet tagjainak is az OkosOlimpia,
melyben a hagyomdnyos sport- és a digitdlis eszkozok, mint a Nimbolo és digitalis
dobasérzékeld otvozésével valtozatos, ligyességi és egészségtudatossagot fejlesztd feladatokat
végeztek.

Az "Ujragondolt kozosségi jaték" feladataként sziiletett meg a FITTINIK tarsasjaték. A
kozosen toltott id6 és a jaték orome mellett az egészségkartyan 1évo kiillonb6z6é mozgasos
feladatokat végeztek tanuldink.

A legnagyobb kihivast jelentd proba a "Képernyémentes csaladi este" volt, mely soran
valtozatos délutdni-esti programokat szerveztek. Megvaldsult a digitalis eszkozok nélkiili
mindségi idotoltés.

A témahét nemcsak ismereteket adott, hanem élményduas programok formajaban 6szténozte a
tanulokat, hogy tudatosabb életmoddot alakitsanak ki. Az esemény sikeresen ramutatott, hogy az
egészség €s a tudatossag a mindennapi dontéseinkben is kulcsszerepet jatszik.”

— Didkonkormanyzat segitése

A felsds osztalyok tanév elején megvalasztottak a két didkonkormanyzati képviseldjiiket, akik
osztalyféndki ordkon beszamoltak a DOK gytiléseken elhangzottakrol.

Ebben a tanévben a DOK munkajat Poroszlainé Bereczki Veronika Eva segitette.

Oktober honaptol a gyerekek 6romére beindult a sulirddid, melynek stabja a tanév soran 7 fordl
10-re gyarapodott. A reggeli adasokban a honap eseményeirdl, versenyek, palyazatok
eredményeirdl tjékoztattdk a tanulokat. A hirek kozotti zenét Szalay Zsolt rendszergazda
biztositotta.

A DOK képvisel6k 1-1 szal viraggal megemlékeztek Orlai Petrics Soma festémiivészrol az
iskola eldtt talalhato szobranal.

A gyerekek kornyezettudatos szemléletformalasa céljabol a Luther téri telephely udvaran
komposztalot allitottak fel, papirgyljtést szerveztek. Az osztalyok tanuloi és sziilei két
délutanon keresztiil lelkesen gylijtotték a varosbdl a papirhulladékot.

A DOK jévoltabol a Mikulas minden tanulé és osztalyfénok szamara két szaloncukrot hozott.
Ebben a tanévben is volt didkkozgytilést, ahol a DOK képviseldk tolmacsoltak Oreg Istvan
foigazgato urnak a tanulok kéréseit, megbeszélték a felmeriild problémakat, gondokat.

A nyolcadik évfolyamos tanuldk 4ltal szervezett szerenddon a DOK segitd pedagdgus
koordinélasaval tortént a ballagd didkok megvendégelése.

Tanév végén a DOK nap keretében egy nyolc feladatbol 4llo vetélkeddn, illetve az ijasz klub
bemutatojan vettek részt a tanulok.

A DOK-i munka az eddigi tanévekhez képest sokkal aktivabb volt, driiltiink a suliradionak, az
altala szervezett programoknak.

— Egyéb kozlendo

213


https://mai.mezobereny.hu/index.php/hirek/1594-legy-egeszseges-legy-tudatos-legy-egeszsegtudatos

Javaslatok a DOK-nek:
e A 2025/2026-0s tanévben az Oszi hulladékgyiijtésen papir mellett vasgylijtés —
Mezdbberényben megsziint a fémhulladék atvétel.

3. Munkakozosség egyéb tevékenységei
— Napkozi — tapasztalatok, eredményességek

Az osztalyfonokok és sziildi vélemények valtozatos képet mutatnak a napkozi foglalkozasokrol,
azok eredményességérol.

Otodik évfolyamon a napkdzivel kapcsolatos tapasztalatok pozitivak. Az irasbeli hazi
feladatokat a napkdzis tanulok rendszeresen elkészitették. Az osztalyfonokokkel a napkozis
neveldk egyilittmitkodok voltak és segitokészek. A sziildi visszajelzések is jok. A hatékony
miikodést az is segitette, hogy pl. egy osztalybol (5. d) tevodott dssze a csoport vagy kevés
napkozis neveldje volt egy csoportnak. A gyerekek eltérd képességei ellenére tudtak egyiitt
haladni, gyakorolni, tanulni délutén és a kiillonb6z6 foglalkozésokra, szakkordkre is eljutottak
idében. A napkozisek kész hazi feladattal, felkésziilten mehettek haza, ami nagy segitség volt
sziileik szdmara. Tovabba a haromszori étkezés és a szabadidd hasznos eltoltése is biztositva
volt.

Hatodik — nyolcadik évfolyamon a legtobb osztalyfondk szerint nem volt minden taluld szamara
hatékony a napkozis foglalkozas. Ennek ellenére a napkdzis tanuldk tobbsége is teljesitette a
minimum kovetelményeket, de jobb tanulmanyi eredmény elérésére lettek volna képesek. A
napkozis neveldket sajnos hatraltatta, hogy a gyerekek sokszor letagadtak a leckét. A napkdzibe
jar6 gyerekek tobbsége gyenge képességli, ezért csak nagyon sok 0sztonzéssel, motivalassal
teljesitenek képességiiknek megfelelden.

— Tandran kiviili tevékenységek

Az osztalytonokok, szaktanarok, fejleszté pedagdgusok tanév elején tajékoztattak a tanulokat
az intézményben induldé miivészeti iskola altal inditott tanszakokrol, szakkorokrol,
tomegsportrol, énekkarrol. Az érdeklddésiiknek €s tehetségiiknek megfeleld tanoran kiviili
tevékenységeken vald aktiv részvételre 0Osztonozték Oket. Folyamatosan tdmogattdk a
gyerekeket palyazatokra vald palyamunkak beadadsdban, versenyekre vald nevezésben,
felkésziilésben. Iskolai és iskolan kiviili rendezvényeken vettek részt. A sportiskolai osztalyok
tagjai rendszeresen jartak valamilyen sportfoglalkozasra (kézilabda, kosarlabda, labdarugas,
kajak, Fitkid, zumba, kiizddsport, stb.), tobben igazolt sportolok.

A tanév soran szervezett és lebonyolitott rendezvények, programok részletesen megtalalhatok
az osztalyfonokok egyéni beszamolojaban, a versenyek eredményei pedig az iskolai honlapon.
A gyerekek 1dén is nagyon sok tanulmanyi €s sportversenyen vettek részt.

Az osztalyfénokok a tandran kiviili tevékenységek szervezésével célul tiizték ki és meg is
valositottdk a gyerekek jobb megismerését, az osztalykozosségek fejlesztését, erdsitését, a
személyiségfejlesztést, a tanulok mentalis megerdsitését. A valtozatos programok jo hatéassal
voltak a gyerekekre. Felszabadultabban lehetett veliik beszélgetni, megismerhették dket mas
oldalukrol is.

Az osztalyfonokok a tanoran kiviili tevékenységek alkalmaval szamos feladatot felkérésre,
onként elvallalnak pl. szOnyegezés, dekoracid készitése az {innepségekre, egyéb
rendezvényekre (Olimpiai Sportnap, jeles napok, karacsony, Miénk a szinpad, ballagés), stb..

Tanoran kivili tevékenységek:

e Hulladékgytijtés (5-8.évf.) — DOK

214



A 8.d osztaly tagjai segitoként kdzremiikodtek a hulladékgytijtésben (pakolas).
e Palyaorientacios Nap (5-8.¢évf))

o Az osztalyok helyszini latogatason vettek részt a Balta Butorvasalatnal (6.d); a
BLK Road Hungary Kft.-nél (6.c); a Fabafém Kft.-nél (7.d) és a Péter-fa Bt.-nél
(5.a-c). Fogadtak tanulinkat Dr. Kreisz Agnes allatorvos rendeléjében (6.a); a
KOLO Tech Gépipari ¢s Kereskedelmi Kft.-nél (5.d), a Berény-Kenyér Kft.-nél
(5.c). és a Topart Vendégloben (7.a).

o A nyolcadikos tanuloknak a Marzek Kner Packaging Kft. képviseldi tartottak
palyavalasztasi bemutatot, majd a Békéscsabai Szakképzo Centrum képviseldje,
Pangert Laszl6 ,,motivacios tréning”-en beszélt a kdzépiskolak felépitésérdl, a
tanulds fontossagardl, az egyes szakmakhoz kapcsolodd Osztondijakrol, a
gyerekek élethosszig tartd tanulas jelentos€gérol.

e Palyavalasztasi vasar (8.¢évf.)

A tanulok véleménye szerint nagyon jo volt, mert taldlkozhattak az iskolakkal, az ott tanuld
gyerekekkel, kiprobalhattak sok mindent, ami segitette a dontésiiket.

e Virosismereti vetélkedo (5-7.évf.)

»Intézményiink kiemelt feladatdnak tartja lakohelyilink, Mezdberény varos multjanak, kulturélis
orokségének, hires sziilotteinek, miiemlékeinek, egykori €s mai nevezetességeinek a
megismertetését, a megfeleld helyismeret kialakitasat didkjai szdmara.
Az elsé forduldban irasbeli feladatokat kellett megoldaniuk a gyerekeknek, féleg a varos
torténetével kapcsolatban kellett kutatomunkat végeznitik.
A gyakorlati fordulon a varosban alakitottunk ki tobb allomast, amit térkép alapjan kellett
megtalalniuk, és jatékos feladatokat kellett teljesitenitik.”
A 8.b osztaly osztalyfonokének TER vallalasa volt a Vérosismereti vetélkedd szervezése és
lebonyolitasa. A gyakorlati forduldban osztalyfonokok, kollégak, kiilsé segitdk és nyolcadik
évfolyamos tanulok segitettek a varos kiilonb6zd helyszinein 1évd alloméasokon. A vetélkedd
26 éve az egyik legnépszeriibb munkakozdsség altal szervezett program. A gyerekek jol érezték
magukat, lelkesek voltak.

o Aktiv Iskola Sportfesztival bazisintézményi program

Osztalyfonokok €s osztalyok csapatainak részvétele
o Kerékpartara 7-8. osztalyosoknak, akik nem vettek részt a programban
o A sportfesztival ideje alatt a Pet6fi uti tornateremben az als6soknak szervezett
jatékos sportvetélkeddén tobb felsds osztaly is részt vett a pakoldsban, az
allomasokon val6 segitségnytjtasban
e Korcsolydzas Békéscsaban (5-8.évf.)

o Légyegészséges! Légy tudatos! Légy egészségtudatos! témahét

e Iskolai farsang (5-8.évf.) a hetedikes osztalyok szervezésében
Iskolai szinten a tanulok altal leginkébb vart szorakozasi lehetdség. A hetedikesek altal farsangi
diszbe 61toz6tt tornateremben a farsangi mulatsag a szervez6k miisoraval kezd6dott. Volt zene,

tanc, zsdkbamacska, szerencsekerék, tombola, étel, ital és sok finomsag. A nyolc 6raig tarto
programon a gyerekek onfeledten mulattak.
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e XVIIIL Szakma Sztar Fesztival — Budapest (6.évf.)

A hatodik évfolyamos diakok részt vettek a Békés Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara altal
szervezett XVIIL. Szakma Sztar Fesztivalon, ahol tobb mint 50 szakmaban kozel 200 diak mérte
Ossze tudasat.

A rendezvényen a tanulok megismerkedhettek kiilonbozé szakmak bemutatoival, melyet
¢lményalapt kiallitasok tettek izgalmassa.

e JoPalya vetélked6 2024 — Békéscsaba (6.a és 7.c 1-1 csapat)

A Békés Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara szervezésében a BSZC Zwack Jozsef
Technikum és Szakképzd Iskola tdmogatasaval megrendezett JOPalya vetélkedd dontdjébe
iskolankbol két csapat jutott be. A turizmus és vendéglatas szakiranya versenyen a gyerekek
nemcsak elméleti tudasukat kamatoztathattak, hanem gyakorlatban is kiprobalhattak magukat.
Az elsé feladatban a csapatok hideg salatat készitettek grillezett hussal, masodik feladatuk
halloween csokitorta diszités volt. Ebéd utan teritési verseny illetve turisztikai vetélkedd zarta
a dontdt. A tiz csapat koziil a hatodikosok 6. helyezést, a hetedikesek pedig 7. helyezést értek
el.

o JoPalya vetélkedd 2025 — Békéscsaba (6.a, 6.c, 7.a és 7.c osztalyos tanulékbél

all6 2 csapat)

A Békés Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara a BSZC Szent-Gyorgyi Albert Technikummal
egylittmiikddve szervezte meg a Jopalya 2025 vetélkedd dontdjét, melyen iskolank két csapata
vett részt. A megmérettetésre Békés varmegyei 6-7. osztalyos tanulokbol allo tiz legjobb csapat
juthatott be egy el6zetesen beadott, valamilyen valasztott szakmardl szolo prezentacioval.
Egyik csapatunk a divattervezésrdl, a masik csapat pedig a renddér szakmarol készitett és adott
el6 szinvonalas, interaktiv prezentaciot. A csapatok egy interaktiv nap keretében nyomdaipari,
kreativ, egészségligyi, szocialis, rendészet, sport teriilethez kapcsoldodd szobeli - irasbeli és
gyakorlati jellegli feladatokat oldottak meg. A gyerekek tobb szakmaval is megismerkedtek a
nap folyaman, probara tették magukat és kozben tapasztalatot szereztek, mely nyolcadikos
korukban segiteni fogja 6ket abban, hogy érdeklddésiiknek és képességeiknek megfeleld legyen
a palyavalasztasuk. A csapatok 3. és 4. helyezést értek el, élményekkel €s ismeretekkel
gazdagodva érkeztek haza.

e ,Miénk a szinpad!” gyermekgala (5.a-c, S.c, 7.c, énekkar, néptanc, furulya)

A keésziilo osztalyok, tanulok nagyon sok energiat fektettek bele a felkésziilésbe a sikeres
produkci6 bemutatasa érdekében. A sziildi visszajelzések pozitivak voltak, tartalmas, szép gala
volt.

e Sportnapok, sportversenyek (5-8.évf.)

o Eurodpai Didksport Nap
o Aktiv Iskola Program

A sportiskolai osztadlyok tobb aktiv iskolds kihivast teljesitettek és a tanulok az aktiv
sziinetekben segitok is voltak.
o Intézményi Bozsik-Program

o Sportnap — akadalypalya

Az éallomasokon az osztalyfonokok segitségével valosult meg
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o Légvarnap: tanév végi DSE program
e Szaktargyakhoz kapcsolodo versenyek (5-8.évf.)
e Egyéb palyazatok, versenyek (5-8.évf.)
e Lazar Ervin Program (5-8.¢évf))

o Weores Sandor: A holdbeli csonakos c. el6adas a Békéscsabai Jokai
Szinhazban (5.évf.)

o Rendhagy6 torténelemora — eltancoljuk Magyarorszag 1000 éves torténelmét
cimil tdincmiivészeti produkcio Békésen (6. és 7.¢évf.)
o Fovarosi Nagycirkusz el6adasa Budapesten (8.évf.)
e Nemzeti Emlékpedagogiai Program (7.évf.)

A 7. évfolyamos tanulok a Nemzeti Emlé¢kpedagogiai Program keretein belill egy izgalmas
programon vettek részt Gyulai varban. A didkok csoportokra osztva dolgoztak az emlékhely
teljes teriiletén. A tanulok logikai feladatok megoldéasaval, kodfeltoréssel, a kiallitas
megismerésével érték el a kivant célt, az informacié dekodolasat, a "hadmozdulatok"
elosegitését. A program Gyula varanak 1566-os ostromahoz kapcsolodik, amikor Pertev pasa
30000 fényi sereggel vette ostrom ald az erdsséget, mint a 3 legerdsebb magyarorszagi végvar
egyikét. A program része volt egy rovid ismertetd a 16. szdzadi végvari kiizdelmekrdl, s azok
jelentdségerol.
A didkok nagy lelkesedéssel tevékenykedtek, a délutant pozitiv élményekkel és szamos uj
ismerettel zartak.

e Zebrazsaru Program tavasszal és dsszel (7.évf.)
e Boldogsagora program (6.a)
e Témahetek, t¢émanapok

e A Vilag Legnagyobb Tandraja

e Fenntarthat6sagi témahét

e Digitalis témahét

e Pénzhét

e Happy hét

e Osztalyprogramok, tanulmanyi kirandulasok szervezése

5.a-c: kézilabda, kosarlabda mérkdzeésen vald részvétel; Kozosségépitd mézéskalacs siités a
Német Kozosségi hazban; kozos langosevés; tobb kerékpar —és gyalogtura, osztalykirdndulas
Békés-Danfok

5.c: biciklitira, karadcsonyi osztalyterem diszités és ajandékozas, Szilveszteri jotékonysagi
futdgalan valo részvétel, korcsolyazas, osztalykirandulas Budapest — CyberJumping park

5.d: Mikulas, karadcsonyra hangolodas (dekoralés, rajzolas, apro ajandékok készitése, az tinnep
hagyomanyainak felelevenitése, osztalybuli, sajat készitésii ajandékok atadasa), Marton napi
késziilddés, konyvtarlatogatas, uszas, korcsolyazas, Viz vildgnapjan Gyula — T4jvizhaz, nénap
(idvozlokartya, papirvirag készitése ldnyoknak), anyak napi miisor (virdggal és sajat készitésii
ajandékkal lepték meg édesanyjukat), osztalykirandulas Budapest — Tropicarium

6.a: Mikulas ajandékozas, forrd csokizas a Gosser Pizza & Caffe —ban, karacsonyi misor és
ajandékozas, osztalykirandulds Korostarcsa (bogracsozas, hajozas, szdmhaboru)

6.c: Szilveszteri jotékonysagi futdogalan vald részvétel, 2 napos osztalykirandulds Doboz —
Szanazug

6.d: osztalykirandulas Budapest — CyberJumping park, osztalykirdndulds Szabadkigyos —
kerékpartura, egy hetes nyari osztalykirandulds Zanka — Erzsébet tabor
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7.a: karacsonyi ajandékozas, kozos fagyizas, 3 napos Lakitelek — Hungarikum liget

7.c: Kolbasz Fesztival Békéscsaba, kardcsonyi ajandékozas, 3 napos osztalykirdndulés
kerékparral - Békés Danfok

8.b: Mikulas {linnepség, kardcsonyra késziilés, évszaknak megfeleld teremdiszités,
osztalykirandulas kerékparral Békés - Danfok

8.c: 3 napos osztalykirandulas Doboz — Szanazug

8.d: kisebb kirandulésok, turdk, 3 napos osztalykirandulds Balatonalmadi

— Versenyek, rendezvények, iinnepségek szervezése

e A hetedikes osztalyfénokok altal szervezett iskolai farsang
¢ A nyolcadikos osztalyfonokok altal szervezett Varosismereti vetélkedd
¢ A nyolcadikos osztalyfonokok altal szervezett szerenad

'77

e _Miénk a szinpad!” gyermekgala

e Ballagésra dekoracio készitése (5-7. évfolyam)
— Beiskolazasi program

A tovabbtanulas alakulasanal olvashato.

— Tehetséggondozo program

Tehetséggondozasnal olvashato.

— Intézményi dokumentumok készitésében, innovacioban valo részvétel

Bereczkiné Eber I1diko: ,,Megujitast eldsegitd program fejlesztésében a sajat mesterprogramom
kialakitasat kezdtem meg a Didkrelax1 és Didkrelax2 tanfolyamok elvégzésével, a modszer
adaptalasanak elkezdésével.”

Vrbovszki Beéta: ,,2025 januarjatdl kezdtem megvalositani (1j mesterprogramomat, melynek
célja munkakodzosség-vezetOként az intézményi nevel6-oktatdé munka hatékonysdganak
emelése, mig osztalyfonokként az osztalykdzosség €s benne a tanulok fejlédésének tdmogatasa,
a nevelés eredményességének novelése. Olyan ko6zdsségi nevelés (osztalyfonoki)
tanmenetjavaslatok készitését terveztem, melyek erdsitik a tantargykozi kapcsolodéasokat.
Oravazlatok készitésével segitem a gyermekek pozitiv gondolkodasra vald nevelését. Elsé
1épésként megtortént az 5. és 6. évfolyam tanmenet javaslatainak elkészitése, innovativ
oravazlatok készitése, javaslat jol alkalmazhatd mérési eszkdzok, kérddivek hasznélatara.

— Bazisintézményi programokban valo részvétel

Munkako6zdsségiink tagjai részt vettek kiilonbozo bazisintézményi programokban:

2024.10.25. Jaték-blivolet ujratdltve — digitalis eszkozok hasznalatdnak lehetdségei a
testnevelés tanitdsa soran - Bazisintézményi jogyakorlat

2024.11.19. OKOman¢ szakkor - ujrahasznositas kreativan bazisintézményi program
2025.04.07. A babjaték pozitiv hatdsai az SNI és BTMN tanulok fejlesztésében

bazisintézmeényi program

—  Okoiskolai szemlélet megjelenése a neveld-oktaté munkdban

Az OKO - szemlélet folyamatosan megjelent a neveld-oktatdé munkdban, minden alkalmat
kihasznaltak az osztalyféonokok a kornyezettudatos és egészségtudatos nevelésre. A

tanmenetekben zold szinnel jel6lték azokat a tananyagrészeket, ahol az 6koiskolai szemlélet
megjelent. A kornyezettudatos szemlélet kialakitasdban az osztalyfénokok nagyon fontosnak
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tartottdk a személyes példamutatist. Torekedtek az energiatakarékos eszkdzhaszndlatra
(vilagitas, e-tabla, szamitogép, viz és papirhasznalat). A mindennapokban felhivtak a figyelmet
a tantermek tisztan tartdsara; a kornyezetbarat anyagok hasznalatara; az étel tiszteletére;
szelektiven gylijtottek hulladékot; a hasznalhat6 targyaikat, ha mar nem kellett, elajandékoztak.
Mindezek fontossagat tudatositottdk. Sokat beszéltek osztalyfonoki ordkon a
fenntarthatosagrol, kornyezetszennyezésrél, a felelés magatartasrol. A tantermekben 1évé
viragokat a gyerekek gondoztak, a feleldsok locsoltak.

A koz0s értékek, személyes kornyezetiik és hasznalati eszkdzeik tisztan tartasara és megovasara
nevelés is 1ényeges feladat volt tanoran és a napkdziben. Voltak olyan napkdzis csoportok, ahol
a foglalkozasok végén minden esetben, amikor az osztalyfonokiikkel voltak, elpakoltak maguk
utan, rendbe raktdk a tantermet. Felsében sajnos voltak olyan tanulok, akiket még tanév vége
felé is figyelmeztetni kellett, hogy ne hagyjanak személyes targyakat és szemetet a padban.
Azonban iskolai szinten ebben sikeriilt szamottevo javuldst elérni. Osztalyfonoki drakon néztek
a kornyezetvédelemmel illetve kornyezetszennyezéssel ¢és ezek hatédsaival kapcsolatos
videokat, kimentek a szabadba sétalni, kerékparozni, szamhaboruzni. A kisebb kirandulasok,
turdk alkalméval kozdsen megtapasztalhattdk, hogy kornyezetiik valoban veszélyben van.
Szennyezett a levegd, a viz, egyes teriileteken mindent ellep a hulladék. Tudatositottak
tanuloikban, hogy csak 6k képesek kornyezetiiket befolydsolni, pozitiv irdnyba megvaltoztatni.
Az iskoléban lehet az elhasznalt elemeket megfeleld mddon gytlijteni, amire felhivtuk tanuldink
figyelmét — tobben ¢éltek a lehetdséggel.

Ebben a tanévben az 5.c osztalyban valositottdk meg a harom hetet meghalado
kornyezetvédelmi projektet. Az elsd héten az egészséges taplalkozas fontosabb elemeinek
felelevenitésével és 0sszegytijtésével foglalkoztak, gytimolcssalatat készitettek. A masodik hét
a mozgasrol szolt, mely soran tobbek kozt elkerékparoztak a Kords partjara. A harmadik héten
a hulladék, a hulladékgytijtés és a szelektiv hulladékgytijtés keriilt kozéppontba. A projekt soran
felelevenitették régi ismereteiket, wjakkal kiegészitve élményekben gazdag, tevékeny
tapasztalatgylijtésben volt résziik a tanuléknak.

Minden osztaly aktivan részt vett az iskolai hulladékgytijtésben, a Légy egészséges! Légy
tudatos! Légy egészségtudatos! témahéten.

Tobben csatlakoztak a Vildg Legnagyobb Tanordjahoz, ahol a fokuszban a
rendszergondolkodas allt az ¢lelmiszeripar péld4jan keresztiil bemutatva. Filmet néztek az adott
témaban, beszélgettek, rajzoltak, bdvitették ismereteiket, ami a fenntarthaté fejlédés és
okoszemlélet kialakitasat segitette. Részt vettek kiilonbozd jeles napokhoz kapcsolodo
projektekben, mint pl. Happy hét, Viz vilagnapja, F6ld napja. A Fenntarthatosagi t¢émahéten a
foglalkozasok célja az volt, hogy a gyerekek jatokos, kreativ feladatokon keresztiil bovithessék
tudasukat a fenntarthat6 fejlédéssel kapcsolatban. Voltak osztalyok, akik az osztalytermiikben
létrehoztak OKO falitjsagot, ahol az aktualitisokat jelentették meg. Folyamatosan frissitették
az elkésziilt tanul6i munkakkal.

Munkakozosségiink tagjai aktivan részt vettek az OKOmand szakkdr - Gjrahasznositas
kreativan bazisintézményi programon.

—  Aktiv Iskola Programban valo részvétel

Iskolank a pilot évvel egyiitt 3. éve vesz részt az Aktiv Iskola Programban. A véllalt programok
megvalodsitasa a testnevelés munkakozdsségen beliil szinte minden esetbencsapatmunkaban
torténik. Sok programban az osztalyfénokok is kozremilkddnek. A nagyobb, iskola szintii
programok megvaldsitasaban pedig minden kolléga részt vesz.

A sportiskolai osztalyok tanuldoi minden aktiv sziinetben részt vettek, nemcsak
feladatmegoldoként, hanem egyes sziinetekben segitéként is. Azok az osztalyfonokok, akik
testneveld tanarok — de osztalyuk nem sportiskolai osztaly — a tanuldit aktivan bevonta az Aktiv
Iskola Programba. Ezekbdl az osztalyokbol kertiltek ki az Aktiv Tanuldi Csapat tagjai.
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Tobb osztaly is csatlakozott kiilonb6zd kihivasokhoz, pl. Millio 1épés kihivashoz és részt vett
az Aktiv Iskola Sportfesztivalon, ahol a kollégék kiilonb6z6 allomésok vezetdi voltak.

A 6.d nem sportiskolai osztaly osztalyfénoke is csatlakozott a programhoz, egyik TER vallalasa
is ezzel kapcsolatos volt, melynek megvalositasarol az alabbiakat fogalmazta meg:

»Az Aktiv Iskolai programok tovabbi bovitése a tanulok egészségtudatos és kornyezettudatos
életmodra nevelésének erdsitése sportelméleti orakon.

A villalt négy indikatort a tanév sordn megvalositottam.

A Partnerség ¢és Kommunikacié dimenzioban Tematikus osztalyfonoki oOrat tartottam az
osztalyomban ¢és minden évfolyamon a sportiskolai osztalyokban is megtartottam ezt az 6rat.
»Az egészséges ¢letmdd alappillérei” volt a tematikus o6rak cime, csoportmunkaban jatékos
feladatokkal szinesitve dolgoztuk fel a tananyagot a gyerekekkel. Az 5. és a 6. évfolyamon a
feladatok, puzzle kirakok papir alaptiak voltak. A 7. és a 8. évfolyamon mar a digitalis
eszkozoket is hasznalhattdk a gyerekek, és a QR kod leolvasd hasznalataval toltotték le a
feladatokat és az ora végén kitoltendo kérdodivet is. Az Egészséges életmddot tamogato
kornyezet dimenzidban a Fejfrissité Hét cimii programhoz csatlakoztunk minden évfolyamon
tanulok inaktivan toltott idejének és stressz-szintjének csokkentése, mindezzel hozzajarulva a
jobb egészséghez. A zenés-mozgédsos videdkon 1évé mozgdsokat sajatitottak el kdzdsen.
Nagyon népszerli volt a gyerekek korében ez a program. Egészséges életmddot tdmogatd
kornyezet Egészséges, aktiv életmod (kampanyesemény-részvétel). Iskolank csatlakozott

crer

rogzitettem. ,,

— Szaktandcsaddsban, mindsitésben valo részvétel, azok tapasztalatai

I - B o2y fonokok részt vettek 2024 oktoberében

mestermindsités megujitasaban, melyen mindketten sikeresen megvédték az 1]

mesterprogramjukat.
&osztélyfc’inék az idei tanévben jelentkezett Pedagdgus II. fokozatba

1épés mindsitd eljarasra.
— Tovabbtanulas felséoktatasban, tovabbképzésen valo részvétel

Autogén tréning AESz:601/10/2020 FAR: B/2020/002138 —
DIAKRELAX 1, DIAKRELAX 2. Intenziv felkészitd tanfolyam a relaxacios modszerek iskolai
bevezetéséhez OH 162/10/2023 - Magyar Relaxacids és Szimbolumterapias Egyesiilet
2025.04.15. A pedagogus-tovabbképzés megjuld rendszere témakorében
szakmai férum - Gyula

4. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulék szamara a
képességkibontakoztato és integracios program miikodtetése

Pedagogiai eszkozeinkkel folyamatos feladatunk az esélyteremtés lehetdségeinek kialakitasa.
Naprakész a GYVK, HH, HHH tanul6ink nyilvantartasa. A hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetli tanulok szamara a képesség-kibontakoztatd ¢és integracidos programot (IPR)
miukdodtettiink, a tanulok szocidlis helyzetébdl és fejlettségébdl eredd hatrany csokkentése
érdekében. Felsd tagozaton minden osztalyfénok osztalydban talalhato IPR programban részt
vevo tanulo, de nem azonos aranyban.

Tanév elején az osztalyfonokok a tanuldi €s sziildi interjuk és felmérdlapok alapjan egyéni
fejlesztési tervet készitettek; a fejlesztési célokat, feladatokat egyeztették a szaktanarokkal,
fejlesztd pedagogusokkal, tanoran kiviili foglalkozast tartd kollégakkal. A fejlesztési tervek,
illetve egyéni értékeld lapok készitését harom havonként megismételték. Kozben folyamatosan
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kapcsolatot tartottak a tanulok szaktanaraival, sziileivel, szakkori vagy sportkdri
foglalkozasokat tart6 kollégakkal, fejleszté pedagdgusokkal, a Varosi Humansegito és Szocialis
Szolgalat - Csaladsegitd és Gyermekjoléti szolgalattal, melyrdl osztalyadminisztraciot vezettek.
Az IPR programban résztvevo tanuldkat a fejlesztési terviik alapjan fejlesztették és segitették a
tanulmanyi munkaban, a koOzosségi ¢és a szocialis kompetencidik fejlddésében, a
palyavalasztasban, a motivaltsag erdsitésében a hatranyaik csokkentése céljabol. Tanulassegitd
programok valosultak meg. Az IPR értékeléseknél az elért eredményekrdl beszamoltak a
sziiloknek €s megbeszélték veliik a kovetkezo fejlesztési idoszak feladatait. A fejlesztésen kiviil
ez egy koordinaciés munka is. Meghallgattak a tanulot, kozvetitették a tanuld, a csalad
felmeriilo kéréseit, kérdéseit a vele foglalkozokhoz. A tanulo teljesitményét folyamatosan
figyelemmel kisérték, konzultaltak a szakemberekkel, javaslatot tettek a gyermek érdekében.
Tanulds-modszertani segitséget nyujtottak sziikség szerint. A tanuld bizalmas kozléseit a
gyermek érdekében hasznositottdk (jogszeriiség megoOrzésével). Kerestek a gyermek
tamogatasat szolgald 6sztondij lehetdségeket, segitették a nyolcadikosok palyavalasztasat, a
motivaltsagukat erdsitették. BTMN vagy SNI tanuld esetén a fejlesztd pedagogussal és
szaktanarokkal egyiittmiikodve jellemzést készitettek, szakértéi vélemény iranti kérelmet
toltottek, a bizottsagok szakvéleményeit kiegészitették rendszeres feljegyzéseikkel, a gyermek
véleményét tiikr6zo felmérésekkel. A tanulok megsegitése szaktanarként és osztalyfonokként
is nagy feladat. A tanulokkal sokat beszélgettek, hogy esetlegesen milyen segitségre lenne
sziikségiik. A legtobb esetben a tanulmanyaikkal kapcsolatban kellett segiteni. Az IPR
eredményessége tanulofiiggd. Az IPR programba bevont HH, HHH gyerekek tobbsége egyre
nyitottabbd valt, az osztalyfénokiikkel bizalmi kapcsolat alakul ki, gyakrabban megosztottdk a
csaladi problémdjukat, illetve sikereiket. Tanulmanyi eredményilikben is egyes esetekben
javulas volt tapasztalhat6. Volt olyan is akinek ,,Fejlesztése soran torténtek pozitiv valtozasok,
bar a kozosségben betoltott szerepe és tarsaihoz fiiz6d6 kapcsolati viszony, valamint a
tanulashoz val6 hozzaallasa még fejleszthetd.” Az osztalyfonokoknek nehézséget jelent egyes
tanuloknal a sziilokkel vald kapcsolattartas.

T6bb osztalyfénok mentortandra is tanuljanak az Utravalé Osztondij programban. Segitik a
tanuld eredményes tanulasat, fejlodését heti 2 6raban.

— A HH és HHH tanulok eredményei

5.a-c: ,,Az osztdlyomban 5 tanulé6 HH. Magatartasuk jo, valtozo. Képességeinek megfeleld a
tanulmanyi eredményiik. Szorgalmasak. Igazolatlan hianyzésa egyik tanulonak sem volt, csak
betegségbdl eredd.”

5.c ,,Az osztalyomba jar6 HHH-s tanuldé tanulmanyi eredménye erés kozepes (3,8). A
magatartasa valtozo, sajnos nehezen tudott alkalmazkodni a felsObe vald atmenetbe. A
szorgalma jo. A tanulményi eredményeiben kozre jatszik, hogy a készségtargyakbol jo
osztalyzatai vannak.”

5.d ,,A kollégakkal egyiittmiikodve figyelemmel kisértem ¢és segitettem a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli tanulokat a lemorzsolodasuk megakadalyozasa érdekében.
Torekedtem arra, hogy hianyzéasukat visszaszoritsam. Mindenki teljesitette a tantervi minimum
kovetelményeket, senki nem morzsolodott le.”

6.a ,,Az IPR-ben résztvevd HHH tanulokkal az egyéni fejlesztési tervek alapjan tortént a
foglalkozasok tervezése ¢és megvaldsitasa tandran illetve tandran kiviili tevékenységek
alkalmaval. Egyik tanuld jeles tanulmanyi eredménnyel zarta a tanévet, a masik tanuld
tanulmanyi atlaga 4,25 (szorgalma valtozo, jobb tanulméanyi eredmény elérésére lenne képes).
Egyik tanulonak sem volt igazolatlan hidnyzasa.”

6.a
(13 16)
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HHH tanulok szdma 2 16
Magatartas 5,00
Szorgalom 4,00
Tanulmanyi atlag 4,54

6.c ,,Ebben az évben egyel nétt az osztalyba jaré hatranyos helyzetii tanulok szama. fgy mar
négyen vannak. Kozolik ketten sokat tesznek azért, hogy képességeiket kihasznaljak. Egy
tanul6 nagyon hullamz¢é teljesitményt nyujt, egy pedig ebbdl a szempontbdl is komoly
nehézségeket okozott egész évben. A hatranyos helyzetli tanuldink magatartdsa és szorgalma is
széles skalan mozog. A hanyagtol a példasig minden osztidlyzat megtalalhatdé mindkét
szegmensbdl naluk.”

6.d ,,Az osztalyomba 10 tanul6 SNI, 4 tanul6 BTMN ¢és 8 tanulo6 HH, HHH. Gyenge képességii
gyerekek, akik a tanév kovetelményeit képességiiknek megfelelden teljesitették. Nagyon sok
segitséget igényelnek a feladatok megoldasa kozben. A szovegértésiik €s a szovegértelmezésiik
nagyon gyenge, ezért a feladatokat 6nalléan nem tudjék értelmezni. Szorgalmuk és aktivitasuk
valtozo, ezért nagyon sokat kell motivalni dket a jobb tanulményi eredmény elérése érdekében.”
7.a ,,A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok eredményei nem térnek el
jelentdsen az osztalyatlagtol, ugyanakkor érzékelhetd, hogy az atlagosnal tobb tdmogatasra €s
Osztonzésre van sziikségiik. A csaladlatogatasok és a sziilok aktiv bevonasa nagymértékben
hozzéjarult az eredményességiikh6z. Az osztalyomban nincs szdmottevd magatartasi probléma
az IPR-be bevont tanulok korében. Két tanuld vesz részt ebben a programban: egyikiik esetében
tobbszor is eldfordultak konfliktushelyzetek, dam ezeket jellemzden a kamaszkori fejlédés
természetes velejardinak tekintem. Masik tanulém rendkiviil csendes és visszahuzddo, az 6
esetében a cél a kozosségbe vald integralodas eldsegitése. Mindkét tanuld részt vesz az
,Utravalo” programban, amelynek Osztondija és pénzbeli tamogatisa jelentés motivald
tényezot jelent szdmukra.”

7.c osztalyban 2 tanulé HH, 2 tanul6 HHH.

HH 1 tanulo
Ev vége: Magatartas: 4 Szorgalom: 3 Tanulmanyi eredmény: 3,76
Félév: Magatartas: 4 Szorgalom: 3 Tanulmanyi eredmény: 3,56
HH 2 tanulo
Ev vége: Magatartas: 5 Szorgalom: 4 Tanulmanyi eredmény: 4,29
Félév: Magatartas: 5 Szorgalom: 4 Tanulmanyi eredmény: 4,19
HHH 1 tanul6
Ev vége: Magatartas: 4 Szorgalom: 3 Tanulmanyi eredmény: 3,76
Félév: Magatartas: 4 Szorgalom: 3 Tanulmanyi eredmény: 3,56
HHH 2 tanulo
Ev vége: Magatartas: 2 Szorgalom: 2 Tanulmanyi eredmény: 2,76
Félév: Magatartas: 2 Szorgalom: 2 Tanulmanyi eredmény: 2,75
7.d ,,Az osztdlyomba 6 6 HH, HHH tanul6 jar.”
l.tanuld | 2.t. 3.t. 4. 5.t 6.t. atlag osztalyatlag
. 2 4 3 2 3 4 3 3,4
magatartas
szorgalom 2 4 3 3 3 3 3 3,25

tanulmanyi 2,54 4,53 3,67 3,07 3,54 3,33 3,45 | 3,44

eredmény

valtozas eléz6 | -0,36 | -0,47 | +0,25 |-0,38 |-0,16 |-0,25 |-0,23 |-0,13

évhez képest
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hidnvzs 25 60 21 40 24 146 53 83
ianyzas
igazolatlan 3 0 0 19 0 1 3,8 2,1
hianyzas

,A HH/HHH tanulok magatartdsa, szorgalma valamelyest elmarad el az osztalyatlagtol.
Tanulményi eredménye megegyezik az osztalyatlagéval. Hidnyzas egy tanulonal volt
kiemelkeddbb, osztalyatlag feletti (betegség miatt) egy tanulonak viszont kiemelkedd
igazolatlan hianyzasa volt: 19 6ra.

Pér tanul6d esetén inkabb a pedagdgusok szerették volna elérni a jo eredményt, a tanuldk
kozombosek voltak irdnta, pedig 6ten koziiliik részt vesznek az Utravald Ut a Kozépiskolaba
Programban is.”

8.b ,,1 hatranyos helyzetli tanulo jart az osztdlyba. Fejlesztd foglalkozason hetente két
alkalommal vett részt. Valamennyi javulas megfigyelheté volt a gyermek tanulmanyi
elémenetelében.”

8.c,,A tanév sordn a HH és HHH tanul6 iskolai elérehaladasat folyamatosan nyomon kovettem.
Magatartdsa és szorgalma a személyes tdmogatdsnak és a fejlesztd szemléletli pedagdgiai
munkanak kdszonhetden tobbnyire javuld tendenciat mutatott.”

8.d ,,Felzarkoztatasra szoruld, IPR-ben résztvevo tanulot mind tanitasi éran, mind napkdziben,
mind az 0sztondij programban személyre szabottan fejlesztettem. Szorgalmuk, hozzaallasuk jo
volt, bar el6fordult, hogy nehezen fogadtdk a mas feladatot, a plusz ordkat. Magatartasuk
ezeken a tanitdsi Ordkon valtozo. Tanulmanyi eredményeik jok, valtozok. Kiilon
megjegyezném, hogy az egyénre szabott kdvetelményeket, értékeléseket teljes 6sszhangban
végeztem a fejlesztési tervben leirtakkal. A gyerekek fejlodését folyamatosan nyomon
kovettem, legtobb esetben hetente megbeszéltem veliik az adott iddszak teljesitményét,
javaslatot tettem a valtoztatasok iranyara. A tanulok ilyenkor elmondtak, nekik mi okozott
nehézséget, miben kérnek segitséget. Ezeket a megbeszéléseket feljegyzésként, irott formaban
is elkészitettem, ami szdmomra nagy segitség volt a harom havonkénti értékeléseknél.”

— Alkalmazott adaptiv tanuldasszervezési eljardsok és modszerek

5.d ,,A gyogypedagogussal €s fejlesztopedagdgussal rendszeresen tapasztalatot cseréltem,
amelyet a tanitasi 6ran és a napkdzis foglalkozéason is hasznositottam.” ,,Igyekeztem kihasznalni
minden alkalmat és lehetdséget fejlesztésiik érdekében. Differencialt feladatokat és a szabadid6
hasznos eltoltését biztositottam szdmukra. Erdsitettem 6ket, amiben jok. Az egyéni fejlodést
nyomon kovettem, dokumentaltam. Egy projekt keretében minden tanuld laptopot kapott,
megkonnyitve ezzel elsdsorban otthoni tanulményaikat.”

6.a ,, Osztalyfonokként harom havonként az elkésziilt fejlesztési tervek alapjan a tanulok
hatranyainak csokkentése céljabodl tandrai differencialést, tanuldsi modszerek alkalmazasanak
segitését tartom fontosnak. A tanulok tanorai tevékenységét egyéni segitségnyujtassal,
valtozatos modszerek ¢és munkaformak alkalmazasaval segitem. A NAT 2020-ban
megfogalmazott egységes fejlesztési feladatokat figyelembe véve a HHH tanulok egyéni
sajatossagait szem elott tartva differencidlok. (pl. id6tényezd novelése, tobbségitdl eltérd
feladatsor, kevesebb feladat, szovegértelmezésben segitségnytijtas, stb.). Ertékeléskor a
munkdjukat igyekszem a sajat képességeikhez mérten, pozitivan értékelni, mely hatassal van a
tanitvanyaim motivacidjara és énképére. A tevékenységkdzpontli pedagdgiai moddszerek
alkalmazasaval (IKT), kooperativ tanulasszervezéssel segitem dket az integracioban, a szocialis
kompetenciaik fejlédésében. A tanmenetemben, a KRETA elektronikus naploban IPR
jeloléssel dokumentalom azon tandrai és tandran kiviili tevékenységeket, mely soran HHH
tanulok fejlesztésével kapcsolatos tevékenységet folytatok. A KRETA naplé alapjan a
neveléssel-oktatassal kotott és le nem kotott munkaidé folyamatos (havi) dokumentalasat is
hataridére elvégzem. A HHH tanuldk egyéni fejlodését nyomon kdvetem.”
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6.c ,,Szamukra nagyon fontos, hogy adaptiv mddszereket hasznaljunk az oktatasuk soran.
Testnevelés orak sordn elsdsorban a labdas jatékok bizonyultak a HH-s tanuldink legjobb
fejlesztési modszerének, mert mind a négyen elssorban a labdajatékok irant érdeklddnek.”
6.d ,,Munkam soran nagy hangsulyt fektetek az adaptiv tanuldsszervezésre, amely lehetové
teszi, hogy a kiilonboz6 képességli tanulok — kiilonosen az SNI és BTMN tanulok — sajat
iitemiikben, személyre szabott timogatassal fejlodhessenek. Az egyik leghatékonyabb médszer,
amelyet rendszeresen alkalmazok, a differencialt feladatadas. A tanuldok kiillonb6zd nehézségi
szintli, ugyanakkor azonos témakorhoz kapcsolodod feladatokat kapnak. A vélaszthato
munkaformdk szintén bevalt modszerként szolgalnak. Egy-egy feladat kapcsan a tanulok
donthetnek arrol, hogy egyénileg, parban vagy csoportban dolgoznak. Ez segiti a szocialis
készségek fejlodését, mikdzben lehetdséget ad arra, hogy mindenki a szamara legkedvezdbb
tanulasi kornyezetben dolgozhasson. Rendszeresen alkalmazok vizualis tdmogatast, példaul
képkartyakat, rajzos vazlatokat, amelyek kiilondsen hatékonyak a vizualis tipusu és a tanulasi
nehézségekkel kiizdo didkok szamara.”
7.a ,,A hetedik évfolyamon megjelend 10j tantdrgyak, mint a fizika és a kémia, nehézséget
okoztak szdmukra, de ¢év végére sikeriilt megfelelden felzarkozniuk. Ezt kiilonféle
tanulasszervezési modszerekkel, mint példaul verbalis magyarazat, szemléltetés, differencialas,
illetve a teljesitményhez igazodé értékelés révén segitettiik eld. A tanuloknak lehet6ségiik nyilt
a tehetségiik kibontakoztatdsara is, kiilonb6z6 programokban mutathattak meg kreativitasukat.”
7.c,,A HH és HHH tanuldkat tandrai csoportmunkéaba ugyanugy bekapcsolodnak, mint tarsaik.
Segitik a csoport munkéjat képességeik szerint €s a tobbiek is tdmogatjak oket a csoport eldre
haladésa érdekében. Az osztalyprogramokba is ugyanigy bekapcsolodnak: segitettek a farsang
szervezésében, lebonyolitasdban; Felléptek farsang alkalmaval a tobbiekkel; A
beszélgetokorokben, relaxécios foglalkozasok alatt az 6 véleményliik éppen olyan fontos, mint
a tobbieké.”
7.d ,Dolgozat idOpontokra emlékeztetve lettek tobbszor, szovegértelmezésben kiilon
segitségnyujtas, kérdezés - mert némelyik magétol nem kérdez, a leggyengébb tanulonak vazlat
helyett kulcsszavakat kellett irnia a tandrakon.”
8.c ,,Alkalmazott adaptiv tanuldsszervezési eljarasok é¢s modszerek
A tanorai munka soran az adaptivitas alapelve érvényesiilt. Tobbféle modszert alkalmaztunk a
HH/HHH tanuldk esélyeinek novelésére:

o Csoportbontas €s kiscsoportos fejlesztés: kiilondsen magyar nyelv tantargyaknal

segitette az egyéni haladast.

e Projektmodszer: lehetdséget adott az 6nalld tanuldsra, kutatasra és alkotasra, ami
motivalta a tanuldkat és csokkentette a tananyag mennyiségi terhét.

o Digitélis taneszkdzok hasznalata (pl. Wordwall, LearningApps): jatékos tanulasi
formak segitségével konnyebben bevonhatdk voltak a tanulok.

o Egyéni fejlesztési tervek: célzott fejlesztési tervek késziiltek, amelyekben a
pedagogusok konkrét célokat és mérhetd elvarasokat fogalmaztak meg.

e Mentoralés, tanuloparok alkalmazasa: a jobb teljesitményii tanuldk segitd szerepet
kaptak a felzarkoztatasban.

— Tehetséggondozas lehetiségei

5.c A HHH tanulénak , kimondottan jo testi képességei vannak. Valamint vizudlis kultura
tantagybol kiemelkedden iigyes. Rendszeresen latogatja a kézilabda foglalkozésokat és
grafikara is beiratkozott.”

5.d ,,A jo képességii tanulok tehetséggondozasa is megvalosult. Ok hetente két alkalommal
orommel mentek a foglalkozdsokra €és mindig beszamoltak rola, hogy milyen érdekes
feladatokat oldottak meg. Az IPR-ben 7 tanuld vett részt, fokozott figyelmet és segitséget
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kaptak. Tanoran kiviil kézilabdazni, focizni, énekkarra és grafikara jartak. A tanév végére
minden tanulonal megfigyelhetd pozitiv iranya valtozas. A HH és HHH didkok lehetéséget
kaptak a megmérettetésre is. Az iskolai Szépird Versenyen 4 tanuld vett részt. Az utazd
gyogypedagogiai halozat szervezésében a Vers ¢s mesemondod délutan V. ,,SNIkers” Versenyen
pedig 1 tanuld, aki 1. helyezést ért el. Eredményesen szerepeletek sportversenyeken és
rajzpalyazatokon.”

6.a ,,A HHH tanuldkat 6sztondztem versenyeken, palyazatokon vald részvételre. Mindketten
kézilabdaedzésekre jarnak, egyikdjiikk grafika tanszakra. Szép eredményeket értek el
rajzpalyazaton, kézilabda didkolimpian. Sikeriilt a jobb képességli tanulét meggydzni a Darts
matek csapatversenyen és a Varosismereti vetélkedén vald részvételrél. O rendszeresen jart
tehetséggondozo foglalkozésra.”

6.d ,,Az 0nall6 tanuldsra mar képes tanulokat arra 0sztonzom, hogy vallaljanak szorgalmi
feladatokat, melyeket lehetdség szerint 6nalldan végezzenek el. Batoritom Oket arra is, hogy a
tananyaghoz kapcsolodoan kutassanak érdekességek utan, hasznaljak tudatosan az internetet
ismeretbOvités céljabol (ne csak jatékra és zenehallgatdsra), és készitsenek rovid
kiseldadasokat, illetve PPT bemutatokat. E tevékenységek nemcsak a tananyag megértését,
hanem a tanulok digitalis kompetenciajanak fejlodését is segitik. Nagy segitségiinkre vannak
ebben a rendelkezésre 4ll6 tanuldi laptopok, amelyek Ilehetdséget biztositanak az
informaciokeresésre, a digitalis tartalmak feldolgozasara, valamint a kreativ munkak
elkészitésére. Az ilyen jellegli feladatok hozzajarulnak ahhoz, hogy fejlédjenek a tanuldk
digitalis kompetencidi ¢és megtapasztaljak az 0nallo tanulas sikerélményét is. Ezek a
tevékenységek pozitivan hatnak a tanuldk motivacidjara, Onbizalmara és egylittmiikodési
készségére. Az 6nallé munkavégzés lehetdsége segiti a tehetség kibontakozasat is.”

7.a ,,0sztalyfonoki ordkon igyekeztem jatékos, tantargyi ismereteket beépitd modszerekkel is
segiteni a tanulokat, hogy megerdsitsék tudasukat.”

7.c A tehetséggondozds ,,tanoran, egyéni foglalkozassal lehetséges esetiikben, illetve egyéni
feladatok adasaval.”

7.d ,,Sajnos a legtehetségesebb tanuld nagyon megvaltozott, mind magatartasilag, mind
szorgalmilag. Sziil6kkel is tobbszor lett beszélve. A nagyobb testvérek hazakoltozése,
kamaszkor lehet némely oka a valtozasnak.”

8.c ,,A program nemcsak a felzarkdztatasra, hanem a rejtett tehetségek felismerésére is épitett.
A HH/HHH tanulok koziil tobben bekapcsolodtak a sport- és miivészeti programokba, valamint
tantargyi versenyekbe is. Kiilondsen sikeres volt az iskolai rajzpalyazat, folyosogaléria, szépird
verseny. Egész évben figyeltem arra, hogy a tehetséggondozas sordn ne csak a kiemelkedd
tanulmanyi eredményt nyujto tanulokat, hanem a tobbféle képességeket is elismerjék.”

— Sziilokkel valo kapcsolattartas

5.a-c ,,A kapcsolattartas a sziilokkel aktiv, bar nem mindegyik sziild partner €s nehéz felvenni
vele a kapcsolatot. Nem vesznek részt a sziil6i értekezleten sem.”

5.c ,,A tanulo sziileivel nehéz volt kapcsolaatot teremteni, masodik félévre sikeriilt sikertilt
eredményt elérni, nagyon készségesek voltak és a telefonszam probléma is megoldodott.”

6.a A HHH tanulok sziileivel vald kapcsolattartds megvalosult. Barmikor elértem Oket
telefonon, nyomon kovették az osztdly Messenger-csoportjaban zajlé informaciokat, altalaban
jelezték gyermekiik hidnyzasanak okat, mindig bejottek az iskoldba kérésemre pl. értékeléskor,
fogadoodrara, sziildi értekezletre (ha nem dolgoztak).

6.c ,,A sziileikkel 1étre hoztunk egy kiilon kommunikaciés halozatot, ahol csak ehhez a téméhoz
kapcsolodo informacidkat osztunk meg.”

6.d ,,Haromhavonta értkelem az IPR-be bevont HH és HHH tanulok tanulmanyi, kozosségi,
szocialis és személyiségfejlodését a sziilok bevondsaval. A sziilok bevonasaval valosult meg a
tanévben nevelbtestiileti és sziildi forum ,,A digitalis vilag valosaga” cimmel. Evfolyamonként
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renddrségi eléadason vettiink részt, sziilok és az osztalyfonokok, melynek témdja az online
zaklatas ¢és az illegalis szerek hatasa a gyerekekre.”

7.c ,Jellemzéen az édesanydkkal tudom a kapcsolatot tartani. A négy tanuld koziil harom
esetében én keresem a kapcsolati lehetdségeket a sziilokkel, egy tanulo esetében kolcsonos ez.
Sziil6i értekezletre is csak ez az édesanya jon el, amikor tud. Leginkabb telefonon és
Messengeren tudok beszélni a sziilokkel.”

8.b ,,A sziilovel a kapcsolattartas folyamatos volt.”

8.c ,,A sziilokkel valo kapcsolattartas folyamatos volt.”

8.d ,,A sziil6kkel rendszeresen talalkoztam. Ez elsdsorban csaladlatogatas keretében valosult
meg, de Ok is felkerestek — telefonon, személyesen — kérés, kérdés esetén. Ezek jellemzden nem
voltak kdthetdk fogaddorahoz, sziiléi értekezlethez.”

— Eredmények és nehézségek

5.a-c ,,Azt gondolom, hogy képességeiknek megfeleld a tanulményi eredményiik. Szorgalmuk
kielégitd. A nehézséget a nem megfeleld sziildi hattér adhatja.”
5.c ,,A nehézségei sajnos a természetébol ered, altalaban lobbanékony. Nehezen kezeli, ha
valaki kritikat fogalmaz meg vele szemben. Ez igaz a felndttekre és a tarsaira egyarant. Nagyon
sok személyes beszélgetést folytattam ez ligyben vele, és tigy gondolom, hogy pozitiv irdnyba
tudtunk 1épni ebben.”
5.d ,,Nehézséget okozott, hogy nem minden sziild volt egyiittmiikodd és nem tartotta igazan
fontosnak ezeket a foglalkozéasokat.”
6.a ,,Nehézség az egyik tanuld motivaldsa a rendszeres tanulasra. Eredmény hogy hatranyai
ellenére a masik tanuld jeles tanulmanyi eredményt ért el és sikeriilt tobb versenyre valo
részvételre 0sztondzndm. Eredményesnek tartom a két HHH-s tanul6 osztalykozosségbe valo
beilleszkedését (masik osztalybdl keriiltek 4t 6todikben), a tehetségiiknek megfeleld tanoran
kiviili tevékenységekbe vald bekapcsolodasukat, a versenyeken elért eredményeiket.
Eredmény, hogy részt vettek mindketten az iskolai programokon, osztalyprogramokon,
osztalykirandulason. Eredményes volt a fejleszté munkank.”
7.c,,A négy f6bol harommal nehéz elérni a rendszeres tanuldst. Nem kitartdéak és nem 6nalloak
a hazi feladat elkészitésében, felkésziilésben. Eredmény, hogy félévhez képest nem romlott
tanulmanyi eredményiik. Az egyik HH tanul6 igyekszik megfelelden tanulni, de 6t visszahtzza
a nehéz csaladi helyzete. Ennek ellenére bekapcsolodik minden k6zos programba, szivesen
vallal feladatokat.”
8.c
,Eredmények:

e A HH tanul6 tanulményi eredménye javult.

o Javult a tanul6 iskolai kozdsségbe valo beilleszkedése, csokkent az izolacio.

o Néhany tanul6 sikeresen vett részt versenyeken vagy iskolai rendezvényeken.
Nehézségek:

e A motivacios hidny, a sziiléi tdmogatas hidnya, és az otthoni tanulasi koérnyezet

hidnyossagai hatraltatjak az elérehaladast.

A k6z06s programok, jatékok, étkezések, beszélgetések mindenki szamara fontos volt.”

— Tapasztalatok, a program tovibbfejlesztésének lehetdségei
e A hatranyos helyzetli tanulokkal kapcsolatos adminisztracio rengeteg munkéaval jar.
A sok ,,prozai” szoveg helyett el tudnék képzelni egy, az osztdlyadminisztracivhoz

hasonl6 tabldzatos megoldast, ahol a mostani, tobb mondaton keresztiil taglalt
tartalmakat néhany X-el helyettesithetnénk.”
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e ., Azadminisztracids feladat nagyon sok ilyen magas IPR-be bevont tanul6i 1étszamnal.
J6 lenne, ha az adminisztracios feladatok megoszlananak az osztalyfonokok és a
szaktanarok kozott, hogy Ok is vegyék ki a résziiket a ,,papirmunkabol”.”

e A tanulok a segitséget gyakran nehezen fogadjék el, ennek javitisa a kovetkezd
tanévben feladat, kiilondsen a tanuldsi szokasok alakitdsaban. Ennek madjat,
lehetdségeit kell még jobban feltarni, kialakitani.”

5. A pedagogus teljesitményértékelés bevezetésének tapasztalatai
— A bevezetés folyamata a munkakozosségen beliil

2024 augusztusaban kibdvitett vezetOségi értekezleten a munkakdzosség-vezetok, tanévnyitd
értekezleten a pedagdgusok részletes tdjékoztatast kaptak a bevezetésre kertiild
teljesitményértékelés céljarodl, felépitésérdl és az értékelési szempontokrol. ,,A tantestiilet
szamara bels6 képzést is szerveztiink, ahol a vezetdség részletesen ismertette az eljarasrend
1épéseit és a varhatd hatasokat.”

Munkak6zosség-vezetoként feladatom volt a segitségnytjtas a hozzam tartozé munkakdzosségi
tagok teljesitménycéljainak, azok indokldsdnak ¢és a hdarom sikerkritériumnak a
megfogalmazasaban, atnézésében, Osszegyljtésében ¢s foigazgato-helyettesnek vald
elkiildésében. Elézetesen nagy segitséget kaptam Mihalik Arpadné féigazgato-helyettestl az
elvégzendo feladatom teljesitéséhez. Probaltam a legjobb tudasom szerint segiteni kollégaimat.
Ennek ellenére tobb pedagdgussal egyiitt ugy éreztem, hogy a TER bevezetése
munkako6zdsségen beliil nehéz volt. Nem pontosan lattuk 4t a feladatot, bizonytalanok voltunk,
ezért tObbszor beszéltiink a felmeriilé kérdésekrol, egyeztettiink elgondolasainkrol. A
pedagbgus teljesitményértékelési rendszer mindenki szamadra uj kihivast jelentett.

A hozzam tartozo osztalyfénokok véleménye:

,»A pedagdgus teljesitményértékelés bevezetése szamomra lassti és bizonytalan folyamatnak
tint.”

»A Nevelési, osztalyfonoki, tehetséggondozd és a testnevelés munkakdzdsség-vezetoktol
kaptam segitséget.”

»ElsOsorban a nevelési, osztalyfonoki, tehetséggondozd munkakdzosség-vezetd segitette
munkadmat. Nagyon lelkiismeretesen valaszolt minden kérdésemre, nagyon jo6, hogy
fordulhattam valakihez megbizhat6 segitségért.”

»Megfeleld tajékoztatast és maximalis segitséget kaptunk ezzel kapcsolatban.”

Félévkor tudatosult bennem, hogy valdsziniileg nekem is kell majd értékelnem a hozzam
tartoz0 munkakozosségi tagokat. Félévi beszamolomban kértem ¢és kaptam segitséget a
vezetdktdl a masodik féléves TER-rel kapcsolatos munkakozosségi feladataimrol, ami
megkonnyitette a munkakdzosségi tagok segitését az alatdmasztd dokumentumokkal
kapcsolatban.

Természetesen a nem hozzam tartozo kollégéakat is segitettem:

LKiilon koszonom Neked a segitséget a TER-rel kapcsolatosan, mert segitségemre voltal
barmilyen kérdéssel kapcsolatosan.”

»Véleményem szerint, az értékelési rendszert zokkendmentesen sikeriilt bevezetniink a
munkakozdsségbe. Konnyebb helyzetben voltunk, hiszen a teljesitményértékelési rendszer
bevezetése eldtt is nagyon sokrétli munkat végzett a munkakozosségiink.”

JEn felkésziilten igyekeztem megvaldsitani a vallalasaimat, fotokkal és jegyzetekkel
dokumentaltam a sikerkritériumokat. Sajnos, a baleset miatt tobb honapot ki kellett hagynom a
tanév soran, igy bizonyos vallalasokat nem tudtam maradéktalanul teljesiteni. Ennek ellenére
ugy érzem, hogy a rendelkezésre all6 idében a lehetd legtobbet megtettem. A vezetdség és a
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munkakozdsségvezetom tdmogatasa rendkiviil hasznos volt ebben a folyamatban. Szamos
esetben kaptam hasznos dokumentumokat, tanacsokat, amelyek segitettek a felkésziilésben és
a dokumentalasban.”

A tanév végén mindenki sikeresen feltoltotte az aldtdmasztdé dokumentumokat, elkésziiltek
hataridére az eldzetes értékelések és onértékelések, mely utdn megtortént a KRETA
rendszerben a véglegesités.

— Az értékelési szempontok megjelenése a mindennapi pedagogiai munkdaban

Az értékelési szempontok koziil szinte mindegyik jelen volt a mindennapi pedagogiai
munkankban. Igy azok nem jelentek meg, mert mér jelen voltak.

Munkakozosség vezetoként ami megjelent az osztalyfonoki orak latogatasa, osztalyfonokként
a gyerekek kompetenciamérésen elért eredményeinek egyéni értékelése, elemzése a tanulokkal
¢s sziilokkel.

Hogyan latjak ezt a munkakozosségi tagok:

,Nyilvan befolyasolta a mindennapjaimat a TER, hiszen a vallalt teljesitménycéljaimat meg
kellett valositanom a megadott hataridére. Emiatt ezt is maximalisan be kellett épitenem a
tanmenetem mellé.”

»A szamtalan értékelési szempont és az, hogy dokumentumokkal, fotokkal kell bizonyitanom
az elvégzett munkat, eléggé lehangolt. Ismét nétt az adminisztracid6 mennyisége. Ez id6t és
energiat vett el a mindennapi felkésziilést6l. Ugyanakkor pozitiv hozadéka is volt. Sokkal
atgondoltabban, tervezetten tudtam fokuszalni egy-egy feladatra, amely a véallaldsaim kozott
szerepelt, jobban odafigyeltem a feladatvégzésre és annak dokumentalasara.”

,»Az értékelési szempontokat is szinte minden nap alkalmaztuk eddig is, csak néhany plusz
tevékenységre kellett odafigyelniink.”

,,A mindennapi nevel3-oktatd munkam soran tudatosan torekszem arra, hogy a TER pedagogus
értékelési rendszerében meghatarozott szempontok érvényesiiljenek.”

,Bar a TER kozvetlenill nem befolyasolta a mindennapi munkavégzésemet, annak
dokumentécios kovetelményeit igyekeztem tudatosan kezelni: célkitlizéseimhez minden
esetben parositottam vizualis vagy irasos dokumentumokat.”

»A Tér adott plusz adminisztracios feladatot, de a feladataimat ettdl fliggetleniil meg kellett
csinalnom a télem telhetd legjobb forméaban.”

,»A kompetenciamérés eredménye jobban elemezve lett.”

,»Az értékelési rendszer alapelvei — mint példaul a tanulds tdmogatésa, egyiittmiikodés, szakmai
fejlodésre valo torekvés — fokozottabban jelentek meg a pedagdgiai munkamban.

Célom

e atandrak tervezésének és reflexiojanak fejlesztése,
e atanuloi visszajelzések beépitése,
o adigitalis eszk6zok és korszerli modszerek alkalmazasa,

e azegyéni fejlesztési utak kovetése (pl. SNI, BTMN tanulok esetében).
A szakmai egylittmlikodés is erds6dott: gyakrabban valosultak meg oOramegbeszélések,
oralatogatasok, €s nott az igény a kozds jo gyakorlatok megosztasara.”

— A bevezetés sordn tapasztalt nehézségek, kihivasok
Munkak6zosség-vezetoként nehézség és kihivas is volt a kollégdk segitése, a célok és
kritériumok megfeleld megfogalmazéasa, az alatamasztd dokumentumok elkészitése pedig

hatalmas adminisztraciés munka. Tanév végén (is) a pedagogusoknak igy is rengeteg
adminisztraciés munkajuk van...nem hianyzott senkinek egy ijabb.
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,,Elég bonyolult rendszernek gondolom és szdmomra atlathatatlan az egész, hogy miért keriilt
bevezetésre, de azt gondolom, hogy a késdbbiekben a lefolyadsa miatt (anyagi vonzat) ez a
kollégak kozott fesziiltséget fog generalni.”
»A legnagyobb kihivas a tanév elején a sajat teljesitménycéljaim és a hozza kapcsolodod
sikerkritériumok megfogalmazasa volt.”
»A legnagyobb kihivast a dokumentalas jelentette szamomra. Valamint az egyéni céljaim
megfogalmazésa.”
,Ugy éreztem nehéz jol megfogalmazni a célokat gy, hogy kiviilalloként is jol érthetd legyen
a cél is és a kritériumok is. Sok bizonytalansagot éreztem magamban és kollégaimban. Ugy
lattam, hogy a szervezeti €s az egyéni célok nem mindig vannak &sszhangban, idénként nem
talaljuk az 6sszhangot kdzosséglinkon beliil.”
,»Nem volt id6 €s energia foglalkozni vele, hogy mik a vallalasok, enélkiil is tettem a dolgomat.
A beszamolok megirasakor, jobban at tudtam gondolni, értékelni a munkamat. Nagyon sok
adminisztracio jellegii feladatunk van, ez csak novelte ezek mennyiségét.”
,,Bar a bevezetés alapvetden zokkendmentes volt, tobb nehézség is felmeriilt:

o Tulzott adminisztracios teher: A dokumentumok elkészitése

« Ertelmezési kiilonbségek: Egyes szempontokat eltéréen értelmeztek a pedagogusok,
ami bizonytalansagot okozott.

o Id6hiany: A mindennapi pedagdgiai munka mellett sokan nehezen tudtak beilleszteni
az értékeléshez kapcsolodo feladatokat.

o Fesziiltség a szubjektiv megitélés lehetdsége miatt: Bar a rendszer objektivitasra
torekszik, a szubjektiv értékeléstdl vald félelem okozott némi bizalmatlansagot
bennem is.”

— Javaslatok az értékelési rendszer tovabbfejlesztésére

Tapasztalatunk alapjan a javaslatok a tovabbfejlesztésre:
e Adminisztracios tevékenységek csokkentése.

e Rendszerben gondolkodés, a céljainkat jobban kozeliteni egymashoz. Ez tobb,
szorosabb egyeztetést igényel.
o A kollégak egyéni teljesitménycéljainak megismerése.
o Tobb gyakorlati példaval alatdmasztott segédanyag a szempontok értelmezéséhez.
o Egyszerlsitett, atlathatobb értékelési feliiletek és dokumentumok.
« Ertékelés soran hangsuly a fejlédésre, és kevésbé a mindsitésre.
Az egyik osztalyfénok véleménye: ,Meggy6z6désem, hogy az év elején bevezetett

teljesitményértékelési rendszer komoly valtoztatasokon fog még atesni a kovetkezd néhany
évben. Oszintén remélem, hogy ezt a rendszer miikodtetdi és fejlesztdi is igy gondoljak...”

6. Munkakozosség kapcesolatai

— Munkakapcsolat, hospitalasok, tapasztalatcserék, tuddasmegosztas munkakozosségen
beliil

A Nevelési, osztalyfonoki, tehetséggondozd munkakozosség tagjai kozott az eredményes
nevel6-oktatd munka érdekében aktiv és tdmogatd szakmai egylittmiikodés alakult ki. A
munkakozosségi  értekezletek, megbeszélések alkalmaval &szinte, problémamegoldasra
fokuszalod, egylittmiikodd parbeszéd formdjaban tudtunk dolgozni. A tanulok neveltségi
szintjének javitasa céljabol épito jellegl felvetéseket, javaslatokat fogalmaztunk meg, melyrdl
félévi értekezleten a nevelOtestiilet tagjait is tajékoztattam.
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A 2024/2025-6s tanévben négy Uj osztalyféonokkel (5.a-c, S.c, 5.d, 7.a) bovilt a
munkak6zosség. Munkakozosség vezetoként kiemelt feladatom volt a segitésiik, tdimogatasuk.
Igyekeztem a tanmenet és beszamoldk irdsdhoz, IPR adminisztracidhoz, mindennapi
osztalyfénoki munkajukhoz segitséget adni, kérdéseikre valaszolni. Bizonyitvany irasa elott
kiilon veliik atbeszéltiikk a zaradékokat, az osztalyukra elkészitett bizonyitvany mintat, mit-hol
talalnak a KRETA rendszerben.

Az otodikes osztalyfonokok az aldbbi véleményeket fogalmaztak meg a munkakapcsolatrol,
egylttmikodésrol:

,2Mindenben segitOkész voltal és barmilyen jellegli kérdéssel megkereshettelek. Az adott
feladatokat, datumokat, hataridoket naprakészen kozolted veliink. Koszondm szépen az egész
éves kitartasodat iranyunkba és torédésedet!”

,Munkakozdsségen beliil szinte folyamatos a tapasztalatcsere, gyors megbeszélés. Mivel kezdo
osztalyfonok voltam idén, igy nagyon sokszor kértem a tapasztaltabb kollégak segitségét, akik
készégesen segitségemre voltak. Ezlton is koszondm nekik, nektek!”

Az egylittmikodés a kollégakkal és a vezetdkkel mindig j6 volt.” ,,A munkak6zosség jol és
hatékonyan miikodott az idei tanévben. Az értekezletek €s a foglalkozasok lehetdséget adtak a
felmertiil6 gondok megbeszélésére.”

Hatodik évfolyamon az osztalyfonokok kozotti egylittmitkodés nagyon jol miikddik.
,Rendszeresen egyeztetiink a felmertiilé teenddkrol, kozdsen keressiik a megoldast az esetleges
problémaékra. Figyelemmel kisérjiik és segitjiik egymast a mindennapi feladatok soran.” ,,A
Nevelési, osztalyfonoki, tehetséggondoz6 munkakdzosség tagjaival (é€s minden kollégdmmal)
igyekszem kozvetlen, barati kapcsolatot fenntartani, mert hiszem, hogy a mindennapos kdzos
munka, kommunikéci6 csak igy tarthato fenn hosszu ideig. A felmeriilé problémakat mindig
sikerlilt nyugodt koriilmények kozott fesziiltségmentesen megoldani. Szerencsére a
munkakozdsség minden tagja tudja, hogy az eredményes oktatas- nevelés kulcsa a
csapatmunka, ezért mindenki szem el6tt tartja egymas munkdjanak segitését.” A
munkak6zosség-vezetd segitOkészsége és elérhetdésége mindig biztos pont szamunkra — ha
kérdés vagy bizonytalansag meriil fel, batran fordulhatunk hozzid. A munkakdzdsségi
értekezletekre alaposan felkésziil, mindenrdl részletesen tajékoztat. Ha valamire 6 sem tud
azonnal valaszt adni, utanajar, és timogat minket a megoldasban. A TER egyéni célfeladatok
megfogalmazasaban és a tanév végi dokumentacio Osszedllitasdhoz adott sok segitséget €s
Otletet.”

Hetedik évfolyamon a 7.a osztalyfonoke is a 2024/2025-6s tanévben csatlakozott a
munkakozdsséghez. A tanév elején tortént balesete miatti 6 honapos tavolléte sziikségessé tette
potosztalyfonok kijeldlését, melyet a 7.c osztalytonoke vallalt. A két osztalyfonok k6zott szoros
egyiittmitkodés alakult ki a 7.a osztaly vezetése érdekében.

Az évfolyamnak két nagy kozos feladata volt: az iskolai farsang és a nyolcadikosok
ballagtatasa. Az osztalyfonokok egyiittmitkodtek, folyamatosan egyeztettek, kozdsen oldottak
meg feladataikat, problémadikat. Ennek is koszonhetden a farsang j6 hangulatban zajlott le és
ballagaskor mélté modon bucstztunk a nyolcadikosoktol.

A hetedikes osztalyfonokok véleménye:

,Mar a kezdetektdl is rendkiviil hasznosnak tartottam a munkako6zosségi értekezleteket, ahol
értekes szakmai tapasztalatokat szerezhettem. Munkakdzosség-vezetdm, Bea, mindig
naprakész, felkésziilt és tdmogatd volt, barmilyen kérdéssel bizalommal fordulhattam hozza.
Gyakran kaptam tdle sablonokat, segédleteket — példaul sziil6i értekezletekhez vagy
dokumentaciohoz —, amelyek nagyban megkonnyitették a munkamat. A tudasmegosztas és a
tapasztalatcsere is rendszeres volt, akar sziinetekben folytatott rovid beszélgetések formajaban.
A kozvetlen kommunikacié jol miikodott, legyen szo szaktanéri vagy osztalyfonoki feladatok
megoldasarol. Ballagtatd osztalyként egylitt kellett miikodniink a hetedik évfolyam
osztalyfénokeivel is a ballagis megszervezése érdekében. Ugy érzem, j6 csapatot alkottunk:
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mig én fiatalsigommal és rugalmassagommal jarultam hozzd a k6z6s munkdhoz, addig
kollégaim tapasztalataikkal és helyi ismereteikkel tdmogattak a k6zos célokat.”
,Munkatarsaimmal jo a kapcsolatom. Segitséget kaptam az 6sztondijprogrammal, a TER-rel,
a napi feladatokkal kapcsolatban elsdsorban a munkakozosség-vezetoktol, foigazgato-
helyettesektdl, az 6sztondijnal is két kollégandmtdl is.”

A nyolcadikos évfolyam tanév végi legfontosabb feladatai a fényképezés, tablo, szerendd és
ballagas volt.

Az osztalyfonokok szerint a munkakozosségi tagokkal valo egyiittmikodeés:

»A munkak6zOsség tagjai kozott aktiv és tamogatd szakmai egylittmiikddés alakult ki.”
Ebben a tanévben tobb osztalyfonokre is igaz volt, hogy magatartasi problémak miatt — a
szaktanarok jelzéseit figyelembe véve, a kérésiikre — oOraldtogatasokon vettek részt az
osztalyukban. Az osztalyfénok jelenlétében a gyerekek dolgoztak és magatartasuk is javult.
Sajnos nem volt hosszl tdva hatésa.

Munkako6zosség-vezetoként az osztalyfondki neveld-oktatd munka segitése céljabol a tanév
soran 8 Oralatogatdson voltam, melyeket az osztalyfénokokkel valé megbeszélés, értékelés
kovetett.

— Kapcsolattartas a sziilokkel
Az osztalyfonoki tevékenység egyik legfontosabb része a sziilokkel torténd kapcsolattartds. Az

osztalyfonokok a tanévben harom alkalommal tartottak sziil6i értekezletet, melyek
latogatottsdga az alabbi tablazatban lathato.

Tanuléi S’ziil(')'i értel,(ezletek
Osztaly Osztalyfonok Létszim latogat,ot’tsaga (%) ’

Tanéy | Félévkor | Tanév

elején végén

S.a-c 26 62% 58 % 58 %
5.c 23 65% 74 % 70 %
5.d 19 53% 42 % 63 %
6.a 13 62% 69 % 69 %
6.c 20 60% 80 % 85 %
6.d 18 61% 33% 56 %
7.a 14 79% 71% 79 %
7.c 18 55% 44 % 33%
7.d 19 32% 21 % 21%
8.b 14 21% 29 % 36 %
8.c 14 79% 64 % 79 %
8.d 10 50% 90 % *10 %

*A legalacsonyabb (10%) érték abbdl adodik, hogy a 8.d sziildi értekezlete eldtt volt egy tanulmanyi kirdndulassal
kapcsolatos megbeszélés, amin a sziilok megjelentek €s a sziil6i értekezletre mar nem jottek.
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Az osztalyok sziiléi kozosségének aktivitasa eltérd képet mutat. Az 5.d-s ,,sziilékkel valod
kapcsolattartas miikodott, de talnyomorészt ritkan €s rendszerteleniil érdeklodtek gyermekiik
viselkedése és tanulmanyi eldmenetele irant.” A 8.d osztalyféndke szerint ,,Osztalyfonoki
munkam fontos feladata volt a csalad és az iskola egylittmiikodésének, Osszhangjanak
megteremtése. Az osztalyba jar6 gyerekek sziilei nemigen vettek részt sziiloi értekezleteken.
Ezért gyakran jartam — minimum havi szinten - személyes talalkozokra, csaladlatogatasokra. A
személyes kapcsolat a legnagyobb segitség volt a mindennapi pedagogiai munkamban.”
Minden osztaly sziiléi kozosségére igaz, hogy vannak olyan sziilok, akikre folyamatosan
lehetett szamitani és sziildi értekezleten is rendszeresen megjelentek. Altalaban ugyanazok a
sziilok vettek részt, akinek fontos lett volna a részvétele, azok viszont nem jelentek meg.
Intézményi szinten sok sziilé mindent megtesz az osztalykozosség fejlodéséért, a kdzos
osztalyprogramok megszervezése €s lebonyolitasa nagyon konnyen ¢és gordiilékenyen ment,
viszont sajnos vannak, akik kozombosek ezen a téren. Azokban az osztalyokban, ahol alacsony
volt a sziil6i értekezletek latogatottsaga vagy probléma meriilt fel a gyermekkel kapcsolatban,
az osztalyfonokok fogadoorajukra hivtadk be a sziiloket. Minden osztalyfénok arrdl szamolt be,
hogy a tanév soran folyamatos (szinte napi szinti) volt a kapcsolattartasa a sziilokkel. Formait
tekintve személyesen (sziil6i értekezlet, fogaddora, csaladlatogatas), telefonon keresztiil,
Messenger csoportban vagy Facebook zart csoportban illetve hivatalos kommunikacié zajlott a
KRETA rendszerben. A sziilok tobbsége elére jelezte gyermekiik hianyzasanak okat. Ahol ez
nem tortént meg, ott az osztalyfondk utanajart a hidnyzas okanak. Egyes esetekben nehéz vagy
lehetetlen volt a sziilét elérni (nem ¢él6 elérhet6ségek megaddsa miatt), ilyenkor az
osztalyfonokok pl. csalddlatogatassal oldottdk meg a kapcsolattartast vagy a csaladsegitd
segitségét kérték a sziilok eléréséhez, a hidnyzas okanak tisztazasahoz.

Az osztalyfénonok kapcesolata a sziilokkel jo, legtobbjiik tdimogatta a nevel6-oktatd munkéankat.
Sajnos vannak sziilék, akik a gyermekiik érdekében tett javaslatainkkal ugyan egyetértenek, de
nem tartjak be a megbesz¢lteket, nem kdvetkezetes a nevelésiik.

Az Sziil6i Szervezet tagjainak tobbségére lehet szamitani, segitokészek, aktivak, képviselik az
osztaly tanuloinak érdekeit.

— Kapcsolattartas kiilso partnerekkel

o Bé¢kés Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara — Szakma Sztdr Fesztivalon vald
részvétel Budapesten, JoPalya vetélkeddk alkalmaval

e Mezdberény ¢és Korzete Iparosok és Vallalkozok Egyesiilete — ,,Szakmak és
Villalkozasok Kordstarcsan és Mezdberényben " cimill projekt keretein beliil a
Pélyaorientacids napon tanuldinknak lehetdségiik volt vallalkozasok latogatasara

e Gal Ferenc Egyetem, Technikum Szakképzd Iskola, Gimnazium ¢és Kollégium
(7.évf)

e AASZC Bethlen Gabor Mezdgazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakkozép
iskola és Kollégium (8.d)

e Orlai Petrics Soma Konyvtarral — konyvtarlatogatas (5.d)
e Orlai Petrics Soma Kulturalis Kézponttal — Varosismereti vetélkedd egyik allomasa

e (Csabai Kolbaszfesztival programszervezdivel (7.c) — a fesztivalon vald versenyen
valo résztvétel

e Mezbberény Rendorors vezetdjével — ZebraZsaru program miatt (7.évf.)
e Mezdbberény Polgardrségével — iskolai farsang (7.¢évf.)
e Mezdberényi vallalkozokkal — farsangra felajanlasok kérésekor
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e Mezdbberényi civilszervezetekkel, azok vezetdvel, képviseldivel — kdlcsonds
segitségnyujtaskor
Rendszeres kapcsolattartas (személyesen, e-mail-en vagy telefonon) valosult meg a tanévben a
tovabbi kiils6 partnerekkel:

e Varosi Humansegit6 és Szocialis Szolgalat — Csaladsegitd és Gyermekjoléti szolgalat
munkatarsaival — jelzések, tanuldi jellemzések

e Gyamhivatal

e Pszichologussal

e Gyerekorvossal

o Iskolai szocidlis segitovel
e Iskolai védondvel

o Szakértdi bizottsaggal — szakértdi vélemény iranti kérelem kitoltése
A problémas tanuldk esetében sokszor napi szintli kapcsolattartasrol beszélhetiink, melyek
tobbsége eredményesen zarult, de adddtak olyan esetek is, amelyeknél érdemi valtozast nem
értek el.

7. A 2025/2026-0s tanévre Kitiizott munkakozosségi célok
Az idei tanév tapasztalatai, eredményei alapjan célok, fejlesztési teriiletek megjelolése.

Osszegezve egy nagyon mozgalmas, nehéz, produktiv és eredményes tanévet zartunk, melyben
megfeleltiink az elvarasoknak, tobbségében sikeresen teljesitettiik a kitlizott célok eléréséhez
kijelolt feladatokat, megoldottuk a tanév soran jelentkezd problémakat és meéltoképpen
képviseltiik iskolankat a kiilonb6z6 rendezvényeken, versenyeken. Rengeteg adminisztracios
munkat végeztiink, mely megterheld volt minden osztalyfdndknek és pedagdgusnak.

Az osztalyfonokok osztalykozosségen beliil az aldbbi célokat, fejlesztési teriileteket jelolték
meg:

o osztalykozosség fejlesztése, erdsitése
e osztalyprogramok szervezése (torekvés az 6sszes tanulo jelenlétére)

e hatranyos helyzetli tanulok helyzetének stabilizaldsa, javitdsa pedagogiai
eszkozokkel

e a magatartds, szorgalom, tanulményi eredmények szinten tartdsa vagy javitasa

e kompetenciamérés eredményeinek szinten tartasa, novelése

e aredlis Onismeret és énkép alakitisa

e (i tanuldsi stratégiak megismertetése

e a kialakult bizalom megerdsitése, gyakoroltatasa

e aszocidlis érzékenység, az empatia, az egyiittmiikddés, a szabalykovetés fejlesztése
e atarasas kapcsolatok szabalyainak megtartasa

e hatékony konfliktuskezelés

e BTMN, SNI, HH, HHH tanuldk eredményes fejlesztése

o képességeik alatt teljesitd tanulok — kiilonos tekintettel az SNI, HH, HHH tanuldkra
— tanulashoz val6 viszonyanak javitasa
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differencidlés ¢és egyéni tanulési utak tovabbi erdsitése

kornyezettudatossag, Okoiskolai szemlélet gyakorlati megvalésitdsa a tandrai és
tandran kiviili programokban

pénziigyi és gazdasagi ismeretek bdvitése

sikeres beiskolazas (nyolcadik évfolyamon)

nyolcadikos tanulok mélto ballagtatasa

KRETA sziil6k altali kovetésének novelése

szlldi értekezleten megjelent sziilok szdménak szinten tartasa/novelése

a gyermekvédelmi és szocidlis partnerekkel valo egyiittmiikodés tovabbi mélyitése.

A Nevelési, osztalyfonoki, tehetséggondozd munkakdzosségen beliil az alabbi célokat,
fejlesztési teriileteket jeloltiik meg:

Uj nevelési €s oktatdsi modszerek megismerése, alkalmazasa
a nevel6 munka hatékonysaganak novelése

egységes fegyelmezési rendszer erdsitése

— lgyeletesi rendszer atgondolasa, 0j alapokra helyezése

— az egységes fegyelmezd intézkedések mindenki altali megvalositasara valo
torekvés

magatartasi problémak hatékonyabb kezelése

az iskolai szintli magatartasi problémak visszaszoritasa

nyolcadikos tanulok eredményes beiskolazasa

nyolcadikosok ballagtatasa

Uj osztalyfénokok mentoralasa

osztalyfonokként a hatékonyabb neveld munka érdekében tanulas, fejlodés
munkakozosségi tagok kozotti segitségnytjtas, kooperalas szinten tartasa, erdsitése

osztalyfonokok és szaktandrok hatékonyabb kommunikacidja, szorosabb
egyiittmiitkddése az osztalyban zajlé problémak, konfliktusok kezelése kdzben

aktiv részvétel az iskolai innovéacidkban (pl. digitdlis pedagdgiai program, Uj
taneszkozok kiprobaldsa, mesterprogram megvalositasa)

pedagogus teljesitményértékelés rendszerének tdmogatisa: segédanyagok, belsd
mentoralas, visszajelzések

helyi kulturalis és oktatasi intézményekkel valo partnerség bovitése
az iskola ¢€s a sziil6k kapcsolatanak személyesebbé tétele

iskolagytilés tartasanak szorgalmazasa

prevencids eldadasokon valo részvétel (tanuldk, sziildk, pedagogusok)
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1. A tanulasi-tanitasi folvamat eredményessége

» Tanulmanyi eredmények, kovetelmények teljesitése
Napkozi — felsé tagozat
A 2024/2025-6s tanévben a felsé tagozatos napkozi célja az volt, hogy a tanuldok tanulmanyi
elérehaladésat, tanulasi szokasainak megerdsitését, valamint a tanuldshoz valé pozitiv viszony
kialakitasat tdmogassuk. A délutani foglalkozasok soran kiemelt figyelmet forditottunk az
onallo tanulés fejlesztésére, a hazi feladatok rendszeres és pontos elkészitésére, valamint a
tanulok egyéni sziikségleteinek figyelembevételére. A tanév soran naponta biztositottunk
tanulasi 1ddt, ahol a tanulék nyugodt kdrnyezetben, pedagdgusi tdmogatassal készithették el
feladataikat. Torekedtiink az egyéni differencialasra, a tanuldk tanulasi stilusdhoz ¢és
tempodjahoz igazodva. A tanulok 6nallosaga fokozatosan erdsddott: egyre tobben képesek lettek
sajat idobeosztassal, onadlléan dolgozni. Szocialis készségeik (egyiittmiikddées, segitségkérés,
felelosségvallalas) is fejlodtek a kozos tanulasi tevékenységek soran. A tanév végére a tanulok
tobbsége sikeresen teljesitette az év végi kovetelményeket. A hazi feladatok rendszeres és
ellendrzott elvégzése hozzajarult az évkozi dolgozatok, témazardk eredményeinek javulasahoz.
Az év soran tobb tanulonal is megfigyelhetd volt javulas a szorgalom és magatartds terén, ami
pozitivan hatott tanulmanyi eredményeikre is. A tanulasi nehézségekkel kiizd6 didkokat kiilon
figyelemmel kisértiik, és egylittmiikddtiink az osztalyfonokokkel, fejlesztopedagodgusokkal a
felzarkodztatas érdekében. A tanulok motivacids szintje valtozé volt; kiilonosen félév utan
jelentkeztek koncentracios nehézségek. A digitdlis eszkozok hasznélatinak fegyelmezett
keretek kozott tartasa kihivast jelentett. A csoport heterogenitasa miatt idénként nehézséget
okozott minden tanuldra elegend6 figyelmet forditani.
Tehetséggondozas
Az év soran megvaldsitott tehetséggondozd program célja az iskoldnkban tanuléd tehetséges
didkok fejlesztése, valamint személyiségiik sokoldali tdmogatasa volt. A program alapjat a
tanulok egyéni képességeinek és érdeklddésének komplex pszichologiai mérése adta, mely
segitette a személyre szabott fejlesztés megtervezését. A fejlesztés kozéppontjaban az 6nalld
gondolkodés, problémamegoldds, kreativitds €és kommunikacié alltak. A foglalkozasok
valtozatos modszereket alkalmaztak: projektek, vita, mnemotechnikai gyakorlatok,
szamitogépes feladatok, nismereti jatékok, szerepjatékok. Eszrevehetd volt az elérelépés a
logikai gondolkodéasban, szobeli és irasbeli kifejezOkészségben, illetve a kitartasban,
feladatvégzésben. A tanulok onértékelése fejlodott: batrabban vallaltak véleményt, kérdéseket,
egyéni kutatasokat. Kiemelendd, hogy tobben kezdeményeztek sajat projekteket, példaul
kiseldadasokat.
A program hatékonysagat bemeneti és kimeneti mérések Osszehasonlitasaval vizsgaltuk. A
tanulokat nem osztalyozzuk, hanem sajat fejléddésiikhoz viszonyitva értékeljiik, onreflexioval
¢s folyamatos visszajelzéssel tamogatva Oket.

Fejlesztés

A fejlesztd, ill. habilitacids, rehabilitdcios célii foglalkozasok a szakértdi véleményben
javasoltak szerint (6raszam, terapia, fejlesztendd teriilet) szervezddtek. Az alsdésoknal
hangsulyos volt a tantargyaktol fliggetlen, de minden tantargy sikeres elsajatitasdnak alapjaul
szolgalo, sok-sok tevékenykedtetésbe, jatékba agyazott képesség/készségtejlesztés. A délutani
ordkban mar kiilondsen faradtak voltak a tanulok, figyelmiik csak valtozatos jatékokkal,
mozgésos tevékenységgel, szamitogépen kapott feladatokkal volt fenntarthato.

A tanulok tobbsége rendszeresen jar a fejlesztd foglalkozasokra, &m vannak olyan tanulok is,
akik ha tehetik, kertilik ezt a megsegitést. Ezeknek a tanuldknak, osztalyfonokiiknek, rajtuk
keresztiil a szlilonek rendszeresen jelzéssel €ltiink. A foglalkozasok az 6rarend és a délutani
elfoglaltsagok miatt egyre késdbbre tolodtak. A magasabb évfolyamra jaroknal a fejlesztést
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konkrét tantargyi tartalmakhoz igyekeztiink kapcsolni, de naluk is fontos volt, hogy érdekes
feladatokkal, jatékokkal, IKT eszkozokkel tegylik vonzobba a foglalkozasokat.

Szenzoros terapidk alkalmaval igyekeztiink biztositani a fejlesztést. Kihivast jelentett tovabbra
is a tanulok érdeklddésének, a motivaciojanak meg- és fenntartasa. Az elmult évek tendenciaja
folytatédott ebben a tanévben is, egyre tobb SNI ¢s BTMN tanuldnk van, ahogyan HH ¢s HHH
tanulo is.

Alsé tagozaton 45 SNI - 8 EEF, 3 EEF tanterv szerint halad; 43 BTMN tanuld van. 2 tanulénak
van tantargyi mentesitése.

Felsd tagozaton 57 SNI - 3 EEF, 1 EEF tanterv szerint halad; 23 BTMN tanulé van. 36
tanulonak pedig tantargyi mentesitése van (akar tobb tantargybol is).

Egyéni munkarend szerint ebben a tanévben az el6z6 évekhez képest tobb tanulo lett kiemelve,
nem csak SNI és BTMN didkjaink - 6k osztalyozovizsgat tettek.

» Tanitasi médszerek, munkaformak alkalmazasa, eredményessége

Az eredményesség érdekében munkaformaink — kooperativ technikdkkal is: egyéni, paros,
csoport, frontélis; fejlesztés keretében egyéni fejlesztési tervek mentén valdsultak meg.
Modszereink: tanari el6adds, megbeszé€lés, vita, szemléltetés, jaték, gyakorlas, hazi feladat
ellenérzés, kooperativ tanulas, megfigyelés, rendszerezés — mind ezek valtozatossaga
biztositotta a hazi feladatok elkészitése és megtanulasa soran a napkdziben torténd munkat.
Ezaltal motivalva a didkokat a jobb tanulmanyi eredmények elérésre.

A csoportokban a legtobb tanuld egyéni megsegitést igényel a hdzi feladatok értelmezésében
¢s elkészitésében. A feladatok megoldasa kdzben sziikséges a pozitiv megerdsités, 6sztondzve
Oket az 6nall6 munkavégzésre. Egyre jobban elfogadtik egymas segitségét €s véleményét is.

> KEvkozi felmérések, egyéb mérések tapasztalatai

DIFER (Diagnosztikus fejlddésvizsgald rendszer): Intézménylinkben ebben a tanévben az elsd
osztalyban tanit6 kollégak 22 tanuldnal végezték el a mérést, koziililk egy tanuld halmozottan
hatranyos helyzetli (HHH). Nem volt sziikséges a mar diagnosztizalt sajatos nevelési igényli
(SNI), tovabba a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo (BTMN) tanulok
mérése. Tapasztalataink azt mutatjak, hogy sziikséges minden tanulét mérni, akiknek nincs
szakért6i véleménye.

Bemeneti és kimeneti megfigyelések/mérések a fejlesztésben: a f6 teriileteken (olvasasi- és
iraskészség, helyesiras, szamolasi készség, figyelem) szokas szerint elvégeztik a
megfigyeléseket/méréseket fejlesztd foglalkozasokon.

» Felzarkoztato, fejleszto, tehetséggondozé munka eredményei tanéran

A fejlesztd foglalkozasok a legtobb esetben jO hangulatban teltek el. A kezdeti nehézségek
ebben a félévben is megmutatkoztak fdleg felsd tagozatban (nem jartak rendszeresen, néhanyan
csak tobbszori felszolitasra, illetve az osztalyfonokokkel osszefogva sikeriilt a tanulokat a
rendszerességre szoktatni) a kialakitott csoportok tevékenyen vettek részt. Az alsos fejlesztd
csoportjainkkal nem volt gond, az osztalyban tanitd kollégakkal és a pedagogiai
asszisztensekkel allando 6sszhangban igyekeztiink dolgozni a tanulok fejlédésének érdekében.
F6 hangsulyt a kiemelt fejlesztendd teriiletek kaptak, emellett a tantargyi elmaraddsok és
hianyossagok is sok esetben eldkeriiltek. Az egyéni és a mikrocsoportos fejlesztések igazoljak
mindazt, amire hivatottak. Az egyéni bandsmod, a differencidlds, az alland6 pozitiv
megerdsitések, a folyamatos kontroll és visszacsatolasok, az ellendrzés rendszeressége,
ezeknek az igénye a tanulokban kialakitotta a kolcsonds bizalmat.
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Napkoziben ¢és tehetséggondozas keretében az 0nallo tanulasra képes didkokat arra
0sztondztiik, hogy 6nalloan buvarkodjanak az interneten, keressenek a tananyaghoz kapcsolddo
érdekességeket, készitsenek kiseldadasokat és PPT bemutatokat. A kevésbé motivalhato,
nehezebben tanulok is konnyebben, hamarabb csatlakoznak ezéltal ezekbe a tevékenységekbe.
Ebben nagy segitség a tanul6i tabletek hasznalata.

Nagy hangsulyt fektetiink a hatranyok a csokkentésére, amelyek a tanulok szocialis, kulturalis
kornyezetébdl vagy a szokasostol eltérd litemili €résébol, fejlesztési sziikségleteibol
fakadhatnak. K6zosségfejleszté munkankban kiemelt szerepet kap az elfogadas, a tolerancia.

2. A személyiségfejlesztéssel és kozosséofejlesztéssel kapcsolatos nevelotevékenyséo
eredményessége, syermekvédelem

» Kapcsolat a didkokkal

A didkokkal val6 kapcsolattartas az év elsé heteiben az also tagozatban rugalmasan ment, mig
a fels6 tagozatban mar kissé nehézkesebben (foként a 7. €és 8. osztalyosok tekintetében). Az
esetlegesen felmeriilé magatartasi és tanulmanyi problémdak vagy éppen pozitiv visszajelzések,
a kollégakkal val6 allandé kapcsolattartas, egymas értesitése, véleményének és tapasztalatainak
kikérése nagyban eldsegitette a munkat. A didkok a személyes kontaktusok soran a legtobb
esetben megnyiltak, megosztottak oromiiket, banatukat veliink vagy akar egymaéssal is.
Elmondhat6, hogy mindegyik csoport egy mikrokozdsség, ahol jatszva tanulva, segitve
egymast fejlédik a csoportkohézid, a személyiség és a 1élek bio — pszicho — szocidlis teriileten
egyarant. A tanuldkkal sikertiilt jo kapcsolatot kialakitani a kollégaknak, a k6zosen kialakitott
szabalyokat zomében betartottak, ez mindenképpen sziikséges a nyugodt, kiegyensulyozott
munkavégzéshez.

» Nevelési modszerek

A pedagdgusok altal alkalmazhato (direkt és indirekt) teljes skalat igénybe kellett venni,
egyénenként/korosztalyonként lebontva (a fejlettség mértékét, a hidnyossagokat,
pozitivumokat figyelembe véve) a kitlizott nevelési célok elérése érdekében. Kovetelés (6haj,
kéres, tanacs formajaban), gyakorlas, segitségnyujtas, ellenérzés, 6sztonzés — motivacio (belsd
is); a jutalmazas, biintetés formai egyarant megjelentek az év soran. A gyakorlds sordn a
folyamatos ellendrzés nagyon fontos, hogy kialakuljon a tanuldkban az dnellendrzés igénye is,
mert igy pontosabb, precizebb munkdt tudnak késziteni. Kiemelten fontos, hogy a
foglalkozasok kozben a kolcsonds bizalomra épiilve folyamatos legyen az értékelés: a jol
elvégzett munkaért dicséretet, a hanyagul elvégzett feladatért figyelmeztetést kaptak.
A gondolkodési és kommunikacids képességeket, a vitakultarat, az érvelés képességét, a
fegyelmezett  feladat-végrehajtast,  szabalykovetést, konfliktuskezelést — igyekeztiink
gyakoroltatni tanuldinkkal. Fontosnak tartjuk, hogy megtalaljuk a kozos célokat, és
Osszefogjunk az elérésiik érdekében. Meg kellett taldlni mindenki szamara a megfeleld
feladatot, €s tudatositani a tanulokban, hogy mindenki tevékenységére, részvételére sziikséglink
van.

» Neveltségi mutatok lényeges valtozasai
A napkdzis, a tehetséggondozo, de kiilondsen a fejlesztd csoportokban egyarant vannak SNI,
BTMN, HH, HHH tanulok. Epp ezért gyakran jelentkeztek neveltségi problémak: az étkezési
szokasok, a higiénia, a felszerelés hidnya; tovabba a tragar beszéd, a verekedések, egymassal
¢s a felndttel valo tiszteletlenség, a rongalasok. Abban az esetben, ha abbdl a 2-3 tanulobol csak
egy is hianyzott - akikkel folyamatosan magatartasi problémak voltak -, maris nyugodtabb és
kezelhet6bb lett a csoport. Az otthonrol hozott ,,mintak”™ az iskolaban is érvényesiiltek, ami bar
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a tanulok szdmara természetes, az alapvetd normak és szabalyok be nem tartasaval igyekeztek
magukra felhivni a figyelmet, kivivni tarsaik elott a vezér-szerepet.

Tehetséggondozo foglalkozdsokon az elfogadasban, a masik ember tiszteletében és a békés
egymdas mellett élésben tortént elérelépés az elézd félévhez képest. Elfogadjak egymast,
tiszteletben tartjak a masik Gtleteit, gondolatait. A k6z6s munka soran tdmogatjak egymast.

> Az iskolai fegyelemmel Kkapcsolatos intézkedési terv megvalésulasa,
tovabbfejlesztésének lehetoségei

A szabalyok betartdsa/betartatasa, a sziilokkel vald alland6 kapcsolattartds, a folyamatos
tapasztalat megosztasa a kollégak kozott, a hazirend teljes korii ismerete mind-mind szerves
részét képezik az iskolai fegyelemmel kapcsolatos intézkedési terv megvaldsulasanak, ahogyan
a gyermekvédelmi €s csalddsegitd szakemberek, az iskolai szocidlis munkas, a pszichologus, a
fejlesztd szakemberek kohézioban torténd egyiittmikodése is a neveldi kozosséggel. Tovabbra
is probléma a csiinya beszéd, az iskolai verekedések, a rongalasok. Fontos még megemliteni
azt, hogy a tanulok nagyon sok esetben hianyos felszereléssel vagy taska nélkiil érkeznek az
iskoldba, a hazi feladat ha készen is volt, akkor is papirfecnin.
A telefonok beszedése és kiadasa kifejezetten javult.
A felnétt odafigyelés, megsegités folyamatosan sziikséges, igy a problémak megel6zhetok,
elkeriilhetdk. Az azonnali jelzések észlelt probléma esetén azonnal megtorténtek, s
hatékonynak bizonyultak.

> A pedagogusok gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenysége
A pedagbgusok és az intézményvezetés gyermek-¢s ifjusdgvédelmi tevékenysége hatékonyan

miikodik: gyors €s hatarozott jelzések és reagalasok torténtek a tantestiileten beliil.

» Diakonkormanyzat segitése
A munkak6zosség tagjai a didkonkormanyzat programjaiban részt vettek beosztas szerint.

3. A munkakozosség egyéb tevékenységei

> Napkozi — tapasztalatok, eredményességek

Napkoziben fontos, hogy a tanulds megkezdésére a tanulok lelkileg és fizikailag olyan allapotba
keriiljenek, hogy képesek legyenek koncentralni, feladatot elvégezni, ezért az utolsé tanorat
kovetd szabad foglalkozasok aktivan, jatékkal, beszélgetéssel, rahangolodassal teltek. Ennek
koszonhetden sikeriilt kialakitani azt a bizalmi viszonyt, amely sziikséges a mindennapi
munkavégzéshez. Sokat jelentettek a csoportos beszélgetések is. Ebben az esetben fel lehetett
hivni a tanulok figyelmét a hazirend szabalyainak a betartisara, a viselkedési normak
kovetésére. Az egyéni beszélgetések soran feltarhatok azok a problémak is, amelyen keresztiil
személyre szabhatok az adott tanuloval elvégzendd modszertani feladatok is. Fontosak a
csapatépitd jellegli egyiittlétek. A tantermet a napkdzi végén rendbe raktdk, nem szemeteltek.

» Tanoran kiviili tevékenységek
A tandran kiviili nevelomunka 1ényeges szerepet toltott be munkakdzosségiink nevelési
céljainak elérésében; kiegészitette, elmélyitette és tovabb fejlesztette a tandrak neveld hatasat.
E tevékenységek keretében kaphattak helyet a tanuldk egészséges fejlodéséhez sziikséges
aranyban a felidilést, kikapcsolodast jelentd programok is. A céljaink megvaldsitasdban
kiemelt jelentdséget tulajdonitottunk az alabbi nevelési feladatoknak, melyeket a tanuldink
szakkorokon, kiilonbozé rendezvényeken, versenyeken élhettek at. Igyekeztiink tdmogatni,
biztositani ezen tevékenységekben vald részvételiiket, segitd/szervezd szerepet vallalni a
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kovetkezOkkel: élmények nyljtasa; személyiség és kreativitds fejlesztése; az érdeklddés, a
kivancsisag fejlesztése; rekreacios programok; kommunikacios képességfejlesztés; egészséges
¢letmad, életvitel; tarsadalmi beilleszkedés fejlesztése; kozosségi és allampolgari nevelés; a
diakok integracids szintjének javitasa; IKT eszkozok hasznélata és miivészeti oktatdsban valo
részvétel.

» Versenyek, rendezvények, iinnepségek szervezése

Fejlesztés: SzEpird verseny, V. SNIkers verseny
Tehetséggondozas: e-Hod verseny Benjamin kategéria

> Beiskolazasi program
A beiskoldzasi programban megjelent az informatika: a leendd els0sok a digitalis fejlesztés
lehetdségeibe nyertek betekintést tanuldi laptopok segitségével.

» Tehetséggondozé program

A tehetséggondozd csoportok életében ez a tanév valtozatost és atszervezést hozott.
Kolléganénk tartdés tdvolléte miatt személycsere tortént. A tanuloknak nehéz volt
Osszeegyeztetni az Uj foglalkozasok idopontjat a mar meglévo délutani szakkorok, néptanc ora,
zeneiskola és sportkori foglalkozasok idépontjaval, de figyelembe vettiik a tanulok igényeit és
hozzajuk alkalmazkodva zajlottak a foglalkozasok. A tanulok a kreativ, jatékos feladatokat
szeretik. A foglalkozasokon a Pénz7, a Digitalis témahét, Happy hét és a Fenntarthatdsagi
témahéthez kapcsolodo feladatokat is oldottak meg.

> Bazisintézményi programban valo részvétel
A munkakdzosség tobb tagja részt vett a bazisintézményi programokon.
Az idei tanév egyik bazisintézményi programja: ,,A bab pozitiv hatdsai az SNI és BTMN
tanulok fejlesztésében” — jogyakorlat bemutatasa belsé tudasmegosztasként | GG
eldadasaban.

> Okoiskolai szemlélet megjelenése a nevel6-oktaté munkaban

A napkozis, tehetség és fejlesztd foglalkozasokon is kihasznaltunk minden alkalmat a
kornyezettudatos nevelésre, a tanuldk fenntarthatd fejlédéssel kapcsolatos tudasanak
bovitésére. Tematikus fejleszté és napkozis foglalkozasokat tartottunk az Allatok vilagnapja, a
Fenntarthatdsagi témahét, Madarak, fak napja alkalmabol. A didkok nagyon élvezték, hogy a
délutani foglalkozasokon kamatoztathatjak a déleldtti orakon szerzett tudasukat, illetve még
tobb 1) ismeretet szerezhetnek. A kornyezettudatos viselkedésre nevelés mar a mindennapjaikat
atszovi, amely kozos érték is egyben. A fejlesztd szobaban zold sarok kialakitasara keriilt sor.

» Aktiv Iskola Programban valé részvétel
A tanév soran a munkakdzOsség tobb tagja csatlakozott a Fejfrissité Hét cimli programhoz.
Egészséges ¢életmodot tdmogatd kornyezet és az Egészséges, aktiv életmod hetéhez is
csatlakoztunk. Az Aktiv Iskola &szi sportfesztivaljan beosztds szerint segitették
munkakozosségiink tagjai a program megvalosulasat. A SportManji program keretében
kifejezetten tobb fejlesztd csoport alkalmazta a jatékos feladatokat.

» Szaktanacsadasban, minésitésben valé részvétel, azok tapasztalata

Mindsités: | NN - Pcdagogus 1. fokozat
I - Vi csterpedagogus fokozat
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» Tovabbtanulas fels6oktatasban, tovabbképzésen valé részvétel

,Pedagdgusok felkészitése az orszagos pedagodgiai-szakmai ellendrzésben
szakértOi feladatok ellatasara - blended tovabbképzés” — (60 ora)
Minden munkakézosségi tag: ,,A neveld-oktaté munka soran alkalmazott tartalomszabalyozok
ismerete” — 10 oras online képzés

4, A hatranyvos ¢és halmozottan hatranvos helyzetii tanuldk szamara a
képességkibontakoztato és integracios program miikodtetése

» A HH és HHH tanulok eredményei

Felzarkoztatasra szoruld, IPR-ben résztvevd tanulok személyre szabott fejlesztésre szorultak,
melyet az Utravald 6sztondij programban vald részvétel is megerdsitett. A lemorzsolddas
érdekében fokozott figyelemmel segitettiik az érintett didkokat. A tanuldk szorgalma,
hozzéaallasa zomében jo volt, bar el6fordult, hogy nehezen fogadtak a més feladatot, a plusz
ordkat. Magatartasuk valtozo6 volt, ahogyan a tanulmanyi eredményeik is, ezért nagyon sokat
kellett motivalni ket a jobb tanulmanyi eredmény elérése érdekében.

» Alkalmazott adaptiv tanuldsszervezési eljarasok és moédszerek

Differencialt feladatadas sordan a tanulok kiilonb6z6 nehézségi szintli, ugyanakkor azonos
témakorhoz kapcsolodd feladatokat kaptak. A valaszthaté munkaformak szintén bevalt
modszerként szolgaltak. Egy-egy feladat kapcsan a tanulok donthettek arrdl, hogy egyénileg,
parban vagy csoportban dolgoznak. Ez segitette a szocidlis készségek fejlodését, mikdzben
lehetdséget adott arra, hogy mindenki a szamara legkedvezdbb tanuldsi kornyezetben
dolgozhasson. Rendszeresen alkalmaztunk vizudlis tdmogatast, példaul képkartyakat, rajzos
vazlatokat, amelyek kiilonosen hatékonyak a vizualis tipusu és a tanulési nehézségekkel kiizdo
diakok szamara. Kreativ, IKT-alapu ¢és jatékos modszerek alkalmazasa, pl. tarsasjatékok. A
jatékon keresztiili tanulas sokkal hatékonyabb, és oldottabb 1égkort teremtett, amely kedvez a
fejlédésnek.

» Tehetséggondozas lehetoségei
Személyes elbeszélgetések, akar sziinetekben, 6rdk eldtt vagy utan is.
Motivacios kartyak, kartyajatékok, tanuldi laptopok és személyiségtesztek, amelyek sordn a
tanulok onismerete is fejlodott.

» Sziilokkel valo kapcsolattartas

A kapcsolattartas kiilonds odafigyelést, empatiat és tudatossagot igényelt, hiszen a pedagogiai
munka eredményessége szoros Osszefliggésben all a sziilokkel vald egylittmikodés
mindségével. A tanulok esetében a szocidlis hattér gyakran neheziti az iskolai elvarasok
teljesitését, igy a csaladdal valo kommunikacid és bizalomépités kiemelt jelentdségli. A
kapcsolattartas jellemzd formai: személyes megbeszélések, sziildi értekezletek, fogaddorak,
telefonos egyeztetések, illetve online platformok hasznalata. Az egyéni beszélgetések soran
lehetdség nyilt a bizalomépitésre, tanacsadasra, a tanulok erdsségeinek megerdsitésére a sziild
szemszdgebdl is. Eldrelépés tortént abban, hogy a sziilok aktivabban érdeklddtek a gyermekiik
tanulmanyi elémenetele irant, és egyes esetekben konkrét 1épéseket tettek (pl. hidnyzasok
csokkentése, egyiittmiikodés a fejlesztd pedagogussal).

> Eredmények és nehézségek

A kapcsolattartas nehézségei leginkabb az elérhet6ség hianyaban, bizalmatlansagban, valamint
az id6hianyban jelentkeztek. Egyes csalddoknal a szocidlis problémdk (munkanélkiiliség,
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lakhatasi gondok, alacsony iskolai végzettség) gatoltak a sziilok aktiv részvételét. Az iskolai
nyelvezet sok esetben tavolinak, ,hivatalosnak™ tlinik szdmukra, ezért igyekeztiink egyszert,
érthetd, partneri kommunikéciora torekedni. Bar szamos kihivassal kellett szembenézni, a tanév
soran tapasztalt pozitiv irdnyu valtozdsok megerdsitik a személyes, elfogadd ¢és kitartd
pedagbgusi jelenlét szerepét. A cél tovabbra is az, hogy a sziil6ket ne passziv befogaddként,
hanem partnerként kezeljiik gyermekiik fejlédésében.

» Tapasztalatok, a program tovabbfejlesztésének lehetéségei
Az IPR programba tartozé tanulék hangstlyos figyelmet kaptak ebben a tanévben is az
es¢lykiilonbségeinek kiegyenlitésére. Ez a figyelem sok esetben nem volt egyensulyban egyes
tanulok viselkedésével, eredményességével. Fontos a kollégak szorosabb egyiittmitkodése a
tanulok eredményeinek pozitiv irdnyban torténd elmozdulasa érdekében.

5. A pedagdgus teljesitményértékelés bevezetésének tapasztalatai

> A bevezetés folyamata a munkakozosségen beliil
A teljesitményértékelés bevezetése a munkakozdsségben kezdetben vegyes érzéseket valtott ki.
Voltak, akik nyitottan éalltak hozza, masok pedig bizonytalansagot éreztek. A folyamat sordn
fontos szerepet kapott a k6zos parbeszéd €s az informaciomegosztas. A célok tisztazasa és az
atlathato kritériumok segitették a bizalom erdsodését. Bar kezdetben kihivast jelentett az 1j
rendszer alkalmazasa, hosszu tavon lehetdséget teremtett a szakmai fejlédésre és az onreflexio
erositésere.

» Az értékelési szempontok megjelenése a mindennapi pedagogiai munkaban
Az értékelési szempontok fokozatosan beépliltek a mindennapi pedagodgiai gyakorlatba.
Segitségiikkel tudatosabban terveztiik az o6rakat/foglakozasokat. Az dnreflexi6 rendszeresebbé
valt, és jobban figyeltlink a tanulasi folyamat dokumentalasara is. Bar kezdetben formalisnak
tlint, mara sok elem természetessé valt a napi munkéban, és hozzajarul a szakmai mindség
emelésehez.

> A bevezetés soran tapasztalt nehézségek, kihivasok

A bevezetés elsO id6szakaban tobb nehézség is jelentkezett. A legfobb kihivast a bizonytalansag
¢s a félelem jelentette, amely a kollégdk korében megjelent az értékeléssel kapcsolatban.
Sokakban kérdések mertiltek fel az objektivitasrol, az értékelés céljarol és kovetkezmeényeirdl.
A kritériumrendszer értelmezése és egységes alkalmazasa is kihivast jelentett, kiilondsen az
elején. 1d6 kellett ahhoz, hogy intézményen beliil kozos nyelvet alakitsunk ki. Bizunk benne,
hogy az értékelés inkabb fejlodést segitd visszajelzésként, mintsem szamonkérésként jelenik
meg. A folyamatos kommunikaci6 és a tdmogatd vezetdi hozzaallas azonban sokat segitett a
kezdeti ellenallas oldasdban.

» Javaslatok az értékelési rendszer tovabbfejlesztésére

Az értékelési rendszer tovabb fejlesztéséhez fontos lenne, hogy még inkébb tamogato, fejlesztd
szemléletli maradjon, €s ne kizardlag ellendrzésként jelenjen meg a pedagdgusok szdmara. A
mentoralas, szakmai miihelyek és jo gyakorlatok megosztasa hozzajarulhatna a rendszer pozitiv
fogadtatasdhoz és a pedagdgiai munka mindségének tovabbi erdsitéséhez.

6. A munkakozosség kapcsolatai
» Munkakapcsolat, hospitalasok, tapasztalatcserék, tudasmegosztas
munkakozosségen beliil
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Intézményen beliil rendszeres és egyben sziikséges is a konzultdcid minden tekintetben,
kiilonosen a napkozis, az SNI és a BTMN tanuldk nevelésében, fejlesztésében résztvevo
kollégak kozott, ahogyan a tehetséggondozast végzo €s napkozis pedagdgusok kozt is. Egyre
tobb szaktanar kikéri a fejlesztok véleményét. Tobbségében elmondhaté, hogy a
munkakapcsolat jo, tapasztalatcserék rendszeresen voltak.

» Kapcsolattartas a sziilokkel (fogadéorak, sziiloi értekezletek latogatottsaga,
tapasztalatai)

Elsédleges, hivatalos felillet a KRETA, azonban a sziilék koénnyebben tudjék kezelni és
szivesebben hasznaljdk a gyorsabb kozosségi online feliileteket (zart Facebook csoport,
Messenger), vagy telefont. Alsé tagozaton az lizendfiizet jol miikodik és hasznosnak tartjuk.
A fejlesztdknél a személyes megszolitds, fogaddordra invitalds, telefonhivas, online elérés
mukodott leginkabb. Mi pedagdgusok kezdeményeziink gyakrabban, a sziilok ritkdn kerestek
meg tanacsért benniinket.

> Kapcsolattartas kiilsé partnerekkel

Kapcsolatban allunk a Békés Varmegyei Pedagogiai Szakszolgélat szakembereivel. Tovabbra
is fennalld probléma, hogy a részletes szakértdi véleményekre néha tobb honapot kell varnunk.
Sajnos tovabbra sem értesiiliink minden vizsgalati idépontrol, igy nem tudjuk szorgalmazni az
azon valo megjelenést a sziilok felé. Ezért is nagyon jonak tartjuk, hogy a Békés Varmegyei
Pedagogiai Szakszolgalat Szakértéi Bizottsdga a tavalyi évhez hasonloan idén is iskolankban
valdsitotta meg a sajatos nevelési igényii tanulok feliilvizsgalatat.

A majusban lezajlott ,,Kiils6 szakértdi vizsgalat” lebonyolitasa soran 25 tanuld soron kovetkezd
feliilvizsgalata tortént meg. A 2025/2026-os tanévben 55 (37 6 SNI, 18 f6 BTMN) tanulo
feliilvizsgalata esedékes.

7. A 2025/2026-0s tanévre Kitiizott munkakozosségi célok

Tehetséggondozas: Versenyeken vald részvétel.
Fejleszteés:
- folyamatos dnfejlesztés, hatékony technikak keresése a magatartasi problémakra;

- szakmai napokon, képzéseken, konferenciakon val6 részvétel,
- fejlesztds tanuldink részére mas hazi versenyek szervezése, pl. jatékos matematika,

mese/versolvaso;
Napkozi: Ne legyen bukdas a napkozis csoportokba jard tanuldk esetében sem.

Javaslatok a kovetkezd tanévre:

Fejlesztés: A nevelést segitd, a nehezen kezelhetd helyzetek megoldasat segitd témaban eldadd
meghivasa.

Napkéozi: A délutani munka még eredményesebbé valhatna, ha egy csoport egyetlen osztalybdl,
vagy legalabb azonos évfolyambol tevddne 6ssze allandd napkozis neveld kollégaval.

Ezt a beszamolot a munkakozosség tagjainak szobeli és irasbeli beszamoloi és személyes
tapasztalataim alapjan készitettem.

Mezdberény, 2025. junius 20.

foigazgato-helyettes
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MEZOBERENYI ALTALANOS ISKOLA ES ALAPFOKU MUVESZETI
ISKOLA

Testnevelés munkakozosségi
beszamolo

2024/2025-0s tanév
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MENTOR-
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Mozgasba hoz

Osszedllitotta: o

munkakozosség-vezeto

Mezdoberény, 2025. junius 20.

»A kemény munka nélkiili sikerre valo torekvés olyan,
mintha ott probalnal aratni, ahol még nem vetettél.”
(gondolat egy Irorszagi iskolabol)
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A testnevelés munkakozosség tagjai

A tanév elején az els6 munkakozosségi megbeszélésen kialakitottuk az iskolai, illetve Aktiv
Iskolai munkaterviinket. Kiemelt feladatunk volt a tanév elején, hogy a tanmeneteinket a 2020-
as NAT szabalyozasanak megfeleld kovetelményekhez igazitottuk, és amennyiben
sziikségszerl volt, akkor azokba beépitettiik a sziikséges tartalmakat.

A testnevelés oktatasa és a testi-lelki egészségre nevelés célrendszere a tanulési tertilet egészét
athatja. Nevel6-oktatd tevékenységiink olyan pedagodgiai munkat igényel, amelyben a tanulok
tudasanak, képességeinek, egész személyiségének fejlodése, fejlesztése all a kozéppontban. A
kozvetlen mozgastapasztalattal szoros kapcsolatban allo elméleti ismeretekkel gyarapodva
tudatosul a gyerekekben a kiilonb6oz6 mozgasformak egészségmegdrzo hatasa.

A mindségi testnevelés oktatdsanak egyik f6 célja, hogy egy pozitiv tanulokdézponta
kornyezetben er6sddik a tanulok sportolédsi kedve, és a mozgashoz fiiz6d6 pozitiv attitiidje.
Ehhez kapcsolodoan elétérbe keriilnek a jatékos feladatmegoldasok, az élményalaptl tananyag-
feldolgozas, a fesztival jellegi orak szellemisége. A valtozatos munkaformak alkalmazasa, a
gyakran valtoz6 Osszetétell, képességli heterogén csoportok egyiittes sporttevékenysége, a
tarsakhoz val6 alkalmazkodas, a tolerancia, a csapatszellem, az egymas tanitdsanak lehetdségét
is magéaba foglalja. Ez a tanulok tarsas kapcsolataiban az egyiittmiikodésre és kolcsonds
elfogadasra a tiszteletadasra nevelés céljat is megvalositja. A kozosen végzett tarsas
mozgasformak egyben az elfogadast, a konfliktuskezelés eszkozeit is kinaljak.

Az egészséges €letmodra vald torekvésnek belsd motivaciova kell valnia. Ehhez az iskolai
testnevelés aktiv szerepet vallal.

A testnevelés munkakozosség a 2024-25-es tanévre a kovetkezé célokat, feladatokat
fogalmazta meg:

e Pedagodgiai Programban, valamint a Helyi Tantervben megfogalmazott nevelési célok
megvalositasa,
Iskolai sportkorok, tomegsport foglalkozasok kialakitéasa,
NETFIT mérésekre valo felkésziilés €s annak teljesitése,
A NETFIT mérések iskolaszintli eredményeik javulasa,
A Didkolimpiai versenyeken valo aktiv részvétel az alabbi sportagakban: Atlétika, mezei
futoverseny, kézilabda, kosarlabda, labdariugas, B33,
Tamogatni a kiils6 egyestiletekben sportold tanuldink didkolimpiai versenyzését: torna,
Fit-kid,
Részvétel meghivasos sportrendezvényeken, sportversenyeken,
Az Aktiv Iskola programhoz tartoz6 véllalt szempontok végrehajtasa,
Az Aktiv Iskola programba bevonni minél tobb nem testnevelést oktatd pedagdgust,
Aktiv Iskola programban legaldbb eziist mindsitési szint elérése,
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Folytatjuk a nemzetk6zi Mooving School Chelenge pilot programban kihivasait,
Fesztivalszemléletli oktatasi modszer rendszeres alkalmazasa a testnevelés orakon,
Iskolai sportnapok preciz megszervezése: Magyar Didksport Napja, Iskolai sportnap,
Versenyszervezés: Tavasz kupa kézilabda torna,

Fesztivalszervezés: Tavaszi szivacskézilabda fesztival,

Egyiittmtkodés sportszervezetekkel: MKSZ, MLSZ,

Grassroots sportfesztivalok szervezése: Intézményi Bozsik program,

Pélyazatokon val6 részvétel,

Segiteni az iskolai beiratkozast a sportiskolai osztalyok népszerisitését,

Az iskola sporteszkoztaranak bovitése, fejlesztése.

A tanév elején megfogalmazott céljainkat a tanév soran teljesiteni tudtuk. Bar nagyon Osszetett,
¢s sok tertiiletet érintettek ezek a feladatok, de elmondhatjuk, hogy egy sikeres, eredménydus,
aktiv évet tudtunk a testnevelés teriiletén megvaldsitani.

Sok programot szerveztiink, illetve vettiink részt versenyeken és sportfesztivalokon. Egész
évben nyitottak voltunk az 0j dolgokra, kihivasokra, amiket az Aktiv Iskola és a Mooving
School Chelenge program kiilonféle indikatorai és tevékenységei jelentettek. Bar lehet, nem
mindent tudtunk a legtokéletesebben megvalodsitani, minden elemet, de sok tapasztalattal
lettiink gazdagabban, amelyben mi pedagogusok tanultunk, fejlédtiink.

Kolléganénk fél éves tartds tappénze miatt a mindennapos testnevelés oktatds, a
munkak6zdsségi munka, az Aktiv Iskola feladatok és a kiillonb6zd programok szervezése
nagyobb terhet jelentett a munkako6zosség tobbi tagja szamara. Azonban tudtuk, hogy ez a
helyzet nem okozhat gatat semmilyen feladat, program megvaldsitasaban, mert ha kellett,
megkettézott erdvel végeztilk munkankat. A kialakult helyzetben tobb tamogatast kaptunk a
tantestiilettdl, kollégaktol, amit ezlton is nagyon koszoniink! Sokat segitettek az alsos tanitd
nénik, hogy a két elsds sportiskolai osztaly oktatdé munkaja ne sériiljon. Illetve

kollegand munkdja a testnevelés tanitdsban, és a munkakozosségi munkaban nagy segitséget
jelentett ebben az iddszakban.
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l. A tanulasi — tanitasi folyamat eredményessége

— Tanulmanyi eredmények, kovetelmények teljesitése

A nevel6-oktatd munkank eredményessége, valamint a tanulményi eredmények szoros
Osszefiiggésben vannak. Szerencsére elmondhatd, hogy tanuldink korében a testnevelés a
kedvelt tantargyak kozé tartozik, és az egyik legjobb atlageredmény szokott megjelenni a
tantargyi eredmények 0Osszesitd listdjan. Munkakozosségiink tagjai olyan €élményorientalt
orékat tartanak, amelyekben a tanuldk sokat jatszanak. A valtozatos, élményszeri mozgasos
tevékenységek, jatékos feladatok segitségével a gyerekek pszichomotoros, kognitiv és affektiv
fejlodését elosegitik.

Azonban a tantargy nevel6-oktatd munkajat a felsé évfolyamokon kedvezdtlen folyamatok is
egyre jobban athatjdk. Ezek nem masok, mint a tanuldk felszerelésének rendezetlensége,
hidnya. A tanuldk és a szililok nemtorédomsége abban, hogy a mindennapos testneveléshez
gyermeknek van e tiszta, illetve egyaltalan biztositva van-e a felszerelése. Ezzel egyidoben
megjelenik az is - néhany felsds osztalyban -, hogy a tanuld szandékosan nem kivan aktivan
részt venni a testnevelés oran. A munkakdzOsség tagjai ezen a teriileten sok kiizdelmet
folytattak a tanév sordn, azonban egy egységes €s kovetkezetesen betartott szabalyrendszer
segitségével szeretném a kovetkezd tanévet elkezdeni, és a negativ folyamatokat megallitani.
Néhany gondolat a kollégak beszamol6ibol:

o Az értékelések soran nemcsak a tantargyi tudast vettem 