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Helyzetelemzés

A Munkaterv 0sszeallitasa az alabbiak alapjan tortént:

hatalyos jogszabalyok,

a tanév rendje (27/2025. (VI1. 24.) BM rendelet),

intézményi dokumentumok: Pedagdgiai Program, SZMSZ, Hazirend, Onértékelési
szabalyzat,

a 2024/2025. tanév értékeld elemzésére épiild feladatok,

aktualitasok.

A 2024-2025. tanév értékeld elemzésére épiilo feladatok:

A digitalis orszdgos kompetenciamérés eredményeinek javitdsa az intézkedési terv
alapjan.

Egységes, kovetkezetes elvardsok és azok betartdsa, az iskolai rend és fegyelem javitdsa
érdekében.

Tanulocsoporthoz, egyéni képességekhez torténd igazodas.

Kozosségfejlesztés tandran €s tandran kiviil: osztaly-, évfolyamszinten, napkodziben,
intézményi szinten.

IPR hatékony miikddtetése.

Gyermekvédelmi jelz6érendszer hatékony miikodtetése.

Tanuldsi motivacio erdsitése (a bukasok €és a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok
szamanak csokkentése érdekében).

Teljesitményértékelés mitkodtetése.

Bazisintézményi feladatok ellatasa.

Okoiskolai vallalasok teljesitése.

Akkreditalt Kivalo Tehetségpontként torténd mikdodes.

DSD I. nyelvvizsgakra felkészités.

Fenntarthat6sagra nevelés.

Uj palyazati lehetéségek keresése, a palyazatokban torténd aktiv részvétel.
Egylittmiikodés.

Bels6 tudasmegosztas.

Eroforrasok

Targyi feltételek

A 2025/2026. tanévben feladatainkat a székhelyen, és egy telephelyen latjuk el, egy telephely
sziinetel (Bélmegyer). A bélmegyeri és muronyi tanulokat iskolabusz szallitja Mezdberénybe.

A szokasos nyari karbantartdsi munkalatok Pet6fi ati és a Luther téri iskolaépiiletekben
megtorténtek, valamint a nyari viharok okozta karok javitasra keriiltek.

Intézménylink a magas szinvonalll neveld-oktaté munka ellatasdhoz sziikséges korszerli
infrastrukturaval rendelkezik. A tantermek digitalis tablakkal, interaktiv panelekkel, valamint
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asztali és hordozhat6 szamitogépekkel vannak felszerelve, amelyek tdmogatjdk a modern
pedagbgiai modszerek alkalmazasat.

Az elmult tanévek soran palyazati forrasok és allami timogatasok révén jelentés mértékben
béviilt az iskola, valamint a pedagogusok digitalis eszkoztara. A tamogatasok hozzajarultak,
hozzajarulnak a modszertani megujulds eldsegitéséhez, a tanuldk palyaorientacidjanak
tamogatasahoz, sport- és miivészeti tevékenységeik fejlesztéséhez, szabadidds programjaik
bovitéséhez, valamint az esélyegyenldség biztositasahoz:

e EFOP-3.2.3-17-2017-00035 Digitalis kornyezet kialakitasa a Gyulai Tankertilet
intézményeiben

e EFOP-3.2.4-16-2016-00001 Digitalis kompetencia fejlesztése

e EFOP-3.2.5-17 Palyaorientacid, kiemelten az MTMI készségek és kompetencidk
fejlesztése a Gyulai Tankertiiletben

e EFOP-4.1.11 Okostanterem, az allami fenntartasi koznevelési intézmények digitalis
tanuldst segitd tereinek fejlesztése

e EFOP-4.1.12-22-2023-00040 A Gyulai Tankeriileti Kozpont koznevelési intézményei

elektromos rendszerének megujitasa

Utravalo Osztondijprogram — Ut a kozépiskolaba” palyazat

Erzsébet-taborok

Hatartalanul! program

Sportiskolak Orszagos Szovetségétdl sportiskolai timogatas

Intézményiink a 2025/2026-0s tanévben is szamos cim birtokosa: Ordokds Boldog Iskola, az
Oktatasi Hivatal Bazisintézménye, DSD 1. nyelvvizsgakdzpont, Akkreditalt Kivalo
Tehetségpont, Okoiskola, Allatbarat Iskola, Aktiv Iskola, Aktiv Iskola Program Mentoriskolaja.
Személyi feltételek

Pedagogusok
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12.

13.

Kisegito részmunkaidos dolgozo:

1.

2.

Az iskola felelos vezetoi

Fdigazgato:
Foéigazgato-helyettesek:

Munkakozosség-vezetok:

1-2. évfolyamos:

3-4. évfolyamos:

Tarsadalomtudomanyi, idegen nyelvi és miivészetek:
Természettudomanyi és kornyezetvédelmi:
Testnevelés:

Fejlesztd, nevelési, tehetséggondozo:

Nevelési, osztalyfondki, tehetséggondozo:

Munkacsoport-vezetok:

Baleset-, munka- és tlizvédelmi felelds:
Szakszervezeti vezetd:
Didkonkormanyzat segito:
Beiskolazasi felelds:

Pélyavalasztasi felelds:
Bézisintézményi koordinator:
Studiofelelds:

Konyvtaros:

Nyilvanossag:

Honlap szerkesztés:

Tankonyvfelelds:

1. Mérési
2. Qko
3. Onértékelést tamogato

Munkakozosségek:

* 1-2. évfolyamos munkakdzosség

* 3-4. évfolyamos munkakozosség

* Tarsadalomtudomanyi, idegen nyelvi és miivészetek munkakzosség
* Természettudomanyi és kornyezetvédelmi munkakdzosség

* Testnevelés munkakozosség

* Fejlesztd, nevelési, tehetséggondozd munkakozosség
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* Nevelési, osztalyfonoki, tehetséggondoz6 munkakozdsség
Munkacsoportok:

1. Meérési munkacsoport
2. Oko munkacsoport
3. Onértékelést tamogato

Tovabbtanulas:

Szegedi Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kar magyar
nyelv és irodalom szak

. _ Gal Ferenc Egyetem Pedagogiai Kar tanitd alapképzési szak
_Gél Ferenc Egyetem Pedagogiai Kar tanito alapképzési szak

- Gal Ferenc Egyetem Pedagogiai Kar tanito alapképzési szak
. - Gal Ferenc Egyetem Pedagogiai Kar tanit6d alapképzési szak

_ G4l Ferenc Egyetem Pedagdgiai Kar tanito alapképzési
Sza

o _ Gal Ferenc Egyetem Pedagogiai Kar tanito alapképzési szak

_ELTE Tanarképz6 Kbzpont 3 féléves matematika tanari mesterképzés

Tovabbképzések:

A 2025-2026. tanévi pedagogus-tovabbképzeési intézményi program alapjan.

Tanulékra vonatkozo legfontosabb adatok (2025. 09. 01. allapot)

osztalyok szdma: 22
e 1-4. évfolyam: 10
e 5-8. évfolyam: 12

osztaly osztalyfonok létszam terem napkozi :’g;sozs bejaré | menekiilt
lc 20 221. 17 0 0 0
1.d 10 120. 0 10 0 0
2.cl 16 216. 14 0 0 0
2.c2 16 214. 10 0 0 0
2.d 16 215. 0 16 0 0
3.cl 22 213. 18 0 0 0
3.c2 16 218. 11 0 1 0
3.d 15 217. 0 15 3 0
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4.c 19 117. 0 19 0 0
4.d 17 211. 0 17 0 1
1-4. évfolyam oOsszesen: 167 70 77 4 1
5.a 14 1. 8 0 0 0
5.a-c 13 5. 10 0 1 0
5.¢c 18 2. 10 0 1 0
6.a-C 25 27. 7 0 3 0
6.c 22 29. 1 0 0 0
6.d 20 6. 13 0 1 0
7.a 13 12. 3 0 0 0
7.c 19 24. 5 0 0 0
7d 17 19. 12 0 1 0
8.a 14 23. 2 0 1 0
8.c 17 4. 2 0 1 0
8.d 20 13. 4 0 1 0
5-8. évfolyam osszesen: 212 77 0 10 0
1-8. évfolyam oOsszesen: 379 147 77 14 1
Bejaro tanulék:

Bélmegyerrol 4

Csardaszallasrol 3

Korostarcsarol 1

Muronybdl 6

Osszesen: 14

Menekiilt tanulo: 1 fo

Egész napos és napkozis csoportok, vezetok

EN1.d
EN2.d
EN3.d
EN4.c
EN4.d

NAPO6
NAPQ7
NAPO8
NAPO9
NAP10
NAP11
NAP12
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Alapfoku Miivészeti Tagintézmény

tanszak tanar \ létszam \ terem
Zenemiivészeti ag

Zongora 19 311
Hegedli 10 315
Furulya 14 312
Furulya 7 102
Gordonka 10 317
Trombita 2 312
Szolfézs 88 102
Zeneirodalom,

zenetorténet 2 102
Korrepeticio 43 311
Zenemiivészeti tanszak 90 fo

Képzo- és iparmiivészeti ag

Grafika I 57 26

Képzomiivészeti tanszak 55 16

Tancmiivészeti ag

Néptine T 67| 207

Tancmiivészeti tanszak 67 fo
Miivészet 6sszesen 212 fo
Kihasznaltsag

Nem meghatarozhaté. A felvehetd maximalis 1étszam 2005-ben magallapitott a Szakmai
alapdokumentumban. A feladatellatasi-helyek kdznevelési feladatai is megvaltoztak.
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Az intézmény tanuloinak osszetétele — szocikulturalis hattér (2025. 09. 01. allapot)

Halmo-

Hatrd- 1 ottan Sajitos | gy
osatily | 6 [GYVK |, V8 | nitrinyos| GYVK% A RS Y ‘:;fl';fl‘ I R Y
tanulé helyzet’u tanulé EEF
tanul6

lc 20 1 0 0 5,00 0,00 0,00 0 0 0 0,00 6 30,00
1.d 10 6 2 3 60,00 | 20,00 | 30,00 | O 3 1 30,00 3 30,00
osszesen 30 7 2 3 23,33 6,67 | 10,00 [ O 3 1 10,00 9 30,00
2.cl 16 4 1 1 25,00 6,25 6,25 0 4 0 25,00 3 18,75
2.¢c2 16 1 0 0 6,25 0,00 0,00 2 4 2 25,00 3 18,75
2.d 16 7 2 2 43,75 12,50 | 12,50 1 11 2 68,75 1 6,25
osszesen 48 12 3 3 25,00 6,25 6,25 3 19 4 39,58 7 14,58
3.cl 22 1 0 1 4,55 0,00 | 4,55 1 2 1 9,09 3 13,64
3.¢c2 16 3 1 1 18,75 6,25 6,25 0 0 18,75 5 31,25
3.d 15 12 2 4 80,00 | 13,33 | 26,67 | O 0 40,00 4 26,67
osszesen 53 16 3 6 30,19 566 [ 11,32 1 11 1 20,75 12 22,64
4.c 19 1 0 0 5,26 0,00 0,00 0 0 0,00 3 15,79
4.d 17 7 2 2 41,18 11,76 | 11,76 5 0 29,41 35,29
osszesen 36 8 2 2 22,22 5,56 5,56 5 7 0 19,44 9 25,00
ALSO 167 43 10 14 25,75 5,99 8,38 9 40 6 2395 37 22,16
5.a 14 2 0 0 14,29 0,00 0,00 3 1 1 7,14 21,43
5.a-c 13 5 2 3 38,46 | 1538 | 23,08 | O 6 1 46,15 30,77
5.c 18 1 0 0 5,56 0,00 0,00 0 2 0 11,11 6 33,33
osszesen 45 8 2 3 17,78 4,44 | 6,67 3 9 2 20,00 13 28,89
6. a-c 25 5 2 0 20,00 8,00 0,00 1 3 0 12,00 3 12,00
6.c 22 2 0 2 9,09 0,00 9,09 1 2 0 9,09 2 9,09
6.d 20 10 3 4 50,00 | 15,00 | 20,00 | 3 9 2 45,00 4 20,00
osszesen 67 17 5 6 25,37 7,46 8,96 5 14 2 20,90 9 13,43
7.a 13 0 2 23,08 0,00 [ 1538 | O 3 0 23,08 0 0,00
7.c 19 1 2 26,32 526 | 1053 | 2 0 5,26 6 31,58
7.d 17 10 2 4 58,82 11,76 | 2353 | 3 10 0 58,82 4 23,53
osszesen 49 18 3 8 36,73 6,12 | 1633 | 5 14 0 28,57 | 10 20,41
8.a 14 0 0 0,00 0,00 0,00 0 3 0 21,43 0 0,00
8.c 17 4 1 2 23,53 588 [ 11,76 | 2 1 0 5,88 1 5,88
8.d 20 0 5 25,00 0,00 | 25,00 2 11 1 55,00 2 10,00
osszesen 51 9 1 7 17,65 1,96 | 13,73 4 15 1 29,41 3 5,88
FELSO 212 52 11 24 24,53 519 | 11,32 | 17 52 5 2453 | 35 16,51
OSSZESEN | 379 95 21 38 25,07 554 | 10,03 | 26 92 11 | 2427 72 19,00

*A2.d,a6.c ésa’.a osztalyokban 1-1 {6 SNI tanulé 3 tanulénak szamit.
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1. A 2025-2026. tanév kiemelt céljai és feladatai

1.1.

1.2.

1.3.

Cél: Biztositjuk a torvényes intézményi miikodést, neveld-oktaté munkat.

Feladatok:

1. Jogszabalyi valtozasok nyomon kdvetése, €s azok alapjan torténé miikodés.

2. A valtozasoknak valé megfelelés.

3. A pedagdgiai munkat a 2020-as NAT-hoz illeszkedd kerettantervek alapjan készitett
helyi tantervek alapjan latjuk el.

H: folyamatos

F: foigazgatd, foigazgato-helyettesek

Cél: A palyazatokat tovabbra is fenntartjuk. Uj palyazatokban val6 részvétel.

Feladatok:

1. EFOP-4.1.11 Okostanterem, az allami fenntartasi kdznevelési intézmények digitalis
tanuldst segitd tereinek fejlesztése.
H: 2025. 09. 01-t61 folyamatos
F: foigazgatd, foigazgato-helyettesek

2. Utravalo Osztondijprogram — ,,Ut a kdzépiskolaba”
H: folyamatos
F: mentortandrok

3. Hatartalanul! program
H: 2026. 06. 02-07.
F: féigazgato, 7.a és 7.c osztalyfonoke

Cél: Nevel6-oktato munkank soran tanoran és tanéran kiviil is a Nemzeti
alaptantervben megfogalmazott nevelési célokat, fejlesztési feladatokat allitjuk
kozéppontba.

Feladatok:

— Erkdlesi nevelés

— Nemzeti 0ntudat, hazafias nevelés

— Allampolgarsagra, demokraciara nevelés
— Onismeret és a tarsas kultira fejlesztése
— Csaladi életre nevelés

— Testi és lelki egészségre nevelés

— Felelosségvallalas masokért, onkéntesség
— Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

— Pélyaorientacio

— Gazdasagi és pénziigyi nevelés

— Médiatudatossagra nevelés

— A tanulas tanitésa.

H: folyamatos

F: értelem szerint

11
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14.

1.5.

1.6.

Cél: A teljesitményértékelés miikodtetése.

Feladatok:

1. A teljesitményértékelés intézményi szempontrendszerének aktualizalasa az intézmény
sajatossagai alapjan, rogzitése a Pedagogus Teljesitményértékelé Rendszerben.

2. Az egyéni vezetdi és egyéni pedagogus teljesitménycélok meghatarozasa és
dokumentalasa a Pedagogus Teljesitményértékeld Rendszerben.

3. Ateljesitményértékelési rendszer mitkddtetése, a tanév végén értékelések elkészitése.

H: folyamatos

F: foigazgato, foigazgatd-helyettesek, munkak6zosség-vezetok

3. Sz melléklet Teljesitményertékelési szabalyzat

Cél: Az esélyteremtést igyeksziink megvaldsitani.

Feladatok:

1. AGYVK, HH, HHH tanuldok naprakész nyilvantartasa.

2. A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(i tanulok szamara a képesség-
kibontakoztatd €s integracios program (IPR) miikodtetése, a tanulok szocialis
helyzetébdl és fejlettségébdl eredd hatrany csokkentése érdekében.

3. A halmozottan hatranyos helyzetli tanulok tovabbtanulasara torténd felkészitése az
Utravalé Osztondijprogram keretén beliil.

4. A kiilonleges gondozast igényld tanulok egyéni fejlodésének eldosegitése az egyéni
fejlesztési tervek alapjan (fejlesztési tervre €piild felzarkoztatési tervkészités és
megvalositas).

5. Az integrécios lehetdségek egyiittmiitkodésen alapuld hatékony alkalmazésa a
gyogypedagogusokkal egyiitt (tudasmegosztas, esetmegbeszélés, differencialas,
értékelés).

H: folyamatos

F: foigazgatd, foigazgato-helyettesek, a nevel6testiilet valamennyi tagja

4. sz. melléklet IPR szabalyzat

Cél: A gyermekvédelmi jelzorendszer hatékony miikodtetése.

Feladatok:

1. Intézményi gyermekvédelmi eljaradsrendek kialakitdsa, a meglévok feliilvizsgalta,
dokumentumokba beépitése.

2.  Egységes intézményi dokumentumok hasznalata a gyermekvédelemmel kapcsolatos
alkalmak rogzitésére. A dokumentéacié nyomon kdvetése.

3. A pedagdgusok tdjékoztatasa (ismertetd a gyermekvédelmi feladatokrol, jelzési

kotelezettségrol, hivatalos jelzélapon torténd bejelentésrdl) értekezleteken,

workshoppal kiegészitve a gyakorlati tudas elsajatitasa érdekében.

Kapcsolattartés a jelzérendszer tagjaival.

Problémak idében torténd felismerése és jelzése.

Esetmegbeszélések szervezése az intézményben, részvétel kiilsé esetmegbeszélésen.

. Prevencids programok szervezése tanulok és sziilok részére.

H: folyamatos

F: foigazgato, foigazgato-helyettesek, a nevel6testiilet valamennyi tagja

No ok
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1.7. Cél: A lemorzsolédassal veszélyeztetett tanulok szamanak szinten tartasa vagy
csokkenése.

Feladatok:

1.

2.

A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok folyamatos figyelemmel kisérése,
megsegitése.

Tanulmanyi eredmény javitasat célzd beavatkozas a kulcskompetencidkat fejlesztd
tanorai tevékenységek biztositasaval és egyéni készség- és képességfejlesztés egyéni
fejlesztési terv kidolgozasaval, differencialt pedagdgiai modszerek alkalmazéasaval,
korrepetalassal.

A tanul6 szocialis helyzetbdl eredd hatranyanak kompenzalasat célzo beavatkozas a
gyermekvédelmi jelzOrendszeren keresztiil torténd beavatkozas altal -
veszélyeztetettség jelzése, kiilsd tamogatd segitség (gyermekjoléti szolgalat,
szakszolgalat stb.) felé iranyitas, valamint a kapcsolat erdsitése a torvényes
képviseletet ellato személlyel (sziilé/gyam).

A tanulasi és magatartasi nehézségeket kezeld beavatkozas tanulast segitd
szakemberek bevondsaval (fejlesztd pedagogus, gydogypedagogus, stb.).

Befogadod, egyiittnevelést célzo oktatis-szervezési beavatkozasok az integracios
felkészités megszervezésével, hatranykompenzalas.

A lemorzsolodas megeldzését szolgdld korai jelz6- és pedagdgiai tamogatod
rendszeren keresztiili statisztika hataridore torténd elkészitése.

H: folyamatos
F: foigazgatd, foigazgato-helyettesek, munkakozosségek, a nevelStestiilet valamennyi

tagja

1.8. Cél: Egységes fegyelmezési elvek mentén biztositjuk az iskolai rend és fegyelem
fenntartasat.

Feladatok:

oo PE

Hatékony felndtt és gyermek tligyeleti rendszer miikodtetése.

A Héazirendben foglaltak szigoru betartasa €s betartatasa.

Egységesség €s kovetkezetesség elvének érvényesitése.

Pedagogus — tanuld - sziild kapcsolati rendszer erdsitése.

Az iskolai fegyelem javitdsdra intézkedési terv aktualizalasa, modositasa.

H: folyamatos
F: foigazgatd, foigazgato-helyettesek, munkak6zosség-vezetok, a nevelbtestiilet
valamennyi tagja

5. sz. melléklet: Intézkedeési terv az iskolai fegyelem javitdsara

1.9. Cél: Bazisintézményi feladatok ellatasa.

Feladatok:
e A Bazisintézményi munkatervben kitlizott feladatok megvalositasa:

— jogyakorlatok bemutatdsa

— szakmai eldadas

— bemutatd foglalkozas/tanora

— mithelymunka

— szakmai nap helyszinének biztositasa.

e A bazisintézményi jogyakorlatok tartalmi fejlesztése, megujitasa.
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¢ A honlapon keresztiil naprakész tajékoztatas a nyilvanossag szamara.
o Késziilés az uj palyazati ciklusra.
H: folyamatos

F: f8igazgato, bazisintézményi koordinator |G-

14. sz. melléklet Bazisintézményi munkaterv

1.10. Cél: A Magyar Didksport Szovetség Aktiv Iskola programjaban Mentoriskolaként
részvétel.

Feladatok:

1. Aktiv részvétel a programok megvalositasaban.

2. Mentoriskolai feladatok ellatasa.

H: folyamatos

F: f0igazgat6, Testnevelés munkakdzosség, neveldtestiilet valamennyi tagja

1.11. Cél: Fenntarthatésagra nevelés Okoiskolai keretek kozott.
Feladat:

— Okoiskolai munkaterv készitése.

—  Okoiskolai feladatok megjelenitése a munkakdzosségi munkatervekben, a
megvalositas értékelése a félévi, évi beszamoloban.

— Projektek, témahetek, témanapok, évszaknapok megvaldsitasa.

— Kornyezeti nevelési jatékok folyamatos beépitése a pedagodgiai munkéba.

— Szelektiv hulladékgytijtés.

— Komposztalé miikodtetése.

— Viragoskert kialakitasa és gondozasa.

— Pedagbgus kérdoiv eredményeinek nyomon kdvetése a papirhasznalat csokkentése
érdekében.

— Egyiittmtikodés, bekapcsolodas a munkakdzosségek programjaiba.

— Orszagos, varmegyei, helyi szinten meghirdetett palydzatokba, akcidkba torténd
bekapcsolodas.

— A kornyezettudatos szemléletet népszertisitd iskolai programok szervezése.

— A fenntarthatdsagra neveléssel kapcsolatos felhivasok, programok megjelenitése az
iskola honlapjan, az iskolai falitijsagokon. Okohirek az iskolaradion keresztiil.

— Az OKO iskolai tevékenység folyamatanak fejlesztése, a kapcsolati halé bévitése.
H: folyamatos

F: foigazgatd, foigazgato-helyettesek, munkakozosség-vezetdk, Oko munkacsoport-
vezetod

15. sz. melléklet Oko munkacsoport munkaterve

1.12. Cél: Akkreditalt Kivalo Tehetségpont miikodtetése.

Feladatok:
1. Tehetséggondozd program mitkddtetése az 5-8. évfolyamon.
2. Tehetségfejlesztés 1-4. évfolyamon.
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1.13.

1.14.

1.15.

1.16.

Mezdberényi Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola
2025-2026. évi munkaterve

3. Szakkorok.

4. Palyazatokban, versenyeken valo részvétel.

5. Szakmai tovabbképzéseken, konferencidkon valo részvétel.
6. Kapcsolat a tehetségpontokkal.

7. Felkésziilés az Gjabb palyazati ciklusra.

H: folyamatos

F: foigazgato, tehetséggondozd pedagdgusok

Cél: A tanulok mentalis megerdsitése, a pozitiv életszemléletre valé képesség
tanitasa.

Feladat:
Boldogsagorak szervezése az 1.c, 3.cl és a 7.a osztalyban.
H: folyamatos

F: f8igazgato-helyettesck, |IEEEEG_—————

Cél: A 2026-2027. tanévi pedagogus-tovabbképzési intézményi program kidolgozasa.

Feladatok:

1. A pedagdgus munkakor betdltésére jogositd oklevelek megszerzési idejének, a 2025.
szeptember 1-jét megel6z6en folyamatban 1évé pedagdgus-tovabbképzési
kotelezettségek, a 227/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet szerint 2023. szeptember 1. €s
2025. augusztus 31. teljesitett tovabbképzések attekintése.

2. A tartalmi megujitd (kotelezd) és a valaszthato (a pedagdgus részt kivan venni)
tovabbképzések meghatarozasa.

3. Tantargyankénti, munkakoronkénti 1étszam €s idokeret, tavollét ideje, helyettesitési
rend kidolgozasa.

H: 2026. aprilis 30.

F: foigazgato, foigazgato-helyettesek, munkak6zosség-vezetok

Cél: Az intézményi onértékelési rendszer miikodtetése hatékonyan szolgalja az
intézmény szakmai fejlodését. Megfelel6 informaciot nyudjtson a sikeres orszagos
pedagogiai-szakmai ellendrzésekhez.

Feladatok:

o Onértékelési program, szabalyzat aktualizalasa.

o Onértékelési litemterv készitése.

o Onértékelés az értékelési teriiletek, szempontok, elvarasok alapjan. Fejleszthetd és
kiemelkedd tevékenységek kijelolése.

o Az onértékelésben valo aktiv részvétel.

H: folyamatos )
F: foigazgatd, munkakozosségek, Onértékelést Tamogato Csoport

Cél: Legyen felkésziilt a nevelotestiilet a pedagogiai-szakmai ellendrzésekre, a
mindsitésekre.
Feladatok:

1. Onértékelsét tiamogato csoport mitkddtetése (értelem szerint).
2. Felkésziilés az intézményi tanfeliigyeleti ellendrzésekre.
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3. A pedagogiai-szakmai ellendrzések megszervezése.

4. A mindsités megszervezése, lebonyolitasa.

5. A gyakornokok tamogatidsa mentorok segitségével.

H: folyamatos

F: foigazgato, foigazgato-helyettesek, munkakozosség-vezetok

1.17. Cél: A pedagdégiai szakmai és médszertani kultarank folyamatos fejlédése.

Feladatok:
1. Azj tipust tandri attitlid (a tanuldsi folyamatot irdnyitd, segitd, tdimogato, innovativ)
erdsitése.

2. A Helyi tantervhez kothet6 témaju tovabbképzéseken valo részvétel.

3. Belso tudasmegosztas, hospitalasok megvaldsitdsa a munkakdzosségekben.
H: folyamatos

F: foigazgatod, foigazgato-helyettesek, munkakozosség-vezetdk, pedagogusok

1.18. Cél: A szervezeti kultura fejlesztése és folyamatos alakitasara.

Feladatok:

— kozosségépités, kozosségtejlesztés,

— egyittmikddés,

— egymas kozti folyamatos, 6szinte kommunikacio,

— az intézményi egyseg elétérbe helyezése,

— titoktartasi kotelezettség betartésa,

— akozos célok melletti kiallas.

H: folyamatos

F: foigazgatd, foigazgato-helyettesek, munkak6zosség-vezetok, a nevelbtestiilet
valamennyi tagja

1.19. Cél: Egyiittmiikodés a varmegyei szakszolgalati és a megyei szakmai-szolgaltaté
intézménnyel.

Feladatok:

1. A szakszolgdlati ellatast igényl6 tanulok nyilvantartasa.

2. Szakmai szolgaltatasok igénybevétele (szaktanacsadas, szakmai mithelymunkak,
konferenciak).

3. Hatékony munkakapcsolat megvaldsitasa.

H: folyamatos

F: foigazgatd, foigazgato-helyettesek

1.20. Cél: Sziilokkel valé kapcsolattartas erésodjon.

Feladatok:

— egyiittmiikodés,

— kapcsolatkeresés,

— rendszeres t4jékoztatas,

— indokolatlan mulasztasok tovabbi csokkentése,
— osztalyprogram, sziilok bevonasaval.

H: folyamatos
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F: foigazgato, f0igazgato-helyettesek, munkakdzosség-vezetok, osztalyfonokok

1.21. Cél: Energiatakarékossag.

1.22.

Feladatok:

— Energiatakarékos szemlélet erdsitése tandrakon és tanéran kiviili tevékenységek
soran.

— Hatékony, takarékos energiafelhasznalas.

H: folyamatos

F: f0igazgato, foigazgato-helyettesek, munkakdzosség-vezetdk, a neveldtestiilet
valamennyi tagja

Cél: A Gyulai Tankeriileti Kozponttal valé kolcsonos munkakapcsolat erdsitése.

Feladatok:

1. Téajékoztatas.

2. Adatszolgaltatas.

3. Egyiittmikddés.

H: folyamatos

F: foigazgatd, foigazgato-helyettesek

2. A 2025-2026. tanév szakmai és nevelési feladatai

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

Az intézmény Pedagdgiai Programjaban, egyéb dokumentumaiban megfogalmazottak
megvalositasa.
H: folyamatos
F: foigazgatd, foigazgato-helyettesek, munkak6zosség-vezetok, illetve értelem szerint

A 16 oraig tartd foglalkozasok megszervezése. Sziilok tajékoztatasa. Indokolt esetben a
tanulok tdvolmaradasanak engedélyezése.

H: 2025. szeptember 1-2. hete

F: foigazgatd, foigazgato-helyettesek, osztalyfonokok

Az egész napos iskolai nevelés-oktatds megszervezése.
H: 2025. 09. 01-t61 folyamatos
F: foigazgato, foigazgatohelyettesek, tanitok

A sportiskolai osztalyok szakszerli miikodtetése a sportiskolai kerettantervre épiild helyi
tanterveink alapjan, 1-8. évfolyamon.

H: 2025. 09. 01-t61 folyamatos

F: foigazgato, foigazgato-helyettesek, Testnevelés munkakozosség, 1-2. évfolyamos
munkako6zdsség, 3-4. évfolyamos munkakdzosség, sportiskolai osztalyokban tanito
pedagdgusok

Etika/Hit- és erkolcstan oktatas megszervezése 1-8. évfolyamon.

H: 2025. 09. 01-t41 folyamatos

F: f6igazgato, foigazgato-helyettesek, etikat tanitok, egyiittmiikodés egyhazi jogi
személyekkel
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2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

Az integracios program mikodtetése a hatdlyos jogszabalyoknak és a Pedagdgiai
Programnak megfeleléen.

H: 2025. 09. 01-t61 folyamatos

F: foigazgato, foigazgato-helyettesek, munkak6zosség-vezetok

Felzarkoztatas, tehetséggondozas 1-4. évfolyamon, heti 1-1 6raban. Felzarkoztatas 8.
¢vfolyamon magyar nyelv és irodalom, matematika tantargybol.

H: folyamatos

F: 1-4. évfolyamon az osztalyfonokok, 8. évfolyamon a szaktanarok (tantargyfelosztas
szerint)

Az kompetenciamérés eredményeinek folyamatos javitasa.

1. Kompetenciafejlesztés: szovegértési, matematika, természettudomanyos, idegen nyelvi
¢s digitalis kompetencidk tantargyba agyazott fejlesztése. Tanuloi szintli elemzések
elvégzése. A legeredménytelenebb feladattipusok vizsgalata, a fejlesztés kidolgozasa.

2. Felkésziilés az orszagos digitalis mérésekre, a digitalis kKompetenciak erdsitése.

3. 1-4. évfolyamon a Diagnosztikus Fejlédésvizsgalé Rendszerrel (DIFER) mért
képességek teriileteinek fejlesztése.

H: folyamatos
F: foigazgato, foigazgato-helyettesek, munkak6zosség-vezetok, mérési munkacsoport
vezetO, nevelotestiilet

6. sz. melléklet: Intézkedési terv a 2025/2026-os tanévre a digitdlis orszdgos
kompetenciamérés eredményeinek javitasdara

Lazar Ervin Program és Nemzeti Eml¢kezetpedagdgiai Program szervezése.
H: folyamatos
F: foigazgatd, foigazgato-helyettesek

A Magyar Kézilabda Szovetség ,,Kézilabda az iskolaban™ programjaban valo részvétel.
H: folyamatos
F: f8igazgatd, Testnevelés munkakdzdsség

Bozsik programban vald részvétel.
H: folyamatos
F: f8igazgatd, Testnevelés munkakdzdsség

. 12. Orszagosan meghirdetett témanapba, témahetekbe torténd bekapcsolodas
A Magyar Diaksport Napja 2025. szeptember 26.
LPENZ7” pénziigyi és véllalkoz6i témahét 2026. mércius 2-6.
Digitalis Témahét 2026. marcius 23-27.
Fenntarthatosagi Témahét 2026. aprilis 20-24.

H: kiiras szerint
F: munkakozosség-vezetok

Munkarendiink a 2025-2026. tanévben

A tanév kezdé napja: 2025. 09. 01.
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e A tanév utolso napja: 2026. 08. 31.
e Altalanos iskola:
o Az els0 tanitasi nap: 2025. 09. 01.
o Az utolso tanitasi nap: 2026. 06. 19.
o Alapfoku Miivészeti Tagintézmény:
o Az els0 tanitasi nap: 2025. 09. 05.
o Az utolso tanitasi nap: 2026. 06. 15.
e Tanévnyito iinnepség:
o 2025. 08. 29. 18.00 6ra
e Oszi sziinet: 2025. 10. 24. - 10. 31.
o Sziinet eldtti utolsé tanitasi nap: 2025. 10. 22.
o Sziinet utdni elso tanitasi nap: 2025. 11. 03.
o Téli sziinet: 2025. 12. 22. — 2026. 01. 01.
o Sziinet eldtti utolso tanitasi nap: 2025. 12. 109.
o Sziinet utani elso tanitasi nap: 2026. 01. 05.
e Mivészeti Tagintézmény vizsgaidészak: 2026. 01. 12-16.
e Osztalyozo6 vizsga: 2026. 01. 12-16.
o Az elso félév vége: 2026. 01. 23.
o Osztalyozo értekezlet: 2026. 01. 23.
o Ertesités a tanulmanyi eredményrdl: 2026. 01. 30.
o Az els6 félév értékelése: 2026. 02. 02.
e Tovabbtanulasi lapok postazasa: 2026. 02. 19.
e Tavaszi sziinet: 2026. 04. 02 - 04. 10.
o Sziinet eldtti utolso tanitasi nap: 2026. 04. O1.
o Sziinet utani els6 tanitasi nap: 2026. 04. 13.

e Fls6s tanulok beiratkozasa: 2026. 04. 23-24.
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Miivészeti Tagintézmény vizsgaiddszak: 2026. 06. 08-12.

Osztalyoz6 vizsga: 2026. 06. 08-12.
Osztalyozo értekezlet: 2026. 06. 19.
Ballagas: 2026. 06. 19. 18.00 6ra

Tanévzaré iinnepség: 2026. 06. 24. 18.00 o6ra
Tanév értékelése: 2026. 06. 29. 09.00 ora

Tanitas nélkiili munkanapok:

2025. 10. 10. Pélyaorientacios nap

2025. 12. 13. Sportgala

2026. 05. 22. T4jékoztatas a gyermekvédelmi jelzOrendszerrol
2026. 06. 16. Sportnap

2026. 06. 17. Osztalyok napja

2026. 06. 18. DOK nap

Tanuléi feliigyelet:

Sziil61 nyilatkozatok alapjan tanitadsi napokon 8.00 orat6l 18.00 oraig, a sziinetek és a
tanitas nélkiili munkanapok idejére eldzetes sziiloi igényfelmérés alapjan.

H: igényfelmérés az 1. tanitasi héten, illetve a sziinetek eldtt 2 héttel

F: foigazgato-helyettesek

Ertekezletek

o Vezetbségi értekezlet: hétfonként, sziikség szerint, de kéthetente egy alkalom.
e Kibdvitett Vezetdségi értekezlet: sziikség szerint, de kéthavonta egy alkalommal.
e Neveldtestiileti munkaértekezlet: sziikség szerint
e Munkakozosségi értekezlet: sziikség szerint, de évente 4 alkalommal
o Tanmenetek aktualizalasa, alairasra el6készités 2025. szeptember 30-ig
e Nevelési értekezlet:
1. Digitélis generaciok és mesterséges intelligencia - 1 kihivasok és lehetdségek
H: 2025. szeptember 19.
2. A gyermekvédelmi jelzérendszer feladata és gyakorlati megvalosulasa
H: 2026. majus 22.

Csaladdal valé kapcsolattartas

Sziiloi értekezletek: évente harom alkalom (szeptember, februar és majus honapban, az
Alapfoku Miivészeti Tagintézményben két alkalom)

Csaladlatogatas (kétévente 1 alkalommal, minden tanul6 esetében)

Sziil6i Szervezet valasztmanyi értekezletek

frasbeli kiértesités (szoveges értékelés elsé évfolyamon, valamint a masodik évfolyam .

félévében, érdemjegy, magatartas, szorgalom, tanulmanyi munka, jutalmazas, biintetés,
sth.)
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e Nyilt napok
o éltalanos iskolai telephelyeken
2026. marcius 2. (1-4. évfolyam)
2026. marcius 9. (5-8. évfolyam)
o az Alapfokt Muivészeti Tagintézményben a 2025. december 1-jei héten
Gyermek- ¢s ifjusagvédelmi tevékenység
Ko6z06s rendezvények (osztalyprogram félévente 2 alkalommal)
IPR rendezvények
Személyes beszélgetések (telefon, online)
: folyamatos
: értelem szerint

T e e e e

Diakonkormanyzat

A nevelési feladataink megvalositasaban vald kozremiikodés
Az Oko munkacsoporttal torténd szoros egyiittmiikodés
Erdekvédelmi tevékenység ellatasa

A tanulok szabadidds tevékenységének szervezése
Egyiittm(ikodés a hazirend betartasaban, ligyeleti munkaban
Az IPR megvaldsulasanak segitése

Segitség az tinnepségek tartalmi és formai lebonyolitasaban
Zebra-Zsaru programban valo részvétel

H: folyamatos

F: DOK segitd, értelem szerint

12. sz. melléklet Diakénkormanyzati munkaterv

Szakkorok

o Igényfelmérés szerint.

e Szakkorok inditasa:
- biologia7-8. évfolyam
- digitalis kultara 5-8. évfolyam
- énekkar 1-8. évfolyam
- honlapszerkesztd 5-8. évfolyam
- kornyezetvédelmi (OKOmanok) 1-4. évfolyam
- LEGO 1-4. évfolyam
- magyar nyelv és irodalom 1-4. évfolyam
- matematika 1-4. évfolyam
- matematika 5-8. évfolyam
- média 1-8. évfolyam
- pénziigyi, gazdasagi ismeretek 5-8. évfolyam
- robotika 5-8. évfolyam
- természettudomany 5-8. évfolyam
H: folyamatos
F: értelem szerint

21



Mezdberényi Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola
2025-2026. évi munkaterve

7.

VIII.

sz. melléklet: Szakkorok

Belso ellenorzési terv

Neveld-oktato munka

A nevel6-oktatd munka szinvonala a neveléssel-oktatassal lekotott munkaidében, a

kovetelmények teljesiilése a 9 pedagdgus kompetencia alapjan.

— Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas.

— Pedagodgiai folyamatok, tevékenységek tervezése €s a megvalositasukhoz kapcsolddo
onreflexiok.

— A tanulas tAmogatasa.

— A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesiilése, a hatranyos
helyzetli, sajatos nevelési igényli vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi,
nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt torténd
sikeres neveléshez, oktatdshoz sziikséges megfeleld modszertani felkésziiltség.

— A tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsag a kiillonb6zo tarsadalmi-kulturalis sokféleségére, integracios tevékenység,
osztalyfonoki tevékenység.

— Pedagobgiai folyamatok és a tanuldok személyiségfejlodésének folyamatos értékelése,
elemzése.

— A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatosag értékrendjének hiteles
képviselete €s a kdrnyezettudatossaghoz kapcsolodo attitidok atadasdnak modja.

— Kommunikacids és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas.

— Elkotelezettség és szakmai felelosségvallalas a szakmai fejlodésért.

H: 2025. szeptember 1-t61 folyamatosan

F: foigazgatd, foigazgato-helyettesek, munkak6zosség-vezetok

A neveld-oktaté munkahoz kapcsolodo pedagdgiai dokumentacio.
H: 2025. szeptember 30-ig, illetve folyamatosan
F: foigazgatd, foigazgato-helyettesek, munkakozosség-vezetok, illetve értelem szerint

Az IPR adminisztracio ellendrzése félévente.
H: 1. flév, ill. a tanév végéig
F: foigazgato-helyettesek, munkakozosség-vezetok

Neveléssel-oktatassal le nem kotott munkaidd tevékenységei.
H: 2025. szeptember 1-t61 folyamatosan
F: foigazgatd, foigazgato-helyettesek, munkakdzosség-vezetok, illetve értelem szerint

Ugyeletesi munka ellatasa
H: 2025. szeptember 1-t61 folyamatosan
F: foigazgato, foigazgato-helyettesek

Kapcsolattartas a sziilokkel
H: folyamatos
F: foigazgato, foigazgato-helyettesek, munkakozdsség-vezetok, illetve értelem szerint

A kiils6 kapcsolatok feliilvizsgéalata a hatékony neveld-oktatd munka eldsegitésére.
H: 2026. januar 31.
F: f6igazgato, foigazgato-helyettesek
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A gyermekvédelmi jelzérendszer miikddésének belsd vizsgalata
H: folyamatos
F: foigazgato, foigazgato-helyettesek

A kiemelt figyelmet igényld tanulok nevelésének-oktatdsanak monitoringja
H: folyamatos
F: foigazgato, foigazgatd-helyettesek, munkakozosség-vezetok, illetve értelem szerint

Tanuloi mérés-értékelés

A palyavalasztast megalapozo kompetencidk vizsgalata 8. évfolyamon (digitalis mérés)
H: 2025. szeptember 17. és oktober 9. kdzott
F: foigazgatd, foigazgato-helyettesek

A BM tanév rendjérdl szolo rendelete alapjan az elsé ¢s masodik évfolyamos tanulok
mérése a Diagnosztikus Fejlédésvizsgalo Rendszer (DIFER) segitségével.
H: 2025. oktober 10-ig: névsor leadasa

2025. oktober 22-ig: jelentés az Oktatasi Hivatalnak

2025. december 5-ig a mérések elvégzése (HH, HHH tanulok esetében szeptembert6l
folyamatosan)
F: foigazgatd, foigazgato-helyettesek, 1-2. 0. tanitok, gyogypedagdgusok

A tanév rendjérél sz616 BM rendelet alapjan digitalis orszagos kompetenciamérések:
= 4, ¢évfolyam szovegértés, matematika
= 5. ¢évfolyam szdvegértés, matematika, digitalis kulttra és torténelem
= 6., 7. ¢és 8. évfolyam szovegértés, matematika, digitalis kultura, torténelem
természettudomany és idegen nyelv
H: 2026. marcius 13-ig: a méréshez az adatok megkiildése
2026. marcius 23. és majus 29. kdzott mérések
2026. junius 5-ig a mérések lezarasahoz kapcsolodo adatok megkiildése
2026. jinius 12-ig eldzetes tanuloi eredmények megérkezése
F: foigazgatd, foigazgato-helyettesek, neveldtestiilet tagjai

A tanév rendjérél sz6l6 BM rendelet alapjan a tanulok fizikai allapotanak és
edzettségének vizsgalata 5-8. évfolyamon.

H: 2026. januar 12. és 2026. majus 6. kozott

Feltoltés a NETFIT rendszerbe 2026. junius 19-ig

F: foigazgato, foigazgato-helyettesek, Testnevelés munkakdzosség-vezetd, testnevelést
tanitok

A tanév rendjérdl sz6l6 BM rendelet alapjan az elsé évfolyamos tanuldk orszagos mérése
szovegértd képességeik felismerése érdekében - a tanulmdnyi rendszer utjan -
diagnosztikus mérés.

H: 2026. majus folyaman

F: f6igazgato-helyettesek, osztalyfonokok

IPR-be bevont tanulok mérése a személyiségfejlesztés, kozosségfejlesztés, a tanuldsi
kudarcok fejlesztése, a szocialis hatranyok enyhitése érdekében. Fejlesztési teriiletek
kijelolése alapjan az egyéni fejlesztési tervek Osszeallitasa.

H: 2025. szeptember 30.

F: osztalyfonokok, gyogypedagogusok
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e Partneriskolaként tovabbi részvétel a Szegedi Tudomanyegyetem Képességfejlodés
Kutat6csoportjanak "Szegedi Iskolai Longitudinalis Program” cimii felmérés-sorozatdnak
e-Dia mérésében.

H: folyamatos
F: foigazgato-helyettesek

e MaTalent tehetség palyazati programban valo részvétel az 5. évfolyamon
H: 2025. szeptember 22-26. kdzott
F: foigazgato-helyettesek

e Tehetséggondozd program bevalogatd mérésének megszervezése a Békés Varmegyei
Pedagogiai Szakszolgalattal egyiitt.
H: 2026. majus 31-ig
F: foigazgato-helyettesek, tehetséggondozo pedagdgus

IX.  Iskolai szintl rendezvények

Tanévnyito tinnepség
Hatarid6: 2025. 08. 29.
Felel6s: foigazgato, foigazgato-helyettesek

Megemlékezések:
e Nemzeti iinnepek: oktdber 23., marcius 15.
e Emléknapok:
o oktober 6. Aradi vértanik napja,
o februar 25. A kommunista és egyéb diktatirak aldozatainak emléknapja
o aprilis 16. A holokauszt aldoztainak emléknapja
o junius 4. Nemzeti Osszetartozas Napja
Hatéridd: értelem szerint
Felel6s: foigazgato-helyettesek, Tarsadalomtudomanyi, idegen nyelvi és miivészetek
munkak6zosség, Didkonkormanyzat

Kulturalis Napok (kiilon terv szerint)

Hataridd: 2025. 10. 15-22.

Felelos: foigazgato-helyettesek, 1-2. évfolyam, 3-4. évfolyam, Tarsadalomtudomanyi,
idegen nyelvi és miivészetek, valamint a Nevelési, osztalyfondki, tehetséggondozd
munkak6zosség, Diakonkormanyzat

Bazisintézmeényi program - Aktiv Iskola program szakmai bemutatonap
Hatarid6: 2025. 10. 07.
Felelos: foigazgato, foigazgato-helyettesek, Testnevelés munkakzosség

Sportgala
Hatéridd: 2025. december 13.
Felelos: foigazgato-helyettesek, munkakdzosség-vezetdk, valamennyi pedagogus

Karacsonyi iinnepség

Hataridd: 2025. 12. 19.

Felelos: foigazgato-helyettesek, 3-4. évfolyam munkakozosség, Alapfoku Miivészeti
Tagintézmény
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Miénk a szinpad — gyerekgala
Hatérido: 2026. majus 15.
Felelds: foigazgato-helyettesek, munkak6zosség-vezetok

Diakkozgyiilés
Hatéridd: 2026. 05.11-1 hét
Felelds: DOK segit6

Tanszaki bemutato, képzomiivészeti kiallitas
Hatarid6: 2026. méjus 16.
Felel6s: foigazgato-helyettes, Alapfoka Miivészeti Tagintézmény

Ballagas — (kiilon terv szerint)
Hatarid6: 2026. 06. 19. 18.00
Felel6s: foigazgato, foigazgato-helyettesek, osztalyfonokok

Tanévzaro tinnepség
Hatarid6: 2026. 06. 24. 18.00
Felel6s: foigazgato, foigazgato-helyettesek, osztalyfonokok

XI.  Tanulmanyi kirandulasok, taborok, eléadasok, hangversenyek

Tanulmanyi kirandulasok
Hatarid6: 2026. 05. 22-t61 2026. 06. 07-ig, a mérési napokhoz igazitva
Felelos: féigazgato-helyettesek, osztalyfonokok

Taborok
Hatarid6: palyazat szerint
Felelos: foigazgato-helyettesek, osztalyfonokok

Lazar Ervin Program rendezvényei
Hatarido: kiiras szerint
Felelds: foigazgatd-helyettesek, osztalyfonokok

Nemzeti Emlékezetpedagdgiai Program

Hataridd: kiiras szerint

Felelos: foigazgato-helyettes, osztalyfonokok

A didkonkormanyzat rendezvényei kiilon terv szerint.
XIl. Beiskolazasi terv

Beiskolazasi program leendé elsé osztalyosoknak

— Sulivar6 sziiléknek sz616 tajékoztatd

— Latogatés az 6vodai sziiloi értekezletekre

— Sziil6éi forum, egybekotve jatszohdzzal és iskolabemutato sétaval
— Jatékos sportfoglalkozasok

— Tanitok, testneveldk 6vodai latogatasai
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— Nyilt napok

— Jatszohaz, tematikus jatékos foglalkozasok

— Fizikai képességfelmérés (sportiskolai osztaly)

— Sportegészségiigyi vizsgalat (sportiskolai osztaly)

Bélmegyeren és Muronyban:
— oOvodalatogatas
— sziil6i tajékoztatas.

Palyavalasztas, tovabbtanulas

Programok:

— A szilok tajékoztatasa a palyavalasztasi forumon.

— Palyaorientacids nap szervezése.

— A nyolcadikosok részére matematikabol, magyar nyelv és irodalombol kozépiskolai
felkészitd ordk biztositasa.

— Az osztalyfdnokok tdjékoztatoja a kozépiskolai tipusokrol (gimnazium, szakgimnazium,
technikum, szakképz6 iskola, szakiskola).

— A kozépiskolak képviseldinek fogadasa.

— Palyaorientacios napok — kozépiskolai latogatasok.

— Palyavalasztasi kiallitds megtekintése.

— Nyilt napokon kdzépiskolai latogatasok.

— Az, Utravalé Osztondijprogram — Ut a kozépiskoldba” palyazat mitkodtetése. Tanulok
mentoralasa.

— Arany Janos Tehetséggondozo Programba jelentkeztetés.

1. melléklet a 27/2025. (VII. 24.) BM rendelethez” alapjdn

Hataridék Feladatok

A koznevelésért felelds miniszter palyazatot hirdet az Arany Janos
2025. szeptember 9. Tehetséggondozo Programba €s az Arany Janos Kollégiumi Programba
torténd jelentkezésrol.

A Hivatal a honlapjan nyilvanossagra hozza
2025. szeptember 30. |a kozépfoku iskolak tanulmanyi teriileteinek meghatarozasi formajat
tartalmazo kozleményt.

A kozépfoku iskoldk a kdzépfoku intézmények felvételi informacios
rendszerében — a Hivatal altal kozzétett kozleményben foglaltak szerint
— meghatarozzak tanulmanyi teriileteiket, és rogzitik a felvételi
eljarasuk rendjét tartalmazo felvételi tdjékoztatojukat.

2025. oktober 20.

A kozépfoku iskolak, kollégiumok nyilvanossagra hozzak a

2025. oktdber 20. honlapjukon a felvételi tajékoztatdjukat.

Az altalanos iskola tajékoztatja a nyolcadik évfolyamos tanulokat a

2025. oktober 31. felvételi eljaras rendjérdl.

Az altalanos iskola tajékoztatja a hetedik évfolyamra jaré tanulok
sziileit arr6l, hogy gyermekiik iskolaztatdsaval kapcsolatos kérdésben
2025. oktober 31. a sziilok kozosen dontenek, valamint arrdl, hogy ha

az iskolavalasztassal kapcsolatban a sziilok vagy a sziilé €s a gyermek
kozott vita van, annak eldontése a gyamhatosag hataskorébe tartozik, és
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gyermekiik felvételi lapjait az altalanos iskola a gyamhatdsagi dontés
szerint tovabbitja.

2025. november 14.

A Hivatal kdzzéteszi a 6 és 8 évfolyamos gimnaziumi kdzponti irasbeli
felvételi vizsgat szervezd gimnaziumok, tovabba a nyolcadik
¢vfolyamosok szamara kozponti irasbeli felvételi vizsgat szervezo
intézmények jegyzékét.

2025. december 1.

A tanulok jelentkezése a kozponti irasbeli felvételi vizsgara kozvetlentil
a kozponti irasbeli felvételi vizsgat szervezd — az Arany Janos
Tehetséggondozo Programra torténd palyazat benyujtasa esetén a
palyazatban megjeldlt — intézménybe.

2025. december 5.

A kozponti irasbeli felvételi vizsgat szervezd intézmények eddig az
id6pontig jelentik a Hivatalnak — a Hivatal altal meghatarozott médon —
a hozzajuk a kdzponti irasbeli felvételi vizsgékra jelentkezdk alapjan a
feladatlapigényiiket.

2025. december 9.

Az Arany Janos Tehetséggondoz6 Programra torténd palyazatok
benyujtasa.

2026. januar 17.

Az Arany Janos Kollégiumi Programba torténd palydzatok benyujtasa.

2026. januar 23.

Az Arany Janos Tehetséggondozo Programba tartoz6 intézmények
megszervezik a talalkozast a programba jelentkezokkel.

2026. januar 24.

Az altalanos felvételi eljaras kezdete.

2026. januar 24.,10.00

Kozponti irasbeli felvételi vizsgak az érintett 6 és 8 évfolyamos
gimnaziumokban. K6zponti irasbeli felvételi vizsgak a kilencedik
évfolyamra és az Arany Janos Tehetséggondozd Programba jelentkezok
Szamara az €rintett intézményekben.

2026. februar 3., 14.00

Po6tlo kdzponti irdsbeli felvételi vizsgak a 6 és 8 évfolyamos
gimnaziumokban, tovabba a kilencedik évfolyamra, valamint az Arany
Janos Tehetséggondozo Programba jelentkezOk szamara azoknak, akik
az érvényes jelentkezés ellenére az el6zo irasbeli vizsgan dnhibajukon
kiviil esd, alapos ok miatt nem tudtak részt venni.

2026. februar 4.

Az Arany Janos Tehetséggondozo Programba tartoz6 intézmények
megszervezik a taldlkozast a programba jelentkezd, a p6tlo irasbelin
részt vett tanulokkal.

2026. februar 13.

A kozponti irasbeli felvételi vizsgat szervezd intézmények a Hivatal
altal meghatarozott médon értesitik az irasbeli eredményérdl a
tanuldkat.

2026. februar 13.

Az Arany Janos Tehetséggondozd Programban és az Arany Janos
Kollégiumi Programban részt vevd intézmények a programra benytjtott
palyazatok eredményérdl — egymas egyidejli eldzetes értesitésével és

a koznevelésért felelds miniszter bevonasaval — értesitik az érintett
torvényes képviseloket, tanulokat és altalanos iskolakat.

2026. februar 19.

Az éltalanos iskola tovabbitja a tanuloi jelentkezési lapokat a kdzépfoku
iskolaknak, a tanuldi adatlapot pedig a Hivatalnak. A 6 és 8 évfolyamos
gimndziumba torténd jelentkezésrdl a tanuld kozvetleniil is
tovabbithatja a jelentkezési lapot a gimnaziumnak, a tanul6i adatlapot a
Hivatalnak.

2026. marcius 2-19.

A szobeli vizsgak, valamint az EMMI rendelet 27. § (5) bekezdése és a
28. § (1) bekezdése szerinti vizsgalatok az altalanos felvételi eljaras
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keretében.

2026. marcius 20. A kozepf9ku 1sk’01a.e.dd1g az }dopontlg nyilvanossagra hozza a
jelentkezok felvételi jegyzékét.

2026. marcius 25-27. | A tanul6i adatlapok modositasanak lehetosége.

A modosito tanuloi adatlapok tovabbitasanak hatarnapja. Az altalanos
iskolai jelentkeztetés esetén az iskola eddig az idépontig elzarva 6rzi az
eredeti, korabban bekiildott tanuldi adatlap egyik példanyat, és a

2026. marcius 27. modosito tanuloi adatlapot tovabbitja a Hivatalnak. A 6 és 8
évfolyamos gimndziumba torténd jelentkezés esetén a sziilo egyénileg
is tovabbithatja a mddositd tanuldi adatlapot a Hivatalnak.

2026. aprilis 7 A Hivatal elektronikus formaban megkiildi a kozépfoku iskolaknak a

' ' hozzajuk jelentkezettek listajat ABC sorrendben.

2026. prilis 13. A Hivatal a m(')'do’s'i‘fc') tanuloi adatlapok alapjan kiegésziti a
jelentkezettek listajat.

2026. aprilis 17 A kozépfoku iskola igazgatoja az ideiglenes felvételi rangsort — a

' ' Hivatal 4ltal meghatarozott médon — megkiildi a Hivatalnak.
A Hivatal kialakitja a végeredményt az igazgatdi dontések €s tanuloi

2026. aprilis 27. adatlapok egyeztetése alapjan, és elkiildi azt a kozépfoku iskolaknak
(egyeztetett felvételi jegyzek).

2026. méjus 8 A felvételt hirdetd kozépfokt iskolak megkiildik a felvételrdl vagy az

' ' elutasitasrol sz616 értesitést a jelentkezOknek és az altalanos iskolaknak.

2026. majus 11-22 Rendkiviili felvételi eljarast kell tartani, ha az altalanos felvételi eljaras

) ' keretében a felvehetd 1étszam 90%-anal kevesebb tanulot vettek fel.

2026. majus 1. - A kozépfoku iskola igazgatoja rendkiviili felvételi eljarast irhat ki.

- augusztus 31.

2026. méjus 22. A 2026. majus 22-ig megtartott rendkiviili felvételi eljarast meghirdetd

iskola igazgatdja dont a felvételi kérelmekral.

2026. janius 1.

A benyujtott kérelmek alapjan lefolytatott jogorvoslati eljaras
befejezése a fenntartonal.

2026. jinius 25-26.

Beiratkozas a kozépfoku iskolakba.

XIll. Versenyekre felkészités

Az Oktatési Hivatal honlapjan talalhato allamilag timogatott versenyek:
https://www.oktatas.hu/kozneveles/tanulmanyi_versenyek

Egyéb versenyek a munkakozosségek munkaterveiben szerepelnek, melyekre az iskola
felkészit. (4 DOK véleményezése és a fenntarté egyetértése alapjan elfogadott versenyek).

A munkaterv elfogadasakor még meg nem hirdetett tanulmanyi versenyre is elvégezziik a
felkészitést. Anyagi raforditas esetén a fenntartd egyetértésének beszerzése sziikséges.

8. sz. melléklet: Versenyek

XIV. Az iskolai sportkor szakmai programja

Iskolank kiemelt feladata az egészséges ¢életmodra nevelés, ezen beliil:
e atanulok testi képességeinek fejlesztése, a testmozgés iranti igény felkeltése,
e az egészséges, edzett személyiség kialakitasa,
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tudatositasa,
e az egészséges ¢letmod iranti igény kialakitasa.

Intézményiink a tanulok egészséges fejlodése érdekében biztositja a mindennapos
testedzést részben a testnevelés ordkon, részben a tanoran kiviil — tdmegsport, valamint

didksportkori foglalkozasok keretében.
A mindennapos testnevelés az alabbi keretben valosul meg:

minden évfolyamon heti 5 testnevelés ora

Intézménylink a Magyar Olimpiai Bizottsag altal akkreditalt sportiskola.

A sportiskolai osztalyok a jogszabalyban meghatarozott sportiskolai kerettanterv alapjan

Osszeallitott helyi tanterv szerint tanulnak, az 1-8. évfolyam ,,c” osztalyaiban ¢s ,.c”

csoportjaiban. Az 5 testnevelés 6ra mellett az alabbi tantargyakat tanuljak a sportiskolas

tanulok:

onismeret-dramajaték: 1.c, 2.cl, 2.c2, 3.cl, 3.c2, 4.c, 7.c, 8.c osztaly
sportagvalasztas: 1.c, 2.cl, 2.c2, 3.cl, 3.c2, 4.c osztaly
tanuldsmodszertan: 5.c osztaly

olimpiaismeret: 6. a-c ,,c” csoportja, 6.c osztaly
sportegészségtan-sportetika: 7.c, 8.c osztaly

Egyiittmiik6dési megallapodassal rendelkeziink a sportiskolai program megvalositasaban
kozremiikodo helyi egyesiiletekkel:

a Berényi Gyermek Futball Club Utanpétlas Nevel6 Egyesiilettel
a Mezoberényi Kosarlabda Klubbal

a Sportcsarnok Sportegyesiilettel

a Malom Fitness DSE-vel

tovabba az orszagos szakszovetségekkel:

a Magyar Labdarago6 Szovetséggel

a Magyar Kosarlabdazok Orszagos Szovetségével
a Magyar Kézilabda Szovetséggel

a Magyar Torna Szovetséggel

Magyar Fitness Szovetséggel

labdarugas, kosarlabda, kézilabda, torna sportagakban.

A délutani sportfoglalkozasokat az iskoldban miikodd Didksport Egyesiilet, valamint az iskolai
tomegsport orak keretében szervezziik meg. Ezeken az iskola minden tanuldja jogosult részt

venni.

Az iskolai Diaksport Egyesiilet munkajat az iskola foigazgatdja altal megbizott testneveld tanar

segitl.

A tomegsport foglalkozasok pontos idejét, amelyeket az iskola biztosit, tanévenként az

orarendben hatdrozzuk meg.
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Az iskolai didksportkdr egy tanitdsi évre sz6l6 szakmai program szerint végzi munkajat. Az
iskolai diaksportkor szakmai programjat minden évben az iskolai munkaterv részeként kell
elfogadni. A diaksportkor foglalkozasait (sportagak, tevékenységi formak) az iskolai sportkor
szakmai programjaban hatarozzuk meg.

Az iskolai sportkorok biztositjak a tanulok felkészitését a kiilonféle sportagakban az iskolai és az
iskolan kiviili sportversenyekre.

A sportkori foglalkozasokat a tanulok érdeklodésének, az iskola létesitményi adottsagainak,
sporthagyomanyainak, a testneveld tanarok szakmai iranyultsaganak figyelembevételével
alakitjuk ki.

Ennek megfeleléen iskolank a 2025-2026. tanévben atlétika, labdarugas, kézilabda, kosarlabda,
és altalanos tomegsport foglalkozasokat biztosit a Mez6berényi Altalanos Iskola Didksport
Egyesiiletével, a Mez6berényi Kosarlabda Klubbal, a Berényi Gyermek FC-vel, a Malom Fitness
DSE-vel kozosen.

iskolai
labdarigas 1
kézilabda 1
altalanos tomegsport 1
Osszesen: 3

9. sz. melléklet: Sportkori foglalkozdsok rendje
Az egyesiiletek a szakmai program megvalodsitasahoz az alabbi feltételekkel jarulnak hozza:
Mezéberényi Altalanos Iskola Diaksport Egyesiilete

Az iskolaval kotott megallapodas alapjan, a tandran kiviili sporttevékenységet a Diaksport
Egyesiilet szervezi. Az iskolai DSE valamennyi sportag didkolimpiai felkésziilését ¢&s
versenyeztetését, a szabadidG-sporttal kapcsolatos teendéket beillesztette tevékenységi korébe.
Fontosabb tevékenységi korok:
— sportcsoportok szervezése a didkolimpiai versenyrendszerben valo részvétel érdekében a
kovetkezd sportagakban: asztalitenisz, atlétika, kézilabda, kosérlabda, labdartigas, sakk
— egyeb tevékenységek: kerékparos turdk, uszas- és korcsolyaoktatas segitése
— részvétel a nemzetkdzi kapcsolatok programjai és mas iskolai rendezvények
szervezésében, lebonyolitdsdban
— palyazatok irasa.

A sportcsoportok tevékenysége egymadsra €piild, ezért nagy a jelentdsége az igényfelmérésnek,
amit mar 1-2. osztalyokban megkezdiink.
Ebben a tanévben is a kovetkezd csoportok fognak mitkddni:

— kézilabda

— kosarlabda

— labdaragas
Mindezzel segitjiik a gyermekek hasznos szabadidd eltoltését, egészséges életmddra nevelését.
Sok tanulonak itt van lehetdsége sikerélményhez jutni, foleg azoknak, akiknek kevésbé jo a
tanulmanyi eredménye.
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A csapatokhoz tartozas erdsiti a kozosségi szellemet is, s mind emellett a sport
személyiségfejlesztd hatdsa is jelentds.

Mezéberényi Kosarlabda Klub

A klub szorosan egyiittmikodik az iskolaval és a DSE-vel, a korabban megteremtett
hagyomanyok alapjan.

Els6sorban az utanpotlas koru gyermekek versenyeztetése, az ehhez sziikséges feltételek
megteremtése a fo feladat.

Az iskola biztositja a targyi feltételeket (sportlétesitmények), a versenyeken valo részvétel pedig
mar kozéptavon is segiti az eredményes Didkolimpiai részvételt.

Az egyesiilet munkajaban az iskola testneveldi, és ,kiils6” szakemberek vesznek részt, ez is
biztositja a szoros egyiittmiikdést.

Berényi Gyermek FC Utanpotlas Nevelo Egyesiilet

Az egyesiiletnek a céljai:

e Mezbberény varos €s korzetében €10 tehetségek kivalasztasa, korosztalyos képzése
A labdarugas tomegbazisadnak szélesitése
Helyi utanpotlas nevelés biztositasa
A gyermekek szabadidejének hasznos eltoltése
Mezo6berény képviselete hatdron innen ¢€s tul

e Az iskolai testnevelés és sport lehetdségeinek a bovitése.
A képzés a 6-19 éves korosztalyt érinti, az alabbi csoportokban: U7, U9, Ul1, U13, Ul5, Ule6,
U109.

e U7,U9,Ull, Ul3: részvétel az MLSZ OTP Bank Bozsik Programjaban,

e UlS, U16, U19: szereplés a Békés varmegyei bajnoksagban.
Mezdberény Varos Onkormanyzata és az iskola biztositja a sportlétesitmények hasznalatat,
melyet az egyesiilet sajat targyi eszkozeivel és felszerelésével egészit ki. A foglalkozasokat
szakképzett, edz6i és pedagogusi végzettséggel rendelkezd szakemberek tartjak, akik délelott
testneveloként, délutan edzéként foglalkoznak a gyermekekkel.
Az egyesiilet csapatai az elmult években kiemelkedd eredményeket értek el a varmegyei
bajnoksagban, valamint nemzetkdzi és meghivasos tornakon. Tudatos szakmai munkajuk
eredményeként tobb, az iskoldban nevelt jatékos szerepel a Mezdberényi LE ifjisagi és felndtt
csapataiban.
Az egyesiilet egyiittmiikodési megéllapodéds alapjan szoros kapcsolatban all a Mezdberényi
Altalanos Iskola Diaksport Egyesiiletével, tevékenységével tamogatja a didkolimpiai
versenyeken valo részvételt, az iskola nemzetkdzi kapcsolatait, valamint a torndk és utazasok
szervezesét.
A jovoben is kiemelt szerepet vallal a versenyrendszer miikddtetésében, az utdnpétlas-
nevelésben és a sport kdzosségformalod erejének erdsitésében.

Sportcsarnok SE

A Sportcsarnok SE harom szakosztalyt miikddtet: néi kézilabda, kick-boksz és asztalitenisz. A
kick-boksz és asztalitenisz szakosztalyok szamos gyermeket foglalkoztatnak, akiknek tobbsége
iskolank tanuloja. Az egyesiilet kiemelt célja az utanpotlas-nevelés, valamint a korosztalyos
versenyeken vald eredményes részvétel. Ezek a megmérettetések iskolank és a Diaksport
Egyesiilet szamara is fontosak, mivel timogatjak a didkolimpiai felkésziilést.

31



Mezdberényi Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola
2025-2026. évi munkaterve

Malom Fitness DSE

A Mezbéberényi Malom-Fitness DSE 2014-ben alakult azzal a céllal, hogy atfogd mozgast
biztositson mind az 6vodas, iskolas €s feln6tt korosztalynak egyarant.

A Mezéberényi Altalanos Iskola tobb diakja is DSE tag, akik vagy tomegsportként jarnak heti
rendszerességgel edzésekre, vagy versenyzoként képviselik mind az iskolat, mind a DSE-t.

Az elmult idészakban a gyerekek Torna, Aerobik és Fit-Kid versenyeken mérettették meg
magukat. Mindhdrom tipusu verseny esetében kimagaslo eredményeket értek el, s6t van olyan
diak, aki mindharom mozgasforma esetén bir a kiemelked6 eredményekkel.
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Zaradékok

Az iskola 2025-2026. évi Munkatervének az iskolai sportkor szakmai programjat a Mez6berényi
Altalanos Iskola és Alapfoka Muvészeti Iskola Didkdnkormanyzata a jogszabalyban
meghatarozottak szerint véleményezte, a benne foglaltakkal egyetértett és tamogatta.

Datum: Mezdberény, 2025. augusztus 28.

|
DOK segitd

Az iskola 2025-2026. évi Munkatervét a Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfokt Miivészeti
Iskola f@igazgat6dja a neveldtestiilet kozremiikodésével elkészitette.

Détum: Mezb6berény, 2025. augusztus 29.

féigazgatod

Hitelesito:

szaktanar tanito
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Mezéberényi Altaldnos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola
2025-2026. évi munkatervének mellékletei

Mellékletek:

A. sz. melléklet: Utemterv - Eseménynaptar

o g s~ w NP e

7.
8.

B. sz. melléklet: Koltségterv

sz. melléklet: Szabadsagolasi terv

sz. melléklet: Teljesitményértékelési szabalyzat

sz. melléklet: IPR szabalyzat

sz. melléklet: Intézkedési terv az iskolai fegyelem javitasara

sz. melléklet: Intézkedési terv a 2025/2026-os tanévre a digitalis orszagos
kompetenciamérés eredményeinek javitasara

sz. melléklet: Szakkorok

sz. melléklet: Versenyek

9. sz. melléklet: Sportkori foglalkozasok
sz. melléklet: Fejlesztési munkarend

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

SZ.

SZ.

SZ.

SZ.

SZ.

SZ.

SZ.

sz. melléklet: Munkak6zosségek munkaterve

melléklet:
melléklet:
melléklet:
melléklet:
melléklet:
melléklet:
melléklet:

— 1-2. évfolyamos munkakdzdsség

— 3-4. évfolyamos munkak6zosség

— Tarsadalomtudomanyi, idegen nyelvi ¢és  miivészetek
munkak6zosség

— Természettudomanyi €és kornyezetvédelmi munkak6zosség

— Testnevelés munkakozosség

— Nevelési, osztalyfénoki, tehetséggondozé munkakozosség

— Fejlesztd, nevelési, tehetséggondozod munkakdzosség

Diakonkormanyzat munkaterve

Alapfoki Miivészeti Tagintézmény munkaterve
Bazisintézményi munkaterv

Okoiskolai munkaterv

Sziiléi Szervezet munkaterve

Nevelotestiileti hatarozat dokumentuma

A Didkonkormanyzat véleményét tartalmaz6 dokumentum
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1. A sz. melléklet

ESEMENYNAPTAR-UTEMTERV

2025-2026

2025. . g @ .z .

Feladatok munkako6zosség/szervezet felelos /vezetéség, tantestiilet/
augusztus
21. Alakulo értekezlet foigazgato
21. Munkak6z0sség-vezetoi értekezlet foigazgato
25. Javitovizsga foig.h.
25-27. Munkako6zosségi értekezletek munkakzosség-vezetok
26-27. Iskolas leszek tabor 1-2. évf. mk., 3-4. évf. mk. f6ig. h. | <!s6s tanitok
29. Tanévnyito értekezlet foigazgato
29. Tanévnyitd tinnepély 18.00 6ra fmgazgat’o: foig. h. (

els6s tanitok

2025. g . .z P

Feladatok munkakozosség/szervezet felel6s /vezetoség, nevelotestiilet/
szeptember
1 1. tanitasi nap foigazgato, foig. h.
1. Napkozi otthon beinditasa 6ig. h.
1. Egésznapos iskola beinditésa 1-2. évf. mk., 3-4. évf. mk. f6ig. h. | R

o o Testnevelés mk., 1-2. ¢vt. | foig.h. | tcstncvelést |
1 Sportiskolai osztalyok beinditasa mK., 3-4. évE. mk. tanitok
1 Etika/Hit- és erkolcstan  oktatas megszervezése, f6ig.h. . -tikat
' beinditasa 1-8. évfolyamon tanitok, hitoktatok
1-2. évf. mk., 3-4. évf. mk., l.c
1. »Boldog iskola” program beinditasa Nevelési, osztalyfonoki, 3.c
tehetséggondozd mk. 7.a

A 16 oraig tarto foglalkozasok megszervezése. Sziilok fbicazeatsd. fiah

1. tajékoztatasa. Indokolt esetben a tanulok gazgato, 101g.. _

tavolmaradasanak engedélyezése.

osztalyfonokok
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Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoku

1. A sz.

Muvészeti Iskola 2025-2026
melléklet

. évi munkaterve

2025.
szeptember

Feladatok

munkakozosség/szervezet

felel6s /vezetoség, nevelotestiilet/

1-t61 folyamatos

Palyazatok fenntartasa.

féigazgato, foig.h. | NG

nevelGtestiilet
1-t8l folyamatos Palyazatokban torténd részvétel. fmgazﬂgato.,. foigh.
nevelGtestiilet
1-t61 folyamatos | Képességkibontakoztatd és integraciés program (IPR) féigazgato, foig.h. |GGG
folytatésa. I ncveldtestiilet

1-t61 folyamatos

Tehetséggondoz6 program folytatasa.

f6ig.h. (N tehetségfejleszto
pedagdgusok

1-t61 folyamatos

Szakkorok, tomegsportok inditasa.

t6igazgato, foig.h KNG

munkakdzosség-vezetok

1-t61 folyamatos

Fejlesztési terv kidolgozasa az SNI, BTMN tanulok

Fejlesztd, nevelési,

gyogypedagodgusok, fejlesztd

szamara. tehetséggondozd mk. pedagdgusok
1-t61 folyamatos Tanuléi ligyelet megszervezése Nevelési, osztalyfondki, munkakdzosség-vezetod
&y & tehetséggondozd mk. &

1-t61 folyamatos

Az integracios program miitkodtetése

1-2. évf. mk., 3-4. évf. mk.,
Nevelési, osztalyfonoki,
tehetséggondozd mk.

osztalyfénokok

1-t61 folyamatos

Oralatogatasok

foigazgato, féigazgato-helyettesek,
munkakdzosség-vezetok

1-t61 folyamatos

Aktiv Iskola Program

Testnevelés munkak6zosség

foigazgato, Testnevelés
munkako6zosség

1-t61 folyamatos

Lehetoség szerint részt vétel a PontVelem Okos
Program a tudatos didkok és iskolak programjaban

Termtud. mk

Nevelési, osztalyfonoki,

1-t61 - 30-ig Zebra Zsaruk” program tehetséggondozd mk. foig.h. -, 7. osztalyfonokok
3 Osztalyfonokok, szaktanarok tajékoztatdsa az SNI, | Fejleszto, nevelési, -

' BTMN tanulokrol tehetséggondozd mk.
3-okt 10. Medvematek Go Oszi csapatverseny - Mezéberény Természettudominyi és -

kornyezetvédelmi mk.
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1. A sz.

melléklet

e Feladatok munkako6zosség/szervezet felelos /vezetéség, neveldtestiilet/
szeptember
4, Potbeiratkozas miivészeti tanszakokra. Orabeosztas. Alapfoki Miivészeti Tagintézmény | féig. h. -
12. Fogadoorak rendjének kijeldlése foig.h. -

Az bz0n vildenania Természettudomanyi és
16. ghap) kornyezetvédelmi mk. -

biologiatanarok

Témanap 3. évfolyam - Az épitészet és a természet

17. kapcsolata -
. s , , . foigazgato, féig.h. _

19-ig Sziil6i értekezletek megtartasa osztalyonként osztalyfonokok

Nevelési értekezlet
19. Digitalis generaciok és mesterséges intelligencia - | Testnevelés munkakdzosség f8igazgato, |

1j kihivasok és lehetdségek
20. Kulturélis Napok rajzpalyazat meghirdetése 1-2. évf. mk, 3-4. évf. mk. s

09. 17-t61 10.09-

A palyavalasztast megalapoz6 kompetencidk vizsgélata

fig. . N

ig 8. évfolyamon
09.22-11.28 Uszasoktatas az l.c, 2.cl, 2.2, a 3., 4., 5. é 6. | 1-2. évf. mk,, 3-4. évf. mk,, £6ig.h. || Testhevelss |
' T évfolyamos osztalyok tanuldinak. Testnevelés mk. munkakozosség
Munkako6zosségi megbeszélés - 8. évfolyamnak: | Nevelési, osztalyfonoki, A,
18. varosismereti vetélkedd szervezése tehetséggondozd mk. -8.osztalyfonokok
23-ig Utravalo O’sztf)nduprog’rgr’n - Ut a kozépiskolaba mentortandr
alprogram palyazat benyujtasa
29. Evszaknap - Osz 1-2. évf. mk., 3-4. évf. mk osztalyfénokok

kiiras szerint

»Mesterségem cimere” c. megyei rajzverseny

Alapfoki Miivészeti Tagintézmény
Képzémiivészet tanszak
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1. A sz. melléklet
22-26. MaTalent mérés — 5. évfolyam foig.h. (I osztalyfonoksk
AU Feladatok munkako6zosség/szervezet felelos /vezetéség, neveldtestiilet/
szeptember & &
) . Testnevelés mk., 1-2. &vf. mk., 3-4. | figh. || NGz @0 |

26. Magyar Diaksport Napja évf. mk. Testnevelés mk.

Varosismereti vetélkedd eldzetes feladatsoranak Nevelési, osztalyfonoki, 1 e e
29. kiosztasa az 5-8. évf. osztalyfonokoknek tehetséggondozod mk. - 8.0s21dlyfondkok

. - . Lo Természettudomanyi és
29 - okt. 22. Harom hetet meghalado kornyezetvédelmi projekt 5.a Kornyezetvédelmi mk. -
i A Vilag Legnagyobb Tandraja programsorozaton valé | Nevelési, osztalyfonoki, e s
29-okt. 3. részvétel tehetséggondozd mk. L osztalyfondkok
09.29—-10.13. | Allatvédelmi témahét 1-2.6vf mk.,
. Tanmenetek, foglalkozasi tervek elkészitése, leadasa . e munkakozosség-vezetok,

30-ig . . . munkako6zosségek r e

ellendrzésre a munkakdzosség-vezetoknek nevelOtestiilet

Napkozis foglalkozasi tervek elkészitése. A tanuldk . ,, L

. oas .. N e N Fejlesztd, nevelési, s "
30-ig délutani elfoglaltsagainak Osszegylijtése, rogzitése . . napkozis csoportvezetok
. R o S , tehetséggondozo mk.

Engedélyek Osszegytijtése, nyilvantartasa

SNI, BTMN tanuldk egyéni fejlesztési tervének
30-ig megosztasa az érintett neveldkkel (szeptember- Fejlesztd, nevelési, tehetségg. mk. -

oktober-november)
30-ig Békéscsabai Jokai Szinhdz mesebérlet szervezése 1-2. évf. mk., 3-4. évf. mk. |
30-ig Szertarak rendezése T'(? rmeszettlrldoma}nw e szaktanarok

kornyezetvédelmi mk.

30-ig Diakonkormanyzati gytilés DOK [
30-ig Szakmai megbeszélések Természettudominyi és -

kornyezetvédelmi mk.

kiiras szerint

JoPalya vetélked6

Nevelési, osztalyfonoki,
tehetséggondozd mk.

VRBE, 6-8.0sztalyfonokok

Tanulméanyi versenyeken, palyazatokon valo részvétel az
Oktatasi Hivatal honlapjan hirdetett versenyek, valamint a
munkak6zosségek munkaterve alapjan

munkakoz.-vez., oszt.f., szaktanarok

38


Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap


Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve
1. A sz. melléklet

202,5' Feladatok munkako6zosség/szervezet felelos /vezetéség, tantestiilet/
oktober
A zene vilagnapja 1-2. évf. mk., 3-4. évf. mk.
4. Allatok vildgnapja Fejlesztd, nevelési, tehetségg. mk.
6. Aradi Vértanik Emléknapja - megemlékezés
7 Ba21s1nFezmeny1 program - Aktiv Iskola program figazgato, _
szakmai bemutatonap
) o Nevelési, osztalyfonoki, féigazgato, fSig.h. |||
8-9 Hulladekgytijtes tehetséggondozo mk. DOK,
.. . , Természettudomanyi és
8. Zrinyi Ilona Matematikaverseny - nevezés kérnyezetvédelmi mk. e
9. Témanap: Tarsadalmi kérnyezet 1-2. évf.mk. -
10. Palyaorientacios nap f8ig.h. -—
10. DI”FER fEJllo,des1 lesgalath9z az 1. és 2. o. tanulok 1. &vf mk. folg.’h. , 1. és 2. évf.
elozetes mérése, névsor leadasa. tanitok
13. Kulturalis Napok Rajzpalyazat leadasi hataridé 1-2. évf. mk., 3-4. évf. mk ]
Varosismereti vetélkedd — gyakorlati forduld Nevelési, osztalyfonoki, A NEke
15 tehetséggondozd mk. -8.osztalyfonokok
15 IPR-be bevont tanuldk - az egyéni fejlesztési tervek | Nevelési, osztalyfonoki mk., 1-2. | munkak6zosség-vezetok,
' Osszedllitasa évf. mk., 3-4. évf. mk. osztalyfonokok
15, Tanf)ralfra , .Vonatkozo , ’S,NI, BTMN  egyéni szaktandrok, tanitok
felzarkoztatasi tervek elkészitése.
17. Mesterpedagogus fokozatot megujitd mindsitési eljaras
21. Origami vilagnap 1-2, évf. mk.
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Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve
1. A sz. melléklet

202,5' Feladatok munkako6zosség/szervezet felelos /vezetéség, tantestiilet/
oktober
DIFER fejlodési vizsgalathoz jelentés az Oktatasi

22. Hivatalnak. fGig.h. -
Tarsadalomtud., id.nyelvi és

29 Megemlékezés  oktdéber  23-r6l;  Orlai  szobor | mivészeti mk. féigazgato, f6ig. h.

' koszoruzasa, Kulturalis Napok - eredményhirdetés Nevelési, osztalyfonoki,

tehetséggondozd mk., DOK

22. Oszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap

24-31. Oszi sziinet

31-ig A nyolcadik évfolyamos tanulok és sziileik foigazgato, foig. h.

tajékoztatasa a felvételi eljaras rendjérol.

nyolcadikos osztalyfénokok

kiiras szerint

Vakondol¢ vers- és dalillusztracio — orszdgos palyazat

Alapfoku Miivészeti Tagintézmény
Képzémiivészet tanszak

folyamatos

A BTMN, SNI, EEF, HH, HHH és veszélyeztetett
tanulok magatartasanak, tanulasi teljesitményének
fokozottabb figyelemmel kisérése, segitése

Nevelési, osztalyfonoki,
tehetséggondozd mk.

-osztélyfénékék

Tanulmanyi versenyeken, palydzatokon valo részvétel
az Oktatasi Hivatal honlapjan hirdetett versenyek,
valamint a munkak6z6sségek munkaterve alapjan

munkakoz.-vez., oszt.f., szaktanarok
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Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve

1. A sz. melleklet
2o Feladatok munkakozosség/szervezet felelos /vezetdség, tantestiilet/
november & &
3. Oszi sziinet utani elsé tanitasi nap
- ti s Fejlesztd, nevelési,
3. Kiilivek kitoltése tehetséggondozé mk.
4, Mesterpedagogus fokozatot megujitd mindsitési eljaras
1-apr. 4. Internetes Matematikaverseny E? rmeszem,ldom%nyl ©s
ornyezetvédelmi mk.
egye;ztetes Rendkiviili kémiadra T?rmeszettlrldomqnyl €s
szerint kornyezetvédelmi mk.
11 l’3.a21smtezm’e{1y1 program OKOmano szakkor - figazgatd, figh. _
ujrahasznositas kreativan
, Természettudomanyi és
10-21. e-Hod verseny kornyezetvédelmi mk. -
oy X Fejlesztd, nevelési, - . .
19. Szépird verseny - felsé tagozat tehetséggondozé mk. gyogypedagdgusok
s , Fejlesztd, nevelési, , ,
20. SzEépird verseny- alsé tagozat tehetséggondozé mk. . gyogypedagogusok
. Figyelemfelhivas a téli madaretetésre és annak Természettudomanyi és C g .
21-ig o ) . . biologiatanarok
szabalyaira. kornyezetvédelmi mk.
o4 ermyfloildcl)lriz lgzlsegzi;l;tlkaverseny (2-8. osztaly) Természettudoményi és
' ' kornyezetvédelmi mk.
. . Természettudomanyi és
28. Kenguru Matematikaverseny - nevezés Kornyezetvédelmi mk.
26. Népdaléneklési verseny 1-2. évf. mk., 3-4. évf. mk _
8. Szule ertes1t,ese a tanulmanyi elémenetelrdl (bukas 1-4. évfolyam; 5-8. évfolyam osztalyfonokok
veszélye esetén)
30. IPR értékelés 1-4. évfolyam; 5-8. évfolyam osztalyfonokok
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Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve
1. A sz. melléklet

AU Feladatok munkakozosség/szervezet felelos /vezetdség, tantestiilet/
november
30 SNI, BTMN egyéni fejlesztési tervek elkészitése Fejlesztd, nevelési,

december, januar, februar idészakra; megosztas

tehetséggondozd mk. - fejleszték

kiiras szerint

"Szakmak, melyeket szivesen valasztanal" c. megyei
rajzpalyazat

Alapfoku Miivészeti Tagintézmény
Képzémiivészet tanszak

kiiras szerint

Hungarikumok, értékek, kincsek, kozosségek a Karpat-

medencében vetélkedore jelentkezés

Nevelési, osztalyfondki,
tehetséggondozd mk.

B 7-s. osztalyfonckok

novembertol . - . et 1 3-4. évf. mk., Alapfokt Miivészeti
Karacsonyi tinnepségre késziilodés N
folyamatos Tagintézmény
Tanulmanyi versenyeken, palyazatokon valo részvétel
az Oktatasi Hivatal honlapjan hirdetett versenyek, munkakoz.- vez., oszt.f., szaktanarok
valamint a munkako6zosségek munkaterve alapjan
2025. . g . .z .
Feladatok munkakozosség/szervezet felelos /vezetéség, tantestiilet/
december

kiiras szerint

SNIkers mesemondé verseny

Fejlesztd, nevelési,
tehetséggondozd mk.

A nyolcadikos tanuldk jelentkeztetése a kozponti

féig.h. | nyolcadikos

L irasbeli vizsgakra. osztalyfénokok
o . oy Tarsadalomtud., id.nyelvi és _

1-t6l Adventi gyertyagyujtasok miiveészeti mk.

1-jei hét Nyilt napok Alapfoka Miivészeti Tagintézmény | f6ig.h. [ Ml mivésztanarok

1-jei hét Beiskol4zasi program beinditésa kiilén terv szerint fsig. h. | GGG

5-ig Kozosségépités, tanuldsi kornyezet kialakitdsa - DOK, Nevelési, osztalyfonoki, _ 5-8. osztalyfénskok
Teremszépségverseny 5-8. évfolyam tehetséggondozd mk. '

5. Evszaknap - Tél 1-2. évf. mk., 3-4. évf. mk osztalyfonokok

5. Télap6 linnepség also tagozat 1-2. évf. mk., 3-4. évf. mk ]
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Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve
1. A sz. melléklet

2025.

Feladatok munkako6zosség/szervezet felelos /vezetéség, tantestiilet/
december
. N s Nevelési, osztalyfonoki, 1 ey e

5. Osztalyszintii Mikulas-nap tehetséggondozéd mk. 5-8. osztalyfénokok
5 DIFER mérés befejezése. Vizsgalati anyag elemzése, 1-2. évfolyamos mk., Fejleszto, foig.h. 1.és 2. évf.

' fejlesztési javaslatok. nevelési, tehetséggondoz6 mk. osztalyfonokok
9 Az Arany Janos Tehetséggondozd Programba torténd foig.h. | nyo!lcadikos

' palyazatok benyujtasa. osztalyfonokok
11-ig Utravald Osztondijprogram - Ut a kozépiskolaba mentortandr

alprogram palyazat - 1. részbeszamolo

13. Sportgala Testnevelés mk. féig.h. _

Tanodrakra vonatkozé SNI, BTMN egyéni

15 felzarkoztatasi tervek elkészitése tanit6k, szaktandrok
19-ig lgrzskz;lfetes az energiatakarékossagrol szaktargyi Eg;rrgleeszz;t\tggglrrnna;nrﬁ( és szaktandrok

19. Karacsonyi tinnepség, miisor féigazgato-helyettesek
19. T¢li sziinet el6tti utolsé tanitasi nap

22 - jan. 01. Téli sziinet foigazgato

kiiras szerint Mikulés, Kardcsony orszagos rajzpalyazat Alapfoku Mivészeti Tagintézmeény foig.h. |

Képzémiivészet tanszak

Tanulmanyi versenyeken, palydzatokon valo részvétel
az Oktatasi Hivatal honlapjan hirdetett versenyek, munkakoz.-vez., oszt.f., szaktanarok
valamint a munkak6zsségek munkaterve alapjan
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Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve
1. A sz. melléklet

2026.

e Feladatok munkako6zosség/szervezet felelos /vezetéség, tantestiilet/
5. T¢li sziinet utani elso tanitasi nap
6. Munkakézosségi  megbeszélés — 7. évfolyamnak: Nevele”:si, osztélyfc’inéki, B 7. osztalyfonokok
iskolai farsang szervezése tehetséggondozd mk.
8 DIFER — tanul6i képességprofil, fejlesztési javaslatok | Fejlesztd, nevelési, -
' elkészitése tehetséggondozd mk. - fejleszték
12. NETFIT mérés kezdete Testnevelés mk. testnevelok
12-16. Félévi vizsgak Alapfoka Miivészeti Tagintézmény | foig. h.
12-16. Osztalyoz6 vizsga f6ig. h., érintett nevel6k
12-i hét Munkako6zosségi értekezletek minden mk. mk.-vezetok
23. 1. félév zarasa. Osztalyozé értekezlet féigazgato, fOigazgatd-helyettesek
23.97 Szoveges értékelések elkészitése, atadasa az Fejlesztd, nevelési, -
' osztalyfénokoknek (SNI, BTMN) tehetséggondozo mk. - fejlesztok
. T¢éli taplalkozas, vitaminhaztartas fenntartasa, Természettudomanyi és . .
30-ig L P s ) . . munkakdzosség tagjai
egészségmeglrzeés - beszélgetés kornyezetvédelmi mk.
01 23-31 SNI tanulok tantargyi mentesitési kérelmeinek Fejlesztd, nevelési, - osztalyfonokok, szaktanarok,
' ' elkiildése a SZB-nak tehetséggondozd mk.- fejlesztok gyogypedagdgusok
24. 8. osztalyfénokok

Kozponti irasbeli felvételi vizsga

kiiras szerint

"Csodadoki" orszagos rajzpalyazat

Alapfoku Miivészeti Tagintézmény
Képzémiivészet tanszak

30. Ertesités a tanulmanyi eredményekrl osztalyfénokok
30. Fogadoorak rendjének kijeldlése - 11. félév f5ig.h. | |
folyamatos Felkészités a kozponti felvételi megirasara Tarsadalomtud., id.nyelvi és szaktanarok

muivészeti mk.

44



Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap


Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve
1. A sz. melléklet

Nyolcadik osztalyosok, érettségizok képzémiivészeti —

Tarsadalomtud., id.nyelvi és

folyamatos gyakorlati- felvételire vald felkészitése. milvészeti mk. szaktanarok
Tanulmanyi versenyeken, palyazatokon valo részvétel
az Oktatasi Hivatal honlapjan hirdetett versenyek, munkakoz.-vez., oszt.f., szaktanarok
valamint a munkak6zosségek munkaterve alapjan
2026. N . . .
P . Feladatok munkakozosség/szervezet felelos /vezetoség, tantestiilet/
ebruar
2. Az elsé félév értékelése - nevelbtestiileti értekezlet féigazgato, féigh. -
2-1 hét Sziil6i értekezletek megtartasa osztalyonként f01gz?zga”toi f(.).lg'h'_’
osztalyfénokok
3. Potl6 kozponti irdsbeli felvételi vizsga 8. osztalyfonokok
09. Farsang 1-4. évfolyam 1-2. évf. mk., 3-4. évf. mk. osztalyfénokok
0-i hét Valentin nap: iskolai vetélkedé DOK, Nevelési, osztalytondki, B . oy fonokok
tehetséggondozd mk.
20 III. munkako6zdsségi értekezlet —2025. évi Természettudomanyi és _
' Matematikaverseny szervezése, tovabbi feladatok kornyezetvédelmi munkakozosség
19. Tovabbtanulasi lapok postazasa tig., teigh. |NGN
19. Témanap: Epitett kornyezet 1-2. évf. mk. tanitok
L ermyfloild(l)ﬁz ?f:rﬁlrgf?;lkaverseny (2-8. osztaly) Természettudoményi és
' ' kornyezetvédelmi mk. -
29 Magyar Parasport Napja — Interaktiv fejleszté Fejlesztd, nevelési, -
' foglalkozdsok tehetséggondozd mk.- fejlesztok
A kommunistak és egyéb diktatarak aldozatainak Nevelési, osztalyfonoki, e
25. emléknapja /megemlékezés -iskolaradid/ tehetséggondozd mk. I ostélyfonokok
26. Szépolvaso verseny 1-2. évf.mk, 3-4. évf. mk _
28-ig Iskolai farsang Nevelési, osztalyfondki, - 7. osztalyfonokok

tehetséggondozd mk.
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Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve

1. A sz. melléklet
2026. . o . .z "
L Feladatok munkako6zosség/szervezet felelos /vezetéség, tantestiilet/

februar

Ovodai latogatasok 1-2. évf. mk. foig.h. -leend('S els6s tanitok
28, SAZ ;EII;I:{ tanulok értékelése a sziilok bevonasaval az IPR 1-4. évfolyam, 5-8. évfolyam osztalyfonokok

SNI, BTMN egyéni fejlesztési tervek készitése marcius, | Fejlesztd, nevelési, . . . .
2. aprilis, majus idészakra; megosztas tehetséggondozd mk. -fejlesztok -fejleszto ¢ gyogypedagogusok
folyamatos Felkésziilés a marcius 15-i misorra Tarsadalomtud., id-nyelvi és -

miveészeti mk.

kiiras szerint

Kozlekedésbiztonsag gyermekszemmel c.
rajzpalyazat

megyei

Alapfoku Miivészeti Tagintézmény
Képzémiivészet tanszak

Tanulmanyi versenyeken, palyazatokon valo részvétel
az Oktatasi Hivatal honlapjan hirdetett versenyek,
valamint a munkako6zosségek munkaterve alapjan

munkakoz.-vez., oszt.f., szaktanarok

20,2 6'. Feladatok munkako6zosség/szervezet felelos /vezetéség, tantestiilet/

marcius

2. Nyilt nap 1-4. évfolyam 1-4. évfolyam f8ig.h. -

3.7 “PENZ7” pénziigyi és vallalkozéi témahétbe torténd | Természettudomanyi és -

' bekapcsoldodas kornyezetvédelmi mk.

. , ) Nevelési, osztalyfonoki, .

6. Nonap - osztalyszinten tehetséggondozd mk. osztalyfénokok

9. Nyilt nap 5-8. évfolyam 5-8. évfolyam f8ig. h. ||
L . _— Tarsadalomtud., id.nyelvi és

13. Marcius 15-1 emlékmiisor mitvészeti mk. -

13 Tanorakra vonatkozo SNI, BTMN egyéni tanitok, szaktanarok

felzarkoztatasi tervek elkészitése
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Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve

1. A sz. melleklet
2026. N . Rl .
ac Feladatok munkakozosség/szervezet felelds /vezet6ség, tantestiilet/
marcius
29. Nemzetkozi Kenguru Matematikaverseny 10:00 Természettudomanyi és -

kornyezetvédelmi mk.

kiiras szerint

Vésztéi Népdalénekld Verseny

1-4. évfolyam

16-22.

A viz vilagnapja — HAPPY HET

Természettudomanyi és
kornyezetvédelmi mk.
1-2., 3-4. mk.

szaktanarok

03.23-05.29.

Digitalis orszagos kompetenciamérés:
4., évfolyam: szovegértés, matematika
5. évfolyam: szovegértés, matematika
digitalis kultara, torténelem
6-8. évfolyam: szovegértés, matematika
digitalis kulttra, torténelem
természettudomany, idegen nyelv

23-217.

Digitalis Témahét

Tarsadalomtud., id.nyelvi és
miivészeti mk.

25-27.

A tanuld6i adatlapok modositasa tovabbtanulok részére

kiiras szerint

Neumann Janos Karpat-medencei Informatikai
Programtermék Verseny - Szdmitogépes grafika

Természettudomanyi és
kornyezetvédelmi mk.

Fizikai képességfelmérés a sportiskolai osztalyba -
6vodasok iskolai bevalogatasa

Testnevelés mk.

Sportegészségiigyi vizsgalat a sportiskolai osztalyba

wioh (N

Kiiras szerint

A viz vilagnapja alkalmabdl kiirt orszagos rajzpalyazat

Alapfoku Miivészeti Tagintézmény
Képzémiivészet tanszak

foig.h. [

kiiras szerint

Unnepi rajz-, és esszépalydzat a magyar cimer és zaszlo
meglinneplésére orszagos palyazat

Alapfoka Miivészeti Tagintézmény
Képzémiivészet tanszak

e .

Tanulmanyi versenyeken, palyazatokon valo részvétel
az Oktatési Hivatal honlapjan hirdetett versenyek,
valamint a munkak6z6sségek munkaterve alapjan

munkakoz. vez., oszt.f., szaktanarok
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Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve
1. A sz. melléklet

igiﬁls Feladatok munkakozosség/szervezet felelos /vezetdség, tantestiilet/
1. A tavaszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap

01. Evszaknap - Tavasz 1-2. évf. mk., 3-4. évf. mk osztalyfonokok

2-10. Tavaszi sziinet

13. A tavaszi sziinet utani els0 tanitasi nap

kiiras szerint

JoPalya vetélkedd

Nevelési, osztalyfonoki,
tehetséggondozod mk.

B G- os2t4ly fonckok

Konzultacié az osztalyfonokokkel, szaktanarokkal a

Fejlesztd, nevelési,

14-16. tanulok fejlédésérol; bukasok megeldzése tehetséggondozo mk.- fejlesztok -
A természet jeles linnepe: Fold napja — aprilis 22. Természettudomanyi és
22. Beszélgetés szaktargyi orakon, kerékpartura varosunk Y -

kornyékén/tarazas.

kornyezetvédelmi mk.

kiiras szerint

Orszagos Kozlekedési Verseny (4-8. osztaly) (3. és 7.
osztaly)

Természettudomanyi és
kornyezetvédelmi mk.
Nevelési, osztalyfonoki,
tehetséggondozd mk.

kiiras szerint

Kerékparos Kupa

Természettudomanyi és
kornyezetvédelmi mk.
Nevelési, osztalyfonoki,

tehetséggondozd mk.
Holokauszt aldozatainak emléknapja /megemlékezés - | Nevelési, osztalyfénoki, o
16. iskolaradio/ tehetséggondozd mk. 1y fonokok
1-2., 3-4. évf. mk.
20-24. Fenntarthatosagi Témahét Fejlesztd, nevelési, _
tehetséggondozd mk.- fejlesztok
23-24. Beiratkozas foigazgato
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Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve

1. A sz.

melléklet

2026.

ol Feladatok munkako6zosség/szervezet felelos /vezetéség, tantestiilet/
Bazisintéznyi program: Onismeret ¢és  szocialis A _
21. kompetenciak fejlesztése babokkal f6igazgato, foig.h.
. w1 . . Természettudomanyi és
28. Matematikaverseny Mezoberény (7-8. osztaly) 14:00 Kornyezetvédelmi mk. -
29. Szavaloverseny 1-2., 3-4. mk. _
30-ig Szul(,)k ertesn,ese a tanulmanyi elémenetelrdl (bukas Nevel§51, osztalyfonokl, osztalyfonokok
veszélye esetén) tehetséggondozo mk.
Kifrds szerint A' liolfl vilagnapja alkalmabol kiirt orszagos Alrapf?klrlr Muveszetl Tagintézmény figh. _
rajzpalyazat Képzémiivészet tanszak

folyamatos

Beiskolazasi program - 6vodalatogatasok

Alapfoki Miivészeti Tagintézmény

f&ig. h. -

Tanulmanyi versenyeken, palyazatokon valo részvétel
az Oktatasi Hivatal honlapjan hirdetett versenyek,
valamint a munkak6zosségek munkaterve alapjan

munkakoz. vez., oszt.f., szaktanarok

Természettudomanyi és

kifras szerint DartsMatek Kornyezetvédelmi mk -

kiiras szerint 761dOkos Kupa Egggeeszz;t\?élggﬁ e;nrﬁ(es -
o . . Természettudomanyi és

kiiras szerint PénzOkos Kupa 37 1 -

kornyezetvédelmi mk.
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Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve

1. A sz. melleklet
2026. . . . ..
e Feladatok munkakozosség/szervezet felelos /vezetdség, tantestiilet/
. , . , , . Nevelési, osztalyfonoki, S,
4-ig Anyak napi tinnepségek osztalyszinten tehetséggondozd mk. osztalyfonokok
6-ig NETFIT mérés befejezése Testnevelés mk. testnevelok
oy . . , 4 Természettudomanyi és
kiiras szerint Matematika csapatverseny (5. osztaly) Békéscsaba Kornyezetvédelmi mk. -
10. A természet jeles linnepe: Madarak és fak napja E c rmeszettlrldomqnw ©s biologiatanarok
ornyezetvédelmi mk.
Sy e 1 Nevelési, osztalyfonoki, - - .
11-i hét Diakkozgytilés tehetséggondozd mk., DOK DOK vezetOsége
Miénk a szinpad — gyermekgala osztalyfonokok ,
15. Tanszaki bemutato, képzémiivészeti kiallitas Alapfokil Miivészeti Tagintézmény fdigazgaté-helyettesek
18-i hét Sziil6i értekezletek megtartisa osztalyonként f01g;?zga:[oz. f(.>.1g.h. _
osztalyfénokok
Nevelotestiileti értekezlet:
22. A gyermekvédelmi jelzorendszer feladata és gyakorlati féigazgato, foig.h.

megvaldsulasa

23-t6l junius 7-
ig

Tanulmanyi kirdndulasok

1-2. évf. mk., 3.4. évf. mk.,
Nevelési, osztalyfonoki,
tehetséggondozd mk.

osztalyfénokok

A HHH tanuldk értékelése a sziilok bevonasaval az IPR

1-4. évfolyam

30. szerint 5-8. évfolyam: foig. h., osztalyfonokok
e, s s Fejlesztd, nevelési,
29. SNI, BTMN feliilvizsgalatok eldkészitése tehetséggondozé mk. foig.h. _
30-ig Utravalo O§zt9nd1jprogam - Ut a kozépiskolaba mentortandr
alprogram palyazat - 2. részbeszamolo
Beiskolazasi program-6vodai latogatasok Alapfoki Miivészeti Tagintézmény féig.h.- szaktanarok
29-ig Tehetséggondozo6 program bevalogatd mérése 4. évf. foig. h. _
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Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve
1. A sz. melléklet

121?2,'2].?1'8 Feladatok munkako6zosség/szervezet felelos /vezetéség, tantestiilet/
31-ig Tavaszi Szivacskézilabda Fesztival Testnevelés mk.
31-ig Tavasz kupa lany kézilabda torna Testnevelés mk.
folyamatos Felkésziilés a ballagasi miisorra Nevelési, osztalyfonoki, munkakozSsség-vez. |

tehetséggondozod mk.

osztalyfonokok, szaktanarok

kiiras szerint

"A jovo autoja" c¢. Toyota nemzetkozi rajzpalyazat

Alapfoku Miivészeti Tagintézmény
Képzémiivészet tanszak

e

Tanulmanyi versenyeken, palyazatokon valo részvétel
az Oktatasi Hivatal honlapjan hirdetett versenyek,
valamint a munkakozdsségek munkaterve alapjan

munkakoz. vez., oszt.f., szaktanarok

2026.
junius

Feladatok

munkakozosség/szervezet

felel6s /vezetoség, tantestiilet/

méjus 23-tol

Tanulmanyi kirandulasok

1-2. évf. mk., 3-4. évf. mk.,
Nevelési, osztalyfonoki,

osztalyfénokok

Janius 7-19 tehetséggondozd mk.
2-5 Hatartalanul program - 7. évfolyam Nevelési, osztalyfdnok, _
' prog ) Y tehetséggondozd mk.
e . Tarsadalomtud., id.nyelvi és

4. Megemlékezés junius 4-r6l miiveészeti mk. -

S e e, ot s Nevelési, osztalyfonoki, . e
8-i hét Munkakozosségi értekezlet - tanév értékelése tehetséggondozé mk. munkakdzosség-vez. ||
folyamatos Felkésziilés a ballagsi miisorra Nevel§51, osztal}/fonokl, munkak’ozosseg—vez., osztalyfonokok,

tehetséggondozd mk. szaktanarok

12-ig Szakmai megbeszélések — a tanév szakmai tapasztalatai | Természettudomanyi és _

(nevelési, oktatasi), aktualis feladatok attekintése.

kornyezetvédelmi mk.
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Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve
1. A sz. melléklet

]21(1)1?16us Feladatok munkako6zosség/szervezet felelos /vezetéség, tantestiilet/
. i o, Természettudomanyi és
12-ig. IV. munkakdzosségi értekezlet — Ev végi értékelés Kornyezetvédelmi mk. -
8-12. Alapfoku Miivészeti Tagintézmény vizsgaiddszak Miivészeti Tagintézmény foig. h.
, . foig. h. E, érintett
8-12. Osztalyoz6 vizsga nevelék
12. Evszaknap - Nyar 1-2. évf. mk., 3-4. évf. mk osztalyfonokok
15. Miivészeti iskola utolsé tanitasi napja
15, Témanap - Lak’ohelyunk- épitészet ¢€s természet 3-4. &vf mk osztalyfénokok
kapcsolata- 3. évf
16. Sportnap Testnevelés mk. testnevel6k
17. Osztalyok napja osztalyfénokok
] DOK, Nevelési, osztalyféndki, DOK vezetdsége,
18. DOK nap tehetséggondozo mk. , 1-2. évf. munkakozosség-vezetok [ IEGzG
mk., 3-4. évf. mk.
18. Szerenad 18.00 6ra 8. osztalyfénokok
19. Osztalyozo6 értekezlet foigazgato, f6ig.h.
19. Ballagas 18.00 ora foigazgato, f6ig.h. L
23.97 SNI, BTMN egyéni fejlesztési tervek, dokumentacio Fejlesztd, nevelési,
' archivalasa tehetséggondozd mk.- fejlesztok -
23-27. IPR adminisztracié ellenérzése, archivalasa Nevelési, osztdlyfonoki, f8ig.h., osztalyfénokok
tehetséggondozd mk.
24, Tanévzaro tinnepség 18.00 ora foigazgato, foig.h.
29. Tanév értékelése foigazgato, foig.h.
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Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve

1. A sz. melléklet

2026.
augusztus

Feladatok

munkakozosség/szervezet

felel6s /vezetoség, tantestiilet/

2026-2027.

tanév rendjéhez
igazodva

Alakulo munkaértekezlet, munkakdzosségek
Ujjaszervezddése

féigazgato, foigazgato-helyettesek

2026-2027.
tanév rendjéhez
igazodva

Javitovizsga

féigazgato-helyettesek, szaktanarok

2026-2027.
tanév rendjéhez
igazodva

Iskolas leszek! tabor

1-4. évfolyam, 1-2. évf. mk.

f6ig.h. -elsés tanitok

2026-2027.
tanév rendjéhez
igazodva

Munkavédelmi iskolaszemle

féigazgato ,foigazgato-helyettesek,
munkavédelmi felelbs

2026-2027.

tanév rendjéhez
igazodva

Tanévnyit6 értekezlet

foigazgato, féigazgato-helyettesek

2026-2027.
tanév rendjéhez
igazodva

Munka-, baleset- és tizvédelmi oktatas

foigazgato, munkavédelmi felel6s

2026-2027.
tanév rendjéhez

igazodva

Tanévnyitd tinnepély

foigazgato, féigazgato-helyettesek
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Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve
1. B sz. melléklet

1 B szamu melléklet
Intézmény megnevezése: Mezd8berényi Altalanos Iskola és Alapfoki MUvészeti Iskola

2025/2026. tanév munkatervének koltségterve

adatok Ft-ban
Kikiildetés ) Eléado sz:“’g;es .
Idépont Esemény Helyszin Felelés * (sajat gk, Busz bérlés Etkezés Szallas Jutalmazas diia agya Osszesen
vonat, busz) ) anyag
koltsége
Atlétika diakolimpia ligyességi X
szeptember | csapatbajnoksag Békés Testnevelés mk. 110 000 110 000
Harom hetet meghaladé projekt
szeptember | Kérnyezetvédelem Mezéberény | Term. tud. mk. 50 000 50 000
szeptember | Aktiv iskola mozgaskornyezet kialakitasa Mez8berény | Testnevelés mk. 100 000 100 000
szeptember | Aktiv Iskola Mentoriskola szakmai nap Mezdberény | Testnevelés mk. 300 000 100 000 100 000 500 000
Szepteg"ber' Uszasoktatas szallitasi dij Békés Féigazgaté
novemboer 4914 900 4914 900
Szepteg"ber' Uszasoktatas hasznalati dij Békés Féigazgaté
novemboer 2534 400 2534 400
oktober Kulturdlis Napok Rajzpalyazat 1-4. évfolyam Mez8berény | 1-2., 3-4. mk. 45 000 45 000
oktéber Kulturalis Napok palyazat 5-8. évfolyam Mezdberény | Tarst. mk. 60 000 60 000
Kulturalis napok - Varosismereti vetélked6 5-8.
oktéber évfolyam Mezdéberény | Nev., oszt. mk. 180 000 70 000 250 000
Kodzosségeépités, tanulasi kdrnyezet kialaitasa -
oktéber Teremszépségverseny 5-8. évfolyam Mezdéberény | Nev., oszt. mk. 180 000 90 000 270 000
oktéber JoPalya vetélkedd donté - 2025 Békéscsaba | Nev., oszt. mk. 15 000 15 000
Labdarugas diakolimpia IlI-1V. kcs korzeti X
oktober forduloi Békés Testnevelés mk. 100 000 100 000
oktéber Diakolimpia mezei futéverseny korzeti forduld Békés Testnevelés mk. 100 000 100 000
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Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve
1. B sz. melléklet

kiiras X
oktéber Diakolimpia torna (fikid) korzeti, teruleti forduld | szerint Testnevelés mk. 200 000 200 000
oktéber-
aprilis Folyosdgaléria kiallitas Mez6berény | Tarst. mk. 40 000 40 000
kiiras
november FODISZ verseny szerint Fejl.nev., thg.mk. 10 000 10 000
Simonyi Zsigmond Karpat-medencei X
november helyesirasi verseny iskolai dénté Mezé&berény | Tarst. mk. 60 000 60 000
november Népdaléneklési verseny 2-4. évfolyam Mezéberény | 1-2., 3-4. mk. 45 000 45 000
. R . X
november B33 Kosarlabda diakolimpia Gyula Testnevelés mk. 100 000 100 000
november Futsal korzeti diakolimpia forduléja Békés Testnevelés mk. 100 000 100 000
november Szépird verseny - iskolai forduld Mezéberény | Fejl.nev., thg.mk. 80 000 10 000 90 000
kiiras X
december Futsal didkolimpia varmegyei elé6dont6/dontéd szerint Testnevelés mk. 100 000 100 000
december- | Kézilabda diakolimpia Ill. és IV. kcs. Lany kiiras X
februar diakolimpia korzeti és varmegyei forduloi szerint Testnevelés mk. 300 000 300 000
december- | Kosarlabda didkolimpia lll. és IV. kcs fiu lany kiiras X
februar korzeti és varmegyei forduldi szerint Testnevelés mk. 400 000 400 000
Ill. SNIkers verseny (SNI vers-és mesemondd | kiiras
december verseny, jelenléti) szerint Fejl.nev., thg.mk. 10 000 10 000
majus Sportgala Mezdberény | Testnevelés mk. 100 000 100 000
januar A magyar kultira napja Mez8berény | Tarst. mk. 10 000 10 000
januar- X
marcius Diakolimpia sportfesztival Békés Testnevelés mk. 150 000 150 000
januar- kiiras X
marcius Lany labdarugas diakolimpia korzeti forduldi szerint Testnevelés mk. 100 000 100 000
februar Szépolvasé verseny 2-4. évfolyam Mezd8berény | 1-2., 3-4. mk. 70 000 70 000

55




Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve
1. B sz. melléklet

februar Valentin nap: iskolai vetélkedd Mezé&berény | Nev., oszt. mk. 36 000 36 000
Hungarikumok, értékek, kincsek, k6zdsségek a
februar Karpat-medencében orszagos dontd Lakitelek Nev., oszt. mk. 70 000 70 000
Nemes Tihamér Orszagos Alkalmazdi kiiras
februar Tanulmanyi Verseny megyei fordulo szerint Term. tud. mk. 10 000 10 000
februar Légy egészséges! Iskolai sportprogram Mez6berény | Testnevelés mk. 150 000 150 000
februar Szép magyar beszéd terlleti verseny Békés Tarst. mk. 10 000 10 000
februar- kiiras
majus Békés Varmegyei Miivészeti Iskolak versenyei | szerint Tarst. mk. 40 000 40 000
Nemes Tihamér Orszagos Alkalmazéi
marcius Tanulmanyi Verseny orszagos forduld Budapest Term. tud. mk. 30 000 30 000
Zrinyi llona Matematika Verseny (2-8. osztaly) | kiiras X
marcius II. forduld szerint Term. tud. mk. 10 000 10 000
Tars. mk.,
marcius Barték Béla Népdalénekld Verseny Vésztd Vésztd 1-2., 3-4. mk. 100 000 100 000
kiiras X
marcius Szép magyar beszéd regionalis dontéje szerint Tarst. mk. 25 000 25 000
Simonyi Zsigmond Karpat-medencei kiiras X
marcius helyesirasi verseny varmegyei donté szerint Tars.t. mk. 10 000 10 000
marcius Iskolai népdalverseny 5-8. évfolyam Mezdéberény | Tars. mk. 60 000 60 000
kiiras
marcius Angol nyelvi szépkiejtési verseny szerint Tars. mk. 10 000 10 000
"Légy egészséges! Légy tudatos! Légy
marcius egészségtudatos!" élménynap Gyula Nev., oszt. mk. 7 000 7000
kiiras
marcius Szépird verseny - varmegyei donté szerint Fejl.nev., thg.mk. 100 000 100 000
Labdarugas diakolimpia IlI-1V. kcs korzeti X
marcius forduloi Békés Testnevelés mk. 150 000 150 000
aprilis "Valaszd a zdldebb utat!" vetélkedd Kétegyhaza | Term.tud. Mk. 6 000 6 000
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kiiras
aprilis Orszagos Kozlekedési Verseny szerint Nev., oszt. mk. 10 000 10 000
aprilis Szaval6 Verseny Mez6berény | 1-2., 3-4. mk 50 000 50 000
A Ciganysag kulturalis értékei - palyazat - kiiras
aprilis Orszagos ciganymisszid szerint Fejl.nev., thg.mk. 5 000 5000
aprilis A magyar koltészet napja Mez6berény | Tars. mk. 10 000 10 000
aprilis Lany labdarugas diakolimpia varmegyei dénté | Gyula Testnevelés mk. 100 000 100 000
Labdarugas diakolimpia II-1V. kcs varmegyei kiiras X
aprilis elédontd, dontd szerint Testnevelés mk. 200 000 200 000
Diakolimpia mezei futéverseny varmegyei kiiras X
aprilis dontd szerint Testnevelés mk. 160 000 160 000
aprilis- kiiras X
majus Diakolimpia fikid orszagos forduléi szerint Testnevelés mk. 250 000 250 000
aprilis- Diakolimpia atlétika egyéni és csapatverseny X
majus korzeti forduléi Békés Testnevelés mk. 150 000 150 000
majus 2025. évi Matematikaverseny Mezdéberény | Term.tud. MK. 150 000 30 000 180 000
kiiras Term.tud. mk.,
majus DartsMatek dénté szerint 3-4. mk. 25 000 35 000 60 000
kiiras
majus Roma kulturtérténeti vetélkedé - déntd szerint Fejl.nev., thg.mk. 55 000 55 000
majus Matematika csapatverseny 5. osztaly Békéscsaba | Term. tud. mk. 20 000 20 000
kiiras
majus Pénzokos Kupa kézépdonts, dontd szerint Term. tud. mk. 40 000 40 000
kiiras
majus Z6ldokos Kupa donté szerint Term. tud. mk. 20 000 30 000 50 000
kiiras Term tud mk., 3-4.
majus DartsMatek doéntd szerint mk. 50 000 120 000 170 000
majus JoPalya vetélkedd donté - 2026 Békéscsaba | Nev., oszt. mk. 15 000 15 000
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kiiras
majus Kerékparos Kupa szerint Nev., oszt. mk. 10 000 10 000
Diakolimpia atlétika egyéni és csapatverseny X
majus megyei donté Békéscsaba | Testnevelés mk. 120 000 120 000
majus Miénk a szinpad Mezé&berény | Valamennyi mk. 100 000 100 000
majus Kézilabda Tavasz kupa lany kézilabda torna Mezé&berény | Testnevelés mk. 150 000 50 000 200 000
majus Szivacskézilabda Fesztival I-Il. korcsoport Mezé&berény | Testnevelés mk. 150 000 20 000 170 000
kiiras
majus Nemzetkozi labdarigé torna Székelyudvarhely | szerint Testnevelés mk. 150 000 150 000
majus Poli kupa kézilabda torna Kondoros Testnevelés mk. 100 000 100 000
junius Tanév végi program Mezdberény | Nev., oszt. mk. 250 000 250 000
augusztus Iskolas leszek tabor Mez6berény | 1-2., 3-4. évf. mk. 50 000 50 000
A tanév rendjének, valamennyi versenykiiras
hianya miatt kimaradt versenyeken vald
részvétel, illetve nem ismert helyszinek miatt, kiiras
Unnepi koszoruzasok szerint Valamennyi mk. 50 000 200 000 50 000 300 000
OSSZESEN 813 000 8204 900 300 000 185 000 1606 000 | 250000 | 3374 400 14 733 300

* X-szel jelolje az oktatasért felel&s miniszter altal meghirdetett és finanszirozott, illetve tamogatott
tanulmanyi- és sportversenyeket!

Mez6berény, 2025. junius 24. Oreg Istvan
fGigazgatd
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Szabadsagolasi terv

Az ., Ertesités az évi szabadsag megallapitasarol és litemezésérél” kartonon vezetett terv
alapjan.

Pedagégusok (féallasn)

Ssz. Név Szabadsag /nap/
1. 50
2. 54
3. 50
4. 50
5. 21
6. 50
7. 61
8. 52
0. 52
10. 52
11. 50
12. 50
13. 52
14. 50
15. 52
16. 50
17. 18
18. 50
19. 50
20. S0
21. 50
22. 52
23. S0
24. 50
25. 50
26. 50
27. 54
28. 52
29. 57
30. 50
31. 54
32. 54
33. 50
34, 50
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35. 54
36. 50
37. 21
38. 50
39. 18
40. 56
41. 50
42. 24
43, 50
44, 50
45, 50
46. 19
47. 52
48. 52
49. 50
50. 52
51. 21
52. 50
53. 54
54, 50
Nevelo-oktato munkat kozvetleniil segito
1. 54
2. 50
3. 50
4. 50
5. 54
6. 36
7. 50
8. 52
0. 52
10. 50
11. 52
12. 52

Nevelo-oktato munkat kozvetleniil segito pedagogus

1. 52
2. 21



Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap
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Kisegito dolgozo
1. 30
3. 30
4. 30
5. 26
6. 26
7. 26
8. 25
0. 27
10. 15
11. 32
12. 32
13. 28
14. 31
15. 23
16. 23
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Mezéberényi Altalanos Iskola
és Alapfoku Mivészeti Iskola

Teljesitményértékelési szabalyzata

Készitette: Oreg Istvdn féigazgatd

Datum: 2025. 08. 21.

féigazgato
Mezébberényi Altaldnos Iskola

és Alapfoku Mdvészeti Iskola
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A BelUgyminisztérium 18/2024. (IV. 4.) BM rendelete a pedagdgusok teljesitményértékelésérdl
kimondja:

5.8

(1) Az értékels vezet6 az értékelendd személlyel egyeztetve elsGsorban junius 30-ig, de legfeljebb
a) vezetBi megbizassal rendelkez6 értékelendd személy esetén augusztus 31-ig,

b) mas értékelendd személy esetén szeptember 30-ig

kozosen, az értékelend6 személy véleményének mérlegelésével hatdrozza meg a személyes
teljesitménycélokat, és ezeket rogziti a teljesitményértékelési elektronikus rendszerben, azzal, hogy a
személyes teljesitménycélok mddositasara a meghatarozasra vonatkozd eljards szerint, a munkakori
feladatok jelent6s mérték( valtozasat kéveté 30 napon beliil, legkés6bb a naptari év februarjanak
utolsé munkanapjdig van lehetGség.

(2) Ha a koznevelési foglalkoztatotti jogviszony az (1) bekezdés a) és b) pontjaban foglalt id6pontot
kovetSen jon létre, a teljesitménycélokat a jogviszony kezdetének id6pontjatdl szamitott 60 napon
belil kell meghatdrozni, kivéve a hat hdnapnal révidebb hatdrozott idére |éteslilt jogviszonyt. Ha a
hatdrozott id6 meghosszabbitdsara vagy a jogviszony hatarozatlan idejlvé mddositasara keril sor, a
teljesitménycélokat ezzel egyidejlileg, a teljesitményértékelési id6szak hatralévs részére széléan meg
kell hatdrozni, kivéve, ha a teljesitményértékelési idGszakbdl a (4) bekezdés szerinti id6pontig
kevesebb, mint 90 nap van hatra.

(3) A teljesitménycélok meghatarozasaba az értékeld vezet6 a kozremikodbket is bevonhatja.

(4) Az értékelend6 személy teljesitményének értékelését junius 30-ig, dvodaban augusztus 15-ig kell
elvégezni, amely sordn az értékels vezeté

a) az értékeléshez sziikséges adatok Osszegyljtése és attekintése alapjan el6zetes értékelési
javaslatot készit, amelyet koz6l az értékelend6 személlyel,

b) értékels beszélgetést folytat az értékelendé személlyel, és ez alapjan véglegesiti a pontszamot,

c) a teljesitményértékelést kovetGen a teljesitményszintek szerint besorolja az értékelendé
személyeket, és dont az illetmény-eltéritésrdl.

(5) Az értékelendd személy az el6zetes értékelési javaslat ismeretében onértékelést készithet,
amelyre az értékel6 beszélgetés soran ki kell térni. Ha az értékelend6 személy a
teljesitményértékelésével kapcsolatban észrevételt tesz, az észrevételeit a teljesitményértékelésnek
tartalmaznia kell.

(6) Az értékel6 megbeszélésen részt vesz
a) az értékelG vezetd,
b) az értékelendG személy,

c) az értékel6 vezetd altal felkért kozrem(ikodé, valamint
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d) ha a c) pontban foglaltak alapjan kozrem(ikodéként nem kérték fel, akkor az értékelendd személy
kérésére annak a munkakdzosségnek a vezetdje, amelyben az értékelend6 személy részt vesz.

(7) A kozrem(ikodd javaslatot tehet egy vagy tobb értékelési szempont vagy a teljes értékelés
pontszamara az értékel§ vezets szamara, aki a javaslatot mérlegeli.

(8) Az értékel6 vezetd6 a teljesitményértékelés keretében kikérheti az értékelendé személy
tekintetében a szlil6k, tanuldk véleményét is, és a teljesitményértékelés soran — a személyre szabott
éves teljesitménycélok és értékelési szempontok meghatarozasdnak, teljesiilésik nyomon
kovetésének és mérésének részletes modszertanaban és szakmai szabalyaiban meghatarozottak
szerint — a szUil6i, tanuldi véleményeket is figyelembe veszi.

(9) Az értékel6 vezetd a teljesitményértékelés lefolytatdsat kdvetGen, az dnértékelést is mérlegelve,
megallapitja az értékelendd személy teljesitményszintjét, és errél 6t tajékoztatja. Ennek érdekében

a) a vezetdi megbizassal rendelkezd,
b) a pedagdgus munkakorben foglalkoztatott, valamint

c) a pedagogus szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkez6 nevel6-oktaté munkat
kozvetlenil segité munkakorben foglalkoztatott

értékelendd személyek teljesitményét kiilon-kilon kell 6sszevetni egymadssal.

(10) A véglegesitett pontszamot és a teljesitményszintet az értékelt személlyel vald kdzlését kbvetben
rogziteni kell a teljesitményértékelési elektronikus rendszerben. A véglegesitett értékelést az értékelt
személynek elektronikus dokumentumként, a teljesitményértékelési elektronikus rendszerben kell
kézbesiteni.

A teljesitményértékelés részletes teriiletei

Vezetd
1. Intézményi feladatellatas eredményessége
) az intézménybe (feladatellatasi helyre) jaré tanuldk fejlédésének titeme,
a . 7 7 7 . 7 Yo 7. 7 .
tanulmanyi eredményessége, felvételi-tovabbtanulasi mutatdi, versenyeredményei
b) lemorzsolddasi mutatdk alakulasa, hidnyzasok mennyiségének alakuldsa
c) az iskolaba jelentkezd tanuldk szamanak alakulasa
d) az orszagos mérések intézményi eredményei
2. Er6forrasokkal valé gazdalkodas
humaneré6forras gazdalkodas tdmogatasa (pl. szakember-ellatottsag, fejleszto-
) tdmogatod vezetés, munkaerd motivalasa, teljesitményértékelés miikodtetése,
a ’ 77 Ve Ve . V24 7 Ve
a feladatokat és az erGforrasokat egyarant figyelembe vevé tantargyfelosztas
készitése)
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szakmai tudas karbantartasa, megosztdsa, bGvitése (innovacio 6sztonzése,
b) tdmogatdsa, munkatarsak szakmai tuddsanak bevonasa, tudasmegosztas
elGsegitése)
) intézményi hatdskorben 1évé gazdalkodas precizitasa, hatékony forrasfelhaszndlas
c . .
tdmogatasa
infrastruktura igazgatdi hataskorbe sorolhatd rendben tartasa, gondos kezelése,
d) tisztasdg, rendezettség, a tanuldsi kornyezet szinvonalat nével6 megoldasok
alkalmazasa
3. Stratégiai szemlélet
) a jelenlegi intézményi gyakorlat eredményeinek, valamint f6 erésségeinek
a  Leproa ot
és kihivasainak azonositasa
b) a fejlesztési irdnyvonalak meghatdrozdsa, ezek megvalésitdsa érdekében
kezelend§ kérdések fontossagi sorrendjének megallapitasa
) a meglévé gyakorlat tdmogatasahoz sziikséges szakpolitikai tdmogatasok
C
meghatdrozdsa
d) az intézményfejlesztésre vonatkozé kozép- és hosszu tavu stratégiai tervek
ismerete, a fejlesztési célok litemezett megvaldsitasa
) az intézmény jovGjére hatdst gyakorld kiilsé kérnyezeti, tarsadalmi, gazdasagi
€ . Y .. . P . . .
tényez6k nyomon kovetése, reagaléképesség a valtozdsokra
a koznevelési intézmény miikodését, életét meghatdrozd orszagos szakpolitikai
f) iranyok nyomon kovetése, a jogszabdlyi és fenntartdi szabalyozasi kérnyezet
valtozdsainak ismerete
) a befogadd szemlélet, az inkluziv kornyezet kialakitasa érdekében tett
g - .
intézkedések
4. Vezet6i kommunikacid és irdnyitas
a) egyértelmd feladatkiadas és ellen6rzés
b) folyamatos tajékoztatds a munkatarsak felé az ket érint6 tudnivaldkrol
c) a munkatarsak rendszeres értékelése
d) korrekt, emberséges kommunikacios stilus, egylttmikodésre térekvés
e) pedagdgusok megfelel6 munkabeosztasa, egyenletes terhelés biztositasa
5. Kiils6 kapcsolatok
a)

kiegyensulyozott, j6 kapcsolat a sziilGkkel/t6rvényes képvisel6vel, a sziilGi
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kozosséggel, megfelels tajékoztatas a szulSk/torvényes képviseld, csaldadok felé

egylttm(ikodés a felettes vezet6vel, hatarid6k betartdsa, adatszolgaltatdsok

b) pontossdaga, fenntarto stratégiai céljaival torténd azonosulas, vezetdi pdlyazatban
foglaltak megvaldsitasanak tdmogatdsa
6. Motivacio, elkotelezettség, etikus magatartas
a) hivatdsanak megfelel6 megjelenés és kommunikacié
b) felel6s vezetdi attitlid az intézmény, a tanuldk és a foglalkoztatottak iranydba
c) a tanuldk érdekeinek mindenekel6tti figyelembe vétele
d) a nevelbtestiilet egységének megbrzése
7. Az adott intézmény sajatos helyzetét tiikr6z6 értékelési szempont
a)
b)
c)
d)
8. Négy, személyre szabott teljesitménycél
1
a)
b)
c)
2,
a)
b)
c)
3
a)
b)
c)
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4,
a)
b)
c)
Pedagodgus
1. Pedagdgiai munka minGsége, eredményessége
a tanuléi kompetenciamérési eredmények alakuldsa (amennyiben a tanuldk a
a) kompetenciamérésben részt vesznek) vagy az egyéni és csoportszintl fejlesztés
dokumentumai (fejlesztési tervek, tanuléi munkak, egyéni fejl6dés értékelése).
b) intézményi statisztikdk, tanuldra kereshet6 adatok valtozasainak iranya
korszerd, innovativ pedagdgiai mddszerek, eszkdzok, tanulasszervezési eljarasok
2 tandrai alkalmazdsa, a vonatkozé irdnyelvek alkalmazasa
d) dijak, elismerések, kutatasi eredmények, publikacidk, mesterprogram, kutaté
tanari program megvaldsitasa és ezek hasznosuldsa az iskola életében
2. Feladatvallalds mennyiségi mutatdi
a) éves tartalmi tervezés, napi tervezés
b) tobbletfeladatok, kiilonb6z6 megbizasok vallaldsa
c) az intézményen bellli szabadidds programok szervezése
d) az intézményen kivili programokban val6 részvétel (projektek, tdborok,
tanulmanyi utak, midzeum- szinhazlatogatas stb.)
3. Munkavégzés megbizhatosaga, hataridGk betartasa
a) a pedagdgus szabaly- és normakovet6 magatartdsa
b) haladasi napld vezetése
c) a tanuldk értékelésével 6sszefliggd adminisztracios tevékenység
4. Kommunikacid, egyiittmiikodés
nevelGtestileti, szakmai munkakozosségi tevékenységekben vald részvétel,
3 egylttmiikodés szakmai partnerekkel
b) kapcsolattartas és kommunikacié a szul6kkel/torvényes képvisel6kkel
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Tehetséggondozas, felzarkdztatas

a) tehetséges tanuldkkal valo foglalkozas
b) felzdrkdztatdsra szorulé tanuldk fejlesztése
c) gyermekvédelmi megsegitést igényl6 tanuldkkal vald foglalkozas
d) tovabbtanulas, palyaorientacid segitése
Motivacio, elkotelezettség, etikus magatartas
a) motivacio, elkotelezettség
b) a szervezet képviselete
c) etikus magatartas
Egyedi intézményi értékelési szempont
a)
b)
c)
Harom, személyre szabott teljesitménycél
1
a)
b)
c)
2,
a)
b)
c)
3
a)
b)
c)
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Nevelb-oktaté munkdt seqgité

1. Pedagdgiai munka minGsége, eredményessége, hatékonysaga
a) 0nalldsag, szakmai tudas
b) aktiv kozrem(ikodés a nevelés-oktatas folyamatanak tdmogatdsdban
c) elkészitett produktumok min&sége, mennyisége, aktualitasa
d) digitdlis felkésziltség
2. Feladatvallaldas mennyiségi mutatéi
a) kozrem(ikodés a tervezési folyamatban
b) a gyermek/tanuldi dsszetétel figyelembevételével tébbletfeladatok ellatasa
c) részvétel az intézményen beliili és kivili programokban
3. Munkavégzés megbizhatdsaga, hatarid6k betartasa
a) megbizhatdsag, szakszer(iség
b) hataridék betartasa
c) pontossag
4. Kommunikacid, egyiittmiikodés
a) aktivitas
b) egylttmikodés kiilsd, bels6 partnerekkel
c) kommunikacio
5. Szakmai felelsségvallalas, elkotelezettség
a) szakmai elkotelezettség, nyitottsag
b) felelGsségvallalas
c) szakmai fejlédés iranti elkotelezettség
6. Munkakorhoz k6t6dd, tamogatd, etikus magatartds
a) etikus viselkedés
b) etikus és jogszerU adatkezelés
7. Egyedi intézményi értékelési szempont
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a)

b)

c)

8. Harom, személyre szabott teljesitménycél

a)

b)

c)

d)

a)

b)

c)

d)

d)

Teljesitménycélok
Cél:

e intézményen belll 6sztdn6zz6n a mindségi munkavégzésre.

A teljesitménycélok megallapitasanak szempontjai:

e konkrét és mérhetd legyen,
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e azintézményi tanfelligyeleti eljaras alapjan késziilt intézményi intézkedési tervben
foglaltakkal koherens legyen,

e azintézményi mikodés meghatdrozott céljaihoz illeszkedjen.

P

Az adott intézmény sajatos helyzetét tiikr6z6 értékelési szempont (vezetd):

7. A gyermekvédelmi jelz6rendszer hatékony m(ikodtetése, a jelzési és egylttmikodési kotelezettség
folyamatos ellatdsa, a bels6 kontrolltevékenység tdmogatasa.

a) Eljarasrendek kialakitasa, felllvizsgalata, dokumentumokba beépitése.

b) Félévente 2-2 munkaértekezlet megszervezése a nevelGtestilet részére, félévente 1-1
workshoppal kiegészitve a gyakorlati tudas elsajatitasa érdekében.

c) A tanévben megtartott munkaértekezletek alkalmaval minimum 1 alkalommal kiilsGs
szakember felkérése szakmai értekezlet megtartdsara.

d) A megklldott jelzésekr6l sajat analitika készitése, a gyermekvédelemmel kapcsolatos
alkalmak (szllGi értekezlet, csaladlatogatas, esetmegbeszélés, szocidlis segitével vald
egylttmikodés, stb.) dsszegyljtése, mely biztositja tobbek kozott az intézkedések (kiils6,
belsd) folyamatos nyomonkovetését és ellenbrzését.

Az adott intézmény sajatos helyzetét tiikr6z6 értékelési szempont (pedagogus, altalanos iskola):

7. A kozosségi és a tarsas kapcsolatok er@sitése, a kozbosség és személyiségfejlesztés, az
egylttmikodés érdekében a konfliktuskezelés és a problémamegoldas hatékonysaganak novelése,
kiemelten az iskolai rend és fegyelem javitasa céljabdl.

a) Az intézményi munkaterv mellékletét képez6, az iskolai fegyelem javitdsdra készitett
intézkedési terv céljainak megvaldsuldsat aldtdmasztd kdzosségi, kozosségépité programok,
tevékenységek megvaldsitasa a tanévben tandrakon és tandran kivili tevékenységek soran 3-
3 alkalommal az osztalyban, csoportban.

b) A konfliktusmegelGzést, problémamegoldast tdmogatd programok, tevékenységek
dokumentaldsa fotdalbum (maximum 12 fotd) készitésével valamennyi alkalom
megvaldsitdsat kovetGen, egy dokumentumban.

c) Az alkalmazott tevékenységek, tanulasszervezési eljarasok, intézkedések, egylttmiikodések
megvaldsulasanak, nyomon koévetésének vizsgalata a programok el6tti és a programok utani
allapot elemzésével, maximum egy oldalas beszamoldban.

Az adott intézmény sajatos helyzetét tiikr6z6 értékelési szempont (pedagdgus, alapfoku
miivészetoktatas):

7. A koOzbsségi és a tarsas kapcsolatok erGsitése, a kozosség és személyiségfejlesztés, a
problémamegoldas hatékonysaganak novelése az egylttm(ikodés érdekében.
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a) Kozosségi, kozosségépité programok, tevékenységek megvaldsitasa a tanévben tandrakon és
tandran kivili tevékenységek soran 3-3 alkalommal tanszakokon, csoportokban.

b) A tdmogatd programok, tevékenységek dokumentdldasa fotdalbum (maximum 12 fotd)
készitésével valamennyi alkalom megvaldsitasat kovetSen, egy dokumentumban.

c) Az alkalmazott tevékenységek, tanulasszervezési eljarasok, intézkedések, egylttmikodések
megvaldsulasanak, nyomon koévetésének vizsgdlata a programok el6tti és a programok utdni
allapot elemzésével, maximum egy oldalas beszdmoléban.

Az adott intézmény sajatos helyzetét tiikroz6 értékelési szempont (NOKS):

7. A kozOsségi és a tarsas kapcsolatok er@sitése, a kozosség és személyiségfejlesztés, az
egylttm(ikodés érdekében a konfliktuskezelés és a problémamegoldas hatékonysaganak novelése,
kiemelten az iskolai rend és fegyelem javitdsa céljabdl.

a) Az intézményi munkaterv mellékletét képez6, az iskolai fegyelem javitasara készitett
intézkedési terv céljainak megvaldsuldsat aldtdmasztd kdzosségi, kozosségépité programok,
tevékenységek megvaldsitdsa el6készitésének tamogatasa a tanévben tandrakon és tandran
kivili tevékenységek soran 3-3 alkalommal az osztdlyban, csoportban

b) Kbzrem(ikédés a konfliktusmegel6zést, problémamegolddst tdmogatd programok,
tevékenységek dokumentaldsaban, fotéalbum (maximum 12 fotd) készitésével valamennyi
alkalom megvaldsitasat kovetden, egy dokumentumban.

c) Egyittm(kodés az alkalmazott tevékenységek, tanuldsszervezési eljarasok, intézkedések,
megvaldsuldsaban, nyomon kovetésében, segit a programok elGtti és a programok utani
allapot elemzésében.

Erékelési kategériak

Vezetd
1. Intézményi feladatellatas eredményessége 10
az intézménybe (feladatellatdsi helyre) jaré tanuldk |2
) fejl6désének Gteme, tanulmanyi eredményessége,
a . ’ ’ . 7.
felvételi-tovabbtanuldsi mutatai,
versenyeredményei
b) lemorzsolddasi mutatdk alakulasa, hidnyzasok 2
mennyiségének alakulasa
c) az iskolaba jelentkezd tanuldk szamanak alakulasa |3
d) az orszagos mérések intézményi eredményei 3
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Er6forrasokkal vald gazdalkodas 10

humaneré6forras gazdalkodas tdmogatasa (pl. 3
szakember-elldtottsag, fejleszt6-tdmogatd vezetés,
munkaeré motivdlasa, teljesitményértékelés
mukodtetése, a feladatokat és az er6forrasokat
egyarant figyelembe vevé tantargyfelosztas
készitése)

szakmai tudas karbantartdsa, megosztdsa, bGvitése |3
b) (innovacid 6sztonzése, tamogatasa, munkatarsak
szakmai tudasanak bevondsa, tudasmegosztas

el6segitése)

intézményi hatdskorben Iévé gazdalkodas 2
c) precizitasa, hatékony forrasfelhaszndlas
tdmogatdsa

infrastruktira igazgatdi hatdskorbe sorolhaté 2
rendben tartdsa, gondos kezelése, tisztasag,
d) . s , .
rendezettség, a tanulasi kdrnyezet szinvonalat

nével6 megoldasok alkalmazdasa

Stratégiai szemlélet 10

a jelenlegi intézményi gyakorlat eredményeinek, 2
a) valamint f6 erGsségeinek és kihivasainak
azonositasa

a fejlesztési irdnyvonalak meghatdrozasa, ezek 2
b) megvaldsitdsa érdekében kezelendd kérdések
fontossagi sorrendjének megallapitasa

a meglévé gyakorlat tdmogatasahoz szilkséges 2
szakpolitikai tAmogatasok meghatdrozdsa

az intézményfejlesztésre vonatkozé kozép- 1
d) és hosszu tavu stratégiai tervek ismerete,
a fejlesztési célok (itemezett megvaldsitdsa

az intézmény jovGjére hatast gyakorld kilsé 1
e) kornyezeti, tarsadalmi, gazdasagi tényez6k nyomon
kovetése, reagaloképesség a valtozasokra

a koznevelési intézmény miikodését, életét 1
f meghatdrozé orszagos szakpolitikai iranyok
nyomon kovetése, a jogszabalyi és fenntartoi

szabalyozasi kornyezet valtozdsainak ismerete
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) a befogadd szemlélet, az inkluziv kdrnyezet 1
kialakitasa érdekében tett intézkedések
4, Vezet6i kommunikacio és irdnyitas 10
a) egyértelmd feladatkiadas és ellenGrzés 2
b) folyamatos tajékoztatds a munkatarsak felé az 6ket |2
érint6 tudnivalokrdl
c) a munkatarsak rendszeres értékelése 2
d) korrekt, emberséges kommunikacios stilus, 2
egylttmikodésre torekvés
) pedagdgusok megfelel6 munkabeosztasa, 2
e
egyenletes terhelés biztositasa
5. Kiils6 kapcsolatok 10
kiegyensulyozott, j6 kapcsolat 5
) a szul6kkel/torvényes képviselbvel, a szllGi
a
kozosséggel, megfelel6 tajékoztatds
a szulék/torvényes képviseld, csaladok felé
egylttmikodés a felettes vezet6vel, hatarid6k 5
b) betartdsa, adatszolgdltatasok pontossaga, fenntarté
stratégiai céljaival torténd azonosulds, vezet6i
palyazatban foglaltak megvaldsitdsanak tdmogatasa
6. Motivacio, elkotelezettség, etikus magatartas 10
) hivatasanak megfelel6 megjelenés 2
a
és kommunikacio
b) felelGs vezetdi attitlid az intézmény, a tanuldk 2
és a foglalkoztatottak irdnyaba
) a tanuldk érdekeinek mindenekelé6tti figyelembe 3
c
vétele
d) a nevelbtestilet egységének megbrzése 3
. Az adott intézmény sajatos helyzetét tiikr6z6 5
) értékelési szempont
a)
b)
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c)

d)

8. Négy, személyre szabott teljesitménycél 40

a)

b)

c)

a)

b)

c)

a)

b)

4. 10

Pedagodgus

1. Pedagdgiai munka minGsége, eredményessége 28

a tanuldi kompetenciamérési eredmények 16
alakulasa (amennyiben a tanuldk a
kompetenciamérésben részt vesznek) vagy az
egyéni és csoportszint( fejlesztés dokumentumai
(fejlesztési tervek, tanuldi munkak, egyéni fejlédés
értékelése).

b)

intézményi statisztikak, tanuldra kereshet6 adatok
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valtozasainak iranya

korszer(, innovativ pedagdgiai mddszerek, 6
c) eszkdzok, tanulasszervezési eljarasok tanodrai

alkalmazasa, a vonatkozé iranyelvek alkalmazdasa

dijak, elismerések, kutatasi eredmények, 2
d) publikaciék, mesterprogram, kutaté tandri program

megvaldsitdsa és ezek hasznosulasa az iskola

életében

Feladatvallalds mennyiségi mutatdi 12
a) éves tartalmi tervezés, napi tervezés 3
b) tobbletfeladatok, kiilénb6z6 megbizdsok vallaldsa 3

) az intézményen belili szabadid6s programok 3

c

szervezése

az intézményen kivili programokban val6 részvétel |3
d) (projektek, taborok, tanulmanyi utak, mizeum-

szinhazlatogatas stb.)

Munkavégzés megbizhatdsaga, hatarid6k 8

betartasa
a) a pedagdgus szabaly- és normakovet6 magatartdsa |2
b) haladdsi napld vezetése 3

) a tanuldk értékelésével 6sszefliggd adminisztracios |3

c

tevékenység

Kommunikacid, egyiittmiikédés 6

nevelGtestileti, szakmai munkakdzosségi 3
a) tevékenységekben valé részvétel, egylttm(ikodés

szakmai partnerekkel
b) kapcsolattartas és kommunikacio a 3

szll6kkel/torvényes képviselSkkel

Tehetséggondozas, felzarkdztatas 8
a) tehetséges tanuldkkal valo foglalkozas 2
b) felzarkdztatasra szoruld tanuldk fejlesztése 2
c) 2

gyermekvédelmi megsegitést igényl6 tanuldkkal
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valo foglalkozas

d) tovabbtanulas, palyaorientacid segitése 2
6. Motivacio, elkotelezettség, etikus magatartas 6

a) motivacio, elkotelezettség 2

b) a szervezet képviselete 2

c) etikus magatartas 2
7. Egyedi intézményi értékelési szempont 8

a) 3

b) 2

c) 3
8. Harom, személyre szabott teljesitménycél 24

1 8

a)

b)

c)

2. 8

a)

b)

c)

3. 8

a)

b)

c)

Nevel6-oktaté munkadt segité
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Pedagdgiai munka minGsége, eredményessége, 20

hatékonysaga
a) 0nalldsag, szakmai tudas 6
b) aktiv kdzrem{koddés a nevelés-oktatas 6

folyamatanak tdmogatasaban

elkészitett produktumok min&sége, mennyisége, 5
2 aktualitasa
d) digitalis felkésziltség 3

Feladatvallalds mennyiségi mutatdi 12
a) kozrem(ikddés a tervezési folyamatban 3
b) a gyermek/tanuldi 6sszetétel figyelembevételével |3

tobbletfeladatok ellatasa

részvétel az intézményen bellli és kiviili 6
2 programokban

Munkavégzés megbizhatdsaga, hataridék 10

betartasa
a) megbizhatdsag, szakszer(liség 4
b) hatariddk betartasa 4
c) pontossag 2

Kommunikacid, egyiittmiikédés 8
a) aktivitas 3
b) egylttmUkodés kilsd, bels6 partnerekkel 2
c) kommunikacié 3

Szakmai felelGsségvallalas, elkotelezettség 10
a) szakmai elkotelezettség, nyitottsag 4
b) felelGsségvallalas 3
c) szakmai fejlédés iranti elkotelezettség 3

Munkakorhoz kot6do, tamogatd, etikus 8

magatartas
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a) etikus viselkedés 5

b) etikus és jogszer(i adatkezelés 3

7. Egyedi intézményi értékelési szempont 8

a)

b)

c)

8. Harom, személyre szabott teljesitménycél 24

a)

b)

c)

d)

a)

b)

d)

A Rendelet alapjdan:
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Az értékeld vezets pedagdgus értékelése sordn a Pedagdgus tdbla 2. szempontja értékelése sordn
figyelembe veszi a kdznevelésért felelds miniszter dltal az Nkt. 62. § (5) bekezdése szerint elrendelt

képzés teljesitését és eredményét.

Teljesitményszint
Kiemelkedd (80% vagy a folott)
Atlagos (50 % vagy a folott és 80% alatt)

Fejlesztend6 (50% alatt)

Hatariddk

o A személyre szabott teljesitménycélok meghatarozasa, egyeztetése:

Hatarid4: Vezetd — 2025. 08. 25.
e Hatdridd: Pedagdgus, nevel§-oktatéd munkat segité — 2025. 09. 20.

o A személyre szabott teljesitménycélok rogzitése és jovahagydsa a teljesitményértékelési
elektronikus rendszerben:

e Hatarid4: Vezet§ — 2025. 08. 31.
e Hatdrid6: Pedagdgus, nevel§-oktatéd munkat segité — 2025. 09. 30.

o Uj beléps esetén: a jogviszony kezdetének idépontjatdl szamitott 60 napon beliil kell
meghatdrozni a teljesitménycélokat, kivéve a hat hénapnal rovidebb, hatdrozott idére
léteslilt jogviszonyt.

e A személyes teljesitménycélok médositdsdra a meghatdrozdsra vonatkozé eljards szerint, a
munkakori feladatok jelentds mérték( valtozasat kovetd 30 napon beliil, legkésSbb a naptari
év februarjanak utolsé munkanapjaig van lehet6ség

o Az értékelend6 személy onértékelésének befejezése (lehetbség):

e Hataridg: 2026. 05. 30.

o Az értékeléshez sziikséges adatok 6sszegydijtése:

e Hataridé: 2026. 06. 10.

o Az értékelendd személy teljesitményének értékelése (rogzités az elektronikus rendszerben):

e Hatdridd: 2026. junius 30.
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A teljesitményértékelés folyamata

féigazgato

foigazgato-
helyettesek

féigazgato-
helvettesek

munkakizdsség-
vezetok

munkakizasség-
vezetdk

pedagdogusok,
nevel6-oktato
munkat segitok

Vezet6
ERTEKELO
FGigazgatd

Oreg Istvan

ERTEKELENDOK
FGigazgato-helyettes FGigazgatd-helyettes FGigazgatd-helyettes

Pedagdgus
ERTEKELO

FGigazgato

KO6ZREMUKODOK
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FGigazgato-helyettes FGigazgatd-helyettes FGigazgatd-helyettes
Mk. Mk. Mk. Mk. Mk. Mk. Mk.
vezetd vezetd vezetd vezetd vezetd vezetd vezetd
ERTEKELENDOK

Pedagdgus Pedagégus Pedagdgus Pedagdégus Pedagégus | Pedagogus  Pedagogus

Nevel6-oktaté munkat segité

82


Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap


Mez6berényi Altalanos Iskola és Alapfokii Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve
3. sz. melléklet

ERTEKELO

FGigazgatd

KO6ZREMUKODO

Féigazgato -helyettes

ERTEKELENDO

Célgylijtemény - szakmai szervezetek ajanlasaval

1. A kovetkez6 tanitdsi évben legalabb X f6 tanulémat inditom el orszdgos szervezésl tanulmanyi
versenyen, és legaldbb Y f6 tanuldm érje el a regionalis fordulét. Legaldbb Z db tandrat a tanévben a
versenyz6k felkészitésére forditok.

2. Tanuldim szovegértési eredményeinek javitasa érdekében az dltalam tanitott csoportra
vonatkozdan fejlesztési tervet dolgozok ki a mérések eredményei alapjan.

3. Tanuléim matematikai kompetencidi eredményeinek javitdsa érdekében az altalam tanitott
csoportra vonatkozdan fejlesztési tervet dolgozok ki a mérések eredményei alapjan.

4. Azonositom az alulteljesit6 tanulékat a kilonb6z6 mérések (iskolai  értékelések,
kompetenciamérések) eredményei alapjan minden altalam tanitott csoportban, és kidolgozok, illetve
végrehajtok egyéni fejlesztési terveket a tanév soran.

5. Munkacsoportot szervezek az altalam tanitott tantargy, mdveltségi terilet, az altalam fejlesztett
képességteriilet eredményeinek javitasara az adott tanuldcsoportot tanité pedagdgusokkal egyutt.

6. Aktivan részt veszek az intézményen bellli tuddsmegosztasban, szervezek az év soran legaldbb X
db munkakoz6sségi szakmai megbeszélést, rogzitett tematikaval.

7. Aktivan részt veszek a tanuldk fejl6dését szolgdld szakmai/szakmakézi egylttmiikodésben
(esetmegbeszélés, esetkonferencia, szupervizig, stb.).
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8. Készitek a tanuldé/tanuldcsoport egyéni/differencidlt fejlesztéséhez specialis fejleszté eszkozoket,
feladatlapokat, ezeket céltudatosan haszndlom tandrdaimon az adott tanuld/csoport komplex
fejlesztésében.

9. Szervezek a nevelési-tanitdsi év soran legaldbb X db intézményen kivili kiilsé programot az
osztalyomnak/csoportomnak, amelyek kozott egyarant lesz szellemi, lelki, testi fejlédést szolgald
program. A programokon az altalam tanitott tanuldk kozil atlagosan a tanuldk legaldbb XX%-a
vegyen részt.

10. A csoportomban szervezek a tanév folyamdan legaldbb X db, a kulturalis hagyomanyokhoz,
nemzeti, nemzetiségi, helyi szokdsokhoz kapcsol6dd eseményt a tanuldk aktiv részvételével.

11. Tudatosabban hangolom 6ssze munkamban a vonatkozé jogszabdalyokat, a NAT-ot, az intézmény
pedagdgiai programjat, a tanterveket, tanmeneteket és ératerveimet.

12. Torekszem a szakszer(ibb tandra tervezési munkara, figyelembe véve a tanuldk igényeit és céljait.
13. Rendszeresen értékelem a tantervek, a tanmenetek és a tandrak hatékonysdagat.

14. Onismereti fejl6désemet tudatosan nyomon kdvetem személyiségrétegeim (szellemi, lelki, fizikai
szintek) minél jobb 6sszhangjanak megteremtésével a hatékonyabb pedagdgiai munka érdekében.

15. Fejlesztem kommunikdcidmat, hogy magabiztos és hiteles tudjak lenni a tanitvanyokkal, a
szlil6kkel és a kollégakkal.

16. Tudatosan fejlesztem empdatidmat a tanuldkkal kapcsolatban, és igyekszem megérteni
problémaikat, jol kezelni konfliktusaikat és stresszhelyzeteiket.

17. Tudatositom és fejlesztem alkalmazott pedagdgiai filozéfiamat, értékrendemet és nevelési
céljaimat.

18. Célom, hogy fejlesszem pedagdgiai tevékenységemet, és 6sszhangba hozzam azt pedagdgiai
filozéfidmmal és céljaimmal, ezéltal hatékonyabban tdmogassam tanuléim fejlédését.

19. Célom, hogy nyitottabbd valjak a pedagodgiai Ujitdsokra, rendszeresen reflektdljak sajat
munkdmra, és Uj elemeket épitsek be tanitasi gyakorlatomba.

20. Célom, hogy tudatosabba tegyem pedagdgiai etikai rendszeremet, és szigorubban kévessem az
etikai irdnyelveket a mindennapi pedagoégiai munkam soran.

21. Célom, hogy tudatosabban alakitsam és tisztdzzam személyes értékrendemet, hogy jobban
szolgdlhassam tanitvanyaim fejl6dését és jolétét.

22. Célom, hogy nyitottabba valjak és aktivan foglalkozzak kiilonboz6 kultirdk és nézépontok
megismerésével, valamint ezek pedagdgiai kontextusban torténé megismertetésével.

23. Célom, hogy alaposabban megismerjem tanuléim kognitiv és emocionalis fejlédésének jellemzdit,
hogy hatékonyabban tudjak segiteni nekik fejlédésiikben és tanulmanyaikban.

24. Célom, hogy képessé valjak tudatosan és hatékonyan igazitani tanitdsi és nevelési gyakorlatomat
a tanuldk pszicholdgiai igényeihez.
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25. Célom, hogy tudatosabban alkalmazzam a pszicholdgiai tudas elemeit a konfliktuskezelésben és a
tanuldk motivacidjanak novelésében, ezzel javitva a pedagdgiai hatékonysagot és a tanuldk kozosségi
kohézidjat.

26. Célom, hogy tudatosan és kovetkezetesen tiszteletben tartsam valamennyi tanulé egyéniségét és
sokszinliségét az oktatasi és nevelési folyamatok soran.

27. Célom, hogy tudatosan figyelembe vegyem valamennyi tanuld egyéni igényeit és tanulasi stilusat
az oktatasi és nevelési folyamatok soran.

28. Célom, hogy tudatosabban és hatékonyabban alkalmazzam a differencidld bandasmddot az
oktatdsi és nevelési tevékenységeim soran, hogy minden tanuld egyéni sziikségleteinek és
képességeinek megfelel6en tamogassam fejlédésiiket.

29. Célom, hogy vdltozatosabb pedagégiai mddszereket alkalmazzak az oktatasi és nevelési
folyamatok sordn, hogy serkentsem a tanuldk érdeklédését, motivacidjat és tanuldsi eredményeit.

30. Célom, hogy az oktatdsi mddszereket és eszkdzoket még jobban illesszem a tanuldk egyedi
igényeihez és a tananyaghoz, ezdltal hatékonyabb és személyre szabottabb tanulasi folyamatot
biztositva.

31. Célom, hogy tudatosabban és hatékonyabban haszndljam a digitalis pedagdgiai eszkdzoket a
tanitds sordn, ezaltal tAmogatva a tanuldk tanuldsi folyamatait és fejl6désiiket.

32. Célom, hogy hatékonyabban keltsem fel a tanulék érdekl6dését az éraim bevezets szakaszaban,
igy el6segitve a motivacidjuk novekedését és a tanulasi folyamat hatékonysaganak javulasat.

33. Célom, hogy az drai bevezetéseimet tudatosabban és hatékonyabban kapcsoljam 6ssze a tanulék
el6zetes tudasaval és tapasztalataival, ezaltal segitve a tanuldk jobb megértését és motivaciojat az
orak kezdetén.

34. Célom, hogy olyan bevezetéseket alkalmazzak, amelyek inspiraljak és motivaljak a tanuldkat a
tovabbi tanulasra, igy el6segitve az aktiv részvételt és a tanulasi folyamatban valé elmélydlést.

35. Célom, hogy a tandraim soran jobban meghatarozzam a tananyag kontextusat annak érdekében,
hogy elGsegitsem a tanuldk jobb megértését és tudasalkalmazasat.

36. Célom, hogy tanitasi gyakorlatomban pontosabb, vildagosabb és megragadébb mdédon mutassam
be a tananyagok tartalmat, hogy tdmogassam a tanuldk hatékonyabb megértését és elmélyilését.

37. Célom, hogy tanitdsi gyakorlatomban élményszerlibb mdédon mutassam be a tananyagokat, és
olyan aktivitasokat hasznaljak, amelyek motivaljak és aktivizaljak a tanuldkat.

38. Célom, hogy tanitasi gyakorlatomban adaptivabb mddszereket alkalmazzak a tananyagok
feldolgozasara, amelyek rugalmasan igazodnak a tanuldk egyéni igényeihez és tanulasi stilusahoz.

39. Célom, hogy rendszeresen bevonjam a tanuldkat a tanitdsi moddszerek kivalasztasaba és
alakitasaba, hogy noveljem az egylttmiikodést és az aktiv részvételt a tanulasi folyamatban.
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40. Célom, hogy olyan tanitasi mdodszereket valasszak és alkalmazzak, amelyek el&segitik a tanuldk
felel6sségtudatossaganak fejl6dését és erGsitik az onallésagot.

41. Célom, hogy a didkjaim tobbsége az atlagosndl magasabb szinten sajatitsa el a tananyagot, ezaltal
javitva a tanuldsi eredményeket és a tanuldk kompetenciaeredményeit.

42. Célom, hogy a tanuldk hosszu tdvon megérizzék az érdkon tanult ismereteket, és hatékonyan
alkalmazzdk azokat a kés6bbi tanulmanyaik és mindennapi életiik soran.

43. Célom, hogy a tananyag feldolgozdsa soran hatékonyan kdzvetitsem a fontos értékeket, és ezaltal
fejlesszem a tanuldk erkolcsi és tarsadalmi tudatossagat.

44, Célom, hogy a tanitott tartalmak fokozatosan béviiljenek és szervesen kapcsolddjanak 6ssze mas
ismeretekkel, ezaltal elGsegitve a tanuldk mélyebb megértését és atfogd tuddsat.

45. Célom, hogy a tananyag feldolgozdsa soran fejlesszem a tanuldk kreativitasat, mérlegeld
gondolkodasat és kooperdciés készségét, ezaltal hozzdjarulva a 21. szdzadi kompetenciak
kialakulasahoz.

46. Célom, hogy a tanuldkat jobban 6sztondézzem a tananyag mélyebb megértésére, nem csupan a
felszines tudds megszerzésére. Ennek érdekében kilonféle oktatdsi stratégidkat és moddszereket
alkalmazok, amelyek el&segitik a mélyebb gondolkodast és az 6sszefliggések felismerését.

47. Célom, hogy a tanuldk szdmara rendszeresen és kovetkezetesen konstruktiv visszajelzéseket
adjak, amelyek segitik ket a fejlédésben, motivaljak a tovabbi tanulasra, és noévelik az 6nbizalmukat.

48. Célom, hogy a visszajelzéseim segitségével hatékonyabban tdmogassam a tanuldk fejl6dését és
motivaciojuk fenntartasat, ezdltal javitva tanulmanyi eredményeiket és dnbizalmukat.

49. Célom, hogy az értékelési mddszereimet differencidltabba tegyem, figyelembe véve a tanuldk
egyéni igényeit, képességeit és tanulasi stilusat, ezaltal elGsegitve egyéni fejlédésiiket és
motivacidjukat.

50. Célom, hogy az 6rak lezérasi szakaszaiban hatékonyabban foglaljam 6ssze a tanultakat, ezzel
elGsegitve a tanuldk szamara a tudas megszildrditdsat és a tananyag mélyebb megértését.

51. Célom, hogy az ¢6rak lezdrasakor tudatosabban és hatékonyabban reflektdljak a tanuldk
tapasztalataira és élményeire, ezzel elGsegitve a tanuldi visszajelzések figyelembevételét és a tanulasi
folyamatok finomhangolasat.

52. Célom, hogy az éraim lezdrasa soran olyan maddszereket és technikdkat alkalmazzak, amelyek
erdsitik a tanulék motivacidjat, és 0sztonzik Gket a tovabbi tanulmanyi munkara és érdeklédésre.

53. Célom, hogy jobban kihasznaljam a rendelkezésre allo fizikai teret, beleértve a tanterem belsé
terét és a kiils6 kornyezetet, hogy a tanitasi folyamat hatékonyabbd vaéljon, és a tanulék szamara
élvezetesebb és gazdagabb tanulasi élményt nyujtson.

54. Célom, hogy a tantermek elrendezését a tanulasi célok és az drdk tipusainak megfelelGen
tudatosabban optimalizaljam, hogy tdmogassam a tanuldi aktivitast, egylttmiikodést és hatékony
tanulast.
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55. Szeretném fejleszteni a verbalis és nonverbdlis kommunikaciémat, valamint javitani a két forma
kozotti 6sszhangot, hogy hatékonyabban tudjam kozvetiteni az informdcidt, motivalni a tanuldkat, és
javitani a tanul6i kapcsolatok min&ségét.

56. Szeretném alaposabban felmérni a tanulék meglévé ismereteit és tudasat a tananyag
feldolgozasa el6tt, hogy a tanitdsi folyamatot jobban a tanuldk igényeihez és el6zetes tudasahoz
igazithassam.

57. Szeretném tudatosabban beépiteni a tanulék meglévé ismereteit és tapasztalatait a tananyagok
tanitasaba, hogy a tanitasi folyamatot jobban a tanuldk el6zetes tudasahoz igazithassam, ezaltal
novelve a tanulds hatékonysagat és relevancidjat.

58. Hatékonyabban szeretném aktivizalni a tanuldkat az el6zetes tudasuk felhasznalasara a tandrak
soran, hogy a tanulasi folyamat relevdnsabba és személyre szabottabba valjon.

59. Egyértelm( szerepeket szeretnék kijel6lni a pedagdgus, didk, szilé haromszégben.

60. Hatékonyabban szeretném 0sztondzni a tanuldk aktivitdsat és részvételét a tanitds-tanuldsi
folyamatokba.

61. Nyitottabba kivanok valni a tanuldk visszajelzéseire és javaslataira, azért hogy jobban
igazodhassak a tanuldk igényeihez, és igy javithassam a tanitasi-tanulasi folyamatokat.

62. A kommunikacidmat még Gszintébbé és egyértelmiibbé kivanom formalni, azért, mert ez elGsegiti
a tanuldkkal, szil6kkel és kollégakkal valéd hatékonyabb kapcsolatépitést és egyittmUkodést,
valamint segit a pedagdgiai célok vildgosabb kozvetitésében.

63. Tudatosabban kivdnom alkalmazni az asszertiv kommunikacié gyakorlatat, azért, mert ez elGsegiti
a tisztdbb és hatékonyabb kapcsolatok kialakitasat, lehetévé teszi a konstruktiv visszajelzést, és
tdmogatja a problémak gyorsabb és hatékonyabb megoldasat a tanuldk, szlilGk és kollégak korében.

64. Még mélyebb bizalmat szeretnék épiteni kommunikdciém segitségével a tanitvanyokkal, a
szlil6kkel és a kollégakkal, mert ez elGsegiti a tanuldsi kornyezet harmonikusabba valasat, noveli a
kozonség elkotelezettségét és egylttmdlkodési készségét, javitja a pedagdgiai folyamatok
hatékonysagat. A bizalom erésitése hozzajarul a tanuldk motivacidéjahoz, a sziil6kkel valé konstruktiv
parbeszédhez, és a kollégak kozotti jobb egylttmikodéshez.

65. Empatikusabb és nyitottabb kivanok lenni a tanitvanyokkal, a sziil6kkel és a kollégakkal vald
kommunikaciéban, mert ez el@segiti a kdlcsonds megértést, erdsiti a kapcsolatokat, és javitja az
egylttmikodést. Az empatia és a nyitottsag noveli a tanuldk és sziil6k elégedettségét, hozzajarul a
pozitiv tanuldsi kornyezet kialakitasahoz, és segiti a kollégakkal valé hatékonyabb egylittm{kodést

66. Hatékonyabban kivdnom kezelni a konfliktusokat, és konstruktiv megoldasokat szeretnék taldlni
minden helyzetben, mert a konfliktusok megfelel6 kezelése el6segiti a harmonikus
munkakornyezetet, javitia a kapcsolatok mindségét, és hozzdjarul a tanuladsi folyamat
zavartalansagahoz. A konstruktiv megoldasok keresése noveli a problémamegoldd képességet, erdsiti
a csapatmunkat, és hozzajarul a tanuldk és kollégak elégedettségéhez.
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67. Célom, hogy kommunikaciém hatékonyabban segitse el a pozitiv és egylittm(ikodé légkort, mert
a konstruktiv és tdmogatdé kommunikacié javitja a munkakapcsolatok minGségét, noveli a
csapatmunkat és hozzajarul a tanuldsi kérnyezet fejlédéséhez. Az ilyen légkdr el@segiti a tanuldk,
szll6k és kollégak kozotti nyilt parbeszédet, csokkenti a konfliktusokat és erGsiti a kozos célok iranti
elkotelezettséget.

68. A tanulds céljai egyértelmien és érthetéen legyenek megfogalmazottak a tanulék szdmara is,
mert a vildgos célok segitik a tanuldkat a tanuldsi folyamatban, novelik a motivacidjukat és
elkotelezettségliket, és lehet6vé teszik szdmukra, hogy jobban nyomon kovethessék sajat
el6rehaladasukat. A jél meghatdrozott célok hozzdjarulnak ahhoz, hogy a tanuldk tisztaban legyenek
az elvardsokkal és a kovetelményekkel, ezaltal fokozzdk a tanuldsi élményt és eredményesebb
tanulmanyi teljesitményt eredményeznek.

69. Szeretném gyakrabban bevonni a tanuldkat a célkitlizésekbe, mert a tanuldk aktiv részvétele a
célok megfogalmazasaban noveli az elkotelezettségiliket, motivacidjukat és felelGsségérzetiiket a
tanuldsi folyamat soran. Ha a tanuldk részesei a célok kitizésének, jobban érzik magukénak azokat,
és nagyobb valdszinliséggel dolgoznak a kitlizott célok eléréséért. Ezen kivil lehet6séget ad arra,
hogy a célok jobban igazodjanak a tanuldk személyes igényeihez és érdekl6dési koréhez, ami
hozzajarulhat a tanulds hatékonysagahoz és élvezetesebbé teszi a tanulmanyi folyamatot.

70. A kitlizott célok redlisak és elérhet6ek legyenek a tanuldk szdmara, mert ezzel el6segitem a
motivacidjukat, csokkentem a frusztraciét és tdmogatom a tanulasi folyamat hatékonysagat.

71. Szeretnék hatékonyabban gazdalkodni az id6vel a tanitds soran, mert igy novelhetem az dérak
hatékonysagat, biztosithatom, hogy minden fontos témat és feladatot id6ben lefedjek, és jobban
tdmogathatom a tanuldk egyéni fejl6dését.

72. A tandraimat hatékonyabban szeretném strukturdlni a célok elérése érdekében, mert igy
biztosithatom, hogy a tanuldk vildgosan megértsék a tananyag lényegét, jobban nyomon kovethetik a
sajat el6rehaladasukat, és az 6rak soran minden fontos téma megfelel6en és id6ben feldolgozasra
kerdl.

73. Szeretnék rugalmasabbd vdlni az id6vel kapcsolatos varatlan helyzetekben, mert igy
hatékonyabban tudok reagalni a tandrakon felmeril6 varatlan eseményekre, minimalizalni tudom a
zavarokat, és biztositani tudom, hogy a tanuldsi folyamat zavartalanul folyjon, még a nem vart
kihivasok ellenére is.

74. Szeretnék nyitottabb és Gszintébb kommunikaciot kialakitani a tanuldkkal, mert ez el6segiti a
kolcsonds bizalom kialakuldsat, javitia a tanuldk elkotelezettségét és motivaciojat, valamint
hozzajarul a tanulasi kérnyezet pozitivabbd és tamogatdébbd valasahoz.

75. Szeretném elérni, hogy a tandrai légkor a kélcsonds tiszteletre és megbecsiilésre épliljon, mert ez
el6segiti a pozitiv tanuldsi kérnyezet kialakitasat, néveli a tanulék motivaciojat és elkotelezettségét,
javitja a tanuldi teljesitményt és a csoportdinamikat.

76. Szeretnék a tanuldok egyéni igényeire szabott, valtozatosabb tevékenységeket alkalmazni a
tandéraimon, mert ezzel fokozhatom a tanuldk érdeklédését, motivacidjat és tanulasi hatékonysagat,
valamint jobban tamogathatom az egyéni fejl6désiiket és eltérd tanulasi stilusaikat.
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77. lgyekszem kiilonb6z8 tanuldsi stratégidkat tanitani didkjaimnak, mert ezzel segithetek nekik a
hatékonyabb tanuldsban, novelhetem a sajat tanuldsi mddszereik tudatossagat és sokoldalisagat,
valamint tamogathatom &ket abban, hogy jobban alkalmazkodjanak a kiilonb6z6 tanul3si
helyzetekhez és kihivasokhoz.

78. Hatékonyabban és empatikusabban szeretném figyelembe venni a tanuldéim eltéré tanulasi
képességeit, mert ezzel segithetek minden didkot a sajat Gtemében fejlédni, biztosithatom, hogy
senki ne maradjon hatra, és mindenki megkapja a sziikséges tamogatast a tanuldsi folyamat soran,
ami hozzajarul a tanuléi 6nbizalom noveléséhez és a tanuldsi éimény javitasahoz.

79. Hatékonyabban igyekszem tiszteletben tartani a tanuldéim egyéni igényeit, tehetségét és fejlédési
Utemét, mert igy biztosithatom, hogy minden didk a sajat tempdjaban és az 6 szdmara legjobban
megfelel6 mddon fejl6djon, ezaltal maximalizdlva a tanuldsi eredményeket és novelve a tanuldk
Onbizalmat és motivacidjat.

80. Eredményesebben igyekszem alkalmazni a differencidlé banasmddot tanéraimon, hogy minden
tanulé szdmara a sajat képességeinek és igényeinek megfelel§ tamogatdst nyujtsak, ezaltal névelve a
tanuldsi hatékonysagot és elGsegitve a személyre szabott fejl6dést.

81. Tudatosabban igyekszem figyelembe venni a tanuldéim egyéni tanuldsi stilusat, mert ezzel
novelhetem a tanuldsi élményt, hatékonyabban tdmogathatom a tanuldk fejl6dését, és
hozzajarulhatok a személyre szabott, sikeres tanulasi folyamatokhoz.

82. Hatékonyabban igyekszem elGsegiteni a tanuldas 6romének megtapasztalasat a tanéraimon, mert
ezzel ndvelhetem a tanuldk motivaciéjat, fokozhatom a tanuldsi élményt, és hozzajarulhatok a hosszu
tavu tudasmegtartashoz és pozitiv tanulasi attitld kialakitasahoz.

83. Torekszem ra, hogy a tanulas jatékossa, humorossa és kreativva valjon a vezetésemmel, mert
ezzel novelhetem a tanulék motivacidjat, fokozhatom a tandrak élvezhet6ségét, és elGsegithetem a
mélyebb megértést és jobb tudasmegtartast.

84. Torekszem ra, hogy a tanulék magas szint(i flow-élményt éljenek at, ha velem vannak, mert ezzel
fokozhatom a tanulds élvezetét, névelhetem a tanuldi motivaciot és elkotelezettséget, valamint
el6segithetem a mélyebb és tartésabb tudas elsajatitasat.

85. Torekszem rd, hogy a tanulék magas szintl flow-élményt éljenek at, ha velem vannak, mert ez
segit fenntartani az érdeklédésiket, néveli a tanulds hatékonysagat, és el6segiti a tanuldk aktiv
részvételét, valamint hosszu tavu elkotelezettségiket a tanulasi folyamatban.

86. Torekszem rd, hogy egységszemléletet kdzvetitsek a tananyagok atadasa soran, mert ez el6segiti
a tanulék szdmara az Osszefliggések megértését, a kiilonb6z6 tantargyak kozotti kapcsolatok
felismerését, valamint a tudas integrdlasat a mindennapi életikbe.

87. Torekszem ra, hogy 6sszekapcsolddjanak a kiilonbo6z6 tantargyak és tudomanyteriletek tanitasai
soran, mert ez segit a tanuldknak holisztikusabban megérteni a vilagot, fejleszti a mérlegeld
gondolkodasukat, és képessé teszi Gket az Osszefliggések felismerésére a kilonbdz6 ismeretek
kozott.
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88. Tanitdsommal térekszem ra, hogy Osszetett gondolkodasra 6sztondzzem a tanuldkat, mert ez
fejleszti a problémamegoldd képességiiket, a kritikai gondolkoddsukat és a kreativitasukat, ami
elengedhetetlen a 21. szazadi kompetencidk kialakitasahoz.

89. Hatékonyabban szeretném felkelteni és fenntartani a tanuléim belsé indittatdsat a tanuldshoz,
mert ez el6segiti az 6ndllé tanuldsi képességeik fejlédését, noveli az iskolai sikerélményeiket, és
hosszu tdvon pozitiv hatdssal van a személyes és szakmai fejlédésikre.

90. Szeretném hatékonyabban 6sztondzni a kivdncsisagot és a tudasvagyat a tanuléimban, mert ez
segiti az aktiv és elkotelezett tanulast, elémozditja a mérlegeld, kritikai gondolkodas fejlédését, és
hosszu tdvon hozzajarul a tanuldk személyes és akadémiai sikeréhez.

91. Szeretném elérni, hogy a tandrai légkér motivalja a tanuldkat az aktiv részvételre, mert egy
tdmogatd és 0sztonz6 kornyezet noveli a tanuldk elkotelezettségét, elGsegiti az egylittmikodést és a
mélyebb megértést, hozzajarul a tanulasi élmények gazdagoddsahoz.

92. Tudatosabban kivdnom 6sszhangba hozni a személyiségfejleszté és a szocializacios munkamat,
ezzel el6segitem a tanuldk harmonikus fejl6dését, tdrsas kapcsolataik erdsodését, kozosségi
integracidjukat, ami hozzajarul sikerességilikhoz, életiikben valé boldoguldsukhoz.

93. Tudatosabban kivdnom didkjaimat a kérnyezettudatossdgra nevelni, mert ezzel hozzajarulok a
fenntarthato fejl6déshez és felel6s, kornyezettudatos felnéttek neveléséhez.

94. Hatékonyabban szeretném tudatositani tanuléimban a kdzosségi felelGsségvallalas szerepét, mert
ezzel el6segitem a felelds, egylittm(ikodé és aktiv dllampolgarok nevelését, akik képesek hozzajarulni
kozosségeik fejlédéséhez és jolétéhez.

95. Tudatosabba kivanom tenni didkjaim id6szemléletét, mind a mult, mind a jov6 iranyaba, a jelen
megélésével 6sszhangban, mert ezaltal segithetem 6ket abban, hogy jobban megértsék a torténelmi
Osszefliggéseket, felelGsségteljesen tervezzék jovéjliket, és tudatosabban éljenek a jelenben.

96. Szeretném tagitani didkjaim gondolkodasmaddjat az élet alapvetd kérdéseivel kapcsolatban, mert
ezdltal segithetem Gket abban, hogy mélyebb megértést nyerjenek az élet értelmérdl, fejlesszék
empatidjukat és nyitottsagukat, és kialakitsanak egy személyes, értékekkel teli vildgnézetet.

97. Hatékonyabban kivdnom segiteni tanuléimat életmddjuk tudatosabb szabdlyozdsa érdekében,
mert ezdltal hozzdjarulhatok egészséges szokdsok kialakitdsdhoz, a testi és mentalis jolétlk
javitasahoz, valamint hosszu tavon elGsegithetem a sikeres tanuldsi folyamatot és életminGségiik
novelését.

98. Tudatosabban szeretném segiteni didkjaimat a pontosabb rovid-, kozép- és hosszu tavua célok
kijelolésében, mert ezzel elGsegitem a célok vildgosabb megfogalmazasat, javitom a tanuldk
id6gazdalkodasi és tervezési készségeit, valamint tdmogatast nyujtok szamukra a személyes
fejl6désiik és a tanulmanyi sikereik elérésében.

99. Eredményesebben kivanom segiteni didkjaimat a személyiségik belsé egyensulyanak megtalalasa
érdekében, mert ez hozzajarul a mentdlis egészségikhbz, noveli a jol létiiket, és javitja az iskolai
teljesitményiiket, valamint a tarsas kapcsolataik min&ségét.
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100. Hatékonyabb mentalhigiénés segitséget kivdnok nyujtani didkjaimnak, mert ezzel
hozzdjarulhatok a mentdlis jélétlikhoz, csokkenthetjiik a stresszt és szorongdst, elGsegithetjik az
érzelmi stabilitast, valamint tamogathatjuk az iskolai teljesitményiliket és a szocidlis kapcsolataik

fejl6dését.
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1. szamu melléklet: Javasolt teljesitménycélok tabla

Vezetd

Név:

Intézmény:

Beosztas:

1. teljesitménycél - ...-helyettesi javaslat

3. sz. melléklet

Teljesitménycél meghatarozdsa Indoklas Sikerkritérium 1. Sikerkritérium 2. Sikerkritérium 3.
2. teljesitménycél - ...-helyettesi javaslat
Teljesitménycél meghatdrozdsa Indoklas Sikerkritérium 1. Sikerkritérium 2. Sikerkritérium 3.
3. teljesitménycél - ...-helyettesi javaslat
Teljesitménycél meghatdrozdsa Indoklas Sikerkritérium 1. Sikerkritérium 2. Sikerkritérium 3.
4. teljesitménycél - ...-helyettesi javaslat
Teljesitménycél meghatdrozdsa Indoklas Sikerkritérium 1. Sikerkritérium 2. Sikerkritérium 3.
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Intézmény:

Beosztas:

1. teljesitménycél — vezetdi javaslat
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3. sz. melléklet

Teljesitménycél meghatarozdsa

Indoklas

Sikerkritérium 1.

Sikerkritérium 2.

Sikerkritérium 3.

2. teljesitménycél - vezetGi javaslat

Teljesitménycél meghatdrozdsa

Indoklas

Sikerkritérium 1.

Sikerkritérium 2.

Sikerkritérium 3.

3. teljesitménycél - vezetGi javaslat

Teljesitménycél meghatdrozdsa

Indoklas

Sikerkritérium 1.

Sikerkritérium 2.

Sikerkritérium 3.

4. teljesitménycél - vezetdi javaslat

Teljesitménycél meghatdrozdsa

Indoklas

Sikerkritérium 1.

Sikerkritérium 2.

Sikerkritérium 3.




Pedagdgus/Nevel6-oktaté munkdt segité

Név:

Intézmény:

Beosztas:

1. teljesitménycél — pedagdgusi/NOKS
javaslat
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3. sz. melléklet

Teljesitménycél meghatarozasa Indoklas Sikerkritérium 1. Sikerkritérium 2. Sikerkritérium 3.
2. teljesitménycél — pedagdgusi/NOKS

javaslat

Teljesitménycél meghatdrozdsa Indoklas Sikerkritérium 1. Sikerkritérium 2. Sikerkritérium 3.
3. teljesitménycél — pedagdgusi/NOKS

javaslat

Teljesitménycél meghatdrozdsa Indoklas Sikerkritérium 1. Sikerkritérium 2. Sikerkritérium 3.
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3. sz. melléklet

Teljesitménycél meghatdrozdsa

Indoklas

Sikerkritérium 1.

Sikerkritérium 2.

Sikerkritérium 3.

2. teljesitménycél - vezetdGi javaslat

Teljesitménycél meghatdrozdsa

Indoklas

Sikerkritérium 1.

Sikerkritérium 2.

Sikerkritérium 3.

3. teljesitménycél - vezetdi javaslat

Teljesitménycél meghatdrozdsa

Indoklas

Sikerkritérium 1.

Sikerkritérium 2.

Sikerkritérium 3.
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2. szamu melléklet: Teljesitménycélok gy(ijt6tabla/értékels tabla

3. sz. melléklet

Vezeto
Név: Intézmény: Adhaté ElGzetes Onértékelés Végleges
. értékelés értékelés
Titulus: pontszam Vezeté ~-helyettes Vezetd
Intézményi feladatellatas eredményessége 10 0 0 0
a) az intézménybe (feladatellatasi helyre) jard tanuldk fejlédésének Giteme, tanulmanyi 2
eredményessége, felvételi-tovabbtanuldsi mutatdi, versenyeredményei
b) |lemorzsolédasi mutaték alakuldsa, hidnyzasok mennyiségének alakulasa 2
c) |aziskolaba jelentkezé tanuldk szamanak alakulésa
d) |azorszdgos mérések intézményi eredményei 3
Eréforrasokkal valé gazdalkodas 10 0 0 0
humaneré6forras gazdalkodas tdmogatasa (pl. szakember-ellatottsag, fejleszt6-tdmogatd vezetés,
a) | munkaerd motivalasa, teljesitményértékelés mikodtetése, a feladatokat és az eréforrdsokat 3
egyarant figyelembe vevé tantargyfelosztas készitése)
b) szakmai tudds karbantartasa, megosztasa, bévitése (innovacio 6sztonzése, tamogatasa, 3
munkatarsak szakmai tudasanak bevonasa, tudasmegosztas elGsegitése)
c) |intézményi hataskdrben Iévé gazdalkodas precizitasa, hatékony forrasfelhasznalas tdmogatasa 2
d) infrastruktura igazgatdi hatdskorbe sorolhaté rendben tartdsa, gondos kezelése, tisztasag, 2
rendezettség, a tanulasi kérnyezet szinvonalat nével6 megolddsok alkalmazasa
Stratégiai szemlélet 10 0 0 0
a) a jeIenIleg,i intézményi gyakorlat eredményeinek, valamint f6 erésségeinek és kihivasainak )
azonositasa
b) a fejlesztési irényvc.)nalak meghatdrozasa, ezek megvaldsitasa érdekében kezelendd kérdések )
fontossagi sorrendjének megallapitasa
c) |ameglévd gyakorlat tamogatasahoz sziikséges szakpolitikai timogatdsok meghatarozésa 2
d) az inté:zményfejlesztésre vonatkozd kézép- és hosszu tavu stratégiai tervek ismerete, a fejlesztési 1
célok itemezett megvaldsitasa
e) az intézmény jovGjére hatast gyakorld kiilsé kérnyezeti, tarsadalmi, gazdasdagi tényez6k nyomon 1
kovetése, reagaloképesség a valtozasokra
f) aul<t'>znlevelé§i intéerlmér.n{ m(jkt')désélt., éIetét melgf.\a'aérozé orszégoslsza.kpolFtikai iranyok nyomon 1
kovetése, a jogszabalyi és fenntartdi szabalyozasi kornyezet valtozasainak ismerete
g) |abefogadd szemlélet, az inkluziv kérnyezet kialakitdsa érdekében tett intézkedések 1
. Vezetdi kommunikacié és iranyitas 10 0 0 0
a) |egyértelmiifeladatkiadas és ellendrzés 2
b) | folyamatos t4jékoztatds a munkatérsak felé az 8ket érint6 tudnivaldkrol 2
c) |amunkatdrsak rendszeres értékelése 2
d) |korrekt, emberséges kommunikdcios stilus, egyiittmiikodésre térekvés 2
e) | pedagdgusok megfelel6 munkabeosztdsa, egyenletes terhelés biztositasa 2
Kiils6 kapcsolatok 10 0 0 0
a) kiegyensdly?.z’ott, jo k'apcso'l.at a sgi]l():kkel/té’rvé‘nyes képv'isel(jvel,’a szUlGi kbzosséggel, 5
megfelel§ tajékoztatas a szulSk/torvényes képviseld, csaladok felé
b) egylttmUikodés a felettes vezetével, hataridék betartdsa, adatszolgaltatasok pontossaga, 5

fenntarté stratégiai céljaival térténd azonosulas, vezetGi palyazatban foglaltak megvaldsitasanak
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tadmogatasa

a) |hivatdsdnak megfelel6 megjelenés és kommunikacié

b) |felel8s vezetdi attitid az intézmény, a tanuldk és a foglalkoztatottak iranyaba
c) |atanuldk érdekeinek mindenekelétti figyelembe vétele

d) |anevel8testiilet egységének megdrzése

a)

b)

<)

d)

Osszpontszam:

Szazalékos érték:
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3. sz. melléklet

Pedagogus
Név: Intézmény: Adhato E I()”z ete’s Onértékelés \’Iég’lege:s
. értékelés értékelés
Titulus: pontszam Vezet6 Vezetd
Pedagégiai munka mindsége, eredményessége 28 0 0 0
A tanuldi kompetenciamérési eredmények alakuldsa (amennyiben a tanuldk a
a) | kompetenciamérésben részt vesznek) vagy az egyéni és csoportszintl fejlesztés dokumentumai 16
(fejlesztési tervek, tanuldi munkak, egyéni fejlédés értékelése).
b) |Intézményi statisztikak, tanuldra kereshet6 adatok valtozasainak iranya 4
0 Korszer(, innovativ pedagdgiai mddszerek, eszkdzok, tanuldsszervezési eljarasok tandrai 6
alkalmazasa, a vonatkozd iranyelvek alkalmazasa
d) Dijak, elismerések, kutatdsi eredmények, publikdcidk, mesterprogram, kutaté tanari program )
megvalositdsa és ezek hasznosuldsa az iskola életében
Feladatvallaldas mennyiségi mutatoéi 12 0 0 0
a) Eves tartalmi tervezés, napi tervezés 3
b) |Tobbletfeladatok, kiildnb6z6 megbizasok vallalasa
c) |Azintézményen beliili szabadidés programok szervezése 3
Az intézményen kivili programokban vald részvétel (projektek, taborok, tanulmanyi utak,
d) muzeum- szinhazlatogatas stb.) s
Munkavégzés megbizhatdsaga, hataridk betartasa 8 0 0 0
a) | A pedagogus szabaly- és normakdvetdé magatartasa 2
b) |Haladasi naplé vezetése 3
c) |Atanuldk értékelésével 6sszefliggd adminisztracids tevékenység 3
Kommunikacié, egyiittmiikodés 6 0 0 0
a) Nevel6testiileti, szakmai munkak6zosségi tevékenységekben vald részvétel, egylittmikodés 3
szakmai partnerekkel
b) | Kapcsolattartds és kommunikacié a sziil6kkel/térvényes képviselSkkel 3
Tehetséggondozas, felzarkdztatas 8 0 0 0
a) |Tehetséges tanuldkkal valé foglalkozas 2
b) |Felzarkodztatdsra szoruld tanuldk fejlesztése 2
c) | Gyermekvédelmi megsegitést igényl6 tanuldkkal valé foglalkozdas 2
d) |Tovabbtanulas, palyaorientacio segitése 2
Motivacio, elkotelezettség, etikus magatartas 6 0 0 0
a) |Motivacio, elkdtelezettség 2
b) |A szervezet képviselete 2
c) |Etikus magatartas 2
. Az adott intézmény sajatos helyzetét tiikr6z6 egyedi értékelési szempont: ... 8 0 0 0
a) 3
b) 2
c) 3
Eves célok 24 0 0 0
a) ...
b) ... e
c)...
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Osszpontszam:

Szazalékos érték:
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3. sz. melléklet

Név: Intézmény: Adhato E I()”z ete’s Onértékelés \’Iég’lege:s
. értékelés értékelés
Titulus: pontszam Vezet6 Vezetd
Pedagégiai munka mindsége, eredményessége 20 0 0 0
Onallésag, szakmai tudas
a) A pedagdgus/vezetl iranymutatasait figyelembe véve képes a ra bizott feladatokat 6nalléan 6
elvégezni. Amennyiben relevans, figyelemmel kiséri a szakteriletét érint6 tuddsanyag fejl6dését,
és sikeresen alkalmazza azt a pedagdgiai munkat segit6 tevékenysége soran.
Aktiv k6zrem(ikodés a nevelés-oktatas folyamatanak tamogatasaban
Az optimalis légkor és kornyezet megteremtéséhez figyelembe veszi a tdmogatd
b) |tevékenységével érintett gyermekek, tanuldk, pedagogusok, mas NOKS munkatarsak igényeit, 6
oOtleteit, kezdeményezéseit. A gyermekek, tanuldk eredményes fejlesztése érdekében képes
tamogatni a pedagodgust, segiti a nevelési/tanulasi problémak kezelésében.
Elkészitett produktumok minGsége, mennyisége, aktualitasa
0 A munkakari leirasaban szerepld, a neveléshez/oktatashoz sziikséges segédanyagokat megfelel 5
mindségben (a pedagdgus/vezetd altal meghatarozott tartalmi, esztétikai szempontok alapjan)
késziti el.
00000Digitalis felkésziiltség
Azokban a munkakorokben, amelyekben relevans, nyitott az Uj szakmai mddszerek és digitdlis
d) |eszkbzok/alkalmazasok megismerésére és sajat szakmai tevékenységében vald alkalmazasara. 3
Azokban a munkakérokben, amelyekben relevans, elGkésziti/hasznalja a foglalkozashoz
sziikséges technikai/digitalis eszkozoket.
Feladatvallaldas mennyiségi mutatoéi 12 0 0 0
a) Kézrem(ikddés a tervezési folyamatban 3
Segiti a pedagdgust vagy a vezetG6t az intézmény tervezési feladatainak elvégzésében.
A gyermek/tanuléi sszetétel figyelembevételével tobbletfeladatok ellatasa
Segiti a pedagdgust vagy a vezet6t az intézmény specifikus jellegéb6l adddo
b) |tobblettevékenységek elldtasaban. Az adott gyermek-, tanuldcsoport jellemzéinek ismerete 3
alapjan a tanuldécsoport és az egyes tanulok eltérd képességeire, szociokulturalis helyzetére
figyelemmel végzi feladatat.
Részvétel az intézményen beliili és kiviili programokban
c) |Avezetd/pedagdgus iranymutatdsai alapjan tevékenyen részt vallal az intézményen belili és 6
kivili programok szervezésében és megvaldsitasaban.
Munkavégzés megbizhatdsaga, hatarid6k betartasa 10 0 0 0
Megbizhatosag, szakszerliség
a) | Ajogszabalyokban ra vonatkozo rendelkezéseket ismeri és koveti, a munkakori leirasaban 4
foglaltakat maradéktalanul végrehajtja.
Hatarid6k betartasa
b) | A feladatkéréhez kapcsolddo feladatait szakszer(ien, pontosan - pedagdgus/igazgatd 4
iranymutatasanak megfelelGen, - hataridére végzi el.
o Pontossag 5
A munkakoréhez kapcsolddé dokumentumokat pontosan, naprakészen vezeti.
Kommunikacié, egyiittmiikédés 8 0 0 0
Aktivitas
a) A munkakori leirdsban meghatarozott feladatainak megfelel6en részt vesz az intézmény altal 3
szervezett programokon (értekezleteken, rendezvényeken), kozremdkodik, segiti az intézményi
munkat.
b) |Egyluttmiikddés kiilsd, belsé partnerekkel 2
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Munkavégzése sordan a munkakoéri leirdsban meghatarozott szempontok alapjan napi szinten
hatékonyan egyuttm(kodik a pedagdgusokkal, munkatarsaival, segit6 szakemberekkel.

Kommunikacié
c) |Tevékenysége sordn az intézmény pedagdgiai céljainak és a munkakari leirdsaban
meghatarozottak szerint érthet6en és hitelesen kommunikal.

Szakmai elkotelezettség, nyitottsag
a) |Elkotelezett az intézmény céljainak megvaldsitasa irant, munkajat ennek megfelel6en végzi.
Nyitott az uj szakmai kihivasokra, az intézmény és a pedagdgusok innovacioit segiti.

FelelGsségvallalas
b) |A pedagdgus, vezetd altal rabizott vagy dnként véllalt feladatai megvaldsitasaért felelGsséget
vallal.

Szakmai fejlédés iranti elkotelezettség
c) |Szakmaiismereteit, tudasat folyamatosan fejleszti, a megszerzett tudasat gyakorlataban
eredményesen alkalmazza.

Etikus viselkedés
a) |Azintézmény altal meghatérozott etikai szabalyokat, normakat koveti és betartja. Intézményen
belili és kiviili programokon viselkedése, megjelenése az elvartaknak megfeleld.

Etikus és jogszer(i adatkezelés

A munkaja szempontjabdl fontos, megbizhatd informaciéforrasok etikus és jogszer(i
alkalmazésara kiemelten figyel, a gyermekre/tanuldra vonatkozé személyes informacidkat
bizalmasan kezeli.

b)

Osszpontszam:

Szazalékos érték:
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3. szamu melléklet: Teljesitménycélok meghatarozasa

Mezbberény, ......ccoeceeennenee

Iktatdszam: ...eveevevviiiviiieeeeeeeeen

VEZETOI/PEDAGOGUSI/NEVELOOKTATO MUNKAT SEGITO TELJESITMENYCELOK MEGHATAROZASA
A..... NEVELESI-OKTATASI EV

TEUESITMENYERTEKELESI IDOSZAKARA

Alulirott ... (név), a .. (intézmény neve) f&igazgatdja/igazgatdja/tagintézmény-igazgatdja, mint
értékel6 vezetd — a pedagogusok Uj életpalyajardl szold 2023. évi LIl. torvény 98. § (3) bekezdése
szerint munkaltatdi jogkoromben eljarva, valamint a pedagdgusok teljesitményértékelésérél sz6lo
18/2024. (IV. 4.) BM rendelet alapjan, annak kilénésen a 4. §-dban foglalt rendelkezéseire tekintettel

és

........................................... (név), a .. (intézmény neve) vezetd-helyettese/pedagdgusa/neveld
oktaté munkdt segitdje, mint értékelendd vezet§ kozosen az aldbb felsorolt, a vezetd-
helyettes/pedagdgus/neveld oktaté munkdt segité altal megvaldsitandd teljesitménycélokat
hatdrozzak meg az aldbbiak szerint.

............................................. (név) onreflexidjara épll6, egyéni fejlédési igényeit tiikrozd és a szakmai
kovetelményeknek megfelel6, a ..... nevelési-oktatasi év teljesitményértékelési id&szakdra
meghatarozott, személyre szabott teljesitménycéljai (8. szempont) és az azokhoz rendelt
sikerkritériumok a kdvetkezok:

8. L1 i
8.1L2. i
8.13.
8.2 i,
8.2 1. i,
8.2.2. i,

8.2.3.
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8.3 s
8.3. 1. i,
8.3.2. i
8.3.3.

8.4 i, (Csak vezet6-helyettesnek!)

842, i,

843, i

Ezzel egyltt a vezetdi/pedagdgusi/nevel6 oktaté munkdt segit6i munkavégzésre vonatkozd
szempontok kozil a f6igazgatd altal maghatarozandd 7. szempontot az aldbbiak szerint allapitom
meg:

2857 71 1 01 Jo T | -4

Indikatorok:

Az értékelendd vezetd/pedagdgus/nevelG-oktaté munkdt segité kijelenti, hogy a fenti
teljesitménycélokat megismerte, azokrdl a sziikséges tajékoztatdst, a részletes elvardsokat az
értékel6 vezet6t6l megkapta.

értékel6 vezetd értékelendd vezet6/pedagogus/nevel6-oktatd

munkat segité
fGigazgato

vezetS-helyettes/pedagdgus/nevel 5-oktatod
munkat segité
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4. szamu melléklet: Teljesitménycélok értékelése
Mez8berény, ....cccccccveeeeceeeeiiiieeennn
Iktatdszam: ..vveveeeeeeeeeeeeeeee e,
VEZETOI/PEDAGOGUSI/NEVELOOKTATO MUNKAT SEGITO TELJESITMENYCELOK
ERTEKELESE
A ...... NEVELESI-OKTATASI EV

TEUESITMENYERTEKELESI IDOSZAKARA

Alulirott ... (név), a ... (intézmény neve) fGigazgatdja/igazgatdja/tagintézmény-igazgatdja,, mint
értékel6 vezetd — a pedagogusok Uj életpalyajardl szold 2023. évi LIl. torvény 98. § (3) bekezdése
szerint munkaltatdi jogkoromben eljarva, valamint a pedagdgusok teljesitményértékelésérél sz6lo
18/2024. (IV. 4.) BM rendelet alapjan

és

........................................... (név), a .. (intézmény neve) vezetd-helyettese/pedagdgusa/neveld
oktaté munkdt segitéje,, mint értékelendé vezet6 kozosen az aldbb felsorolt, a vezetd-
helyettes/pedagdgus/nevel6 oktaté munkdt segité altal megvaldsitott teljesitménycélokat az
aladbbiak szerint értékelik.

............................................. (név) onreflexidjara éplls, a kozremilkoddk (vezetS-helyettes
kivételével), a 2024-2025. nevelési-oktatasi év teljesitményértékelési id6szakdra meghatarozott,
személyre szabott teljesitménycéljai és az azokhoz rendelt sikerkritériumok az aldbbiak szerint

teljesiltek:
Vezetd

Cél: Maximum pont: Elért pont:
1. Intézményi feladatellatas eredményessége 10

az intézménybe (feladatellatdsi helyre) jaré tanuldk |2
fejl6désének Gteme, tanulmanyi eredményessége,

a) e . .
felvételi-tovabbtanulasi mutatai,
versenyeredményei

b) lemorzsolddasi mutatdk alakulasa, hidnyzasok 2

mennyiségének alakulasa
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c) az iskoldba jelentkezd tanuldk szamanak alakuldsa |3

d) az orszagos mérések intézményi eredményei 3

Er6forrasokkal valé gazdalkodas 10

humaneréforras gazdalkodas tdmogatasa (pl. 3
szakember-elldtottsag, fejleszt6-tdmogatd vezetés,
munkaeré motivalasa, teljesitményértékelés
mukodtetése, a feladatokat és az er6forrasokat
egyarant figyelembe vevé tantargyfelosztas
készitése)

szakmai tudas karbantartdsa, megosztdsa, bévitése |3
b) (innovacid 6sztonzése, tamogatasa, munkatarsak
szakmai tudasanak bevondsa, tudasmegosztas

el6segitése)

intézményi hatdskorben Iévé gazdalkodas 2
c) precizitasa, hatékony forrasfelhaszndlas
tdmogatdsa

infrastruktira igazgatdi hatdskorbe sorolhaté 2
rendben tartdsa, gondos kezelése, tisztasag,
d) . s , .
rendezettség, a tanulasi kdrnyezet szinvonalat

noével6 megoldasok alkalmazdasa

Stratégiai szemlélet 10

a jelenlegi intézményi gyakorlat eredményeinek, 2
a) valamint f6 erGsségeinek és kihivasainak
azonositasa

a fejlesztési irdnyvonalak meghatdrozasa, ezek 2
b) megvaldsitdsa érdekében kezelendd kérdések
fontossagi sorrendjének megallapitasa

a meglévé gyakorlat tdmogatasahoz szilkséges 2
szakpolitikai tAmogatasok meghatdrozdsa

az intézményfejlesztésre vonatkozé kozép- 1
d) és hosszu tavu stratégiai tervek ismerete,
a fejlesztési célok litemezett megvaldsitdsa

az intézmény jovGjére hatast gyakorlo kilsé 1
e) kornyezeti, tarsadalmi, gazdasagi tényez6k nyomon
kovetése, reagaloképesség a valtozasokra
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a kdznevelési intézmény m(ikodését, életét 1
f meghatarozd orszagos szakpolitikai iranyok
nyomon kovetése, a jogszabadlyi és fenntartdi
szabalyozasi kérnyezet valtozdsainak ismerete
) a befogadd szemlélet, az inkluziv kdrnyezet 1
8 kialakitasa érdekében tett intézkedések
4, Vezet6i kommunikacio és iranyitas 10
a) egyértelmd feladatkiadas és ellenérzés 2
b) folyamatos tajékoztatds a munkatarsak felé az 6ket |2
érinté tudnivalokrdl
c) a munkatarsak rendszeres értékelése 2
d) korrekt, emberséges kommunikacios stilus, 2
egylttmikodésre torekvés
) pedagdgusok megfelel6 munkabeosztasa, 2
e
egyenletes terhelés biztositasa
5. Kiils6 kapcsolatok 10
kiegyensulyozott, j6 kapcsolat 5
) a szul6kkel/torvényes képviselbvel, a szllGi
a
kozosséggel, megfelel6 tajékoztatds
a szll6k/torvényes képviseld, csaladok felé
egylttmikodés a felettes vezet6vel, hatarid6k 5
b) betartdsa, adatszolgdltatasok pontossaga, fenntarté
stratégiai céljaival torténd azonosulas, vezet6i
palyazatban foglaltak megvaldsitasanak tdmogatasa
6. Motivacio, elkotelezettség, etikus magatartas 5
) hivatasanak megfelel6 megjelenés 1
a
és kommunikacio
b) felelds vezetdi attitlid az intézmény, a tanuldk 2
és a foglalkoztatottak irdnyaba
) a tanuldk érdekeinek mindenekel6tti figyelembe 1
c
vétele
d) a nevelGbtestilet egységének megbrzése 1
7. 5

Az adott intézmény sajatos helyzetét tiikr6z6
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értékelési szempont
a) 1
b) 1
c) 1
d) 2
8. Négy, személyre szabott teljesitménycél 40
1 10
a) 3
b) 3
c) 4
2 10
a) 3
b) 3
c) 4
3 10
a) 3
b) 3
c) 4
4 10
a) 3
b) 3
c) 4
Osszesen: 100
Teljesités: ..... %
Pedagodgus
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Cél: Maximum pont: Elért pont:
Pedagdgiai munka mindsége, eredményessége 28
a tanuldi kompetenciamérési eredmények 16
alakulasa (amennyiben a tanuldk a
) kompetenciamérésben részt vesznek) vagy az
a
egyéni és csoportszintl fejlesztés dokumentumai
(fejlesztési tervek, tanuldi munkak, egyéni fejlédés
értékelése).
b) intézményi statisztikdk, tanuldra kereshet6 adatok |4
valtozasainak irdnya
korszerd, innovativ pedagdgiai mddszerek, 6
c) eszkozok, tanuldsszervezési eljarasok tanorai
alkalmazasa, a vonatkozd iranyelvek alkalmazasa
dijak, elismerések, kutatasi eredmények, 2
d) publikdciék, mesterprogram, kutatd tandri program
megvaldsitdsa és ezek hasznosulasa az iskola
életében
Feladatvallalds mennyiségi mutatdi 12
a) éves tartalmi tervezés, napi tervezés 3
b) tobbletfeladatok, kiilonbdz6 megbizdsok vallalasa 3
) az intézményen belili szabadid6s programok 3
c
szervezése
az intézményen kivili programokban valé részvétel |3
d) (projektek, taborok, tanulmanyi utak, mizeum-
szinhazlatogatas stb.)
Munkavégzés megbizhatdsaga, hatarid6k 8
betartasa
a) a pedagdgus szabaly- és normakovet6 magatartdsa |2
b) haladasi napld vezetése 3
) a tanuldk értékelésével 6sszefliggd adminisztracios |3
C
tevékenység
Kommunikacio, egyiittmiikodés 6
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nevelGtestiileti, szakmai munkakozosségi 3
a) tevékenységekben vald részvétel, egylittm(ikodés
szakmai partnerekkel
b) kapcsolattartas és kommunikacio a 3
szlil6kkel/tdrvényes képviselSkkel
Tehetséggondozas, felzarkdztatas 8
a) tehetséges tanuldkkal valé foglalkozas 2
b) felzarkoztatasra szoruld tanuldk fejlesztése 2
gyermekvédelmi megsegitést igényl6 tanuldkkal 2
2 valé foglalkozds
d) tovabbtanulas, palyaorientdcié segitése 2
Motivacio, elkotelezettség, etikus magatartas 6
a) motivacio, elkotelezettség 2
b) a szervezet képviselete 2
c) etikus magatartds 2
Egyedi intézményi értékelési szempont 8
a) 3
b) 2
c) 3
Harom, személyre szabott teljesitménycél 24
1 8
a) 3
b) 2
c) 3
2, 8
a) 3
b) 2
c) 3
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3. 8

a) 3

b) 2

c) 3
Osszesen: 100

Teljesités: ..... %

Nevel6-oktaté munkdt segité

cél: Maximum pont: Elért pont:
Pedagdgiai munka minGsége, eredményessége, 20
1. hatékonysdaga
a) 0nalldésag, szakmai tudas 6
b) aktiv kozrem{koddés a nevelés-oktatas 6
folyamatanak tdmogatasaban
) elkészitett produktumok minésége, mennyisége, 5
c
aktualitasa
d) digitalis felkésziltség 3
2. Feladatvallaldas mennyiségi mutatdi 12
a) kozrem(ikodés a tervezési folyamatban 3
b) a gyermek/tanuldi 6sszetétel figyelembevételével |3
tobbletfeladatok elladtasa
) részvétel az intézményen bellli és kiviili 6
c
programokban
Munkavégzés megbizhatdsaga, hatarid6k 10
3. betartasa
a) megbizhatdsag, szakszer(iség 4
b) hatarid6k betartasa 4
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c) pontossag 2
Kommunikacio, egyiittmiikodés 8
a) aktivitas 3
b) egylttmikodés kilsd, belsé partnerekkel 2
c) kommunikacié 3
Szakmai feleldsségvallalas, elkotelezettség 10
a) szakmai elkotelezettség, nyitottsag 4
b) felel6sségvallalas 3
c) szakmai fejlédés iranti elkotelezettség 3
Munkakorhoz k6t6do, tamogato, etikus 8
magatartas
a) etikus viselkedés 5
b) etikus és jogszerU adatkezelés 3
Egyedi intézményi értékelési szempont 8
a) 3
b) 2
c) 3
Harom, személyre szabott teljesitménycél 24
1 8
a) 3
b) 2
c) 3
2. 8
a) 3
b) 2
c) 3
3. 8
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a) 3

b) 2

c) 3
Osszesen: 100

Teljesités: ..... %

Az értékelend6 vezetd/pedagdgus/nevel-oktaté munkdt segité kijelenti, hogy a fenti
teljesitményértékelést megismerte, azokrdl a sziikséges tajékoztatdst megkapta és az értékelést
elfogadta.

értékel6 vezetd értékelendd vezetd/pedagdgus/nevels-oktatd

munkat segité
fGigazgato

vezet6-helyettes/pedagdgus/nevel§-oktatod
munkat segité
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Mezé6berényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola

IPR SZABALYZATA

a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetl tanulok
képesség kibontakoztatd €s integracios felkészitése
miikodtetéséhez

Készitette:

foigazgato
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A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii tanulok képesség kibontakoztato és
integracios felkészitése

A program a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli tanuloknak a tobbi tanuloval egy
csoportban torténd nevelését, oktatasat célozza meg, a tanuldk szocidlis helyzetébdl és
fejlettségébol eredd hatranyanak csokkentése érdekében.

Az iskolai integracidés program kinyilvanitja az egyéni kiilonbségekre alapozott nevelés
kialakitasanak sziikségességét.

A nevelés, az oktatas igazodik a gyermekhez, s ez azt is jelenti, hogy igazodik ahhoz a
kozeghez, amelynek a gyermek részese. Ha az integracidés nevelés ezt a célt eléri,
miitkodéképesseé valik.

Az Integracios Pedagogiai Rendszer (tovabbiakban: IPR)

Az intézmény keretei kozott és azon tul zajlo nevelés €s oktatas valamennyi szinterét,
tevékenységi formdjat, nevelési-, tanuldsi- €s oktatasszervezési eljarasat athatja, egy rendszert
alkotva, egymdast erOsitve, bevonva valamennyi érintett felet a teljes korl
személyiségfejlesztés érdekében.

Az alkalmazas feltételei

A Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI
rendelet 171-172. §-aban megfogalmazottak alapjan a 2025/2026. tanévben az altalanos
iskolai osztalyokban miikddteti a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli tanulok képesség
kibontakoztatd ¢€s integracios felkészitését.

Integracios stratégiank célja:
* A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli tanulok egyiittnevelése a tanulok
szocialis helyzetébdl és fejlettségébdl eredd hatranyainak csokkentése érdekében.
» Atanulok személyiségének leginkabb megfeleld, optimalis fejlesztés biztositasa.
+ Kozosségfejlesztés.
» Tanulasi nehézségek enyhitése.
* Az IPR feltételrendszerének teljes kiépitése.
* Az esélyegyenldség érvényesitése.
» Az ¢leten at tartd tanulas koncepcidjanak megalapozésa.
* Az IPR-ben hasznalt médszerek beépitése a mindennapi nevelés-oktatas folyamataba.

Helyzetelemzés

Telepiilési kornyezet

Békés varmegye kozel 10.000 fot szamlalo telepiilése Mezdberény. Népessége az orszagos
atlagnak megfelel6en csokkend tendenciat mutat. A lakossag 25 %-a helyben foglalkoztatott,
kozel ugyanennyien a kdrnyezd véarosokban, leginkabb a varmegye székhelyén vallalnak
munkat. A telepiilésen két altalanos iskola miikodik, ebbdl az egyik egyhazi fenntartast. A
Mezdberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola beiskolazasi korzete
Mezdberény, Bélmegyer és Murony telepiilések kozigazgatasi teriiletére terjed ki. Bélmegyer
hatranyos helyzetli kozség, Murony kozség eloregedd, ahol a feln6tt lakossag jelentds része a
kornyezd varosokban vallal munkét, vagy helyben mezdgazdasdgi idénymunkabol probal
megélni.

Mezdberényben tanuldinknak egy része szegregacioval veszélyeztett ovezetben él. Ezeknél a
tanuloknal igen magas ardnyud a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetiiek szama.
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Telepiiléstdl fliggetleniil, beiskolazasi korzetiinkben megfigyelhetd, hogy a tanulok kozott
egyre nagyobb aranyban van jelen hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli, valamint
sajatos nevelési igényl és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulo.

A megélhetési nehézségekkel kiizdd, munkanélkilli, kozfoglalkoztatds keretében
foglalkozatott, alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6 csaladok kevesebb kulturalis hatteret
képesek biztositani a gyermekeiknek.

Személyi feltételek

A jogszabilyban meghatdrozott létszamnak megfeleld pedagdgus, neveld-oktatd munkat
segitd €s technikai alkalmazotti létszdmmal rendelkezik az intézményiink. A nevelGtestiilet
tagjai szakmailag jol képzett, munkdjukat nagy odaadassal végzé pedagdgusok. Tébben 2-3
diplomaval is rendelkeznek. A pedagdgusok végzettsége, képzettsége megfelel a neveld,
oktatd munka feltételeinek, az intézmény deklaralt céljainak.

Az intézményben kinyilvanitott érték az innovativ szemlélet és az innovacios tevékenységek.
Pedagbdgusaink nyitottak, képesek a valtozasra, benniik van az igény a meguajulasra, a
folyamatos szakmai fejlodésre. Elkotelezettek a mindségi munka irdnt. Nem zarkdznak el az
1) modszerek alkalmazéasa eldl. Folyamatos szakmai innovacid, hatékony tujszeri tanuldsi
eljarasok alkalmazasa jellemzd, beleértve az IKT eszk6zok mindennapi gyakorlatban torténd
alkalmazasat is. Uj modszereket sajatitanak el, kihasznaljak a palyazati lehetségeket, részesei
az intézményben megvalosuld innovacioknak, a koznevelés megujitasa érdekében aktivan
bekapcsolodnak mind tartalmi, mind szakmai, moddszertani megajuldst tdmogatd
palyazatokba.

Szervezeti kultirankra, pedagogiai gyakorlatunkra jellemzd a team munka, a pedagoégusok
kozotti aktiv egylittmiikodés, tudasmegosztas.

Az intézmény szamos palydzaton vald részvétele nagyban hozzasegitette a tantestiiletet a
halézati tanuladshoz €s ahhoz, hogy tanuld szervezetté valjon.

Iskolank Pedagogiai Programjaban és a napi neveld-oktatd munka sordn els6sorban az ujszerii
tanulasszervezési eljarasokat allitjuk kozéppontba. A differencidlds, kooperativ mddszerek
alkalmazasa beépiil a mindennapi munkavégzésbe.

Szegregaciomentes egylittnevelési kornyezetben a digitalis technikak széles kort alkalmazasa,
az egész életen at tartd tanulas megalapozasat szolgald képességek fejlesztése fontos, kiemelt
feladatunk. Tobb innovacidval rendelkezik intézményiink.

Célunk a pedagogiai szakmai ¢és modszertani kultara folyamatos fejlédése. Ehhez
elengedhetetlen az 0j tipust tandri attitlid (a tanuldsi folyamatot iranyitd, segitd, tamogato,
innovativ) erdsitése.

Az intézmény alkalmazotti k6zosségének munkéjara, egylittmitkdésére a belsd igényesség,
hatékonysag jellemz6. Kiemelt feladatnak tekintjiik, hogy aktiv belsé és kiilsé tudasmegosztés
miikddjon a neveldtestiilet tagjai kozott.

Targyi feltételek

A 2025/2026. tanévben a székhelyen ¢és egy telephelyen folyik nevel6-oktatd munka, a
bélmegyeri telephely sziinetel. A bélmegyeri és muronyi tanulokat iskolabusz szallitja
Mezdbberénybe.

Jo infrastrukturaval, kivalo IKT eszkozparkkal és targyi eszkoz-ellatottsaggal rendelkeziink,
koszOnhetden az utobbi évtized sikeres palyazatainak, a fenntartdé Gyulai Tankeriileti
Ko6zpontnak.

Az iskola két épiilete a varos kdzpontjaban talalhato, j01 megkdzelithetd, parkolohely mindkét
helyen biztositott.
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A WIFI halozat teljesen kiépitett minden helyiségében egyenld erdsséggel. A termek
interaktiv tablaval, kijelzével és hozza tartozé6 munkadllomassal felszereltek, az intézményben
harom informatikaterem, egy okostanterem, egy nyelvi labor is a tanulok rendelkezésére all.
Fontos hangstulyoznunk a digitalis pedagdgiai modszertan eszkdzeinek napi szintli hasznalatat
tandran ¢és tanoran kivill. Pedagdgusaink mindegyike rendelkezik tanari laptoppal. 5-8.
¢vfolyamos tanuléink személyes hasznalatba adott laptoppal rendelkeznek.

Sportlétesitményeink a tandrak, sport-, tomegsport foglalkozasok, kiillonb6zd sportagi
edzések, versenyek lebonyolitdsa mellett alkalmasak ko&zOsségépité  programok
megvalositasara is. Iskolank a Magyar Olimpiai Bizottsag altal akkreditalt sportiskola, ennek
koszonhetéen minden tanévben sporteszkdzok, sportfelszerelések beszerzésére s
lehetdségiink van.

A hatranyos helyzetii, a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok segitése
Célunk:
e A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli tanulok teljes személyiségének
fejlesztése, képességeik kibontakoztatasa.

o Az elbitéletek kialakuldsanak megeldzése, vagy csokkentése.
o Ko0z0sségi szokasok, magatartas kialakuldsanak eldsegitése.

e A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii tanulok koérében az évfolyamismétlok
szadmanak csokkentése, a tanulméanyi eredmények novelése, mérési eredményeik
javulasanak elérése.

e A tovabbtanuldsi mutatok novelése a hatranyos helyzetli tanulok korében.

e A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii tanulok sziileivel a kapcsolattartas
erositése.

e Az 6vodakkal valo kapcsolattartas erdsitése.

Feladataink, tevékenységeink:
e integralt nevelés,

e az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulas megszervezése,
o képességtejlesztés,

e tehetséggondozas,

e csoportbontds,

o folyamatos értékelés,

e cgyéni fejlodést segitd kiscsoportos foglalkozésok,

o kozoOsségalakitasi, kozosségfejlesztési programok szervezése, Ujszerli tandrai
modszerek alkalmazasa,

e cgyiittmiikodés a partnerekkel,
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e pedagogusok kompetencidinak fejlesztése,

e tandran kiviili programok, kdzosségi terek biztositésa,

e sziilok bevonasaval megvaldsitott rendezvények, programok,

e relevans oktatasi mér6eszkozok alkalmazasa,

e a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti tanulok fejlodésének nyomon kovetése,
¢ napkozi otthon biztositésa,

e 16 oraig tartd délutani foglalkozasok biztositasa,

o diadkétkeztetés esetén feliigyelet biztositasa,

e iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata,

e neveldk és gyermekek segitd, személyes kapcsolatai,

e asziilok, a csaladok nevelési, €letvezetési gondjainak segitése,
e csaladlatogatasok,

e atovabbtanulas iranyitasa, segitése,

e gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellatasa,

e szoros kapcsolat a csaldd- és gyermekjoléti szolgélattal, a csalad- és gyermekjoléti
kozponttal, a jarasi hivatallal annak érdekében, hogy a szocidlis hatranyt elszenvedd
tanulok minél hamarabb segitségben részesiiljenek.

Az IPR miikodtetésének alapfeltételei:

e Be- ¢és elfogadd szemlélet.

e Tanulobarat kdrnyezet.

e Az integriciét tdmogatd Uj tanulasszervezési eljardsok, modszerek beépitése a
tanmenetekbe, a tandérak minimum 50%-ban alkalmazasa a nevelés, oktatas
folyamataban. Ezen tanorak IPR jelolése az E-KRETA - tanulmanyi rendszerben.

e Az egyéni banasmod, az optimalis fejlesztés.

e A kapcsolatfejlesztés, a parbeszéd.

Célok, feladatok
o Szegregdciomentesség
Feladat: a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli tanulok azonositdsa, heterogén

tanuldcsoportok szervezése.

o Az egyiittnevelés feltételeinek megteremtése
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Feladat: integracios stratégia kialakitdsa, az iskoldba vald bekeriilés el0készitése,
pedagbgiai kompetencia megteremtése, eszkdzrendszer biztositasa, elfogadd tarsadalmi
kornyezet kialakitasa.

o A multikulturalis értékek megismertetése, elfogadtatisa, megbecsiilése
Feladat: a nemzetiségi kultura beépitése a tantargyak tantervi rendszerébe.

o A sziildi részvétel a haromhavonkénti értékelésen, iskolai rendezvényeken
Feladat: kommunikacidés alkalmak bdvitése, a sziilok megnyerése, motivalasa az
egylttmiikodésre.

Tanari egyiittmiikédés megvalositasa a pedagogiai munkdaban

Feladat: értékeld esetmegbeszélések vagy problémamegoldd forumok, hospitadlason
alapul6 egyiittmiikodési alkalmak szervezése.

e A HH, HHH tanulok sikeressége

Feladat: az IPR tanulast-tanitadst segitd eszkOzrendszerének beépitése a pedagodgiai
gyakorlatba, relevans mérdeszkozok alkalmazasa, folyamatos mérés, értékelés, az
értékelés eredményeinek beépitése a fejlesztésbe, az egyéni fejlesztés megvaldsitasa,
értékelése, szoros egyiittmiikodés a partnerekkel, az integraciét segitd modszertani
elemek jelenléte, befogado 1égkor biztositasa.

e Hatékony beiskoldzas a kozépfokiu intézményekbe

Feladat: tovabbtanuldsi lehetoségek ismertetése, segitségadds a dontéshozatalban,
differencialt tanuldsszervezés, tehetséggondozas, egyéni fejlesztés, tanoran kiviili
programok.

A teljesités kritériumai:

heterogén 6sszetételii tanuldocsoportok mitkdodnek,

a pedagdgusok modszertanilag felkésziiltek,

a kapcsolattartas sikeresen miikodik a partnerekkel,

csOkken az elditéletes magatartés,

a sziilok és pedagogusok kozott erdsddik a kdlcsonds bizalom,

ko6z6s gondolkodas, 6sszehangolt mithelymunka alakul ki a HH, HHH tanulok mérése,
fejlesztése, értékelése érdekében,

az évfolyamismétlés minimalizalasa,

csOkkenjen a mulasztasok szdma,

novekedjen a szakmat, az érettségit ado képzésre jelentkezOk szama.

Az iskolaba valo bekeriilés elokészitése

Az 06vodabol az iskoldba valdo 4tmenet megkonnyebbitése érdekében szoros szakmai
egylittmiikodés a beiskolazasi korzet dvodaival.
Célunk:

Az 6vodapedagogusok szakmai munkéjanak megismerése.

Az 6voda ¢és az iskola elképzeléseinek a kozelitése az dvodasok iskolai eldkészitésével
kapcsolatban.
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e Modszerek, tapasztalatok cseréje.
e Az iskolankba tortén6 beiskolazasi kedv novelése a sziil6k korében.

Ezen kiviil lehetdséget teremtiink az oOvodasoknak ¢és a sziiloknek, valamint az
o6vodapedagdgusoknak, hogy megismerjék az iskolankat (Beiskolazasi program: sziildi forum,
jatékos sportfoglalkozas, sulivard foglalkozasok, nyilt tanitdsi nap, tajékoztatd sziiloi
értekezlet, stb.).
Az iskolankba beiratkozott gyermekek szdmara a kdvetkezo tevékenységekkel, modszerekkel,
programokkal konnyitjilk meg a beilleszkedést és a sikeres iskolakezdést, illetve a leendd
elsdsok szdmara az iskolai kornyezethez vald hozzaszoktatast:

e Sziilok t4jékoztatdsa a tanév elején (6rarend, csengetési rend, hianyzasok igazolasa,

kotelezo felszerelés).

o Jate¢kos tandrai foglalkozasok, majd fokozatos attérés az iskolai munkaformakra (az
iskolai kudarcok szamanak minimalisra csokkentése).

e Dertlis, nyugodt 1égkor megteremtése.

o Az egyéni képességekre €piild tanulasszervezes.

e ElsO osztalyosok latogatdsa vissza az 6vodaba.

o Ko6z0s program, kozos €lményszerzés, hagyomanyapolas.

o Ko0z0s sziiloi értekezlet (a szililok tajékoztatdsa, az iskola Pedagdgiai Programjanak
megismertetése, az elsds tanité bemutatasa).

A heterogén osztalyok kialakitasa a jogszabalyoknak megfelelden (20/2012. (VIIL. 31.)
EMMI rendelet) torténik iskolankban, az adott specialitasokat figyelembe véve.

Egyiittmiikodések - partnerségi kapcsolatok Kiépitése
Az integracids program tartalmi elemeinek megvalositasat szolgaljak a partnerekkel torténd
egylittmiikodések.

Célok

Sziiloi hazzal:
e A HH, HHH gyermekek sziilei legyenek elkotelezettek az iskola irdnt, timogassak a
pedagdgusok munkajat.

Gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalattal:
e A tanulok és a csaladok érdekében a parbeszéd kialakitésa.
e Egymassal egylittmiikodve, az informécidkat egymasnak atadva egymas munkdjanak
segitése.

Szakmai és szakszolgalatokkal:
e Az egyiittmiikodés tovabbi fenntartasa az igénybevételrél sz616 dontés szerint.
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Kozépfoku oktatasi intézményekkel:
e A tanulok (koztilk a HH, HHH-ek) sikeres palyavalasztasanak eldsegitése.
o A megfeleld iskolatipus kivalasztasanak eldsegitése, ahol a feltételek €s a lehetdségek
alapjan a képességeiket megfeleléen kibontakoztathatjak.
e A hatranyos helyzetli tanulok tdmogatasa.

Civil szervezetekkel:
o Ko0z0Osségépités.
e I[skolan kiviili programok tdmogatésa.
o A sziilokkel valo kapcsolattartas eldsegitése.

A tanitast-tanulast segito és értékelé eszkozrendszer

A tanitdst — tanuldst segitd eszkozrendszer elemei az integracios fejlesztést megvaldsito
pedagogiai rendszert azokkal a szempontokkal egészitik ki, amelyek az egyiittnevelés
pedagogiai esélyeit jelentésen novelik. Az integracio, - a heterogén Osszetételi iskolak és
tanuldcsoportok kialakitdsa — leginkabb a differencidldsra alkalmas szervezési modok,
kooperativ technikék alkalmazasat jelentik. fgy az egyes rendszerelemeket is ez a szempont
befolyésolja alapvetden.

Kulcskompetenciakat fejleszté programok és programelemek

A program megvalositasat elosegitd pedagogiai elemeket tartalmazza, amelyek fo célja a
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii tanulok felzarkoztatasa, valamint a tanuldi
képességek lehetd legteljesebb kibontakoztatdsa. A tanitast-tanulast segitd eszkozrendszer
elemei jelentdsen novelik az egyiittnevelés pedagogiai esélyeit.

Tavolabbi cél, hogy minél tobb programelem megjelenjen az iskola életében, hiszen
alkalmazasuk kolcsondsen erdsiti egymast.

Az 6nallé tanulast segito fejlesztés
Az 6nallo tanulasi képességet kialakito programok

Cél: a tanuldsi szokasok formalasa, tanulasi modszerek elsajatittatdsa és a tanulashoz
sziikséges alapképességek fejlesztése: koncentracid, emlékezet, gondolkodds mellett a
beszédmiivelés, kifejezd és dinamikus olvasas fejlesztése.
A kompetenciaalapi oktatds, valamint az 0] tanulasszervezési eljarasok és modszerek
alkalmazdasa egyarant lehetdvé teszi az alabbi programelemek megvaldsulasat is:

® a tanulasi és magatartdsi nehézségek kialakuldsat megel6zo programok,

o tanuldsi motivdciot erdsité és fenntarto tevékenységek.
Az alabbi programelemek beépitése lehetséges még:

® a tanulok 6nallo - életkornak megfeleld - kreativ tevékenységére épiil6 foglalkozasok.

Eszkozjellegit kompetenciak fejlesztése
Kommunikacios képességeket fejleszto programok

Cél: A tanulok képesek legyenek gondolataikat széban ¢€s irdsban kifejezni, a kulturdlt
kommunikdcid6 normdinak megfelelni (elsajatitani a tarsas viselkedés szabdlyait,
csoportmunkaban részt venni, sajat élményt szerezni a sikeres kommunikacidban,
gondolataikat 1ényegre torden kifejezni).
o Kommunikacids képességek fejlesztése: csoportban beszélni, masokat beszédre birni,
roviden és tomoren sz6lni, figyelem erdsitése.
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e Metakommunikaci6o: mimika, gesztus, tekintet, mozgas, térbeli tavolsag.

e Tarsas viszonyok elsajatitasa: segitOkésznek lenni, helytallni 6nmagunkért, megbizni
masokban, tapintat, igazsag és hazugsag.

Az alabbi programelemek beépitése lehetséges:
o tantargyi képessegfejleszto programok,
o komplex miivészeti programok.

Tarsas kapcsolati kompetenciak fejlesztése
Kozosségfejleszto, kozosségépité programok

Cél: A tanulok megtapasztaljdk a kozosséghez, csoporthoz vald tartozast, kialakuljon benniik
az egymas iranti feleldsség érzése, jol érezzék magukat a kozosségben, elfogadjak az
intézményi hagyomanyokat.

o Alkalmai: tantargyi és kozosségi nevelés (osztalyfondki 6rak), tanorai és tandran kiviili
keretben csoportmunka, osztalyrendezvények, intézményi rendezvények, tanulmanyi
versenyek, sportversenyek, kardcsonyi miisor, farsang, gyermeknap, turdk,
télapovaras, szinhazlatogatas, tanulmanyi kirandulas, DOK rendezvények, stb.

o A kozosségfejlesztés tartalmai: egymas tisztelete és segitése, egymds elfogadasa,
feladatmegosztas a kozosségben, nyitottsag egymas kultardjanak megismerésére €s
értékelésére, a kozOsségben ¢lés szabalyai, egyéni fejlodés a kozosségben,
kompromisszum, konszenzus, egylittmiikodés a csoportban, osztalyban, iskolaban.

A mentalhigiénés programok az Iskolai egészségnevelési oktatdsi program soran valdsulnak
meg.

Az alabbi programelemek beépitése lehetséges:
o cloitéletek kezelését szolgalo programok.

A kompetenciafejlesztd programokkal varhatéan a belsd differencialas feltételeinek eszkoz-
¢s feladatrendszere javul és emeljiik a tanulok integralt oktatdsi szinvonalét, hozzajarulunk a
tanulok egyéni képességének fejlesztéséhez.

Az integraciot segitd tanoran kiviili programok, szabadidés tevékenységek
A szabadidds tevékenységek sordn a tanulok kozosségi szelleme fejlodik. A jatékossag
Osztonzése, a vidam oldott hangulat biztositdsa hosszi idére komoly szellemi tartalékokat
nyyjt a tanulok és a tanarok szdmara egyarant.
A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli tanulok gyakran kirekesztettnek érzik magukat
egy adott kozosségbdl, ezért kiilondsen fontosnak tartjuk a kozosségi fejlesztd programokat.
e Jeles napokra a munkakdzosségek tartalmas programokat, versenyeket, turakat,
kézmiives foglalkozasokat szerveznek, amelyen nagy létszamban vesznek részt a
gyerekek.

e Miivészeti Tagintézményiinkben zene-, képz6- ¢és iparmiivészet, valamint
tancmiivészeti oktatason esztétikai élményekhez jutnak tanuloink.
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e Napkozis csoportfoglalkozasokon lehetdség nyilik sokféle spontaneitds, személyes
képesség, kreativitds megnyilvanulasara, beszélgetések és onismereti jatékok, vizualis
tevékenységeken keresztiil.

e Az also tagozaton felzarkoztato és tehetséggondozo ordkat biztositunk.

e Tomegsport foglalkozasok keretében a gyerekek jatékos és kreativ mozgassal toltsék
el a délutant.

e A meghirdetett szakkorok koziil valaszthatnak tanuldink.
e A didkonkormanyzati rendezvények kiilon munkaterv szerint zajlanak.

e Az iskolai linnepélyekre szinvonalas miisorokkal késziilnek tanuldink, melyen részt
vesznek a hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetii tanulok.

e [skoladn kiviil tanuloink az alabbi szabadidds lehetdségek koziil valaszthatnak:

o Orlai Petrics Soma Konyvtar, Muzealis Gylijtemény és Miivelddési Kézpont
miivészeti csoportjai,

o varosi sportegyestiletek.

Az integraciot elosegité modszertani elemek

A mai iskolanak mar nemcsak az ismerctatadas a feladata, hanem sokkal inkabb az
ismeretszerzési €s feldolgozasi képesség kialakitdsa, amely specidlis tanulasszervezést
igényel.

A tanitdsi-tanuldsi folyamat kiemelt célja a folyamatos onképzés irdnti igény, valamint az
¢lethosszig tartd tanulds képességének kialakitdsa, melyre minden tantargy keretén beliil
torekedni kell. Ehhez pedagogusaink valtozatos méodszereket alkalmaznak.

Differencialt tanulasszervezés

Jelentés mértékben fejlesztheti a kulcskompetencidkat, ezzel hozzajarulva az esélyegyenldség
erdsitéséhez.

A differencialas Iényege a tanitas-tanulds folyamatanak a tanuldshoz torténd hozzaigazitasa. A
didkok csoportjai kiillonbozd szinteken dolgozhatnak, néhanyan talan egyénileg is. Sokféle
formaja 1étezik, de a 1ényeg, hogy a pedagogus a gyerekre szabja a tanulnivaldt, a tanitési,
nevelési modszereket.

Kooperativ tanulasszervezés

A csoportos tanulasszervezés egy formaja. Fontos, hogy a csoport egy-egy feladatanak
megoldasaban minden tanuld részt vegyen. Kozdsen tudjak csak megoldani a feladatot. A
sajat feladata mindenkinek testre szabott. Tudatosan fejleszti az egyiittmiikodési, a
kommunikacios készségeket és a szocialis kompetenciakat.

A projektmodszer alkalmazasa

A projekt egy olyan sajatos tanulasi egység, tanulasi technika, amely a megismerés forrasava
az 0nalld és csoportos tapasztalast teszi. Mas szoval a projekt egy ismeretszerzési folyamat,
amely az elsajatitast egy alkoto folyamat részeként és eredményeként valdsitja meg.
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A projektmodszer alkalmazédsakor a kooperativitas, az egyiittmiikodés keriil el6térbe.
Mindenki sajat élményei, képességei, tapasztalata alapjan jarul hozzd a csoport
eredményességéhez.

A didkok a munkavégzéshez és a mindennapi élethez nélkiilozhetetlen képességeket
fejlesztenek ki, ugymint a szolidaritas, egyiittmiikodés, feleldsségvallalas, onértékelés, az
idegen nyelvi kommunikacié és az informatikai készségek, amelyek mind hozzajarulnak a
munkaerdpiacon sikerességiikhoz és érvényesiilésiikhoz.

Miihelymunka - a tanari egyiittmiikodés formai
Ertékel6 esetmegbeszélések

Cél: az egyes gyermekek, gyermekcsoportok nevelésében érintettek egyiittgondolkodasa;
szakmai egyeztetés; az elore haladas sziikséges €s lehetséges Utjainak tisztdzasa; egymastol
tanulas.
e (Gyakorisag: aktualitasoktol fliggéen, haromhavonként a tanuloi értékelés eldtt
kotelezd.

e Résztvevok: osztalyfonok (esetfelmérés, megbeszélés levezetése), egy osztdlyban
tanitd pedagogusok (esetfeltaras, megbeszelés, megoldasi javaslatok kidolgozasa).

e Szempontok: OJszinte problémafeltards, problémakdvetés, atadhato-atvehetod
tapasztalatok megjelenitése, probléma megoldasi technikdk lehetdségeinek
feltérképezése, esetkivalasztas.

e A konzultaciok alkalmaval az egységes nevelési-oktatasi elvarasok kialakitasa.

Az aldbbi programelemek beépitése lehetséges még:
e problémamegoldo forumok,

e hospitalasra épiilo egytittmiikodés.

A haromhavonta kotelez6 kompetencia alapia értékelési rendszer eszkozei
Szoveges értékelés - arnyalt értékelés, egyéni fejlodés nyomon kovetése

Cél: A HH, HHH tanulok haromhavonta esedékes értékelésének arnyaltabba tétele:
e a gyermekek képességeinek felmérése (foleg 1-2. osztély),

e kompetencia alapu értékelési rendszer,

e a gyermek nevelésében érdekeltek bevonasa.

Multikulturalis tartalmak

A multikulturalis nevelés aktualitisa abban a pillanatban sziiletett, amikor a kiilonb6zd
kultarédk elterjedtek a f6ldon, és addig tart, mig ezek megmaradnak. A multikulturalitds nem
csak a kulturdk passziv egymas mellett €élését, hanem azok aktiv egyiittmiikodését, egymas
segitését, tapasztalatok kolcsonds cseréjét jelenti.
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A multikulturalis nevelés jelentosége:

e A multikulturalis nevelésnek olyan kompetencidkat kell kialakitania a tanuldkban,
amelyek képessé teszik Oket arra, hogy szembenézzenck az egyes kozosségekben
meglévd sokszintiséggel €s kiilonbozdségekkel, és megtanuljak kezelni ezeket.

e A multikulturdlis nevelés arra torekszik, hogy a kiilonféle kulturdkkal és kulturalis
csoportokkal vald egyiittmiikodést megalapozd kognitiv, verbalis €s nonverbalis
készségeket fejlesszen ki, a mas csoportokkal valo kommunikéciot lehetévé tevo
képességekkel egyiitt.

e A multikulturdlis nevelés sordn tanitani kell a kulturdlis kiilonbségek ¢és a
tarsadalomban levé emberi viszonyok jellegzetességeit, és alkalmat kell teremteni a
toleranciara  valé  képességek  kialakuldsara.  Multikulturdlis  neveléssel
megakadalyozandd bizonyos csoportok marginalizalodasa, elditéletek kialakulasa, és
tobb kultara kozvetlen talalkozésa esetén a csoportkozi konfliktusok. A kiilonb6zo
kultaradkrél sz6lo ismeretek atadasaval pedig az idegen kultirdk mell6zése ¢és
elutasitasa is kikiiszobolhetd.

A multikulturalis nevelés célja:
e Az egyenld nevelési- oktatasi lehetdségek biztositasa a kiilonbozé rasszokhoz,
nemzetekhez, etnikai és kulturalis csoportokhoz, szocialis osztalyba tartozo didkok
szamara.

e Hozzasegiteni valamennyi didkot ahhoz a tudashoz, olyan attitiidokhoz,
viszonyuldsokhoz ¢s képességekhez, amelyek egy plurdlis demokratikus tarsadalom
hatékony miikdéshez sziikségesek.

Iskolank meg kivanja adni a kiilonb6z6 kisebbségeknek a lehetéséget arra, hogy identitasukat,
nemzetiségi hovatartozasukat a sajat és mas kisebbségek torténelmének, kulturajanak
megismerése altal bliszkén elsajatithassa és gyakorolhassa.

Fontos, hogy egyetlen tehetséges gyermeknek sem kell elvesznie azért, mert margindlis
helyzetbe sziiletett.

Egy masik népcsoport nyelvének és kultirdjanak megismerése altal tobb lesz, nagyobb
lehetdségek birtokaba jut a tovabbtanulds terén, valamint a munkaerdpiacon egyarant.

Intézményilinkben a multikulturalis készségek fejlesztése kozponti feladat valamennyi
pedagdgusnak, amit be kell épiteni a mindennapi munkaba.

Multikulturalis tartalmak megjelenitése a kiilonbozo tantargyakban

A tartalmi elemek a Magyar nyelv és irodalom, Kdornyezetismeret, Természettudomany,
Torténelem, Matematika, Idegen nyelv, Etika/Hit-és erkdlcstan, Enek-zene, Vizualis kultira,
Technika és tervezés tantargyakban talalhatok.

A tovabbhaladas feltételeinek biztositasa
Palyaorientacio, tovabbtanulasra felkészité program
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A tovabbtanulasra vald felkészités célja a tanulok (koztik a HH, HHH tanuldk) sikeres
palyavalasztasanak elOsegitése, a megfeleld iskolatipus kivalasztdsa, ahol a feltételek és a
lehetdségek alapjan a képességeiket megfelelden kibontakoztathatjak.
A megvaldsulas szinterei:

o Ko0z0sségi nevelés (osztalyfonoki) orak.

Nyilt napok.

Pélyavalasztasi forumok, palyaorientacios nap.

Utravalé 6sztondij program.

Felkészito ¢és felzarkoztato foglalkozasok (matematika, magyar).

Elvart eredmények
A képességkibontakoztatas, a képességfejlesztés eredményei.
e A lemorzsolddas csokkentése.

e Novekedjen a HH, HHH tanulok ardnya az <érettségit add kozépfoku oktatési
intézményekben, de legalabb képességeiknek megfeleld eredményt érjenek el minden
tantargybol.

e Minél tobb HH, HHH tanul6 kapcsolodjon be a tovabbtanulast segitd programokba.

e Min¢l tobb HH, HHH tanulé kapcsolodjon be a tantargyi felzarkdztatast segitd tanoran
kiviili foglalkozéasokba.

o Az ¢évfolyamismétlés szamanak csokkenése.
e Az orszagos digitalis kompetenciamérések eredményeinek javulasa.
e A HH, HHH tanulok hianyzasi atlaganak csokkentése.

A kozosségalakitas, kozosségfejlesztés eredmeényei:
e A tanul6i kozosségekben csokken az elditéletes magatartasi megnyilvanulas.

e Az iskolai rendezvényeken a HH, HHH tanulok nagyaranyu részvétele.
e A tandran kiviili programok megfeleld szintli miikddése.

A folyamatos értékelés eredmeényei:
o Az ¢értékelés eredményeinek beépiilése a fejlesztésbe.

o Az értékelés eredményeinek a javulasa.

A partnerekkel valo egyiittmiikodés eredményei.:
Sziilok:
e Részvétel a haromhavonkénti tanuloi értékelésen, sziiloi értekezleten.

e Fogadoorik, illetve bizonyos esetekben irdsos forméaban a sziilé behivasa.
o Ko6z0s rendezvényeken magas sziiloi részvételi arany.

Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat, Csaladsegito- és Gyermekvédelmi Kozpont:
e Folyamatos egyiittmiikodés az aktudlis problémak megoldasara.
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Ovodak:
e Az 6voda-iskola atmenet program sikeres miikodtetése.

Kozépfoku oktatasi intézmények:
e A tanuldk részvétele palyavalasztasi kiallitason, a kozépiskolak altal szervezett nyilt
napokon.

e A palyavalasztasi tajékoztatd keretében a 8. osztdlyos sziilok sziildi értekezletén minél
tobben vegyenek részt.

e FEredményes palyavalasztas.

Pedagogus kompetencidk erdsitésének, bovitésének eredményei.
e Az eredményes oktatds-neveléshez sziikséges mdodszertani repertodr jelenléte.

e A kiilonboz6 kultirdk ismerete és elfogadasa.
e Minél tobb pedagdgus sajatitsa el az IPR alkalmazéasidhoz sziikséges kompetencidkat.

e AZ IPR-ben megjelenitett mdodszerek minél jobban beépiiljenek az iskola pedagdgiai
kultaréjaba.

e Az IPR program megjelenitése az iskola alapdokumentumaiban.

Intézményi 6nértékelés
Az év végi beszamolo tartalmazza a program éves értékelését.

Az esélyteremtési illetményreészre jogosultsag

Az a pedagbdgus, aki a Puétv. 98. § (5) bekezdésének b) pont alapjan esélyteremtési

illetményrészre jogosult, az alabbiaknak kell teljesiilni:

e a foglalkoztatott nem a 402/2023. (VIII. 30.) Kormanyrendelet 1. mellékletében felsorolt
felzark6z6 ¢és kedvezményezett telepiilésen 1évé koznevelési feladatellatasi-helyen
dolgozik, és

e a feladatellatasi-helyen a hatranyos helyzeti gyermekek, tanulok vagy a halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek, tanulok kiilon vagy egyiittesen szamitott a 401/2013.
(VIIL.30.) Kormanyrendelet 88. § (5) bekezdése alapjan 2025. oktéber 1-jén vizsgalva
eléri a 10 szazalékot, és

e a pedagogus képességkibontakoztatd, integracios felkészités vagy ovodai fejleszt6
program Kkeretébe tartozé feladatokat lat ela nevelési-oktatdsi intézmények
miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznélatarol szolo 20/2012. (VIIL 31.)
EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet) 171-173. §-a alapjan, és

o képességkibontakoztato, illetve integracios felkészités vagy ovodai fejleszté program
megléte, mikodése 2025. oktober 1-jén fennallt, és

e apedagdgus a fenti feladatot f8szabaly szerint a heti 40 6rds munkaidd legalabb a felében,
azaz legalabb 20 o6raban végzi, vagyis a legaldbb 20 o6ra egy részében tanorakat,
foglalkozasokat tart a neveléssel-oktatassal lekotott munkaidében, a 20 6ra fennmarado
részében a tanorakhoz, foglalkozasokhoz, programokhoz kapcsolodo feladatokat, egyéb
tevékenységeket lat el.
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A képességkibontakoztatd és az integracios felkészités meglétét, megvalositasat az alabbiak
tamasztjak ala 2025. oktéber 1-jén:

o az intézmény pedagdgiai programja 2025. oktéber 1-jén valamilyen médon
tartalmazta a képességkibontakoztato és/vagy integracios felkészitést, pl.

o az EMMI rendelet 7. § (1) bekezdés af) pontja alapjan a kiemelt figyelmet igényld
tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység helyi rendjében, és/vagy

o az EMMI rendelet 7. § (1) bekezdés bn) pontja alapjan a gyermekek, tanulok
esélyegyenldségét szolgald intézkedésekben, és/vagy

o az EMMI rendelet 171. §-ban foglalt pedagdgiai feladatokat, tevékenységeket,
programokat szerepeltet

és

e az intézményben miikodott is a 2025/2026. tanévben a képességkibontakoztato
és/vagy integracios felkészités dokumentalt és ellenérizheté6 médon, pl.

o az abban részt vevd tanuldk létszamar6l adatszolgaltatas késziilt az adott tanév,
nevelési év oktoberi koznevelési statisztikai adatgyljtése soran (pl. ’Kiilonleges
pedagdgiai célok megvaldsitasihoz igazodo oktatasban részt vevé gyermekek,
tanulok szama’ megnevezési adatlap) €s/vagy

o aE-KRETA - tanulméanyi rendszerben jelo1ésre keriiltek a képességkibontakoztato
€s/vagy integracios tanorak, foglalkozasok és/vagy

o egyéni fejlesztési tervet vezettek a tanulokrol és/vagy

o feljegyzések sziilettek az értékeld esetmegbeszélésekrdl, a tanuld csaladjaval
torténd rendszeres kapcsolattartasrol és/vagy

o a képességkibontakoztatd és/vagy integracios felkészités eszkozrendszere és
moddszertana alapjan készitett tanmenetek alapjan folyt a nevel6-oktatdé munka.

Az IPR tevékenység dokumentalasanak a szabalyai

A tanorai tantargyi tanmenetek, a tandran kiviili foglalkozasok elkészitése soran (szakkor,
tomegsport, felzarkoztatas, tehetséggondozas, stb.) - amennyiben van az osztdlyban,
illetve a csoportban hatranyos és/vagy halmozottan hatranyos helyzetli tanuld - az 6rak
minimun 50 %-aban IPR o6rakat tervez.

A tanmentekben a kovetkezd jelolés jelennek meg az 6raknal:

o minimum 50 % IPR.

Az E-KRETA - tanulményi rendszerben a neveléssel-oktatassal lekotott munkaidd része
(tanordk, tanoéran kiviili foglalkozasok) és a neveléssel-oktatassal le nem kotott része
adminisztralasakor minimum heti 20 6ra IPR éra.

A pedagogus a 20 6ra egy részében (a kotelezé heti oraszam tobb, mint felében, legalabb
12-18 ordban) IPR tandrakat, foglalkozasokat tart a neveléssel-oktatassal lekotott
munkaidében.

A neveléssel-oktatassal lekotott munkaidd (tanordk, tandran kiviili foglalkozdsok)
esetében a tanmenetben, foglalkozasi tervekben tervezettek szerint alkalmazza az IPR
jelolést E-KRETA - tanulméanyi rendszerben.

A 20 ora fennmaradd részében a kotott munkaidd neveléssel-oktatdssal le nem kotott
részében tandrdkhoz, foglalkozdsokhoz, programokhoz kapcsolédd feladatokat,
foglalkozasokra valo felkésziilést, a tanulok rendszeres értékelését, a programmal
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kapcsolatos adminisztraciot, a tandrdkon kiviili tevékenységeket (pl. szabadidds
programok szervezése), egyéb IPR tevékenységeket lat el (legalabb 2-8 oraban).

e A kotott munkaidé neveléssel-oktatassal le nem kotott részében az IPR tevékenység
(kivalasztas):

o foglalkozésok, tanitasi orak elokészitése,

o a gyermekek személyiségfejlodésének nyomon  kdvetése, tanulok
teljesitményének értékelése,

o agyermek- és ifjusagvédelemmel 6sszefliggd feladatok végrehajtasa,

o a sziilokkel torténd kapcsolattartas, sziildi értekezlet, fogadodrara torténd
felkésziilés €s annak megtartasa.

A megjegyz€s rovatba beirasra kertil az "[PR".
e A kotott munkaid6 neveléssel-oktatassal le nem kotott részének a beirdsa a kovetkezo:

o teljes munkahét esetén: 8 ora,

o 4 munkanap esetén: 8§ ora,

o 3 munkanap esetén: 6 Ora,

o 2 munkanap esetén: 4 6ra,

o 1 munkanap esetén: 2 ora.

e Az eseti helyettesitést le kell vonni a neveléssel-oktatassal le nem kotott 6rdk szdmabol,
de (ezzel vagy e nélkiil) ekkor is a heti IPR 6rédk szdma minimum 20 6ra.

e Az E-KRETA - tanulmanyi rendszerben a munkaiddnyilvantartast naprakészen kell
vezetni.

e Az IPR oradk heti nyilvantartasa minden esélyteremtési illetményre jogosult pedagdgus
kotelezettsége, az alabbiak szerint az 9. szamu mellékletben talalhatd tablaban a Drive
feliileten:

o teljes munkahét esetén: 20 ora,

4 munkanap esetén: 16 oOra,

3 munkanap esetén: 12 ora,

2 munkanap esetén: 8 oOra,

1 munkanap esetén: 4 6ra

e Az IPR 6rak heti nyilvantartasat alitimasztja az E-KRETA - tanulméanyi rendszerbdl
letoltott  Dokumentumok/Pedagogus/Haladasi ~ munkafiizet  tandronként  és  a
Dokumentumok/Pedagogus/Kotott munkaidé neveléssel-oktatassal le nem kotott része
(heti bontds) dokumentumok. Az esélyteremtési illetményre jogosult pedagdgus
kotelezettsége a targyhonapot kovetd honap elsé munkanapjan nyilvantartds és ezen
alatdmasztd dokumentumok egyezdségérdl elektronikus Uton nyilatkozni
G icazgato-helyettesnek. Nyilatkozat minta - 10. szamii melléklet

©)
©)
©)
©)

Tanul6i dokumentacio iitemterve:

dokumentum hataridé felelGs

HH, HHH hatarozatok folyamatos osztalyfénok
érvényességének

nyomonkovetése.

Tajékoztato levél szlilGknek 2025. 09. 30. osztalyfénok

2025-2026.

Osztélyadminisztracio 2025. 09. 30. osztalyfénok

2025-2026.
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(Vezetése idérendben,

soronként egy tanuld.)

SzilGi interju 2025-2026. 2025. 09. 30. osztalyfénok

Tanuléi interju 2025-2026. 2025. 09. 30. osztalyfénok

(1. évfolyamos tanulénak az

osztalyfénaok irja ald.)

Felmérélap 2025-2026. . 2025. 09. 30. osztalyfénok

Egyéni fejlesztési terv 1. 2025. 10. 15-ig osztalyfénok, érintett kollégak

negyedév (szeptember, (a tandran kivili tevékenységet tartd

oktdber, november kollégak is)

hénapokra)

Egyéni értékeld lap 1. 2025. 11. 30. osztalyfénok, érintett kollégak

negyedév (a tandran kivili tevékenységet tartd
kollégak is)

Egyéni fejlesztési terv 2. 2025. 12. 05. osztalyfénok, érintett kollégak

negyedév (december, januar, (a tandran kivali tevékenységet tartd

februar hénapokra) kollégak is)

Egyéni értékeld lap 2. 2026. 02. 28. osztalyfénok, érintett kollégak

negyedév (a tandran kivili tevékenységet tartod
kollégak is)

Egyéni fejlesztési terv 3. 2026. 03.05. osztalyfénok, érintett kollégak

negyedév (marcius, aprilis, (a tandran kiviili tevékenységet tartd

majus hénapokra) kollégak is)

Egyéni értékeld lap 3. 2026. 05. 31. osztalyfénok, érintett kollégak

negyedév (a tandran kiviili tevékenységet tartd
kollégak is)

Felmérélap 2025-2026. 1. 2026. 06. 19. osztalyfénok

Az egyéni fejlesztési tervek elkésziteséhez haszndlhato a Segédlet a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii tanulok hatranyainak enyhitését megsegito fejlesztési
feladatainak meghatarozasahoz (1-8. évfolyam, minden teriilet) cimii dokumentum.

A negyedéves egyeni értékelo lap kitoltésekor az adott negyedév egyéni fejlesztési tervben
megfogalmazott elvart eredményt kell értékelni.

Az osztalyadminisztraciot az osztalyfonok vezeti elektronikusan, ennek a kotelezé
elemei:
o Téjékoztato levél sziiloknek - 1. szamu melléklet

e Sziil6i és tanuloi interju - 2-3. szamu melléklet

e Felmérdlap (bemeneti, kimeneti) segédlettel - 4-5. szamu melléklet
o Egyéni fejlesztési terv - 6. szamu melléklet

o Egyéni értékeldlap - 7. szamu melléklet

e Osztalyadminisztracio - 8. szamu melléklet
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MELLEKLETEK

1. szamu melléklet

TAJEKOZTATO LEVEL SZULOKNEK

Intézményilink a 2025/2026. tanévben folytatja a képesség-kibontakoztatdo és integracios
programot (IPR), a Pedagdgiai Program alapjan.

Célja: a hatranyos €s a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szocidlis helyzetének javitasa
¢s a képességek fejlettségébdl eredd hatranyok ellensulyozasa.

A program keretén beliil a tanulok fejlesztése egyéni fejlesztési terv alapjan torténik:
személyiségfejlesztés, kozosségfejlesztés, képességfejlesztés, szocidlis hatranyok enyhitése
teriiletén. Fejlodésiiket 3 havonként kozosen értékelik a pedagogusok, a sziilovel és a
tanuldval egyiitt.

Tisztelettel:

Oreg Istvan
féigazgato

NYILATKOZAT
................................................ nevil ............ osztalyba jar6 gyermekem részt kivan venni a

programban.
A program megvaldsitasa érdekében egylittmiikodom gyermekemmel és a pedagdgusokkal.

szulo alairasa
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) Sziiloi interju
Mezdberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola
2025/2026. tanév

A GYEIMEK NV ..ottt Osztalya..............
1. Szokott-e gyermeke televiziot nézni? Hiuzza ala a megfeleld valaszokat!
igen nem nem tudom
2. Szokott-e gyermeke otthon szamitogépezni?

igen nem nem tudom
Ha igen, mire hasznalja otthon a szamitogépet?
jatszik rajta internetezik beszélgetésre tanulasra zenehallgatisra filmnézésre

3. Milyen tévémiisorokat szeret gyermeke?

rajzfilmeket  filmeket sorozatokat  vetélkedoket — showmiisorokat
természetfilmeket  hirmiisorokat  videoklipeket, zenéket nem tudom mit néz

4. Egy munkanapon mennyi idot tolt gyermeke a tévé vagy szamitogép elott?

amennyihez kedve van napi egy-két ordt engedek délutantol este 9-ig
nagyon sokat, néha meég este 11 utan is nem tudom

5. Mivel t6lti gyermeke a szabadidejét? ...........cooiviiiiiiiiiiii i

6. Onok szoktak torténeteket mesélni fiatal korukrol, mar nem é16 rokonokrol?

igen nem néha
Gyermekét érdeklik ezek a torténetek? igen nem
Gyermeke szivesen vesz részt a csaladi tinnepeken? igen nem  vadltozo

7. Milyen iskolan kiviili szakkoérben, sportkdrben vagy mas szervezett tevékenységben
vesz részt gyermeke? (Példaul néptanc, sakk, mazsorett, kick-box, stb.)
............................................. Eredményei: .........cooiiiiiiiiii,

8. Hol késziti el gyermeke a hazi feladatat?
napkoziben egész napos osztalyban, az iskolaban otthon

9. A kérdésre csak akkor valaszoljon, ha gyermeke otthon tanul!
Hogyan tanul a gyermek?  onalléan segitséggel valtozo

Melyik allitas jellemz6 gyermeke tanuldsara? Huzza ala!

Amikor hazaér, azonnal hozzdikezd a tanuldshoz, hogy hamar tul legyen rajta.
EIobb kicsit pihen, azutan tanul, amig el nem késziil mindennel.

Nehezen kezd hozza, allandoan szolni kell neki, hogy kezdjen végre tanulni.

Nem tudom hogyan tanul, nem érek ra foglalkozni vele.
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’ Tanuldi interja
Mezdberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola
2025/2026. tanév

Mit szeretsz csinalni a szabadidédben? Huzd ala!

jatszani  olvasni  sportolni  segiteni a sziileimnek  aludni  tévét nézni
zenét hallgatni  a barataimmal lenni, beszélgetni  a csaladommal egyiitt lenni

Van-e olyan osztalytarsad, akire szeretnél hasonlitani, példaképnek tekinted?

nincs VAN, A DY . e e e
Miért 6 a példaképed?

Van-e olyan felndtt (csaladtag, rokon, hires ember), akire szeretnél hasonlitani felndtt

Korodban? — NINCS VAN, G NBVE: ...,
Miért 6 a példaképed?

Hény baratod van? Karikdzd be a megfeleld valaszt!
0 1 2 3 3-nal tobb
Melyik allitas igaz a barati kapcsolataidra? Huzd ala a megfeleld valaszt!
Nincs baratom. Régota ugyanazokkal baratkozom.  Gyakran valtoznak a baradtaim.

Jol érzed-e magad az osztalytarsaid kozott?
igen, jol érzem magam nem érzem jol magam nem mindig érzem jol magam
Ha az iskolaban valami 6rom vagy banat ér elmeséled otthon? igen nem

Ha igen, Kinek? ... ..o
Ha otthon torténik veled valami 6romteli vagy szomoru esemény elmeséled az
iskolaban? igen nem

Ha iGN, KINEK ... i ettt e e e enee

Mit szoktatok iinnepelni a csaladban? Huzd ala!  névnap  sziiletésnap  husvét
kardacsony  eskiivé  kereszteld MASE:.............ccccoiiiiiiiiiii i

Te szivesen veszel részt ezeken az iinnepeken? igen nem valtozo
Melyik allitas jellemzd tanuldsodra? Huzd ala!

szeretek tanulni néha biztatni kell sokszor kell biztatni
csak akkor tanulok, ha musza



Mez8berényi Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve
4. sz. melléklet

4, szamu melléklet

FELMEROLAP A HATRANYOS, HALMOZOTTAN HATRANYOS HELYZETU
TANULOK HATRANYAINAK FELTARASAHOZ /1 - 8. EVFOLYAM/
Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola
2025/2026. tanév

A tanul6 neve: Osztalya:

I. A tanulo6 személyiségfejlodésével kapcsolatos kérdések
1. Milyen a gyermek Onismerete, onértékelése?
realis(0) nem readlis(1) onértékelési deficit(2) nem tudja(l) még nem tudom megitélni(1l)
2. Milyen a gyermek Onbizalma?  még nem tudom megitélni(1)
onbizalma megfelelo(0) nincs onbizalma(2) tulzottan nagy(l) kevés az énbizalma(l))
3. Van-e elég akaratereje a kiizdéshez, Oniranyitasahoz (hatarozott-e, akar-e valtoztatni

negativ tulajdonsagain)? van(0) nincs(2) valtozo(1)
4. Megnyilatkozasaiban mennyire dszinte?
oszinte(0) nem 0szinte(2) nem mindig oszinte(1)

5. Van-e a gyermeknek példaképe az osztalytarsak, a felndttek kozott? (tanuloi interja
alapjan)
igen, van(0)  van, de negativ(2)  nincs(1)

I1. Kérdések a tanulé kozosségi kapcsolatairol
1. Elfogadja ¢s betartja-e a gyermek a kozdss€gi normakat, jatékszabalyokat?
igen(0 nem(2) nem mindig(1)

2. Vannak-e baratai? (tanuloi interju alapjan)

igen, tobb is(0))  kevés, de tartos(0))  nincs(2) baratai stiriin valtakoznak(1)
3. J6l érzi-e magat az osztalykozosségben? Beilleszkedett-e? Feloldodik-e? (tanuloi interja
alapjan)

igen, jol érzi magat(0) nem érzi jol magat(2) nem mindig érzi jol magat(1)
4. Elfogadja-c a segitséget?

igen(0) nem(2) nem mindig(1)
5. Meg tudja-¢ védeni magat k6zosségi, konfliktusos helyzetekben?
igen(0) nem(2) csak ritkan(1)

II1. Kérdések a tanulo szocialis hatranyairol
1. A gyermek Ki tudja-e fejezni érzelmeit? (tanuloi interja alapjan) igen(0)  nem(2)
Kinek mondja el érzelmeit?

Az iskolaban:
Otthon:
2. A gyermek a jutalmazasra és a biintetésre hogyan reagal?
megfelelden(0) tulzottan heves érzelmekkel(2) kézombos(l)

3. A gyermek mennyit és hogyan néz televiziot? A szamitogép rabul ejti-e? (sziiloi interj
alapjan)

idohatarok kozé szoritva, valogatva(0)  tul sokat, valogatds nélkiil(2) nem, vagy csak keveset(1)
4. A gyermek mennyire igényes a higiéniai szabalyok betartasara?

igényes(0) nem igényes(2) valtozo és szolitgatni kell(1)
5. Mennyire jellemzi a gyermeket a cselekvikészség? Ha bajban van, szol-e, kér-e segitséget,
segit-e magan? tulzottan igényli a felndtt segitségét(2)

szol valakinek(0) nem szol senkinek(2)  vdrja, hogy mas szoljon(1)  segit magan, onallo(0)
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IV. Kérdések a tanulé tanulasi kudarcainak feltarasara
1. Kotelességtudo-e? Tudja-e, értékeli-e a tudas, tanulas fontossagat? (tanuldi interju alapjan)

igen(0) nem(2) nem mindig(1) még nem tudom megitélni(l)
2. Képességeinek megfeleléen tanul-e?
igen(0) nem(2) valtozo(1) még nem tudom megitélni(l)
3. Képes-e az 6nall6 tanulasra? (sziil6i interju alapjan, napkozis neveld, tantldszobas-neveld)
igen(0) nem(2) valtozo (1) még nem tudom megitélni(l)
4. Tud-e gazdalkodni a tanulasra szant idével?
igen(O) nem(2) nem mindig(1) még nem tudom megitélni(l)

5. Atél-e a gyermek tanulasi kudarcokat? (osztalyismétlés, rendszeresen gyenge
teljesitmény)
(szaktanarokkal valé egyeztetés alapjan)

nem(0) igen, gyakran(2) igen, eldfordul(l)  még nem deriilt ki(1)

V. Egyéb kérdések ((tanuloi interju, sziiléi interja, iskolai nyilvantartasok alapjan)

1. A tanul6 milyen felzarkoztato foglalkozdson vesz részt? (SNI, BTMN, gyogytestnevelés, logopédia,
pszichologus timogatasa, felzarkoztatas, fejlesztés)

2 Iskolankban és iskolan kiviil milyen tevékenyseégekben VESZ 1€SZt...........oururerreeereineeneeneeeneeisessseesseseeneeees

V1. Egyéb kozlend6: (PL: A tanulé palyaorientacioja.)

Hatranypontok:

. Személyiségfejlodés:

. Ko6z06sségi kapesolatok:

I1l. | Szocidlis hatranyok:
IV. | Tanulasi kudarcok:
Osszesen:

A felmérésben résztvevok alairasa:
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SEGEDLET A HATRANYOS, HALMOZOTTAN HATRANYOS HELYZETU
TANULOK HATRANYAINAK ENYHITESET MEGSEGITO FEJLESZTESI
FELADATAINAK MEGHATAROZASAHOZ
/1-8. EVFOLY AM, MINDEN TERULET/

Mezdberényi Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola 2025/2026. tanév

|. SZEMELYISEGFEJLESZTES
1. A redlis Onismeret, Onkép kialakitdsa. A megfeleld Onértékelés kialakitasa
(onkifejezés, Onjellemzés, Onabrazolas, Onmegfigyelés fejlesztése). A testi-lelki

atélés ¢élményének gyakorlasa.

2. A gyermek erOsségeinek feltarasa és ismerete a személyiségében €s a tanulasaban.
Pozitiv személyiségjegyek erdsitése (megbizhatosag, becsiiletesség, Oszinteség,
alkalmazkodas, engedelmesség, engedékenység, elézékenység, kedvesség, bizalom,
lelkiismeret, lelkifurdalas, a rossz cselekedet jova tétele, hazugsag elitélése, kitartas,
pozitiv akarati vondsok, idéaldozat, teljesitményfigyelés, batorsag,...).

3. A gyermek gyengeségeinek feltarasa €s ismerete a személyiségében és tanuldsaban.
Az emberi negativ személyiségjegyek feltarasa €s azok megitélése.

4. A gyermek érdeklddési irdnyainak feltarasa, megsegitése.

5. A gyermek egészséges Onbizalmanak erdsitése. Az egészséges onbizalom kialakitasa.
(Mivel adok okot tarsaimnak arra, hogy biiszkék lehessenek ram?)

6. A gyermek kiizdoképességének novelése, akarati vondsok erdsités. Akarati vonasok
erOsitése az Oniranyitasa, Onalakitasa teriiletén.

7. Az egészséges Onbecsiilés segitése.

8. A gyors helyzetfelismerés és a j6 dontéshozatal megsegitése.

9. A j6 Osszhang megteremtésének segitése gyermek és pedagdgus kozott.
10. A szorongésok felolddsanak segitése.

11. Onmagaért és kornyezetéért is felelds magatartas kialakitasa.

12. Az észinte kommunikécié kialakitasa.

13. A korcsoportbeli, a csaladi, a felndtt példakép fontossaga a gyermek személyiségének
fejlodésében.

14. A gyermek személyes igényeinek, torekvéseinek feltardsa; egyéni céljainak,
feladatainak tudatositésa.

15. Személyiségjegyek, személyiségvonasok valtozésainak tudatositasa, értékelése a
gyermek szamadra. Valtoztatdsi szadndék ébresztése a kifogasolhato tertileteken.
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16. Baratsag, parkapcsolat, szeretet, szerelem; a gyermek érzelemvildgaban betoltott

helyének, jelentoségének tudatositasa.

17. A gyermek palyavalasztasi elképzeléseinek ¢€s lehetdségeinek dsszevetése, redlis célok

megfogalmazésa.

18. A palyavalasztassal kapcsolatos készségek, a tervezett hivatds gyakorlasahoz

szilkséges képességek tudatositdsa: pontossag, megbizhatdsag, felkésziiltség,
fogékonysag az ujra, Onallosag, szabalykovetés, vezetOket tiszteld magatartas,
felelosségteljes, egylittmik6dd, munkamegosztasra képes, masokat elfogado
beallitodas.

II. KOZOSSEGFEJLESZTES

1.

© N o v

10.

11.

12.

Csoportszabalyok kialakitdsa, kiegészitése, rogzitése, betartdsanak fontossaga. A
kozosségi normak elfogadtatisa €s betartatasa a gyermekkel.

Kapcsolatfejlesztés segitése. A Dbizalom erdsitése a tars felé. A gyermek
baratkozasainak megsegitése.

A csoport nyujtotta biztonsag kialakitasa. A szeretet, 6sszetartozas, biztonsag atélése.
A térsas kapcsolatok javitasa, az egymast segitd kozosségi kdzeg megteremtése. A
feloldodas megsegitése. Rokonszenv, ellenszenv, bajtarsiassag kifejezése, kezelése.
Gyors szociometria jaték a pedagdgus tajékozddasara (szoban vagy irasban: Veled
szivesen...).

Egymas iranti figyelem, tapintat fejlesztése, a rosszallas vagy elismerés megfeleld
kifejezése. A tapintatos kozlés, kérés elsajatitasa. A helyes kommunikécio tanitdsa a
problémas esetekben. A fesziilt allapot megkonnyitése tematikus szavakkal,
kifejezésekkel. Tapintat a tarsakkal tanulas kdzben.

A segitség felajanlasanak ¢€s a segitség elfogadasanak fontossaga.
Az egyéni teljesitményének elismerésének fontossaga a tanuldcsoportban.
Az egészséges Onvédelem megsegitése.

Konfliktustlird, -kezeld, -megoldd képesség fejlesztése. Csufolodasok, hantasok
kezelése, az agresszivitas kezelése. A diih levezetésének modjai. Egyéni bandsmod az
agresszivitds visszaszoritdsara. Masok haragjanak megértése. A bocsanatkérés modjai.

A kommunikacios és kooperacios készség fejlesztése a kozosségben. Vitazo és érveld
képesség erdsitése kozos munkavégzés kozben. Egyilittmiikodési készség és
dontéshozatal fejlesztése a kozosen végzett munkalatok soran.

A tarsakkal, méasokkal szembeni elditélet-mentes magatartds megsegitése. A gyermek
személyes €s tarsadalmi identitdsdnak megerdsitése. A szegényekkel valo szolidaritas
érzésének megtapasztalasa.

Tolerancia-erésités a mindennapi kapcsolataiban. A helyzeti empatias képesség
gyakorlasa.

Szolidaritas kifejezésének modja az orszdgunkban, a vilagban tortént megrazo
események, tragédidk kapcsan; egyiittérzes a szenveddkkel, a nélkiilozokkel.
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I11.

13. A gyermek magatartési zavarainak enyhitése. Magaviseletének megfelel kezelése.

14. Nevelési helyzetek a gyermek kikozositésének megsziintetésére.

15. A kozosségben atélt jaték felszabaditd érzésének atélése. A  jatékszabalyok

betartasanak fontossaga.

16. A gyermek iskolai rendezvényeken vald részvételének megsegitése. Kozosségi

¢lmény atélése. A megbeszélés igényének kialakitésa.

17. Azonossagok, nemi kiilonboz0ségek; nemi szerepek; masik nemhez valé viszonyulds

gyakorlasa.

SZOCIALIS HATRANYOK ENYHITESE
1.

Szerepvallalasi készség fejlesztése (batoritds, szerepeltetés, segitségadds 0Onalld
szereplésekkor, sikerélményhez juttatas).

A gyermek verbalis és kommunikacios készségének fejlesztése (szereplés vallalasa,
beszédfejlesztés, eldadasmoéd  fejlesztése, vélemény-nyilvanitdas  gyakorldsa).
Mesemondéssal, mesehallgatds utdni vélemény-nyilvanitassal, —monddkakkal,
kiszamolokkal, versekkel, szdlasokkal, kozmondasokkal. A verbalis kreativitas
fejlesztése (pl.: a mese kitaldldsaban, folytatasaban, versirasban). Szovegértési-
szovegalkotasi készség fejlesztése. Szdkincs fejlesztése: szavak — gyljtése,
megmagyarazasa, korbeirdsa, tulajdonsdgok gylijtése, rokon értelmii és ellentétes
jelentésti  szavak  gyljtése. Gyljtéfogalmakhoz tartozd szavak  gytjtése.
Relacidszokincs fejlesztése.

Olvasova nevelés: Az ismeretszerzés tudatos alkalmazasa konyvek olvasasaval,
rendszeres konyvajanldsokkal. Ujsagolvasasi igény felébresztése az ¢letkoruknak
megfeleld ujsagok bemutatasaval, olvasasaval.

Eletkoranak megfeleléen érzelmei tudatos felvallalasianak megsegitése. Az érzelmi
intelligencia fejlesztése nonverbalis eszkozokkel. A szdj és a szem mozgasanak, a
mimikai kifejezések jelentosége az eldadasban. Imitacios készség fejlesztése.
Indulatok, ¢érzelmek kifejezésének  gyakorldsa —mozgéssal, mimikaval. A
jelentésolvasas gyakorlasa. A mozgasok, nézések fontossaga, kozlo értékiik.

Szokas és hagyomanytisztelet fejlesztése csaladjaban, kornyezetében, a magyar
népszokasok megismerésével és a multikulturdlis tartalmak megjelenitésével is.

A megfeleld reagdlas kialakitdsa jutalmazasok €s biintetések esetén.

A tehetséggondozds, a miivészetek fontossdga, miivészeti nevelés. (Buzditds a
szakkorokre, a versenyekre, a megmérettetésekre.)

Erkolesi tulajdonsdgok tanitdasa torténetekkel, mesékkel. A mindennapi torténések
erkolcsi tanitasai (sajat példaink, torténéseink megbeszélése, megitélése).

Az érzelmi intelligencia fejlesztése: A csaladi szokasok, csaladi kotddések altal. A
csalad, a kolcsonds megbecsiilés fontossdga. Az Osszetartozas, a segités fontossaga.
Példaképek fontossaga a csaladban. Az érzelmekbdl fakadoé gondolatok kifejezése.
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10. Az érzelmi intelligencia fejlesztése: kotddés sziildvarosunkhoz, Mezdberényhez. A

varos ismerete ¢letkori szinten, szeretete, értékeinek megdrzése.

11. Az érzelmi intelligencia fejlesztése: Az illemszabélyok ismerete. A szabalyok tudatos
betartasanak igénye. Egymasra figyelés és tapintat az illemben. Az iinnepi 6ltdzet, a
sz€p beszéd, éneklés, a helyes testtartds fontossaga tinnepségeken. A helyes

viselkedés-kultura elsajatitasa,

12. Az érzelmi intelligencia fejlesztése: A napirend fontossaga. Tudatos tervezés
fontossaga a napirendben. A szabadidd hasznos eltdltése. Igényesség fejlesztése a

televizid miisorvalasztasban. Az értelmes 1d6toltés fontossaga.

13. Az érzelmi intelligencia fejlesztése: A higiéniai szabalyok ismerete és betartasanak
igényessége. Az apoltsdg €s az apolatlansag kovetkezményei. Igényesség az apoltsag

¢s a tisztasdg megOrzésében. A tiszta kornyezet fontossaga.

14. Az érzelmi intelligencia fejlesztése: A tudatos egészséges €s biztonsagos élet. A fizikai
alloképesség megorzése, erdsitése. Tartdzkodas az egészségkarositd rossz szokasoktol.

15.Rossz szokas, szenvedély - veszélyeztetd tényezd. Annak tudatositdsa, hogy a rossz
szokasoktol kelld motivacid, onnevelés, akaraterd segitségével megszabadulhatunk. A

megfeleld motivumok megkeresése, az akaraterd fejlesztése.

16. Az érzelmi intelligencia fejlesztése: kommunikacié idegen felnéttel (bolt, konyvtar,

telefon). Kommunikécio és cselekvOkészség vészhelyzetekben.

17.A gyermek kornyezetében ¢16 szenvedélybeteg csaladtaggal szemben tantsitott

magatartas, a konfliktuskezelés gyakorlasa.

IV. TANULASI KUDARC, NEHEZSEG ENYHITESE

1. A tanulas, tudés értékének tudatositdsa. A gyermek kotelességtudatanak fejlesztése. A
gyermek tanuldsi motivaciojanak elohivasa, fejlesztése, erdsitése, fenntartasa. A

tanulas céljanak tudatositasa.

2. Rendszabalyok kialakitasa és betartdsa a tanuldsban. Tapintat a tarsak Onallo
munkavégzésében.

3. Tanulasi moédszerek megismertetése, azok hasznalatanak tudatositdsa, a tanulasi
technikdk jelentdsége az eredményességben (az irasbeli hazi feladat elkészitésének
modjai, ellenérzése, a javitds helyes technikdjanak elsajatitasa; vers tanulasa, szoveg

tanulasa, szabalyok tanuldsa, idegen nyelv tanulasa).
4. A gyermek képességeinek megfeleld tanulas fontossaga, ennek igényének tudatositéasa.

5. A gyermek kiizd6képességének novelése a tanuldsi problémak legydzésében.

6. A palyavalasztasi nap tapasztalatainak értékelése, a gyermek tanulmanyi munkéja

terén sziikséges teendOk korvonalazésa.

7. Az 6nalld tanulas képességének kialakitasa. Onértékelés, Onellendrzés igényének
kialakitasa. Gazdalkodas az idével.

8. Masok tanulasi technikdjanak megismerése, tanuloparok hasznos egylittmiikodésének

megtapasztalasa (kooperativ tanuldsi probak).
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9. Tapasztalati  kovetkeztetés  készségének  fejlesztése, tapasztalati-Osszefliggés
készségének fejlesztése a tananyagok feldolgozasa és a mindennapok torténései soran.

10. A gyermek miivelddési €s ismeretszerzési igényének, elohivasa, erdsitése, fenntartasa.
A miivel6dési és ismeretszerzési igény valjon életformdjava (az iskolai konyvtar,
mozi, szinhdz, kiallitdsok rendszeres megtekintése). Ismeretszerzés konyvek és a
modern technikdk segitségével. A magnd, tv, vided, CD, DVD, szamitogép célszer
hasznalata. Az internetes ismeretszerzés hasznossaga, az internet veszélyei.

11.A gyermek szociokulturdlis hatranyainak kompenzéalasa a tanulds folyamataban. A
gyermek csaladdi kultGrajahoz igazodd tanitis-tanulds. A multikulturdlis tartalmak
megjelenése a tanulas folyamataban.

12.A gyermek érzékszervi miikodésének segitése: a hallasérzékelés, a beszédhallas
fejlesztése, hangfelismerések fejlesztése.

13.A gyermek érzékszervi mikodésének segitése: A latas fejlesztése. Mozdulatok,
poziciok megfigyelése. Szinfelismerés fejlesztése.

14.A gyermek érzékszervi miikddésének segitése: a tapintds lizenetének megfejtése
kitapint6 jatékokkal, feladatokkal; az izlelés ilizenetének megfejtése feladatokkal; a
szagok ilizenetének megfejtése feladatokkal.

15.A gyermek tanulasi kudarcainak enyhitése fejlesztd feladatokkal. A gyermek
sikerélményhez juttatasa.

16.A gyermek tanuldsi képességeinek fejlesztése jatékos feladatokkal: az irds-mozgés
koordinacio fejlesztése; a beszédészlelés fejlesztése; a beszédértés fejlesztése; a
szovegértés fejlesztése. A gyermek nyelvi hatranyainak enyhitése. A beszédprodukcio
fejlesztése (szokincs, mondokak, versek, kérdésfeltevés, valaszadas, beszéltetés, a
nyelv helyes hasznalata, tartalomelmondas, vélemény megfogalmazasa, ... ).
Ritmusérzék fejlesztése (szotagolas, ritmustapsolas, ...). A fantdzia fejlesztése
(meseiras, versirds, mesebefejezés, jatékok, ...). A vizudlis, motorikus, verbalis
emlékezet fejlesztése (feladatokkal, jatékokkal, ...). A kreativ gondolkodés fejlesztése
(6nalléan, csoportosan, jatékokkal, feladatokkal). A figyelem, a megfigyeld ¢&s
Osszpontositd képesség fejlesztése (feladatokkal, jatékokkal). A testkép-tudat, testkép-
ismeret fejlesztése. A téri tdjékozodas fejlesztése (térhasznalat, térérzékelés,
térkihasznalas, észlelésérzékenyités).

17.A gyermek mozgasanak fejlesztése jatékokkal, feladatokkal, mozgasfejlesztés
jatékosan (mozdulat és mozgasutanzas, éneklés mozdulattal kdvetése). Nagymozgasok
fejlesztése (ligyesség, gyorsasag fejlesztése). A mozgaskoordinacido fejlesztése. A
finommozgasok fejlesztése (praktikus mozgdsok, izlés, pontossag, tisztasdg igénye,
eszk6zok tulajdonsagai, balesetveszély elkertilése).
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6. szamu melléklet

EGYENI FEJLESZTESI TERV

A gyermek neve: .................... Osztélya: ........
Fejlesztési id6szak: 2025/2026. tanév ................. y e ) e honapok
A tervet készitette: .................. osztalyfonok

................... gyogypedagdgus

A gyermek erdsségei:

Fejlesztendo teriiletek:

L. Személyiségfejlesztés:
Feladatok:

Moébdszerek:

Elvart eredmény:

II. Kozosségfejlesztés:
Feladatok:.

Modszerek:

Elvart eredmény:

I11. Szocialis hatranyok enyhitése:
Feladatok:

Modszerek:

Elvart eredmény:

IV. Tanulasi kudarc, nehézség enyhitése:
Feladatok:

Modszerek:

Elvart eredmény:
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A fejlesztés keretei
(tandra, napkozi,
kollégium, fejleszto Pedagogus alairasa
foglalkozas, szakkor,
sportkor stb.)

A fejlesztésben résztvevo
pedagogusok
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7. szamu melléklet
EGYENI ERTEKELO LAP

A gyermek neve: .................. Osztalya: ...............
Fejlesztési idoszak: 2025/2026. tanév .................. s e s e honapok

I. Személyiségfejlesztés:

I1. Kozosségfejlesztés:

I11. Szocialis hatranyok enyhitése:

1V. Tanulasi kudarc, nehézség envhitése:

osztalyfdnok
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8.  szamu melléklet
2025/2026. tanév
kapcsolattartas
osztaly sziilokkel
. = 2|
5l £ & £| ¥ 6
z| 2| 2| & & &3
T _| S| B 8| | 2| =| 8| 2
. I | I| =z| - ) = ) = S| N >, . )
név T| IT| 6| m S N N = 5| » & | téma datum | pedagogus/ok neve
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9. szamu melléklet

.................................... (név) - IPR nyilvantartas: 2025. szeptember
Nap|M.nap| IPR | Ora | Osszesen | Alairas | Ellenérizte | Megjegyzés
1 nolk
' nolnk
nolk
2. nolnk
nolk
3. nolnk 0
nolk
4. nolnk
nolk
2 nolnk
6.
7.
nolk
8. nolnk
nolk
3. nolnk
nolk
10 nolnk 0
nolk
11. nolnk
nolk
12 nolnk
13.
14.
nolk
15. nolnk
nolk
16. nolnk 0
nolk
17 nolnk
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nolk
18. nolnk
nolk
19. nolnk
20.
21.
nolk
22. nolnk
nolk
23. nolnk
nolk
24. nolnk 0
nolk
25. nolnk
nolk
26. nolnk
27.
28.
29, nolk
nolnk
0
30 nolk
' nolnk
Magyarazat:
M: munkanap
SZ: szabadsag
T: tappénz

HT: hivatalos tavollét
nolk: neveléssel-oktatassal lekotott munkaidd (IPR jelolés a naploban)

nolnk: neveléssel-oktatassal le nem kotott munkaidd (eseti helyettesitéssel
csokkentve)
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10. szamu melléklet

Nyilatkozat

ATUHIOLE oo (név) pedagdgus, mint a Mezéberényi Altalanos Iskola
és Alapfoku Miivészeti Iskola esélyteremtési illetményrészre jogosultja nyilatkozom, hogy
az IPR nyilvantartas és az E-KRETA - tanulméanyi rendszerben vezetett Tandrak és Kotott

munkaidd neveléssel-oktatassal le nem kotott része adatai egyezdek €s validak.

A 2025, €V i, honapban a ledolgozott IPR 6rdim szama az esélyteremtési

illetményrészre jogosultsagnak megfelel.

Kelt: Mezdberény, 2025. ......cooveeiiieeiieeeeeeie e

pedagogus
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Intézkedési terv az iskolai fegyelem javitasara

Célok

Feladatok

Hatarido

Felelos

Elvart eredmény

Az iigyeletesi rendszer

Az Tgyeletesi rendszer folyamatos
megszervezése, feliilvizsgalata,

Az {lgyeleti munka tobb
kozott oszlik meg.

szerepld

hatékonysdga sziikség szerinti modositasa. 2025. tanév eleje foigazgato-helyettesek | A kozosen alkotott folyamatlépések
névekedjen. Pedagogiai asszisztensek bevonasa az segitenek  az  ligyeleti  munka

tigyeletbe. tudatosabb betartasaban.

Mit, hogyan, mivel kezeljiink? Ki a Egységesebben reagdlnak a neveldk a

fele’lés“) B ,egységes fegyelﬁezési fegyelmezetlenségekre. Csokken a

stratégi'a betartsa bizonytalansdg érzése. A tanulok is
Azonos értékrend | A Pedagogiai Programban féigazgato, fOigazgato- Itilierglisoiz réesgz}ésr?ﬁesi fel{cilzizst‘:)suei
erdsitése az iskolai | meghatarozott magatartas értékelés helyettesek, pecagoguse oL 18y

L . . . folyamatos . benniik, mit szabad és mit nem szabad

fegyelem Javitdsa | elveinek egységes betartdsa. munkak&zdsség- tenni
érdekében. A biintetési fokozatokhoz vezetok '

fegyelemsértések tarsitasa, a

fokozatossag elvének

érvényesitésével.

munkakdzosség-
Egy'uttn.mkodes Problémafokuszii esetmegbeszélésck ) Ve;etok," - Lehetdséget ’ aq a pedagogus9@ak,
valosuljon meg a s N S . | alkalomszeriien Fejleszto, nevelési, | hogy a problémads esetek megoldasdban
v . .| neveldtestiileten beliil, szlikség szerint 1z . . . . n . (1es

nevelotestiilet  tagjai | . . , . ; (a megbeszélésekrdl | tehetséggondozo kozosen gondolkodjanak, s megtalaljak

iskolapszichologus, gyogypedagdgus, | .. . . . . . . . . 1
kozon a  fegyelmi ot o : T | rovid feljegyzés | munkakdzdsség, a megfeleld modjat az  esetek

. |szocidlis segitd, gyermekvédelmi|,, . .. L PR s N .
helyzetek kezelése, szakember bevonasaval késziiljon) Nevelési, osztalyfonoki, | kezelésének.  Csokkenni  fog a
megoldasa érdekében. ' tehetséggondozo bizonytalansag, a tehetetlenség érzése.
munkakdzosség
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Célok Feladatok Hatarido Felel6s Elvart eredmény
. A tanulok pozitiv kapcsolatba keriilnek
A valtozatos . . . .

. [ . egymassal. Az egymasra utaltsdg miatt
tanuldsszervezési . . p s Py .
elidrasok s Kooperativ munkaformdk eldnyben egyéni €s csoportfelelosséget vallalnak.

/¢ részesitése nemcsak a tanorakon. munkak6z6sség- Kialakul az egymas irant érzett

mddszerek rendszeres | ., . . folyamatosan ) A . o ot
. ., Témanapok, témahetek, projektek vezetOk, neveldtestiilet | feleldsség. A pozitiv ~ élmények
alkalmazasa jaruljon . . . , 0 .
, ’, . | folyamatos fejlesztése. motivaltabba teszik 6ket. A tanuld
hozzda a  szocidlis (1 . .
megtalalja a  szdmara  adekvat

tanulashoz.

koz0sségi szerepét.
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A gyerekek hétkdznapi szituacidkban,
beszélgetések, jaték soran gyakoroljak,
sajatitjidk el a  kulturdlt nyelvi

Besz¢lgetokorok kozosen . p . .
p . e magatartas alapvetd elemeit. Képesek
=, , meghatarozott témakorok . ,
Oszinteségre, lesznek  odafigyelni a tarsak a
. . ., formajaban. qa g , i ,
bizalomra épiilo , L . kommunikécioja  altal  kozvetitett
o e Dréamapedagbgia elemeinek . S . .
kommunikdcios Y munkak6zosség- gondolati, érzelmi tartalmakra is.
, . . beépitése a tanmenetekbe. folyamatosan ,, hA g T -
kultura  fejlesztése. . L s vezetOk, nevelbtestiilet | Fejlodik az egyiittmiikodési képességiik
. , Udvari, tantermi jatékok tanitasa. e .
Jatékkultira . . ot tarsaikkal, partnereikkel szemben. A
., Onismereti  jatékok beépitése a .S , L iy
alakitasa. la 1 a1 p kozos jatek, tevékenység orome alakitja
kiilonb6zo tandrak illeszkedden. o i iy . "
a kornyezd valdsaggal vald kedvezd
kapcsolatukat, a ko&zOsségbe valo
beilleszkedést. Gazdagodnak a gyerek
onkifejezési formai.
Célok Feladatok Hataridé Felelos Elvart eredmény
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Az osztalykozosségek
erositése.

Felelési  rendszer = miikodtetése
minden osztalyban.

Kortérssegitok, tanuldi mentortarsak
kijelolése.

Osztalyrendezvények szervezése 3-4
alkalommal a tanév soran, a tanuldok

Otletei alapjan. Lehet tobb osztaly

Osszefogasaval. PlL:  lgyességi
jatékdélutan,  kozos  filmvetités,
kerékpartura, stb.

Hatékony tanulo-megismerési

technikak alkalmazéasa.

folyamatosan

1-2. évfolyamos
munkak$zosség,

3-4. évfolyamos
munkak$zosség,
Nevelési, osztalyfonoki,
tehetséggondozo
munkak6zosség,
osztalyfonokok,
szaktanarok

A koz0sség szabalyozd szerepe helyes
viselkedésre motivalja a tanulokat. A
kozos élmények segitik a tarsas
kapcsolatok alakulasat. A gyerekek
jobban megismerik a tarsaikat, a
pedagogusok a tanitvanyaikat.

Szorosabb  kapcsolat
alakuljon ki a csalad
és az iskola kozott.

Komplex  programok  kialakitasa
osztalyonként.
Ko6z6s rendezvények sziilok, tanulok

részvételével.

Nevelési  jellegi  beszélgetések
kereteinek, feltételeinek
megteremtese.

folyamatosan

Nevelési, osztalyfonoki,
tehetséggondozo
munkakdzdsség,
osztalyfonokok

Lehetoség nyilik a tanulok csaladi
¢letének, hatterének megismerésére. A
szild nagyobb bizalommal fordul az
iskola felé, ha érzi, hogy partnerként
kezelik. Egyiittmiikodobbé valik a
gyerek nevelése terén.
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Mezéberényi Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola intézkedési
terve a 2025/2026-0s tanévre a digitalis orszagos kompetenciamérés

eredményeinek javitasara

1. A digitalis orszagos kompetenciamérés

A 2021/2022-es tanévtdl valtozott meg az Orszagos kompetenciamérés mérés rendszere.
Egyrészt a rendszer kiegésziilt a természettudomany kompetenciateriilettel, illetve az idegen
nyelvi mérések értékelése sem torténik kdzpontilag, a tanuld1 eredményeket a tobbi teriilethez
hasonloan képességskalan jelzik vissza. Masrészt a mérési rendszer teljes mértékben
digitalizaloédott, azaz az orszagos méréseket a tanuloknak online feliileten kell teljesiteniiik.

A 2023/2024-es tanévben tovabb béviiltek a mérési teriiletek a szovegértési képességek, a
matematikai eszkoztudas, a természettudomanyos miiveltség mellett 0 teriiletként jelent meg
a torténelmi gondolkodas, a digitalis kultura alkalmazasa.

A mérések lebonyolitasa online torténik, a tesztek értékelését az Oktatasi Hivatal végzi. A
hivatal eldallitja az orszagos mutatokat €s az elemzés szempontjabol relevans részmintak
alapstatisztikait, valamint azokat az Osszevont mutatokat, amelyek alapjan az iskola és a
fenntartd Osszehasonlithatja teljesitményét az orszagos mutatokkal és a hasonld helyzetii
intézmények statisztikai jellemzdivel.

2. A digitalis orszagos kompetenciamérésben érintett évfolyamok és mérési teriiletek a
2023/2024-es tanvben

Az orszagos digitalis kompetenciamérés lebonyolitasat az oktatasért felelos miniszter a tanév
rendjérdl szo6ld6 miniszteri rendeletben hatarozza meg.
e 4. ¢vfolyam — szovegértés és matematika
e 5. ¢vfolyam — szovegértés, matematika, torténelem, digitalis kultira
e 6. ¢vfolyam — szovegértés, matematika, torténelem, digitalis kulttra,
természettudomany, idegen nyelv
e 7. ¢vfolyam— szovegértés, matematika, torténelem, digitalis kulttra,
természettudomany, idegen nyelv
o 8. ¢vfolyam — szOvegértés, matematika, torténelem, digitalis kultura,
természettudomany, idegen nyelv

3. A 2024-es kompetenciamérés eredményeinek értékelése, hasznositasanak lehetdsége

e A mérési azonositok segitségével minden tanulocsoport/tanulé eredményének
vizsgalata, elemzése, az eredmények feldolgozasa a mérési teriileteken.

e Az Oktatasi Hivatal altal kozzétett jelentések alapjan elemzések késziilnek:

o hogyan teljesitettek az érintett évfolyam osztalyai a mérésben,
o milyen eredmények sziilettek az eldz6 méréshez képest,

o milyen képességszinteket értek el a tanulok,

o hogyan teljesitettek a kiilonbozd feladattipusokban,

o milyen a hozzaadott pedagogiai érték (CSHI).

e Az alapszint alatti teljesitmények vizsgdlata, a gyenge teljesitmény okainak feltardsa
az egyes mérési terlileteken (matematika, szovegértés, természettudomany, idegen
nyelv, torténelem ¢és digitalis kultura).

e Az eredmények elemzése alapjan fejlesztési célok kittizése.

151



Mez8berényi Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve
6. sz. melléklet

e Munkakozosségi szinten a kitlizott célokhoz feladatok meghatirozéasa, a tanulok
szamara kevésbé ismert feladatok, feladattipusok beépitése minden tantargyba.

e Osztalyonkénti, évfolyamonkénti Gsszehasonlitas elvégzése, melynek célja, hogy
egyes teriiletek oktatdsadban, egyes készségek fejlesztésében az iskolan beliili legjobb
gyakorlatok kertiljenek kivalasztasra.

o Az clemzést a szakmai munkakozosségek az ¢érintett osztadlyokban tanito
pedagégusokkal egyiitt végezik. A levont kovetkeztetésekrdl, megallapitasokrol a
teljes nevel6testiilet tajékoztatasa.

e Az eredmények értékelésénél a szakmai munkakdzosségek elemzése és értelmezése

elsédleges.

o Az elemzd értékeld munka kiterjesztése nevelOtestiileti szintre. A pedagdgusok
tajékoztatasa.

e tanulok szociokulturalis hatterének vizsgdlata a csaladi hattér szerepe a tanuloi
teljesitményekben.

4. Intézkedési terv a 2025/26-0s tanévre

Cél:
A digitalis orszdgos kompetenciamérés eredményének javitasa az alapszintet elérok
aranyanak novelésével. A tanulok egyéni képességeihez mért fejlodés kimutatasa.

Probléma: A tanulok Osszetételének valtozasa, csokkend tanuldolétszam az iskolak kozotti
versenyhelyzet miatt. A tanulok felkészitése a digitdlis mérésre, a digitalis tesztek,
feladatokban val6 jartassag hianya.

Sikerkritérium: A fejlesztési terv alapjan a tanuldk matematikai, szovegértési,
természettudomanyos, idegen nyelvi, torténelem ¢és digitalis kultira kompetenciainak
fejlesztése kovetkeztében az eredmények felhozdsa minimum szintre A jogszabalyban
meghatarozott minimumszint teljesitése a megadott mérési teriileteken a 4-8. évfolyamon,
illetve a tanuldo 6nmagahoz mért fejlddésének kimutatésa.

Eroforrasok

Human:
o A foigazgatd-helyettes (ellendrzési feladatok, koordinacio)
e Az intézményben miik6dé munkakozosségek vezetdi (koordinacio)
e Az intézmény pedagdgusai (fejlesztés, mérés, értékelés)
Infrastrukturalis:
o Kompetencidkat fejlesztd programok
o Ko6z0s id0 biztositasa
e Gyakorlasi lehetdségek megteremtése
Dologi:
e A tanuloi laptopok tanorai alkalmazasa
o A sziikséges belso és kiilso digitalis mérédanyagok
e Informatikatermek a gyakorlas biztositasdhoz
o [Eszkozok: szamitogépek, laptopok és fejhallgatok
Tovabbi lehetoségek:

152



Mez8berényi Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve
6. sz. melléklet

o A 2023/2024. évi mérések orszagos és feladatellatasi hely szintli mutatéi a Digitalis
Orszagos Kompetenciamérés adatvizualizacids feliiletén tekinthetdk meg. Az adatok
dinamikus megjelenitése lehetdoséget Dbiztosit a kiboviilt mérési adatbazis
feldolgozasara, egyszeri(ibb és gyorsabb értelmezésére.

o A végleges tanuldéi eredmények az iskolak szdmara az Intézményi Gyorsvisszajelzd
feliileten érhet6k el. Ugyanitt megtalalhatok a 2024/2025. tanév sordn megvaldsult
mérések eldzetes eredményei is.

o Az eldzetes eredmények tanuldi szinten is megtekintheték a Tehetségkapu Eldzetes
OKM Eredmény aloldalan, a tanuld6 mérési azonositdéjanak megadasaval.

e A sziilok tajékoztatasa: sziiléi szervezet (SZMK), osztaly sziiloi értekezletek.
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5. Eljarasrend

Ssz. Tevékenységek/feladatok Moédszer Hataridé Felelos
1. Adatfeldolgozas minden Adatfeldolgoz6 szoftver
tanulocsoportra vonatkozdan segitségével Szakmai
adatvizualizdcids feliiletén munkako6zosségek,
2. Az adatok elemzése Teljesitmények érintett szaktanarok
Kimutatasa
e Osztalyok 2025.06.06.
teljesitménye
e Egyéni
teljesitmények
3. Az alulteljesités okainak
feltarasa
Hattértényezok vizsgalata Attitlidvizsgalat,
e Feladattipusok elemzése induktiv gondolkodas
e Tanul6i képességek mérése | mérése, olvasasi
e Szociokulturalis hattér képességek mérése, stb. | 2025.06.13.
vizsgélata Kérdéiv (online) Szakmai
munkakdzosségek,
e Pedagdgusok modszertani | Eredményesség, érintett
kultirajanak vizsgalata hozzaadott érték, szaktanarok,
képességfejlesztés, stb. osztalyfonokok
e Egyéb okok feltarasa Pedagogusvaltas, tartos
hianyzas stb.
- Alkalmazott
tankonyvek, IKT
eszk6zok hasznalatanak
gyakorisaga.
- Motivalas
4. A feltart okok elemzése Osszehasonlito 2025. 06.20. | Osztalyfénokok,
vizsgalat a tanuldi érintett
teljesitménnyel pedagogusok
5. Fejlesztési terv készitése
e Tanuldokra vonatkozoan Tantargyanként,
osztalyonként
kulcskompetenciakra
lebontva a fejlesztendd
teriilet az elemzések
tapasztalatai alapjan. Erintett
szaktanarok,
e Pedagdgusokra Alkalmazott modszerek, | 2025.06.30. | felmérésvezetok,
vonatkozoan feladatok, tankonyvek, féigazgato-
motivalas, tanuloi helyettes

képességek fejlesztése,
felzarkoztatas, stb.
Felkészités a mérésre.
Felmérésvezet6i
feladatok.

e Egyéb teriiletek

A feltart okoknak
megfeleld intézkedés
meghozatala.
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Téjékoztatasa a fejlesztési Fejlesztési tervek 2025. 06.30- | Foigazgato-
tervekrol, a kompetenciamérés | tartalma, 2026.09.15. | helyettes,
digitalizalasarol. egylittmiikodés, sziilok osztalyfénokok

bevonasa a fejlesztési
tervek végrehajtasaba,
tajékozto sziiloi

értekezleten.
A fejlesztési tervek megkiildése | Iktatott anyag 2025. 06.30. | Féigazgatd
a fenntartonak /dokumentalas
A fenntarto altal jovahagyott Beépitése az éves A Foéigazgato,
intézkedési terv végrehajtasa iskolai munkatervbe jovahagyast | érintett
kovetéen pedagdgusok
azonnal.
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Fejlesztési terv a 2025/26-0s tanévre

Feladat/ tevékenység Elvart eredmény Hatarido Feladat résztvevoéi Eroéforrasok, Ellendrzési pont
Felelés segédanyagok
I. Tervezés
e Az orszagos digitalis Elkotelezettség a Hatarido: Résztvevok: a szakmai Tervez6 munkdhoz | Jelenléti iv,
kompetenciamérés munkakozosségek 2025.08. 29. | munkakozosség vezetdi szlikséges eszk6zok | jegyzOkonyv
eredményeinek elemzése, részérdl, innovativ A munkéhoz Beszamolo a
értékelése, trendvizsgalat. szaktanarok. Felelos: foigazgato, sziikséges munkaértekezleten
e A célok meghatirozasa, a A tervezd munka iskolai, foigazgato-helyettes informatikai
szakmai évfolyamokra és eszk6zok.
munkak6zdsségekben osztalyokra sz616
Az egész iskolara vonatkozo az | atalakitasa,
intézkedési terv alapjan kompetencialapt tervezés.
elkészitett a munka menetének
korvonalazésa.
I1. Megvalositas
e A szakmai munkak6zosség | Teljes képet kapni arrol, Hatarido Résztvevok: Tervez6 munkahoz | Jelenléti ivek,
tagjainak, a tantargyi hogy mi a cél, mit, 2025.09. 01. | a szakmai munkakozosség | sziikséges eszkozok. | emlékeztetd
munkacsoportok mikorra kell elkésziteni, vezetOl, szaktanarok A munkéhoz
tajékoztatasa adigitalis hogyan zajlik majd a Felelésok: szlikséges
mérések lebonyolitasarol. fejlesztés menete. a szakmai munkak6zosség | informatikai
e A mérési teriiletek tartalmi Pontos feladat- vezetoi eszkozok.
keretének ismertetése: meghatarozasok a mérési foigazgato-helyettes
Szovegértés, matematika, teriiletek fejlesztésére.
természettudomany, idegen
nyelv, informatika,
torténelem
e A szakmai munkak6zosség | A kompetencia fejlesztését | Hataridd Résztvevok: A tervezémunkahoz | Munkak6zosségi
munkatervének elkészitése | eredményesen szolgalod 2025.09. 01. | munkacsoportok tagjai sziikséges eszk6zok | megbeszélések.

tervezési dokumentumok.
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A kulcskompetenciak Feleldsok: a szakmai Informatikai hattér | Tanmenetek,
fejlesztésének beépitése a munkak6z0sség vezetdi tematikus tervekben
munkatervbe. val6 jelolések,

e Az ért6 olvasas, logikus Elkészitése minden a digitalis
gondolkodas, a munkakdzosségben, kompetencimérések
matematikai és a pedagogusok egyéni re iranyuld
természettudomanyos, tematikus terveiben, fejlesztések.
idegen nyelvi, digitalis tanmeneteiben.
kulcskompetenciak
fejlesztésének beépiilése a
munkatervbe.

e Diditalis feladatbank Minden szaktanar ismeri a | Hatarido: Résztvevok: Informatikai héattér, | Osszegzd
készitése, tesztgylijtemény. | dokumentumokat. 2025.10.10. | minden pedagdgus irodai eszkozok. beszamold a

e Az Oktatasi Hivatal altal Tudja azonositani, hogy egyénileg. munkaértekezleten.
kozzétett digitalis feladatok | melyik feladattipus Folyamatos a | Felelésok:
megoldasa. gyakorlasa sziikséges az digitalis munkakdzosség-vezetok,

e Feladatok hozzarendelése a | adott tanulocsoporttal. kompetencia- | foigazgato-helyettes
fejlesztésre szoruld Ro&vid irasos kivonat a mérésig.
kompetencidkhoz. tapasztalatokrol.

Felkésziilés a digitalis
kompetenciamérésre.
Minden tantargyba beagyazottan: Résztvevok: Informatikai hattér, | Ellenorzott

e kompetencia alapt A tanulok feladatmegoldé | Folyamatosa | minden pedagdgus irodai eszk6zok feladatok.
feladatok gyakorlasa, képességének javulasa. digitalis egyénileg. Kiegészitett

e digitalis feladatok A digitalis tesztek kompetencia- | Felelsok: feladattipusok.
megoldasa, rutinosabb hasznalata. mérésig. munkakdzosség-vezetok Megbeszélések.

digitalis kompetenciak
fejlesztése.

A nevel6-oktatd munka minden
teriiletén:

tanulasi stilus és tanulasi
szokasok felmérése,

Meérdeszkozok.
A szaktanarok a ismerjék
a tanulok képességeit,

Folyamatos a
kompetencia-
mérésig

Résztvevok:
minden pedagdgus
egyénileg.
Felelésok:

Informatikai hattér,
internet elérési
lehetdség.
Képzéseken valo

Csoportos ¢és egyéni
fejlesztési tervek.
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e tanuldsi motivaciot
novelése,

o afejlesztd értékelés
alkalmazasa, a tanuloi
teljesitmények nyomon
kovetése, adminisztralasa,

o feleldsségtudat kialakitasa
a mérés fontossaga irant.

a fejlesztésre szoruld
teriileteket.
Egyiittmiikodés a fejlesztd
pedagdgussal.

munkak6zosség-vezetok

részvétel.

Mérés - Gyakorlés - Ertékelés
e Digitalis tipusfeladatok
készitése, alkalmazasa,
értékelése.
e Az elérhet6 digitalis
feladatok megoldasa,
értékelése.

A mérési teriiletekhez
kapcsolodo feladattipusok
allnak rendelkezésre
értékelési szempontokkal

egyiitt.

Folyamatos a
kompetencia-
mérésig

Feladat résztvevoi:
minden pedagdgus
Felel6sok:
munkakozdsség-vezetok

Informatikai hattér,
irodai eszk6z0k

Kész feladatok.
Dokumentacio.

Osszegzés, teljesitményértékelés

A tanulok feleldsségteljes

Folyamatos a

Feladat résztvevoi:

Informatikatermek,

Javitott, kiegészitett

felkészitése a digitalis kompetencia- | minden pedagogus szamitogépek, feladattipusok.
kompetenciamérésre. mérésig Felel6sok: fejhallgatok,
munkakozosség-vezetok, | halozati elérések.
foigazgato-helyettes
Felkészités az orszagos digitalis A digitalis 2026. 03.01- | Felelos: Meérési tajékoztatok | Tajékoztatd levél,
kompetenciamérésre kompetenciamérés tol foigazgato-helyettes, Jegyzokonyv,
o A felmérésvezetok zavartalan lebonyolitésa. folyamatosan | mérési koordinator hatarozat,
tajékoztatasa, felkészitése. a mérés jelenléti iv.
e Sziildk, tanulok befejezéseig.
tajékoztatasa.
Meérésre valo felkésziilés
e A megnevezett évfolyamok Id6pont: Felel6s: Informatikatermek, | Jegyzokonyv,
tanuldinak csoportos 2026. 03.01- | foigazgato-helyettes, szamitogépek, jelenléti iv.
beosztasa az orszagos 2026. 05.30. mérési koordinator. fejhallgatok,
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kompetenciamérésre a
megadott idokeret szerint.
Hatarozat a mentességrol,
roviditett tesztek
megirasarol.

A mérések lebonyolitasa 4-
8. évfolyamon a megadott
iddintervallumon beliil.

A mérések folyamatos
dokumentalasa.

Az eredmények javulasa

Mérési vezetok,
osztalyfémnokok.

jegyzetpapir,
iroeszkoz,
halozati elérések.

II1. Ellenorzés

Az elbzetes eredmények
osztaly illetve tanuloi
szintii megtekintése.
Beszamolo a feladat
megvalositasanak
menetérol.

Ertékelés a tanév végén a
munkak6zosségek
beszamoloiban.

Az orszéagos digitalis
kompetenciamérés

tapasztalatairol beszamolo.

Minden pedagogus
szaméra dokumentalt, mit
sikerililt megvalositani a
fejlesztési tervbal.

Hataridg:
2026. 06. 30.

Feladat résztvevoi:
a teljes neveldtestiilet
Felelos: foigazgatd

Informatikai, irodai
eszkozok a
dokumentalashoz.

Tanév végi vezetdi
¢s munkakdzosségi
elemzés, értékelés a
beszamold
részeként.
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Szakkorok 2025/2026. tanév

szakkor szakkorvezeto

biologia7-8. évfolyam

digitalis kultara 5-8. évfolyam

énekkar 1-8. évfolyam

honlapszerkesztd 5-8. évfolyam

kornyezetvédelmi (OKOmanok) 1-4. évfolyam

LEGO 1-4. évfolyam

magyar nyelv és irodalom 1-4. évfolyam

matematika 1-4. évfolyam

matematika 5-8. évfolyam

média 1-8. évfolyam

pénziigyi, gazdasagi ismeretek 5-8. évfolyam

robotika 5-8. évfolyam

természettudomany 5-8. évfolyam
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Versenyek 2025-2026. tanév

Verseny megnevezése ilskola Varmegyei | Teriileti | Orszagos | Felelos
1-2. évfolyamos munkako6zosség
Szépolvasd verseny X
Népdaléneklési verseny X
Szavaloverseny X
Kenguru Matematika « tanitok
Verseny
Zrinyi llona Matematika X tanitok
Verseny
Kulturalis Napok
- 1. X
Rajzpalyazat
"Ko6zlekedésbiztonsag
gyermekszemmel” c. X tanitok
rajzpalyazat
A viz vilagnapja
alkalmabol kiirt X tanitok
rajzpalyazat
A Fold vilagnapja
alkalmabol kiirt X tanitok
rajzpalyazat
Csodalatos természet ‘s
s X tanitok
rajzpalyazat
3-4. évfolyamos munkakozosség
Szépolvasd verseny X _
Népdaléneklési verseny X
Szaval6verseny X
DARTS Matematika
X X X X
verseny
Kenguru Matematika X taniték
Verseny
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Zrinyi Ilona Matematika

X tanitok
Verseny

Kulturalis Napok
Rajzpalyazat

"Kozlekedésbiztonsag
gyermekszemmel” c. X tanitok
rajzpalyazat

A viz vilagnapja
alkalmabol kiirt X tanitok
rajzpalyazat

A Fold vilagnapja
alkalmabol kiirt X tanitok
rajzpalyazat

Bartok Béla Népdalénekld

A X tanitok
verseny Veészto

Csodalatos természet

o X tanitok
rajzpalyazat

Tarsadalomtudomanyi, idegen nyelvi és miivészetek munkakozosség

Szép Magyar Beszéd —

Yy e a X X X
szépkiejtési verseny

Simonyi Zsigmond
Helyesirasi verseny

Orszéagos torténelmi
tanulmanyi verseny

Teleki-torténelem verseny X

Kulturalis napok X

Az év madara, hiill6je
rajzpalyazat

A viz vilagnapja
alkalmabdl kiirt X X
rajzpalyazat

A Fold vilagnapja
alkalmabdl kiirt X X
rajzpalyazat

Eurdpai Mobilitasi Hét.
Rajzpalyazat

Marton napi rajzpalyazat X

Vass Albert: Tavak
konyve, Erdok kdnyve — X
rajzpalyazat

Zaszlok, ha lengenek
rajzpalyazat

Plakatrajzolas — Mienk a
tér cimmel
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Csodalatos természet -

rajzpalyazat X

Unnepi rajz-, és
esszépalyazat a magyar
cimer és zaszlo X
meglinneplésére cimi
orszagos palyazat

Bartok Béla Népdalénekld

X

verseny
Orszagos Angol X x «
Tanulmanyi Verseny
Idegen Nyelvi Verseny

- X X
Fiizesgyarmat
Halloween-i Ki mit tud x
vetélkedd
Iskolai hazi angol nyelvi X

verseny

Természettudomanyi és kornyezetvédelmi munkakozosség

Orszéagos Kozlekedési

Verseny X
Internetes
Matematikaverseny X
Zrinyi Ilona Matematika

X X X
Verseny
Nemzetkozi Kenguru X X X
Matematika Verseny
2025.évi
Matematikaverseny X
Mezbberény
Matematika csapatverseny X
(5. osztaly) Békéscsaba
Kerékparos Kupa X
Neumann Janos Karpat-
medencei Informatikali X X
Programtermék Verseny -
Szamitogépes grafika
e-Hod verseny X
DartsMatek X X X X
PénzOkos kupa X X X X
7061dOkos kupa X X X X
Medve Matek Go X X
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Testnevelés munkakozosség

Magyar Diaksport
Szovetség Napja

Diakolimpia mezei
futobajnoksag, korzeti,
megyei versenyei Békes,
Oroshaza

Atlétika: Tobbproba egyéni
€s csapatbajnoksag korzeti
¢s megyei forduldja Békés/
Békéscsaba

Diadkolimpia Futsal IV.
kcs: Gyula

Labdarugés: Intézményi
Bozsik-program 6szi, téli,
tavaszi forduloi
MezOberény

Kézilabda: Didkolimpia III
¢és IV. kes. lany korzeti X
forduloi

Diékolimpia Junior
sportfesztival korzeti X
fordulo6i

Labdarugas:Didkolimpia
Megyei korzeti forduloi: II.
1. 1V. kcs Békés/

MezOberény

Lany kézilabda
Diékolimpia III. és I'V. kcs
megyei ED,D. X
Békéscsaba/Gyula/Oroshaz
a

Labdarugés:Didkolimpia
Megyei elddontd, dontd: I1.
1. 1V. kcs
Gyula/Szarvas/Oroshaza

Labdarugas leany III-1V.
kes. Diakolimpia, korzeti
forduloi, megyei dontd X
Békés/ Fiizesgyarmat/
Szarvas/ Gyula

Fil és leany B 33
Kosérlabda megyei X
forduldi

Torna korzeti, megyei
forduldi

III és IV. kcs Didkolimpia
kosérlabda fiu és lany
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megyei elddontd, dontd
Mezbberény/Békés/Gyula/
Békéscsaba

Atlétika didkolimpia
egyéni €s csapat, ligyessegi
korzeti, megyei forduldja
Békés/Békéscsaba

Sulikézi Fesztival helyi
forduloi

Sulikézi Fesztival megyei
forduloi

Kézilabda: Tavasz Kupa
Mezdberény

Nemzetkozi Labdarigo
Torna Székelyudvarhely

Tava Szivacskézilabda
Fesztival

Diadkolimpia: Aerobik
megyei, teriileti és
0rszagos versenyei

Diakolimpia: Fit-Kid
megyel, teriileti és
0rszagos versenyei

Fejleszt6, nevelési, tehetséggondozé munkakozosség

SNI Tehetségeket Segitd
Tanacs Orszagos Sz€pird

u _

Verseny fejlesztok,
szaktanarok
I11. SNIkers verseny (SNI H
vers-és mesemondo X ejleszto
verseny) tanitok
Nevelési, osztalyfonoki, tehetséggondozé munkakozosség
Virosismereti vetélkedd X TR IR
Ko6z0sségépités, tanulasi
kornyezet kialakitasa - X DOK-vezetd,
Teremszépségverseny 5-8. _
évfolyam
Valentin nap: iskolai DOK-vezetd,
. , X
vetélkedd I
JoPalya vetélkedd X 6-8.évf. osztalyfonok

Orszagos Kozlekedési
Verseny

165


Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap


Mez8berényi Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve
8. sz. melléklet

Kerékparos Kupa X _

Hungarikumok, értékek,
kincsek, kozosségek a X 7-8.évf. osztalyfonok
Karpat-medencében

Alapfoku Miivészeti Tagintézmény

,Mesterségem cimere” c.

rajzpalyazat X

Vakondold vers- és dal
illusztracio verseny

"Szakmak, melyeket
szivesen valasztanal" c. X
rajzpalyazat

"Ko6zlekedésbiztonsag
gyermekszemmel” c. X
rajzpalyazat

A viz vilagnapja
alkalmabol kiirt X
rajzpalyazat

A Fold vilagnapja
alkalmabol kiirt X
rajzpalyéazat

"A jov6 autoja" c. Toyota
rajzpalyazat

"Csodadoki" rajzpalyazat X

Mikulas, Karacsony
rajzpalyazat

"Unnepi rajz-, és
esszépalyazat a magyar
cimer ¢és zaszlod
meglinneplésére"

Magyarorszag nemzeti
parkjai altal kiirt X
rajzpalyazat

A madarak vilagnapja
alkalmabdl kiirt X
rajzpalyazat

Békés Megyei Gyermek-
és Kisegyiittesek
Talalkozoja ¢és Szolotanc
Versenye
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Sportkori foglalkozasok 2025-2026. tanév

tomegsport ora szakkorvezeto
labdarugas 1-4. 1
kézilabda 5-8. 1
altalanos tomegsport 1

Az egyesiileti 0rdk egészitik ki az iskolai tomegsport foglalkozasok orait, a Munkatervben
foglaltak alapjan.
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Fejlesztési munkarend 2025/2026. tanév

név ellatottak oraszam/hét
Ignicz Agnes BTMN, SNI 24
Matyasné Adamik Ildiko BTMN, SNI 14
Hoffmann Sandorné BTMN 15
Vinczéné Darocz Ildiko BTMN, SNI 9
Evfolyamok/f6
Sajatos nevelési igényi tanulék )
1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. | Osszesen:
Enyhén értelmi fogyatékos (BNO F70) 1 4 2 2 2 1 12
Mozgasszervi fogyatékos 1* 1
Autista (BNO F84) 1* 1* 2
Egyéb pszichés fejlédés zavara 2 14 9 7 7 11 13 14 77
Osszesen: 3 19 11 7 9 14 14 15 92
. L. . . Evfolyamok/f(’i
Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizd6 tanuldk 1. | 2| 3 | 4 | 5 | 6 | 7. | 8 |Osszesen:
Osszesen: 9 7 12 9 13 9 10 3 72

*-gal jelolt SNI tanulok 3 fének szamitanak.
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MEZOBERENYI ALTALANOS ISKOLA

ES ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA

1-2. EVFOLYAM
MUNKAKOZOSSEG

MUNKATERV
2025-2026. tanév

Osszeallitotta:
munkak6zosség-vezetod

Mezdbberény, 2025. augusztus 29.
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Az 1-2. évfolyam munkako6zosség tagjai:

A 2024-2025. tanév értékeld elemzésére €piild feladatok:

— Egységes, kovetkezetes elvarasok €s azok betartasa, az iskolai rend és fegyelem
javitasa érdekében.

— Tanulocsoporthoz, egyéni képességekhez torténd igazodas.

— Kozosségfejlesztés tanoran és tandran kiviil: osztaly-, évfolyamszinten, napkoziben,

intézményi szinten.

— IPR hatékony miikodtetése.

—  Tanulasi motivacio erdsitése.

—  Gyermekvédelmi jelzérendszer hatékony mukodtetése.

—  Teljesitményértékelés mitkddtetése.

— Bazisintézményi feladatok ellatésa.

—  Okoiskolai vallalasok teljesitése.

—  Fenntarthatosagra nevelés.

—  Egyiittmikodés.

—  Bels6 tudasmegosztas.

3. A 2025-2026. tanév kiemelt céljai és feladatai

3.1.  Cél: Biztositjuk a torvényes intézményi miikodést, nevelo-oktaté munkat.

Feladatok:

— Jogszabalyi valtozasok nyomon kovetése, és azok alapjan torténd mitkodés.

— A valtozasoknak val6é megfelelés.

— A pedagogiai munkat a 2020-as NAT-hoz illeszkedd kerettantervek alapjan készitett
helyi tantervek alapjan latjuk el.

3.2. Cél: Nevel6-oktat6 munkink sorian tandéran és tanoran Kkiviil is a Nemzeti
alaptantervben megfogalmazott nevelési célokat, fejlesztési feladatokat allitjuk
kozéppontba.

Feladatok:

— Erkdlesi nevelés

— Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés

— Allampolgérsagra, demokraciara nevelés
—  Onismeret és a tarsas kultira fejlesztése
— Csaladi életre nevelés

— Testi és lelki egészségre nevelés
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H
F

3.3. Cél:

: értelem szerint

Feleldsségvallalas masokért, nkéntesség
Fenntarthat6sag, kornyezettudatossag
Pélyaorientacio
M¢édiatudatossagra nevelés
A tanulés tanitésa.

: folyamatos

A teljesitményértékelés miikodtetése.

Feladatok:

3.4. Cél:

A teljesitményértékelés intézményi szempontrendszerének aktualizdlasa az
intézmény sajatossagai alapjan, rogzitése a Pedagogus Teljesitményértékeld
Rendszerben.

Az egyéni pedagodgus teljesitménycélok meghatarozasa és dokumentalasa a
Pedagogus Teljesitményértékeld Rendszerben.

A teljesitményértékelési rendszer miikodtetése, a tanév végeén értékeléssel zarasa.

Az esélyteremtést igyeksziink megvalésitani.

Feladatok:

3.5. Cél:

A GYVK, HH, HHH tanulok naprakész nyilvantartasa.

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli tanulok szdmara a képesség-
kibontakoztaté ¢és integracidos program (IPR) miikddtetése, a tanulok szocialis
helyzetébdl €s fejlettségébdl eredd hatrany csokkentése érdekében.

A kiilonleges gondozast igényld tanulok egyéni fejlddésének eldsegitése az egyéni
fejlesztési tervek alapjan (fejlesztési tervre épiild felzarkoztatasi tervkészités €s
megvalositas).

Az integracios lehetoségek egylittmiikodésen alapuld hatékony alkalmazasa a
gyogypedagogusokkal egyiitt (tuddsmegosztds, esetmegbeszElés, differencialas,
értékelés).

A gyermekvédelmi jelzérendszer hatékony miikodtetése.

Feladatok:

Intézményi gyermekvédelmi eljarasrendek kialakitasa, a meglévok feliilvizsgalta,
dokumentumokba beépitése.

Egységes intézményi dokumentumok hasznilata a gyermekvédelemmel
kapcsolatos alkalmak rogzitésére. A dokumentaciéo nyomon kdvetése.

A pedagbdgusok tijékoztatasa (ismertetd a gyermekvédelmi feladatokrol, jelzési
kotelezettségrol, hivatalos jelz6lapon torténd bejelentésrdl) értekezleteken,
workshoppal kiegészitve a gyakorlati tudas elsajatitasa érdekében.
Kapcsolattartés a jelz6rendszer tagjaival.

Problémak idében torténd felismerése és jelzése.

Esetmegbeszélések  szervezése az  intézményben,  részvétel  kiilsé
esetmegbeszélésen.

Prevencids programok szervezése tanulok és sziilok részére.

Cél: Egységes fegyelmezési elvek mentén biztositjuk az iskolai rend és fegyelem
fenntartasat.
Feladatok:
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— Hatékony felnétt és gyermek tigyeleti rendszer miikodtetése.

— A Hazirendben foglaltak szigoru betartasa és betartatasa.

— Egységesség és kovetkezetesség elvének érvényesitése.

— Pedago6gus — tanulo - sziilé kapcsolati rendszer erdsitése.

— Az iskolai fegyelem javitasara intézkedési terv aktualizalasa, modositéasa.

H: folyamatos
F: foigazgato, foigazgatd-helyettesek, munkakozosség-vezetok, a nevel6testiilet
valamennyi tagja

3.6. Cél: Fenntarthatosagra nevelés Okoiskolai keretek kozott.
Feladat:

—  Okoiskolai munkaterv készitése.

— Okoiskolai feladatok megjelenitése a munkakozosségi munkatervekben, a
megvalositas értékelése a félévi, évi beszamoloban.

— Projektek, témahetek, témanapok, évszaknapok megvaldsitasa.

— Kornyezeti nevelési jatékok folyamatos beépitése a pedagodgiai munkéba.

— Szelektiv hulladékgytijtés.

— Komposztalo mikkodtetése.

— Viradgoskert kialakitasa és gondozasa.

— Pedagogus kérdoiv eredményeinek nyomon kdvetése a papirhasznalat csokkentése
érdekében.

— Egyiittmtikodés, bekapcsolodas a munkakozosségek programjaiba.

— Orszagos, varmegyei, helyi szinten meghirdetett palyazatokba, akciokba torténd
bekapcsolodas.

— A kornyezettudatos szemléletet népszertiisitd iskolai programok szervezése.

— A fenntarthatosagra neveléssel kapcsolatos felhivasok, programok megjelenitése az
iskola honlapjan, az iskolai falitijsdgokon. Okohirek az iskolaradion keresztiil.

— Az OKO iskolai tevékenység folyamatanak fejlesztése, a kapcsolati hald bévitése.

3.7. Cél: A tanulék mentalis megerodsitése, a pozitiv életszemléletre valo képesség
tanitasa.

Feladat:

Boldogsagorak szervezése az 1.c osztalyban.
H: folyamatos

F: foigazgato-helyettesek, Siofoki Edit

3.8. Cél: Legyen felkésziilt a neveldtestiillet a pedagogiai-szakmai ellendrzésekre, a
mindsitésekre.

Feladatok:

— Felkésziilés az intézményi tanfeliigyeleti ellendrzésekre.
— A pedagogiai-szakmai ellendrzések megszervezése.

— A mindsités megszervezése, lebonyolitasa.

— A gyakornokok tdmogatasa mentorok segitségével.

3.9. Cél: A pedagdgiai szakmai és modszertani kulturank folyamatos fejlodése.

Feladatok:
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— Az Uj tipusu tandri attitid (a tanuldsi folyamatot iranyito, segitd, tamogato,
innovativ) erdsitése.
— A Helyi tantervhez kothet6 témaja tovabbképzéseken valo részvétel.
— Belso tudasmegosztas, hospitalasok megvaldsitdsa a munkakozosségekben.
3.10. Cél: A szervezeti kultura fejlesztése és folyamatos alakitasara.

Feladatok:

—  kozOsségépités, kozosségfejlesztés,

— egyiittmikodés,

— egymas kozti folyamatos, 6szinte kommunikacio,
— az intézményi egység eldtérbe helyezése,

— titoktartasi kotelezettség betartésa,

— akozos célok melletti kiallas.

3.11. Cél: Sziil6kkel valé kapcsolattartas er6sodjon.

Feladatok:

— egyittmikddés,

— kapcsolatkeresés,

— rendszeres tajékoztatas,

— indokolatlan mulasztasok tovabbi csokkentése,
— osztalyprogram, sziilok bevonasaval.

3.12. Cél: Energiatakarékossag.

Feladatok:

— Energiatakarékos szemlélet erdsitése tanordkon €s tanoran kiviili tevékenységek
soran.

— Hatékony, takarékos energiafelhasznalas.

4, A 2025-2026. tanév szakmai és nevelési feladatai

4.1. Az intézmény Pedagdgiai Programjaban, egyéb dokumentumaiban megfogalmazottak
megvaldsitasa.

4.2. Az integraciés program mikodtetése a hatalyos jogszabalyoknak és a Pedagogiai
Programnak megfelelden.

4.3. Felzarkoztatas, tehetséggondozas 1-2. évfolyamon, heti 1-1 6raban.

4.4. Lazér Ervin Program szervezése.

Il. 5. Orszagosan meghirdetett t¢émanapba, témahetekbe torténd bekapcsolodas
e Fenntarthatosagi Témahét 2026. aprilis 20-24.

5. Csaladdal val6 kapcsolattartas
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Sziiloi értekezletek: évente harom alkalom (szeptember, februdr és majus honapban.)
Csaladlatogatas (kétévente 1 alkalommal, minden tanul6 esetében)
Sziil6i Szervezet valasztmanyi értekezletek
frasbeli kiértesités (szoveges értékelés elsé évfolyamon, valamint a masodik évfolyam
I. félévében, érdemjegy, magatartds, szorgalom, tanulmanyi munka, jutalmazas,
biintetés, stb.)
Fogadoora: heti 1 6ra
Nyilt napok

o altalanos iskolai telephelyeken

2026. marcius 2. (1-4. évfolyam)

Gyermek- és ifjisagvédelmi tevékenység
Ko6z6s rendezvények (osztalyprogram félévente 2 alkalommal)
IPR rendezvények
Személyes beszélgetések (telefon, online)

6. Szakkorok

[gényfelmérés szerint.

Szakkorok inditasa:

- ¢énekkar

- kornyezetvédelmi (OKOmandk)
- LEGO

- magyar nyelv és irodalom

- matematika

- média

7. Belso ellenorzési terv

Nevelo-oktato munka

A nevelO-oktatd munka szinvonala a neveléssel-oktatassal lekotott munkaidoben, a

kovetelmények teljesiilése a 9 pedagdgus kompetencia alapjan.

— Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas.

— Pedagbgiai folyamatok, tevékenységek tervezése ¢és a megvaldsitasukhoz
kapcsolddo onreflexiok.

— A tanulas tAmogatasa.

— A tanuld személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesiilése, a
hatranyos helyzetli, sajatos nevelési igényll vagy beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi, nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld tobbi gyermekkel, tanuldval
egyiitt torténd sikeres neveléshez, oktatdshoz sziikséges megfeleld moddszertani
felkésziiltség.

— A tanuldi csoportok, kozosségek alakuldsadnak segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsdg a  kiilonbozd  tarsadalmi-kulturdlis  sokféleségére, integracios
tevékenység, osztalyfonoki tevékenység.

— Pedagogiai folyamatok ¢és a tanulok személyiségfejlddésének folyamatos
értékelése, elemzése.
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— A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatésag értékrendjének
hiteles képviselete és a kornyezettudatossaghoz kapcsolodé attitlidok atadasanak
modja.

— Kommunikécioés és szakmai egylittmiikodés, problémamegoldas.

— Elkotelezettség és szakmai felelosségvallalas a szakmai fejlodésért.

A nevel6-oktatd munkahoz kapcesolodo pedagogiai dokumentacio.

Az IPR adminisztracio ellendrzése félévente.

Kapcsolattartas a sziilokkel

Tanuloi mérés-értékelés

A BM tanév rendjérdl szolo rendelete alapjan az elsé és masodik évfolyamos tanuldk
mérése a Diagnosztikus Fejlodésvizsgald Rendszer (DIFER) segitségével.
H: 2025. oktober 10-ig: névsor leadasa

2025. oktdber 22-ig: jelentés az Oktatasi Hivatalnak

2025. december 5-ig a mérések elvégzése (HH, HHH tanulok esetében
szeptembertdl folyamatosan)

F: foigazgato, foigazgato-helyettesek _1-2. 0.

tanitok, gyogypedagogusok

A BM tanév rendjérdl sz616 rendelete alapjan az elsé évfolyamos tanulok orszagos
mérése szovegértd képességeik felismerése érdekében - a tanulmanyi rendszer utjan -
diagnosztikus mérés.

IPR-be bevont tanulok mérése a személyiségtejlesztés, kozosségfejlesztés, a tanulasi
kudarcok fejlesztése, a szocialis hatranyok enyhitése érdekében. Fejlesztési teriiletek
kijelolése alapjan az egyéni fejlesztési tervek osszeallitasa.

VI. Beiskolazasi terv

Beiskolazasi program leendo elso osztalyosoknak

Sulivaro sziiloknek sz616 tajékoztato

Latogatas az 6vodai sziiloi értekezletekre

Sziilé1 forum, egybekdtve jatszohazzal és iskolabemutato sétaval
Jatékos sportfoglalkozasok

Tanitok, testneveldk 6vodai latogatasai

Nyilt napok

Jatsz6haz, tematikus jatékos foglalkozasok

Fizikai képességfelmérés (sportiskolai osztaly)
Sportegészségligyi vizsgalat (sportiskolai osztaly)

Bélmegyeren és Muronyban:
— Ovodalatogatas
— sziiléi tajékoztatas.

Események, feladatok a 2025/2026-os tanévben

175


Vári Anikó Katalin
Téglalap


Mez8berényi Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola 2024-2025. évi munkaterve
11. sz. melléklet

Feladatok | Idépont | Felelgsok
SZEPTEMBER
Tanévnyit6 iinnepély (misor) foigazgazo, foigazgato-
Tanévnyit6 — Mezdberény 2025.08.29. helyettes
»Boldog iskola” program beinditdsa 2025.09. 01.
Jokai Szinhaz mesebérlet szervezése 2025.09. 01.
Sziil6i értekezletek 2025.09.
osztalyfonokok
Fogadéorak adott osztalyfénokok
idépontokban

Fejlesztési terv kidolgozasa a sajatos
nevelési igényt, a beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 tanulok foglalkoztatasara

2025.09.02-t61

osztalyfonokok

Szakkori igények felmérése, szakkorok

2025.09.02-t61

inditasa folyamatos
e Okomandk szakkor (heti 1 6ra)
o Enekkar (heti 2 6ra)
Digitalis naplo vezetése folyamatos
osztalyfonoko
Tantermek, folyosok dekoralasa folyamatos osztalyfonokok
Munkakozosségi munkaterv leadasa 2025.08.29.
Munkakozosségi értekezlet 2025.09. 25.
Mezéberény 1-2. évfolyamon tanito
(Tanmenetek, A magatartas, szorgalom tanitok
értékelésének és mindsitésének _
kovetelményinek megbeszélése.
Projekt, Témanap, Témahét, Evszaknap)
Els6sok mérése. 2025. 09. osztalyfonékok
( DIFER besorolasuk.)
Névsor leadas oktober 14,
Kulturalis Napok Rajzpalyazat 2025.09.20.
»Az Urutazas és én” osztalyfonoko
Tanmenetek aktualizalasa, 2025.09.25-ig tanitok
alairasra el6készitése
Magyar Diaksport Napja 2025.09.26.
osztalyfonokok
Testnevelést tanitok
Evszaknap - Osz 2025.09.29. -
Allatvédelmi témahét 2025. 09.29 —
10.13.
Mesehét 2025.09.29-10.03. -—
Feladat a kezdé pedagogusok, folyamatos
gyakornokok segitése, oralatogatas, munkakozosség-vezetok
elemzés, javaslat, mentoralas
Versenyeken, palyazatokon valo folyamatos osztalyfénékok
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folyamatos részvétel

Varosi rendezvényeken valé részvétel | folyamatos r
osztalyfonokok

IPR-be bevont tanul6k mérése a hatarid6 osztalyfonokok

személyiségfejlesztés, kovetkezd honap

kozosségfejlesztés, a tanulasi kudarcok | eleje

fejlesztése, a szocialis hatranyok

enyhitése érdekében. Fejlesztési

teriiletek kijelolése alapjan az egyéni

fejlesztési tervek osszeallitasa.

Tanulmanyi versenyeken, folyamatos osztalyfonokok

palyazatokon valé részvétel az

Oktatasi Hivatal honlapjan hirdetett

versenyek, valamint a

munkako6zosségek munkaterve alapjan

Feladatok | Idépont | Felelésok

OKTOBER

A zene vilagnapja - oktober 1. 2025.10.01. ]
énekkar

Eszkozigények leadasa 2025.10.01.

Anyakonyvek megnyitasa, 2025.10.01.

adminisztracio elkészitése osztdlyfonokok

Tanorakra vonatkozo SNI, BTMN 2025.10.14-ig tanitok

egyéni felzarkoztatasi tervek

elkészitése.

IPR-be bevont tanulék mérése - az 2025.10.14-ig osztalyfonokok

egyéni fejlesztési tervek osszeallitasa

Megemlékezés az aradi vértanikrol 2025.10.06. osztalyfonékok

Aradi vértanik napja (nemzeti

gyasznap)

1-2. évfolyam 2025.10.09. osztalvfonokok

Témanap: Tdarsadalmi kornyezet: (szerda) *

Csalad - otthon - rend

Csalad - iskola

A magyar népi jatékok napja 2025. 10.09.

Kulturalis Napok 2025.10.13.

Rajzpalyazat - Leadasi hatarido (hétfd)

Palyaorientacios nap 2025.10.10. tanitok

Bazisintézményi program 2025.10.07. tanitok

DIFER fejlédési vizsgalathoz az 1. és 2. | 2025.10.10. elsos tanitok

o. tanulék elozetes mérése, névsor

leadasa

Hulladékgyiijtés 2025.10.08-009.
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Kulturalis Napok rajzpalyazat 2025.10.22. munkakozosség vezetok

eredményhirdetése

Megemlékezés oktober 23-rél 2025.10.22. B

Ko6zo6sségépité programok 2025. 10. osztalyfonékok

Origami vilagnap 2025.10.21.

Tanulmanyi versenyeken, folyamatos osztalyfénokok

palyazatokon valé részvétel az

Oktatasi Hivatal honlapjan hirdetett

versenyek, valamint a

munkako6zosségek munkaterve alapjan

Virosi rendezvényeken valé részvétel. | folyamatos osztalyfonokok

Oszi sziinet: 2025.10.23-11.02.

Sziinet el6tti utolso tanitasi nap: 2025.

10. 22.

Sziinet utani els6 tanitasi nap: 2025. 11.

03.

Feladatok | 1dépont | Felelgsok
NOVEMBER

Népdaléneklési verseny
1-2. 3-4. évfolyam
Ertékelése évfolyamonként

2025.11.26. 14:00

Sziilok értesitése a tanulmanyi
elomenetelrol, dicséretekrol,
figyelmeztetésekrol

2025.11.30-ig

osztalyfonokok

Els6 évfolyamos tanulok mérése a

2025. 12.09-ig a

ﬂ

osztalyfonokok

DIFER segitségével az EMMI tanév mérések
rendjérol szolo rendelete alapjan, elvégzése
valamint a halmozottan hatranyos

helyzetii tanulék korében.

(HHH tanulok esetében szeptembertol

folyamatosan)

Munkakozosségi értekezlet 2025.11.

(Evszaknap, advent, félévi felmérok,

aktualitasok)

Adventi iinnepkor 2025.11.28.
Magyar és Média
szakkorosok
miisora,
Adventi
vasarnapokat

megelézd péntek
reggel 7:30 ora

osztalyfonokok

Tanulmanyi versenyeken,
palyazatokon valo részvétel az
Oktatasi Hivatal honlapjan hirdetett
versenyek, valamint a

folyamatos

osztalyfonokok
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munkakozosségek munkaterve alapjan
Varosi rendezvényeken valé részvétel | folyamatos osztalyfénékok
IPR-be bevont tanulék szoveges 2025.11.28. osztalyfonokok
értékelése
Ko6z0sségépité programok
Feladatok | Idépont | Felelésok
DECEMBER
Az IPR-be bevont tanulok egyéni 2025.12.01. osztalyfonokok
fejlesztési tervének osszeallitasa
Evszaknap - Tél 2025.12.05. osztalyfénokok
Mezéberény (Péntek)
Télapo iinnepség — az als6 tagozat 2025.12.05.
ko6zos miisora
Adventi iinnepkor 2025.12.05.
2025.12.12. magyar szakkor
2025.12.18.
Adventi medid Szakkor
vasarnapokat
megel6zo péntek
07:30 ora

Karacsonyi témahét

2025.12.16-20.

Karacsonyi iinnepség 2025.12.19.

Mezéberény

A bukasra allé tanulok sziileinek 2025.12. osztalyfonékok

értesitése

Tanulmanyi versenyeken, folyamatos osztalyfonokok

palyazatokon valé részvétel az

Oktatasi Hivatal honlapjan hirdetett

versenyek, valamint a

munkakozosségek munkaterve alapjan

Varosi rendezvényeken valé részvétel | folyamatos osztalyfondkok

Ko6zosségépités

Téli sziinet: 2025.12.20.-2026.

Sziinet eldtti utolsé tanitasi nap: 2025. 01.02.

12.19.

Sziinet utani elsd tanitasi nap: 2026. 01.

05.

Feladatok | Idépont | Felelésok
JANUAR

Munkakozosségi értekezlet 2026.01.

(Tankonyvterjesztési feladatok, félévi _

beszamolok elokészitése)

Félévi felmérések 2026.01. osztalyfonokok
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Az elsé félév zarasa, osztalyozo 2026.01.23. r

értekezlet

Az IPR adminisztracio ellenérzése az 2026.01. munkakozosiv éfg, ~vezelo,

elsé félévben a dokumentacio
vezetéséert felelds
pedagogusok

Fogadoorak kijelolése a I1. félévre osztalyfonokok, tanitok

Sziilok értesitése az elsé félév 2026.01.30. osztalyfonokok

eredményeirol

Az ellenérzok kiadasa

Az els6 félév értékelése 2026.01.27. foigazgato, foigazgato-
helyettesek

Ko6z06sségépité programok

Tanulmanyi versenyeken, folyamatos osztalyfonokok

palyazatokon valé részvétel az

Oktatasi Hivatal honlapjan hirdetett

versenyek, valamint a

munkako6zosségek munkaterve alapjan

Virosi rendezvényeken valé részvétel | folyamatos osztalyfonokok

Feladatok | Idépont | Felelésok

FEBRUAR

Sziil6i értekezletek 2026.02.

SZMK értekezlet 2026.02. M

Zrinyi Ilona Matematika Verseny

Kenguru Matematika Verseny

Szépolvaso verseny 2026.02.26 -:

1-2. évfolyam 2026.02.19.

Témanap: Epitett kornyezet

1.0. Az iskola és kornyéke

2.0. Lakoépiiletek, kozépiiletek

Beiskolazasi programok 2026.02. . 1

Farsang 1-4. évfolyam 2026.02.09. osztalyfonokok

Mestbertny #

A kommunista és egyéb diktatarak 2026.02.24.

aldozatainak emléknapja

IPR- be bevont tanulok szoveges 2026.02.28. osztalyfonékok

értékelése

Tanulmanyi versenyeken, folyamatos osztalyfonokok

palyazatokon valo részvétel az

Oktatasi Hivatal honlapjan hirdetett

versenyek, valamint a

munkakozosségek munkaterve alapjan

Varosi rendezvényeken valé részvétel | folyamatos osztalyfonokok
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Feladatok | Id6pont | Felelsok
MARCIUS
Nyilt nap 2026.03.03.
Munkako6zosségi megbeszélés 2026.03.
Noénap osztalyszinten 2026.03.07. osztalyfonoko
Beiskoldzasi programok 2023.03.
Nyiltnap 2026.03. B
Ovodas sziilok latogatasa érintett pedagogusok
Iskola - nyitogaté: leend6 els6sok 2026.03. ﬂ—
beszoktaté délutanja. érintett pedagogusok
1848. marcius 15. megemlékezés 2026.03. 13. Tarstud., idegen ny. és

miiv. munkakozosség,

osztalyfonokok
A viz vilignapja HAPPY HET 2026.03.16-20. osztalyfonokok
Vésztoi Népdaléneklési Verseny kiiras 2026.03. tanitok
Ko6zosségépité programok 2026.03.
Tanulmanyi versenyeken, folyamatos osztalyfonokok
palyazatokon valé részvétel az
Oktatasi Hivatal honlapjan hirdetett
versenyek, valamint a
munkako6zosségek munkaterve alapjan
Virosi rendezvényeken valé részvétel | folyamatos osztalyfonokok
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Feladatok | Idépont | Felelésok
APRILIS
Ko6zo6sségépité programok 2026.04.
Evszaknap- Tavasz 2026.04.01. B

Tavaszi sziinet: apr. 02.-12.

Sziinet el6tti utolso tanitasi nap: 2026.
04.01.

Sziinet utani elsé tanitasi nap: 2026.
04.13.

Fenntarthatosagi és
kornyezettudatossag téemahét
A Fold napja

2026.04.20-24.

tanitok

Oko-csoiort

Sziilok értesitése a tanulmanyi 2026.04. osztalyfonokok

eredményekroél, dicséretekrol,

figyelmeztetésekrol

Szavaloverseny 2026.04.29.

Tanulmanyi versenyeken, folyamatos osztalyfonokok

palyazatokon valé részvétel az

Oktatasi Hivatal honlapjan hirdetett

versenyek, valamint a

munkako6zosségek munkaterve alapjan

Varosi, falusi rendezvényeken valo folyamatos osztalyfonokok

részvétel

Feladatok | Idépont | Felelésok

MAJUS

Madarak és fak napja 2026.05.10. tanitok

Tanulék fizikai allapotanak és 2026.05.09-ig Testnevelést tanito

edzettségének vizsgalata a PP alapjan pedagogusok

Anyak napja 2026.05. osztalyfonokok

osztalykeretben

Sziiléi értekezletek. 2026.05. mﬁ
osztalyfonoko

Miénk a szinpad! gyermekgala 2026.05.15. Miisor:
1-4. évfolyam,
osztalyfonokok
Lebonyolitasért felelos:
pedagogusok
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Osztalykirandulasok 2026.05.22-06.07. | osztalyfonokok
Jutalomkonyv igények leadasa. 2026.05.
A HHH tanulok értékelése a sziilok 2026. 05.31. osztalyfonokok
bevonasaval az IPR szerint
Tanulmanyi versenyeken, folyamatos osztalyfénokok
palyazatokon valé részvétel az
Oktatasi Hivatal honlapjan hirdetett
versenyek, valamint a
munkakozosségek munkaterve alapjan
Virosi rendezvényeken valé részvétel | folyamatos osztalyfonokok
Feladatok | Idépont | Felelésok
JUNIUS
Osztalyozo vizsga 2026.06.09-13.
Evszaknap - Nyar 2026.06.12. tanitok
1-2. évfolyam témanap 2026.06.15. osztalyfonokok
Természeti kornyezet: Séta a
természetben.
Az IPR adminisztracio ellendrzése a 2026.06. munkakozosség-vezeto, a
masodik félévben dokumentdcio vezetéséért
felelos pedagogusok
Osztalykozosséget erdsité programok 2026.06. osztalyfonokok
Sportnap 2026.06.16. testnevelok
osztalyfonokok
Osztalyok napja 2026.06.17. osztalyfonokok
DOK nap 2026.06.18. osztalyfonokok
Utolsé tanitasi nap 2026.06.19. osztalyfonokok
Osztalyozo értekezlet 2026.06.19. #
osztalyfonoko.
Ballagas 2026.06.19. foigazgato
Tanévzaré iinnepély 2026.06. 24. [fGigazgato-helyettesek,
osztalyfonokok
Tanévzaré értekezlet 2026.06.29.
Felelosok:
Evszaknapok osztalyfonokok

Kulturalis Napok Rajzpalyazat

Népdaléneklési verseny 1-2. évfolyam

Télap6 linnepség
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Adventi tinnepkor
(magyar és média
szakkor)

"Kozlekedésbiztonsag gyermekszemmel" c. tanitok
rajzpalyazat

A viz vildgnapja alkalmabdl kiirt rajzpalyazat | tanitok
A Fold vilagnapja alkalmabol kiirt tanitok
rajzpalyazat

Kenguru Matematika Verseny tanitok
Zrinyi llona Matematika Verseny tanitok

Fenntarthat6sag - kdrnyezettudatossag témahét | tanitok

»Miénk a szinpad” gyermekgala
tanitok, tanarok

Viz vilagnapja (Happy hét) osztalyfonokok

Aprilis 22. Fo1d Napja osztalyfonokok

Szépolvaso verseny 2-3-4. évfolyamon

Szavaloverseny 1-4. évfolyamon —

Madarak — fak napja Napkozi délelbttel tanitok
egylttmikodve
Témanapok 1-2. évfolyam tanitok
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MEZOBERENYI ALTALANOS ISKOLA

ES ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA

3-4. EVFOLYAM
MUNKAKOZOSSEG

MUNKATERV
2025-2026. tanév

Osszeallitotta:

munkakozosség-vezeto

Mezoberény, 2025. augusztus 29.

A munkakozosség tagjai
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1. | Fulopné Dombi Ottilia 3.cl

2. Kecskeméti I1diko 3.¢c2

Schaferné Kurilla Anikd

Kocsorné Csato Eva

4. | Szentkutiné Ollé Agnes 4.c
5. | Vérhegyiné Braun Anita 4.c
5. | Seresné Cselei Anita 4.d
6. | Kisné Bartalus Aniko 4.d

A munkako6zosség céljai és feladatai:

Nevel6-oktatdé munkénk sordn, tanéran és tandran kiviil is a Nemzeti alaptantervben
megfogalmazott nevelési célokat, fejlesztési feladatokat allitjuk kozéppontba.

1. Kiemelt feladatok:

1.1) Biztositjuk a torvényes intézményi miikodést, nevel6-oktato munkat.

e Jogszabalyi valtozadsok nyomon kovetése, és azok alapjan torténd mikodés.

e A vialtozasoknak valé megfelelés.

e A pedagogiai munkat a 2020-as NAT-hoz illeszkedd kerettantervek alapjan készitett
helyi tantervek alapjan latjuk el.

1.2) A palyazatokat tovabbra is fenntartjuk. Uj palyazatokban valo6 részvétel.

4. A Magyar Didksport Szovetség ,,Aktiv Iskola” projektjében torténd aktiv részvétel

1.3) Nevelo-oktat6 munkank soran tanéran ¢és tanoran Kkiviil is a Nemzeti
alaptantervben megfogalmazott nevelési célokat, fejlesztési feladatokat allitjuk
kozéppontba.

— Erkdlesi nevelés

— Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés
— Allampolgérsagra, demokraciara nevelés
—  Onismeret és a tarsas kultira fejlesztése

— Csaladi életre nevelés
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1.4)

1.5)

1.6)

1.7)

Testi és lelki egészségre nevelés
Felelosségvallalas masokért, onkéntesség
Fenntarthat6sag, kornyezettudatossag
Palyaorientacio

Gazdasagi és pénziigyi nevelés
M¢édiatudatossagra nevelés

A tanulas tanitasa

Nevelésbe agyazott oktatias megvaldsitasanak feladatai:

Az osztalyfonoki tevékenység erdsitése.

Az egész napos iskola, a napkdzi otthon neveld munkajanak erdsitése - az
egységes elvarasok elve mentén.

A tanorakon és a tanoran kiviili nevelési lehetdségek maximalis kihasznalasa.

A teljesitményértékelés miikodtetése.

A teljesitményértékelés intézményi szempontrendszerének aktualizaldsa az
intézmény sajatossagai alapjan, rogzitése a Pedagdgus Teljesitményértékeld
Rendszerben.

Az egyéni vezetdi €s egyéni pedagogus teljesitménycélok meghatarozasa ¢és
dokumentalasa a Pedagogus Teljesitményértékelé Rendszerben.

A teljesitményértékelési rendszer mitkddtetése, a tanév végén értékeléssel zarasa.

Az esélyteremtést igyeksziink megvalositani.

A GYVK, HH, HHH tanulok naprakész nyilvantartésa.

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk szamara a képesség-
kibontakoztatdé és integracidos program (IPR) miikddtetése, a tanulok szocialis
helyzetébdl és fejlettségébdl eredd hatrany csokkentése érdekében.

A kiilonleges gondozast igényld tanulok egyéni fejlodésének eldsegitése az egyéni
fejlesztési tervek alapjan (fejlesztési tervre épiild felzarkoztatasi tervkészités és
megvalositas).

Az integracios lehetdségek egyiittmiikodésen alapuld hatékony alkalmazasa a
gyogypedagogusokkal egyiitt (tuddsmegosztds, esetmegbeszélés, differencialas,
értékelés).

A gyermekvédelmi jelzorendszer hatékony miikodtetése.

Egységes intézményi dokumentumok hasznilata a gyermekvédelemmel
kapcsolatos alkalmak rogzitésére. A dokumentacid nyomon kdvetése.
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Kapcsolattartas a jelzérendszer tagjaival.

Problémak idében torténd felismerése és jelzése.

Esetmegbeszélések  szervezése  az  intézményben,  részvétel  kiilsd
esetmegbeszélésen.

Prevenciés programok szervezése tanulok és sziilok részére.

1.8) A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok szamanak szinten tartasa vagy
csokkenése.

A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok folyamatos figyelemmel kisérése,
megsegitése.

Tanulmanyi eredmény javitasat célzd beavatkozds a kulcskompetencidkat
fejlesztd tandrai tevékenységek biztositasaval és egyéni készség- és
képességfejlesztés egyéni fejlesztési terv kidolgozasaval, differencialt pedagdgiai
moddszerek alkalmazasaval, korrepetalassal.

A tanul6 szocialis helyzetbdl eredé hatranyanak kompenzaldsat célzo beavatkozas
a gyermekvédelmi jelzOrendszeren keresztiill torténd beavatkozas altal -
veszélyeztetettség jelzése, kiilsé tamogatd segitség (gyermekjoléti szolgalat,
szakszolgalat stb.) felé¢ iranyitas, valamint a kapcsolat erdsitése a torvényes
képviseletet ellatdo személlyel (sziilé/gyam).

A tanulasi és magatartdsi nehézségeket kezel0 beavatkozas tanuldst segitd
szakemberek bevonasaval (fejleszté pedagdgus, gyogypedagogus, stb.).

Befogado, egyiittnevelést célzo oktatas-szervezési beavatkozasok az integracios
felkészités megszervezésével, hatranykompenzalas.

A lemorzsolodas megeldzését szolgald korai jelz- és pedagdgiai tamogatd
rendszeren keresztiili statisztika hataridére torténd elkészitése.

1.9) Egységes fegyelmezési elvek mentén biztositjuk az iskolai rend és fegyelem
fenntartasat.

Hatékony felndtt tigyeleti rendszer mitkddtetése.

A Hazirendben foglaltak szigora betartasa és betartatésa.

Egységesség és kovetkezetesség elvének érvényesitése.

Pedagogus — tanuld - sziild kapcsolati rendszer erdsitése.

Az iskolai fegyelem javitdsdra intézkedési terv aktualizalasa, modositasa.

1.10) Bazisintézményi feladatok ellatasa.

Kozremiikodés a  Bazisintézményi  munkatervben  kitlizott  feladatok
megvalositasaban

1.11) A Magyar Didksport Szovetség Aktiv Iskola programjaban Mentoriskolaként
részvétel.

Aktiv részvétel a programok megvaldsitasaban.
Mentoriskolai feladatok ellatasa.
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1.12) Fenntarthatésagra nevelés Okoiskolai keretek kozott.
— Okoiskolai feladatok megjelenitése a munkakozosségi munkatervekben, a
megvalositas értékelése a félévi, évi beszadmoldban.

— Projektek, témahetek, témanapok, évszaknapok megvaldsitasa.

— Kornyezeti nevelési jatékok folyamatos beépitése a pedagogiai munkéba.
—  Okokodex véglegesitése a Didkonkormanyzattal kozosen.

— Teremszépségverseny.

— Szelektiv hulladékgytijtés.

— Egyiittmiikodés, bekapcsolodas a munkakdzosségek programjaiba.

— Orszagos, megyei, helyi szinten meghirdetett palyadzatokba, akciokba torténd
bekapcsolodas.

— A kornyezettudatos szemléletet népszertiisitd iskolai programok szervezése.
— A fenntarthatosagra neveléssel kapcsolatos felhivasok, programok megjelenitése
az iskola honlapjan, az iskolai falitijsdgokon. Okohirek az iskolaradion keresztiil.

1.13) Akkreditalt Kivalo Tehetségpont miikodtetése.

o Tehetségtejlesztés 1-4. évfolyamon.

e Szakkorok.

e Palyazatokban, versenyeken valo részvétel.

e Szakmai tovabbképzéseken, konferencidkon vald részvétel.

1.14) A tanulok mentalis megerdsitése, a pozitiv életszemléletre valé képesség tanitasa.

e Boldogsagorak szervezése a 3.cl osztalyban.

1.15) A 2026-2027. tanévi pedagogus-tovabbképzési intézményi program kidolgozasa.

e A tartalmi megljit6é (kotelezd) és a valaszthatod (a pedagodgus részt kivan venni)
tovabbképzések meghatarozasa.

1.16) Az intézményi onértékelési rendszer miikodtetése hatékonyan szolgalja az
intézmény szakmai fejlodését. Megfelelo informaciot nyujtson a sikeres orszagos
pedagogiai-szakmai ellendrzésekhez.

e Az Onértékelésben valo aktiv részvétel.

1.17) Legyen felkésziilt a nevelétestiilet a pedagégiai-szakmai ellenérzésekre, a
mindsitésekre.
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1.18) A pedagégiai szakmai és médszertani kultirank folyamatos fejlédése.
e Az Uj tipust tanari attitiid (a tanulasi folyamatot iranyitd, segitd, tdmogato,
innovativ) erositése.

e A Helyi Tantervhez kothetd témaji tovabbképzéseken valo részvétel.

e Bels6 tudasmegosztas, hospitalasok megvalositasa a munkakdzosségekben.

1.19) A szervezeti kultira fejlesztése és folyamatos alakitasara.

o kozosseégépités, kozosségfejlesztés,

e cgyiittmikodés,

e egymas kozti folyamatos, dszinte kommunikécio,
e az intézményi egység elétérbe helyezése,

e titoktartasi kotelezettség betartasa,

e akozos célok melletti kiallas.

1.20) Egyiittmiikodés a varmegyei szakszolgalati és a varmegyei szakmai-szolgaltato
intézménnyel.

1.21) A sziilokkel valo kapcsolattartas erdsitésének feladatai:
e cgyiittmikodés,

e kapcsolatkeresés,
e rendszeres tajékoztatas,
e indokolatlan mulasztasok tovabbi csokkentése,

e osztalyprogram, sziilok bevonasaval a virushelyzet figyelembe vételével.
1.22) Energiatakarékossag.
e Energiatakarékos szemlélet erdsitése tandrakon és tandran kiviili tevékenységek soran.
e Hatékony, takarékos energiafelhasznalas.

2.) Folyamatos feladatok:

e Az e naplot folyamatosan vezetjiik.
e Megszervezziik a munkakozosségen beliili hospitalasokat.
e Toreksziink az adminisztracios munkak pontos, maradéktalan elvégzésére.

e Meghatarozott fogadoorakon tartjuk a kapcsolatot az érdeklodd sziilokkel, illetve
értesitjlik a lemarado tanulok sziileit.
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e Folyamatosan egyiittmiikddiink az 1-2. osztalyos munkakdzosséggel

e Munkakozosségiinkben szoros az egyiittmiikodés, tapasztalatcsere, egymas segitése.
Céljainkat kozosen alkotjuk, illetve valositjuk meg.

e A nyilvanossag folyamatos tédjékoztatdsa érdekében a munkakozosség altal elért
eredményeket kozz¢ tessziik az iskolai honlapon.

3.) Bekapcsolédunk az orszagosan meghirdetett témanapba, témahetekbe

e A Magyar Didksport Napja témanap 2025. 09.26.
e Fenntarthatosagi témahét 2026.04.20 — 24.

4.) Szakkoroket szerveziink

e Okomanok (kdrnyezetvédelmi) szakkor
e Magyar szakkor

e Matematika szakkor

e Me¢édia szakkor

e Legod szakkor

e Enekkar

5.) Tanuloi mérés-értékelés

e A BM tanév rendjérdl szolo rendelete alapjan a 4. évfolyamon orszagos digitalis mérés
matematikai és szovegértési kompetencia mérése digitdlis mérdeszkdzok
alkalmazasaval

6.) Versenyekre felkészités

e A tanulok iskolai, illetve egyéb, az OH honlapjan szerepld versenyekre valod
felkészitése

7.) Szinhazlatogatas

e Mesebérlet vasarlasa a Békéscsabai Jokai Szinhazban 1-6. évfolyamon. Eléadas
latogatasa a bérletnek megfelelden.

Események, feladatok a 2025/2026-as tanévben

Feladatok | Idépont | Feleldsok
SZEPTEMBER
Tanévnyito tinnepély (miisor) [fbigazgato, foig.h.
Tanévnyité6 — Mezdberény 2025.08.29.
.Boldog iskola” program beinditasa 2025.09.01. I
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Sziiléi értekezletek 2025.09. W
osztalyfonoko.
Fogadoorak adott osztalyfénokok
idépontokban

Fejlesztési terv kidolgozasa a sajatos
nevelési igényl, a beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo
tanulok foglalkoztatasara

2025.09.01-t61

osztalyfonokok

Szakkori igények felmérése, szakkorok

2025.09.01-t61

inditasa: folyamatos
e Matematika szakkor (heti 2 6ra)
e Magyar szakkor (heti 2 ora)
e Me¢édia szakkor (heti 2 6ra)
e Okomanok szakkor (heti 2 6ra)
e Lego szakkor (heti 2 ora)
o Enekkar (heti 2 6ra)
DARTS Matematika 2025.09.01.
Szinhéz latogatas szervezése 2025.09.01.
Digitalis naplo vezetése folyamatos
osztalyfonokok
Tantermek, folyosok dekoralasa folyamatos osztalyfondkok
Munkak6zosségi munkaterv leadasa 2025.09.05.
Munkakozdsségi értekezlet 2025.09. F
(Tanmenetek, A magatartas, szorgalom -4. evfolyamon tanito
értékelésének és mindsitésének 10
kovetelményinek megbeszélése. “
Projekt, Témanap, Témahét, Evszaknap)
Kulturalis Napok Rajzpalyazat 2025.09.20.
meghirdetése (meghirdetés) *
,,Az Urutazas és én” osztalyfonoko
Tanmenetek aktualizalasa, 2025.09.26-ig tanitok
alairasra elokészitése
TEMANAP 3. évfolyam 2025.09.17. osztalyfonokok
o Epitészet és a természet h
kapcsolata
Magyar Didksport Napja 2025.09.26. _
osztalyfonokok
Testnevelést tanitok
Osz évszaknap 2025.09.29.
Allatvédelmi témahét 2025.09.29-10.13.
Eszkozigények Osszegylijtése folyamatos osztalyfénokok
Feladat a kezdd pedagogusok, folyamatos

gyakornokok segitése, oralatogatas,
elemzés, javaslat, mentoralas

mun!a!ozosseg-vezeté’
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Versenyeken, palyazatokon vald folyamatos osztalyfonokok
folyamatos részvétel
A varosi rendezvényeken valo részvétel | folyamatos _—
IPR-be bevont tanulok mérése a hataridd
személyiségfejlesztés, kozosségfejlesztés, | kovetkezd honap | osztalyfonokok
a tanulasi kudarcok fejlesztése, a eleje
szocialis hatranyok enyhitése érdekében.
Fejlesztési teriiletek kijeldlése alapjan az
egyéni fejlesztési tervek Osszeallitasa.
Tanulmanyi versenyeken, palyazatokon | folyamatos osztalyfonokok
valo részvétel az Oktatasi Hivatal
honlapjan hirdetett versenyek, valamint a
munkak6zosségek munkaterve alapjan
Feladatok | Idpont | Feleldsok

OKTOBER
A zene vilagnapja - oktober 1. 2025.10.01. I
énekkarosok
Eszkozigények leadéasa 2025.10.01.
Anyakonyvek megnyitésa, 2025.10.01.
adminisztracié elkészitése osztalyfonokok
Tanoérakra vonatkozo SNI, BTMN egyéni | 2025.10.15-ig tanitok
felzarkoztatasi tervek elkészitése.
IPR-be bevont tanulok mérése - az egyéni | 2025.10.15-ig osztalyfonokok
fejlesztési tervek Osszeallitasa
Megemlékezés az aradi vértanukrol 2025.10.06. osztalyfondokok,
Aradi vértanik napja (nemzeti gyasznap) Suli-radio
Aktiv Iskola 2025.10.07.
Kulturalis Napok 2025.10.13.
Rajzpalyéazat leadési hatarideje
osztalyfonokok

Hulladékgytijtés 2025.10.08-009. tanitok
Pélyaorientacios nap 2025.10.10. tanitok
Kulturalis Napok rajzpalyazat 2025.10.22. munkakozosség vezetok
eredményhirdetése
Megemlékezés oktober 23-11 2025.10.21. m:
Tanulmanyi versenyeken, palyazatokon | folyamatos osztalyfonoko.
valo részvétel az Oktatasi Hivatal
honlapjan hirdetett versenyek, valamint a
munkako6zdsségek munkaterve alapjan
A varosi rendezvényeken valo részvétel. | folyamatos osztalyfonokok
Oszi sziinet: 2025.10.24.-
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11.31. (Utolsé 22.
Elsd 03.)

Feladatok | Idpont | Felelosok

NOVEMBER

Népdaléneklési verseny 2025. 11.26.
(1-2. és 3-4. évfolyam)

(értékelése évfolyamonként)

Sziilok értesitése a tanulmanyi 2025.11. osztalyfonokok
elomenetelrol, dicséretekrol,
figyelmeztetésekrol

Munkakézosségi értekezlet 2025.11. _

(Evszaknap, advent, félévi felmérok,

aktualitasok)
Marton napi vigadalom 2025.11.11.
Adventi tinnepkor 2025.11.28.

Magyar és Média
szakkorosok
musora,

Adventi
vasarnapokat
megel6zo péntek
reggel 7:30 6ra

osztalyfonokok

Tanulmanyi versenyeken, palyazatokon | folyamatos osztalyfonokok
valo részvétel az Oktatasi Hivatal
honlapjan hirdetett versenyek, valamint a
munkak6zosségek munkaterve alapjan

A varosi rendezvényeken valo részvétel | folyamatos osztalyfonokok

IPR-be bevont tanulok szoveges 2025.11.28. osztalyfonokok

értékelése

Feladatok | Idépont | Felelsok
DECEMBER

Az IPR-be bevont tanulok egyéni 2025. 12.01-09. osztalyfonckok

fejlesztési tervének Osszeallitdsa

EVSZAKNAP - T¢él 2025.12.05. osztalyfonokok

Télap6 linnepség — az also tagozat kozos | 2025.12.05.
miisora

Adventi innepkor 2025.12.05. T
(Mezdberény) 2025.12.12. magyar szakkor
2051215, |
Adventi média szakkor
vasarnapokat
megelézd péntek
07:30 ora
Sportgéla 2025.12.13.
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Karacsonyi iinnepség 2025.12.19. ]
A bukasra all6 tanuldk sziileinek 2025.12. osztalyfonokok
értesitése

Tanulmanyi versenyeken, palyazatokon | folyamatos osztalyfondkok

valo részvétel az Oktatasi Hivatal
honlapjan hirdetett versenyek, valamint a
munkakdzosségek munkaterve alapjan

A varosi rendezvényeken valo részvétel | folyamatos osztalyfénokok
Téli sziinet: 2025.12.22.-2026.
01.02.
Feladatok | Idpont | Felelosok
JANUAR
Munkakozosségi értekezlet 2026.01. ]
(Tankonyvterjesztési feladatok, félévi
beszamolok elokészitése)
Félévi felmérések 2026.01. osztalyfonokok
Munkakozosségi értekezlet 2026. 01. 12-16.
Az elsé félév vége, osztalyozo értekezlet | 2026.01.23. I
Az IPR adminisztracio ellenérzése az 1. 2026.01. munkakdézosség-vezeto,
félévben a dokumentacio
vezetéseert felelos
pedagogusok
Fogadoorak kijelolése a 1. félévre 2026.01. osztalyfonokok, tanitok
Sziilok értesitése az elso félév 2026.01.30. osztalyfonékok
eredményeirdl
Az elso félév értékelése 2026.01.30. foigazgato, f6ig.h.
Tanulmanyi versenyeken, palyazatokon | folyamatos osztalyfonokok
valo részvétel az Oktatasi Hivatal
honlapjan hirdetett versenyek, valamint a
munkak6zosségek munkaterve alapjan
A varosi rendezvényeken valo részvétel | folyamatos osztalyfondokok
Feladatok | Idépont | Felelosok
FEBRUAR
Sziildi értekezletek 2026.02.

SZMK értekezlet 2026.02. osztalyfonokok
Zrinyi Ilona Matematika Verseny
Kenguru Matematika Verseny

Neveldtestiileti értekezlet 2026.02.02. foigazgato

Farsang 1-4. évfolyam osztalyk6zosséget | 2026.02.09. osztalyfénokok
alakité program

Szépolvasd verseny 2026.02.26.

A kommunista és egyéb diktaturak 2026.02.25.
aldozatainak emléknapja
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IPR- be bevont tanulok szoveges 2026.02.28. osztalyfonokok

értékelése

Tanulmanyi versenyeken, palyazatokon | folyamatos osztalyfonokok

valo részvétel az Oktatasi Hivatal

honlapjan hirdetett versenyek, valamint a

munkak6zosségek munkaterve alapjan

Varosi, falusi rendezvényeken vald folyamatos osztalyfonokok

részvétel

Feladatok Id6pont Felelgsok

MARCIUS

Nyilt nap 2026.03.02.

Noénap osztalyszinten 2026.03.08. osztalyfonokok

1848. marcius 15. megemlékezés 2026.03. 14. Tars. tud. mk.
osztalyfonokok

Vészté Népdalénekld verseny 2026.03. kiiras tanitok

szerint

Bébszinhazi vilagnap

2026.03.20.

A viz vildgnapja HAPPY HET

2026.03.16-22.

also tagozat

Orszagos kompetencia mérés 2026.03.23.05.29. | 4. évfolyam
Tanulmanyi versenyeken, palyazatokon | folyamatos osztalyfonokok
valo részvétel az Oktatasi Hivatal

honlapjan hirdetett versenyek, valamint a

munkak6zosségek munkaterve alapjan

Varosi, falusi rendezvényeken valod folyamatos osztalyfonokok

részvétel
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Feladatok | Idépont | Felelésok
APRILIS
Osztalykozosséget erésitd programok 2026.04. osztalyfonokok
EVSZAKNAP - Tavasz 2026.04 01. osztdl“iéndkdk
Tavaszi Sziinet 2026.04.02-10.
A koltészet napja 2026.04.11. tanitok
Fenntarthatosagi és kornyezettudatossag | 2026.04.20-24. tanitok
témahét keretén beliil:
o A Fold napja (apr.22.)
Sziilok értesitése a tanulmanyi 2026.04. osztalyfonokok
eredményekrol, dicséretekrol,
figyelmeztetésekrol
Szavaloverseny 2026.04.29.
Tanulmanyi versenyeken, palyazatokon | folyamatos osztalyfondkok
val6 részvétel az Oktatasi Hivatal
honlapjan hirdetett versenyek, valamint a
munkak6zosségek munkaterve alapjan
Varosi, falusi rendezvényeken valod folyamatos osztalyfonokok
részvétel
Feladatok | Idépont | Felelosok
MAJUS
Tanulok fizikai allapotanak és 2026.05.06-ig Testnevelést tanito
edzettségének vizsgalata a PP alapjan pedagogusok
Anyak napja 2026.05. osztalyfonokok
osztalykeretben
Sziildi értekezletek 2026.05. .
osztalyfonokok
Madarak és fak napja 2026.05. osztalyfonokok
Osztalykirandulasok 2026.05.23.- osztalyfonokok
06.07.
Tehetséggondozo program bevalogatd 2026.05.31-ig
mérése — 4. évfolyam 4. évfolyam of k,
tehetséggondozok
Jutalomkonyv igények leaddsa 2026.05. osztalyfonokok
A HHH tanulok értékelése a sziilok 2026. 05.30. osztalyfénokok
bevonasaval az IPR szerint
Tanulmanyi versenyeken, palyazatokon | folyamatos osztalyfénokok
valo részvétel az Oktatasi Hivatal
honlapjan hirdetett versenyek, valamint a
munkako6zdsségek munkaterve alapjan
Varosi, falusi rendezvényeken vald folyamatos osztalyfonokok
részvétel
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Feladatok | Id6pont | Feleldsok
JUNIUS

Osztalykozosséget erdsitd programok 2026.06. osztalyfonékok

Osztalyozo vizsga 2026.06.

Evszaknap - Nyar 2026.06.12. tanitok

TEMANAP 3. évfolyam 2026.06.15.

e [akoéhelyiink — intézmények

Sportnap Mezdberény 2026.06.16.

Osztalyok napja 2026.06.17. sz

DOK 2026.06.18. cs

Utolso tanitasi nap 2026.06.19.

Ballagas 2026.06.19. 18:00 | intézményvezetd,
intézményvezeto-
helyettesek

Tanévzar6 linnepély 2026.06.24.18:00

Az IPR adminisztracio ellenérzése a 2026.06.23-27.

masodik félévben

Tanévzaro értekezlet 2026.06.29.

Felelosok:

Evszaknapok osztalyfonokok

Kulturalis Napok Rajzpalyazat

Népdaléneklési verseny 3-4. évfolyam

Télapd tlinnepség

Adventi tinnepkor

(magyar és média szakkdr, énekkar)

Karacsonyi linnepség 3-4. évfolyam munkak$z0sség

Allatvédelmi témahét

Szépolvasé verseny

Kenguru Matematika Verseny tanitok

Zrinyi Ilona Matematika Verseny tanitok

Pénziigyi és vallalkozoi témahét _

Fenntarthatdsag - kornyezettudatossdg témahét | tanitok

,Miénk a szinpad” Gyermekgala [ ]
tanitok, tanarok
Viz vildgnapja (Happy hét) osztalyfonokok
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Aprilis 22. Fold Napja osztalyfonokok
Szaval6verseny 3-4. évfolyamon _—
Madarak — fak napja Napkozi délelbttel tanitok

egyittmikodve

Témanapok 3. évfolyam _
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MEZOBERENYI ALTALANOS ISKOLA

ES ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA

Tarsadalomtudomanyi, idegen nyelvi és
miivészeti munkakozosség

MUNKATERV

2025-2026. tanév

Osszedllitottas I

munkakozosség-vezeto

Mezdberény, 2025. augusztus 29.
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N g A W e

A munkakozosség tagjai

magyar nyelv és irodalom, torténelem

vizualis kultura

magyar nyelv és irodalom, torténelem

angol nyelv

ének-zene

torténelem

magyar nyelv és irodalom - német nyelv
foigazgato-helyettes
kozoktatasi szakértd

angol nyelv

német nyelv, ének-zene

magyar nyelv és irodalom, torténelem

magyar nyelv és irodalom

allampolgari ismeretek

magyar nyelv és irodalom, tanitd

angol nyelv

magyar nyelv és irodalom, kémia
foigazgato-helyettes
kozoktatasi szakértd

X N o g & L e

Alapfoku Miivészeti Tagintézmény

Grafika

Furulya, Trombita

Furulya

Gordonka

Szolfézs, Zeneirodalom

Hegedii

Néptanc

Zongora
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l. A munkako6zosség céljai és feladatai:

1)A munkakozosség kiemelt feladatai:
Nevel6-oktatdé munkank soran tanérdn és tandran kiviil is a Nemzeti alaptantervben
megfogalmazott nevelési célokat, fejlesztési feladatokat allitjuk kozéppontba. Az intézmény
Pedagogiai Programjaban, egyéb dokumentumaiban megfogalmazottak megvalositasa. A
dokumentumok modositasa a jogszabalyoknak megfeleloen. Helyi tantervek aktualizalasa. Az 1j
kerettantervi kdvetelmények alkalmazésa 5. 6. 7. és 8. évfolyamon.

Munkdnk soran toreksziink maximalisan figyelembe venni a pedagogus
kompetenciakat.

Munkakozosségiink kiemelt feladata az alapkészségek ¢és kulcskompetenciak
fejlesztése, valamint a tanulok kreativ, 6nallo gondolkodasanak a fejlesztése.
Toreksziink arra, hogy minden tanul6 teljesitse a tantervi kovetelményeket.
Jogszabalyi valtozasok nyomon kdvetése, a dokumentumok aktualizalasa.

Helyi tanterv atvizsgalasa, aktualizélasa.

Aktivan részt vesziink az intézményi 6nértékelési csoport munkajaban.

Felkésziiliink a pedagogiai-szakmai ellendrzésekre, a mindsitésekre.

Osztalyra, csoportra szabottan készitjiik el tanmeneteinket.

Tehetséggondozas, felzarkoztatas.

Versenyekre, palyazatokra, tinnepségekre felkészitjiik tanuldinkat.

2) Folyamatos feladatok: Kotott munkaidé neveléssel-oktatassal le nem kotott része

a digitalis eszkozok (Interaktiv tabla, tanuléi laptop, Tablet, telefon) folyamatos
hasznalata és beépitése a tanitasi orakba

a KRETA e naplot folyamatosan vezetjiik

felkészitjiik, illetve folyamatosan fejlesztjiik tanuldinkat a kompetencia-mérés
eredményessége érdekében: szOvegértési, matematikai, természettudomanyi, idegen
nyelvi és digitalis kompetencidk erdsitése tantargyakba beépitve

a 2025/2026-o0s tanév mindsitésben, tanfeliigyeletben, szaktanacsadasban részt vevd
kollégak segitése, tdmogatasa

megszervezziik a munkakdzosségen beliili hospitalasokat, oralatogatasokat

részt vesziink a tovabbképzéseken, melyek soran szélesitjiik pedagogiai kulturankat
toreksziink az adminisztraciés munkak pontos, hidnytalan elvégzésére

egységes kovetelményrendszer kialakitasara toreksziink

meghatarozott fogaddordkon tartjuk a kapcsolatot az érdeklddd sziilokkel, illetve
értesitjlik a lemaradott tanulok sziileit

folyamatosan egyiittmiikodiink a tobbi munkakdzosséggel, a vezetdséggel

igyeksziink a hatékony egylittmiikodés kialakitasara a megye kozépiskolaival
munkakdzdsséglinkben szoros az egylittmiikodés, tapasztalatcsere, egymas segitése
céljainkat kdzosen alkotjuk, illetve valdsitjuk meg

a nyilvanossdg folyamatos tajékoztatdsa érdekében a munkakodzosség altal elért
eredményeket kozz¢ tessziik az iskolai honlapon.

Energiatakarékossag erositése.
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Feladatok:

1. Energiatakarékos szemlélet erdsitése tandradkon és tanoran kiviili tevékenységek
soran.
2. Hatékony, takarékos energiafelhasznalas.

3) Tantargyainkhoz kapcsolédo feladataink:

Fontos, hogy tanuldink megismerjék helyesirasunk alapelveit, s kialakuljon a biztos
helyesirasi készségiik.

Napjainkban az egyik legfontosabb fejlesztési teriilet a szovegértési és szovegalkotasi
kompetencia fejlesztése.

A tanulok szokincsének folyamatos és fokozatos bdévitése, 6nalld ismeretszerzés
eldsegitése.

A szobeli és irasbeli szovegek megértése, kiilonbozé kommunikacids helyzetek
érzékeltetése.

A tanulok hatékonyabb bevonasa az oOrai munkdba, tobb ©Ondlld6 munkavégzés
biztositasa.

Olvasasi készség, beszédkészség, onkifejezés fejlesztése.

Az anyanyelvi hagyoméanyok megismertetése €s apolasa, a nemzettudat, a hazafisag
erositése.

Az ¢letkornak megfeleld, valtozatos mifaju irodalmi szovegek értelmes, kifejezo
olvastatasa, megfigyeltetése €s elemzése.

A legfontosabb nyelvtani, nyelvészeti fogalmak és torvényszeriiségek megismertetése.
A kulturalt nyelvhasznalat elérése.

Folyamatosan fejlesztjiik tanuldink szovegértési kompetenciait.

Csoportokra, tanulokra bontva elvégezziik a kompetenciamérés eredményének
elemzését, majd a szovegértési, matematikai, torténelmi, természettudomanyi,
idegennyelvi, digitalis kompetencidkat tantargyba dgyazottan fejlesztjiik.

A legeredménytelenebb feladattipusokat megvizsgaljuk, majd ehhez igazitjuk a
fejlesztést.

Médiatudatossagra nevelés.

Tehetséges tanuldink szdmara szakkorok szervezése szintén fontos feladata a
munkakdzosségnek, hiszen ezzel hozzésegitjiikk Oket a tovabbtanuldshoz sziikséges
egyre magasabb kovetelményszint teljesitéséhez, ill. a versenyekre wvald
felkésziiléshez.

Felvételi elokészito foglalkozas megszervezése nyolcadikban.

Gyengébb képességili tanuldink szamdara a korrepetalasok szervezése.

Helyes tanulasi technikak megtanitasa, gyakoroltatésa.

A torténelemtanitds célja és feladatai a torténelmi szemlélet kialakitiasa és
fejlesztése.

Az ismeretataddson és képességfejlesztésen tul teret kell adni a nevelési célok
megvalositasanak is.

Az események, a kronologia, a torténelmi személyek életének ismeretével alkalom
kell, hogy nyiljon az emberi tarsadalmak sokszinliségének, egymasra hatdsanak
bemutataséara, az egyetemes és eurépai kultira értékeinek megismertetésére.
Ismernitik kell a tanuldinknak nemzetiink kiemelkedd eseményeit, torténéseit,
kiemelked6 személyiségeit.

A hagyomanyok 6rzése, tiszteletben tartdsa.
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Onall6 véleményalkotasra késztetés, Ok-okozati osszefiiggések felismertetése.

A legfontosabb torténelmi fogalmak és kifejezések elsajatittatasa, térkép segitségével
térben és id6ben vald tajékozodas fejlesztése.

Az ének-zene tanitasakor elengedhetetlen az éneklés szeretetére valo nevelés, a k6zos
zenei élmények megteremtésével.

A zenén keresztiil formaljuk érzelmeiket és esztétikai izlésiiket.

Feladat, hogy tudja énekelni a magyar nép és mas népek dalait, ismerje nemzeti, népi
hagyomanyainkat.

Ismerje a zeneirodalom legfontosabb remekmiveit, kiilonds tekintettel a magyar
szerzOk miiveire.

Helyezze el a zeneszerzdket az egyes korokban.

A zeneelméleti anyagban fontos a tanulok ritmikai, zenei iras-olvasasi készségének
kialakitasa, fejlesztése.

A vizualis kultura tantargy tanitdsakor cé€l, hogy a természeti és mesterséges formak
szerkezeti értelmezésén keresztiil fejlesszilk a tanulok vizualis fantaziajat és
esztétikai érzékét.

A miivészeti hagyomanyok, korok, korszakok, alkotok megismertetése.

A népmiivészet, a néphagyomanyok megismertetése.

A mivészetek irdnti érdeklddésre nevelés: kidllitasok, szinhdzlatogatasok,
szavaloversenyek.

Targy-¢s kornyezetkultira megismertetése, melynek soran fejlédik kreativitasuk és
izlésvilaguk.

Tanuloi laptop program keretében a laptopok, Tabletek orai hasznalata.

Tanuloink évente tobb anyanyelvi, irodalmi illetve torténelmi versenyen ¢és levelezds
vetélkedokon vehetnek részt.

Megrendezziik a miivészeti iskolaval egyiitt a kardcsonyi hangversenyt és az év végi
mivészeti iskolai bemutatkozast.

Az idegen-nyelv oktatas célja, szakmai és nevelési feladatai:

Els6sorban a négy alapkészség, a beszédértési-és olvasasi illetve a beszéd-és irasbeli
készség fejlesztésére forditunk hangsulyt.

Bovitsiik a tanuldok szociokulturalis ismereteit a célnyelvi orszag szokasaival,
kulturajaval kapcsolatban, eldsegitsiik az interkulturalis kompetencia kialakulasat.

Az iskoldnkban tanulok nyelvi kommunikacios készségének fejlesztése, a megfeleld
alapkészségek kialakitdsa (beszédértés, olvasas, beszéd, iras). Osztondzni a tanuldkat a
helyes tanuldsi modszerek kialakitisara és az 6nall6 ismeretszerzésre.

Masodik idegen nyelv bevezetésével az idegen nyelvi kompetenciak fejlesztése a 7.
és 8. évfolyamon szakkor formajaban.

Biztositani a kisebbség nyelvének tanuldsat a kisebbség nyelvén, torténelmének
szellemi és anyagi kultirdjanak megismerését, a hagyomany6rzést és teremtést.
Kapcsolattartas a Német Nemzetiségi Onkormanyzattal, Mezéberény.

Célnyelvi orszagok iinnepeinek kiemelése: Marton nap, advent, karacsony, farsang,
husvét, Halloween, Valentin nap.

Az idegen nyelvi mérés eredményeinek folyamatos javitdsa. Tanuldi szintli
elemzések elvégzése. A legeredménytelenebb feladattipusok vizsgélata, a fejlesztés
kidolgozasa.
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Iskolank rendelkezik a DSD I vizsgahely cimmel. Feladatunk, hogy minél tobb
nyolcadik osztalyos tanulonk szerezze meg a DSD I vizsgat. A DSD I vizsgara vald
felkésziiléshez biztositunk foglalkozéasokat.

4) A fegyelem megteremtése érdekében Kkitiizott feladatok

Célunk a tanulokkal elfogadtatni a folyamatos és egységes ellendrzést és
szamonkérést. Igyeksziink hatarozottan fellépni a magatartasi problémakkal szemben.
Ezt megfeleld motivalassal és egységes kovetelménnyel igyeksziink elérni.
Munkako6zosségiinkben toreksziink az azonos értékrend kialakitasdra az iskolai
fegyelem javitasa érdekében.

A Hézirendben foglaltakat szigortan betartjuk és betartatjuk.

Tanmeneteinkbe beépitjik a dramapedagdgiai elemeket, illetve a kiilonbozo
tanorakhoz illeszkeddéen az Onismereti jatékokat az Oszinteségre, bizalomra épiild
kommunikacios kultara fejlesztése érdekében.

Az osztalykozosségek erdsitésére  hatékony tanulo-megismerési technikakat
alkalmazunk.

A tandrdkon felmeriild0 magatartdsi problémakrél a munkakdzosségen beliil
esetmegbeszéléseket tartunk.

5) Felzarkoztatas, tehetséggondozas

Kooperativ technikak alkalmazasdval segitjiik tanuloink tanulasi, szocialis ¢s
tarsadalmi kompetencidjanak kibontakoztatasat. Célunk, hogy a gyerekek sajat
tapasztalataik segitségével tanuljanak. Ezek a technikak motivaldak is lehetnek,
mellyel elkeriilhetjiik az 6rai rendzavarast.

Az SNI, EEF, BTMN tanulokkal valo foglalkozas kiemelt feladat, melynek soran
biztositjuk ezeknek a tanuldknak problémajuknak megfelelden a differencialt haladasi
iitemet, emeljiikk a munkajukra szant idokeretet. Azon feliil eldnyben részesitjiik naluk
a szobeli feleltetést. A problémajuknak megfeleld egyéni tanmenettel haladunk
felzarkoztatasuk segitésében.

Eredményes haladdsuk érdekében folyamatosan kapcsolatot tartunk a fejleszto- és
gyogypedagogusokkal.

A tehetséggondozast a tanorakban differencidlt feladatok, kiilon projektek segitségével
valositjuk meg.

A déleldtti orakon is toreksziink képesség- €s személyiségfejlesztésre.

A szakkorokon, elokészitd és felzarkoztatd foglalkozasokon a specidlis képességeket
fejlesztjiik.

Versenyekre, palyazatokra készitjiik fel tanuldinkat.

6) Fenntarthatésagra nevelés

e Okoiskolai munkacsoportba 1 f6 delegdldsa a munkakozosségbol.

e A fenntarthatdsagra nevelés megjelenése tantargyainkban.
PL torténelem, allampolgéri ismeretekben rejld nevelési lehetdségek kihasznalasa,
ezek beépitése a tanmenetbe.

e Az 0koiskolai programok szervezésében, megvalositasaban aktiv részvétel.

7) Digitalis Orszagos Kompetenciamérés eredményeinek vizsgalata. (szovegértés,

torténelem, idegen nyelv)
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8) Palyazatok
EFOP-4.1.11 Okostanterem, az allami fenntartasu kdznevelési intézmények digitalis
tanulast segitd tereinek fejlesztése

9) Munkakozosségiink részt vesz
e a Digitalis Témahét programjaiban tobb tantarggyal és tobb oOraban, illetve
egyre nagyobb tanuld létszammal.

10) Tanmenetiinkbe beépitjiik és folyamatosan megvalositjuk a
multikulturalis tartalmakat 2-3 db

az egyes innovaciok munkakdzosségiinkre vonatkozd anyagrészeit
a tandrak 40%-ban az IKT eszk6zok alkalmazasat

igyeksziink havi egyszer online mérést tartani

minden osztalyban a tandrak min. 50%-ban az IPR —t.

11) Jelzorendszeri egyiittmiikodés a munkako6zosség keretein beliil
a. Célkitiizeés:

A munkakozosség tagjai pedagodgiai munkdjuk sordan aktivan részt vesznek a
gyermekek/tanulok veszélyeztetettségének felismerésében, a problémas esetek jelzésében, €s
sziikség esetén az illetékes szakemberekkel (iskolapszichologus, gyermekvédelmi felelds,
iskolavezetés) valo egylittmiikodésben.

Feladatok és tevékenységek:
o KErzékenyit6 foglalkozasok és témak beépitése a tanorikba:

- Pl torténelem, tarsadalomismeret, nyelvorak, miivészeti foglalkozasok soran
olyan témak feldolgozasa, amelyek segitik a didkokat a problémaik
kifejezésében (pl. csalad, érzelmek, bantalmazas, massag elfogadasa, szocidlis
kiilonbségek).

e Tanuléi viselkedés megfigyelése:
- Munkakozdsségi tagok rendszeresen figyelemmel kisérik a tanulok
viselkedését, érzelmi allapotat, szocialis kapcsolatait.
- Problémas, szokatlan viselkedés esetén belsd jelzés a vezetdség vagy
osztalyfonok felé.

e Belsé kommunikacio erésitése:
- A munkak6zOsség tagjai esetmegbeszéléseket tarthatnak tanulokrol, akiknél
problémat észlelnek. Az osztalyfondk vagy vezetdség tdjékoztatasa.

e Részvétel a jelzorendszeri mitkodésben:
— Kapcsolattartas és egyiittmiikodés az iskolapszichologussal, fejlesztopedagdgussal
b) Modszerek és eszkozok:
o Tanuloi onkifejezést segitd projektfeladatok (pl. esszé, plakat, szindarab, beszélgetés)

o Reflexios naplo vagy kérddiv a tanulok jolétének felmérésére
o Egyéni beszélgetések, bizalomépités
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12) A TER (Teljesitményértékelési Rendszer)
Cél:

A pedagogusok szakmai munkajanak fejlesztése, objektiv €s szempontalapt értékelése a
TER-hez igazodva. A cél, hogy az iskolai nevel6-oktatd6 munka hatékonysagat,
eredményességét és a pedagdgusok szakmai fejlodését tudatosan tdmogassa.

Feladatok:
4. A teljesitményértekelési rendszer miikodtetése, a tanév végén értekeléssel zarasa.
Fébb tevékenységek és szempontok:

1. Teljesitményértékelési szempontok megismertetése és tudatositasa
o A munkakozosségi tagok megismerik a TER vonatkozé indikatorait.
o A munkatervi célok és egyéni tervek 6sszehangolasa a TER-rel.
2. Eves onértékelés és visszacsatolas
o A pedagogusok évente Onreflexiot végeznek a TER szempontjai alapjan
(tanuloi eredmények, neveldi munka, szakmai egyiittmiikddé€s, innovacio stb.).
o A munkak6zosség kozosen értékeli a pedagogiai célkitlizések teljesiilését.
3. Bels6 szakmai tamogatas
o Hospitalasok, oramegbeszélések, tapasztalatmegosztds a jo gyakorlatok
alapjan.
o Egyéni fejlodési tervek tamogatdsa (pl. tovabbképzések, modszertani 0jitasok).
4. Kapcsolodas az intézményi célokhoz
o A TER indikétorai 6sszhangban allnak az iskolai stratégiai célokkal.
o A munkak6zoOsség a tantargyi célkitlizéseit ezekhez illeszti.
5. Dokumentalas és nyomon kovetés
o Munkako6zosségi értékelések jegyzokonyvezése.
o Egyéni és csoportos visszajelzések rogzitése.

1. Versenyek, palyazatok:

Magvar nvelv és irodalom:

Szép Magyar Beszéd —szépkiejtési verseny

Simonyi Zsigmond Karpat-medencei helyesirasi verseny

Pet6fi Sdndor szavaldverseny

Kulturalis napok

"Unnepi rajz-, és esszépalyazat a magyar cimer és zaszl6 megiinneplésére”
cimii orszagos palyazat

Torténelem és allampolgari ismeretek:

Orszagos torténelmi tanulmanyi verseny
Kulturalis napok
Teleki-torténelemverseny
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Eurdpai
Marton
Zaszlok

Mobilitasi Hét - rajzpalyazat
napi rajzpalyéazat
, ha lengenek rajzpalyazat /orszagos

Vass Albert: Tavak konyve, Erdok kdnyve — rajzpalyazat
Az év madara, hiill6je rajzpalyazat

Viz vila

gnapja — rajzpalyazat

Foldnapja — rajzpalyazat
Plakatrajzolas — Mienk a tér cimmel
Csodalatos természet - rajzpalyazat

Folyosogaléria:
Pillangok /oktober/
Karacsonyi /december/
Az év madara /februar/
Husvéti /aprilis/
Rajzterem el6tti folyosodekoralas. - Folyamatos.

Enek-zene:

Bartok Béla Népdalénekld verseny

Idegen-nyelv-:

Orszagos Angol Tanulmanyi Verseny
Halloween-i Ki mit tud vetélkedd

Iskolai
Idegen
Német
Online

hazi angol nyelvi verseny

Nyelvi Verseny Fiizesgyarmat

nyelvi vers- és prozamondod verseny

versenyek - Tehetségkapu. hu és mas feliileten év kozben megjelend online

versenyek

Idegen

nyelvi teriileti verseny

Ezen kiviil néhany év kozben kiirt tantargyi verseny, palyazat, illetve az évkozben Kiirt

Békés varmegyei
M.

Januar 22.
Januar 27.
Februar 25.
Marcius 15.
Aprilis 11.
Aprilis 16.

versenyek, palyazatok a szakmai kapcsolattartas érdekében.
Megemlékezések, Emléknapok:

A magyar kultira napja

A holokauszt nemzetkdzi emléknapja

A kommunista diktatirak aldozatainak emléknapja
Az 1848-as forradalom iinnepe

A magyar koltészet napja

A holokauszt 4ldozatainak emléknapja
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Junius 4. A trianoni békeszerzédés emléknapja ( Nemzeti Osszetartozas Napja )
Oktober 6. Aradi vértanik napja
Oktober 23. Az 1956-0s forradalom iinnepe

Oktober 31. A reformacid napja
November 11. Szent Marton napja
December Adventi gyertyagytjtas

December 24. 25. 26. Szenteste, Karacsony

Szakkorok:
Magyar eldkészitd, felzarkoztato-heti 2 ora 8. évfolyamon
Enekkar 5-8. évfolyam heti 2 ora

IV.  Események, feladatok a 2025/2026-o0s tanévben
Szeptember

Munkakozosségi  foglalkozds (A munkakozosség megalakulasa, célok ¢és feladatok
meghatarozasa.)
Felelds: munkak6zosség-vezetd

Elokészitd foglalkozasok elkezdése.

Felelés: |GG ok 626 sség-vezetd

Kovetelményrendszer/ tankonyvek, flizetvezetés stb./ felallitasa.
Felelds: munkakozosség-vezetd, szaktanarok

Az iskolai énekkar szervezése

Felelss: I

Az orszéagos levelezds versenyek inditasa angol €s német nyelvbdl az elsd félévre ill. az egész
évre.
Felelds: szaktanarok

Oktober

El6készitd foglalkozasok folytatasa
Felelds: munkak6zosség-vezetd

Eurdpai Mobilitasi Hét rajzpalyazat c. varmegyei rajzverseny

Felelos: I

Teleki-torténelemverseny (levelezds verseny 1. forduld)

Felelss |

Palyaorientacios nap 2025. oktdber 6.
209


Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap


Mez8berényi Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola 2024-2025. évi munkaterve
11. sz. melléklet

Felel6s: munkakdzosség-vezetd

Kulturalis napok rendezvényeinek elokészitese, lebonyolitasa
Felel6s: munkakdzosség-vezetd

Megemlékezés 1956. oktober 23-161 (iskolai, varosi miisor szervezése)
Felel6s: munkakdzosség-vezetd

Célnyelvi orszagok linnepei: Halloween osztaly szinten.
Felelds: szaktanarok

Folyosdgaléria kiallitas: Pillangok

releiss: I

Halloween-i Ki mit tud vetélked6 (5-6. évfolyam)

releios: [

November

Munkako6zosségi foglalkozas. (A tanév tapasztalatainak értékelése, eldttiink allo feladatok
versenyek, programok megbeszélése.)
Felelds: munkak6zosség-vezetd

Elokészitd foglalkozasok folytatasa.
Felelds: munkak6zosség-vezetd

Simonyi Zsigmond Karpat-medencei helyesirasi verseny iskolai valogatasa 1. forduld.
Felelds: munkakozosség-vezetd, szaktanarok

Orszagos Angol Tanulmanyi Verseny

relciss: I

Témahét az iskolaban, hagyomanyapolds: Marton nap.

relciss

Marton napi rajzpalyazat

Felclcs: [N

December

8. osztalyos felvételi tanulmanyi versenyek (kiiras szerint)
El6készitd foglalkozasok folytatasa.
Felelds: munkak6zosség-vezetd

Teleki-torténelemverseny (levelezds verseny 2. forduld)

Felel6s S

A Szép Magyar Beszéd verseny iskolai forduloja.
Felelds: munkakozosség-vezetd, szaktanarok
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Karacsonyvaré késziilodés.
Felelos: munkak6zosség-vezetd, szaktanarok

Adventi gyertyagyujtasok (5-8. osztalyok)
Felelds: munkakozosség-vezetd, |GG

Folyosogaléria kiallitas: karacsony

Felelss: [N

Januar

Munkako6zosségi foglalkozas. ( Az elsd félév értekelese, lezarasa.)
Felelds: munkakozosség-vezetd

Eldkészito foglalkozasok lezarasa.
Felelds: munkak6zosség-vezetd

Nyolcadik osztalyosok kozponti felvételi megirasa.
Felzarkoztato foglalkozasok elkezdése.
Felelds: munkak6zosség-vezetd

A magyar kultura napja januér 22.
Felelds:

Z4sz10k, ha lengenek rajzpalyazat (orszagos)

Felciss: I

Februar

Felzarkoztato foglalkozéasok folytatasa.
Felelds: munkak6zosség-vezetd

Folyamatban 1év6 levelezds palyazatok folytatasa.
Felelds: munkakdzosség-vezetd

Teleki-torténelemverseny ( levelez6 verseny dontdje bejutas szerint)
Helyszin: Mezo6tur

relols: [

Simonyi Zsigmond Karpat-medencei helyesirasi verseny iskolai valogatasa 2. fordulo.
Felelds: munkakozosség-vezetd, szaktanarok

Vass Albert: Tavak konyve, Erdék kdnyve — rajzpélyazat.
Felelss: I

Felzarkoztato foglalkozasok folytatésa.
Felelds: munkakdzosség-vezetd

Az év madara, hiilléje rajzpalyazat.

Felelds: I
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Felkésziilés a marcius 15-ei miisorra.

Felels: I

Célnyelvi orszagok tlinnepei: Farsangi szokasok.
Felel6s: szaktanarok
Folyoso

aléria kiallitas: Az év madara
Feles.: I

Iskolai hazi angol nyelvi verseny.

retetos: [

Valentin nap: osztalyszintli vetélkedd.
Felelss:

Marcius

Munkako6zosségi foglalkozas (A masodik félév tapasztalatainak értékelése, eldttiink allo
feladatok versenyek, programok megbesz¢lése.)
Felelds: munkak6zosség-vezetd

Felzarkoztato foglalkozéasok folytatéasa.
Felelds: munkak6zosség-vezetd

Orszagos mérések kezdete
Pet6fi szavaloverseny elokészitése

Felelés: munkakozosség-vezetd, || EGcNNEEEEE

Simonyi Zsigmond Karpat-medencei helyesirasi verseny iskolai dont6 kiiras szerint.
Felelds: munkakozosség-vezetd, szaktanarok

A Szép Magyar Beszéd regiondlis forduldja.
Szép Magyar Beszéd verseny regionalis dontdje. (bejutds szerint)
Felelos: munkak6zosség-vezetd, szaktanarok

A marcius 15-1 emlékmiisor
Felelos: Szombat Janos

Viz vilagnapja — rajzpalyazat

reiis» SN

"Unnepi rajz-, és esszépalyazat a magyar cimer és z4szl6 megiinneplésére"
cimii orszagos palyazat

Hataridd: februar - marcius
Felelds: munkaké’)zésség-vezet('i,_ szaktanarok

Német nyelvi vers-és prozamondo verseny iskolai forduldja az 5-8.0sztalyosoknak.
Felelds: szaktanarok

Bartok Béla Népdalénekld verseny 5-8. évfolyamon
Helyszin: Vészt
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Felelss: NN

Idegen nyelvi teriileti verseny (angol, német)
Helyszin: Fiizesgyarmat

Felelos: munkako isség-vezet |
Aprilis

Felzarkoztato foglalkozasok folytatésa.
Felelds: munkak6zosség-vezetd

Célnyelvi orszagok tinnepei: Husvét
Felelds: szaktanarok

Folyosogaléria kiallitas (husvét)
relcis: [

Orszagos mérések

A Fold vilagnapja alkalmabol kiirt rajzpalyazat
A magyar koltészet napja aprilis 11.
retel I

Pet6fi szavaloverseny iskolai, teriileti forduld
Felelds: szaktanarok, munkakdzosség-vezetd

Madjus

Munkak6zosségi megbeszelés, éves munka értékelése.
Felel6s: munkak6zosség-vezetd

Csodalatos természet —rajzpalyazat

Felzarkoztato foglalkozasok folytatésa.
Felelds: munkakdzosség-vezetd

Orszagos mérések
Junius
Nemzeti Osszetartozas Napja

Felelds:

Ballagasi elokésziiletek. Felkésziilés a ballagasi miisorra. / beszédek, versek, énekkar stb./
Felelds: munkakozosség-vezetd, Mihalik Arpadné, Soos Edit- énekkar, Kmetyko Istvanné

V.  Oko munkacsoport tagjai
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V1. Munkarendiink a 2025-2026. tanévben

e A tanév kezdo napja: 2025. 09. 01.
e A tanév utolso napja: 2026. 08. 31.
e Altalanos iskola:
o Az els0 tanitasi nap: 2025. 09. 01.
o Az utolso tanitasi nap: 2026. 06. 19.
o Alapfoku Miivészeti Tagintézmény:
o Az elsd tanitasi nap: 2025. 09. 05.
o Az utolso tanitasi nap: 2026. 06. 15.
e Tanévnyito6 iinnepség:
o 2025. 08. 29. 18.00 6ra
o Oszi sziinet: 2025. 10. 24. — 10. 31.
o Sziinet eldtti utolso tanitasi nap: 2025. 10. 22.
o Sziinet utani elsd tanitasi nap: 2025. 11. 03.
e Téli sziinet: 2025. 12. 22. — 2026. 01. 01.
o Sziinet eldtti utolso tanitasi nap: 2025. 12. 19.
o Sziinet utani elsd tanitasi nap: 2026. 01. 05.
e Mivészeti Tagintézmény vizsgaidészak: 2026. 01. 12-16.
e Osztalyoz6 vizsga: 2026. 01. 12-16.
o Az elso félév vége: 2026. 01. 23.
o Osztalyozo értekezlet: 2026. 01. 23.
o Ertesités a tanulmanyi eredményrél: 2026. 01. 30.
o Azelso félév értékelése: 2026. 02. 02.
e Tavaszi sziinet: 2026. 04. 02 - 04. 10.
o Sziinet eldtti utolso tanitasi nap: 2026. 04. 01.
o Sziinet utani elso tanitasi nap: 2026. 04. 13.
e ElsOs tanuldk beiratkozasa: 2026. 04. 23-24.
e Miivészeti Tagintézmény vizsgaiddszak: 2026. 06. 08-12.
e Osztalyoz6 vizsga: 2026. 06. 08-12.

e Osztalyozo értekezlet: 2026. 06. 19.
e Ballagas: 2026. 06. 19.
e Tanévzaro innepség: 2026. 06. 24. 18.00 ora
e Tanév értékelése: 2026. 06. 29. 09.00 ora

VII. Témahét:

Digitalis Témahét: 2026. marcius 23-27. kozott.
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MEZOBERENYI ALTALANOS ISKOLA

ES ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA

TERMESZETTUDOMANYI ES
KORNYEZETVEDELMI
MUNKAKOZOSSEG

MUNKATERV

2025/2026. tanév

Ossredllitott I

munkakozosség — vezeto

Mezoéberény, 2025. augusztus 29.
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Tanitott tantargy: matematika, fizika

Tanitott tantdrgy: digitdlis kultura

|

14

t tantargy:, matematika

E

Tanitott tantdrgy: technika, és tervezés

Tanitott tantargy. kémia

Tanitott tantargy: biologia, kémia, természettudomany

Tanitott tantargy: foldrajz

Tanitott tantdrgy: természettudomany, biologia, foldrajz

Tanitott tantargy: matematika

Tanitott tantargy: digitdlis kultura

Tanitott tantargy. kémia

Tanitott tantargy: matematika

Célok és feladatok a 2025/2026. tanévben

1. Céljaink

1.1.  Nevel6-oktatd munkdnk sordn a Nemzeti alaptantervben megfogalmazott nevelési
célokat, fejlesztési feladatokat allitjuk kdzéppontba.

1.2. A kerettantervben és a pedagdgiai programunkban meghatarozott célok és
feladatok megvalositasa bioldgia, fizika, foldrajz, kémia, matematika, digitalis
kultara, technika és tervezés, természettudomany tantdrgyak tanitasaban,

folyamatos moédszertani megujulassal, megteremtve a jové nemzedéke szamara
fontos innovacids tudasbazist.

1.3. Szakmai munkank - nevel6-oktatd - szinvonaldnak emelése, moddszertani
kultirank tovabb fejlédése a pedagdgus kozosséglink egyiittmitkodésének
szorosabba tételével, a tanari attitidok eldtérbe helyezésével, tovabbképzésen vald
részvétellel.

1.4.  Fenntarthatésagra nevelés erésitése Okoiskolai keretek kozott.
1.5.  Energiatakarékossag.
1.6.  Akkreditalt Kivalo Tehetségpont miikddtetésének tdmogatasa.
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1.7.

1.8.
1.9.

1.10.

1.11.
1.12.

1.13.
1.14.
1.15.
1.16.
1.17.
1.18.
1.19.

1.20.
1.21.
1.22.

Neveld munkank fontossaganak eldtérbe helyezése, nevelésbe agyazott oktatés
erdsitése.

Részvétel palyazatokon és egyiittmiikodés a palyazatok fenntartasaban.
Esélyteremtés lehetoségeinek kialakitasa pedagogiai eszkozeinkkel.

Az egységes fegyelmezési elvek és gyakorlat tovabbi alakitasaban,
fenntartasaban aktiv részvétel.

A gyermekvédelmi jelzorendszer hatékony miikodtetése.

A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuldk szamdnak szinten tartasa vagy
csokkenése.

Eredményes €s realis tovabbtanulasra felkészités.

Digitalis eszkdzrendszeriink célszerli miikodtetése.

Az intézményi onértékelési rendszer milkodtetésében aktiv és hatékony részt vétel.
Felkésziilés a szakmai ellenorzésekre, mingsitésekre.

A teljesitményértékelés miikodtetésének aktiv tamogatasa.

A mindség — eredményesség — hatékonysag egységének erdsitése.

A 2026-2027. tanévi  pedagdgus-tovabbképzési  intézményi  program
kidolgozasanak tamogatasa.

Szervezethez kotddésiink erdsitése.
Naprakeész tajékoztatds a nyilvanossag szamara.

Kapcsolattartas erdsitése a sziilokkel.

. Feladataink

2.1.

2.2.

2.3.

Kozéppontban allo fejlesztési feladatok:
— Erkolesi nevelés
— Nemzeti Ontudat, hazafias nevelés
—  Allampolgéarsagra, demokraciara nevelés
—  Onismeret és a tarsas kulttra fejlesztése
— Csaladi életre nevelés
— Testi és lelki egészségre nevelés
— Feleldsségvallalas masokért, onkéntesség
— Fenntarthatosag, kornyezettudatossag
— Palyaorientécié
— Gazdasagi és pénziigyi nevelés
— Meédiatudatossagra nevelés
— A tanulds tanitasa.

A pedagdgiai munkdt a 2020-as NAT-hoz illeszkedd kerettantervek alapjan
készitett helyi tantervek alapjan latjuk el.

EFOP-4.1.11 Okostanterem, az allami fenntartasi koznevelési intézmények
digitalis tanulast segitd tereinek fejlesztése.
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2.4,

2.5.

2.6.

2.1.

2.8.

2.9.

Okoiskolai feladatok megvalésitasanak aktiv tAmogatasa. Kérnyezeti nevelés
erositése tanoran és azon Kkiviill. Az dkoiskolai munkacsoport munkajanak
tamogatasa.

—  Okoiskolai munkaterv készitésének tdmogatésa.

— Okoiskolai feladatok megjelenitése a munkakdzosségi munkatervekben, a
megvalositas értékelése a félévi, évi beszadmoldban.

— Projektek, témahetek.

— Kornyezeti nevelési jatékok folyamatos beépitése a pedagodgiai munkaba.

— Szelektiv hulladékgytijtés.

— Egyiittmiikddés, bekapcsolodas a munkakozosségek programjaiba.

— Orszagos, megyei, helyi szinten meghirdetett palydzatokba, akciokba torténd
bekapcsolodas.

— A kornyezettudatos szemléletet népszeriisitd iskolai programok szervezése.

— A fenntarthatosagra neveléssel kapcsolatos felhivasok, programok
megjelenitése az iskola honlapjan, az iskolai faliijsigokon. Okohirek az
iskolaradion keresztiil.

— Az OKO iskolai tevékenység folyamatanak fejlesztése, a kapcsolati hald
bdvitése.

Takarékos energiafelhasznalas.

— Energiatakarékos szemlélet erdsitése tanorakon és tandrdn  kiviili
tevékenységek soran.

— Hatékony, takarékos energiafelhasznalas.

Akkreditalt Kivalo Tehetségpont mikodtetésében aktiv részt vétel.
— Szakkorok vezetése.

— Palyéazatokon, versenyeken részt vétel.

— Bekapcsolodas a tehetségprogrammiikodtetésébe.

A nevelo-oktatd munka szinvonalanak emelése:

—alapkészségek ¢és kulcskompetencidk fejlesztése,

— 1j tanulasszervezési eljarasok, kooperativ technikdk és digitalis eszk6zok
alkalmazasa, digitalis tananyagok hasznalata.

— viselkedés és beszédkulttra fejlesztése,

— Onmiivelddés igényének a kialakitdsa, onismeret fejlesztése,

— az egyetemes kultlra, az eurdpai miiveltség, a nemzeti, népi hagyomanyok,
értékek ataddsa, az értékmegdrzés formainak megismertetése,

— esztétikai érzékenység, fogékonysag alakitasa.

Esélyteremtés lehetdségeinek alakitdsa pedagdgiai eszkdzeinkkel

— A GYVK, HH, HHH tanulok naprakész nyilvantartasa.

— A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli tanulok szdmara a képesség-
kibontakoztatd és integraciés program (IPR) mikddtetése, a tanulok
szocialis helyzetébdl és fejlettségébdl, eredd hatrany csokkentése érdekében.

— A halmozottan hatranyos helyzetli tanulok tovabbtanuldsira torténd
felkészitése az 6sztondijprogramok keretén beliil.

— Az integréacids lehetdségek egylittmiikodésen alapulod hatékony alkalmazésa
gyogypedagogusokkal egyiitt.

— A kiilonleges gondozast igényld tanuldk egyéni fejlddésének eldsegitése az
egyéni fejlesztési tervek alapjan.

A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok szdmanak szinten tartasa vagy
csokkenése.
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2.10.
2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

— Tanuldsi motivacid erdsitése a lemorzsolodassal veszélyeztetett és a
kiilonleges gondozast igényld tanuldk korében.

— Tanulményi eredmény javitasat célzo beavatkozds a kulcskompetencidkat
fejleszté tanorai tevékenységek biztositasaval és egyéni készség- ¢€s
képességfejlesztés egyéni fejlesztési terv kidolgozéasaval, differencialt
pedagogiai modszerek alkalmazasaval, korrepetélassal.

— Befogadd, -egyiittnevelést célzé oktatas-szervezési beavatkozasok az
integracios felkészités megszervezésével, hatranykompenzalas,

— A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok folyamatos figyelemmel
kisérése, megsegitése

A tanulok képességeinek megfeleld palyaorientalas.

Egységes fegyelmezési elvek alkalmazasa

— A Hazirendben foglaltak szigora betartasa és betartatasa.

— Egységesség és kovetkezetesség elvének érvényesitése.

— Pedagogus — tanulo - sziilé kapcsolati rendszer erdsitése.

— Részt vesziink a hatékony felnétt ¢és gyermek Tligyeleti rendszer
miikddtetésében.

— Részt vétel az iskolai fegyelem javitisara az intézkedési terv
aktualizalasaban modositasaban.

A nevelémunka fontossaganak kiemelése, a tanorakon €s a tandran kiviili nevelési
lehetdségek maximalis kihasznalasa.

A tanorakon és a tandran kiviili nevelési lehetdségek maximalis kihasznalasa
pedagogiai szakmai és modszertani Kultira tovabbfejlesztése. A megvaltozott
pedagdgiai  szerepeknek megfeleld 1j tipusu tandri attitid erdsitése.
Tovabbképzéseken részvétel.

Az 10j tipust tanari attitid erdsitése, tovabbképzéseken vald részvétel. Belso
tudasmegosztas, hospitalasok a munkakozosségben.

Mindség — eredményesség - hatékonysag egysége
— aszakmai munka eredményességének, hatékonysaganak novelése,
— akotelezettségek maradéktalan megvalositasa,
— naprakész, pontos adminisztracio,
— a munkakdzosség munkaja hatékonysaganak novelése,
— adigitalis eszkdzrendszer sz¢éleskorli alkalmazésa.

JelzOérendszer miikodésének aktiv tdmogatasa.
— A gyermekvédelemhez kapcsolodd intézményi dokumentdci® nyomon
kovetésé.
— A gyermekvédelemmel kapcsolatos események soran szoros egylittmiikodés
az osztalyfonokokkel.

A 2026-2027. tanévi  pedagdgus-tovabbképzési  intézményi  program
kidolgozéasanak egyiittmiikodd tamogatasa.
— A pedagogus munkakor betoltésére jogositd oklevelek megszerzési idejének,
a 2025. szeptember 1-jét megel6zéen folyamatban 1évé pedagdgus-
tovabbképzési kotelezettségek, a 227/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet szerint
2023. szeptember 1. és 2025. augusztus 31. teljesitett tovabbképzések
egyéni 0sszegylijtése.
— A tartalmi megujitd (kotelezd) és a valaszthatd (a pedagogus részt kivan
venni) tovabbképzések egyeztetése.
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2.18.

2.19.

2.20.

2.21.

2.22.

2.23.
2.24.

Az onértékelés atdolgozasaban, elokészitésében egylittmiikddés, lebonyolitdsaban
aktiv részt vétel.

Felkésziilés mindsitésekre, pedagdgiai szakmai ellendrzésekre
— Onértékelés a kilenc pedagdgus kompetencia alapjan.
— Szakmai ellendrzések tamogatasa.

Egyéni teljesitménycélok meghatarozésa, dokumentdlasa, tanév soran ezek
folyamatos megvaldsitasa, tanév végén értékelése.

Kozosségépités, kozosségtejlesztés,
— egyiittmiikddés,
— egymas kozti folyamatos, 6szinte kommunikacio,
— az intézményi egység eldtérbe helyezése,
— titoktartasi kotelezettség betartasa,
— akozos célok melletti kiallas

Sziilokkel valo kapcsolattartas erdsodjon.
— egyiittmiikddés,
— kapcsolatkeresés,
— rendszeres t4jékoztatas
Naprakész tajékoztatés, a honlap aktualizalasaban folyamatos részvétel.

Meérési feladatok aktiv tdmogatésa, részt vétel az aktualis mérésekben.

. Szakmai és nevelési feladataink

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Az  intézmény  Pedagodgiai  Programjaban, egyéb  dokumentumaiban
megfogalmazottak megvalositasa.

Fokozatosan feltarjuk a természetben és a tarsadalomban €l6 ember, az altala
létrehozott technikai és a természeti kornyezet kapcsolatrendszerét, a tudomany -
technika - tarsadalom kolcsonhatasat és fejlesztjik a kornyezeti rendszerek
megismerésé¢hez sziikséges szamolasi készségeket, a megértésen alapuld
gondolkodast.

Toreksziink a természet irdnti szeretet, tisztelet kialakitdsdra, megalapozzuk a
tanuldinkban a kornyezettudatos magatartast, eldosegitjiilk az embert, az épitett és a
tarsadalmi kornyezetet tiszteld szokdsrendszert, a kornyezetért felelds életvitel
kialakitdsat. Felhivjuk tanuldink figyelmét az aktiv, tevékeny, kornyezet megovo
munkékra, pl. iskola, lakokornyezet tisztasagdnak megdrzésére, a Hazirendben
megfogalmazott szabalyok betartasara.

Megalapozzuk tanuloink korszer(i, alkalmazasra képes matematikai miiveltségét;
fejlesztjiik gondolkodéasukat; az életkornak megfeleld szinten biztositjuk a
tantargyak tanuldsdhoz, a mindennapok gyakorlatdhoz sziikséges ismereteket és
eszkozoket.

Toreksziink egy komplexebb fejlesztési szemlélet alakitasara. Fejlesztjiik a kiemelt
kompetenciakat: Szovegértési, matematika, természettudomanyos, kompetenciak
tantargyba agyazott fejlesztése.

— Kompetenciafejlesztés: Szovegértési, matematika és természettudomanyos,
kompetencidk tantargyba agyazott fejlesztése. Tanuloi szintli elemzések
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3.6.

3.7.
3.8.
3.9.

3.10.
3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.
3.18.

3.19.

3.20.

3.21.
3.22.

elvégzése. A legeredménytelenebb feladattipusok vizsgalata, a fejlesztés
kidolgozasa.

— Felkésziilés a kompetenciamérésre, a digitalis kompetenciak erdsitése.

Megismertetjiik tanuldinkkal az anyagok és a kiilonb6z6 eszk6zok (informatikai,
technikai, kisérleti) szakszerii, balesetmentes hasznalatat, a természetre és a
tarsadalomra gyakorolt hatdsat.

Erositjiik az 6kologiai szemlélet alakulasat.
Megismertetjiik tanuloinkkal lakohelyiink természeti értékeit.

Tamogatjuk az alapszokincs, a szaknyelv elsajatitatdsa, a fogalmak biztos
ismeretének fejlodését,a mely a késdbbi természettudomanyos miiveltség alapjait
képezi.

Szemléltetd eszkoztarunk folyamatos karbantartasa, bovitése €s frissitése.

A korszerli IKT eszkozokre alapozott modszerek kialakitdsa, illetve bovitése, ez
altal a metakognitiv stratégiak fejlesztése.

A tudomanyos tajékozottsag fejlesztése, a legnevesebb hazai és kiilfoldi tuddsok,
feltalalok munkassaganak megismerése.

Az egyetemes kultura, az eurdpai miiveltség, a nemzeti, népi hagyomanyok,
értékek atadésa, az értékmegdrzés formainak megismertetése.

A sajatos nevelési igényl tanulok sziikségleteinek szem el6tt tartdasa, ennek
beépitése a napi munkdaba.

Az mtézményen beliili szakmai megbeszélések, a kapcsolattartas a tanitokkal, a
zOkkendmentes atmenet megvaldsulasdhoz.

Oktato-neveldé munkank biztos alapot adjon tanuldinknak a redlis kozépfokia
tanulmanyok folytatasahoz.

Ko6z0s értékrend kialakitasa az iskolai fegyelem javitasa.

Az integracios program milkddtetése a hatalyos jogszabalyoknak ¢és a Pedagogiai
Programnak megfelelden.

A lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok fejlesztése - egyéni fejlesztés,
differencialt pedagogiai médszerek, hatranykompenzacid, korrepetalas.

A kompetenciamérés eredményeinek folyamatos javitasa. Kompetenciafejlesztés:
Szovegértési és matematika kompetenciak tantargyba dgyazott fejlesztése. Tanuldi
szintll elemzések elvégzése. A legeredménytelenebb feladattipusok vizsgélata, a
fejlesztés kidolgozasa.

Részt vesziink a belsd hospitalasok megszervezésében, lebonyolitdsaban.

Orszagosan meghirdetett témanapba, témahétbe torténd bekapcsolodas

,PENZ7” Pénziigyi és vallalkoz6i témahét

A munkakozosség tagjai esetenként a Digitalis témahét, Fenntarthatosagi témahét
és Happy-hét lebonyolitasaban is részt vehetnek.
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4. Szakkorok

Pénziigyi és gazdasagi ismeretek

— heti 1 6raban, 5-8. évfolyamon, Vezeti:_

Matematika szakkor:

— heti 1 6rdban, 5-8. évfolyamon, vezeti: _

Matematika felzdarkoztato:

— heti 1 6rdban, 7-8. évfolyamon, vezeti: _

Matematika eldkészito/felzarkoztato:

— heti 1 6raban 8. évfolyamon, vezeti: _

Természettudomanyi szakkor:

— heti 1 6radban 5-8. évfolyamon, Vezeti_
Biologia-kémia szakkor:

— heti 1 6raban 7-8. évfolyamon, vezeti _

Robotika szakkor:

- heti 2 6raban 5-8. évfolyamon, vezeti: _

Informatika tehetséggondozo:

- heti 2 o6raban, 7-8. évfolyamon, vezeti: _

Informatika szakkor:
- heti 2 6rdban, 5-8. évfolyamon, Vezeti:_
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A munkakozosség programjai

Szakkorok, elokészitése, inditasa, miikodtetése:
Hatéridd: 2025. szeptember 1-tdl szeptemberben folyamatosan
Felelos: Szaktanarok

I. Munkakozosségi értekezlet:

Hataridd: 2025. augusztus 26.
— A munkak6z0sség munkatervének elokészitése,
— atanév céljai, feladatai,
— feladatok vallalasa-felelosok megbeszélése.

Felelos: [

Az Ozon vilagnapja
Hatarido: szeptember 16.
Fetelss NN

MaTalent mérés - 5. évfolyam
Hataridd: szeptember 22-26.
Felelds:

Tanmenetek elkészitése, eljuttatasa a munkakozosség vezetonek
Hatarid6: 2025. szeptember.25.
Felelds: Szaktanarok, munkakozdsség-vezetd

Szertarak rendezése
Hataridd: 2025.szeptember 30.
Felelos: szaktanarok

Szakmai megbeszélések — tanmenet, helyi tanterv kerettanterv - egyiittmiikodési lehetéségek
a nevelésben; aktualis feladatok attekintése.

Hatarid6: 2025. szeptember 30.

Felelds: _ munkak$z0sség tagjai

Lehetdség szerint részt vétel a PontVelem Okos Program a tudatos didkok és iskolak
programjaban
Hatarid6: 2025. szeptember 1-t61 folyamatos

Felelos: I

Harom hetet meghalado projekt Kornyezetvédelem
Hatarid6: 2025. szeptember 29 — oktdber 22.

Felelds: -5. a)

Figyelemfelhivas a téli madaretetésre és annak szabalyaira
Hatarid6: 2025. november 21.
Felelds: Biologiatanarok

Beszélgetés az energiatakarékossagrol, szaktargyi orakon
Hatarid6: 2025. december 19.
Felel6s: A munkakozdsség tagjai
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Téli taplalkozas, vitaminhaztartas fenntartasa, egészségmegorzés - beszélgetés
Hatéridd: 2025. januar 30.
Felelos: Biologiatanarok és a munkakdzdsség tagjai

Szakmai megbeszélések egylittmiikddési lehetdségek a nevelésben; IKT-s eszkdzok célszert
hasznalata; aktualis feladatok attekintése.
Hatérido: 2025. januar 9.

Felel6s: _ munkak6z0sség tagjai

II. munkakozosségi értekezlet - Félévi értékelés
Hataridd: 2026. januar 16.
Felelss: INENM

Tankonyvrendelés
Hatarido: 2025. tavasz — kiiras szerint

Felelds: A tankonyv felelés és [ NEGcNcNNGNGNGE

III. munkakozosségi értekezlet —2025. évi Matematikaverseny szervezése; egyéb
feladatok
Hataridd: 2026. februar 20.

Felelss: I

Pénz7 - pénziigyi tudatossag és gazdalkodas hete
Hatéridd: 2025. marcius 3-7.
Felelds:

HAPPY-hét
Hatarido: 2026 marcius 16-22.

Felelss: GG - ktanirok

A természet jeles iinnepe: Viz vilagnapja — marcius 22.

Besz¢lgetés szaktargyi 6rakon, kerékpartura varosunk kornyékén, érdekes kisérletek a vizzel,
a HAPPY-hét anyagainak felhasznalasa.

Hatéridd: 2025. marcius 22.

Felelosok: szaktanarok, _

2026. évi. Matematikaverseny (7-8. osztaly)
Hatarido: 2026. aprilis 29. 14:00

Felelss: |G

A természet jeles iinnepe: Fold napja — aprilis 22.

Beszélgetés szaktargyi orakon, kerékpartira varosunk kornyékén, tirazas
Hatarid6 2025. aprilis 15.

Felelds: szaktanarok, | NGczNEG

A természet jeles iinnepe: Madarak és fak napja — majus 10.
Beszélgetés szaktargyi orakon.

Hatéridd: 2025. majus 10.

Felelds: biologiatanarok

Kompetenciamérés
Idépont: 2025. marcius 24-majus 30.

224


Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap


Felel6s: munkakdzosség tagjai

Szakmai megbeszélések — a tanév szakmai tapasztalatai (nevelési, oktatasi), aktualis
feladatok attekintése.
Hatarid6: 2025. jinius 12.

Felelos

IV. munkakozosségi értekezlet — Ev végi értékelés
Hatarid6: 2025. janius 12.

Felelos: I

Palyazatkészités a kovetkez6 tanév rendezvényeinek megvaldsitasaért.
Id6pont: folyamatos

Felolss: I

A munkakozosség versenyei

Orszagos Kozlekedési Verseny (4-8. osztaly) (3, és 7. osztaly)
Hatéridd: 2025/2026. tanév (kiiras szerint)
Felelos: NN

Internetes Matematikaverseny
Hataridd: 2025. szeptember 1-t01 folyamatos - kiirads fiiggvényében

Felelds: [

Matematika csapatverseny (5. osztaly) Békéscsaba
Idépont: — kiirds szerint

Felelss: I

Neumann Janos Karpat-medencei Informatikai Programtermék Verseny - Szamitogépes
grafika

Id6pont: kiiras szerint (nevezési hatarido: februar 10.)

Felolss: NN

e-Hod verseny
Idépont: november 10-21. (nevezési hatarido: oktober 15.)

XXXVI. Zrinyi Illona Matematikaverseny (2-8. osztaly)
Id6épont: I. fordulo 2025. november 24. 14:30, sajat intézményben — (mevezési hatarido
oktober 8.)
II. fordul6 2026. februar 20. 14:30

Donto: 2025. aprilis 17-19. Kecskemét
Fetelss: N

Nemzetkozi Kenguru Matematikaverseny (3-8. osztaly)
Idépont: 2026. marcius 29. 10 6ra (nevezési hatarido 2025. november 28.)

2026. évi Matematikaverseny Mezéberény (7-8. osztaly)
Id6épont: 2025. aprilis 28.
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Kerékparos Kupa
Id6pont: Kiirds szerint

Felelos: _

DartsMatek
Hataridd: kiiras szerint
Felelds:

PénzOkos Kupa
Hatarido: kiiras szerint

Felels: |

Z01dOkos Kupa
Hatarido: kiiras szerint

Medvematek Go Oszi csapatverseny
Hataridd: szeptember 3-oktober 10. (jelentkezési hatarido: szeptember 1- oktoberl().)

relets S
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Mez8berényi Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola 2024-2025. évi munkaterve
11. sz. melléklet

MEZOBERENYI ALTALANOS ISKOLA

ES ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA

TESTNEVELES
MUNKAKOZOSSEG
MUNKATERVE

2025/2026. tanév

Osszesllitotta: I

munkakozosség-vezeto

Mezéberény, 2025. augusztus 29.
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I.1.

1.3.

1.4

11. sz. melléklet

A 2025-2026. tanév kiemelt céljai és feladatali

Cél: Biztositjuk a torvényes intézményi miikodést, neveld-oktaté munkat.

Feladatok:

e Jogszabalyi valtozasok nyomon kovetése, az intézményi dokumentumok
aktualizalasa, és azok alapjan torténé mikodés.

e A valtozasoknak valdé megfelelés.

e A pedagbdgiai munkdt a 2020-as NAT-hoz illeszkedd kerettantervek alapjan
készitett helyi tantervek alapjan latjuk el.

H: folyamatos

F: igazgato, igazgatohelyettesek, Testnevelés munkak6zosség

Cél: A palyazatokat tovabbra is fenntartjuk. Uj palyazatokban valo részvétel.
Feladatok:

1. A Magyar Didksport Szovetség ,,Aktiv Iskola” programban val6 részvétel — kiilon
terv szerint
H: folyamatos
F: intézményvezetd, Testnevelés munkakdzosseég

2. A Moving Schools Challenger programban val6 részvétel.
H: folyamatos
F: intézményvezetd, Testnevelés munkakdzosség

Cél: Nevelo-oktaté munkank soran tanéran és tanoran Kiviil is a Nemzeti
alaptantervben megfogalmazott nevelési célokat, fejlesztési feladatokat allitjuk
kozéppontba.

Feladatok:

— Erkdlesi nevelés

— Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés

— Allampolgérsagra, demokraciara nevelés
—  Onismeret és a tarsas kultira fejlesztése
— Csaladi életre nevelés

— Testi és lelki egészségre nevelés

— Felelosségvallalas masokért, onkéntesség
— Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

— Pélyaorientacio

— Gazdasagi és pénziigyi nevelés

— Médiatudatossagra nevelés

— A tanulas tanitésa.

H: folyamatos

F: értelem szerint

Cél: Az esélyteremtést igyeksziink megvalositani.
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1.9.

Mez8berényi Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola 2024-2025. évi munkaterve
11. sz. melléklet

Feladatok:
e A GYVK, HH, HHH tanulok naprakész nyilvantartasa.

e A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli tanulok szdmara a képesség-
kibontakoztatdé és integracidos program (IPR) miikddtetése, testnevelés oran és

sportfoglalkozasokon.

e Az integracios lehetdségek egyiittmiikodésen alapuld hatékony alkalmazasa a
gyogypedagogusokkal egyiitt (tudasmegosztas, esetmegbeszélés, differencialas,
értékelés).

H: folyamatos

F: a munkak6zosség valamennyi tagja

Cél: A lemorzsoléodassal veszélyeztetett tanulok szamanak szinten tartasa vagy
csokkenése.

Feladatok:

A lemorzsolodéassal veszélyeztetett tanulok folyamatos figyelemmel kisérése,
megsegitése.

H: folyamatos

F: a munkak6zdsség valamennyi tagja

Cél: Egységes fegyelmezési elvek mentén biztositjuk az iskolai rend és fegyelem

fenntartasat.

Feladatok (kiilon terv alapjin):

e Hatékony feln6tt ligyeleti rendszer miikodtetése az 6lt6z6kben
e A Hazirendben foglaltak szigoru betartasa €s betartatdsa.

o Egységesség ¢s kovetkezetesség elvének érvényesitése.

H: folyamatos

F: a munkak6z6sség valamennyi tagja

1.7.  Cél: Fenntarthatésagra nevelés Okoiskolai keretek kozott.
Feladat:

— Kornyezeti nevelési jatékok folyamatos beépitése a pedagodgiai munkéba.
H: folyamatos
F: a munkak6z6sség valamennyi tagja

Cél: Az intézményi onértékelési rendszer miikddtetése hatékonyan szolgalja a

pedagogusok vezetok és az intézmény szakmai fejlodését. Megfelelé informaciot

nyujtson a sikeres orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzésekhez.
Feladatok:

o Az onértékelésben valo aktiv részvétel.
H: folyamatos
F: igazgat6, munkakdzosségek, Onértékelést Tamogatd Csoport

minositésekre.
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Feladatok:

J Felkésziilés a pedagogus, vezetdi és az intézményi tanfeliigyeleti ellendrzésre.
o A gyakornokok tamogatdsa mentorok segitségével.

H: folyamatos

F: igazgato, igazgatohelyettesek, munkak6zosség-vezetok

1.10. Cél: A pedagogiai szakmai és médszertani kulttirank folyamatos fejlédése.

Feladatok:
e Az Uj tipust tanari attitiid (a tanulasi folyamatot iranyito, segitd, tamogato,
innovativ) erdsitése.
e A Helyi Tantervhez kothetd témaji tovabbképzéseken valo részvétel.
e Bels6 tudasmegosztas, hospitalasok megvalositasa a munkakdzdsségekben.
e A QGrassroots foglalkozasok népszeriisitése, iskolai sportfesztivalok, multisport
fesztivalok szervezese.
e Az Aktiv Iskola program tudasmegoszté workshopokon valo részvétel.
H: folyamatos
F: igazgato, igazgatohelyettesek, munkakdzosség-vezetok, pedagdgusok

1.11. Cél: A szervezeti kultura fejlesztése, hangsilyt fektetve az egyén szervezethez
kotodésére, az intézményi arculat folyamatos alakitasara.

Feladatok:

— kozosségépités, kozosségfejlesztés,

— egyiittmikddés,

— egymads kozti folyamatos, 6szinte kommunikacio,
— az intézményi egyseg elétérbe helyezése,

— titoktartasi kotelezettség betartésa,

— akozos célok melletti kiallas.

H: folyamatos

F: a munkak6z6sség valamennyi tagja

1.12. Cél: Sziilokkel valé kapcsolattartas erésodjon.

Feladatok:

— egyiittmiikodés,

— kapcsolatkeresés,

— rendszeres tajékoztatas,

H: folyamatos

F: a munkakdzosség valamennyi tagja

1.13. Cél: Bazisintézményi feladatok ellatasa.

Feladatok:
e A Bézisintézményi munkatervben kitlizott feladatok megvalositasa:
— Egész napos sportprogram megszervezése, - kozéppontban a digitélis
eszk6zO0k megjelenése. A sportprogramon beliil szakmai eléadds megtartasa
a résztvevoknek.
— szakmai nap helyszinének biztositasa
e A bazisintézményi jo gyakorlatok tartalmi fejlesztése, megtjitasa
¢ A honlapon keresztiil naprakész tajékoztatas a nyilvanossag szamara.
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1.14.

H: folyamatos

F: igasgato, bazisintézményi koordindtor [
Cél: Energiatakarékossag erdositése.

Feladatok:

— Energiatakarékos szemlélet erdsitése tandrdkon és tanoran kiviili tevékenységek
soran.

— Hatékony, takarékos energiafelhasznalas.

H: folyamatos

F: igazgato, igazgatohelyettesek, munkakdzdsség-vezetok, a neveldtestiilet valamennyi

tagja

2. A 2025-2026. tanév szakmai és nevelési feladatai

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

Az intézmény Pedagdgiai Programjaban, egyéb dokumentumaiban megfogalmazottak

megvalositasa.

H: folyamatos
F: foigazgato, foigazgato-helyettesek, munkak6zosség-vezetok, illetve értelem szerint

A sportiskolai osztalyok szakszerli miikddtetése a sportiskolai kerettantervre épiild
helyi tanterveink alapjan, 1-8. évfolyamon.

H: 2025. 09. 01-jét61 folyamatos

F: foigazgatd, foigazgato-helyettesek, Testnevelés munkak6zosség, 1-2. évfolyamos
munkak6zosség, 3-4. évfolyamos munkakdzosség, sportiskolai osztalyokban tanitd
pedagogusok

A Magyar Kézilabda Szovetség ,,Kézilabda az iskolaban™ programjaban vald részvétel.
H: folyamatos
F: féigazgato, Testnevelés munkakdzosség

Bozsik programban valo részvétel
H: folyamatos
F: t8igazgatd, Testnevelés munkakdzdsség

Orszagosan meghirdetett témanapba, témahetekbe torténd bekapcsolodas

Eurdpai Diaksport Napja- témanap 2025. 09. 26.

Aktiv Iskola program — Iskolai sportnap 2026. 06. 16.

Bézisintézményi program és Aktiv Iskola program szakmai bemutatonap
2025. 10. 07.

H: folyamatos

F: foigazgato, Testnevelés munkakozosség

Targyi feltételek

Feladatainkat a székhelyen, és a Luther téri tagintézményben latjuk el, Mezdberény
telepiilésen. A nyari karbantartasi munkalatok mindkét iskolaépiiletekben megtorténtek. Az
Oszi €s tavaszi idszakban tobb testnevelés Orat a sportpalyan, esetekben a Varosi Ligetben
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tartunk. Szeptember 22-t61 a 3-6. osztalyosok, valamint az 1.c, a 2.cl, a 2.c2 osztalyok kilenc
héten keresztiil uszasoktatason vesznek részt a Békési fuirdében.

Személyi feltételek

Munkako6zosséglink tagjai szakmailag felkésziiltek, tobben edz6i végzettséggel rendelkeznek
kézilabda, kosarlabda, labdarugas sportagakban.

Tovabbképzések:
A Magyar Kozszolgalati Egyetem €s sportagi szovetségek tovabbképzésein vald részvétel.

I11.1. Munkarendiink a 2025-2026. tanévben
e A tanév kezd6 napja: 2025. 09. 01.
e A tanév utolsé napja: 2026. 08. 31.
e Altalanos iskola:
o Az elso tanitasi nap: 2025. 09. 01.
o Az utolso tanitasi nap: 2026. 06. 19.
o Alapfoku Miivészeti Tagintézmény:
o Az elsd tanitasi nap: 2025. 09. 05.
o Az utolso tanitasi nap: 2026. 06. 15.
e Tanévnyito6 iinnepség:
o 2025. 08. 29. 18.00 6ra
e Oszi sziinet: 2025. 10. 24. - 10. 31.
o Sziinet eldtti utolso tanitasi nap: 2025. 10. 22.
o Sziinet utdni elso tanitasi nap: 2025. 11. 03.
o Téli sziinet: 2025. 12. 22. — 2026. 01. 01.
o Sziinet eldtti utolso tanitasi nap: 2025. 12. 19.
o Sziinet utdni elso tanitasi nap: 2026. 01. 05.
e Mivészeti Tagintézmény vizsgaidészak: 2026. 01. 12-16.
e Osztalyoz6 vizsga: 2026. 01. 12-16.
o Az elso félév vége: 2026. 01. 23.
o Osztalyozo értekezlet: 2026. 01. 23.
o Ertesités a tanulmanyi eredményrdl: 2026. 01. 30.
o Az elso félév értékelése: 2026. 02. 02.
e Tovabbtanulasi lapok postazasa: 2026. 02. 20.

e Tavaszi sziinet: 2026. 04. 02 - 04. 10.
o Sziinet eldtti utolso tanitasi nap: 2026. 04. O1.
o Sziinet utani els6 tanitasi nap: 2026. 04. 13.

Tanévzaré iinnepség: 2026. 06. 24. 18.00 ora
Tanév értékelése: 2026. 06. 29. 09.00 ora

e Elsds tanulok beiratkozasa: 2026. 04. 23-24.

e Miivészeti Tagintézmény vizsgaiddszak: 2026. 06. 08-12.
e Osztalyoz6 vizsga: 2026. 06. 08-12.
o Osztalyozo6 értekezlet: 2026. 06. 19.

e Ballagas: 2026. 06. 19. 18.00 ora

[ ]

[ ]

I11. 2. Tanitas nélkiili munkanapok:
e 2025. 10. 10. Pélyaorientacios nap
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V.

F

VI.

e 2025.12. 13. Sportgala

o 2026. 05. 22. T4jékoztatas a gyermekvédelmi jelzOrendszerrdl

e 2026. 06. 16. Sportnap

e 2026. 06. 17. Osztalyok napja

e 2026. 06. 18. DOK nap

Ertekezletek

o Vezetdségi értekezlet: hétfonként, sziikség szerint, de kéthetente egy alkalom

o Kibdvitett vezetdseégi értekezlet: sziikség szerint, de kéthavonta egy alkalommal
e Neveldtestiileti munkaértekezlet: sziikség szerint

e Munkakozosségi értekezlet: sziikség szerint, de évente 4 alkalommal

o Tanmenetek aktualizalasa, alairasra elokészités 2025. szeptember 30-ig
Nevel0testiileti értekezlet:
1. A Digitalis generaciok és mesterséges intelligencia - 0j kihivasok és
lehetdségek
H: 2025. szeptember 19.
2. Téajékoztatas a gyermekvédelmi jelzorendszerrol
H: 2026. majus 22.

Csaladdal valo kapcsolattartas
Sziiloi értekezletek: évente harom alkalom (szeptember, februar és majus hoénapban, az
Alapfoku Miivészeti Tagintézményben két alkalom)
Fogad¢ ora: heti 1 6ra
Nyilt napok

o altalanos iskolai telephelyeken
2026. marcius 2. (1-4. évfolyam)
2026. marcius 9. (5-8. évfolyam)
o az Alapfokt Miivészeti Tagintézményben a 2025. december 1-jei héten

Gyermek- és ifjisagvédelmi tevékenység
IPR rendezvények

Személyes beszélgetések (telefon, online)
H: folyamatos

: értelem szerint

Belso ellenorzési terv

Nevelo-oktato munka

A nevelo-oktatdo munka szinvonala a neveléssel-oktatassal lekotott munkaiddben, a
kovetelmények teljesiilése a 9 pedagdgus kompetencia alapjan.

Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas.

Pedagégiai folyamatok, tevékenységek tervezése ¢€s a megvalositasukhoz
kapcsolodo onreflexiok.

A tanulas tdmogatasa.

A tanulo személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmodd érvényesiilése, a
hatranyos helyzetli, sajatos nevelési igényli vagy beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi, nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld tobbi gyermekkel, tanuloval
egyiitt torténd sikeres neveléshez, oktatashoz sziikséges megfeleld moddszertani
felkésziiltség.
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— A tanuldi csoportok, kozosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsdg a  kiilonbozd  tarsadalmi-kulturdlis  sokféleségére, integracios
tevékenység, osztalyfondki tevékenység.

— Pedagégiai folyamatok ¢és a tanulok személyiségfejlodésének folyamatos
értékelése, elemzése.

— A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatésag értékrendjének
hiteles képviselete és a kornyezettudatossaghoz kapcsolodéd attitlidok atadasanak
modja.

—  Kommunikécioés és szakmai egylittmiikodés, problémamegoldas.

— Elkotelezettség és szakmai feleldsségvallalas a szakmai fejlodéseért.

H: 2025. szeptember 1-t61 folyamatosan

F: féigazgato, foigazgato-helyettesek, munkakdzosseg-vezetok

A neveld-oktaté munkahoz kapcsolodo pedagdgiai dokumentécio.
H: 2025. szeptember 30-ig, illetve folyamatosan
F: f81gazgatd, foigazgato-helyettesek, munkakdzosség-vezetdk, illetve értelem szerint

Az IPR adminisztracio ellenérzése félévente.
H: L. félév, ill. a tanév végeéig
F: foigazgato-helyettesek, munkakozosség-vezetok

Neveléssel-oktatassal le nem kotott munkaidé tevékenységei.
H: 2025. szeptember 1-t61 folyamatosan
F: foigazgatd, foigazgato-helyettesek, munkak6zosség-vezetok, illetve értelem szerint

Ugyeletesi munka elldtasa
H: 2025. szeptember 1-t61 folyamatosan
F: foigazgatd, foigazgato-helyettesek

Kapcsolattartas a sziilokkel
H: folyamatos
F: foigazgatd, foigazgato-helyettesek, munkak6zosség-vezetok, illetve értelem szerint

Tanuléi mérés-értékelés
A BM tanév rendjérdl szold rendelete alapjan a tanulok fizikai allapotdnak és
edzettségének vizsgélata 5-8. évfolyamon.

H: 2026. januar 12. és 2026. majus 6. kdzott

Feltoltés a NETFIT rendszerbe 2026. junius 19-ig

F: intézményvezetd, Testnevelés munkakdzosség-vezetd, testnevelést tanitok

VIl. Iskolai szintii rendezvények

Bazisintézmeényi program és Aktiv Iskola szakmai bemutatonap
Hatarid6: 2025.10.07.

Felelds: intézményvezetd-helyettesek, Testnevelés munkakdzosség
Sportgala

Hatarid6: 2025.12.13.

Felelds: intézményvezetd-helyettesek, Testnevelés munkakdzosség
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VIII.

Beiskolazasi terv

Beiskolazasi program leendo elso osztalyosoknak

Kisfilm 6sszeallitasa iskolankrol

Sulivaré sziiloknek sz616 tajékoztatd

Latogatas az 6vodai sziildi értekezletekre

Sziildi forum, egybekotve jatszohazzal és iskolabemutatéd sétaval
Jatékos sportfoglalkozasok

Tanitok, testnevelok 6vodai latogatasai

Nyilt napok

Jatszohaz, tematikus jatékos foglalkozasok

Fizikai képességfelmérés (sportiskolai osztaly)
Sportegészségiigyi vizsgalat (sportiskolai osztaly)

Versenyekre felkészités

Felkészités a Didkolimpia versenyekre: atlétika, kézilabda, kosarlabda, labdarugas,
futsal sportagakban.

Az Oktatasi Hivatal honlapjan talalhat6 allamilag timogatott versenyek:
https://www.oktatas.hu/kozneveles/tanulmanyi_versenyek

Egyéb versenyek a munkakozosségek munkaterveiben szerepelnek, melyekre az iskola
felkészit. A munkaterv elfogadasakor még meg nem hirdetett tanulmanyi versenyre is
elvégezzilk a felkészitést. Anyagi raforditdas esetén a fenntarté egyetértésének
beszerzése sziikséges

Az iskolai sportkor szakmai programja

Iskolank kiemelt feladata az egészséges ¢letmodra nevelés, ezen beliil:

o atanulok testi képességeinek fejlesztése, a testmozgds iranti igény felkeltése,

e az egészséges, edzett személyiség kialakitasa,

e az egészséges ¢€letmod, egészséges kornyezet és egészségvédelem fontossdganak
tudatositasa,

e az egészséges ¢letmod iranti igény kialakitasa.

Intézményiink a tanuldk egészséges fejlddése érdekében biztositja a mindennapos
testedzést részben a testnevelés orakon, részben a tandran kiviil — tdmegsport, valamint
didksportkori foglalkozasok keretében.
A mindennapos testnevelés az alabbi keretben valosul meg:

e minden évfolyamon heti 5 testnevelés ora

Intézményiink a Magyar Olimpiai Bizottsag altal akkreditalt sportiskola.
A sportiskolai osztalyok a jogszabalyban meghatarozott sportiskolai kerettanterv
alapjan Osszeallitott helyi tanterv szerint tanulnak, az 1-8. évfolyam ,,c” osztdlyaiban és

»C~ csoportjaiban. Az 5 testnevelés ora mellett az aldbbi tantargyakat tanuljak a
sportiskolas tanulok:
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— Onismeret — dramajaték 1.c, 2.cl, 2c2, 3.c1, 3c2, 4.c, 7.c és 8.c osztalyokban
— sportagvalasztas 1.c, 2.c1, 2¢2, 3.c1, 3.c2, 4.c osztalyokban

— tanulasmoddszertan 5.c osztalyban

— olimpiaismeret a 6.c osztalyban

— sportegészségtan-sportetika: 7.c, 8.c osztalyokban

Egylittmiikodési  megallapodassal  rendelkeziink a  sportiskolai ~ program
megvaldsitasaban kdzremiikddo helyi egyesiiletekkel:

— a Berényi Gyermek Futball Club Utanpoétlas Neveld Egyesiilettel
— a Mezd6berényi Kosarlabda Klubbal

— a Sportcsarnok Sportegyesiilettel

— a Korostarcsail Didksport Egyestilettel

— aMalom Fitness DSE-vel

€s az orszagos szakszovetseégekkel:

— a Magyar Labdartgo Szovetséggel

— a Magyar Kosarlabddzok Orszagos Szovetségével
— a Magyar Kézilabda Szovetséggel

— a Magyar Torna Szovetséggel

— Magyar Fitness Szovetséggel

labdartgés, kosarlabda, kézilabda, torna sportagakban.

A délutani sportfoglalkozasokat az iskolaban miikkodé Didksport Egyesiilet, valamint az
iskolai tomegsport 6rak keretében szervezziik meg.

Ezeken az iskola minden tanuldja jogosult részt venni.

Az iskolai Diaksport Egyesiilet munkajat az iskola intézményvezetGje altal megbizott
testneveld tanar segiti.

A tomegsport foglalkozasok pontos idejét, amelyeket az iskola biztosit, tanévenként az
orarendben hatarozzuk meg.

Az iskolai didksportkor egy tanitasi évre szold szakmai program szerint végzi munkéjat. Az
iskolai didksportkor szakmai programjat minden évben az iskolai munkaterv részeként kell
elfogadni.

A diaksportkor foglalkozésait (sportagak, tevékenységi formdk) az iskolai sportkor szakmai
programjaban hatdrozzuk meg.

Az iskolai sportkordk biztositjak a tanulok felkészitését a kiilonféle sportagakban az iskolai és
az iskolan kiviili sportversenyekre.

A sportkori foglalkozasokat a tanuldk érdeklddésének, az iskola létesitményi adottsagainak,
sporthagyomanyainak, a testneveld tandrok szakmai irdnyultsdgénak figyelembevételével
alakitjuk ki.

Ennek megfeleléen iskolank a 2025-2026. tanévben atlétika, labdarugas, kézilabda,
kosérlabda, és altalanos tomegsport foglalkozasokat biztosit a Mezdberényi Altalanos Iskola
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Diaksport Egyesiiletével, a Mezéberényi Kosarlabda Klubbal, a Berényi Gyermek FC-vel, a
Malom Fitness DSE-vel kdzdsen.

iskolali
labdarugas 1
kézilabda 1
altalanos tomegsport 1
Osszesen: 3

Az egyesiiletek a szakmai program megvalositasdhoz az alabbi feltételekkel jarulnak hozza:
Mezéberényi Altalanos Iskola Diaksport Egyesiilete

Az iskolaval kotott megallapodas alapjan, a tandran kiviili sporttevékenységet a Didksport
Egyesiilet szervezi.
Az iskolai DSE valamennyi sportdg didkolimpiai felkésziilését és versenyeztetését, a
szabadidd-sporttal kapcsolatos teenddket beillesztette tevékenységi korébe.
Fontosabb tevékenységi korok:
— sportcsoportok szervezése a didkolimpiai versenyrendszerben valo részvétel érdekében
a kovetkezd sportdgakban: asztalitenisz, atlétika, kézilabda, kosarlabda, labdartgas,
sakk
— sportkdri foglalkozdsok szervezése, a sportagi jellegen tul, a szabadidd-sportban, és
Bélmegyeren.
— egyeb tevékenységek: kerékparos turak, iszasoktatas segitése
— részvétel a nemzetkdzi kapcsolatok programjai €s mas iskolai rendezvények
szervezésében, lebonyolitasaban.
— palyazatok irasa

A sportcsoportok tevékenysége egymadsra épiilo, ezért nagy a jelentésége az
igényfelmérésnek, amit mar 1-2. osztalyokban megkezdiink.
Ebben a tanévben is a kovetkez6 csoportok fognak mikodni:

— kézilabda

— kosarlabda

— labdaragas
Mindezzel segitjik a gyermekek hasznos szabadidd -eltoltését, egészséges ¢életmoddra
nevelését.
Sok tanuldnak itt van lehetdsége sikerélményhez jutni, féleg azoknak, akiknek kevésbé jo a
tanulmanyi eredménye. A csapatokhoz tartozas erdsiti a kozosségi szellemet is, s mind
emellett a sport személyiség fejlesztd hatasa is jelentds.

Mezoéberényi Kosarlabda Klub

A klub szorosan egyiittmiikodik az iskolaval és a DSE-vel, a kordbban megteremtett
hagyomanyok alapjan. Elsdsorban az utanpdtlas korti gyermekek versenyeztetése, az ehhez
sziikséges feltételek megteremtése a fo feladat.

Az iskola biztositja a targyi feltételeket (sportlétesitmények), a versenyeken vald részvétel
pedig mar kozéptavon is segiti az eredményes Didkolimpiai részvételt.
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Az egyesililet munkajaban az iskola testneveldi, €s ,.kiils6” szakemberek vesznek részt, ez is
biztositja a szoros egyiittmiikodést.

Berényi Gyermek FC Utanpétlas Nevel6 Egyesiilet

Az egyesiilet 2001-ben alakult, az alabbi célokkal:
e MezOberény varos €s korzetében ¢él6 tehetségek kivalasztasa, korosztalyos képzése
A labdartgas tomegbazisanak szélesitése
Helyi utanpotlas nevelés biztositasa
A gyermekek szabadidejének hasznos eltoltése
Mezdberény képviselete hataron innen és tul
Az iskolai testnevelés €s sport lehetdségeinek a bovitése.

A képzés a 6 — 19 éves korosztalyt érinti, az alabbi csoportokban: U 7, U 9, U 11, U 13, U 16,
U 19.

Az U7, U9 U 11 és U 13 korosztadlyok a Magyar Labdaragd Szovetség OTP Bank Bozsik
Programjaban vesznek részt.

U 16 és U 19 korosztalyok a Békés megyei bajnoksagban szerepelnek.

Mezdberény Varos Onkormdanyzata és az iskola biztositja a sportlétesitmények hasznalatat,
sajat targyi eszkozeivel, felszerelésével kiegészitve.

A foglalkozéasokat megfeleld edzoi és pedagogus végzettséggel rendelkezd személyek tartjak,
akik a délelott folyaman testneveloként, délutan edzoként talalkoznak a gyermekekkel.

A csapatok kiemelkedd eredményeket értek el az el6z6 években.

A tudatos szakmai munkédnak ko&szonhetden eredményesen szerepelnek a megyei
bajnoksagban, nemzetkozi és meghivasos tornakon.

Egyiittmiikodési megallapodas alapjan az egyesiilet szoros kapcsolatban all a Mezdberényi
Altalanos Iskola DSE-vel.

Az iskoldban végzett utanpotlas nevel6 munkat folytatva a Mezoberényi LE ifjusagi és felnott
csapataban is tobb altalunk nevelt jatékos szerepel.

A versenyrendszer kialakitasanal figyelembe veszik a Didkolimpia versenyeit, valamint
segitik az iskola nemzetkozi kapcsolatait, tdmogatva a torndkat, utazasokat.

A versenyeztetésben, valamint a kiilonb6zé sportprogramok megszervezésével a jovoben is
jelentds szerepet vallal az egyesiilet.

Sportcsarnok SE

A Sportcsarnok SE harom szakosztalyt miikodtet: ndi kézilabda, kick-boksz, asztalitenisz.
Utobbi kettd sok gyermeket is foglalkoztat, aki nagyobb részben iskolank tanuloi. A cél az
utanpotlas nevelése, a korosztalyos versenyeken valo részvétel.

Ezek a versenyek iskolanknak, a DSE-nek is fontosak, segitik a didkolimpiai felkésziilést.

Malom Fitness DSE
A Mezoberényi Malom-Fitness DSE 2014-ben alakult azzal a céllal, hogy atfogd mozgast
biztositson mind az dvodas, iskolds és felndtt korosztalynak egyarant.

A Mezdberényi Altalanos Iskola tobb didkja is DSE tag, akik vagy tomegsportként jarnak heti
rendszerességgel edzésekre, vagy versenyzoként képviselik mind az iskolat, mind a DSE-t.
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Az elmult iddszakban a gyerekek torna, aerobik és Fit-Kid versenyeken mérettették meg
magukat. Mindharom tipusu verseny esetében kimagaslé eredményeket értek el, sot van olyan

didk, aki mindharom mozgasforma esetén bir a kiemelkedd eredményekkel.

Versenyek:
Szeptember:

- Testnevelés alakulé munkakdzdsségi értekezlet

- Ev eleji szervezési feladatok, edzések, sportkorok beinditasa.

- Tanmenetek, elkészitése aktualizalasa

- Uszasoktatas megszervezése 1.c, 2.cl, 2.¢2, 3-4-5-6. oszt.

- Kézilabda: I-1I. Kcs. Kézilabda az iskoldban program

- Nevezés labdaragasban az Intézményi Bozsik Programban

- Nevezések a Didkolimpia versenyeire

- Atlétika: Ugyességi Csapatbajnoksag IIL.- 1V.kcs
Mezei futdbajnoksag korzeti és megyei dontd, Békés, Oroshaza
Tobbproba egyéni és csapatbajnoksag I-11-111-1V. kcs. fia-lany
Kézilabda: 111.-1V. kcs. Leany
Kosarlabda: I11.1'V. kcs. Fia — lany, B 33,

Labdarugas: I1-111-1V. kcs. fig, IV. kcs. futsal I1-IV. kcs lanyfoci

Zsiros Gabor, Toth Olivér

- MDSZ és a szakszovetségek kozos rendezése (kajak-kenu, kKick-boksz, aerobic, tenisz,

torna, tarsastanc, RSG,
- Szeptember 26. Europai Diaksport napja
- Uszasoktatas

Oktober:
- Intézményi Bozsik Program 6szi forduloja
- Mezei futdverseny korzeti forduldja F:
- Uszasoktatas

- Labdartgas Didkolimpia 6szi korzeti forduloi I1.-111.-IV. kcs. fia

F:

F: testnevelok
F: testnevelok

F: iskolavezetés
F:

F:
F:

F:
F:
F:
F:
F:
F:
F

F:
F: testnevelok

F:

F: testnevelok
F

- Bazisintézményi program és Aktiv Iskola szakmai nap F: I tcstncvelok

November:
- Iskolai Bozsik Program forduloi
- Uszasoktatas
- B 33 kosarlabda megyei forduloi

December:
- Itézményi Bozsik Program téli forduloja
- IV. kes. futsal didkolimpia kdrzeti forduld
- B 33 kosarlabda megyei forduloi

Januar:
- IV. kcs. futsal didkolimpia megyei el6dont6, donté Gyula

F: testnevelés
F: testnevelok

F: I

F: testnevelok
F:
r:

F:_

- Intézményi Bozsik-program I-11. korcsoport forduloi F I
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ElsOs testnevelés tagozatos osztdlyban tanitd testneveld latogatdsa, az Ovodak

testnevelés foglalkozasain. =N @ |

- lddjarastol fiiggden hdcsata, szankozas F: testnevel6k

- Munkakdzosségi megbeszélés — 1. félév értékelése F:

- Kosarlabda Diakolimpia Il1- IV. kcs. fiu-lany megyei el6dontd forduloi F:

- Diakolimpia sportfesztival I-I1. korcsoport fordul6i F:

Februar:

- Intézményi Bozsik-program téli forduloi ITI-1V. korcsop F I
Zsiros Gabor, Ignacz Agnes, Toth Olivér

- Kézilabda az iskoldban program I-11. korcsoportok 1. forduldja F:

Kosarlabda Didkolimpia I11- IV. kes. fii-lany megyei el6dontd forduloi F:

Marcius:

Diakolimpia sportfesztival I-1I. korcsoport forduloi F:
I11-IV. Kcs lany labdarugas korzeti forduloja F:
Lany Kézilabda Didkolimpia: megyei elddontok-donto II1. kcs F:
Nagycsoportos 6vodasok sportiskolai bevalogatasa F:
Lany Kézilabda Didkolimpia megyei el6dontok-donto IV. kes F:
Iskolai Bozsik Program forduloi F: testnevelok
Kézilabda az iskolaban program I-I1. korcsoportok 2. forduloja F:
I11.-1V. Kcs leany Labdarugas Didkolimpia tavaszi forduloi F:

- Kosarlabda Didkolimpia I11- IV. kcs. fiti-lany megyei el6dontd forduloi F:
- Labdartigés Diadkolimpia tavaszi forduloi — korzeti és megyei elodontok, 11.-111.-1V.
es. r-
Aprilis:

7o

Majus:

Labdarugas Didkolimpia tavaszi forduloi — korzeti és megyei elodontok, dontdk: Il.-
I1.-IV. kes. fia F:
Iskolai Bozsik Program Tavaszi forduloi F: testnevelok
Kosarlabda Diakolimpia I11- IV. kcs. fia-lany megyei el6dont6-donté  F: -
Kézilabda Didkolimpia III., IV. kcs. megyei dont6 F:

Atlétika Didkolimpia mezei futobajnoksag-korzeti Békés F I
Kiss Beatrix

Didkolimpia mezei futdbajnoksag-megyei donté Oroshaza
Diakolimpia mezei futobajnoksag orszagos dontd Oroshaza
I11.-1V. Kcs ledny Labdartigas Didkolimpia megyei donté Gyula

|

Atlétika I-IV.Kcs csapat és egyéni, korzeti és megyei dontdk
Labdartigas Didkolimpia — I1.-I11-1V. kcs. megyei donté  F:
Kézilabda Tavasz Kupa Mezdberény

Poli kupa lany kézilabda torna Kondoros

Tavaszi Szivacskézilabda Fesztival- MezOberény

Junius:
- Leendd els6 sportiskolai osztalyos gyerekek sziileinek sziildi ért. F: iskolavezetés
- Iskolai sportnap — Grassroots fesztival F: -
- Munkak6zosségi megbeszélés - Az éves munka értékelése. F:

240


Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap


Mez8berényi Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola 2024-2025. évi munkaterve
11. sz. melléklet

Az Intézményi Bozsik-programmal kapcsolatosan a Klebelsberg Kozpont egyiittmiikddési
megallapodast kotott a Magyar Labdarigo Szovetséggel.

A Kézilabda az iskolaban programmal kapcsolatban a Klebelsberg Kézpont egyiittmiikodési
megallapodast kotott Magyar Kézilabda Szovetséggel. A Mezéberényi Altalanos Iskola,
egyluttmikodési megallapodast kotott a Kordstarcsai Didksport Egyesiilettel, és a 2025-2026-
0s tanévben alsos szivacskézilabda csoportok foglalkoztatasat vallalja.
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MEZOBERENYI ALTALANOS ISKOLA

ES ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA

NEVELESI, OSZTALYFONOKI,
TEHETSEGGONDOZO
MUNKAKOZOSSEG

MUNKATERV

2025/2026. tanév

Osszedllitotta: I

munkakozosség - vezeto

Mezéberény, 2025. augusztus 29.
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Nevelési, osztalyfonoki, tehetséggondozo munkakozosség tagjai:

No ok~ wdpE

Munkako6zosségiink tagjai felsd tagozaton nevelési, osztalyfonoki feladatot latnak el, etika

tanorat tartanak, valamint részt vesznek a fejlesztésben, tehetséggondozasban:

5.a
5.c
5.a-c

6.a-C

6.c

6.d
7.a
7.c

7.d
Etika

8.a
8.c
8.d
Etika

Tovabbképzések:
A 2025-2026. tanévi pedagdgus-tovabbképzési intézményi program alapjan.

Pedagégusmindsitésre jelentkezés:

_ pedagogus I1. portfolio feltoltés.

Munkacsoportok:
Munkakozosséglink tagjai aktivan részt vesznek az intézményi munkacsoportok éves
feladatainak megvaldsitasaban:

4. Meérési munkacsoport
5. Oko munkacsoport
6. Onértékelést Tamogatdé munkacsoport
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,»A nevelés a jovo kulcsa.”

— John Steinbeck —

Intézményilinkben a mult értékeire épitd, allandoan fejlodd, innovativ pedagodgia
megvaldsitasara toreksziink, melynek kozéppontjaban a gyermekek nevelése, oktatasa all. A
felsd tagozat tizenkét osztdlydban folyd neveld6 munka komplex tevékenység: az iskolai
értékek kozvetitése; az osztalykozosségek ¢€s egyének fejlesztése; az osztalyprogramok
tervezése, szervezése ¢€s lebonyolitdsa; az osztaly tanulmdnyi munkajanak, magatartasi
helyzetének nyomon kovetése; egyéni problémak, konfliktushelyzetek megoldasa;
kapcsolattartds, stb. . Az osztalyfonokok feleléssége nagy. Akarva-akaratlanul hatast
gyakorlunk a tanuldinkra a szavainkkal, véleményilinkkel és a tetteinkkel. Tanul6inknak
megmutatjuk, hogy sok kis Iépéssel is jelentds valtozas érhetd el vilagunkban. Motivaljuk
Oket arra, hogy aknazzak ki a benntik rejloé képességeket, pozitivan gondolkodjanak, céljaikért
tegyenek. Batoritjuk Oket a szabad akaratukbol torténd valtozéasra. Toreksziink a tanuldink
példaképévé valni. Ugy viszonyulni a természethez, az allatokhoz, az emberekhez, hogy
kovetendd példak legyiink, mert ez meghatarozza, hogy milyenné valik a vilagunk.

A 21. szézad tanuloinak érzékeny vilagaban sok utvesztd van. Az osztalyfonok az, aki
iranyitja, ovja, formalja 6ket. Osztalyfonoki munkank soran folyamatosan és tudatosan jelen
vagyunk az osztalyunk életében. Hol az el6térben allva, hol a hattérbe huzodva, szinte
lathatatlanul végezziik munkankat. Megfigyeliink, észrevesziink, megértiink, segitiink,
hattérismereteket szerziink, lehetdségeket latunk meg, mérlegeliink, egyiitt érziink,
mentoralunk, jelziink, cseleksziink. Mindezt a gyermek érdekében, figyelembe véve a sziiloi
elképzeléseket, igényeket, a tarsadalmi elvardsokat. Az oktatdsban kiemelt szerep jut azon
kompetenciak fejlesztésének, melyek az életben vald boldoguldshoz nélkiilozhetetlenek.
Intézményiinkben a kompetencia alapu oktatds szempontjait figyelembe véve folyik a tanulok
nevelése direkt és indirekt nevelési modszerekkel. Egységes ¢€s kovetkezetes nevelési elvek
mentén nagy hangsulyt fektetiink a tanulok személyiségfejlesztésére, az osztalyk6zosségek
formaldsara, hatékony konfliktuskezelésre, iskolai rend és fegyelem erdsitésére. A tanulasi
tevékenységek kozben és a tanuldk kozdsségben valo élete soran fejlesztjiik a tanuldk
onismeretét, kommunikacidos készségét, problémamegoldd gondolkodasat, egyiittmiikodési
készségét, akaratat, segitOkészségét, empatidjat. Ravezetjik Oket a megbizhatosag,
becsiiletesség, szavahihetdség értékeire. Intézményiink sokoldalll, innovativ programjain valod
részvételiink 1is eldsegiti a hatékony osztalyfonoki munkankat. Egyiittmikodiink a

szaktanarokkal, napkozis neveldkkel, fejlesztd tanarokkal, tehetséggondozd pedagdgusokkal,
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sziillskkel. Kiemelt feladatunk a gyermek-és ifjusagvédelem korébe tartozo észrevételek,
felmeriild problémak jelzése a jelzérendszer megfeleld tagja/tagjai felé. Osztondzzik
tanuldinkat pl. napkozis foglalkozasokon, szakkorokon, sportkorokon, miivészeti iskolaban,
fejlesztd és  tehetséggondozd foglalkozasokon, felvételi elokészitd, felzarkoztatd
foglalkozasokon vald részvételre.

Iskolankban husz éve tanulnak integraltan sajatos nevelési igényl, koztik az enyhén
értelmi fogyatékos tanulok tanterve szerint haladé didkok. A gyogypedagdgusok segitséget
nylUjtanak a szaktanaroknak, az osztalyfonokoknek a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizdd, ill. sajatos nevelési igényll tanulok szakvéleményének értelmezésében, a
tanulokkal valo foglalkozasban, tandrai felzarkoztatasi tervek elkészitésében. Javaslatot
tesznek a megfeleld tanuldsi, szdmonkérési modszerek, eszk6zok, tankdnyvek, tanmenetek
kivalasztasara, tanorai differencialasra, a tanulok értékelésére.

A hatranyos (HH), halmozottan hatranyos helyzeti (HHH) tanulok képesség —
kibontakoztatd integracios programban (IPR) vesznek részt.

Kiemelten figyeliink a tanulok tehetségének felismerésére, tehetséggondozasra. A
tehetséggondozd munkat az osztalytanitok, napkozis neveldk, szaktanarok végzik,
tehetséggondozd oran, napkozis foglalkozason, illetve a tanuld altal valasztott szakkori,
sportkori keretek kozott.

Munkakozosségiink a 2024/2025 tanév értékeld elemzésére épiilé alabbi célokat,
fejlesztési teriileteket, feladatokat fogalmazott meg a 2025/2026 tanévre:

e (j nevelési €s oktatasi modszerek megismerése, alkalmazasa

¢ a nevelé munka hatékonysaganak novelése

e ligyeletesi rendszer atgondoldsa, 0j alapokra helyezése

o fegyelmezd intézkedések atbeszélése, iskolai szintli egységesitése

e az egységes fegyelmezd intézkedések megfogalmazdsa, és azok mindenki altali
megvaldsitasara vald torekvés

e magatartasi problémak hatékonyabb kezelése

e az iskolai szintli magatartasi problémak visszaszoritasa

¢ nyolcadikos tanulok eredményes beiskolazasa

¢ nyolcadikosok ballagtatasa

e 1j osztalyfonokok mentoralasa

e osztalyfonokként a hatékonyabb neveld munka érdekében tanulds, fejlédés

e munkak6zdsségi tagok kozotti segitségnyujtas, kooperalas szinten tartdsa, erésitése

e k6z0s tanulds tdmogatésa belsd tovabbképzéseken, mithelyalkalmakon
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e osztalyfonokok és  szaktanarok  hatékonyabb  kommunikdcidja, szorosabb
egylttmiikodése az osztalyban zajlé problémak, konfliktusok kezelése kdzben

e j0 gyakorlatok megosztasa az adaptiv, innovativ modszerek (projektmodszer,
kooperativ technikak, digitalis eszk6zok) terén

e aktiv részvétel az iskolai innovaciokban (pl. digitdlis pedagdgiai program, 1j
taneszk0zok kiprobalasa, mesterprogram megvaldsitasa)

e pedagbdgus teljesitményértékelés rendszerének tamogatdsa: segédanyagok, belso
mentoralés, visszajelzések

e helyi kulturalis és oktatasi intézményekkel vald partnerség bovitése
e az iskola és a sziilok kapcsolatanak személyesebbé tétele
e iskolagytilés tartasanak szorgalmazasa

e prevencios eldadasokon valo részvétel (tanulok, sziilok, pedagdogusok)

A 2025-2026. tanév Kkiemelt céljai és feladatai

I.1. Cél: Torvényes intézményi miikodés, nevel6-oktaté munka
Feladatok:

A jogszabalyi valtozdsok nyomon kovetése, az intézményi dokumentumok
aktualizalasa, €s azok alapjan torténé mitkodés.

Valtozasoknak valdé megfelelés.

A pedagdgiai munkat a 2020-as NAT-hoz illeszkedd kerettantervek alapjan
készitett helyi tantervek alapjan latjuk el.

A Ko6z0sségi nevelés (Osztalyfonoki) munkat az osztalydsszetételhez igazodo
tanmenetek alapjan latjuk el, melyek megfelelnek a 2020-as NAT, Kozosségi
nevelés (Osztalyfonoki) kerettanterv, Kozosségi nevelés (Osztalyfonoki) helyi
tanterv dokumentumoknak.

L.2. Cél: Palyazatok fenntartasa, 4j palyazatokban valo részvétel
Feladatok:

EFOP-4.1.11 Okostanterem, az allami fenntartast koznevelési intézmények
digitalis tanulast segitd tereinek fejlesztése.

Utravalé Osztondijprogram — Ut a kozépiskolaba. )
A HHH tanuldkat 6sztonozziik és mentoraljuk az Utravalé Osztondijprogram -
Ut a kozépiskolaba alprogram palyazaton valo részvételre.

Hatartalanul programon valo részvétel (7. évfolyam)

— Erzsébet-taborokban valo részvétel
Az 6szi Zéankai Erzsébet-taborban valo részvétel (6.c), tavaszi/nyari Erzsébet-
taborra vald palyazas.
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Nevelo-oktatd munkank soran tandran és tanoran Kkiviil is a Nemzeti
alaptantervben megfogalmazott nevelési célokat, fejlesztési feladatokat
allitjuk kozéppontba

Feladatok:

—Erkolesi nevelés

—Nemzeti Ontudat, hazafias nevelés
—Allampolgarsagra, demokréciara nevelés
—Onismeret és a tarsas kultira fejlesztése
—Csaladi ¢letre nevelés

—Testi és lelki egészségre nevelés
—Felelosségvallalas masokért, onkéntesség
—Fenntarthatdsag, kdrnyezettudatossag
—Palyaorientacio

—Gazdasagi €és pénziigyi nevelés
—M¢édiatudatossagra nevelés

—A tanulas tanitasa

Nevelo-oktatd munkank soran a Kozosségi nevelés (osztalyfonoki)
kerettantervben megfogalmazott o6t f6 témakor fejlesztési feladatait,
javasolt tevékenységeit allitjuk kozéppontba

—Egyén és kozosség

—A tanulas tanulasa
—Egészségfejlesztés
—Kozlekedésbiztonsag
—Alkalmazkodas és biztonsag

L4. Cél: A Pedagogus Teljesitményértékelé Rendszer (TER) miikodtetése
Feladatok:

A teljesitményértékelés intézményi szempontrendszerének aktualizdlasa az
intézmény sajatossagai alapjan, rogzitése a Pedagdgus Teljesitményértékeld
Rendszerben.

Az egyéni pedagoégus teljesitménycélok meghatarozdsa és dokumentalasa a
Pedagogus Teljesitményértékeld Rendszerben.

A teljesitményértékelési rendszer miikddtetése, a tanév végén éErtékeléssel
zarasa.

Munkakozosség-vezetd altal a pedagogus teljesitményértékelés rendszerének
tamogatasa: segédanyagok, belsé mentoralas, visszajelzések.

LS. Cél: Esélyteremtés megvaldsitasara valo torekvés pedagogiai eszkozeinkkel
Feladatok:
— A GYVK, HH, HHH tanulok naprakész nyilvantartasa.

— A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli tanulok szamara a képesség-

kibontakoztatd és integracios program (IPR) miikddtetése, a tanulok szocialis
helyzetébdl és fejlettségébdl eredd hatrany csokkentése érdekében.
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e Az Integraciés Programba bevont osztalyok osztialyfonoke tanév elején
felméri a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetl tanulok és az IPR-be
bevont hatranyos helyzetli tanulok hatranyait (sziili és tanuloi interju,
felméré lap), s ennek megfelelden allitja Ossze a tanuldk egyéni
fejlesztési tervét személyiségfejlesztés, kozosségfejlesztés, szocialis
hatranyok enyhitése, tanuldsi kudarc, nehézség enyhitése teriileteken. A
fejlesztési tervben meghatarozottak szerint végzi fejleszté munkajat. A
tanév végén ismétlodd0 mérés soran Osszehasonlitja a 4 teriilet
hatranypontjaiban bekovetkezett valtozasok mértékét.

e Az Integracios programba bevont osztalyok osztalyfénoke haromhavonta
értékeli a tanulok fejlodését a sziildvel, a tanuloval kdzosen.

e [PR adminisztraci6 pontos vezetése.

— A halmozottan hatranyos helyzetli tanulok tovabbtanulasara torténd felkészitése
az Utravald Osztondijprogram keretén beliil.

— A kiilonleges gondozast igényld tanulok egyéni fejlodésének eldsegitése az
egyéni fejlesztési tervek alapjan (fejlesztési tervre ¢épiild felzarkoztatasi
tervkészités és megvaldsitas).

— Az integracids lehetdségek egyiittmikodésen alapuld hatékony alkalmazasa a
gyogypedagogusokkal egylitt (tuddsmegosztas, esetmegbeszElés,
differencialas, értékelés).

L.6. Cél: A gyermekvédelmi jelzérendszer hatékony miikodtetése
Feladatok:

Intézményi  gyermekvédelmi eljarasrendek  kialakitasa, a  meglévok
feliilvizsgalta, dokumentumokba beépitése.

— Egységes intézményi dokumentumok hasznilata a gyermekvédelemmel
kapcsolatos alkalmak rogzitésére. A dokumentacidé nyomon kdvetése.

— A pedagogusok tajékoztatasa (ismertetd a gyermekvédelmi feladatokrol, jelzési
kotelezettségrol, hivatalos jelzOlapon torténd bejelentésrol) értekezleteken,
workshoppal kiegészitve a gyakorlati tudas elsajatitasa érdekében.

— Kapcsolattartas a jelzérendszer tagjaival.
e Kapcsolatot tartunk a Varosi Humansegité és Szocialis Szolgalat Csalad-
¢és Gyermekjoléti Szolgalattal.
e Kapcsolatot tartunk az iskolai szocidlis segitdvel.
e Kapcsolatot tartunk az iskola véddndvel, iskolaorvossal, iskola renddrrel,
akit egy-egy osztalyfonoki orara meghivunk.
— Problémak idében torténd felismerése és jelzése.

— Esetmegbeszélések  szervezése az  intézményben, részvétel  kiilsd
esetmegbeszélésen.

— Az igazolatlan mulasztasokat igyeksziink megakadalyozni a felszolitasok,
feljelentések kikiildésével.

— Prevencids programok szervezése tanulok és sziilok részére.
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I.7. Cél: A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok szamanak szinten tartasa vagy
csokkenése

Feladatok:

— A lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok folyamatos figyelemmel kisérése,
megsegitése.

Tanulmanyi eredmény javitasat célzé beavatkozds a kulcskompetencidkat
fejleszt6 tandrai tevékenységek biztositdsdval ¢€s egyéni készség- és
képességfejlesztés egyéni fejlesztési terv kidolgozasaval, differencialt
pedagodgiai modszerek alkalmazéasaval, korrepetalassal.

A tanuld szocialis helyzetbdl ereddé hatranyanak kompenzéalasat célzo
beavatkozéas a gyermekvédelmi jelzOrendszeren keresztiil torténd beavatkozas
altal - veszélyeztetettség jelzése, kiils6 tamogatd segitség (gyermekjoléti
szolgalat, szakszolgalat stb.) felé iranyitas, valamint a kapcsolat erdsitése a
torvényes képviseletet ellatd személlyel (sziilé/gyam).

A tanuldsi és magatartadsi nehézségeket kezeld beavatkozas tanulast segitd
szakemberek bevonasaval (fejleszté pedagogus, gyogypedagogus, stb.).

Befogadd, egylittnevelést célzo oktatas-szervezési beavatkozasok az integracios
felkészités megszervezésével, hatranykompenzalas.

A lemorzsoldodas megelézését szolgald korai jelzd- és pedagdgiai tdmogato
rendszeren keresztiili statisztika hataridére torténd elkészitése.

Tanulési motivacio erdsitése (a bukasok és a lemorzsolodassal veszélyeztetett
tanulok szamanak csokkentése érdekében).

Az osztalyfonokok adatot szolgaltatnak félévkor ¢€s tanév végén a
lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulokrol.

1.8. Cél: Egységes fegyelmezési elvek mentén biztositani az iskolai rend és fegyelem
fenntartasat

Feladatok:
— A Hazirendben foglaltak szigoru, kdvetkezetes betartasa és betartatasa.
— Kiemelt figyelmet forditani a hazirendben megfogalmazottakra:

e hetesek, ligyeletes tanulok feladatai
e magatartas, szorgalom értékelése
ehidnyzasok igazolasa
o fegyelmezési intézkedések.
— Hatékony felndtt ligyeleti rendszer miikddtetése.
— Hatékony gyermek iigyeleti rendszer mitkddtetése (DOK-tal kdzdsen).
— Az gyeletes tanulok munkéjanak rendszeres értékelése, jutalmazésa.
— A nevel6 munka, a magatartasi problémak kezelésének hatékonyabba tétele

¢ j nevelési modszerek megismerése, alkalmazasa
ecgységes fegyelmezd intézkedések mindenki 4altali megvalositasara
torekvés
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e 0sztalyfonokok és szaktanarok hatékonyabb kommunikécidja, szorosabb
egylttmiikodése az osztalyban zajlo problémak, konfliktusok kezelése
kdzben

e az iskolai szintli magatartasi problémak visszaszoritdsa

Egységesség és kovetkezetesség elvének érvényesitése.

Pedagbgus — tanul6 - sziilo kapcsolati rendszer erdsitése.

Az iskolai fegyelem javitasara intézkedési terv aktualizalasa, modositasa.

Az iskolai fegyelem javitasara intézkedési tervben kitlizott feladatok elvégzése,
a kitlizott célok megvaldsitasa.

L.9. Cél: Bazisintézményi feladatok ellatasa
Feladatok:
— A Bazisintézményi munkatervben kitlizott feladatok tdmogatisa, segitése,
megvalositasa.
[.10. Cél: A Magyar Diaksport Szovetség Aktiv Iskola  programjaban
Mentoriskolaként részvétel
Feladatok:

— Aktiv részvétel a programok megvalositasaban.

— Mentoriskolai feladatok ellatasa.

I.11. Cél: Fenntarthatosagra nevelés Okoiskolai keretek kozott
Feladatok:

— Oko munkacsoportba delegalt munkakozdsségi tag: Poroszlainé Bereczki
Veronika Eva.

— Okoiskolai munkaterv készitése.

— Okoiskolai feladatok megjelenitése a munkakdzosségi munkatervekben, a
megvalositas értékelése a félévi, évi beszamoldban.

— Projektek, témahetek, témanapok, évszaknapok megvalositésa.

e Harom hetet meghalad6 kornyezetvédelmi projekt
o Téth Zoltanné — 5.a

e Magyar Didksport Napja témanapon valo részvétel (5-8. évf.)

e A Vilag Legnagyobb Tandraja programsorozaton valo részvétel
o N 5.o-c, 5.C
o I 7
o I S

— Kornyezeti nevelési jatékok folyamatos beépitése a pedagdgiai munkéba.
— Szelektiv hulladékgytijtés.

— Komposztaléo miikddtetése.
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Pedagogus kérddiv eredményeinek nyomon kovetése a papirhasznalat
csOkkentése érdekében.

Egylittmiikodés, bekapcsolodas a munkakozosségek programjaiba.

Orszéagos, varmegyei, helyi szinten meghirdetett palyazatokba, akciokba torténd
bekapcsolodas.

A kornyezettudatos szemléletet népszertsitd iskolai programok szervezése.

A fenntarthatosagra neveléssel ~ kapcsolatos — felhivasok, programok
megjelenitése az iskola honlapjan, az iskolai faligjsagokon. Okohirek az
iskolaradion keresztiil.

Az OKO iskolai tevékenység folyamatdnak fejlesztése, a kapcsolati halo
bdvitése.

L.12. Cél: Akkreditalt Kivaloé Tehetségpont miikodtetése
Feladatok:

Tehetséggondozo program mitkddtetése az 5-8. évfolyamon.

A tehetséges gyermekek felismerése, képességeik sokoldala
kibontakoztatasahoz, személyiségiik formalasahoz a legmegfelelobb
modszerek, eszkozok, munkaformak kivalasztasa, tervezése, szervezése.
Eredményességiik fontos tényezdje a kozos munka soran kialakuld bensdséges
tanar-didk kapcsolat.

Szakkorok (tanulok, sziilok tajékoztatasa, szakkori foglalkozésokon wvalo
részvételre 0sztonzés).

Palyazatokban, versenyeken, vetélkedokon valo részvételre 6sztonzés.
Szakmai tovabbképzéseken, konferencidkon vald részvétel.

Kapcsolat a tehetségpontokkal.

I.13. Cél: A tanulék mentalis megerdsitése, a pozitiv életszemléletre valé képesség

tanitasa

Feladatok:

Boldogsagorak szervezése, havonkénti megvalositdsa, dokumentdldsa a 7.a
osztalyban.

I.14. Cél: A 2026-2027. tanévi pedagégus-tovabbképzési intézményi program

kidolgozasa

Feladatok:

— A pedagogus munkakdr betdltésére jogositd oklevelek megszerzési idejének, a

2025. szeptember 1-jét megel6z6en folyamatban 1évé pedagogus-
tovabbképzési kotelezettségek, a 227/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet szerint
2023. szeptember 1. és 2025. augusztus 31. teljesitett tovabbképzések
attekintése.

— A tartalmi megujitod (kotelezd) és a valaszthato (a pedagégus részt kivan venni)

tovabbképzések meghatarozasa.
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Tantargyankénti, munkakoronkénti 1étszdm ¢és idokeret, tavollét ideje,
helyettesitési rend kidolgozasa.

I.15. Cél: Az intézményi onértékelési rendszer mitkdodtetése hatékonyan szolgalja az

intézmény szakmai fejlodését. Megfelelo informaciéot nyidjtson a sikeres
orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzésekhez

Feladatok:

Onértékelést Tamogatd Csoport mitkddtetése.
Onértékelési program, szabalyzat aktualizalasa.
Onértékelési iitemterv készitése.

Onértékelés az értékelési teriiletek, szempontok, elvarasok alapjan. Fejleszthetd
¢s kiemelkedd tevekenységek kijelolése.

Az Onértékelésben vald aktiv részvétel.

I.16. Cél: Legyen felkésziilt a nevelétestiilet a pedagogiai-szakmai ellendrzésekre, a

mindositésekre

Feladatok:

Felkésziilés az intézményi tanfeliigyeleti ellendrzésekre.
A pedagogiai-szakmai ellendrzések megszervezése.
A mindsités megszervezése, lebonyolitasa.

A gyakornokok tdmogatdsa mentorok segitségével.

L.17. Cél: A pedagogiai szakmai és modszertani kultirank folyamatos fejlodése
Feladatok:

Az 1j tipust osztalyfonoki attitid (a nevelési, tanuldsi folyamatot iranyito,
segitd, tamogatd, innovativ) erdsitése.

A Kozosségi nevelés (Osztalyfdnoki) helyi tantervhez kothetd téméaju
tovabbképzéseken valo részvétel.

Osztalyfonokként a hatékonyabb neveld munka érdekében tanulas, fejlodés.
Bels6 tudasmegosztas, hospitdlasok megvaldsitdsa a munkakdzosségben.

Jo gyakorlatok megosztdsa az adaptiv, innovativ modszerek (projektmodszer,
kooperativ technikak, digitalis eszk6zok) terén.

Aktiv részvétel az iskolai innovaciokban (pl. digitalis pedagdgiai program, 10j
taneszk6zok kiprobalasa, mesterprogram megvaldsitasa).

Munkak6zosség-vezetd  altal Kozosségi nevelés (Osztalyfonoki) orak
latogatasa, értékelése.

Munkakozosség-vezetd altal 1) osztalyfonokok mentoralasa, segitése az
osztalyfonoki neveld munkéaban.

1.18. Cél: A szervezeti kultura fejlesztése és folyamatos alakitasa
Feladatok:
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— Kozosségépités, kozosségfejlesztés.

— Munkako6z6sségi tagok egylittmiikodésének erdsitése.

— Munkako6zosségek kozotti egylittmitkddés erdsitése.

— Egymas kozti folyamatos, 6szinte kommunikacio, segitségnyujtas.
— Az intézményi illetve munkak6zosségi egység elotérbe helyezése.
— Titoktartasi kotelezettség betartasa.

— A kozos célok melletti kiallas.

L.19. Cél: Egyiittmiikodés a varmegyei szakszolgalati és a varmegyei szakmai-
szolgaltaté intézménnyel

Feladatok:
— A szakszolgalati ellatast igényl6 tanulok nyilvantartasa.

— Szakmai szolgaltatasok igénybevétele (szaktanacsadas, szakmai
mithelymunkék, konferencidk).

— Hatékony munkakapcsolat megvaldsitésa.

1.20. Cél: Sziilokkel valo kapcsolattartas er6sodjon
Feladatok:
— Egyiittmiikodés.
— Kapcsolatkeresés:

e KRETA rendszerben

e fogado 6ran

o sziilo értekezleten

e Messenger csoportban

e Facebook csoportban

e csaladlatogatas alkalméaval (CEL: két év alatt minden tanul6 csaladjanak
latogatésa)

e nyilt nap szervezése, ahol a sziildknek lehetdsége van betekinteni a
tanitasi 6rakba.

— Rendszeres tajékoztatas:

SZMK

Iskola honlapjan

Iskola Facebook oldalan
KRETA rendszerben
sziiloi értekezleten
Messenger csoportban
Facebook csoportban

— Indokolatlan mulasztasok tovabbi csokkentése.

— Osztélyprogram, sziilok bevonasaval.
Ko6z06s rendezvények sziilok, tanulok részvételével félévente 1 alkalommal. Pl:
sportdélutan, Activity, kerékpartura, bogracsozas, Anyak napi miisor, stb.
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1.21. Cél: Energiatakarékossag erdositése

Feladatok:

— Energiatakarékos szemlélet erdsitése tanorakon és tanoran kiviili tevékenységek
soran.

— Hatékony, takarékos energiafelhasznalas.

A 2025-2026. tanév szakmai és nevelési feladatai

1.1.

1.2.

1.3.

1.4

I.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

11.10.

Az intézmény Pedagogiai Programjaban, egyéb dokumentumaiban
megfogalmazottak megvalositasa.

A 16 éraig tartoé foglalkozasok megszervezése. Sziilok tajékoztatiasa. Indokolt
esetben a tanulok tavolmaradasanak engedélyezése.

A sportiskolai osztalyok szakszerii miikodtetése a sportiskolai kerettantervre
épiilo helyi tanterveink alapjan, 5-8. évfolyamon.

Etika/Hit- és erkolcstan oktatas megszervezése 5-8. évfolyamon.

Az Integraciés Program miikodtetése a hatalyos jogszabalyoknak és a
Pedagogiai Programnak megfeleléen.

A kompetenciamérés eredményeinek folyamatos javitasa.

Kompetenciafejlesztés:  szovegértés,  matematika, természettudomany,
torténelem, idegen nyelv és digitalis kultira kompetenciak tantargyba agyazott
fejlesztése. Tanuloi szintli elemzések elvégzése. A legeredménytelenebb
feladattipusok vizsgalata, a fejlesztés kidolgozasa.

Felkésziilés az orszagos digitalis mérésekre, a digitalis kompetencidk erdsitése.

Felkésziilés a kompetenciamérés digitalis formajara, a digitalis kompetenciak
erositése.

— A digitalis orszagos kompetenciamérés eredményeinek javitasa az intézkedési
terv alapjan.

Lazar Ervin program és Nemzeti Emlékezetpedagogiai Program szervezése

A Vilag Legnagyobb Tanoraja programsorozathoz torténé bekapcsolodasa a
munkakozosségnek

— Vildg Legnagyobb Tanoraja programsorozat 2025. szeptember 29. és oktober 3.
kozott, melynek kiemelt témaja ebben a tanévben a Veliink €16 allatok.

Orszagosan meghirdetett t¢émanapba torténé bekapcsolodas
— A Magyar Didksport Napja 2025. szeptember 26.

Hungarikumok, értékek, Kkincsek, kozosségek a Karpat-medencében
vetélkedore jelentkezés
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11.11. A nevelomunka fontossaga Keriiljon elétérbe

— Az osztalyfonoki tevékenység erdsitése, fejlesztése.

Csoportszabaly kdzos megalkotésa, betartasa, betartatasa.
Feleldsi rendszer miikodtetése.
Osztalykozosség fejlesztése, épitése.
Befogado kozosség kialakitasa, épitése.
Személyiségfejlesztés
Rend, fegyelem szinten tartasa, er0sitése osztalyszinten
Osztalyprogramok tervezése, szervezése ¢és lebonyolitésa.
o Mikulas napi buli
o Karécsonyi ajandékozas, buli
o Nonap
o Husvéti locsolkodas

Ko6z6s tinnepek, hagyomanyok megismerése ¢€s részvétel azok
apolasaban.

A csaladi és telepiilésszerkezeti hatranyokbol eredd, a kiilonleges
banasmoédot igényld tanulokhoz illeszkedd fejleszto tevékenység.

A tanuldk motivalasa, tanulas irdnti pozitiv attitiid kialakitasa/fokozasa a
tanulas, ismeretszerzés irant.

Kolcsonos segitségnyujtas tanuldsi idoben €s szabadidds tevékenységek
alatt is.

Az 0nallosag kialakitasa, fejlesztése a tanulmanyi munka és a szabadidds
tevékenység terén.

A hasznos szabadido eltoltés igényének kialakitasa.

Jatékkultura fejlesztése: jatékok tanitdsa, jatékok kezdeményezése a
mindennapos szabadidd, szabad jaték, levegdzés keretein beliil is.

Az 6nalld eredményes tanuldsi modszerek fejlesztése.
Az osztaly tanulmanyi, magatartasi helyzetének nyomon kovetése.
Kommunikacios kultura fejlesztése.

Eletkoruknak  megfeleld  konfliktuskezelési  technikdk  tanitasa,
gyakoroltatasa és resztorativ sérelemkezelési modszerek megismerése,
elsajatitasa.

Szabalykovetd, biztonsdgos kozlekedési magatartas  elsajatitdsa
balesetmegeldzés céljabol.

Eletpalya-épités, életpalya-tervezés és életpalya-tanacsadas.
Felelds, kornyezettudatos gondolkodas, viselkedési kultara kialakitésa.

Az OKO-szemlélet kialakitasa, annak igénye.
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o Felelds, egészségtudatos gondolkodas, viselkedés kialakitasa.
¢ Energiatakarékossagi szemlélet kialakitdsa, épitése.

— A tandrakon és a tanoran kiviili nevelési lehetdségek maximalis kihasznalasa.
11.12. A nevel6-oktaté6 munka szinvonalianak emelése

— Alapkészségek ¢s kulcskompetenciak fejlesztése.

— Uj tanulasszervezési eljarasok, kooperativ technikak és digitalis eszkozok
alkalmazasa, digitalis tananyagok hasznalata.

— Viselkedés €s beszédkultura fejlesztése.
— Onmiivelddés igényének a kialakitdsa, onismeret fejlesztése.

— Az egyetemes kultira, az eurdpai miiveltség, a nemzeti, népi hagyomanyok,
értékek atadasa, az értékmegdrzés formainak megismertetése.

— Esztétikai érzékenység, fogékonysag alakitasa.
11.13. Torekvés a minoség - eredményesség — hatékonysag egységére

— A szakmai munka eredményességének, hatékonysaganak novelése.

— Az adminisztraciés munkak egységes, naprakész €és pontos vezetésére (e-naplo,
bizonyitvany, torzslap) torekvés.

— A KRETA naplé nyomon kévetése az osztaly tanuloinak esetében a megsegités
érdekében.

— Iddében értesitjiik a gyengén teljesitd vagy bukasra allé tanulok sziileit, kozosen
keresve a megoldast (pl. szorgalmazzuk a gyenge képességii illetve nem tanulo
gyerekek napkozibe jarasat).

— A kotelezettségek maradéktalan megvaldsitasa.
— Munkako6zosségiink hatékonysaganak novelése.

— A digitalis eszkozrendszer széleskorii alkalmazasa.
11.14. Naprakész tajékoztatas a nyilvanossag szamara

— Felhivéasok, aktudlis programok, szdveges ¢és képes beszdmolok eljuttatasa a
munkak6zdsség vezetdnek, az intézményi honlap készitdinek, a Facebook oldal
adminisztratoranak.

11.15. Az osztalykozosségek fejlesztése, erdsitése

— Feleldsi rendszer miikddtetése minden osztalyban.

— Ko0zosségépités, tanulasi kornyezet kialakitdsa - Teremszépségverseny 5-8.
évfolyamon

— Osztalyrendezvények szervezése 3-4 alkalommal a tanév sordn, a tanulok
oOtletei alapjan. Lehet tobb osztaly dsszefogasaval. PL: ligyességi jatékdélutan,
kozos filmvetités, kerékpartira stb..
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— Hatékony tanulo-megismerési technikak alkalmazasa.
— Osztalykirandulasok szervezése.
— Részt vesziink palydzatok utjan nyert tdborokban, szinhazi, tanc- és cirkuszi

eléadasokon, hangversenyeken, kiillonb6z6 bemutatokon.

11.L16. Az iskolai kozosségek fejlesztésének, erésitésének elésegitése a Nevelési,
osztalyfonoki, tehetséggondoz6 munkakozosség altal szervezett programokkal

Varosismereti vetélkedo (8. évfolyam)

Iskolai farsang (7. évfolyam)

Osztalyok napja

Nyolcadikosok ballagtatasa
11.17. A DOK munkijanak segitése, tAmogatisa

A DOK tagokat beszamoltatjuk osztalyféndki 6ran.

Szinvonalas rendezvényeket tartunk, iskolai szintli szorakozési lehetdséget
biztositunk a tanuloknak a DOK- kel kdzdsen.

¢ Orlai szobor koszoruzasa
e Valentin nap: iskolai vetélkedd
¢DOK nap

e Szerenad

Hulladékgytijtés

Iskolaradio

11.18. Segitjiik a Kkiilonb6z6 kulturalis és sport rendezvények szinvonalas
megrendezését

— Sportgala
— Miénk a szinpad! gyermekgéala

11.19. Részt vesziink a DADA program és ,,Zebra Zsaru” program munkajaban
11.20. Segitjiik tanuléink palyavalasztasat

— Palyavalasztast megalapozd kompetencia vizsgalatot végziink a nyolcadik
évfolyamon.
— Palyavalasztasi sziilo értekezletet szerveziink a 7-8. osztalyok sziileinek.

— Téamogatjuk a palyavalasztashoz kapcsolodo rendezvényeken, versenyeken valo
részvételt.

¢ JoPalya vetélkedd (6-8. évf.)

e Békéscsabai Palyavalasztasi Vasar
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o Kozépiskolak altal szervezett nyilt napok

— A tanulok palyavalasztdsanak segitése céljabol palyaorientaciés napot
szerveziink.

— Lehetdséget biztositunk kozépiskolak interaktiv bemutatkozasanak.
— Nyolcadikos tanulok eredményes beiskolazasa.

11.21. Folyamatos kapcsolattartas az osztalyban tanitokkal, napkézis nevelékkel,
fejleszté pedagogusokkal

— Osztaly tanuldinak magatartasi €s tanulmanyi munkéjanak figyelemmel
kisérése, megbeszélése.

11.22. Helyi kulturalis és oktatasi intézményekkel valé partnerség bovitése
11.23. Prevenciés eloadasokon valo részvétel (tanulok, sziilok, pedagéogusok)

11.24. Kiemelten figyeliink a szép beszédre, a tanterem rendjére, a taneszkozok,
butorzat megovasara, az arammal, vizzel val6 takarékossagra.

I11. Utemtery:

Szeptember:

e Munkakozosségi értekezlet
o 1d6pont: 2025. augusztus 26.
o felelds: munkakozosség-vezetd

e Tanmenetek elkészitése ¢s kiildése (5-8. évfolyam)
o 1d6pont: 2025. augusztus 29.
o felelds: munkakozosség-vezetd

e Tanuloi ligyelet megszervezése
o id6épont: 2025. szeptember 1-t61 folyamatos
o felelds: munkak6zdsség-vezetd; DOK-vezetd, 7-8.0. osztalyfonokok

e Etika/Hit- és erkodlestan oktatas beinditasa 5-8. évfolyamon
o id6épont: 2025. szeptember 1-t61 folyamatos
o felelds: Etika tantargyat tanitok

¢ . Boldog iskola” program beinditasa
o 1iddpont: 2025. szeptember 1-t6] folyamatos
o felelds: 7.a osztalyfdnok

e A 16 oraig tartd foglalkozasok megszervezése. Sziilok tajékoztatasa. Indokolt
esetben a tanulok tavolmaradasanak engedélyezése
o 1iddpont: 2025. szeptember 1-t6] folyamatos
o felels: osztalyfonokok

¢ Tanulmanyi versenyeken, palyazatokon, vetélkedokon valo részvétel
o 1iddpont: 2025. szeptember 1-t6] folyamatos
o felelés: munkakozosség-vezetd, osztalyfonokok, szaktanarok

e Képességkibontakoztatd ¢s integracios program (IPR) folytatasa
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o iddpont: 2025. szeptember 1-t6] folyamatos
o felelos: osztalyfonokok

e Tehetséggondozo program folytatasa
o id6épont: 2025. szeptember 1-t61 folyamatos
o felelds: tehetségfejleszté pedagdgusok

¢ Az integracios program mikodtetése
o id6épont: 2025. szeptember 1-t61 folyamatos
o felelos: osztalyfonokok

e Oralatogatasok
o 1d6pont: 2025. szeptember 1-t6l folyamatos
o felelds: munkakozosség-vezetd

e . Zebra Zsaruk” program
o idépont: 2025. szeptember 1. — 2025. szeptember 30.
o felelds: 7. o. osztalyfonokok

e Osztalyfonokok, szaktanarok tdjékoztatasa az SNI, BTMN tanulokrol
o 1d6épont: 2025. szeptember 3.
o Fejlesztd, nevelési, tehetséggondozd mk. vezetd

e Fogadoorak rendjének kijelolése
o hatérid6: 2025. szeptember 12.
o felelds: osztalyfonokok

e A palyavalasztast megalapoz6 kompetencidk vizsgalata 8. évfolyamon
o 1id6pont: 2025. szeptember 17. — 2025. oktober 9. kozott
o felel6s: 8.0. osztalyfonokok

e Munkak6zdsségi megbeszélés — 8. évfolyamnak
Téma: varosismereti vetélkedo szervezése
o 1idopont: 2025. szeptember 18.
o felelds: munkakozosség-vezetd, 8. o. osztalyfondkok

¢ S7iiloi1 értekezletek megtartasa osztalyonként
o id6épont: 2025. szeptember 19-ig
o felelds: osztalyfonokok
e Nevelési értekezlet: Digitdlis generdcidk €s mesterséges intelligencia - 1j
kihivasok és lehetdségek
o id6épont: 2025. szeptember 19.

o Utravalo Osztondijprogram - Ut a kozépiskolaba alprogram palyazat benyiijtasa
o idépont: 2025. szeptember 23-ig
o felelds: mentortanar

e Magyar Didksport Napja témanapon valo részvétel
o 1id6pont: 2025. szeptember 26.

o K6z0sségi nevelés (Osztalyfonoki) tanmenet elkészitése, leaddsa a
munkak6zdsség vezetdnek
o hatarid6: 2025. szeptember 26.
o felelds: osztalyfonokok

e Varosismereti vetélkedd elozetes feladatsoranak kiosztasa az 5-8. évf.
osztalyfonokoknek
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o iddpont: 2025. szeptember 29.
o felelds: munkakdzosség-vezetd, 8.0. osztalyfonokok

e Tanmenetek ellendrzése
o iddpont: 2025. szeptember 30.
o felelds: munkakozosség-vezetd

e Tantermek dekoralasa, aktualizalasa
o id6épont: folyamatos
o felelos: osztalyfonokok

¢ A tanulok, sziilok megismerése, egyéni beszélgetések
¢ Csoportalakitas, tanulasszervezési feladatok

e Vilag Legnagyobb Tandrdja programsorozaton valo részvétel
o id6pont: 2025. szeptember 29. — 2025. oktdber 3.
o felelds: munkakozosség-vezetd, osztalyfonokok

e Harom hetet meghaladé kornyezetvédelmi projekt 5.a osztalyban
o 1d6pont: 2025. szeptember 29. — 2025. oktober 22.
o felelds: 5.a osztalyfonok,

¢ Didkonkormanyzati gytlés
o hatdridd: 2025. szeptember 30-ig
o felelds: DOK-vezetd, munkak6zosség-vezetd, osztalyfondkok

¢ JoPalya vetélkedo
o hatérido6: kiirds szerint (2025. szeptember, oktober)
o felelds: munkakozosség-vezetd, 6-8.0. osztalyfonokok

Oktober:.

e A palyavalasztast megalapoz6 kompetenciak vizsgalata 8. évfolyamon
o 1idopont: 2025. szeptember 17. — 2025. oktober 9. kozott
o felelds: 8.0. osztalyfonokok

¢ Vilag Legnagyobb Tandréja programsorozaton valo részvétel
o id6épont: 2025. szeptember 29. — 2025. oktober 3.
o felelds: munkak6zdsség-vezetd, osztalyfonokok

e Harom hetet meghaladé kornyezetvédelmi projekt 5.a osztalyban
o id6épont: 2025. szeptember 29. — 2025. oktober 22.
o felelds: 5.a osztalyfondk,

e Aradi Vértanik Emléknapja - megemlékezés
o id6épont: 2025. oktober 6.

o feeios: I

o Aktiv Iskola szakmai nap + Béazisintézményi program
o iddpont: 2025. oktober 7.

¢ Hulladékgytijtés
o idSpont: 2025. oktober 8 — 9.
o felelos: DOK-vezetd, munkakdzosség-vezetd, osztalyfdndkok

e Palyaorientéacids nap /kiilon terv szerint/
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o id6épont: 2025. oktober 10.
o felelos: osztalyfonokok

e Varosismereti vetélkedd — gyakorlati fordulo
o id6épont: 2025. oktober 15. /kiilon terv szerint/
o felelds: munkakozosség-vezetd, 8.0. osztalyfonokok

e JoPalya vetélkedo
o hatarid6: kiiras szerint (szeptember, oktober)
o felelos: munkakdzosség-vezetd, 6-8.0. osztalyfonokok

¢ [PR-be bevont tanulok mérése a személyiségfejlesztés, kozosségfejlesztés, a
tanuldsi kudarcok fejlesztése, a szocidlis hatranyok enyhitése érdekében.
Fejlesztési teriiletek kijelolése alapjan az egyéni fejlesztési tervek
Osszeallitasa.

o hataridd: 2025. oktober 15.
o felelds: munkakozosség-vezetd, osztalyfonokok

e A kozépfoku iskolak, kollégiumok nyilvanossagra hozzak a honlapjukon a
felvételi tajékoztatdjukat
o 1d6pont: 2025. oktdber 20.
o felelds: munkakozosség-vezetd, 8.0. osztalyfdnokok

e Megemlékezés oktober 23-r6l; Orlai szobor koszoruzasa, Kulturdlis Napok -
eredményhirdetés
o 1id6pont: 2025. oktdber 22.
o felelds: DOK-vezetd, munkakdzdsség-vezetd, osztalyfondkok

e Palyavalasztasi sziilo értekezlet - A nyolcadik évfolyamos tanulok és sziileik
tajékoztatasa a felvételi eljaras rend;jérol
o hatarid6: 2025. oktober 31-ig
o felelds: 8.0. osztalyfonokok

¢ A hetedik évfolyamra jar6 tanuldk sziileinek tajékoztatasa az iskolavalasztassal
kapcsolatban
o hatarid6: 2025. oktober 31-ig
o felelds: 7.0. osztalyfonokok

e A BTMN, SNI, EEF, HH, HHH és veszélyeztetett tanulok magatartasanak,
tanuldsi teljesitményének fokozottabb figyelemmel kisérése, segitése

o Oralatogatasok
o id6épont: 2025. szeptember 1-t61 folyamatos
o felelds: munkakozosség-vezetd

e Tanulmanyi versenyeken, palyazatokon, vetélkeddkon valo részvétel
o 1iddpont: 2025. szeptember 1-t6] folyamatos
o felelds: munkakozosség-vezetd, osztalyfonokok, szaktandrok

Oszi sziinet 2025. oktéber 23. — 2025. november 2.

e a sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2025. oktober 22. (szerda)
e a szilinet utani elsd tanitdsi nap 2025. november 3. (hétfo)

November
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¢ Bazisintézményi program:
o id6épont: 2025. november 11.

o Sziilok értesitése a tanulmanyi eldémenetelrdl (bukas veszélye esetén)
o iddpont: 2025. november 28.
o felelds: munkakozosség-vezetd, osztalyfonokok

e A HHH tanulok értékelése a sziilok bevonasaval az integracids program szerint
(kovetkez6 3 honapra az egyéni fejlesztési tervek osszeallitasa)
o hatarid6: 2025. november 30.
o felelds: osztalyfdnokok

e Hungarikumok, értékek, kincsek, kozosségek a Karpat-medencében vetélkeddre
jelentkezés
o hataridd: kiiras szerint (november)
o felelds: munkakozosség-vezetd, 7-8.0. osztalyfonokok

e A BTMN, SNI, EEF, HH, HHH és veszélyeztetett tanulok magatartasanak,
tanulasi teljesitményének fokozottabb figyelemmel kisérése, segitése

e Oralatogatasok
o 1d6pont: 2025. szeptember 1-t6l folyamatos
o felelds: munkakozosség-vezetd

e Tanulmanyi versenyeken, palyazatokon, vetélkedokon vald részvétel
o 1dOpont: 2025. szeptember 1-t6l folyamatos
o felelds: munkakozosség-vezetd, osztalyfonokok, szaktanarok

December:
e Adventi tinnepkor — 2025. november 30-t61 2025. december 24-ig

o K6z0sségépités, tanulasi kornyezet kialakitdsa - Teremszépségverseny 5-8.
évfolyam
o hatarid6: 2025. december 5.
o felelds: DOK-vezetd, munkakdzdsség-vezetd, osztalyfondkok

e Adventi gyertyagyujtasok — december 1-t61

¢ A nyolcadikos tanulok jelentkeztetése a kdzponti irasbeli vizsgakra
o hataridd: 2025. december 1.
o felelds: nyolcadikos osztalyfdnokok

e Osztalyszintli Mikulas-nap
o id6épont: 2025. december 5.
o felelds: osztalyfonokok

e Az Arany Janos Tehetséggondozo Programba torténd palyazatok benyujtasa
o hataridd: 2025. december 9.
o felelds: 8.0. osztalyfonokok

o Utravalo Osztondijprogram - Ut a kozépiskolaba alprogram palyazat - 1.
részbeszamolo
o hataridd: 2025. december 11.
o felelds: mentortanar

e Sportgala
o iddpont: 2025. december 13.
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o felelos: sportiskolai osztalyok osztalyfonokei

e Karacsonyi Unnepség, miisor
o iddpont: 2025. december 19.

e A BTMN, SNI, EEF, HH, HHH és veszélyeztetett tanulok magatartasanak,
tanulasi teljesitményének fokozottabb figyelemmel kisérése, segitése

e Oralatogatasok
o id6épont: 2025. szeptember 1-t61 folyamatos
o felelds: munkakozosség-vezetd

e Tanulmanyi versenyeken, palydzatokon, vetélkedokon valo részvétel
o 1d6pont: 2025. szeptember 1-t6l folyamatos
o felel6s: munkakozosség-vezetd, osztalyfonokok, szaktanarok

Téli sziinet 2025. december 20. — 2026. janudar 4.

e a sziinet eldtti utolsd tanitdsi nap 2025. december 19. (péntek)
e a sziinet utani elsd tanitasi nap 2026. januar 5. (hétfd)

Januar:

e Munkak6zdsségi megbeszélés — 7. évfolyamnak
Téma: iskolai farsang szervezése
o 1d6pont: 2026. januar 6.
o felelds: munkakozosség-vezetd, 8.0 osztalyfonokok

e Munkak6zosségi értekezlet
o 1d6pont: 2026. januar 12-1 hét
o felelds: munkakozosség-vezetd
¢ Osztalyoz6 vizsgak
o 1id6pont: 2026. januar 12-16.

e Az elso félév vége: 2026. januar 23.

¢ Osztalyozo értekezlet
o 1iddpont: 2026. januar 23.

e Kbzponti irasbeli felvételi vizsga
o idépont: 2026. januar 24. 10%°

o Orarendvaltas: 2026. januar 26.

¢ SNI tanulok tantargyi mentesitési kérelmeinek elkiildése a SZB-nak
o hataridd: 2026. januar 23-31.
o felelds: osztalyfonokok, szaktanarok, gyogypedagdgusok

o Sziilok értesitése az elsd félév eredményeirdl
o 1iddpont: 2026. januar 30.

e Fogadoorak rendjének kijelolése (I1. félév)
o hatarid6: 2026. januar 30.
o felels: osztalyfonokok

e A BTMN, SNI, EEF, HH, HHH és veszélyeztetett tanulok magatartdsanak,
tanuldsi teljesitményének fokozottabb figyelemmel kisérése, segitése
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e Oralatogatasok
o iddpont: 2025. szeptember 1-t6] folyamatos
o felelds: munkakozosség-vezetd

e Tanulmanyi versenyeken, palyazatokon, vetélkedokon valo részvétel
o id6épont: 2025. szeptember 1-t61 folyamatos
o felelos: munkakdzosség-vezetd, osztalyfonokok, szaktanarok

Februar:

e Az els6 félév értékelése-nevelOtestiileti értekezlet
o 1dOpont: 2026. februar 2.

¢ P6tlo kozponti irasbeli felvételi vizsga
o idépont: 2026. februar 3. 14%

¢ Valentin nap: iskolai vetélkedd
o 1d6pont: 2026. februar 9-1 hét
o felelds: DOK-vezetd, munkakdzdsség-vezetd, osztalyfondkok

e Tovabbtanulasi lapok postazasa
o 1d6pont: 2026. februar 19.

e Sziildi értekezletek megtartisa osztalyonként
o 1d6pont: 2026. februar 2-1 hét
o felelds: osztalyfonokok

e A kommunistak és egyéb diktatirdk aldozatainak emléknapja — megemlékezés

(iskolaradio)
o 1id6pont: 2026. februar 25.
o felelds: Mezei Jozsef, osztalyfonokok

e Iskolai farsang - 7. évfolyam szervezésében
o hatarid6: 2026. februar 27-ig
o felelds: munkakozosség-vezetd, 7.0. osztalyfonokok

e A HHH tanulok értékelése a sziilok bevonasaval az integracios program szerint

(kovetkezd 3 honapra az egyéni fejlesztési tervek Osszeallitasa)
o hataridd: 2026. februar 27.
o felelds: osztalyfonokok

o Oralatogatasok
o id6épont: 2025. szeptember 1-t61 folyamatos
o felelds: munkakdzdsség-vezetd

e Tanulmanyi versenyeken, palyazatokon, vetélked0kon valod részvétel
o 1iddpont: 2025. szeptember 1-t6] folyamatos
o felelés: munkakozosség-vezetd, osztalyfonokok, szaktandrok

Marcius:.

e Szobeli vizsgak a felvételizd nyolcadikosoknak
o 1iddpont: 2026. marcius 2 — 19.

e Nonap osztalyszinten: 2026. marcius 6.
o felels: osztalyfonokok

e Nyilt nap 5-8. évf.
o iddpont: 2026. marcius 9.
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e Mércius 15-1 emlékmiisor
o 1id6pont: 2026. marcius 13.

e Digitalis orszagos kompetenciamérés:
5. évfolyam: szovegértés, matematika
digitalis kultara, torténelem
6-8. évfolyam:szdvegértés, matematika
digitalis kultara, torténelem
természettudomany, idegen nyelv
o iddpont: 2026. marcius 23. — majus 29.

¢ A tanuloi adatlapok modositasa tovabbtanulok részére
o idépont: 2026. marcius 25-27.

e A BTMN, SNI, EEF, HH, HHH és veszélyeztetett tanulok magatartasanak,
tanulasi teljesitményének fokozottabb figyelemmel kisérése, segitése

e Oralatogatasok
o 1dOpont: 2025. szeptember 1-t6l folyamatos
o felelds: munkakozosség-vezetd

e Tanulmanyi versenyeken, palydzatokon, vetélkedokon valo részvétel
o 1d6pont: 2025. szeptember 1-t6l folyamatos
o felelds: munkakozosség-vezetd, osztalyfonokok, szaktanadrok

Tavaszi sziinet 2026. aprilis 2. — 2026. aprilis 12.

e a sziinet el6tti utolsd tanitasi nap 2026. aprilis 1. (szerda)
e a sziinet utani elsé tanitasi nap 2026. aprilis 13. (hétfd)

Aprilis:
¢ JoPalya vetélkedo
o hatérid6: kiirds szerint (2026. aprilis, majus)
o felelds: munkakozosség-vezetd, 6-7.0. osztalyfonokei

® Orszagos Kozlekedési Verseny
o hataridé: kiiras szerint
o felelos: _
o Kerékparos Kupa
o hataridé: kiiras szerint
o felelos:

¢ Holokauszt dldozatainak emléknapja - megemlékezés (iskolaradio)
o 1iddpont: 2026. aprilis 16.
o felek’is:ﬁ osztalyfdnokok

¢ Bazisintéznyi program:
o 1iddpont: 2026. aprilis 21.

¢ Sziilok értesitése a tanulmanyi eldmenetelrdl (bukas veszélye esetén)
o hataridd: 2026. aprilis 30-ig
o felels: osztalyfonokok
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e Digitalis orszagos kompetenciamérés:
5. évfolyam: szovegértés, matematika
digitalis kultara, térténelem
6-8. évfolyam:szdvegértés, matematika
digitalis kultara, torténelem
természettudomany, idegen nyelv
o iddpont: 2026. marcius 23. — majus 29.

e A BTMN, SNI, EEF, HH, HHH és veszélyeztetett tanulok magatartasanak,
tanulasi teljesitményének fokozottabb figyelemmel kisérése, segitése

e Oralatogatasok
o 1d6pont: 2025. szeptember 1-t6l folyamatos
o felelds: munkakozosség-vezetd

e Tanulmanyi versenyeken, palydzatokon, vetélkedokon valo részvétel
o 1d6pont: 2025. szeptember 1-t6l folyamatos
o felelds: munkakozosség-vezetd, osztalyfonokok, szaktandrok

Majus:

¢ Ballagasi elokésziiletek, felkésziilés a ballagasi miisorra
o 1d6pont: 2026. majus 2-t61 folyamatos
o felelés: munkakozosség-vezetd, osztalyfonokok, szaktanarok

¢ JoPalya vetélkedo
o hatarid6: kiirds szerint (2026. aprilis, majus)
o felelds: munkakozosség-vezetd, 6-7.0. osztalyfonokei

e Anyak napi linnepségek osztalyszinten
o hatarid6: 2026. majus 4-ig
o felelds: osztalyfonokok
¢ Didkkozgytilés
o 1id6pont: 2026. majus 11-1 hét
o felelds: DOK-vezetd, munkakdzdsség-vezetd, DOK vezetdség

e Miénk a szinpad - gyermekgala
o 1iddpont: 2026. majus 15.
o felelds: osztalyfonokok

o Sziildi értekezletek megtartdsa osztalyonként
o 1iddpont: 2026. majus 18-1 hét
o felelds: osztalyfonokok

e Nevelési értekezlet: Gyermekvédelmi jelzdrendszer feladata és gyakorlati
megvalosulésa
o 1iddpont: 2026. majus 22.

e Tanulmanyi kirandulasok
o iddpont: 2026. majus 22-t6l 2026. jinius 7-ig a mérési napokhoz
igazitottan
o felels: osztalyfonokok

e Digitalis orszagos kompetenciamérés:
5. évfolyam: szovegértés, matematika
digitalis kultara, torténelem
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6-8. évfolyam:szdvegértés, matematika
digitalis kultara, torténelem
természettudomany, idegen nyelv
o iddpont: 2026. marcius 23. — majus 29.

¢ Tanszaki bemutatd, képzomiivészeti kiallitas
o hatarid6: 2026. majus 15.

e A HHH tanulok értékelése a sziilok bevondsaval az integracids program szerint
o hatarid6: 2026. majus 29.
o felelds: osztalyfdnokok

o Utravalo Osztondijprogram - Ut a kozépiskolaba alprogram palyazat - 2.
részbeszamolo
o hatarid6: 2026. majus 30.
o felel6s: mentortanar

e A BTMN, SNI, EEF, HH, HHH és veszélyeztetett tanulok magatartasanak,
tanulasi teljesitményének fokozottabb figyelemmel kisérése, segitése

e Oralatogatasok
o 1d6pont: 2025. szeptember 1-t6l folyamatos
o felelds: munkakozosség-vezetd

e Tanulmanyi versenyeken, palyazatokon, vetélkedokon vald részvétel
o idépont: 2025. szeptember 1-t61 folyamatos
o felelds: munkakozosség-vezetd, osztalyfonokok, szaktanadrok

Junius:

¢ Ballagasi elokésziiletek, felkésziilés a ballagasi miisorra
o 1id6pont: 2026. majus 2-t61 folyamatos
o felelds: munkakozosség-vezetd, osztalyfonokok, szaktanarok

e Tanulmanyi kirandulasok
o id6pont: 2026. majus 23-t61 2026. janius 7-ig
o felelds: osztalyfonokok

e Hatartalanul program - 7. évfolyam
o iddpont: 2026. jinius 2-t61 2026. junius 7-ig
o felelos: Kovari I1diko, Vrbovszki Beata

e Nemzeti Osszetartozas Napja - Megemlékezés junius 4-rol
o 1iddpont: 2026. jinius 4.

e Osztalyoz6 vizsgak
o 1iddpont: 2026. jinius 8-12.

® Munkakozosségi értekezlet — tanév értékelése
o 1iddpont: 2026. jinius 8-1 hét
o felelds: munkakozosség-vezetd

e Sportnap
o 1iddpont: 2026. jinius 16.

¢ Osztalyok Napja
o 1iddpont: 2026. jinius 17.

e DOK nap
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o iddpont: 2026. jinius 18. )
o felelds: DOK-vezetd, munkakdzosség-vezetd, DOK vezetdség

e Szerenad
o iddpont: 2026. jinius 18. 18.00 ora
o felelds: 8.0. osztalyfonokok

e Osztalyozo6 értekezlet
o iddpont: 2026. jinius 19.

e Ballagas— (Kiilon terv szerint.)
o idépont: 2026. junius 19. 18% 6ra

e Az IPR adminisztracio ellendrzése, archivalasa
o id6épont: 2026. junius 22 — 26.
o felelds: osztalyfonokok

e Tanévzaro linnepély
o id6épont: 2026. junius 24. 18% 6ra

e Tanévzaro értekezlet
o 1d6épont: 2026. janius 29.

A honapokra lebontott programok feleldsei az iskolai iitemterv alapjan értendo.
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MEZOBERENYI ALTALANOS ISKOLA

ES ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA

FEJLESZTO,NEVELESI,
TEHETSEGGONDOZO MUNKAKOZOSSEG

MUNKATERV
2025/2026-0s tanév

Osszeillitotta: I

munkakozosség-vezeto

Mezoberény, 2025. augusztus 29.
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., Nem az szamit, hogy minek sziiletik valaki,
hanem az, hogy miveé nd fel.”

Joanne Kathleen Rowling

. HELYZETELEMZES

Munkako6zosségiink tagjainak tevékenysége elsOsorban az intézményiinkbe jard kiemelt
figyelmet igényld sajatos nevelési igényli (SNI) és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizdd (BTMN), a tehetséges tanulok ellatdsara, valamint a felsé tagozaton
délutan napkdziben tanulokra terjed Ki.

A munkakozosségiink tagjai:

7.
8.
9.
10.
11.
12.

e A sajatos nevelési igényli (SNI) tanulok pedagdgiai célil habilitaciojat, rehabilitaciojat

fejlesztés

fejlesztés

fejlesztés

fejlesztés

tehetséggondozas

OO AW N

tehetséggondozas, napkozis
foglalkozas
tehetséggondozas, napkdzis
foglalkozas

napkozis foglalkozas

napkozis foglalkozas

napkozis foglalkozas

napkozi

napkozis foglalkozas

¢s a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 (BTMN) tanulok
fejlesztését végzod pedagdgusok:
— gyogypedagogus
fejlesztopedagdgus
gyogypedagogus
gyogypedagogus
o A tehetséggondozé foglalkozasokat vezetdk:

Tehetséggondozo foglalkozasok
Robotika

e Napkozis csoportokat vezetdk felsd tagozaton:
—  napl0
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.

— napl2

A napkdzis csoportok Osszetétele a gyermekek tanulasi képessége, neveltségi szintje, szocialis
helyzete szempontjabdl is heterogén.

Iskolankban tizenhét éve tanulnak integraltan sajatos nevelési igényl, koztik az enyhén
értelmi fogyatékos tanulok tanterve szerint halado diakok.
A napkoziben késziilnek fel a Bélmegyerrdl €s a Muronybol bejard tanulok is.

A csoportok életének gordiilékeny megszervezése fegyelmezettséget, napra kész pontos
tajékoztatast, szoros egylittmiikodést, toleranciat kivan minden résztvevotdl, mert: tovabbra is
fennall a fert6zésveszeély, a napkodziben €s az egész napos osztalyokban a tanulmanyi munkan
¢s szabadidOn, szabad jatékon tul az aktualis védekezési szabdlyok betartdsa mellett
igyeksziink megvaldsitani a korabbi években megszokott kézmiives -, kulturalis -, jaték-, és
sportfoglalkozasokat. A tanulok szakkordkre, sportkorokbe, zeneiskoldba, fejlesztd ¢és
tehetséggondozd foglalkozasokra jarnak.

A fels6 tagozatos napkozis csoportok heti munkarendjébe heti két alkalommal
tehetséggondozo, heti hdrom alkalommal felzarkoztato foglalkozast is beépitettiink.

ORAK HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK

6. ora Szabad  jaték, | Szabad Szabad Szabad  jaték, | Szabad jaték,

12,50- mozgas a | jaték, jaték, mozgas a | mozgas a

13,35 szabadban mozgas a | mozgas a | Szabadban szabadban
szabadban | szabadban

7.6ra Tanulmanyi Tanulmédnyi | Tanulményi | Tanulmanyi Tanulmanyi

13,45- munka munka munka munka munka

14,30

8. ora Tanulmanyi Tanulmédnyi | Tanulményi | Tanulmanyi Tanulmanyi

14,55- munka munka munka munka munka

15,40

9. 6ra Tomegsport Kulturalis Kézmiives Jatékfoglalkozas | Tomegsport

15,45- foglalkozas | foglalkozas

16,30

10. ora Kulturalis Sport és | Sport ¢és | Kulturalis Jatékfoglalkozas

16,35- foglalkozés jatek jatek foglalkozas

17,20

A kiilonleges banasmodot igényld — sajatos nevelési igényli és beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdd — gyermekek szdméra eldirt fejlesztd és habilitacios,
rehabilitacios célu foglalkozasok zomét pedagogusaink a délutani orakban tartjak, a nevelési
tanacsado, ill. a szakértdi bizottsag szakvéleményében megfogalmazott javaslatok /O6raszam,
fejlesztend? teriiletek/alapjan.

A gybdgypedagogusok segitséget nyujtanak a tanitoknak, szaktandroknak, az
osztalyfonokoknek a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd, ill. sajatos
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nevelési igényli tanuldk szakvéleményének értelmezésében, a tanulokkal vald foglalkozasban,
tandrai felzarkoztatasi tervek elkészitésében. Javaslatot tesznek a megfeleld tanuldsi,
szamonkérési modszerek, eszkozok, tankonyvek, tanmenetek kivalasztasara, tanorai
differencialasra, a tanulok értékelésére.
Kiemelt figyelmet forditunk a szakvéleményben tett javaslatok betartasara, betartatasara.
A tanulok csoportba sorolasa, 6rarendjiilk kialakitdsa Osszehangolt munkat kivan, kiilonos
tekintettel arra, hogy a 1étszamuk igen magas és évrol évre egyre novekszik.

A hatranyos (HH), halmozottan hatranyos helyzeti (HHH) tanulok képesség — kibontakoztato
integracios programban (IPR) vesznek részt.

Kiemelten figyeliink a tanulok tehetségének felismerésére, tehetséggondozasra. A
tehetséggondozd munkat az osztalytanitok, napkozis neveldk, szaktanarok veégzik,
tehetséggondozd oran, napkozis foglalkozason, illetve a tanuld altal valasztott szakkori,
sportkori keretek kozott.

Mindannyiunk feladata a gyermek-és ifjusagvédelem korébe tartozo észrevételek, felmeriild
problémak jelzése az osztalyfondknek.

El6térben a nevelomunka fontossaga

Feladatok:
A tan6ran kiviili nevelési lehetdségek maximalis kihasznalasa.
A napkoziotthon nevelé munkéjanak erdsitése, egységes elvarasok elve mentén.
e (Csoportszabalyok k6zos megalkotésa, betartdsa, betartatasa.
e A tanuldok motivaldsa, tanulds iranti pozitiv attitiid kialakitdsa/fokozasa a tanulas,
ismeretszerzés irant.
e Feleldsi rendszer miikddtetése.
e Az oOnallésag kialakitdsa, fejlesztése a tanulmanyi munka, étkezés és a
szabadidds tevékenység terén.
e Az 6nall6 eredményes tanulasi modszerek fejlesztése.
o Kolcsonos segitségnyjtas tanulasi iddben €s szabadidds tevékenységek alatt is.
o Konfliktuskezelési technikak tanitdsa, gyakoroltatésa.
o Kommunikacids kultura fejlesztése.
e Helyes taplalkozasi szokasok megismertetése.
o Kulturalt étkezési szokasok kialakitasa.
o A kozlekedési szabalyok betartatasa.
e A hasznos szabadido eltoltés igényének kialakitésa.
e A napkdzibe jar6 tanulok magatartdsi €s tanulmanyi munkajanak a figyelemmel
kisérése.
o Jatékkultara fejlesztése: jatékok tanitdsa, jatékok kezdeményezése a
mindennapos szabadidd, szabad jaték, leveg6zés keretein beliil is.
o Felelds, kornyezettudatos gondolkodas, viselkedési kulttra kialakitésa.

272



Mez8berényi Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola 2024-2025. évi munkaterve
11. sz. melléklet

e Az OKO-szemlélet kialakitasa, annak igénye.
o Felelds, egészségtudatos gondolkodas, viselkedés kialakitasa.

Torekvés a minéség - eredményesség — hatékonysag egységére

Feladatok:
e aszakmai munka eredményességének, hatékonysaganak novelése,
e az adminisztracios munkdk egységes, naprakész és pontos vezetésére (e-naplo,
bizonyitvany, torzslap).
e a Kréta naplo nyomon kdvetése a tanitott tanulok esetében a megsegités érdekében,
o akotelezettségek maradéktalan megvaldsitasa,
e munkakozosséglink hatékonysaganak novelése,
e adigitalis eszkozrendszer széleskorti alkalmazasa.

Naprakész tajékoztatas a nyilvanossag szamara

Feladatok:
e felhivasok, aktualis programok, szoveges és képes beszamolok eljuttatdsa az
intézményi honlap készitdinek, a facebook oldal adminisztratorainak.

. CELJAINK, FELADATAINK

1.1 Cél: Nevelo-oktatd munkank soran tandéran és tandran Kkiviil is a Nemzeti
alaptantervben megfogalmazott nevelési célokat, fejlesztési feladatokat allitjuk
kozéppontba.
Feladatok:

e Erkdlcsi nevelés

e Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés

e Allampolgarsagra, demokréciara nevelés

e Onismeret és a tarsas kultura fejlesztése

e (Csaladi életre nevelés

o Testi és lelki egészségre nevelés

o Feleldsségvallalas masokért, onkéntesség

o Fenntarthat6sag, kornyezettudatossag

e Palyaorientacio

o Gazdasagi és pénziigyi nevelés

e Meédiatudatossagra nevelés

e A tanulds tanitasa.

H: folyamatos

F: értelem szerint

II. 2 Cél: Palyazatok fenntartasa, uj palyazatokban valo részvétel
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EFOP-4.1.11 Okostanterem, az allami fenntartdsi koznevelési intézmények
digitalis tanulast segit6 tereinek fejlesztése.

Utravalé Osztondijprogram — ,,Ut a kozépiskolaba”

Hatartalanul! program

Erzsébet taborok

A Magyar Didksport Szovetség ,,Aktiv Iskola” projektjében torténd részvétel
Sportiskolak Orszagos Szovetségétol sportiskolai timogatas.

I1.3 Cél: Az esélyteremtés megvalositasaban

Feladatok:

A GYVK, HH, HHH tanulok naprakész nyilvantartasa.

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli tanulok szdmara a képesség-
kibontakoztaté ¢és integracidos program (IPR) miikddtetése, a tanulok szocialis
helyzetébdl és fejlettségébdl eredd hatrany csokkentése érdekében.

A halmozottan hatranyos helyzetli tanulok tovabbtanulasara torténd felkészitése az
Utravalo Osztondijprogram keretén beliil.

A kiilonleges gondozast igényld tanulok egyéni fejlddésének eldsegitése az egyéni
fejlesztési tervek alapjan (fejlesztési tervre épiild felzarkoztatasi tervkészités €s
megvalositas).

Az integracios lehetdségek egylittmiikodésen alapuld hatékony alkalmazasa a
gyogypedagogusokkal egyiitt (tuddsmegosztds, esetmegbeszélés, differencialas,
értékelés).

I1.4 Cél: A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok szamanak szinten tartiasa vagy
csokkenése.
Feladatok:

A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuldk folyamatos figyelemmel kisérése,
megsegitése.

Tanulmanyi eredmény javitdsat célz6 beavatkozas a kulcskompetencidkat
fejlesztd tandrai tevékenységek biztositasaval ¢és egyéni készség- és
képességfejlesztés egyéni fejlesztési terv kidolgozasaval, differencialt pedagogiai
modszerek alkalmazasaval, korrepetalassal.

A tanuld szocidlis helyzetb6l eredd hatranydnak kompenzalasat célzo
beavatkozas a gyermekvédelmi jelzérendszeren keresztiil torténd beavatkozas
altal - veszélyeztetettség jelzése, kiils6 tamogatd segitség (gyermekjoléti
szolgélat, szakszolgélat stb.) felé irdnyitds, valamint a kapcsolat erdsitése a
torvényes képviseletet ellatd személlyel (sziilé/gyam).

A tanulasi és magatartdsi nehézségeket kezeld beavatkozas tanuldst segitd
szakemberek bevonasaval (fejleszté pedagogus, gyogypedagogus, stb.).
Befogado, egyiittnevelést célzd oktatds-szervezési beavatkozdsok az integracios
felkészités megszervezésével, hatranykompenzalas.

A lemorzsolodas megeldzését szolgald korai jelzé- és pedagdgiai tdmogatod
rendszeren keresztiili statisztika hataridére torténd elkészitése.
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I1.5 Cél: Az egységes elvek szerinti fegyelmezés, az iskolai rend és fegyelem fenntartasa

Feladatok:

I1.6 Cél:

Hatékony feln6tt és gyermek tligyeleti rendszer mikodtetése.

A Hézirendben foglaltak szigoru betartasa €s betartatasa.

Egységesség és kovetkezetesség elvének érvényesitése.

Pedagbgus — tanul6 - sziil kapcsolati rendszer erdsitése.

Az iskolai fegyelem javitasara intézkedési terv aktualizalasa, modositasa.

A tanulok mentalis megerdsitése, a pozitiv életszemléletre valo képesség

tanitasa a Boldog Iskola cim keretében

Feladat:

Boldogsagorak szervezése az 1.c, 3.cl €s a 7.a osztalyban.

I1.7 Cél: Fenntarthatésagra nevelés Okoiskolai keretek kozott

Feladat:

Okoiskolai munkaterv készitése.

Okoiskolai feladatok megjelenitése a munkakozdsségi munkatervekben, a
megvalositas értékelése a félévi, évi beszamoloban.

Projektek, témahetek, témanapok, évszaknapok megvaldsitasa.

Kornyezeti nevelési jatékok folyamatos beépitése a pedagodgiai munkaba.
Szelektiv hulladékgytjtés.

Komposztalé mikodtetése.

Virdgoskert kialakitasa és gondozésa.

Pedagogus kérdéiv eredményeinek nyomon kovetése a papirhasznalat
csokkentése érdekében.

Egyiittmiikodés, bekapcsolddas a munkakozosségek programjaiba.

Orszagos, varmegyei, helyi szinten meghirdetett palydzatokba, akciokba torténd
bekapcsolodas.

A kornyezettudatos szemléletet népszertsitd iskolai programok szervezése.

A fenntarthatdsagra neveléssel kapcsolatos felhivasok, programok megjelenitése
az iskola honlapjan, az iskolai falitijsagokon. Okohirek az iskolaradion keresztiil.
Az OKO iskolai tevékenység folyamatanak fejlesztése, a kapcsolati hdlo
bdvitése.

I1.8 Cél: Onértékelés (intézményi)
Feladatok:

Onértékelést Tamogatd Csoport mitkddtetése.
Onértékelési program, szabalyzat aktualizalasa.
Onértékelési iitemterv készitése.
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Onértékelés az értékelési teriiletek, szempontok, elvarasok alapjan. Fejleszthetd és
kiemelkedd tevékenységek kijelolése.
Az onértékelésben valo aktiv részvétel.

I1.9 Cél: Felkésziilés a pedagégiai-szakmai ellenérzésekre, a minésitésekre

Feladatok:

Felkésziilés az intézményi tanfeliigyeleti ellendrzésekre.
A pedagogiai-szakmai ellendrzések megszervezése.

A mindsités megszervezése, lebonyolitasa.

A gyakornokok tdmogatdsa mentorok segitségével.

I1.10 Cél: Pedagogiai szakmai és modszertani kulturank fejlesztése

Feladatok:

Az 1j tipusu tanari attitid (a tanulasi folyamatot iranyitod, segitd, tdmogato,
innovativ) erdsitése.

A Helyi tantervhez kothet6 témaja tovabbképzéseken vald részvétel.

Bels6 tudasmegosztas, hospitalasok megvalositasa a munkakozosségekben.

II.11 Cél: A szervezeti kultiura fejlesztése, hangsulyt fektetve az egyén szervezethez
kotodésére, az intézményi arculat folyamatos alakitasara.

Feladatok:

kozosségépités, kozosségfejlesztés,
egylttmiikodeés,

egymas kozti folyamatos, ¢szinte kommunikécio,
az intézményi egység elotérbe helyezése,
titoktartasi kotelezettség betartdsa,

a kozos célok melletti kiallas.

I1.12 Cél: Sziilokkel valé kapcsolattartas erdsitése
Feladatok:

egylittmikodés,

kapcsolatkeresés,

rendszeres t4jékoztatas,

indokolatlan mulasztasok tovabbi csokkentése,
osztalyprogram, sziilok bevonasaval.

I1.13 Cél: Bazisintézményi feladatok
Feladatok:

A Bazisintézményi munkatervben kitlizott feladatok megvalositasa:
o jogyakorlatok bemutatisa
o szakmai eldadas
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o bemutaté foglalkozas/tanéra
o mithelymunka
szakmai nap helyszinének biztositéasa.
A bazisintézményi jogyakorlatok tartalmi fejlesztése, megujitasa.
A honlapon keresztiil naprakész tajékoztatas a nyilvanossag szamara.

I1.14 Cél: Akkreditalt Kivalo Tehetségpont miikodtetése
Feladatok:

Tehetséggondozo program mitkddtetése az 5-8. évfolyamon.
Tehetségfejlesztés 1-4. évfolyamon.

Szakkorok.

Palyazatokban, versenyeken valo részvétel.

Szakmai tovabbképzéseken, konferencidkon valo részvétel.
Kapcsolat a tehetségpontokkal.

I1.15 Cél: Egyiittmiikodés a varmegyei szakszolgalati és a vairmegyei szakmai-szolgaltato

intézménnyel

Feladatok:

A szakszolgalati ellatast igényld tanulok nyilvantartasa.

Szakmai szolgaltatasok igénybevétele (szaktandcsadas, szakmai mithelymunkak,
konferenciak).

Hatékony munkakapcsolat megvalositasa.

A 2025-2026. TANEV SZAKMAI ES NEVELESI FELADATAI

III.1 Az intézmény Pedagdgiai Programjaban, egyéb dokumentumaiban megfogalmazottak

megvaldsitasa.

III.2 Az integraciés program miikodtetése a hatdlyos jogszabdlyoknak és a Pedagdgiai

programnak megfelelden.

III.3 Felzarkoztatas, tehetséggondozas 1-4. évfolyamon, heti 1-1 ordban. Felzarkoztatas 8.
évfolyamon magyar nyelv- és irodalom, matematika tantargybol, heti 2-2 éraban

II1.4 A kompetenciamérés eredményeinek folyamatos javitasa.

o Kompetenciafejlesztés: szovegértési, matematika, természettudomanyos és digitalis
kompetenciak tantargyba dgyazott fejlesztése. Tanulodi szintli elemzések elvégzése. A
legeredménytelenebb feladattipusok vizsgalata, a fejlesztés kidolgozasa.

o Felkésziilés a kompetenciamérés digitalis formdjara, a digitdlis kompetencidk

erositése.
o 1-4. évfolyamon a Diagnosztikus Fejlodésvizsgdlo Rendszerrel (DIFER) mért
képességek teriileteinek fejlesztése.
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I11.5 Lazar Ervin Program, Nemzeti Emlékezetpedagogiai Program szervezése

I11.6 Orszagosan meghirdetett tétmanapba, témahetekbe torténé bekapcsolodas

o A Magyar Didksport Napja 2025. szeptember 26.

o ,,PENZ7” pénziigyi és véllalkozoi témahét 2026. marcius 2-6.
o Digitalis Témahét 2026. marcius 23-27.

o Fenntarthatosagi Témahét 2026. aprilis 20-24.

I11.7 Csaladdal valo kapcsolattartas

o O O O

Sziiloi értekezletek: évente harom alkalom

Csaladlatogatas (kétévente 1 alkalommal, minden tanul6 esetében)

Sziil61 Szervezet valasztmanyi értekezletek

frasbeli kiértesités (szoveges értékelés elsé évfolyamon, valamint a masodik évfolyam
I. félévében, érdemjegy, magatartds, szorgalom, tanulményi munka, jutalmazas,
biintetés, stb.)

o Fogadoora: heti 1 ora

o O O O

Nyilt napok
o altalanos iskolai telephelyeken
» 2026. marcius 2. (1-4. évfolyam)
» 2026. marcius 9. (5-8. évfolyam)
o az Alapfoku Muvészeti Tagintézményben a 2025. december 1-jei héten
Gyermek- és ifjisagvédelmi tevékenység
Ko6z06s rendezvények (osztalyprogram félévente 2 alkalommal)
IPR rendezvények
Személyes beszélgetések (telefon, online)

I11.8 Diakonkormanyzat

©)
©)

0O O O O O ©O

A nevelési feladataink megvaldsitasaban valo kozremiikodés
Az Oko munkacsoporttal trténd szoros egyiittmiikodés
Erdekvédelmi tevékenység ellatasa

A tanulok szabadidds tevékenységének szervezése
Egylittmiikodés a hazirend betartasaban, tigyeleti munkdban
Az IPR megvaldsuldsanak segitése

Segitség az linnepségek tartalmi €s formai lebonyolitdsaban
Zebra-Zsaru programban valo részvétel

1.9 Szakkorok
Kozremiikodés, segitség és egylittmiikdés a szakkorok munkéjaban.

IIL.10 A nevel6-oktatd munka szinvonalanak tovabbi emelése, a kovetelmények
teljesiilése a kilenc pedagogus kompetencia alapjan
o Szakmai feladatok, szaktudoményos, szaktargyi, tantervi tudas
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o Pedagodgiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvalositdsukhoz kapcsolodod
onreflexiok.

o A tanulas tamogatasa.

o A tanuld személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesiilése, a hatranyos
helyzetli, sajatos nevelési igényli vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi,
nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld tobbi gyermekkel, tanuloval egylitt torténd sikeres
neveléshez, oktatashoz sziikséges megfeleld modszertani felkésziiltség.

o A tanuldéi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsag a kiilonbozd tarsadalmi-kulturalis sokféleségére, integracios tevékenység,
osztalyfonoki tevékenyseg.

o Pedagodgiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlodésének folyamatos értékelése,
elemzése.

o A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatosag értékrendjének hiteles
képviselete €s a kdrnyezettudatossaghoz kapcsolodo attitiidok atadasanak modja

o Kommunikécios és szakmai egylittmitkodés, problémamegoldas.

o Elkotelezettség €s szakmai felelosségvallalas a szakmai fejlodésért.

Feladatok:

» A nevel6-oktato munkahoz kapcsolodoé pedagdgiai dokumentacio.
Az IPR adminisztracio ellendrzése félévenként.
Neveléssel-oktatassal le nem kotott munkaidé tevékenységei.
Ugyeletesi munka ellatasa.
Kapcsolattartas a sziilokkel.

YV VYV

alapkészségek ¢és kulcskompetencidk fejlesztése,

e {j tanuldsszervezési eljarasok, kooperativ technikak, digitalis eszk6zok alkalmazésa,

e tanulasi technikak tanitasa,

e 0nall6 tanulas tdmogatasa,

o viselkedés és beszédkulttra, étkezési kultura fejlesztése,

o jatékkultura, helyes szabadidg elt6ltési szokasok kialakitasa

e Onmiivelddés igényének a kialakitasa, dnismeret fejlesztése,

e az egyetemes kultura, az eurdpai miiveltség, a nemzeti, népi hagyomanyok, értékek
atadasa, az értékmegdrzés formainak megismertetése,

o esztétikai érzékenység, fogékonysag alakitasa,

e edzettség javitasa.

II1. 11 Tanuloi mérés-értékelés

e A BM tanév rendjérdl szolo rendelete alapjan az elsé évfolyamos tanulok mérésének
segitése, koordindlasa, ellendrzése a Diagnosztikus Fejlédésvizsgaldé Rendszer
(DIFER) segitségével.

e 1-4. évfolyamon a Diagnosztikus Fejlodésvizsgaldé Rendszerrel (DIFER) mért
képességek teriileteinek fejlesztése.
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o Kozremiikodés az intézményi, 1- 8. évfolyamot érinté mérési nap lebonyolitasaban.

o Kozremiikodés a BM tanév rendjérdl szold rendelete alapjan bemeneti €s kimeneti
szovegértési, matematikai, természettudomanyi €s idegen nyelvi kompetencia mérése
a 6. és 8. évfolyamon, a 7. évfolyamon kimeneti mérés; a 4. ¢és 5. évfolyamon kisérleti
bemeneti a kimeneti mérés matematikai €s szovegértési kompetencia mérése digitalis
mérdeszkdzok alkalmazasaval

o Kozremiikodés az IPR-be bevont tanuldk mérése a személyiségfejlesztés,
kozosségfejlesztés, a tanulasi kudarcok fejlesztése, a szocialis hatranyok enyhitése
érdekében. Fejlesztési teriiletek kijelolése alapjan az egyéni fejlesztési tervek
Osszeallitasa.

e Techetséggondozd program bevalogatd mérésének megszervezése a Békés Varmegyei
Pedagogiai Szakszolgalattal egyiitt.

IT1.12 Iskolai szinti
o Tanévnyito iinnepseg: 2025. 08. 29.
o Megemlékezések:
e Nemgzeti iinnepek: oktdber 23., marcius 15.
e Emléknapok:
» oktober 6. Aradi vértanik napja,
» februar 25. A kommunista és egyéb diktatirak aldozatainak emléknapja
» aprilis 16. A holokauszt aldoztainak emléknapja
> junius 4. Nemzeti Osszetartozas Napja

Kulturdlis Napok (kiilon terv szerint)

Bazisintézmeényi program - Aktiv Iskola program szakmai bemutatonap 2025. 10. 07.
Kardcsonyi iinnepség 2025. 12. 19.

Miénk a szinpad — gyerekgadla

Diakkozgyiilés

Tanszaki bemutato, képzomiivészeti kiallitas

0O 0O 0O 0O 0O O ©O

Ballagas — (kiilon terv szerint)
Hatarid6: 2026. 06. 19. 18.00
o Tanévzaro iinnepség: 2026. 06. 24. 18.00

II1.13 Tanulmanyi kirandulasok, taborok, eléadasok, hangversenyek

o Egyiittmiikddés, segités, kisérés

o Tanulmanyi kirandulasok

o Taborok

e Lazar Ervin Program rendezvényei

o Nemzeti Emlékezetpedagogiai Program

e A didkdnkormanyzat rendezvényei kiilon terv szerint

I11.14 Beiskolazas, felkészités a tovabbtanulasra
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Feladatok:

Az dtmenetek megkonnyitése érdekében:
e Az 6vodék és iskola tovabbi egyiittmiikodésének erdsitése.
e A tanulok képességeinek megfeleld palyaorientalas.

A 2024-2025. tanév értékelé elemzésére épiiloé feladatok:

A digitalis orszagos kompetenciamérés eredményeinek javitasa az intézkedési terv

alapjan.

— Egységes, kovetkezetes elvarasok és azok betartasa, az iskolai rend és fegyelem
javitasa érdekében.

— Tanulocsoporthoz, egyéni képességekhez torténd igazodas.

— Kozosségfejlesztés tanoran €s tanoran kiviil: osztaly-, évfolyamszinten, napkoziben,
intézményi szinten.

— PR hatékony miikodtetése.

— Tanuléasi motivacié erdsitése (a bukasok és a lemorzsolddéssal veszélyeztetett tanulok
szamanak csokkentése érdekében).

— Teljesitményértékelés mitkddtetése.

— Bazisintézményi feladatok ellatasa.

— Okoiskolai vallalasok teljesitése.

— Akkreditalt Kivalo Tehetségpontként torténd mitkodés.

— DSD I. nyelvvizsgékra felkészités.

— Fenntarthatosagra nevelés.

— Uj palyazati lehetéségek keresése, a palyazatokban torténd aktiv részvétel.

— Egyiittmikodés.

— Bels6 tudasmegosztas.

> A feladatok iitemezése

2025. 08. 25. 10,00 ora: munkakozosségi értekezlet a Nevelési, osztalyfonoki ¢€s
tehetséggondozo munkakozosséggel.
F.: Vinczéné Dar6cz 1ldiko

2025. 08. 27.- 2024. 08. 30. Napkozis jatékok, fejlesztd eszkozok karbantartdsa, rendezése.
Termek rendezése.
F.: napkdzis kollégak, fejlesztok

2025. 09.03. 14:00 Atadas- 4tvétel az 5. évfolyamos tanulok esetében.

2025. 09. 02-t01 A tanitok, szaktandrok tdjékoztatdsa a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizdd (BTMN), valamint sajatos nevelési igényti (SNI) tanulokrol.
F.: fejlesztok

2025. 08. 26-10! folyamatosan: 0j kollégak beilleszkedésének segitése, mentoralasuk.
F.: Vinczéné Dardcz Ildiko, munkakdzdsség minden tagja
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Szeptember

Feladatok

Hataridé

Felelos

Napkozi, fejlesztés

Uj kollégak
munkajanak,
beilleszkedésének
segitése.

2025. 08. 21-t61
folyamatosan

Fejlesztés

Szakértdi vélemények
attekintése,
0sszevetése a
nyilvantartassal.
Csoportalakitas
Orarend elkészitése
Sziilok értesitése

2025. 08. 23-
09.01.

Napkozi

Munka-, tiiz-, és
balesetvédelmi
oktatas. Védekezési
protokoll, biztonsagi
szabalyok
megismertetése.
Helyes magatartési
formak
gyakoroltatasa.

Napkozis
csoportvezetok,
gyogypedagogusok
részvétele az
osztalyok sziilo1
értekezletén

Napirend,
foglalkozasok
tervezeése.
Csoportszabalyok
megfogalmazésa.
Felelosi rendszer
kialakitdsa. Ebédloi és
udvari fegyelem,
valamint a tanulési és
foglalkozasi id6
rendjének kialakitasa.
Udvari, tantermi
jatékok tanitésa.
Részvétel sziiloi
értekezleteken.

2025. 09.01.

Folyamatos,
legkés6bb
2025. 09.30.

Folyamatos

csoportvezetok,
pedagogusok

csoportvezetok,
gyogypedagogusok

Napkozi

Napirend, foglalkozasi
rend, adminisztracio

pontositasa

Folyamatos,
legkésdbb
2025. 09.08.

- csoportvezetok
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A tanulok délutani
elfoglaltsdgainak
Osszegyljtése,
rogzitése.
Engedélyek
Osszegyljtése,
nyilvantartésa.

Anyag-¢és eszkdzigény
Osszegyljtése,
tovabbitasa az
intézményvezetonek

2025. 09.02. —
09.05.

Fejlesztés

Sziil61 nyilatkozatok
kitoltetése,
0sszegyljtése

2025. 09. 12.

Minden fejlesztd
pedagogus ¢és az
érintett
osztalyfonokok

Konzultacid az

2025. 09.01- t61

osztalyfonokokkel, folyamatosan.
szaktanarokkal a Sziikség szerint,
BTMN, SNI de legalabb
tanulokrol haromhavonta.
SNI, BTMN tanulok 2025. 09. 30.
egyéni fejlesztési
tervének megosztasa
az érintett neveldkkel
(szeptember- oktober-
november)
Napkozi, tehetség, Magyar Diaksport 2025. 09. 26. minden
fejlesztés Napja munkakdzosségi tag;
részvétel segitdként,
beosztas szerint
Napkozi, tehetség, Hulladékgytijtés 2025. 10. 08-09. | minden

fejlesztés

munkakdzdsségi tag;
részvétel segitOként,
beosztas szerint

Napkdzis csoportok

Napkozis foglalkozasi
tervek elkészitése,
leadasa a
munkakzosség-
vezetOknek

A tanulok délutani
elfoglaltsagainak
Osszegylijtése,
rogzitése
Engedélyek
0sszegylijtése,

nyilvantartésa.

2025.09.30.

Folyamatos,
legkésébb
2025.09.30.

csoportvezetok
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Oktober
Feladatok Hatarido Felelés
Napkozi A tanulok délutani Folyamatos csoportvezetok
elfoglaltsagai —
folyamatos
figyelemmel kisérése,
aktualizalas. Tanulok
egyéni képességeinek
feltérképezése.
Napkozi, tehetség, Megemlékezések: a munkakozosség
fejlesztés minden tagja
beosztas/vallalas
A zene vilagnapja: szerint
oktoberl.
Allatok vilagnapja:
Napkozi, tehetség, Pélyaorientacios nap 2025.10.10. a munkakozosség
fejleszto minden tagja
beosztas/vallalas
szerint
IPR-be bevont tanuldék | 2025. 10. 15. IPR-be bevont
mérése a gyogypedagogusok,
személyiségfejlesztés, fejlesztok
kozosségtejlesztés, a
tanuldsi kudarcok
megeldzése, a
szocialis hatranyok
enyhitése érdekében.
Fejlesztési teriiletek
kijelolése alapjan az
egyéni fejlesztési
tervek
Osszeallitasanak
segitése.
Fejlesztok Tanorakra vonatkoz6 | 2025. 09. 30- gyogypedagogusok,
SNI, BTMN tandrai 2025. 10. 15. fejlesztd pedagdgus

felzarkoztatasi tervek
elkésziilésének
segitése.
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Tanorakra vonatkozo
SNI, BTMN egyéni
felzarkoztatasi tervek
elkészitése.

2025. 10. 15.

szaktanarok, tanitok

Folyamatos tanuloi
megsegités

Sziikség szerint
konzultacio
szaktanarokkal,
sziilokkel

Folyamatos

gyogypedagogusok,
fejlesztd pedagogus

DIFER mérésben
résztvevo tanuldok
névsoranak leadasa
(20/2021. (V1. 8.)
EMMI rendelet
szerint; PP alapjan a
HH, HHH tanulok
mérése is.)

2025. 10. 10.

DIFER mérések
jelentése az Oktatasi
Hivatalnak.

2025.10.22

Oszi sziinet: 2025. 10. 24. — 10. 31.

o Sziinet eldtti utolso tanitasi nap: 2025. 10. 22.

o Sziinet utani elso tanitasi nap: 2025. 11. 03.
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November
Feladatok Hataridé Felelos
Munkakozosségvezeté | Kiilivek kikiildése 2025.11.03. -
Napkozi és fejlesztés | Sziikség szerint Folyamatos pedagdgusok,
konzultacio gyogypedagogusok,
szaktanarokkal, fejlesztd pedagdgus
sziilokkel
Fejlesztés Sz&pird verseny — 2025. 11. 19.

iskolai fordulo also €s
fels6 tagozaton (SNI,
BTMN tanulok)
Nevezések elkiildése a
varmegyei versenyre
(Felkészités iitemezése
kiiras szerint a helyi,
varmegyei, versenyre.)

fels6 tagozat

2025. 11.20.
also tagozat

kiiras szerint

Aktualis feladatok
Félévi zaras
(felmérések)
elokészitése,
tanulmanyi elémenetel
nyomonkdvetése.

2025.11. 25.

munkak$zosség
minden tagja

SNI, BTMN egyéni
fejlesztési tervek
elkészitése december,
januar, februar
id6szakra; megosztas

2025.11.30.
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December
Feladatok Hatarido
Fejlesztés SNIkers verseny 2025.12.
(SNI vers-és
mesemondoé verseny) | kiiras szerint
Napkozi Aktualis feladatok, folyamatos csoportvezetok

tanulok-tanulas
segitése, tanulmanyi
eldmenetel
nyomonkovetése.

Fejlesztés DIFER mérés 2025.12.05.
befejezése. Vizsgalati
anyag elemzése,
fejlesztési javaslatok. Az elsd ¢és masodikos
osztalyos tanitok

Fejlesztés Az elsd osztalyos 2025. 12.12.
osztalyfonokok
emlékeztetése:
javaslat nevelési
tanacsadoba, szakértoi
bizottsaghoz
Tanorédkra vonatkoz6 | 2025. 11. 30 — gyogypedagogusok,
SNI, BTMN egyéni 2025. 12. 15. fejleszté pedagogus
felzarkoztatasi tervek
elkésziilésének
segitése

Tanorakra vonatkozo | 2025. 12. 15. szaktanarok, tanitok
SNI, BTMN egyéni
felzarkoztatasi tervek
elkészitése

Téli sziinet: 2025. 12. 22. — 2026. 01. 01.
o Sziinet eldtti utolsd tanitasi nap: 2025. 12. 19.

o Sziinet utani elsd tanitasi nap: 2026. 01. 05.
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Januar
Feladatok Hataridé Felelos
Napkozi Aktualis feladatok, 2026. 01. 06-t6l | a munkakdzosség
tanulok-tanulas minden tagja
segitése, tanulmanyi
elémenetel
nyomonkovetése.

fejlesztési javaslatok
elkészitése

Munkak6zosségi 2026. 01. 12-i
értekezlet hét

Fejlesztés DIFER — tanul6i 2025.01.08.
képességprofil,

Folyamatos fejlesztés, | 2026.01.23
tanulas megsegités

I. félév zarasa,
osztalyoz6 értekezlet:

2026.01.23.
II. félévi 6rarend 2026.01.24. gyogypedagogusok,
kialakitasa fejleszté pedagogus

SNI tanulok tantargyi | 2026. 01.23-31. | gyogypedagogusok
mentesitési
kérelmeinek elkiildése
a SZB-nak

Szoveges értékelések | 2026.01.23-27. | gyogypedagogusok
elkészitése, atadasa az fejleszté pedagogus
osztalyfonokoknek
(SNI, BTMN)

Javaslat az enyhén 2026. 01.28. gyogypedagogusok
értelmi
fogyatékos/tanulasban
akadalyozott tanterv
szerint halado

gyermekek
tankonyveinek
kivalasztasara
Napkozis csoportok, | Félévi beszamolok 2026.01.20. minden
fejlesztés, tehetség elkészitése (valtozhat) munkakdzdsségi tag
Munkakozosségi 2026.01.25.
beszamolo elkészitése | (valtozhat)
Osztéalyoz6 vizsga: 2026. 01.12-16.
Az els6 félév vége: 2025. 01. 23.
Osztalyozo értekezlet: 2026. 01. 23.
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Februar

Feladatok Hatarido Felel6s

Az elso félév 2026.02.02

értékelése -

nevel6testiileti

értekezlet
Napkozi, fejlesztés, Részvétel segitoként a | 2026. februartdl | munkakdzosségi
tehetség beiskolazasi aprilisig tagok

programban folyamatosan beosztas/vallalas

szerint

Fejlesztok Folyamatos fejlesztd, gyogypedagogusok,

terapids munka

fejlesztd pedagdgus

Magyar Parasport 2026. 02.22.

Napja — Interaktiv

fejlesztd

foglalkozasok

SNI, BTMN egyéni 2026. 02.28.

fejlesztési tervek

készitése marcius,

aprilis, majus

1dészakra; megosztas

Marcius

Feladatok Hataridé Felelds
Napkozi, fejlesztés, Nyilt napok: 2026. 03.02. minden érintett
tehetség 1-4. évfolyamon munkakdzosségi tag
Napkozi, fejlesztés, Megemlékezés marc. | 2026. 03. 14. a munkakozosség
tehetség 15-r61 iskolai minden tagja -

linnepségen részvétel segitdként,

beosztas szerint

A viz vilagnapja- 2026. 16-22. csoportvezetok,

interaktiv tehetségkoordinator,

foglalkozasok — gyogypedagogusok,

HAPPY HET fejlesztd pedagdgus
Fejlesztok Tanorakra vonatkoz6 | 2026.02.28- gyogypedagogusok,

SNI, 2026.03.16. fejlesztd pedagdgusok

BTMN egyéni

felzarkoztatasi tervek

elkésziilésének

segitése

Szepird verseny (SNI, | 2026. marcius-

BTMN tanulok) — aprilis (kiiras

megyei fordulo szerint)

Tanorakra vonatkozo

SNI, BTMN egyéni 2026. 03.14. szaktanarok, tanitok

felzarkoztatasi tervek

elkészitése
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Aprilis
Feladatok Hatarido Felel6s
Napkozi, fejlesztés, Evszaknak - Tavasz 2026.04.01.
tehetség
Fejlesztés Konzultaci6 az 2026.04.14-16. | gyogypedagogusok,
osztalyfonokokkel, fejlesztd pedagdgus
szaktanarokkal a
tanulok fejlodésérol;
bukésok megeldzése
Fejlesztés Ev végi mérések, 2026. 04. 20-t61 | gyogypedagogusok,
elokészitése folyamatosan fejleszt6 pedagdgusok
Napkozi, fejlesztés, Fenntarthat6sagi 2026.04.07-11. | a munkakdzosség
tehetség témahét minden tagja

Tavaszi sziinet: 2026. 04. 02 - 04. 10.
o Sziinet eldtti utolso tanitasi nap: 2026. 04. 01.
o Sziinet utdni elsd tanitasi nap: 2026. 04. 13.

Majus
Feladatok Hatarido Felelés
Napkozis csoportok Folyamatos, aktualis | folyamatos csoportvezetok
feladatok
Napkozi, fejlesztés, A természet jeles 2026. 05. 10. a munkakozosség
tehetség innepe: Madarak és valamennyi tagja
fak napja — interaktiv
foglalkozasokba valo
bekapcsolodas
Fejlesztok Ev végi mérések, 2026. majus — gyogypedagogusok,

tapasztalatok

Junius honapban

fejleszté pedagogus

Osszegzése, folyamatosan
konzultaci6 az
osztalyfonokokkel
A HH-HHH tanulokat | A HHH tanulok 2026.05.30 a munkakozosség
tanitok értékelése a sziilok valamennyi tagja
bevonasaval az IPR
szerint-érékelés
segitése
Napkozi, fejlesztés, Tanulmanyi 2026.05.23 - minden
tehetség kirdndulasok 06.07. munkakdzdsségi tag —
beosztas/vallalas
szerint
Napkozi, fejlesztés, Miénk a szinpad — 2026.05.15 minden
tehetség gyermekgala munkakozosségi tag —
Tanszaki bemutato, beosztas/vallalas
képzémiivészeti szerint
kiallitas
Fejlesztés SNI, BTMN 2026.05.30
feliilvizsgalatok
elokészitése
Tehetség Tehetséggondozo program | 2026. 05. 31.

bevalogatd mérése
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Junius
Feladatok Hataridé Felelos
Napkozi, fejlesztés, Folyamatos aktualis Folyamatos minden

tehetség

feladatok

munkakdzdsségi tag -
részvétel segitoként,
beosztas/vallalas
szerint

Napkozi, fejlesztés,
tehetség

Felkészités a nyari
sziinetre: balesetek
megelozésére
vonatkozo6 tanacsok,
jatékotletek

Naplok lezarasa

2026.06.15-109.

minden
munkak&zdsségi tag

SNI, BTMN szoveges | 2026.06.16-19. | gyogypedagdgusok,
értékelések fejlesztd pedagdgusok
elkészitése, atadasa az
osztalyfonokoknek

Napkozi, fejlesztés, Ev végi beszamolok 2025. 06. 8-i hét | minden

tehetség

elkészitése, leadasa a
m. koz. vezetonek

munkakzosségi tag

Napkozi, fejlesztés, Sportnap 2026.06.16. minden
tehetség munkakzosségi tag -
részvétel segitdként,
beosztas/vallalas
szerint
Napkozi, fejlesztés, Osztalyok napja 2026.06.17. minden
tehetség munkak$zosségi tag -
részvétel segitdként,
beosztas/vallalas
szerint
Napkozi, fejlesztés, DOK - nap 2026.06.18. minden
tehetség munkakdzdsségi tag -
részvétel segitOként,
beosztas/vallalas
szerint
Fejlesztés A munkakdzosség 2026. 06.
éves beszamoldjanak
elkészitése
Fejlesztés SNI, BTMN egyéni 2026.06.23-27.

fejlesztési tervek,
dokumentacio
archivalasa
Eszkozok, jatékok
karbantartasa,
rendezése
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Megemlékezések:

e Nemzeti iinnepek: oktober 23., marcius 15.

e Emléknapok:
o oktéber 6. Aradi vértantik napja,
o februar 25. A kommunista és egyéb diktatarak aldozatainak

emléknapja

o aprilis 16. A holokauszt aldoztainak emléknapja
o junius 4. Nemzeti Osszetartozas Napja

Tanitas nélkiili munkanapok: 6 nap

2025. 10. 10. Palyaorientacids nap

2025. 12. 13. Sportgala

2026. 05. 22. T4jékoztatas a gyermekvédelmi jelzOrendszerrdl
2026. 06. 16. Sportnap

2026. 06. 17. Osztalyok napja

2026. 06. 18. DOK nap

Elsos tanulék beiratkozasa: 2026. 04. 23-24.

Osztalyoz6 vizsga: 2026.06.08-12.
Osztalyozo értekezlet: 2026.06.19.
Ballagas:

Mezoberény 2026.06.19. 18.00 o6ra

Tanévzaré linnepség:

Mezoberény 2026.06.24. 18.00 ora

Tanév értékelése: 2025.06.29. 09.00 ora
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MEZOBERENYI ALTALANOS ISKOLA

ES ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA

DIAKONKORMANYZAT

MUNKATERV

2025/2026. tanév

Ossredlitotta I

DOK munkajat segité pedagégus

Mezéberény, 2025. augusztus 29.
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A diakonkormanyzat célja a didkok érdek képviselete, a didkélet szervezése. Ezen beliil
szabadidds programok a tanulok érdeklédésének megfeleld tevékenységi formak Iétrehozasa
kezdeményezése.

Alapvetd célunk az iskolai munka segitése, és az iskola mikddésében résztvevo (didkok,
tanarok, sziilok, fenntartd) egyiitt miikodésének elomozditasa. Célunk, hogy a didkjogi
képviselet mellett tanuldink részére jo programokat, alkotoi, kikapcsolddasi lehetoségeket
biztositsunk. Azt szeretnénk, hogy a didkélet szerves része legyiink, segiteni tudjunk, a
tanulasban, a palyavalasztasban és hozzajaruljunk ahhoz, hogy az itt toltott tanuld évekre

minden elballagott didk élményként tudjon visszagondolni.

A DOK 2025/2026-0s tanéy feladatai:

- A diaktandcs iilései

- A nevelési feladataink megvalositasaban vald kozremiikodés
- Erdekvédelmi tevékenység ellatasa

- A tanulok szabadidds tevékenységének szervezése

- ZS8IDOK programok a fenntarthatdsagra nevelés jegyében

- Egyiittmiikodés a hazirend betartasaban, iigyeleti munkaban
- Az IPR megvaldsulasanak segitése

- Segitség az linnepségek tartalmi és formai lebonyolitasaban

- A diakkozgytlés évi egyszeri 6sszehivasa

- Ertékmentd munkavégzés

Utemterv:
Szeptember:
- Uj tisztségviselok megvalasztasa
- Eves munka megtervezése, célok, feladatok kijelolése
- Hazirend ismertetése €s betartatdsa
- Tanuloi ligyelet megszervezése

- Iskolaradio beinditasa
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Oktdber:
- Megemlékezés oktober 6-161 iskolaradion keresztiil
- Hulladékgytijtés szervezése, lebonyolitasa
o Felelds: DOK vezetdsége
- Varosismereti vetélkedo segitése
- Megemlékezés oktober 23-rol tinnepi musor keretében
- Virdg ¢s koszort elhelyezése Orlai Petrics Soma sziiletésének évforduloja
alkalmabol
o Felelés: DOK vezetdsége

- Kulturélis program segitése

November:
- Aktualis problémak megbeszélése

- A Marton napi rendezvények segitése

December:
»Megérkezik a télapd” — kedveskedés a tanuloknak
o Felelés: DOK vezetdsége
- Teremszépségverseny értékelésnek segitése
o Felelés: DOK vezetdsége
- Adventi linnepkor gyertyagyujtassal

- Karacsonyi linnepség

Januar

- Aktualis problémak megbeszélése

- Feélév elotti tanulasi gondok attekintése
Februar:

- A kommunistdk és egyéb diktaturak aldozatainak emléknapja - megemlékezés
iskolaradion keresztiil
- Farsangi rendezvény segitése
o Felelds: 7. évfolyam

- A Didkonkormanyzat munkajanak féléves értékelése
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Marcius:

Aprilis:

Mijus:

Junius:

Nonapi koszontés

Marcius 15. mélté megilinneplése

Holokauszt aldozatainak emléknapja, megemlékezés iskolaradion keresztiil

Diakkozgytilés megtartasa
o Felelés: DOK vezetdsége
Ballagasi elokésziiletek

Elemgylijtdverseny megszervezése

Pedago6gus napi koszontés
A Nemzeti Osszetartozas napja junius 4. - megemlékezés
Didknapok: tanar-diak meccs, szerenad
o Felelés: DOK vezetdsége
Ballagasi préba

Ev végi 0sszegzés

A programok feleldsei az iskolai titemterv alapjan értendo.
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MEZOBERENYI ALTALANOS ISKOLA

ES ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA

ALAPFOKU MUVESZETI
TAGINTEZMENY

MUNKATERV

2025/2026. tanév

Osszedllitotta: T

foigazgato-helyettes

Mezéberény, 2025. augusztus 29.
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A tagintézmény tagjai

1. grafika

2. trombita, furulya

3. furulya

4, szolfézs, zeneirodalom
5. hegedl

6. gordonka

7. néptanc

8. zongora

Nevelo-oktato munkat kozvetleniil segito:

1. |

298


Vári Anikó Katalin
Téglalap

Vári Anikó Katalin
Téglalap


Mez8berényi Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola 2025-2026. évi munkaterve
13. sz. melléklet

1. A 2025-2026. tanév céljai és feladatai

Az Alapfoku Miivészeti Iskola kiemelt célja:
Biztositjuk a torvényes intézményi miikodést, nevelo-oktaté munkat.
Folyamatos feladataink:
o Jogszabalyi valtozasok nyomon kovetése, az atdolgozott intézményi
dokumentumok alapjan torténd miikodés.
o A valtozasoknak valo megfelelés.
H: folyamatos
F: foigazgato, foigazgatd-helyettesek

Nevelo-oktatd munkank soran az iskolai munkatervnek megfeleléoen a Nemzeti
alaptantervben megfogalmazott nevelési célokat, fejlesztési feladatokat allitjuk
kozéppontba.
Feladatok:
o Erkolesi nevelés
Nemzeti ontudat, hazafias nevelés
Allampolgérsagra, demokraciara nevelés
Onismeret és a tarsas kultura fejlesztése
Csaladi életre nevelés
Testi és lelki egészségre nevelés
Felelosségvallalas masokért, dnkéntesség
Fenntarthat6sag, kornyezettudatossag
Palyaorientacio
Gazdasagi és pénziigyi nevelés
Médiatudatossagra nevelés
A tanulas tanitasa.

0O OO0 O OO OO0 OO O0OOo

Ezeket a célokat és fejlesztési feladatokat a tagintézmény pedagodgusai beépitik tantargyi
tanmeneteikbe, s egész ¢vben szem eldtt tartjak.

o Iskolank a gyermekek miivelt, érett, kreativ személyiségének kialakitasaban, sokoldalu
felnotté valasahoz kivan a miivészeti-, az esztétikai-, az érzelmi nevelés eszkozeivel
hozzajarulni.

o Intézménylink a miivészeti teriileten megfeleld ismeretanyag atadasaval az emberi
kultara, de kiilondsen a miivészetek befogadasara teszi alkalmassd a fiatalokat,
ugyanakkor az izlés, a szépérzék formalasaval az értékek - kiillondsen a miivészi
értékek megbecsiilésére -, illetve az érték ¢és értéktelen megkiilonboztetésének
képességére (az értéktelen elvetésére) tanit.

o A képzés figyelembe veszi az életkori sajatossdgokat a tanuldok érdeklédésére,
tehetségére épitve alakitja készségeiket €s gyarapitja ismereteiket.

Elsédleges feladat a specialis, az adott miivészeti képességek kibontakoztatasara:
o az alkoto és Onkifejezd képesség kialakitasa és fejlesztése
o a tehetség kibontakoztatasa és gondozésa
o akiugrd képességliek felkészitése tovabbtanulasra
o nemzetiségi kultara apolasa
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A pedagogusok teljesitményértékelésének miikodtetése az Alapfoku Miivészeti Iskola
sajatos nevelési-oktatasi feladatainak és szakmai kovetelményeinek figyelembevételével,
a min6ségi miivészeti nevelés és tanuldi elomenetel tamogatasa érdekében.
Feladatok:
oAz AMlI-ra vonatkoz6 szakmai ¢és pedagdgiai sajatossagok figyelembevételével a
teljesitményértékelés szempontrendszerének aktualizaldsa, rogzitése a Pedagogus
Teljesitményértékeld Rendszerben.
oAz egyéni pedagogus teljesitménycélok meghatirozasa és dokumentalasa, kiillonos
tekintettel a tanuldi eldrehaladasra, a vizsgdk €s bemutatok eredményességére,
valamint a miivészeti kozosségi programokban valo részvételre.
oA teljesitményértékelési rendszer folyamatos miikddtetése, a tanév végén Gsszegzd
értékelés elkészitése.
H: folyamatos
F: féigazgato, foigazgato-helyettesek, munkakdzosseg-vezetd

Célunk, hogy iskolank a maga sajatos eszkozeivel, hangszeres, képzomiivészeti és
néptanc oktatassal érzelmi és esztétikai neveléssel jaruljon hozza egy sokoldali zeneileg,
ritmikus mozdulatsorokban és képzémiivészetben jartas, miivelt, érett, Kkreativ
személyiség kialakitasahoz.

Ennek megfelelden:

o Az iskolank pedagogiai programja és helyi tanterve felépités szempontjabol
kovetelmény kdzpontu, pedagogiai koncepcidja szerint tanuld kdzponta.

o Olyan bels6 iskolai légkdrre, tartalmi munka megteremtésére toreksziink, ahol jol
€rzi magat a tanuld ¢€s a tandr egyarant, ahol a tanuld is alkot6 részese a tanitas-
tanulas folyamatéanak.

o Tudatosan és radikalisan csOkkenteni akarjuk a tanuldkat érd kudarcélmények
szamat, a sikerélményen keresztiil torténé munkat tartjuk célravezetonek.

o Arra toreksziink, hogy minden tanuld sajat képességeinek, lehet6ségeinek
optimumaig jusson el értelmi és erkdlcsi fejlodésben.

o Biztositani kivanjuk tanuldinknak a teret, ahol gyakorolhatjak ¢és fejleszthetik
képességeiket, felfedezhetik 6nmagukat.

A gyermekvédelmi jelzorendszer hatékony miikodtetése az Alapfoka Miivészeti Iskola
tanuléinak biztonsagos, tamogaté és motivald miivészeti nevelési kornyezetének
biztositasa érdekében.

Feladatok:

o Az AMI sajdtossagait is figyelembe vevd intézményi gyermekvédelmi
eljarasrendek kialakitasa, a meglévok feliilvizsgalata és dokumentumokba torténd
beépitése.

o Egységes intézményi dokumentumok hasznilata a gyermekvédelemmel
kapcsolatos esetek és alkalmak rogzitésére, a dokumentacido folyamatos nyomon
kovetése.

o A pedagdgusok tajékoztatasa a gyermekvédelmi feladatokrol ¢és jelzési
kotelezettségrol, valamint a hivatalos jelz6lapon torténd bejelentés modjarol;
mindezt értekezleteken és gyakorlatorientalt workshopok keretében.

o Kapcsolattartas a jelzérendszer tagjaival, kiillonds tekintettel a tanuldi délutani
elfoglaltsdgokbdl adodo esetleges nehézségek, problémak kezelésére.

o A probléméak iddben torténd felismerése és jelzése a tanuldok fejlddésének és
jolétének védelme érdekében.
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Esetmegbeszélések szervezése az intézményben, valamint részvétel kiilsd
esetmegbeszéléseken.

Prevencids programok szervezése a tanulok és sziilok szamara, amelyek kiemelten
foglalkoznak a miivészeti tevékenységhez kapcsolodd dnismeret, egylittmitkodés
¢s lelki egészség fejlesztésével.

Cél: A nevelo-oktato munka szinvonalanak tovabbi emelése tanoran és tandran kivil.

Feladatok:

o

Mivészeti iskolank kiemelt feladata az alapkészségek ¢s kulcskompetenciak
fejlesztése.

A képzémiivészet oktatdsa soran heterogén csoportokkal, a kooperativ technikak
¢s digitalis eszk6zok, tananyagok alkalmazasaval segitjiik tanuloink tanulasi,
szocialis és tarsadalmi kompetencidjanak kibontakoztatasat.

Iskolankban a néptanc, a zenei és képzOmiivészeti nevelés alkalmat ad az
érdeklédd és fogékony novendékek képességeinek fejlesztésére, biztositja a
kiilonb6zo szaktertileteken valo jartassdgok megszerzését és gyakorlasat.

A képzés figyelembe veszi az ¢€letkori sajatossagokat a tanulok érdeklodésére,
tehetségére épitve alakitja készségeiket €s gyarapitja ismereteiket.

Lehetoséget ad az egyetemes kultira, az eurdpai miiveltség, a nemzeti ¢€s
nemzetiségi népi hagyomanyok, értékek ataddsara, az értékmegdrzés formainak
kialakitasara.

Az iskoldban folyd képzés IlehetOséget nyujt az esztétikai érzékenység,
fogékonysag alakitasa mellett a zene megszodlaltatdsahoz sziikséges hangszeres ¢€s
énektechnikai készségek megszervezésére, a zenei ismeretek atadasara és minden
zenel tevékenység tudatositasara.

A képzémiivészeti oktatds a vizudlis agait, a mifaj sajatossagait, a miivészi,
vizudlis kommunikacid megjelenitési modjait ismerteti meg a tanuldokkal.
Feladatunk az esztétikai érzé¢kenység és fogékonysag alakitasa.

A zeneoktatés a kiilonb6z0 miifajok sajatossagait, a miivészi megjelenités modjait
ismerteti meg a tanulokkal, mikdzben célja az is, hogy az Onkifejezés
eszkOztardnak gazdagitasaval a zene alkalmazdsara, befogaddsara készitsen fel.
Emellett a szinpadi szereplések alkalmat adnak egy kiemelkedd, kovetendd
viselkedéskultura kialakitaséra.

A magyar néptanc és népi kultira iranti érdeklédés kialakitasa és elmélyitése,
hagyomanyaink, kulturdlis oOrokséglink tovabb ¢éltetése, a mozgaskultira
megalapozasa ¢és fejlesztése, a tancra, mint a kozosségteremtés és
kozosségformalas lehetséges eszkozére tekintettel.

Igyeksziink bevinni a tantargyainkhoz kapcsolhatd egyéb kompetencidkat,
ugymint digitalis kompetencia, tanulds tanuldsa, személykozi kompetencidk,
kulturalis kompetencia.
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Mindezek  eléréséhez  kOzOsséglink  tagjai  valtozatos  modszereket,
tanuldsszervezési eljarasokat alkalmaznak.

o A zenei élményeket kozelebbivé tenni iskolank tanuldi szamara.

o Toreksziink a sikeres beiskolazasra, felkészitink a szakiranyu
tovabbtanulasra.

o Feladatunk a helyi 6voddk és az iskola kozotti egyiittmiikdodés erdsitése a
tehetséges gyerekek miivészeti képzésre valo iranyitasa.

Célunk az esélyegyenloség, az esélyteremtés biztositasa. Az indulasi hatranyok
csokkentése és a zenei palyara torténo felkészités szerepe az egyéni és csoportos orak
keretében.

Ennek megfelelden:

o Az SNI, BTMN tanuldokkal valdé foglalkozds a miivészetoktatas terén kiemelt
es¢lyteremtési feladat. A foglalkozasokon biztositjuk ezeknek a tanuloknak
problémajuknak megfelelden a differencialt haladasi {itemet, s ha sziikséges,
emeljiik a munkdjukra szant idékeretet.

o A hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szdmara is biztositjuk a
képességek és készségek feltarasat, fejlesztését. A képesség-kibontakoztatd és
integracios program (IPR) mikddtetése, a tanulok szocialis helyzetébol és
fejlettségébodl, eredd hatrany csokkentése érdekében valosul meg.

o A szegregiaciOmentes, egyiittnevelési kornyezet Kkialakitasa, a digitalis
technikdk szélesebb korti alkalmazasa, az egész életen at tarté tanulas
megalapozasat szolgalo képességek fejlesztése.

Az intézményi onértékelési rendszer miikodtetése hatékonyan szolgalja a pedagégusok
kompetencidinak fejlodését. Megfelelé6 informaciot nyujtson a sikeres intézményi
pedagogiai-szakmai ellendrzéshez.
Feladatok:

o Az onértékelésben valo aktiv részvétel.

A pedagégiai szakmai és modszertani kultirank folyamatos fejlodése a mindség -
eredményesség — hatékonysag tiikrében:
Feladatok:
o Toreksziink az 0j tipusu tanari attitid (a tanuldsi folyamatot irdnyito, segitd,
tamogato, innovativ) kialakit4sara, erdsitésére.
A Helyi Tantervhez kothetd témaja tovabbképzéseken vald részvétel.
Belsd tudasmegosztas, hospitalasok megvaldsitasa a tantestiiletben.
A szakmai munka eredményességének, hatékonysaganak novelése.
A kotelezettségek maradéktalan megvaldsitasa.
Naprakész, pontos adminisztraciora torekvés.
A kozosségépités, kozosségfejlesztés, a kozos célok elérésére torekvés.
Szakmai egyiittmiikddés, egymas kozti folyamatos, dszinte kommunikacio.
Az intézményi egység elotérbe helyezése.
Titoktartasi kotelezettség betartasa.

O 0O O O O O O O O
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Sziilokkel valé kapcsolattartas erosodjon, a naprakész tajékoztatas megvalosuljon.
Feladatok:

@)
@)
@)

o

Egyiittmiikddés, kapcsolatkeresés.

Rendszeres tajékoztatas. Sziildi értekezletek.

Ko6z6s program, sziilok bevonasaval (hangverseny, kiallitas, nyilt napok, tanc
fesztivalok, tanszaki bemutato).

Nyilvanossag biztositasa a honlapon keresztiil.

Célunk a sziilokkel a rendszeres kapcsolattartas, tajékoztatas.
Feladatok:

©)
@)

o O O O O

Sziiloi értekezletek

frasbeli kiértesités (I. félévében, érdemjegy, szorgalom, tanulmanyi munka,
jutalmazas, biintetés, stb.)

Fogadodora kijelolt heti egy alkalommal egy 6raban

Nyilt napok az Alapfokt Miivészeti Tagintézményben a 2025. december 1-5.
Gyermek- és ifjisagvédelmi tevékenység

Ko6z6s rendezvények

Személyes beszélgetések

2. Belso ellendrzési terv

A nevelo-oktatd munka szinvonala a neveléssel-oktatassal lekotott munkaidoben, a
kovetelmények teljesiilése a 9 pedagdgus kompetencia alapjan.

©)
©)

©)
©)

Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas

Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése ¢és a megvaldsitasukhoz
kapcsolddo onreflexiok.

A tanulas tdAmogatasa.

A tanuld személyiségének fejlesztése, az egyéni bandsmod érvényesiilése, a
hatranyos helyzetli, sajatos nevelési igényli vagy beilleszkedési, tanulési,
magatartasi, nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld tébbi gyermekkel, tanuldoval
egyltt torténd sikeres neveléshez, oktatashoz sziikséges megfeleld modszertani
felkésziiltség.

A tanul6i csoportok, kozosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsag a  kiilonbozd  tarsadalmi-kulturdlis  sokféleségére, integracios
tevékenység, osztalyfondki tevékenység.

A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatosdg értékrendjének
hiteles képviselete és a kornyezettudatossdghoz kapcsolodo attitlidok atadasanak
modja.

Pedagégiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlodésének folyamatos
értékelése, elemzése.

Kommunikacids és szakmai egyiittmiikdés, problémamegoldas.

Elkotelezettség és szakmai feleldsségvallalas a szakmai fejlodésért.

A nevel6-oktatdé munkdhoz kapcsolodd pedagdgiai dokumentaciok elkészitése 2025.
szeptember 30-ig, illetve folyamatosan.

Neveléssel-oktatassal le nem kotott munkaidé tevékenységei.

Kapcsolattartas a sziilokkel.
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Adatszolgaltatasok jogszabalyi feltételeknek torténd megfelelése - a Koznevelési Informacios
Rendszer (KIR) intézménytorzsi, személyi nyilvantartasa.

3. Tovabbi feladatok a 2025-2026. tanévben:

o Igyeksziink a hatékony egyiittmiikodés kialakitasara a helyi o¢6vodakkal, a
gimndziummal, hiszen tanitvanyaink egy része itt tanul.

o Emellett a régié miivészeti iskoldival is kapcsolatban allunk.

o Tanmenetlinkbe beépitjiik és folyamatosan megvalositjuk a multikulturalis tartalmakat,
az egyes innovaciok tagintézményiinkre vonatkozd anyagrészeit.

o A legtehetségesebb tanulokat versenyre készitjiik fel.

4. Munkarendiink a 2025-2026. tanévben az Alapfoku Miivészeti Tagintézményben:
e A tanév kezdo napja: 202S. 09. 01.
e A tanév utolsoé napja: 2026. 08. 31.
e Altalanos iskola:
o Az elsd tanitasi nap: 2025. 09. 01.
o Az utolso tanitasi nap: 2026. 06. 19.
o Alapfoku Miivészeti Tagintézmény:
o Az elsd tanitasi nap: 2025. 09. 05.
o Az utolso tanitdsi nap: 2026. 06. 15.
e Tanévnyito6 iinnepség:
o 2025. 08. 29. 18.00 6ra
o Oszi sziinet: 2025. 10. 24. - 10. 31.
o Sziinet eldtti utolso tanitasi nap: 2025. 10. 22.
o Sziinet utani elsd tanitasi nap: 2025. 11. 03.
o Téli sziinet: 2025. 12. 22. — 2026. 01. 01.
o Sziinet eldtti utolsé tanitasi nap: 2025. 12. 19.
o Sziinet utdni elsd tanitasi nap: 2026. 01. 05.
e Miivészeti Tagintézmény vizsgaidészak: 2026. 01. 12-16.

e Osztalyoz6 vizsga: 2026. 01. 12-16.
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o Az elso félév vége: 2026. 01. 23.
o Osztalyozo értekezlet: 2026. 01. 23.
o Ertesités a tanulmanyi eredményrd1: 2026. 01. 30.
o Azelso félév értékelése: 2026. 02. 02.
e Tovabbtanulasi lapok postazasa: 2026. 02. 19.
e Tavaszi sziinet: 2026. 04. 02 - 04. 10.
o Sziinet eldtti utolso tanitasi nap: 2026. 04. 01.
o Sziinet utani elsd tanitasi nap: 2026. 04. 13.
e Els6s tanulok beiratkozasa: 2026. 04. 23-24.

e Miivészeti Tagintézmény vizsgaidészak: 2026. 06. 08-12.

e Osztalyoz6 vizsga: 2026. 06. 08-12.
e Osztalyozo értekezlet: 2026. 06. 19.
e Ballagas: 2026. 06. 19. 18.00 o6ra

e Tanévzardé iinnepség: 2026. 06. 24. 18.00 o6ra
e Tanév értékelése: 2026. 06. 29. 09.00 6ra

Tanitas nélkiili munkanapok:
e 2025. 10. 10. Palyaorientacios nap
e 2025.12. 13. Sportgala
o 2026. 05. 22. T4jékoztatas a gyermekvédelmi jelzérendszerrdl
e 2026. 06. 16. Sportnap
e 2026. 06. 17. Osztalyok napja
e 2026. 06. 18. DOK nap

Versenyek, palyazatok a 2025-2026. tanévben:

Egyéb versenyek a munkakozosségek munkaterveiben szerepelnek, melyekre az iskola
felkészit. (A DOK, az iskolaszék véleményezése, a fenntartd egyetértése alapjan elfogadott
versenyek).

A munkaterv elfogaddsakor még nem hirdetett tanulméanyi versenyre is elvégezzik a
felkészitést. Anyagi raforditds esetén a fenntartd egyetértésének beszerzése sziikséges.
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Miivészeti egyéni tanszakok, csoportok létszama, vezetéjiik (2025. 09.01-jei allapot
szerint):

Alapfoku Miivészeti Tagintézmény

tanszak tanar \ létszam \ terem
Zenemiivészeti ag

Zongora 19 311
Hegedii 10 315
Furulya 14 312
Furulya 7 102
Gordonka 10 317
Trombita 2 312
Szolfézs 88 102
Zeneirodalom,

zenetorténet 2 102
Korrepeticio 43 311
Zenemiivészeti tanszak 90 6

Képzo- és iparmiivészeti a

Grafika _ 57 26
Képzomiivészeti tanszak 57 fo
Tancmiivészeti ag

Néptanc | 69| 207
Tancmiivészeti tanszak 69 1o
Miivészet 6sszesen 216 fo

Rendezvényeink, versenyek a 2025-2026. tanévben:

Tanévnyitd linnepség:
- 2025. 08. 29. 18.00 ora
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Szeptember

Tanév eleji értekezlet:
- Ceélok és feladatok meghatarozasa.
- Kovetelményrendszer felallitasa.
- Tanulmanyi versenyek megbeszélése.
Felelds: foigazgato, foigazgato-helyettes

Az elsé tanitasi nap a miivészetoktatéds tagintézményben: 2025. 09. 05.
Orabeosztas, potfelvételi: 2025. 09. 01-05.

Tanmenetek megirdsa, felfrissitése és ellendrzése.

Hatarid6: 2025. 09. 30.
Felelds: fdigazgato-helyettes, szaktanarok

,Mesterségem cimere” c. varmegyei rajzverseny
Felelds:
Oktoéber

Vakondol6 vers- és dalillusztracio — orszagos palyazat
Felelds:

November

"Szakmak, melyeket szivesen valasztanal" c. megyei rajzpalyazat

Felelésok: |G

December

Alapfoki Miivészeti Tagintézmény zene-, tanc- , valamint képzd- ¢és iparmiivészeti
tanszakdnak nyilt napjai
Hatarid6: 2025. 12. 01-12. 05.

Felelos: foigazgato-helyettes, szaktanarok

Mikulés, Kardcsony orszagos rajzpalyazat
Felelsss: IR

Karacsonyi miisor
Hatéridd: 2025. 12. 19.
Felelos: foigazgato-helyettes, szaktanarok

Januar

Félévi vizsgak: 2026. 01. 12-16.
Felelos: foigazgato-helyettes

"Csodadoki" orszagos rajzpalyazat
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Felelss: NN

Februar

Kozlekedésbiztonsag gyermekszemmel c. varmegyei rajzpalyazat

Feiels I

Marcius

Gyulai Erkel Ferenc Alapfoki Miivészeti Iskola és a Gyulai Tankeriileti Kézpont VI. Unnepi
Galahangversenye
Felelds: szaktanarok

Beiskolazasi program - 6vodalatogatasok
Felel6s: foigazgato-helyettesek

A viz vilagnapja alkalmabol kiirt orszagos rajzpalyazat

Felelds:

Unnepi rajz-, és esszépalyazat a magyar cimer és zaszl6 megiinneplésére orszagos palyazat
releiss: I

Aprilis

Beiskolazasi program - 6vodalatogatasok
Hatarid6: folyamatos
Felelosok: foigazgatohelyettes, szaktanarok

A Fold vilagnapja alkalmabol kiirt orszagos rajzpalyazat

Felels: I

Majus

,»Miénk a szinpad” iskolai rendezvény keretén beliil: tanszaki kisel6adasok
Hatarid6: 2026. 05. 15.
Felelos: foigazgato-helyettes, szaktanarok

Magyarorszadg nemzeti parkjai altal kiirt orszagos palyazat

Felelss: I

Békés Megyei Gyermek- és Kisegylittesek Talalkozoja és Szolotanc Versenye
Felelds:

Beiratkozas
Felelos: foigazgato-helyettes

Tagintézményi megbeszélés, éves munka értékelése, tanév végi teendok megbeszélése
Felelos: foigazgato, foigazgato-helyettesek
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Junius

Miivészeti Iskola vizsgaiddszak: 2026. 06. 08-12.
Felelos: foigazgatd-helyettesek, szaktanarok

Utolso tanitasi nap a miivészetoktatas tagintézményben: 2026. 06 15.

Tanévzaro tinnepség: 2026. 06. 24. 18.00 ora

Ezen kiviil néhany év kozben kiirt fontos tantargyi verseny, illetve az év kdzben kiirt Békés
varmegyei versenyek, rendezvények a szakmai kapcsolattartas érdekében.
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MEZOBERENYI ALTALANOS ISKOLA
ES ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA
200608

Bazisintézményi munkaterv
2025-2026. tanév

Osszeillitotta: I

intézményi koordinator

Kelt: Mezbberény, 2025. augusztus 29.
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A tervezett bazisintézményi feladatok idorendben:

Munkaforma . .
Tervezett Bézisprogram cime/ . — (elbadds, Megvalositas Helyszin, Célcsoport
— idépont e Eléado(k)/ Kozremiikodo mithelymunka, modja (online esetén (pl.munkakozosség,
szam | (valtozastkérjik | o ot korjiik jelezni egy hénappal Felelés intézményi szakmai nap, (online/jelenléti) pl.: Google tantestiilet,
jelezni egy vartozast rerju jle ezt egy honappa munkatarsak bemutatéora, és Meet) altaldanos iskolak
honappal eldre) eldre) verseny, (nyilvanos/belsd) makx. létszam | pedagogusai, stb.)
értekezlet, egyéb)
MezG6berényi
Altalanos
fAl 1t ] g e Iskola Békés varmegye
Jaték-biivolet ujratdltve - féicazoatd Luther téri testnevel6i, az
fokuszban a digitalis eszk6zok o1gazgato, - ;
£ féigazgato- elenléti és épiilete Aktiv Iskola
1. 2025. 10. 07. hasznalata helyettesek, szakmai nap Jnyilvénos Aktiv Iskolak programban
Aktiv Iskola program szakmai 16k tanul(')l' . résztvevo .
bemutatonap testnevelo csapatali iskolak tanuloi
(2-6 f6s) és pedagodgusai
max. 60 f6
pedagbgus
Mezbberényi | Bekés varmegye
i . Altalanos altalanos
) ) ) Gigazgato, . ) o Iskola iskolai
2 2025. 11. 11 OKOmano szakkor - ) bemutato jelenléti és iskolainak
' "TTT T | Gjrahasznositas kreativan dsszel f6igazgato- foglalkozas nyilvanos Luther téri 1-4. évfolyamon
helyettesek épiilete A
max. 30 6 pedagogusai
Békés varmegye
i . - Edumeet ¢ O-
A babjaték pozitiv hatasai az 5i : L, gyogypgdago B
- > o1gazgato, Yo, online és , gusai, fejlesztd
3. 2025. 04. 21. SNI és BTMN tanulok eléadas 1va max. 100 6 d ’, S
fejlesztésében redszergazda Nyilvanos pedagogusai, és

altalanos iskolak
pedagdgusai

*Amennyiben a bazisintézményi palyazatban szerepld jogyakorlathoz képest moddositott vagy 1) jogyakorlat megosztasat tervezi a

crer

bazisintézményi koordinator — a palyazati sablon alapjan — elkésziti és elektronikus vagy postai uton jovahagyasra megkiildi a POK vezetd

részére. A munkatervben csak a jovahagyott jo gyakorlat szerepelhet.
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Jogyakorlatok:
1. Jatékbiivolet-ujratoltve — fokuszban a digitalis eszkozok hasznalata

Aktiv Iskola program szakmai bemutatonap

A program célja, hogy sportfesztival és szakmai bemutatonap keretében az Aktiv Iskola
program iskolai kornyezetben torténd megvaldsulasat lathassak az érdeklodok. Az Aktiv
Iskolak tanuloi csapatai a sportfesztival keretében taldlkoznak, kozosen sportolnak,
tapasztalatot cserélnek ¢€s kiprobalhatjdk a digitalis eszkozok (pl. Nimbolo) altal tdmogatott
feladatokat. A program keretében tanitasi ora, aktiv mozgasos tanulas és fejfrissité percek
is helyet kapnak. Ezek célja, hogy a mindennapi pedagogiai folyamatba integraljak a mozgast,
erdsitve az ¢lményszeri tanulast, a figyelem fenntartasat, a koncentracio javitasat és a tanuloi
aktivitast.

Az érdeklodé pedagogusok megtekinthetik a sportfesztival eseményeit, részt vehetnek a
tanitdsi Ora bemutat6jan, valamint szakmai forumon is, ahol a latott mozgéasformak és a
digitalis eszkdzOk pedagodgiai hasznosuldsa keriil elemzésre. A bemutatott modszerek
hozzéajarulnak a pszichomotoros képességek fejlesztéséhez, ugyanakkor eldsegitik a kognitiv
¢s transzverzalis kompetenciak er0sodését is.

gyakorlatvégzés tamogatjak a tanulok jaték kozbeni dontéshozatalat, fejlesztik a valtozéd
kornyezethez vald alkalmazkodas képességét, valamint a rovid-, kozép- és hossza tavu
Osszpontositast. Mindezek mellett pozitiv hatassal vannak a gyerekek tanulasi képességeire,

logikai gondolkodasara, kreativitdsara és érzelmi fejlddésére is.

2. OKOmano szakkor - ujrahasznositas kreativan

Az érdeklédék a Marton-nap alkalmabol betekinthetnek az OKOmané szakkdér munkajaba,
amely a kOrnyezet megismerésére ¢és védelmére épiil, mikozben tartalmas és hasznos
szabadidds elfoglaltsagot kinal a tanuloknak. A foglalkozas soran a gyerekek a haztartasokban
keletkezd hulladékokat Ujrahasznositva, kreativ és kézmiives tevékenységekkel készitenek
Marton-naphoz  kapcsolodd  alkotasokat, igy élményszeriien tapasztaljadk meg a
kornyezettudatos korforgas miikodését.

A szakkor egyik legfontosabb célja a személyiségfejlesztés: a természet és a kdrnyezet

szeretetére ¢épitve tdmogatja a kornyezetkiméld, értékvédd és a fenntarthatésag mellett
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elkotelezett magatartas kialakitasat. A tevékenységek az évszakokhoz, jeles napokhoz és
hagyomanyokhoz igazodva valosulnak meg, igy a Marton-napi hagyomanyok felelevenitése
is hozzéjarul a szemléletformalashoz és az élményszerti tanuldshoz.

A tanulok kéziligyessége és kreativitdsa folyamatosan fejlédik: a pedagdgus irdnymutatasat
kovetden sajat otleteikkel is gazdagitjak alkotdsaikat. A foglalkozas sordan az érdeklédok
kozvetleniil megtapasztalhatjak, hogy a szakkori tevékenység nemesak az Gjrahasznositas és a
kornyezettudatos gondolkodés gyakorldsara ad lehetdséget, hanem rendszeres sikerélményt is
nyUjt. Ez hozzdjarul a tanulok Onbizalmanak erdsités€éhez, mentalis jollétilkhoz, valamint

kreativ és értekteremtd személyiségiik fejloédéséhez.

3. A babjaték pozitiv hatasai az SNI és BTMN tanulék fejlesztésében

A babjaték alkalmazasa a fejlesztd foglalkozdsokon €s tanitasi ordkon lehetdséget teremt az
¢lményen ¢€s cselekvésen alapuld tapasztalatszerzésre, valamint jatékos tanulasra. A tanulok a
rogtonzott babok vagy targyak segitségével dramatizéljak a meséket, torténeteket vagy
szituaciokat, ami pozitivan hat érzelmi és szellemi fejlodésiikre.

A babjaték komplex hatasa kiterjed a kreativitds, az esztétikai érzék, a kommunikacio, a
szocialis érzékenység ¢és a kéziigyesség fejlesztésére. Miivészeti €s audio-vizualis élménye
mellett pedagogiai, diagnosztikai és terapids eszkozként is hatékony, kiilondsen a pszichés
nehézségekkel kiizdo tanulok esetében. Segit a rejtett agresszid, ingerlékenység,
hatalmaskodas, gatoltsag, félénkség vagy tulzott engedelmesség kezelésében, mikdzben
erdsiti az 6nbizalmat, a batorsagot €s a jellemformalast.

Az eldadéas célja, hogy bemutassa a babjaték alkalmazdsi lehetdségeit az Onismeret és a
szocialis kompetencidk fejlesztésében, valamint gyakorlati példdkon keresztiil szemléltesse a

modszer hatékonysagat.
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MEZOBERENYI ALTALANOS ISKOLA

ES ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA

OKO MUNKACSOPORT

MUNKATERV
2025-2026. tanév

Osszeillitotta: I

munkacsoport - vezeto

Mezéberény, 2025. augusztus 29.
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wHa mindenki elgondolkodik, hogy mi az a pdr dolog,
amit a kornyezetéért tehet, ami belefér az életébe, amihez
akar kedve is van és meg is teszi: az oriasi dolog.”

Agées Irisz

Bevezetés

A bolygonkat érintd kornyezeti és gazdasdgi valtozasok mindennapi életiinket is
kedvezétleniil befolyasoljak, ezért elengedhetetlen, hogy felelosséget vallaljunk Foldiink
veédelméert. Intézményilink kiemelt feladatként kezeli a kornyezetvédelem, a fenntarthatdsag
¢s az energiatakarékossag teriiletét. Kiilonosen fontosnak tartjuk a hiteles informacidk
biztositasat, a szemléletformalast, a személyes tapasztalaton alapuld tanulasi folyamatokat és
a pedagogusaink, didkjaink példamutatdé magatartasat.

Iskolank 6todik éve jogosult az Okoiskola cim viselésére, amelyre 2027. augusztus 31-ig
rendelkeziink  jogosultsdggal. E cim  birtoklasdval  intézményiink  kinyilvanitja
elkotelezettségét Magyarorszag ¢s a Karpat-medence természeti értékeinek megovasa,
valamint a fenntarthatésagra nevelés teljes intézményi szinti megvalositisa mellett. Az
Okoiskola cim elnyerése annak a pedagdgiai és intézményvezetési munkanak az eredménye,
amelynek koOszonhetéen tanuldink szdmdara természetessé valik az egészség- ¢és
kornyezettudatos életmod, és képessé valnak aktivan részt venni a felismert problémak
megoldasaban — csaladjukkal és tagabb kozosségiikkel egyiitt.

Az intézmény fenntarthatosagra neveléshez kapcsolodo hagyomanyai és
szokasai

Pedagogiai Programunk kiemelt feladata ,,a természet és a kornyezet ismeretén és szereteten
alapulo, kornyezetkimélo, értékvédo, a fenntarthatosag mellett elkotelezett magatartas
kialakitasa, a tanulok felkészitése a kornyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességek és
jogok gyakorlasara; valamint bekapcsolodas kozvetlen és tagabb kornyezetiink értékeinek,
sokszintiségének megorzésébe és gyarapitasaba.”

A célok megvaldsitasat egyrészt a tandrai tananyagba beépitve, mdsrészt tanoran kiviili
lehetdségek biztositasaval érjiik el. Ezek koz¢€ tartoznak a szakkorok, a jeles napokhoz kot6do
programok, kiilonféle akciok, kiallitdsok, palydzatok, tanulmanyi kirdndulasok,
hulladékgytlijtési kezdeményezések, vetélkedok és versenyek. Emellett rendszeresen
szerveziink specialis programokat, projektnapokat és témaheteket, amelyek kozéppontjaban a
fenntarthatosag all.

Specialis programjaink:
1-4. évfolyam:

— Evszaknapok: 4 alkalom/tanév. A négy évszak eseményeihez, iinnepeihez,
hagyomanyaihoz kothetd valtozatos programok, valtozatos helyszinek, tantervbe
illeszthetd tananyag, ¢lményszerzod tevékenységek.

— Elhetd életért” komplex program, melynek célja annak tudatositasa, hogy kozosen
kell tenniink a jovOnkért, ha azt akarjuk, hogy a kovetkezd generacioknak is élhetd
¢lete legyen.

! Forras: https://www.citatum.hu/gyujtemeny/idezetek_a_fold napja_alkalmabol (2025.08.21.)
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Tartalmazza:

o Témanapok 1-2. évfolyamon 3 alkalom/tanév, 3. évfolyamon 2 alkalom/tanév, a
természetes koOrnyezet, az ¢épitett kornyezet, a tarsadalmi kornyezet
témakdrében.

o Az erdo témahét: 3. évfolyamon 1 alkalom/tanév.

o Héarom hetet meghalad6 projekt 4. évfolyamon 1 alkalom/tanév. Témak:
Lakohelytink természeti, épitett és tarsadalmi értékei.

,Egyiitt a jovonkért” projekt 4. évfolyamon, 1 alkalom/tanév

— Iskolai egészségnevelési modularis oktatdsi program, melynek célja az egészségtudatos

¢letmod kialakitasa.
5-8. évfolyam:

— Kornyezetvédelem 3 hetet meghaladd projekt 1 alkalom/tanév. Cél: a kdrnyezettel
kapcsolatos magatartasi ¢és életviteli mintak kialakitasa, kornyezetért felelds
személyiséggeé valas eldsegitése. A lakohely megismerése, a helyi értekek és
problémak feltérképezése, helyi célok megfogalmazasa.

Iskolai egészségnevelési modularis oktatasi program. Célja az egészséges ¢letmdd
megvalositasat szolgald tevékenység- és viselkedési formak kialakitasa, gyakorlasa.

A munkacsoport tagjai:

foigazgato-helyettes

1-2. munkak6zosség

3-4. munkak6z0sség

Fejlesztd, nevelési, tehetséggondozd munkak6zosség
Tarsadalomtudomanyi, idegen nyelvi és miivészetek
munkakdzosség

Nevelési, osztalyfondki, tehetséggondozo
munkakdzosség

Természettudomanyi és kornyezetvédelmi
munkak6zosség

Testnevelés munkakdzosség

technikai dolgozo
technikai dolgoz6

Célok:

e Az iskola egészére kiterjedden a kdrnyezettudatos szemlélet, tevékenység €s értékrend
valjon meghatarozéva.

e A  koOrnyezettudatossagra, fenntarthatésdgra, valamint a  kOrnyezeti ¢és
egészségnevelésre iranyuld pedagodgiai munka intézményi keretek kozott atgondoltan,
rendszerszeriien, a mindennapi gyakorlatba beépitve valosuljon meg.

e A tanulok kornyezettudatos magatartasanak és felelds életvitelének fejlesztése:

o akdrnyezetvédelemmel kapcsolatos alapvetd elméleti ismeretek elsajatitasa,
o kornyezettudatos szokasok kialakitdsa a mindennapokban,
o azigény felkeltése a kornyezettudatos magatartas terjesztésére.
o Az iskola — a lehetdségekhez mérten — kdrnyezetbarat médon miikodjon.
e Az Okoiskolai feladatok megvaldsitasa egylittmiikodésben torténjen:
e amunkakdzosségekkel,
e aDidkonkormanyzattal,
e aszilokkel,
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e valamint a kiilsé partnerekkel (tarsintézményekkel, civil szervezetekkel,
gazdalkodo szervezetekkel, vallalkozasokkal).

o Aktiv szerepvallalds a Fenntarthatésagi Témahét programjainak megtervezésében és
lebonyolitasaban.

Feladatok:

Okoiskolai munkaterv készitése.

Okoiskolai feladatok megjelenitése a munkakdzosségi munkatervekben, a
megvalositas értékelése a félévi, évi beszamoloban.

Projektek, témahetek, témanapok, évszaknapok megvaldsitasa.

Kornyezeti nevelési jatékok folyamatos beépitése a pedagodgiai munkaba.

Szelektiv hulladékgytijtés.

Komposztaldé mitkddtetése.

Viragoskert kialakitsa és gondozasa.

Pedagogus kérddiv eredményeinek nyomon kovetése a papirhasznalat csokkentése
érdekében.

Egyiittmiikodés, bekapcsolodas a munkakdzosségek programjaiba.

Orszagos, varmegyei, helyi szinten meghirdetett palydzatokba, akciokba torténd
bekapcsolodas.

A kornyezettudatos szemléletet népszertiisitd iskolai programok szervezése.

A fenntarthatosagra neveléssel kapcsolatos felhivasok, programok megjelenitése
az iskola honlapjan, az iskolai falinjsagokon. Okohirek az iskolaradion keresztiil.

Az OKO iskolai tevékenység folyamatanak fejlesztése, a kapcsolati hald bévitése.

Programok

Okofal megtjitasa

Komposztalé mikodtetése

Viradgoskert kialakitasa

Az iskolai papirhasznalat csokkentése

Figyelemfelhivo plakatok készitése, elhelyezése

Szelektiv hulladékgytjtés

Az iskola kornyezetének szépitése, tisztantartasa: szemétszedés, Piknik park,
7Z06ldzug szépitése

Akciok szervezése: elemgytijtés, kupakgytijtés, stb.

Pélyazatok figyelése, meghirdetése

Jeles napok népszerisitése

Energia-Grjarat

Madaretetés

Kerékpartira szervezése

Bekapcsolodas a Vilag Legnagyobb Tandraja programsorozatba
Részvétel a HAPPY-hét egészségmegdrzd programban

A munkacsoport évente 4 alkalommal tartja az értekezleteit.
A felelésok feladatvallalasait az értekezletek soran, programhoz kototten hatarozzuk meg.
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Sziiloi Szervezet munkaterve 2025-2026. tanév
Szervezeti felépités:

Elnok:

Elnokhelyettes:

Elnokhelyettes:

Tagintézményi képviseld (miivészetoktatas):

Az Sziildi Szervezet gyakorolja mindazon jogokat, melyeket a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI
rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények mikodeésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatardl 119.§-a biztosit a sziilo1 szervezet szdmara.

A vezetdség legfontosabb teenddje a sziilok és a gyermekek érdekeinek képviselete, valamint
a sziilok és az intézmény vezetdi €s pedagdgusai egyiittmitkdésének eldsegitése.

Aktualis teendok:

e A Sziiléi Szervezet elnokségének ujra valasztasa.

e A tanulmanyi munka eldsegitése.

e Az ¢éves feladatokbdl ad6dod rendezvények, kulturdlis programok szervezésében és
lebonyolitasdban val6 segitségnyu;tas.

e Szervezi a sziiloket minden olyan munkara, mellyel az iskola szépitését vagy
berendezési targyainak javitasat, gyarapitasat elosegitik.

e Figyelemmel kiséri a palyaorientaciot, ennek alapjan segiti a gyermeket a megfeleld
palyavéalasztasban.

e Az integracios program (IPR) hatékony tamogatésa.

e Intézményi Onértékelésbe vald bekapcsolddas — kérddivek kitdltése (folyamatos)

Ezen feladatok érdekében ez elndk Osszehivja a Sziilo1 Szervezet tagjait és megbeszélik a
tennivalokat.

Havi programok:
Szeptember

- Tanévnyito linnepségen valo részvétel.

- Osztalyok Sziildi Szervezetének megvalasztasa.

- A Sziiléi Szervezet éves munkatervének elfogadasa.

- A 2025-2026. évi digitalis orszagos mérésekrdl szolo tajékoztatason valo részvétel.
- Fogadoorék latogatasa.

Oktober - November
- Sziildi Szervezet valasztmanyanak vezetOségi iilése.
- Pélyavalasztasi sziiloi értekezleten valo részvétel.

- Fogadoorék latogatasa.
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December

- A mikulas- és a karacsonyi csomagok elkészitése az osztalyok, illetve a tagintézmény
szokésainak megfelelden.

- Fogadoorak latogatasa.

- Nyilt napokon val6 részvétel (miivészetoktatas).

Januar

- Tankonyvrendeléssel kapcsolatos feladatok megbeszélése.
- Fogadoorak latogatasa.

Februar- Marcius

- Aleendd 1. osztalyosok sziileinek tartott sziild1 forumon valo részvétel.

- Sziil61 Szervezet valasztmany vezetdségi iilése.

- Sziil6i értekezleten beszamolas a Sziilo1 Szervezet tevékenységérol.

- Intézményi Sziil61 Szervezet értekezleten tijékozodas a félévi eredményekrdl, aktualis
feladatokrol.

- Segitségnyujtas a farsangi bal rendezésében.

- Fogadoorak latogatasa.

- Nyilt napokon valo részvétel (altalanos iskola).

Aprilis

- Tajékozodas a beiratkozas eredményeirdl.
- Fogadoorak latogatasa.

Madjus

- Sziild1 Szervezet valasztmany vezetdségi iilése.

- Sziildi Szervezet értekezlet.

- Osztalykirandulasok szervezésében valo segitségnyujtas.
- Fogadoorak latogatasa.

Junius

- Ballagéson és a tanévzar6 iinnepélyen valo részvétel.
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